
Bebel promove
sessão solene em
homenagem aos
professores na Alesp
A sessão solene em homenagem ao Dia do Professor, como destaca Bebel,
visa, além de prestar homenagens a professores, debater a educação pública

A deputada estadual Pro-
fessora Bebel (PT) promove na
próxima segunda, 9, sessão so-
lene em homenagem ao Dia do
Professor, comemorado no úl-
timo dia 15 de outubro, que
reunirá professores das diver-
sas regiões do Estado de São
Paulo, que serão homenagea-
dos. A solenidade está marca-
da para as 9h30, no plenário

Juscelino Kubitscheck da As-
sembleia Legislativa do Estado
de São Paulo e contará com a
participação de familiares da
ex-deputada estadual Bia Par-
di, e ex-diretora da Apeoesp,
que faleceu neste ano e que teve
uma trajetória dedicada à edu-
cação pública. Segunda presi-
denta da Apeoesp e presidenta da
Comissão de Educação e Cultura

da Alesp, a deputada estadual Pro-
fessora Bebel tem a educação como
a causa da sua vida e o seu man-
dato popular voltado a garan-
tir o respeito e a valorização do
magistério paulista, assim como
escola pública de qualidade para
os filhos e filhas de trabalhado-
res. A sessão solene em home-
nagem ao Dia do Professor, como
destaca Bebel, visa, além de pres-

tar homenagens a professores, de-
bater a educação pública no Esta-
do de São Paulo e a importância
dos profissionais da educação, que
continuam sendo atacados pelo
atual governador de São Pau-
lo, Tarcísio de Freitas, que in-
siste em promover uma refor-
ma administrativa no magistério
paulista, que retiram direitos e des-
valorizam os professores.

A deputada Professora Bebel no plenário da Assembleia Legislativa, aonde acontecerá a homenagem aos professores, na segunda-feira

COMENTARISTAS
A equipe dos Comentaristas da Rádio Educadora recebeu, ontem, a
deputada estadual Professora Bebel (PT), acompanhada pelo jor-
nalista Vanderlei Zampaulo, assessor de imprensa, e o assunto foram as
reeleições do presidente Lula e da parlamentar petista. Jairinho Mattos,
coordenador da bancada e diretor da Rádio Educadora - na foto com a
equipe, em pé -, convidou o diretor de A Tribuna Piracicabana, jornalis-
ta Evaldo Vicente, para integrar eventualmente o programa.

CASTILHO
O jornalista e cientista político

Ronaldo Castilho e a Rádio Educa-
dora anunciaram, em suas respec-
tivas redes sociais, que ele passará a
integrar, todas as terças-feiras, a ban-
cada do programa "Comentaristas
da Educadora", líder de audiência.

ENTRE ASPAS - I
Por falar no jornalista e cien-

tista político Ronaldo Castilho, a TV
Metropolitana, A Tribuna Piraci-
cabana e a Rádio Educadora co-
meçaram a exibir a série "Entre
Aspas - Especial Prefeitos". Ronal-
do Castilho vai entrevistar os pre-
feitos dos 24 municípios da Região
Metropolitana de Piracicaba. Se
cada um levar a lista de obras, é
bom garantir pilha extra para o
microfone.

ENTRE ASPAS - II
A ideia é fazer um balanço dos

dois primeiros anos de mandato e
conversar sobre o que os prefeitos

pretendem fazer nos dois anos que
ainda têm pela frente. A pergunta
que vale para os 24 é simples: o que
já saiu do papel e o que ainda está
esperando a tinta secar?

DIREITA
E a Casa da Direita, em Piraci-

caba, encerrou suas atividades. O
prédio está à venda. Faz parte da vida,
das campanhas, e dos negócios. Este
idoso e cansado Capiau entende bem
como que são as dificuldades.

ZEZINHO - I
O vereador Zezinho Pereira

(União Brasil) criticou, na tribuna
da Câmara Municipal de Piracica-
ba, relatos de apelos para que con-
sumidores evitassem estabelecimen-
tos comerciais por causa da prefe-
rência política de seus proprietári-
os. Durante a 62ª Reunião Ordiná-
ria, nesta quinta-feira (5), o parlamen-
tar observou que pessoas que trabalham
no mesmo comércio podem votar em
candidatos diferentes.

ZEZINHO - II
Ao lembrar que o voto é livre e

secreto, Zezinho defendeu o respei-
to às diferenças de opinião e de reli-
gião. O vereador também afirmou
que seu gabinete está aberto a todas
as pessoas. "Eu acho que a gente tem
que pensar no ser humano como ser
humano, independentemente de
qualquer outra coisa", disse.

Paiva recebe homenagem na sede do Sindicato dos Bancários

Paiva: 40 anos à frente do Sindicato:
uma história construída com a categoria
Ao completar 40 anos à frente do
Sindicato dos Bancários de Piraci-
caba e Região, José Antonio Fer-
nandes Paiva celebra muito mais
do que uma trajetória pessoal.

Celebra uma história construída co-
letivamente, ao lado de milhares de
bancários e bancárias que, ao longo
dos anos, confiaram ao SindBan a
defesa de seus direitos, de sua digni-

dade e de melhores condições de
trabalho. Foram quatro décadas
acompanhando profundas trans-
formações no mundo do trabalho
e no sistema financeiro. A6
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Anatopismo, erro similar ao anacronismo

Encerremos hoje esta lon-
ga série de artigos sobre erros
ou "pecados" que pode come-
ter um historiador no seu
duro e apaixonante ofício.
Tratamos, no último artigo,
do mais frequente e grave de-
les, o anacronismo. Falemos
agora do anatopismo, outro
erro muito frequente. Parece-
se com o anacronismo, mas
dele se diferencia por não se
referir a tempo, mas a lugar.
Se o anacronismo é a coloca-
ção de algo fora do seu tempo,
o anatopismo é uma projeção
errada feita no espaço físico e
não no espaço temporal; não
é um erro cronológico, mas
topológico. E também pode
atrapalhar muito o ofício dos
historiadores.

No século XVI, alguns ín-
dios brasileiros, tupinambás,
foram levados à corte da Fran-
ça e lá causaram, como é com-
preensível, enorme sensação.
A partir daí, se generalizou na
França, e por extensão na Eu-

ropa, a ideia de que todos os
habitantes do Novo Mundo ves-
tiam-se - ou melhor, não se ves-
tiam - exatamente como os abo-
rígenes brasileiros. Daí apare-
cerem, nos mapas e nos livros
europeus dos séculos XVII e
XVIII, ilustrações de incas ou
quetchuas, do alto da Cordilhei-
ra dos Andes, e de peles-verme-
lhas das gélidas áreas do Cana-
dá, com a mesma indumentá-
ria dos índios brasileiros, ou
seja, apenas com tangas. Era
assim que os imaginavam os
europeus... Esse é um exemplo
típico de anatopismo.

Outro exemplo: num filme
sobre as aparições de Fátima,
produzido pelo cinema norte-
americano na década de 1950,
a aldeiazinha portuguesa em
que a Virgem apareceu em 1917
foi filmada no México, num
ambiente inteiramente mexica-
no, em que os homens usavam
até chapéus de abas muito lar-
gas - os sombreros mexicanos -
em lugar de usar os gorros ou
bonés habitualmente usados
nas aldeias lusas. Na ótica de
quem fez o filme, México e Por-
tugal eram países latinos e de
cultura ibérica; logo, não devi-
am ser muito diferentes...

Outro exemplo ainda de
anatopismo pode ser encontra-
do em "Curial e Guelfa",  nove-
la de cavalaria escrita em idio-
ma catalão na segunda metade

INTERATIVO

"Nossa  ex is tênc ia  é  e fêmera ,  mas  nossos  a tos
p o d e m  t e r  c o n s e q u ê n c i a s  p a r a  s e m p r e  n a  v i d a
q u e  s e g u e  s e u  c u r s o " .  ( J o ã o  d e  T o l e d o  C a b r a l )

CITAÇÃO!

Leitor: Opine, critique, sugira temas nesse espaço.
Use até 200 toques. Sigilo absoluto.

Preconceito (I) Bom ou Ruim?
Pesquisando sobre o tema na

internet me deparo com um arti-
go um tanto inusitado, extraído
do livro Renasce Brasil (site re-
nascebrasil), que qualifica o pre-
conceito em benéfico ou maléfico.
Segundo o autor preconceito ma-
léfico seria aquele que resulta em
injustiças e se baseia na aparên-
cia e na empatia. Já os preconcei-
tos benéficos estabelecem a pru-
dência e se fundamentam em leis
divinas ou no instinto de auto-
proteção. Opõem-se às doenças
contagiosas, imoralidades, com-
portamentos degradantes, entre
outras coisas.

A primeira coisa a que tais
categorizações conduzem é: exis-
te preconceito e não preconceito.
A visão moralizante do artigo não
está em sintonia com a Psicanáli-

Porque o álcool potencializa
a vontade da pessoa come-
ter suicídio? E o que leva
uma pessoa querer se ma-
tar? Isso é uma doença e se
for tem cura?    Lívia.

Segundo a OMS (Organiza-
ção Mundial de Saúde) a depen-
dência é uma doença. Como co-
ordenador de grupos de apoio
aprendi que é uma doença pro-
gressiva, incurável e fatal. Atin-
ge o físico, emocional e o espi-
ritual. E uma vez dependente
sempre dependente. É possível
apenas administrá-la.

Como qualquer dependência
química, o álcool neutraliza o efei-
to de nossa escala de valores e
sob seu efeito temos atitudes que
não acreditamos quando nos re-
latam no dia seguinte. Uma per-
sonalidade não muito bem es-

BLOG: http://pedrogobett.blogspot.com/
FACEBOOK: fb.com/psicopontocom
E-MAIL: pedrogobett@yahoo.com.br

CORRESPONDÊNCIA: Praça José Bonifácio, 799
13.400-340 - Piracicaba/SP - (19) 99497-9430

Quando você parar de se
dividir cessará a guerra invisível

Quem aprende a ler olhares,
jamais se engana com palavras.
Quando você para de se dividir,
cessa a guerra invisível entre
quem você é e quem acha que
deveria ser. As partes deixam de
disputar, os opostos se aquie-
tam, e aquilo que parecia frag-
mento, se reconhece inteiro. Não
há mais máscara sustentando
esforço, nem identidade tentan-
do convencer. Há apenas verda-
de, simples, direta, viva. E nessa
inteireza, você não precisa mais
se encontrar, porque nunca mais
se perdeu.

Toda guerra invisível, está
nas sombras e é aquela que nin-
guém vê, mas que cansa mais do
que qualquer batalha externa. É
o confronto silencioso entre o que
você sente e o que tenta escon-
der, entre o que é e o que apren-
deu a aparentar. Não há plateia,
não há aplausos, apenas o eco
interno de escolhas não assumi-
das. E, muitas vezes, é nessa
guerra que você se fragmenta,
lutando contra si como se fosse um
inimigo. Mas a paz não vem da vitó-
ria, vem da rendição. Do instante
em que você para de resistir e permi-
te que tudo em você seja visto, aco-
lhido, integrado. Porque aquilo que
você abraça deixa de ser conflito, e
se torna caminho. O que antes feria,
passa a ensinar, o que parecia erro
revela direção. Quando você acolhe,
a resistência se dissolve, e a ener-
gia que lutava contra começa a
caminhar a favor. Não há
mais inimigos dentro, apenas
partes pedindo compreensão.
E, nesse gesto simples de não
rejeitar a si mesmo, surge um
movimento novo, mais leve, mais
verdadeiro. O caminho não apa-
rece fora, ele nasce dentro, jus-
tamente no lugar onde você de-
cidiu não mais se negar.

O caminho não aparece
fora, ele nasce dentro, no espaço
silencioso onde você finalmente
se escuta. Não vem como mapa,

nem como certeza pronta, vem
como um sentir sutil, quase im-
perceptível, mas profundamente
verdadeiro. É ali, que a direção
se revela, não como destino dis-
tante, mas como um passo possí-
vel no agora. E quanto mais você
confia, menos precisa procurar.
Porque o caminho não se percorre,
ele se desdobra a partir de quem você
é, no instante em que você se permite
ser. Profundamente verdadeiro, é o
amor incondicional, não porque
foi provado, mas porque foi
sentido além de qualquer dú-
vida. É uma verdade que não
grita, não precisa convencer, não
se sustenta em argumentos, ela
apenas é. Quando você toca esse
lugar, não há conflito, não há
perguntas urgentes, não há ne-
cessidade de validação.

Amados, queridos e fiéis lei-
tores. Há um reconhecimento si-
lencioso, como se algo em você
dissesse, é isso. E nesse instante,
tudo se aquieta, porque o que é
profundamente verdadeiro, não
oscila com o mundo, permanece.
Tudo, o foi sentido além de qual-
quer dúvida, não há mais neces-
sidade de explicar. A mente pode
questionar, tentar traduzir, bus-
car razões, mas algo mais pro-
fundo já reconheceu. É um saber
que não passa pelo pensamento,
que não depende de provas, nem se
abala com opiniões. Você apenas sabe,
como quem reconhece a própria casa
sem precisar de endereço. E ainda
que tudo ao redor mude, esse sen-
tir permanece intacto, porque
nasceu de um lugar onde a dúvi-
da não alcança. Ali, não há esco-
lha entre acreditar ou não, há
apenas a experiência viva de ser.
Quando você parar de se dividir,
cessará a guerra invisível que
habita em sua mente e coração.
Vai, no caminho a vida explica. E
com a estimada, querida e ama-
da Alma gêmea, a nossa eterna
gratidão. Bom dia e boas energi-
as. Eu acredito em você.

se. A moral da cultura deve ser
eliminada se quisermos uma aná-
lise por esse enfoque. Esse é um
desafio constante para quem es-
tuda o desejo humano, que não
se adapta a qualquer norma vi-
gente. Digno de nota é o autor, num
momento posterior do artigo, expres-
sar a dificuldade para distinguir qual
preconceito é maléfico e qual é bené-
fico. A subjetividade intrínseca ao
homem traz nuances diferentes
que dificultam critérios manique-
ístas, que dividem em bom ou mal,
normal ou anormal, etc. O pre-
conceito surge de convenções cul-
turais. Sempre que dada conven-
ção é tida como correta, o que não
for consoante é tido como erra-
do, portanto, sujeito a preconcei-
to. Mas isso depende do momen-
to sócio histórico.

truturada cujos pensamentos
suicidas já pré-existem dentro
dela, ao terem essa escala de
valores atenuada pode se ver
diante de atitudes que no ex-
tremo a conduza ao suicídio.
Mas isso não nos permite afir-
mar que o álcool foi a causa. Cer-
tamente que foi um "empurrão",
mas a ideia já estava lá.

Os motivos que levam uma
pessoa ao suicídio são muito va-
riados, não é possível universali-
zar. Fatores ambientais (família,
nível sócio-econômico, exposição
constante à violência doméstica
e/ou sexual na infância) são ape-
nas alguns. Tudo contribui para
a formação de uma personali-
dade que determinará até cer-
to ponto como o sujeito lida com
as frustrações da vida. Isso me
parece ser mais pertinente na
questão da tendência suicida.

do século XV, cem anos antes
de Cervantes ter escrito "El in-
genioso hidalgo Don Quijote de
la Mancha". Trata das aventu-
ras e desventuras de Curial, jo-
vem de origem modesta, mas
muito bem-dotado, que conse-
guiu alçar-se socialmente e se
transformou no primeiro cava-
leiro da Cristandade. Foi suces-
sivamente amado por três mu-
lheres, em locais diferentes, e
afinal, depois de um longo e
acidentado percurso, conse-
guiu casar-se com a primeira
delas, sua benfeitora Guelfa,
duquesa de Milão.

A certa altura do enredo,
Curial naufraga no Mediterrâ-
neo e aporta no litoral africano,
onde é aprisionado e tem que
servir durante sete anos como
escravo de um rico potentado
mouro. A filha desse potenta-
do, a bela e infeliz Camar, apai-
xona-se por Curial. É ela a ter-
ceira das três mulheres que o
amaram. Acontece, porém, que
essa jovem é prometida, por seu
pai, ao sultão de Marrocos, que
se apaixonara perdidamente por
ela. No drama, impossibilitada
de se casar com o escravo Curi-
al e forçada pelo pai a aceitar o
casamento com o sultão, Camar
acaba se suicidando.

O anatopismo se nota numa
passagem dessa rica e densa no-
vela. A certa altura, quando o
pai, tentando convencer a filha

a desposar o sultão, argumen-
ta que ela jamais encontraria
outro esposo mais rico e mais
poderoso, Camar, para ga-
nhar tempo, declara ao pai que
havia feito voto de desposar o
próprio Alá, consagrando a ele
sua virgindade. Aí, precisa-
mente, está o anatopismo. Na
Europa cristã, existiam con-
ventos femininos onde mulhe-
res consagravam a Deus sua
perpétua virgindade; nas tra-
dições culturais do Ocidente
cristão, isso era costume já
bem assentado, mas de todo
inexistia no mundo maometa-
no, onde a única destinação
das mulheres era o casamen-
to. O autor de "Curial e Guel-
fa", entretanto, ao imaginar o
contexto maometano, insensi-
velmente projetou para ele algo
que era contemporâneo, mas
somente existia em outro es-
paço físico.

O anatopismo é menos
frequente que o anacronismo.
Mas também é bom tomar cui-
dado com ele.

Armando Alexandre dos
Santos, Licenciado em His-
tória e em Filosofia, doutor
na área de Filosofia e Le-
tras, membro da Academia
Portuguesa da História e
dos Institutos Históricos e
Geográficos do Brasil, de
São Paulo e de Piracicaba.
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Angela Savian (vice-presidente), José Antonio Fernandes Paiva (pre-
sidente) e João Possebon Neto (Diretor Financeiro) do SindBan

José Antonio Fernandes Paiva celebra 40 anos de luta à frente
do Sindicato dos Bancários de Piracicaba e Região

Divulgação
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40 anos à frente do Sindicato: uma
história construída com a categoria
Quatro décadas. Quarenta anos de dedicação, desafios, conquistas e, sobretudo,
de compromisso com os trabalhadores e trabalhadoras do sistema financeiro

Ao completar 40 anos à frente
do Sindicato dos Bancários de Pi-
racicaba e Região, José Antonio
Fernandes Paiva celebra muito
mais do que uma trajetória pesso-
al. Celebra uma história construí-
da coletivamente, ao lado de mi-
lhares de bancários e bancárias
que, ao longo dos anos, confiaram
ao SindBan a defesa de seus direi-
tos, de sua dignidade e de melho-
res condições de trabalho.

Foram quatro décadas acom-
panhando profundas transforma-
ções no mundo do trabalho e no
sistema financeiro. Mudaram as
tecnologias, os modelos de aten-
dimento, as relações profissionais
e os desafios enfrentados pela ca-
tegoria. Mas permaneceu um
princípio fundamental: a defe-
sa dos trabalhadores e a força
da organização sindical.

À frente do Sindicato, Paiva
participou de momentos decisivos
para a categoria, enfrentou perío-
dos de grandes dificuldades, acom-
panhou conquistas importantes e
esteve presente em inúmeras mo-
bilizações em defesa dos direitos dos
bancários. Uma trajetória marca-
da pela disposição para o diálo-
go, pela capacidade de articula-
ção e pela convicção de que ne-
nhuma conquista acontece sem
participação, organização e luta.

Mais do que ocupar uma
posição de liderança, foram 40
anos dedicados à construção e
ao fortalecimento de uma insti-
tuição que se tornou referência
para a categoria bancária e para a
sociedade de Piracicaba e região.

Essa história também é
feita de pessoas. De uma equi-
pe que se renovou ao longo

de quatro décadas, acompa-
nhando as mudanças, as ne-
cessidades e as rotinas dos di-
ferentes departamentos, mas
que nunca perdeu a identidade
de um Sindicato de luta, com-
prometido com os bancários e
bancárias de Piracicaba e região.

É feita também de trabalha-
dores que participaram das mo-
bilizações, das campanhas sala-
riais, das negociações e das inú-
meras lutas travadas ao longo des-
se período. De dirigentes e funcio-
nários que contribuíram, cada
um à sua maneira, para for-
talecer a entidade. E de uma
categoria que, geração após
geração, ajudou a construir
essa trajetória. Quarenta anos
deixam marcas. Deixam histórias,
aprendizados, amizades, conquis-
tas e, acima de tudo, um legado.

O legado de que defender
direitos exige presença, cora-
gem, perseverança e compromis-
so. De que representar uma ca-
tegoria é estar ao lado dela nos
momentos de conquista, mas
também - e principalmente - nos
momentos de dificuldade.

Ao celebrar seus 40 anos à
frente do Sindicato dos Bancários
de Piracicaba e Região, José An-
tonio Fernandes Paiva celebra
também a história de todos aque-
les que caminharam ao seu lado.

Porque uma trajetória de
40 anos não é construída por
uma única pessoa. É constru-
ída por muitas mãos, muitas
vozes e muitas histórias.

E a história desses 40 anos
é, acima de tudo, a história de
um Sindicato que nunca deixou
de lutar por sua categoria.

Felipe Zaidan StudioZ

O Peso das Chaves é o primeiro livro escrito por Mariana Prado
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Biblioteca recebe
lançamento de livro

A Biblioteca Pública Municipal
Ricardo Ferraz de Arruda Pinto
promove uma programação diver-
sificada neste fim de semana, com
entrada gratuita. No sábado, 07/
11, às 16h, acontece o lançamento
do livro O Peso das Chaves, escrito
por Mariana Prado. No mesmo dia,
o local ainda terá o encontro do
Clube Poliglota, às 15h30. Os even-
tos têm o apoio da Prefeitura de
Piracicaba, por meio da Secretaria
Municipal de Cultura.

No domingo, 08/11, haverá
atendimento ao público para quem
quiser emprestar livros ou visitar o
espaço, das 14h às 17h. O Domingo
na Biblio promoverá ainda uma
exposição especial de livros de au-
tores negros, em referência ao Dia
da Consciência Negra, que é cele-
brado em 20/11. Entre os escrito-
res estão Machado de Assis, Caro-
lina Maria de Jesus, Conceição Eva-
risto, Lima Barreto, Jarid Arraes e
Chimamanda Ngozi Adichie.

O romance O Peso das Chaves
é o primeiro livro escrito por Mari-
ana Prado e publicado pela Edito-
ra Patuá. Inserida no universo da
administração, controladoria e fi-

nanças, a campineira, radicada em
São Pedro, estreia na literatura
para contar a história de uma mu-
lher que, após a morte do pai, re-
torna à casa onde cresceu. O veló-
rio, os objetos e os cômodos intac-
tos desencadeiam memórias que
nunca encontraram linguagem.

O evento contará com bate-
papo, sessão de autógrafos e ven-
da de exemplares. Segundo Maria-
na, o processo de escrita de O Peso
das Chaves foi uma experiência de
construção e descoberta. "É um li-
vro que foi tomando forma aos
poucos, a partir de reflexões sobre
memória, relações familiares e ex-
periências que, muitas vezes, per-
manecem sem nome ou sem espa-
ço para serem elaboradas".

POLIGLOTA - O Clube Po-
liglota Piracicaba é uma inicia-
tiva sociocultural, comunitária
e sem fins lucrativos, criada
com o propósito de aproximar
pessoas por meio dos idiomas,
estimular o intercâmbio cultural
e oferecer à sociedade um espaço
de convivência, prática linguística
e integração, por meio da conver-
sação em diferentes idiomas.

PPPPPAAAAAULISTULISTULISTULISTULISTAAAAA

Ação na Estação terá
oferta de exames gratuitos

A população de Piracicaba terá
acesso a 350 exames gratuitos de
PSA (Antígeno Prostático Específi-
co) durante a ação Um Olhar para
a Vida, que será realizada neste sá-
bado, 7/11, das 8h às 13h, na Esta-
ção da Paulista. Os exames são des-
tinados a homens a partir dos 45
anos e integram a programação
especial que, em 2026, reúne as
campanhas Outubro Rosa e No-
vembro Azul. Todos os serviços e
atividades serão gratuitos e não
será necessário agendamento.

Para realizar o exame de
PSA, é necessário seguir algu-
mas recomendações: estar em je-
jum de quatro horas; não ter rela-
ções sexuais nas 48 horas anteriores à
coleta; evitar exercícios físicos e não
andar de bicicleta, motocicleta ou
a cavalo no mesmo período.
Também é necessário respeitar os
intervalos após determinados
procedimentos: 72 horas após
sondagem uretral ou toque re-
tal; sete dias após ultrassonogra-
fia; 15 dias após colonoscopia e 30
dias após biópsia de próstata.

A iniciativa é promovida
pelo gabinete do vereador Pedro
Kawai, com apoio da Prefeitura
de Piracicaba e de entidades
parceiras. Realizado há 10 anos,

o evento amplia neste ano sua pro-
posta de conscientização e preven-
ção, contemplando também ações
voltadas à saúde da mulher.

Além da coleta de PSA, a
programação na área da saúde
inclui aferição da pressão arte-
rial, teste de glicemia, orienta-
ções sobre saúde da mulher e
do homem, nutrição, diabetes e
prevenção do pé diabético, além
de atendimento em podologia.

A programação também terá
palestras, rodas de conversa, ati-
vidades físicas, orientação jurí-
dica, atendimento ao público,
informações sobre direitos do
consumidor e corte de cabelo.

Para o vereador Pedro Ka-
wai, a integração das campa-
nhas representa uma nova eta-
pa de um trabalho construído
junto à população.

"Esse projeto nasceu há mais
de 10 anos com o propósito de fa-
lar sobre prevenção e saúde do ho-
mem e do diabetes. Nesse período,
fomos construindo essa iniciativa
junto à população. Agora, damos
um novo passo ao incorporar o
Outubro Rosa, ampliando o olhar
para a saúde da mulher e fortale-
cendo ainda mais a proposta de
prevenção", afirma.

Ação gratuita de saúde será realizada na Estação da Paulista

AAAAACIPICIPICIPICIPICIPI

Palestra gratuita apresenta
estratégias para empresas

A Associação Comercial e In-
dustrial de Piracicaba (Acipi) pro-
move, no próximo dia 26 de no-
vembro, a palestra gratuita Estra-
tégias Financeiras para Tempos de
Incerteza. As inscrições estão aber-
tas e podem ser feitas pelo link na
bio da Escola de Negócios Acipi
@escoladenegociosacipi/

O encontro será realizado
das 17h às 21h, presencialmen-
te, e terá como palestrante Gus-
tavo Barreira, empresário, dire-
tor Comercial da Acipi, especia-
lista em finanças corporativas e
estratégia empresarial.

Conforme explica Gustavo
Barreira, a proposta é detalhar
estratégias sobre finanças e con-
tribuir com conhecimento aplicá-
vel ao dia a dia dos negócios. "Defi-
nimos um conteúdo bastante prá-
tico por meio do compartilhamen-
to de estudos de caso em empresas
reais. Essas referências contribui-
rão para uma reflexão sobre os de-
safios que encontramos nos nos-
sos negócios, inclusive sobre mo-
mentos nos quais um plano sólido

de reestruturação é o indicado".
O treinamento é voltado

a empresários, proprietários
de empresas, executivos, ges-
tores, empreendedores e pro-
fissionais interessados em fi-
nanças e estratégia corpora-
tiva,  além de estudantes e
professores universitários. A
participação é gratuita e as
vagas limitadas.

Gustavo Barreira desta-
ca que a iniciativa ganha re-
levância na reta final do ano,
período em que muitas empre-
sas começam a avaliar os resul-
tados alcançados, revisar o pla-
nejamento e definir prioridades
para o próximo exercício. "Ter
clareza sobre as finanças e co-
nhecer alternativas para enfren-
tar desafios pode fazer diferen-
ça tanto para quem busca expan-
dir a operação quanto para quem
precisa reorganizar o negócio".

Inscrições:  https://
eventos.superasistemas.com.br/
acipi/estrategias-financeiras-
para-tempos-de-incerteza/landing Gustavo Barreira destaca que iniciativa ganha relevância na reta final do ano
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Hyundai participa do
World Hydrogen Expo
Tecnologias exibidas no evento abrangem produção do
combustível, mobilidade, aplicações urbanas e industriais

O Grupo Hyundai Motor par-
ticipou da World Hydrogen Expo
2026 (WHE 2026) apresentando
tecnologias e soluções de hidrogê-
nio nas áreas de produção do com-
bustível, mobilidade e aplicações
para cidades e indústrias.

Realizada de 4 a 6 de novem-
bro no KINTEX em Goyang, na
Coreia do Sul, a WHE 2026 reuniu
cerca de 190 empresas e organiza-
ções de 12 países por meio de expo-
sição, conferência global e progra-
mas de parcerias empresariais. Sob
o tema 'Hydrogen Moves to Ma-
rket: Making Bankable Projects
Work' (ou em livre tradução "O hi-
drogênio chega ao mercado: como
viabilizar projetos sustentáveis"), o
evento oferece uma plataforma
para empresas, governos e institui-
ções acadêmicas compartilharem
tecnologias de hidrogênio e opor-
tunidades de negócio, além de ex-
plorar áreas de colaboração.

Por meio de sua marca dedi-
cada ao hidrogênio e plataforma
de negócios, a HTWO, o Grupo
Hyundai organizou sua presença
na exposição em torno de três te-
mas principais: infraestrutura de
produção de hidrogênio, mobilida-
de a hidrogênio e ecossistemas in-
tegrados de hidrogênio para cida-
des e indústrias. Juntos, os pi-
lares demonstram como o com-
bustível pode conectar a produ-

Empresa destaca tecnologias para produção de hidrogênio em larga escala

ção e a mobilidade a uma gama
mais ampla de aplicações finais.

Na abertura da WHE 2026,
o vice-presidente do Grupo Hyun-
dai Motor, Jaehoon Chang, visitou
o estande da companhia e de ou-
tras empresas participantes para
analisar as mais recentes tecnolo-
gias de hidrogênio e os desenvolvi-
mentos de negócios em exibição.

O Grupo apresentou duas
abordagens para a produção de hi-

drogênio: eletrólise modular de
membrana eletrolítica polimérica
(PEM) e soluções integradas local-
mente para conversão de resíduos
em hidrogênio (W2H).

O espaço abrangeu veículos
de passageiros, comerciais e fer-
rovias, destacando soluções para
operações comerciais, gestão de
frotas e abastecimento.

Por meio da exposição na
WHE 2026, o Grupo buscou de-

monstrar como a produção, a
mobilidade e as aplicações fi-
nais do hidrogênio podem
funcionar juntas como um
ecossistema integrado, adap-
tado às necessidades de di-
ferentes regiões e indústri-
as. A Hyundai continuará a
avançar no desenvolvimento de
soluções práticas de hidrogênio
e explorar oportunidades para
expandir sua aplicação.

A banda de rock Cat Back sobe ao palco da 10ª Festa do Frango no sábado

Patrícia Romão

EEEEENGENHONGENHONGENHONGENHONGENHO

10ª Festa do Frango tem
programação musical

A 10ª Festa do Frango de Pi-
racicaba terá uma programação
cultural diversificada neste fim de
semana, sábado e domingo, 07 e
08/11, no Parque Engenho Central.
Promovido pelo Instituto Educan-
do pelo Esporte, com apoio da Pre-
feitura de Piracicaba, por meio da
Secretaria Municipal de Cultura
e Secretaria Municipal de Turis-
mo, o evento contará com apre-
sentações musicais de diferentes
estilos, além de um cardápio varia-
do, com diversas opções feitas com
frango, além de outras opções.

A previsão dos organizadores
é receber entre 5 e 8 mil pessoas
nos três dias. A programação mu-
sical começa na sexta-feira, às 19h,
com a Banda Educando pelo Es-
porte. Na sequência, às 20h, have-
rá apresentação de Denis e Adria-
no. No sábado, a música começa

às 15h30, com o grupo de samba
Sabadabada. Às 18h30, a Banda
Educando pelo Esporte volta ao
palco e, às 20h, será a vez da ban-
da de rock Cat Back. Já no domin-
go, a programação musical come-
ça ao meio-dia, com a Rock Stra-
da; e às 14h30, a Lobalaio encerra
as apresentações do evento.

Durante os três dias, o públi-
co também poderá acompanhar as
atividades do Palhaço Sossego, que
promete momentos de diversão e
interação com as crianças. Além
disso, no domingo, a partir das
9h, acontece o 8º Encontro de
Carros Antigos, com exposição
gratuita de veículos clássicos.

A Festa do Frango tem cará-
ter beneficente, e a arrecadação
será destinada à manutenção dos
projetos sociais desenvolvidos pelo
Instituto Educando pelo Esporte.

EEEEENEMNEMNEMNEMNEM

Prefeitura
oferecerá transporte
coletivo gratuito

A Secretaria de Segurança
Pública, Trânsito e Transportes
garantirá transporte coletivo
gratuito para quem for realizar
as provas do Enem (Exame Na-
cional do Ensino Médio) 2026
em Piracicaba. A prova será reali-
zada em dois domingos: 08 e 15/
11, e a gratuidade acontece das
10h30 às 13h e das 18h às 20h30.

Para ter acesso à gratuida-
de, o participante inscrito no

Enem deve apresentar, ao em-
barcar no ônibus ou no acesso
ao terminal, o cartão de confir-
mação de inscrição do Enem/26 e
um documento original com foto.

Todos os horários dos ônibus
do transporte público de Piracica-
ba podem ser consultados no site
piramobilidade.com.br/linhas-e-
horarios/. Mais informações pelos
telefones 0800-121-8484 ou pelo
WhatsApp (19) 99635-6587.

CCCCCERVEJAERVEJAERVEJAERVEJAERVEJA

Simespi promove
evento para discutir
consumo consciente

O crescimento do consumo de
cervejas sem álcool e zero álcool e
as oportunidades que essa tendên-
cia abre para a indústria serão os
principais temas do Congrecerva
Livre 2026, que acontece no dia 10
de novembro, a partir das 14h. Pro-
movido pelo Simespi (sindicato pa-
tronal das indústrias metalmecâ-
nicas de Piracicaba, Saltinho e Rio
das Pedras), por meio da CPLCER-
VA (Cadeia Produtiva Local da In-
dústria de Máquinas, Equipamen-
tos e Serviços para Cervejarias), o
encontro reunirá empresários, pro-
fissionais do setor cervejeiro e con-
sumidores para discutir novos há-
bitos de consumo, inovação e pers-
pectivas de mercado. Com o tema
'Consumo consciente e novos ce-

nários para o mercado cervejei-
ro', o evento terá como foco a
liberdade de escolha e as trans-
formações no comportamento
dos consumidores, cada vez
mais interessados em produtos
que atendam a diferentes esti-
los de vida e preferências.

"Além de ampliar as opções
dos consumidores, esse movimen-
to representa oportunidades para
as cervejarias investirem em novos
produtos, tecnologias e processos
produtivos, fortalecendo sua
competitividade", afirma o pro-
fessor Carlos Alberto Zem, ges-
tou da CPLCERVA e assessor de
projetos especiais do Simespi.
Informações e inscrições:
recepcao@simespi.com.br.

TTTTTRAJETÓRIARAJETÓRIARAJETÓRIARAJETÓRIARAJETÓRIA

Grupo musical recebe moção
de aplausos pelos 20 anos

A Câmara Municipal de Pira-
cicaba entregou durante 62° Reu-
nião Ordinária realizada nesta quin-
ta-feira (5), moção 276/2026 de
aplausos ao Grupo Vocal Recei-
ta Caseira, em reconhecimento
aos 20 anos de atividades cul-
turais e musicais. De autoria da
vereadora Silvia Morales (PV)
do mandato coletivo A Cidade é
Sua, a homenagem destacou a tra-
jetória do coletivo, sua dedicação à
música popular brasileira (MPB) e
a contribuição para a difusão da
cultura no município.

Durante a entrega da ho-
menagem, estiveram na tribu-
na a vereadora autora da mo-
ção e os integrantes, Angela e
Ingá, que representaram o grupo.
A homenagem também contou com
a participação dos demais integran-
tes, que acompanharam o reconhe-
cimento à trajetória do vocal.

O Grupo Vocal Receita Ca-
seira iniciou suas atividades em
2006, a partir de uma iniciativa
de Ariadne Teixeira e Oswaldo
Nogueira, que reuniram amigos
em torno da música popular
brasileira. Com uma proposta
multietária, o coletivo reúne di-
ferentes gerações e trabalha com
arranjos originais e exclusivos as-
sinados por Oswaldo Nogueira.

Ao longo de duas décadas, o
grupo participou de festivais, en-
contros de corais, saraus e eventos
cívicos e artísticos, levando a mú-

sica e a cultura piracicabana a di-
ferentes palcos do Estado de São
Paulo. Atualmente, conta com 10
integrantes: Ângela, Ariadne, Dé-
bora, Fernanda, Gabriel, Inga,
Márcia, Mirna, Nádia e Osvaldo,
além de outros participantes que
fizeram parte de sua história.

Durante a entrega da ho-
menagem, Silvia Morales desta-
cou a importância dos grupos
culturais para a cidade e o re-
conhecimento aos artistas que
mantêm atividades no municí-
pio. "Quando a gente diz que Pi-
racicaba é um celeiro cultural, é
mesmo. Piracicaba, de fato, tem
muita gente boa na área da cultu-
ra, em todas as áreas", afirmou.

A vereadora também ressal-
tou a continuidade do trabalho
desenvolvido pelo vocal. "Para
nós, mantermos esse grupo, esse
coral com apresentações no Sa-
rau, as apresentações em vários
momentos, é muito importante.
Nós precisamos fazer referência a
quem, de fato, está levando o
nome da nossa cultura por Pi-
racicaba afora", declarou.

Em depoimento exibido por
vídeo durante a entrega da home-
nagem, Oswaldo Nogueira, um dos
fundadores e responsável pela li-
derança musical do grupo, desta-
cou que a experiência ultrapassou
os objetivos inicialmente relaciona-
dos à música. "Eu não tinha ideia,
a visão, de como esse projeto se tor-

Homenagem, de autoria da vereadora Silvia Morales, reconhe-
ce a contribuição do Grupo Vocal Receita Caseira para a difu-
são da música popular brasileira em Piracicaba

naria não só um projeto musical,
mas um projeto de vida", afirmou.
Ele também ressaltou a convivên-
cia, as amizades e o crescimento pro-
porcionados pela trajetória coletiva.

A integrante Ângela destacou
a relação construída entre os parti-
cipantes ao longo dos anos e a im-
portância da música em sua traje-
tória pessoal. "É muito bom partici-
par do Receita Caseira porque é uma
família, há 20 anos", afirmou. Ela
também ressaltou o trabalho musi-
cal desenvolvido pelo grupo, que
utiliza exclusivamente arranjos de
Oswaldo Nogueira e tem a MPB
como base de seu repertório. Repre-
sentando os integrantes, Ingá

destacou que a continuidade do
grupo envolve dedicação e tra-
balho coletivo. "É importante
que também deixemos claro
que, para além de todo esse
amor, houve muito estudo, de-
dicação, trabalho e luta", disse. Em
sua fala, o integrante também
chamou a atenção para a necessi-
dade de maior atenção aos ar-
tistas locais. "Somos gratos por
todas as parcerias estabelecidas
pelo poder público, pela sociedade
civil, pela iniciativa privada, mas é
preciso reconhecer que o nosso mu-
nicípio ainda carece de maior
atenção aos artistas da própria
cidade", declarou.
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Áreas que o povo não usa não são áreas do povo

Sergio Pacheco

Todo ano, quando o muni-
cípio olha para o próprio patri-
mônio com honestidade, apare-
ce a mesma frase: "essas áreas
são do povo". É uma frase boni-
ta. Também é uma frase que, na
prática, tem servido para justi-
ficar o abandono.

Começo pelo que está de
fato em discussão. O Projeto de
Lei 216/2026, de autoria do
Executivo, autoriza o Município
a retirar 47 áreas da categoria
de bens de uso comum do povo
e incorporá-las ao patrimônio
disponível, para posterior alie-
nação por licitação, nos termos
da Lei Federal 14.133/2021. São
cerca de 346 mil metros quadra-
dos (algo próximo de 50 cam-
pos de futebol) distribuídos por
bairros como Monte Alegre, Mo-
rumbi, Pompeia, Taquaral, San-
ta Terezinha, Vila Sônia, Ondas,
São Jorge, Água Branca e Cam-
pestre. A menor área tem 902,48
m², no Residencial Canadá. A
maior tem 27.249,12 m², no Re-
sidencial Campos do Conde.

Aqui é preciso ser preciso,
porque a discussão pública tem
sido tudo menos preciso. O pro-
jeto não vende nada. Ele auto-
riza, e autoriza sob condições
que estão escritas no próprio
texto: cada imóvel passa por
avaliação individualizada e ve-
rificação de disponibilidade ju-
rídica, e fica expressamente ex-

cluído da alienação aquele ne-
cessário à prestação de serviços
públicos, à execução de políti-
cas públicas ou sujeito a im-
pedimento legal. Não há ven-
da em bloco nem leilão de ma-
drugada. Há um procedimen-
to administrativo com etapas,
laudos e controle.

O QUE A NARRATIVA
NÃO CONTA

A narrativa da oposição
tem um raciocínio simples: se a
área foi reservada pela lei para
escola, creche, posto de saúde
ou praça, então vendê-la é tirar
do povo. O problema é que esse
raciocínio confunde destinação
potencial com função real.

Uma área institucional re-
servada em loteamento é uma
reserva legal, ou seja, uma ex-
pectativa. Ela se transforma em
equipamento público quando o
poder público ali investe, cons-
trói e opera. Enquanto isso não
acontece, ela não é escola, não é
creche e não é posto de saúde. É
terreno vazio. E terreno vazio, no
mundo real, tem três custos que
ninguém menciona nos discursos.

O primeiro é o custo direto
de existir. Vigilância, conserva-
ção, regularização, seguros, en-
cargos administrativos. Esses
valores saem do orçamento que
poderia estar em outro lugar, e
saem todo mês, independentemente
de o terreno servir para algo.

O segundo é o custo do risco.
Área pública sem destinação atrai
descarte irregular de entulho, vira
foco de dengue e, mais cedo ou mais
tarde, é invadida. Quando a inva-
são acontece, o município gasta
muito mais do que gastaria para
manter o terreno limpo: gasta com
ação judicial, com reintegração de
posse, com regularização fundiá-
ria, com indenização e com obra de
infraestrutura em assentamento

consolidado. O barato de não deci-
dir é sempre mais caro depois.

O terceiro custo é o mais per-
verso, porque é invisível: o custo
de oportunidade. Cada real que o
município compromete para vigiar
um terreno que não serve para
nada é um real que não vai para o
que serve. É aí que a conta deixa de
ser contábil e passa a ser moral.

A PERGUNTA CERTA
NÃO É "VENDER OU NÃO
VENDER"

A pergunta certa é o que já
foi feito com as áreas que o
município manteve.

Porque a resposta existe, e ela
é pública. Nos últimos dezoito me-
ses, Piracicaba investiu mais de R$
120 milhões de recursos próprios
em saneamento. Recuperou a ETA
Luiz de Queiroz, que estava prati-
camente paralisada por acúmulo de
lodo e prejudicava o abastecimen-
to de cerca de 120 mil pessoas.
Modernizou a ETA II com R$ 9,65
milhões, depois de décadas sem in-
tervenção dessa dimensão. Au-
mentou a capacidade de produção
em cerca de 60 milhões de litros
por dia. E derrubou em 54% as re-
clamações por falta de água. Até
2028 estão previstos mais R$ 350
milhões de recursos próprios, além
de mais de R$ 200 milhões do PAC.

Na mobilidade, foram 128
quilômetros de vias recapeadas
em 106 ruas e avenidas. Micro-
drenagem com mais de R$ 10
milhões em diferentes regiões. Cer-
ca de 55 mil pontos de iluminação
convertidos para LED. Dois vi-
adutos entregues na SP-304, com
R$ 84 milhões investidos.

Na saúde, 16 unidades re-
formadas ou modernizadas. A
primeira UBS de porte 5 da ci-
dade está em construção na
Avenida Pompeia, com 1.321
m², R$ 4 milhões investidos e
capacidade para cerca de 15 mil

moradores; a entrega está pre-
vista para agosto de 2027. As
UBSs dos Bosques do Lenheiro
e do IAA estão em obra. A base
descentralizada do Samu na
Vila Sônia já funciona, e a UPA
Pediátrica está em planejamento.

Na educação, escolas entre-
gues no Jardim Tatuapé, no
Nova Iguaçu e em Artemis, esta
última num prédio que ficou 30
anos abandonado e foi restau-
rado com R$ 5 milhões para
gerar 280 vagas. A obra de
Santana, esperada há mais de
duas décadas, foi iniciada. Doze
escolas estão em reforma, com
R$ 4,73 milhões investidos.
Hoje, 30 das 127 escolas da rede
passam por obras.

Em lazer, que é justamente
o que a narrativa diz estar sen-
do destruído, há R$ 21,7 mi-
lhões em licitações abertas para
requalificação e manutenção de
praças, parques e centros de la-
zer. A lista inclui a Praça do
Parafuso, a Imaculada Concei-
ção, o Parque Histórico Quilom-
bo Corumbataí, o Parque Paraí-
so das Crianças, o Parque de
Esportes Delphim Ferreira da
Rocha Neto, no Cecap, e o Parque
Natural de Santa Teresinha.

Isso não é retórica. É obra
com placa, com medição e com
ordem de serviço.

ONDE OS RECURSOS
VÃO PARAR

Outro ponto que a narrati-
va distorce é o dinheiro. Os re-
cursos das alienações entram
como receita de capital e têm
destinação prevista: aquisição
de outros imóveis para compor o
patrimônio municipal e atendimen-
to de finalidades previdenciárias.

Aqui vale um número que a
cidade precisa encarar. O défi-
cit atuarial do Ipasp é estimado
em cerca de R$ 3 bilhões, e o

município aporta aproximada-
mente R$ 200 milhões por ano
para cobrir o déficit previdenci-
ário. Isso é dinheiro que sai do
orçamento corrente, do mesmo
orçamento que paga médico,
professor, merenda e asfalto.
Cada real de ativo ocioso con-
vertido em receita é um real
a menos pressionando esse
buraco. Quem se opõe a isso
precisa explicar de onde virá
o dinheiro no lugar.

SOBRE A CRÍTICA DE
QUE FALTA ESTUDO

Diz-se que falta um levanta-
mento completo do patrimônio. É
uma crítica legítima em abstrato, e
o debate público deve cobrá-la. Mas
ela não se sustenta contra este pro-
jeto em particular, porque o crité-
rio está declarado: o Município
avaliou o conjunto das áreas dis-
poníveis considerando a distribui-
ção pelas regiões Norte, Sul, Leste e
Oeste, para verificar disponibilida-
de e suficiência de imóveis para as
necessidades presentes e futuras da
Administração. O planejamento
considerou também as novas áre-
as que serão incorporadas ao mu-
nicípio por loteamentos privados já
em fase de aprovação.

Ou seja, não se está vendendo
o que falta. Está se vendendo o que
sobra, e o que sobra está mapeado
por região, com laudo e matrícula.

O QUE ESTÁ REALMEN-
TE EM JOGO

Nenhuma cidade séria trata
patrimônio público como se fosse
intocável. Trata como recurso. Re-
curso tem função, e função que não
se cumpre é desperdício. O próprio
Governo Federal, por meio da Se-
cretaria do Patrimônio da União,
adota a racionalização dos imóveis
públicos como diretriz e admite a
alienação daqueles sem vocação
para destinação de interesse públi-

co. O artigo 42 da Lei Orgânica de
Piracicaba e o artigo 76 da Lei
14.133/2021 exigem interesse públi-
co justificado e avaliação prévia,
exigências que o projeto observa.

A verdade desconfortável é
esta: área abandonada não é área
do povo. É área de ninguém. Per-
tence ao povo a escola que funcio-
na, a UBS que atende, a praça que
tem gente, o asfalto que não tem
buraco e a água que sai da tornei-
ra. Um terreno vazio coberto de
mato não serve ao povo; serve ao
mosquito, ao entulho e ao invasor.

Quem defende manter 346
mil metros quadrados parados
precisa responder a uma pergun-
ta simples: com que dinheiro?
Porque manter custa, e o custo
de manter o vazio é sempre pago
com o que faltou no lugar onde
a cidade precisava.

Piracicaba está escolhendo in-
vestir. As obras estão na rua, os
números estão nos contratos e as
entregas estão nos bairros. O que
se pede à Câmara não é um cheque
em branco, mas autorização para
transformar terreno sem função
em recurso com destino. E o desti-
no está escrito: mais equipamento
público, previdência equilibrada, ci-
dade funcionando. Área do povo é
aquela onde o povo é atendido. O
resto é discurso.

Sergio Pacheco Junior,
vice-prefeito de Piracicaba
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FOTO
Passa o tempo e notamos
que a política não muda.
Prudente de Moraes, que
teve grande vínculo com Pi-
racicaba, se depara com as
agruras do Congresso Naci-
onal, como o primeiro presi-
dente civil do país. A cario-
ca "Revista Illustrada", edi-
ção 736, do ano de 1898,
satirizava Prudente ao ler
sua mensagem aos deputa-
dos e senadores, os quais
são retratados como papa-
gaios. Na charge, os nobres

Divu lgação

parlamentares podem vistos
como meros repetidores e do-
nos de um afiado bico. No ro-
dapé, a mensagem : "Depois
que Prudente comunicou ao
Congresso a sua mensagem,
em todos os poleiros da políti-
ca houve certo reboliço, cain-
do tudo na pasmaceira em
que temos estado.  Note o
aspecto dos ouvintes que
lhe querem dar algumas
bicadas ....". Revista do
acervo de Gilberto Maringo-
ni. (Edson Rontani Júnior)

Igualdade entre os homens

Douglas S. Nogueira

Você sabe qual o lugar onde
existe igualdade entre os ho-
mens? O lugar é o cemitério, isso
mesmo cemitério. É lá em meio
ao canto dos pássaros, o chei-
rar das flores, o balançar das
folhas das árvores e o suave sopro
do vento que a diferença material e
social é exterminada.

Não há como negar o ser
humano por mais humilde de
espírito que seja, sempre apre-
senta faíscas de arrogância e
orgulho, popularmente dizendo,
a quase todo instante "se acha".

Nosso viver é movido por
conquistas, pelo objetivo de
bens materiais e obsoletos que nada
acrescentarão ao sono eterno que
absolutamente teremos.

Quanto mais bens adquiri-
mos mais parcelas de ganânci-
as tomam posse de nossos eus,
menos pensamos no próximo e
mais torcemos para que jamais
ele chegue no status que chega-
mos, somos realmente pobres de
espírito, bondade e justiça.

Nas ruas ao encontramos um
andarilho, sentimos nojo daquele
ser injustiçado pelo destino e agi-
mos com displicência em relação à
desgraçada situação daquele pobre
humano, e ainda com alta voz de
superioridade dizemos: coitado!
Quem somos nós, uns meros mor-
tais e comida preferencial de ver-
mes, para agirmos assim?

É por isso que Deus com seu
alto poder de criação, determinou
um dia no seu plano misterioso e
estratégico, que a morte seria algo
que nenhum homem escaparia,
fosse ele rico ou pobre, negro ou
branco, e que ao deitar para o sono
eterno, o seu poder, status, a sua
arrogância para com o próximo
seria exterminada e motivo até mes-
mo de vergonha, já que da criação
do mundo até os dias de hoje, mui-
tos ao presenciarem um velório de
uma pessoa até então "poderosa",
dizem: cadê o poderoso (a)? Tinha

tanto e agora nada levará, além do
que será comido por bichos assim
como um simples pobre.

A vida é algo passageiro, no
entanto na cabeça de muitos ho-
mens, isso não é verdade, o di-
nheiro, poder e status cobre
tudo isso até mesmo a irrever-
sível morte. Quanta arrogância!
Quanta ignorância! Percebe-se
aí, que a sabedoria em parceria
com a inteligência passam lon-
ge da mente de tais pessoas.

O fato descrito não é reli-
gião ou crença a ser seguida, po-
rém a maneira correta a ser vi-
vida, com humildade e justiça,
para que não sejamos motivo de
alegria de outros ao mergulhar-
mos no sono eterno. Desprezar
um pobre homem e humilhá-lo de
maneira lamentável é simplesmen-
te condenar a nossa imagem a des-
graça da triste morte.

Parece que é difícil muitos
homens entenderem o que é
igualdade, pois muitos desses já
tomados pela ilusão dos bens que
possuem andam em forte parceria
com o orgulho e egoísmo.

Mas a vida não se preocupa
com tais homens e atitudes, sabe
ela que a igualdade lá no cemi-
tério em meio à sepulturas de-
soladoras virá, queiram eles ou
não e tudo de ruim ou humi-
lhante que praticaram contra o
próximo será sepultado e o des-
fecho somente o além dirá.

A desigualdade cultivada en-
tre os homens é algo que não se
limita apenas ao âmbito social,
onde diferentes pessoas se encon-
tram e sim também ao familiar apre-
sentando inúmeros casos de divi-
sões entre familiares pelo motivo,
desigualdade financeira; somos ri-
cos e eles pobres!

A morte a cada dia prova a
humanidade que ela é irrever-
sível e nem mesmo o poder ilu-
sório do dinheiro consegue pará-
la. O cemitério lugar de igualdade
mostra também que seremos uma
coisa só, quando pelos portões,
mortos passarmos, seremos então
comida de bichos, vermes.

Somos iguais queira nosso or-
gulho ou não, as diferenças assim
como a vida são passageiras, elas
irão embora, ficarão no acaso, na
memória de quem permanecer
um pouco mais nesse território
de arrogância e ilusão. O cemi-
tério nos espera, para assim nos
despir do egoísmo e vestir-nos da
igualdade da morte.

Douglas S. Nogueira, BLOG:
www.douglassnogueira.
blogspot.com E-mail:
d o u g l a s _ s n o g u e i r a
@yahoo.com.br
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Justiça condena Assaí de
Piracicaba por más condições
de operadores de caixa
Sentença é em ação do Sincomerciários determina que a empresa respeite
os direitos dos trabalhadores e dá multa R$ 50 mil por dano moral coletivo

A Justiça do Trabalho em Pi-
racicaba julgou parcialmente pro-
cedente a ação civil pública movida
pelo Sindicato dos Empregados no
Comércio de Piracicaba (Sincomer-
ciários) contra a Sendas Distribui-
dora S/A, empresa que opera a
Rede Assaí na cidade. A senten-
ça foi proferida em 28 de outu-
bro de 2026 pelo juiz do traba-
lho substituto Bruno Furtado
Silveira, no processo nº 0010546-
65.2025.5.15.0012. Na sentença, o
juiz condena a Rede Assaí no res-
sarcimento a cerca de 180 tra-
balhadores da empresa. A deci-
são é de primeira instância e
ainda pode ser objeto de recur-
so ao Tribunal Regional do Tra-
balho da 15ª Região.

A decisão do juiz determina
que a empresa se abstenha de qua-
tro condutas em relação a seus
empregados: restringir o uso dos
banheiros, desvio de funções, pra-
ticar violência psicológica e impor
escalas de trabalho imprevisíveis.
Em caso de descumprimento, a
empresa fica sujeita a multa de R$
5 mil por infração, além de R$ 1
mil por trabalhador prejudicado.
A sentença também condenou a
empresa ao pagamento de R$ 50
mil por dano moral coletivo, valor
destinado ao Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT).

Em sua sentença, o juiz é ta-
xativo e proferiu que "restou sufi-
cientemente comprovado nos au-
tos que a reclamada, de fato, não
observou as condições de saúde e

Vitor Roberto, presidente do Sincomerciários, acompanhou
as denúncias feitas por trabalhadores do Assaí Atacadista

bem-estar no local de trabalho".
Para sua sentença, o juiz Bruno
Furtado Silveira apoiou a decisão
em três elementos: o relatório do
Centro de Referência em Saúde do
Trabalhador (CEREST) de Piraci-
caba, que classificou como "órgão
renomado e isento"; o depoimento
prestado em audiência; e o parecer
do Ministério Público do Trabalho,
que se manifestou pela procedên-
cia parcial dos pedidos.

De acordo com a advogada
do Sindicato, Vivian Previde, a
ação foi ajuizada em março de
2025, a partir de denúncias que
chegaram à entidade. "Diante
das denúncias, por determina-
ção do presidente do Sincomer-
ciários, Vitor Roberto, foi feita
uma checagem e um trabalho
minucioso, com a participação
efetiva do Cerest. Essa ação foi
fruto de denúncias levadas por
trabalhadores da loja ao Sindi-
cato e ao Cerest em 2024, so-
bretudo por operadoras e ope-
radores de caixa. Após ações
educativas e uma reunião com
a gerência da empresa, o Sindi-
cato aplicou, sob orientação do
Cerest, questionário anônimo
respondido por 30 trabalhado-
res. De acordo com esse relató-
rio do Cerest, 24 deles confir-
maram longas esperas para ir
ao banheiro durante o expedi-
ente, tendo sido registrado caso
de trabalhadora que apresentou
problemas de saúde em função
disso", conta. Vitor Roberto,

presidente do Sincomerciários,
destaca a importância de o tra-
balhador denunciar à entidade
casos de desrespeito à conven-
ção coletiva da categoria e às
normas de segurança no traba-
lho. "É fundamental que o tra-

balhador nos procure para que
possamos agir. Temos um qua-
dro de funcionário e um de-
partamento jurídico prepara-
do para agir e fazer valer o
direito de cada trabalhador
comerciário", completa.
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Exposição reúne olhares de diferentes
gerações sobre a Festa do Divino

A abertura da exposição
"200 Anos da Festa do Divino
de Piracicaba: Memória, Fé e
Identidade Cultural", na tarde
desta quinta-feira (5), na Câma-
ra, foi marcada pelo encontro
de diferentes gerações de fotó-
grafos cujos registros ajudam a
contar a história da celebração re-
conhecida como patrimônio cultu-
ral imaterial do município.

A mostra, instalada no hall
do salão nobre e com visitação
gratuita, reúne 60 fotografias e
integra um amplo projeto mul-
timídia desenvolvido por servi-
dores de carreira da Câmara que
também resultou na incorpora-
ção de 264 imagens ao acervo
digital do Legislativo e na pro-
dução de um documentário, lan-
çado em agosto e disponível no ca-
nal da TV Câmara no YouTube.

As fotografias que com-
põem a exposição são de auto-
ria de Fabrice Desmonts, Gui-
lherme Leite, Gustavo Annun-
ciato e Rubens Cardia Neto -que
integram o quadro de profissionais
efetivos da Câmara-, de Davi Ne-
gri, ex-servidor da Casa, e de Jus-
tino Lucente, que atuou como fo-
tógrafo na Prefeitura. A exposição
reúne registros históricos e contem-
porâneos da Festa do Divino, tra-
zendo detalhes, captados pelas len-
tes, que vão desde a participação
popular até a ligação que há entre
a celebração e o Rio Piracicaba.

Idealizador do projeto e res-
ponsável pela curadoria da mos-
tra, o repórter cinematográfico
Gustavo Annunciato enalteceu,
durante o ato solene de abertura, o
trabalho conjunto entre profissio-
nais do Departamento de Comuni-
cação Social e do Setor de Gestão
de Documentação e Arquivo. Ele
reforçou que a iniciativa procu-
rou contemplar as diferentes di-
mensões da Festa do Divino,
incluindo a religiosidade, a so-
lidariedade, a cultura popular, a
gastronomia e o turismo.

"É uma alegria muito grande
esse encontro de várias gerações e
de amigos que, juntos, demons-

 Mostra integra projeto de preservação da memória da festa;
já o acervo digital do Legislativo exibe coleção com 264 imagens

tram o profissionalismo e o amor
por esse evento", afirmou o servi-
dor, que, formado em jornalismo e
em história, ressaltou a importân-
cia de preservar os registros foto-
gráficos para pesquisas futuras. "A
memória é a matéria-prima da his-
tória, e a imagem também tem esse
aspecto artístico. Essa exposição
tem a proposta de valorizar a cul-
tura, a tradição e a própria alma
desse caipira que somos nós", dis-
se Gustavo Annunciato, no ramo
da fotografia desde 1995.

O diretor do Departamento de
Comunicação Social da Câmara,
Rodrigo Alves, falou do papel da
Casa em possibilitar a execução de
projetos que vão além das ativida-
des cotidianas do Legislativo e da
importância da Festa do Divino
para a identidade cultural do mu-
nicípio. "A Festa do Divino, para
mim -que sou de fora de Piracica-
ba-, foi a primeira coisa que me
chamou a atenção na cidade. Pela
beleza, pela plasticidade, por tudo
que ela tem, independentemente de
quem é católico ou não; ela é patri-
mônio imaterial do município e é a
festa mais importante que temos",
declarou Rodrigo Alves.

A chefe do Setor de Gestão de
Documentação e Arquivo, Dayane
Soldan, agradeceu a parceria com
o Departamento de Comunicação
Social e a participação dos servido-
res na execução do projeto.

Diretora do Sindicato dos Jor-
nalistas Profissionais no Estado de
São Paulo, Adriana Ferezim co-
mentou a importância da exposi-
ção para o reconhecimento do tra-
balho dos fotojornalistas e para a
preservação da memória da cida-
de. "Muitas vezes a população não
tem a chance de ver o trabalho que
a equipe da Comunicação da Câ-
mara faz", afirmou, ao observar
que, além da divulgação cotidiana
de notícias, a produção fotográfica
do Legislativo constitui "registro
histórico" que permite compreen-
der a evolução do município e pre-
servar informações para as próxi-
mas gerações. Um dos fotógra-
fos cujo trabalho integra a ex-

posição, Fabrice Desmonts, que
iniciou em 1989 a carreira na
área, disse se considerar privi-
legiado por ter documentado o
bicentenário da celebração.
"Participar dos 200 anos da
Festa do Divino é registrar a fé
e a cultura da cidade e estar em
algo que vai ser eterno", refletiu.

Fotojornalista desde 1996,
Rubens Cardia Neto também
ressaltou o valor histórico dos
registros produzidos durante a
edição comemorativa da festa,
em julho. "Espero que, daqui a
200 anos, alguém como eu venha
fazer a documentação dos 400 anos
da história da Festa do Divino e
que o nosso trabalho hoje sirva
de base para fazer a compara-
ção para os anos vindouros."

Davi Negri, que iniciou sua
trajetória na fotografia em 1979 e
atuou por mais de três décadas na
Câmara, lembrou sua experiência
na cobertura da celebração. "A Fes-
ta do Divino, para mim, tem um
significado muito especial, porque
ela representa a expressão de fé da
Igreja Católica e a manifestação
também das culturas populares,
como a congada", afirmou.

A exposição "200 Anos da
Festa do Divino de Piracicaba:
Memória, Fé e Identidade Cul-
tural" pode ser visitada até 11
de dezembro, de segunda a sex-
ta-feira, das 8h às 17h, no hall

do salão nobre, com entrada
pela rua Alferes José Caetano,
834, no Centro. No local, o pú-
blico também poderá assistir a
um vídeo com depoimentos dos
fotógrafos participantes da
mostra e conferir,  por meio
de um QR Code, as 264 ima-
gens disponibilizadas no acer-
vo digital da Câmara.

Concebido em 2025, o pro-
jeto idealizado pelo servidor Gus-
tavo Annunciato sobre os 200 anos
da Festa do Divino envolveu pes-
quisa em arquivos da Câmara e do
IHGP (Instituto Histórico e Geográ-
fico de Piracicaba), além do acom-
panhamento da edição do bicente-
nário da festa, em julho passado,
quando jornalistas e repórteres fo-
tográficos e cinematográficos do
quadro de funcionários do Legis-
lativo documentaram momentos
como a derrubada dos barcos, o
encontro das bandeiras, as conga-
das e a procissão das mortalhas.

Além da exposição aberta
nesta quinta-feira e da coletâ-
nea virtual no site da Câmara,
a iniciativa também deu origem
ao documentário "200 Anos da
Festa do Divino". Com aproxima-
damente 18 minutos, a produção
reúne depoimentos de historiado-
res, representantes religiosos e in-
tegrantes da comunidade ligada à
celebração, além de imagens atu-
ais e registros históricos de 1979.

Divulgação
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Edson Bertaia lança livro
sobre a história de Israel
Em "A Herança de Abraão", parlamentar reúne conhecimentos históricos,
teológicos e experiências na Terra Santa para apresentar a trajetória do povo judeu
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Pauliceia volta a receber
arrastão neste sábado

Pastor Titular na Igreja do
Evangelho Quadrangular Vila
Sônia e vereador, Edson Bertaia,
lança seu primeiro livro, "A He-
rança de Abraão". Além da atu-
ação parlamentar, Bertaia pos-
sui formação em História e Teolo-
gia e exerce o ministério pastoral. É
dessa trajetória, marcada pelo estu-
do das Escrituras e pelo interesse
na história de Israel, que nasce a
obra, na qual o autor reúne pes-
quisa histórica, conhecimento teo-
lógico e experiências pessoais de
suas viagens à Terra Santa.

Com uma narrativa acessível,
o livro conduz o leitor por aconte-
cimentos que marcaram a história
do povo judeu, desde o período
entre o Antigo e o Novo Testamen-

to até a formação do moderno
Estado de Israel. Ao longo dos
capítulos, são abordados o do-
mínio dos grandes impérios, a
resistência dos Macabeus, o
contexto histórico do nascimen-
to de Jesus, a destruição de Je-
rusalém e a dispersão dos judeus
por diferentes regiões do mundo.

A trajetória prossegue pelos
séculos de exílios e perseguições,
passando pelo Holocausto e che-
gando ao estabelecimento do
Estado de Israel, em 1948. Ao
apresentar esses episódios, Ber-
taia busca demonstrar como a
preservação da memória, da
identidade cultural e das tradi-
ções religiosas contribuiu para
a continuidade histórica do

povo judeu, mesmo diante de
profundas adversidades.

Mais do que apresentar uma
sequência de acontecimentos, "A
Herança de Abraão" propõe uma
reflexão sobre a relação entre a his-
tória de Israel e as raízes judaicas
da fé cristã. A proposta é oferecer
ao leitor elementos para compre-
ender o contexto histórico das Es-
crituras e a influência dessa traje-
tória sobre a cultura, a religião e a
sociedade contemporânea.

O lançamento também re-
presenta uma nova etapa na
trajetória de Bertaia, que conci-
lia o exercício do primeiro man-
dato parlamentar na Câmara
Municipal de Piracicaba com
suas atividades religiosas e aca-

dêmicas. Na Câmara, sua atua-
ção legislativa inclui iniciativas vol-
tadas à proteção de crianças, ado-
lescentes e mulheres. Agora, por
meio da literatura, o vereador com-
partilha com o público conheci-
mentos e reflexões construídos
ao longo de seus estudos e de
sua vivência na Terra Santa.

S E R V I Ç O  -  L i v r o  " A
Herança de Abraão",
de Edson Bertaia, dis-
p o n í v e l  n a  L i v r a r i a
Leitura, no Shopping
Piracicaba (preço de lan-
çamento R$ 59,99) e
também na plataforma
digital da Amazon (dis-
ponível por R$ 63,23).

Principal objetivo dos arrastões é recolher materiais que podem
se transformar em criadouros do Aedes aegypti

As equipes do Plano Munici-
pal de Combate ao Aedes (PMCA),
vinculadas ao Centro de Controle
de Zoonoses (CCZ), da Secretaria
Municipal de Saúde, vão percorrer
outros cinco bairros neste sábado,
07/11: Jardim Esplanada, São
Francisco, Vila São Luís, Pauliceia
e Residencial Paulista.

A ação acontece das 8h às 14h
para recolher inservíveis que podem
acumular água e servir de local
para a proliferação do mosquito
Aedes aegypti. O ponto de en-
contro será o Ginásio de Espor-
tes da Pauliceia, localizado na
rua Idalina, 351. Os arrastões
realizados até setembro deste
ano recolheram aproximadamen-
te 247 toneladas de material.

Até o dia 03/11, foram regis-
tradas, em dados provisórios,
8.828 notificações, com 89 confir-
mações de dengue e nenhum óbi-
to. Em dados consolidados, no
mesmo período de 2025, foram
24.521 notificações, 5.825 confirma-
ções e 5 óbitos e em 2024, 63.398 noti-
ficações, 29.398 confirmações e 16
óbitos. O arrastão integra o con-
junto de ações permanentes de-
senvolvidas pela Secretaria Mu-
nicipal de Saúde para estimular
a população a intensificar a veri-
ficação de possíveis criadouros den-
tro das residências, além de orien-
tar sobre as medidas de combate
ao mosquito e reforçar a importân-
cia da participação de todos para
evitar a proliferação do vetor.

FFFFFOMENTOMENTOMENTOMENTOMENTAAAAA

Governador participa de
encontro em Águas de São Pedro

O governador de São Paulo,
Tarcísio de Freitas, confirmou pre-
sença no FOMENTA 2026, encon-
tro de gestão pública promovido
pela Associação de Municípios de
Médio e Pequeno Porte do Estado
de São Paulo (AMPPESP), de 10 a
12 de novembro, no Grande Hotel
São Pedro, em Águas de São Pe-
dro. A participação marcará seu
primeiro encontro com prefeitos
após a reeleição, em outubro.

Tarcísio estará no encerramen-
to, no dia 12, quando também será
realizada, às 15h30, a plenária de
prefeitos. A programação começa
no dia 10, com abertura oficial do
vice-governador Felício Ramuth, e
contará com a participação de se-
cretários estaduais e do prefeito de
São Paulo, Ricardo Nunes, que
apresentará iniciativas como o pro-
grama Smart Sampa.

Segundo o presidente da
AMPPESP, Adinan Ortolan, o
encontro reúne gestores de 634
dos 645 municípios paulistas,
que representam uma população
de aproximadamente 27,4 milhões
de pessoas. A proposta é discu-
tir desafios e soluções para a ad-
ministração municipal.

No dia 12, a programação abor-
dará tecnologia, educação e desen-
volvimento, com debates sobre
transformação digital dos serviços
públicos, planejamento econômico,
inovação, infraestrutura escolar e
primeira infância. Também have-
rá uma plenária sobre a situação
financeira dos municípios. O encer-
ramento inclui o FOMENTA Mu-

Governador Tarcísio de Freitas estará no encerramento do evento, no dia 12

lher, com palestra de Marilene
Mariotoni sobre liderança femini-
na na política e na gestão pública.

Nos dias anteriores, os de-
bates tratarão de inteligência ar-
tificial na administração públi-
ca, Reforma Tributária, sanea-
mento básico e segurança. No dia
11, está prevista a participação do
deputado federal Baleia Rossi.

Feira de exposições - O even-
to terá ainda uma Feira de Ex-
posições com quase mil metros
quadrados e 60 estandes, cres-
cimento de 20% em relação à
edição anterior. O espaço reu-
nirá instituições financeiras,
empresas, órgãos públicos e en-
tidades, entre elas Banco do
Brasil, Caixa, Serpro, Prodesp e

CDHU, além de secretarias es-
taduais. No dia 11, a feira tam-
bém oferecerá orientações sobre
Requisições de Pequeno Valor
(RPVs), relacionadas a paga-
mentos de dívidas judiciais pe-
las prefeituras. As inscrições são
gratuitas e podem ser feitas pelo
site amppesp.com.br/fomenta2026
ou pela plataforma Sympla.

Ciete Silvério/Governo do Estado de SP

PIRACICABA EM HISTÓRIA
O podcast Piracicaba em His-
tória apresenta nesta segun-
da-feira uma entrevista com o
professor Vitor Pires Venco-
vsky que falará sobre os 10
anos de criação da Atepi - As-
sociação das Empresas de
Tecnologia de Piracicaba. A en-
tidade foi fundada em 2016
com o propósito de fortalecer
o ecossistema de Tecnologia
da Informação e Comunicação
(TIC) de Piracicaba e região.
Vitor foi o primeiro presidente
da Atepi. Sua criação ocorreu

Divu lgação

através de um grupo de em-
presários locais para impulsio-
nar o desenvolvimento técnico,
gerencial e o networking de
empresas de tecnologia. Se-
mana passada Vitor foi home-
nageado pela Câmara de Ve-
readores com a Medalha de
Mérito Científico e Tecnológico
Dr. Carlos Clementi Cerri. A en-
trevista tem estreia programa-
da para segunda às 20 horas
no canal IHGP Piracicaba do
YouTube. Na foto, Edson Ron-
tani Júnior e Vitor Vencovsky
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Mais de 100 dirigentes participam de
debate do com especialista sobre a 5 x 2

Mais de 100 dirigentes sindi-
cais e advogados de 21sindicatos
de trabalhadores filiados ao Insti-
tuto Sindical de Piracicaba partici-
param nesta manhã de sexta-fei-
ra, seis de novembro, de encontro
com assessor jurídico sindical Cé-
sar Augusto de Mello, que abor-
dou o fim da jornada 6 x 1, estabe-
lecida Emenda Constitucional 141/
2026. O encontro foi realizado no
Clube do Sindicato dos Metalúrgi-
cos de Piracicaba, e por mais de
duas horas, o especialista discor-
reu sobre as diversas mudanças
provocadas no mundo do traba-
lho com a entrada em vigor, a par-
tir do próximo dia 16 de dezembro,
da nova jornada de trabalho no
país, que passa a ser de 5 dias de
trabalho por dois de descanso.

O presidente do Instituto
Sindical, Wagner da Silveira, o
Juca dos Metalúrgicos, abriu o
encontro, falando desta impor-
tante conquista, assim como
sobre a grande vitória dos tra-
balhadores brasileiros com a
reeleição do presidente Lula

para comandar o Brasil pelos
próximos anos. "Esta vitória,
que é do povo brasileiro e que
nós fizemos parte, está reper-
cutindo mundialmente e in-
fluenciando diversos países
numa guinada em defesa da
democracia", destacou.

Ao longo de mais de duas ho-
ras, neste encontro, que foi coor-
denado pelo vice-presidente do Ins-
tituto Sindical, José Antonio Fer-
nandes Paiva, o advogado traba-
lhista César Augusto de Mello abor-
dou os diversos artigos da Emen-
da Constitucional 141/2026, desta-
cando a importância dos sindica-
tos de trabalhadores neste pro-
cesso de implantação desta nova
escala de trabalho, que inicial-
mente reduzirá a jornada de
trabalho para 42 horas sema-
nais, e dentro de um ano para
40 horas semanais. No encon-
tro, o assessor jurídico sindical
trabalhista também tirou dúvidas
levantadas pelos dirigentes, inclu-
sive dando orientações em negoci-
ações que estão em andamento.

No encontro com dirigentes sindicais, o assessor jurídico sindical
César Augusto de Mello abordou o fim da escala de trabalho 6 x 1
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Rivais em campo, Trio de Ferro
se solidarizou com Piracicaba
Ofícios preservados pela Câmara registram as condolências de Corinthians,
Palmeiras e São Paulo após o desabamento do edifício em 6 de novembro de 1964

Rubens Cardia

Trio de ferro. Assim é co-
nhecida, há cerca de cem anos,
a tríade formada pelos princi-
pais times da capital paulista:
Corinthians, Palmeiras e São
Paulo. Corinthians, o mais ve-
lho, nasceu em 1910. Depois
veio o Palmeiras, em 1914. Por úl-
timo, o caçula São Paulo em 1930.

Corria o ano de 1964 e a riva-
lidade entre os três já contava
mais de trinta anos. Naquele ano,
já tinham se estabelecido como al-
guns dos maiores times do Brasil.
O Corinthians já tinha, dentre
seus principais títulos: o Campeo-
nato Paulista de 1914, 1916, 1922,
1923, 1924, 1928, 1929, 1930, 1937,
1938, 1939, 1941, 1951, 1952 e 1954;
e o Torneio Rio-São Paulo de 1950,
1953 e 1954.

As principais conquistas do
Palmeiras eram a Taça Brasil de
1960; o Campeonato Paulista de
1920, 1926, 1927, 1932, 1933, 1934,
1936, 1940, 1942, 1944, 1947, 1950,
1959 e 1963; e o Torneio Rio-São
Paulo de 1933 e 1951.

Pelo lado do São Paulo – que
na época priorizava a construção
do Estádio do Morumbi em detri-
mento do investimento no elenco
– os títulos eram os do Campeo-
nato Paulista de 1931, 1943, 1945,
1946, 1948, 1949, 1953 e 1957.

No início de novembro o trio
estava envolvido com a reta final
do Paulista e da Taça Brasil, quan-
do um fato acontecido a 160km
da capital ganhou repercussão
nacional e sensibilizou população,
incluindo corintianos, palmeiren-
ses e são-paulinos.

Em Piracicaba, no coração do
Centro da cidade, na Praça José
Bonifácio, no dia 6 daquele novem-
bro de 1964, uma sexta-feira, por
volta das 13h35, um forte estron-
do foi ouvido, tremores foram sen-
tidos no chão, uma densa nuvem
de poeira se ergueu. Era repenti-
namente interrompida a calmaria
da tarde: a metade do Edifício
Comurba voltada para a Rua
Prudente de Moraes – o prédio,
com seus quinze andares em
fase de acabamento, se esten-
dia da Rua São José até a Pru-
dente – desmoronou em ques-
tão de segundos. Pessoas mor-
reram instantaneamente, so-
terradas. Muitas se feriram.
Outras muitas tiveram seu cotidi-
ano subitamente interrompido.

No térreo do Comurba já fun-
cionavam um cinema, uma bom-
boniere, um museu de cera e ou-
tros estabelecimentos. Todos fo-
ram destruídos.

Na calçada direita da Rua
Prudente de Moraes, no trecho
entre a Rua Alferes José Caetano e
a Praça José Bonifácio, havia al-
gumas residências, a loja de dis-
cos Casa Ópera, a sede do jornal O
Diário de Piracicaba e uma pen-
são. Todos foram total ou parcial-
mente afetados. Piracicaba parou.
Em choque.

O fim de semana foi de remo-
ção de escombros, resgate de cor-
pos, auxílio a sobreviventes e apoio
a famílias enlutadas.

Na segunda-feira, dia 9, às
14h, a Câmara Municipal, por
força regimental, abriu os tra-
balhos da 36ª Sessão Ordiná-
ria e, em questão de minutos,
aprovou uma moção de pesar
pela tragédia e, em sinal de respei-
to, logo encerrou a sessão.

Uma semana depois, no dia
16 de novembro, ainda com o cli-
ma de consternação, aconteceu a
37ª Sessão Ordinária da Câmara.

Corinthians, Palmeiras e São Paulo enviaram votos de pesar a Piracicaba depois da queda do Comurba

Nessa sessão, a Câmara registrou
o recebimento de quase uma cen-
tena de manifestações de pesar,
oriundas de Câmaras Municipais,
Prefeituras, entidades públicas,
entidades particulares e três des-
tacadas entidades esportivas: jus-
tamente o Trio de Ferro: Corin-
thians, Palmeiras e São Paulo. E é
justamente sobre as condolências
enviadas pelos três da capital que
trata esta edição da série “Acha-
dos do Arquivo”.

O ofício encaminhado pelo
Corinthians traz o seguinte teor:

“Ref. 603/64
São Paulo, 11 de novembro de

1964.
Exmo. Snr.
Presidente da Câmara Muni-

cipal de Piracicaba-SP
Senhor Presidente:
A Diretoria do Sport Club Co-

rinthians Paulista, abalada com a
terrível tragédia que enlutou essa
progressista cidade interiorana,
vem, por intermédio deste, trans-
mitir a V. Excia. e povo de Piraci-
caba os mais sentidos pêsames e
as condolências de toda a coletivi-
dade corinthiana.

Participamos que foi inserido
em ata dos trabalhos da reunião
semanal desta Diretoria, ontem
realizada, um voto de profundo
pesar por tão lamentável aconteci-
mento.

Conforme notificamos ao Sr.
Prefeito dessa cidade, foram colo-
cadas à disposição do povo piraci-
cabano as nossas representações
principais, masculina e feminina
de basketball, para a realização de
um encontro amistoso, em benefí-
cio das famílias das vítimas da tre-
menda catástrofe.

Com os protestos de nosso
alto apreço e admiração, subscre-
vemo-nos.

Cordialmente
SPORT CLUB CORINTHIANS

PAULISTA
Elmo Franchini
Secretário Geral”.

O Corinthians, além de se
solidarizar, disponibilizou suas
equipes masculina e feminina
de basquete para a realização
de um amistoso beneficente.
Embora não seja citado no tex-
to, o jogo provavelmente seria
contra o XV de Novembro. Não
foram encontradas notícias
dando conta da realização da
partida. Realizada ou não, o
que marcou foi o gesto de boa

vontade da agremiação corintiana.
De parte do Palmeiras, o

documento tem o seguinte
conteúdo:

“SEP/-1231
Secretaria, 7 de novembro de

1964.
Exmo. Sr.
Presidente da Câmara Muni-

cipal de Piracicaba-SP
Senhor Presidente:
No momento em que essa tra-

dicional e progressista comuna
paulista é sacudida com tão triste
acontecimento, a família palmei-
rense, associando-se à grande dor
que se apossa de todos os brasilei-
ros, leva ao hospitaleiro povo pira-
cicabano, através dos seus ilustres
representantes nesse Legislativo, a
sua mensagem de carinho e de so-
lidariedade.

A perda é realmente imensa,
pois várias e preciosas vidas foram
ceifadas, levando o luto a inúmeros
lares e a tristeza a toda a cidade.

Resta-nos, tão somente, dian-
te da tragédia consumada, rogar a
Deus, em preces fervorosas, que
derrame sobre os familiares daque-
les que desapareceram naquele de-
sabamento, as Suas confortadoras
bênçãos, e ao mesmo tempo possibili-
tar o breve restabelecimento dos que
se encontram hospitalizados.

Valemo-nos da oportunidade
para reiterar a Vossa Excelência os
protestos da nossa mais alta con-
sideração e real apreço.

SOCIEDADE ESPORTIVA
PALMEIRAS

Delfino Facchina
Presidente”.

Uma curiosidade quanto a
um aspecto presente na forma do
ofício do Palmeiras: no centro da
folha, fazendo fundo às letras do
texto, está escrito “50/1914-1964”.
É uma referência ao fato de que o
clube, em 1964, estava completan-
do exatos 50 anos de existência.

Por sua vez, o caçula São Pau-
lo assim se manifestou:

“Nº 04760
MC/AD.
São Paulo, 12 de novem-

bro de 1964
Ilmo. Sr. Presidente da Câma-

ra Municipal de Piracicaba-SP
Prezado Senhor:
Diante da tragédia que acaba

de enlutar essa cidade, vimos, cons-
trangido o coração, trazer a essa
Casa, fiel representante de todo esse
próspero município, o sincero tes-

temunho de nosso profundo pesar.
Solicitamo-lhes, ainda, o ob-

séquio de estender esta expressão
de nossas condolências, não só aos
lares duramente atingidos pelo fa-
tal acontecimento, mas a toda essa
comunidade piracicabana, a qual
estamos ligados pela mais estrita
amizade.

Com nossos protestos de ele-
vado apreço, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,
SÃO PAULO FUTEBOL

CLUBE
Manoel Raymundo Paes de

Almeida
Vice-Presidente”.

A queda do Comurba é, até
hoje, a maior tragédia da His-
tória de Piracicaba. Deixou
mais de 50 mortos, muitos fe-
ridos e um sem-número de ór-
fãos e pessoas traumatizadas
que ainda sentem os efeitos da-
quele triste 6 de novembro.

Pelas décadas seguintes, a imen-
sa quantidade de documentos que
tramitou pela Câmara fez com que,
naturalmente, as manifestações de
pesar pelo desastre do Comurba -
assim como muitos documentos
antigos - se distanciassem da vis-
ta do dia-a-dia da Casa. O que, de
maneira alguma, significou que
estivessem relegados ao esqueci-
mento. Preservados no Acervo
Histórico e conservados pelo Setor
de Gestão de Documentação e Ar-
quivo, três dessas condolências
agora vêm novamente à luz.

Quanto ao Corinthians, ao
Palmeiras e ao São Paulo, com o
passar do tempo se consolidaram
cada vez mais como potências do
futebol brasileiro. Pelo turbilhão de
acontecimentos ocorridos envol-
vendo cada um deles, possivelmen-
te hoje não se lembrem dos dias
em que exprimiram suas sensibili-
dades, mostrando que o trio é de
ferro somente nos campos das dis-
putas esportivas.

Talvez não se lembrem. Mas
Piracicaba nunca esqueceu.

Achados do Arquivo —
A série “Achados do Arquivo”
é uma parceria entre o Setor de
Gestão de Documentação e Ar-
quivo, ligado ao Departamento
Administrativo, e o Departa-
mento de Comunicação Social
da Câmara Municipal de Pira-
cicaba, com o objetivo de divulgar
o acervo que está sob a guarda do
Legislativo. As matérias são pu-
blicadas às sextas-feiras.

Imagem criada com o uso de IA

Museu Prudente de Moraes recebe a exposição Beira do Rio,
Lugar Comum, de Diógenes Moura, Tom Simoni e Bardini Jr
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Museu recebe exposição e
feira de arte e gastronomia

O sábado (7), no Museu His-
tórico e Pedagógico Prudente de
Moraes, será ainda mais especial
com duas novas programações: a
exposição Beira do Rio, Lugar Co-
mum, dos artistas Diógenes Mou-
ra, Tom Simoni e Bardini Jr; e o
projeto Que Feira é Essa? Arte e
Gastronomia por Diversas Mãos.
O espaço ficará aberto à visitação
das 10h às 14h, com entrada gra-
tuita. A realização é da Prefeitura
de Piracicaba, por meio da Secreta-
ria Municipal de Cultura.

A exposição Beira do Rio, Lu-
gar Comum apresenta diferentes
olhares contemporâneos sobre o rio
Piracicaba, em um diálogo entre
arte, cultura, tradição, religiosida-
de e natureza. Além das interven-
ções e obras feitas pelos artistas,
também integra a mostra al-
guns trabalhos de Marilu Tre-
visan. Segundo o artista Dióge-
nes Moura, a ideia foi fazer uma
homenagem à trajetória da xilo-
gravurista piracicabana. "Nossa
ideia com a exposição foi ressaltar
Piracicaba, sob visão de cada um de
nós", relatou. A programação pode
ser vista até 23/01 de 2027.

FEIRA - O projeto Que Feira
é Essa? Arte e Gastronomia por Di-
versas Mãos (QFéE?) reúne arte,

artesanato, gastronomia e oficinas,
celebrando a criatividade, os talen-
tos e a diversidade de quem trans-
forma ideias em produtos feitos com
as próprias mãos. A proposta visa va-
lorizar a cultura local e fortalecer a
economia criativa e das comunida-
des. Entre os produtos que estarão
disponíveis no espaço estão traba-
lhos em arte com pontilhismo; pa-
pelaria criativa artesanal, crochê,
costura criativa, cartonagem, aces-
sórios afro, terrários, além de gra-
nolas naturais, cookies, massas ar-
tesanais  e uma cafeteria.

SERVIÇO - Exposição Bei-
ra do Rio, Lugar Comum,
dos artistas Diógenes
Moura, Tom Simoni e Bar-
dini Jr. De 07/11 a 23/01/
27 - visitação de terça a sex-
ta-feira, das 9h às 16h; sá-
bados e feriados, das 10h
às 14h. Que Feira é Essa?
Arte e Gastronomia por Di-
versas Mãos. Sábado (7),
das 10h às 14h; no Museu
Histórico e Pedagógico
Prudente de Moraes (rua
Santo Antônio, 641, Cen-
tro). Entrada gratuita.
Informações: (19) 3422-
3069 (WhatsApp).

CAIPIRANDANDO
A terceira e última edição do ano do Caipirandando
acontece hoje (7) com a expectativa de reunir mais
de 300 participantes e tendo, desta vez, o bairro
Campestre como destino. A realização é da Prefeitu-
ra de Piracicaba, por meio da Secretaria Municipal
de Esportes, Lazer e Atividades Motoras. A progra-
mação desta edição terá início às 5h30, no Centro
Social do bairro Campestre, localizado na avenida
Laranjal Paulista, 4.100. Na sequência será realiza-
do um aquecimento e, pontualmente às 6h,
ocorre o início da caminhada, em um trajeto de
20 km de estrada de terra/asfalto (sem trilhas
fechadas ou mata). A expectativa é que o
percurso seja finalizado por volta das 11h30, no
mesmo ponto de saída. Haverá um ponto de
parada para descanso, por volta das 8h, na
capela Santa Terezinha, no bairro Monjolinho.
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Orador popular defende
atendimento mais
humanizado na saúde mental

A ampliação do atendimento
em saúde mental e a preparação
dos profissionais que atuam em si-
tuações de crise foram temas do
pronunciamento do orador popu-
lar Vitor Silva de Paula na 62ª Reu-
nião Ordinária da Câmara Muni-
cipal de Piracicaba, na noite desta
quinta-feira (5). Com o tema "Ur-
gência quanto à saúde mental", ele
relatou experiências como usuário
do Centro de Atenção Psicossocial
(CAPS) e abordou a reivindicação
por uma unidade com funciona-
mento 24 horas no município.

Diagnosticado com trans-
torno bipolar, Vitor contou que
passou por duas internações
psiquiátricas e falou sobre o es-
tigma associado aos transtornos
mentais. Segundo ele, rótulos e
piadas dificultam a compreensão
do sofrimento de quem convive
com essas condições. O orador dis-
se contar hoje com o apoio de ami-
gos e familiares, mas lembrou que
essa rede levou tempo para
aprender a ouvi-lo e acolhê-lo.
Também ressaltou que muitas
pessoas atendidas pelo CAPS
não dispõem do mesmo apoio.

 Vitor lembrou que, em maio,
uma caminhada pela luta antima-
nicomial no bairro Paulista reuniu
participantes das cinco unidades
do CAPS da cidade. Segundo ele,
uma das principais reivindicações
do ato foi a implantação de um
CAPS III. O orador explicou que os
CAPS integram a Rede de Atenção
Psicossocial (Raps) do Sistema
Único de Saúde (SUS) e que a mo-
dalidade III oferece atendimento
contínuo, inclusive aos fins de se-
mana e feriados, com acolhimento
em situações de crise.

De acordo com os dados cita-
dos por Vitor, os CAPS de Piracica-
ba atendem cerca de 9,4 mil paci-
entes. Ele também informou que o
Serviço de Atendimento Móvel de

Vitor Silva de Paula relatou experiências como usuário do CAPS e defendeu o fortalecimento da
rede municipal de atendimento

Urgência (Samu) registrou 943
ocorrências relacionadas à saúde
mental em um intervalo de aproxi-
madamente três meses, entre ju-
lho e outubro. A partir dos núme-
ros apresentados, estimou que es-
sas ocorrências representaram cer-
ca de um em cada sete atendimen-
tos do serviço no período.

O orador reconheceu avan-
ços na rede municipal e citou a
escala de psiquiatras por 18 ho-
ras diárias, adotada, segundo ele,
em fevereiro deste ano para apoiar
o atendimento às crises. Ao ponde-
rar que a implantação do CAPS III
pode não estar entre as medidas
mais imediatas da área da saúde,
defendeu que o município fortale-
ça os serviços que já oferece.

Para abordar o atendimen-
to nas urgências, Vitor relatou
duas passagens pela UPA da

Vila Cristina em 2024, após ser
levado pelo Samu durante crises.
Ele contou que estava com medo
de morrer e que a contenção física
intensificou seu temor. Embora te-
nha reconhecido que a contenção e
a medicação podem ter sido neces-
sárias naquelas circunstâncias,
questionou se seria possível adotar
abordagens menos traumáticas.
Disse ter se sentido tratado com
desprezo em alguns momentos e,
em outros, ter recebido atendimen-
to com compreensão e respeito.

Vitor defendeu a capacitação
dos profissionais que lidam direta-
mente com as crises e afirmou que
reações como chorar, gritar ou ten-
tar fugir precisam ser compreendi-
das no contexto em que ocorrem.
Na avaliação dele, o preconceito
pode agravar essas situações, e o
acolhimento exige preparo tanto

das equipes de saúde quanto dos
demais agentes que participam do
atendimento.

O orador também destacou o
papel dos CAPS como espaços de
convivência, escuta e recuperação
da autonomia. Para algumas pes-
soas, afirmou, esses centros são o
único lugar onde conseguem se
expressar sem julgamento. Ele re-
lacionou a criação dos serviços à
reforma psiquiátrica e à luta anti-
manicomial e defendeu que o cui-
dado em saúde mental envolva
também áreas como segurança,
educação e cultura.

Ao encerrar o pronunciamen-
to, Vitor agradeceu a oportunida-
de de falar e pediu que a escuta das
experiências dos usuários se tra-
duza em reflexão e em decisões que
levem em conta as necessidades de
quem depende da rede pública.

Em sua fala, Roberval Aparecido Caprecci, que foi coordena-
dor do Misp (Museu da Imagem e do Som de Piracicaba), tam-
bém resgatou parte da história do museu
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No Legislativo, orador
apresenta balanço
das atividades do Misp

Durante a 62ª reunião ordi-
nária, realizada na noite desta
quinta-feira (5), a tribuna po-
pular "Ditinha Penezzi" foi ocu-
pada pelo orador Roberval Apa-
recido Caprecci, que apresentou
um balanço das atividades do
Misp (Museu da Imagem e do Som
de Piracicaba) entre 2024 e 2026.

Durante a sua fala, Caprec-
ci, que foi coordenador do Misp
nesse período, resgatou parte
da história do museu, inaugu-
rado em 1977, durante o gover-
no de João Hermann Neto, e apre-
sentou reportagens da época que
convocavam a população para par-
ticipar das atividades.

Segundo ele, em 1983 foi
formada uma comissão para os
trabalhos do Misp, mas houve
um período sem registros sobre as
atividades da instituição. Os tra-
balhos foram retomados em
2009 e, em 2024, ele assumiu a
coordenação do Misp, função da
qual foi exonerado em 2026.

Entre as atividades realiza-
das no período em que coorde-
nou o museu, Roberval desta-
cou a estruturação de um espaço

no Engenho Central, próximo à Pi-
nacoteca. "Transformei um galpão
do Engenho Central em um espaço
do Misp, que não é um museu, é
um centro de memória, porque não
está regulamentado", explicou.

Ele também citou a realização
de 120 sessões de cinema, 16 ofici-
nas, três exposições e 15 visitas gui-
adas, além da coleta de 38 depoi-
mentos para o Memorial Audiovi-
sual. O espaço também recebeu, em
média, três escolas por semana e
cerca de 2 mil visitantes por mês.
"??Nesse período de dois anos, fo-
ram gastos R$ 8.200, o que equi-
vale a R$ 324 mensais", afirmou.

Caprecci mencionou ainda
projetos previstos, como a regu-
larização do Misp e a restaura-
ção do galpão onde funciona o
espaço. No entanto, demonstrou
preocupação com iniciativas
que, segundo ele, deixaram de
ser realizadas, entre elas o Me-
morial Audiovisual de Piracica-
ba, a atualização das redes so-
ciais do Misp e as parcerias com
o Sesc e o MIS (Museu da Ima-
gem e do Som), sem o protago-
nismo da instituição municipal.
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Câmara homenageia
agente por 44 anos
de serviço público

A Câmara Municipal de Pira-
cicaba entregou, na manhã desta
quinta-feira (5), a Moção de Aplau-
sos 520/2026 ao agente fiscal de
rendas Pedro Luís Fernandes. De
autoria do vereador Pedro Kawai
(PSDB), a homenagem reconhece
os mais de 44 anos de atuação do
servidor. A cerimônia ocorreu no
Espaço Prudente de Moraes.

Kawai entregou a moção e um
quadro alusivo à homenagem e
apontou a trajetória do servidor
como exemplo para os mais jovens.
Acompanhado da esposa, Lúcia
Cristina de Mattos, e dos filhos,
Artur de Mattos Fernandes e Ja-
naina Iara de Mattos Fernan-
des, o homenageado agradeceu
a Deus, à família e à Câmara.
"Quando servimos com amor,
tudo fica mais fácil", afirmou.

Natural de Santo André, Fer-
nandes iniciou a vida profissional
na Guarda Mirim, em 1972. Ingres-
sou na Prefeitura de Piracicaba em
1º de junho de 1982, como agente
fiscal de rendas. Entre suas ativi-
dades, fiscalizou estabelecimentos
comerciais e acompanhou eventos
como a Festa das Nações e a ence-
nação da Paixão de Cristo, no En-
genho Central.

Em abril de 2023, assumiu a
chefia da Divisão de Fiscalização e
Tributos, função que exerceu até
se aposentar, em 30 de setem-
bro de 2026. A secretária muni-
cipal de Finanças, Karla Lovat-
to, destacou que Fernandes vol-
tou à Prefeitura em cargo co-
missionado. Também ressaltou
a experiência do servidor na
gestão municipal.

Moção de aplausos de Pedro Kawai reconhece a trajetória de
Pedro Luís Fernandes na Prefeitura de Piracicaba

AAAAAGRICULGRICULGRICULGRICULGRICULTURATURATURATURATURA

Cozinha Experimental oferece
curso gratuito de capacitação

A Cozinha Experimental da
Secretaria de Agricultura, Abaste-
cimento e Meio Ambiente terá três
cursos gratuitos de capacitação ao
longo de novembro. A programa-
ção começa nos dias 10 e 11, com o
curso de Processamento de Salga-
dos - Massas Fermentadas. Na se-
quência, entre os dias 12 e 14, será
realizado o curso de Uso do Café
na Culinária. Fechando a agenda
do mês, de 25 a 27, os participantes
poderão aprender técnicas de Pro-
cessamento Caseiro de Frutas.

As capacitações são voltadas
prioritariamente a produtores ru-
rais, trabalhadores da área de ali-
mentação e participantes dos pro-
gramas da Secretaria, mas qual-
quer pessoa pode se inscrever e se
candidatar para as vagas remanes-
centes. Além de ensinar diferentes
técnicas de processamento, as ati-
vidades buscam ampliar os conhe-

cimentos dos participantes, incen-
tivar o aproveitamento dos alimen-
tos e agregar valor aos produtos,
criando também possibilidades de
geração de renda.

APRENDIZADO E QUA-
LIFICAÇÃO - Ao longo de outu-
bro, 38 pessoas participaram dos
três cursos oferecidos pela Cozinha
Experimental. A programação con-
templou as atividades de Uso do
Café na Culinária, Processamento
Caseiro de Banana e Processamen-
to de Salgados - Massas Cozidas.

As vagas para os cursos da
Cozinha Experimental são limita-
das e os formulários de inscrição
ficam disponíveis no Instagram
@agricultura.piracicaba, uma
semana antes do início de
cada atividade. Outras infor-
mações podem ser obtidas
pelo telefone (19) 3437-4000.

Em outubro ,  38  pessoas  se  capac i ta ram nos  cursos  de
Café na Culinária,  Processamento de Banana e Processa-
mento de Salgados -  Massas Cozidas

SISEMSISEMSISEMSISEMSISEM

Piracicaba sedia encontro do Sistema Estadual de Museus
Piracicaba está entre as seis

cidades paulistas que recebem os
Encontros Regionais e Temáticos
do Sistema Estadual de Museus de
São Paulo (SISEM), promovidos
pela Secretaria da Cultura, Econo-
mia e Indústria Criativas do Esta-
do de São Paulo. A iniciativa tem
como foco a discussão para a ela-
boração do Plano Estadual Setori-
al de Museus de São Paulo (PESM),
a partir da Política Estadual de
Museus. A primeira reunião acon-
tece nesta segunda-feira (9), das
10h às 15h, na Pinacoteca Munici-
pal Miguel Dutra.

As outras cidades que também
receberão os  Encontros Regionais
e Temáticos do SISEM são Bauru,
Ribeirão Preto, Santos, Botucatu e
São José do Rio Preto - programa-
ção segue até 04/12. Para parti-
cipar, gratuitamente, basta ins-
crever-se pelo site: https://en-

contros-sisem.netlify.app - nes-
te link também estão disponíveis
os dias, horários e locais das
próximas reuniões.

A iniciativa visa criar espa-
ços de diálogo, escuta e troca de
experiências, reunindo traba-
lhadores de museus, gestores pú-
blicos da área de cultura, represen-
tantes de instituições culturais e
demais interessados no campo
museológico. A proposta é identifi-
car desafios, compartilhar iniciati-
vas e fortalecer a articulação entre
museus, profissionais e institui-
ções, contribuindo para a constru-
ção coletiva de diretrizes para o se-
tor museal paulista.

Para Marilia Marton, secretá-
ria da Cultura, Economia e Indús-
tria Criativas do Estado de São
Paulo, a participação dos profissi-
onais e gestores culturais é funda-
mental para a construção de políti-

cas públicas conectadas às diferen-
tes realidades do Estado. "Quere-
mos ouvir quem está na ponta, co-
nhece os desafios e vivencia diaria-
mente a realidade dos museus pau-
listas. Esses encontros são uma
oportunidade de construir de for-
ma coletiva um planejamento que
respeite as particularidades de cada
região e fortaleça os museus como
espaços de memória, cultura e de-
senvolvimento", destacou.

A programação terá como eixo
central o debate sobre a elaboração
do Plano Estadual Setorial de Mu-
seus de São Paulo, instrumento de
planejamento voltado à definição
de diretrizes e prioridades para o
desenvolvimento do setor museal.

O Sistema Estadual de Mu-
seus de São Paulo (SISEM) é um
programa da Secretaria da Cultu-
ra, Economia e Indústria Criativas
do Estado de São Paulo voltado ao

fortalecimento das políticas públi-
cas para os museus paulistas. É
gerenciado pela Fundação Energia
e Saneamento (FES) por meio do
contrato de gestão firmado com a
Secretaria.

SERVIÇO - Encontros Re-
gionais e Temáticos do Sis-
tema Estadual de Museus
de São Paulo - Piracicaba.
Segunda-feira (9), das 10h
às 15h, na Pinacoteca Mu-
nicipal Miguel Dutra (av.
Dr. Maurice Allain, 454,
Vila Rezende). Inscrição
gratuita: https://encon-
tros-sisem.netlify.app -
neste link também estão dis-
poníveis os dias, horários e
locais das próximas reuniões.
Mais informações: https://
www.sisemsp.org.br ou
(11) 93764-6888 (WhatsApp).
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FALECIMENTO
SRA. ANTONIA ANGELINA
RONCATO LAVETTI faleceu
anteontem, nesta cidade, con-
tava 69 anos, filha dos finados
Sr. Fioravante Roncato e da
Sra. Maria Semmler Roncato,
era casada com o Sr. Dourival
Aparecido Lavetti, deixa os fi-
lhos: Cristiano Roncato Lavet-
ti, casado com a Sra. Natalia
de Oliveira Lavetti e Alan Ron-
cato Lavetti. Deixa a neta An-
tonella, demais familiares e
amigos. Seu sepultamento foi
realizado ontem, tendo saído
o féretro às 16h30 do Velório
do Cemitério Municipal de
Charqueada/SP, para o Cemi-
tério Municipal da cidade de
Charqueada/SP. À família e
amigos enlutados os sentimen-
tos de pesar da Abil Grupo
Unidas Funerais.

SR. JOÃO RODRIGUES FER-
RAZ faleceu ontem, nesta ci-
dade, contava 82 anos, filho
dos finados Sr. Rubens da
Rocha Ferraz e da Sra. Aracy
Rodrigues Ferraz, era casado
com a Sra. Vera Lucia Panza-
rini Ferraz; deixa os filhos: Jus-
sara Rodrigues Ferraz, casa-
da com o Sr. Roberto San-
son; Adauto Cesar Rodri-
gues Ferraz e Juliana Rodri-
gues Ferraz. Deixa irmãos,
sobrinhos, demais familia-
res e amigos. Seu sepulta-
mento foi realizado ontem,
tendo saído o féretro às 16h30
da sala “D - Lótus” do Velório do
Cemitério Parque da Ressurrei-
ção, para referida necrópole. À
família e amigos enlutados os
sentimento de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

SR. CLAUDINEI PEDRO PE-
RONI faleceu anteontem, nes-
ta cidade, contava 68 anos, fi-
lho dos finados Sr. Angelo Pe-
roni e da Sra. Zulmira Pinto
Peroni, era casado com a Sra.
Maria Luzineide Pequeno Pe-
roni; deixa os irmãos: Claudir
Jose Peroni, falecido; Claude-
te Antonia Peroni de Oliveira;
Cleusa Maria Peroni Pinto;
Claudionor Angelo Peroni e
Cleide Regina Peroni. Deixa
cunhados, sobrinhos, demais
familiares e amigos. Seu se-

pultamento foi realizado on-
tem, tendo saído o féretro às
17h00 da sala “03” do Velório do
Cemitério Municipal da Vila Re-
zende, para a referida necrópole.
À família e amigos enlutados os
sentimentos de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

SRA. FLAVIA AGRIPINO DE
CASTRO faleceu anteontem, nes-
ta cidade, contava 43 anos, filha
do Sr. Francisco Agripino de Cas-
tro e da Sra. Altina Serafim de Cas-
tro, falecida; deixa os filhos: Isa-
que Agripino de Arruda Prado e
Ismael Agripino de Arruda Prado.
Deixa demais familiares e ami-
gos. Seu sepultamento foi reali-
zado ontem, tendo saído o fére-
tro às 10h30 da sala “02” do Veló-
rio do Cemitério Municipal da Vila
Rezende, para a referida necró-
pole. À família e amigos enluta-
dos os sentimentos de pesar da
Abil Grupo Unidas Funerais.

PROFESSOR : SR. XISTO
FREIRE DOS REIS faleceu on-
tem, nesta cidade, contava 85
anos, filho dos finados Sr. Eloi
Gomes dos Reis e da Sra. Simi-
ana Freire dos Reis. Deixa ir-
mãos, sobrinhos, demais famili-
ares e amigos. Seu sepultamen-
to será realizado hoje, saindo o
féretro às 16h00 da sala “B - Ca-
mélia” do Velório do Cemitério
Parque da Ressurreição, para a
referida necrópole. À família e
amigos enlutados os sentimen-
tos de pesar da Abil Grupo Uni-
das Funerais.

PROTÉTICA: SRA. ANGELA
MARIA DISSORDI faleceu
ontem, nesta cidade, conta-
va 72 anos, filha dos finados
Sr. Antenor Dissordi e da
Sra. Maria Ignez Pinke Dis-
sordi. Deixa a irmã Ivete Dis-
sordi Pianelli, sobrinhos,
demais familiares e amigos.
Seu sepultamento será rea-
lizado hoje, saindo o féretro
às 15h00 do Velório do Cre-
matório Memorial Metropo-
litano de Piracicaba, sala
“Diamante”, para o Cemité-
rio Municipal da Saudade. À
família e amigos enlutados
os sentimentos de pesar da
Abil Grupo Unidas Funerais.

Esta publicação custou R$ 132,00 aos cofres públicos

AVISO DE REPUBLICAÇÃO DE LICITAÇÃO

Comunicamos que está reaberta a licitação do Pregão Eletrônico nº 56/2026,
Processo: 711/2026, que tem por objeto a Aquisição de Playgrounds Infantil e
Equipamentos de Academia ao Ar Livre. As propostas serão acolhidas com início
no dia 13/11/2026, às 10:00 horas até às 08:00 horas do dia 30/11/2026. O início
da sessão de disputa de preços ocorrerá às 09:00 horas do dia 30/11/2026. Deve
ser observado o horário de Brasília. O Pregão Eletrônico será realizado em sessão
pública por meio da Internet, por intermédio do Sistema BNC - acessível em
www.bnc.org.br. O edital completo encontra-se à disposição no Departamento de
Compras e Licitações, sito a Rua Valentim Amaral 748, no horário das 08h30 às
17h00. Fone: (19) 3481-9215 ou através do site: https://www.saopedro.sp.gov.br/
licitacoes-publicas ou www.bnc.org.br. São Pedro, 05 de novembro - Thiago Silvério
da Silva - Prefeito Municipal.
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Assistente de Operação
Obs.: Local de Trabalho: Centro. Ter
CNH “B”. Irá dirigir carro da empresa.
Fará entregas e buscas de peças, em
geral automobilisticas, documentos
voltados à logistica e ao escritorio
administrativo; venda por telefone e
whatsapp; compilação de dados;
organização de estoque.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.300,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Auxiliar de Mecânico
Obs.: Local de Trabalho: Unileste. Ter
CNH B. Para quando tiver que fazer
horas extras, ter veículo próprio para se
deslocar até o local de trabalho, pois
nos horários normais haverá fretado
para os moradores de Piracicaba. Será
um diferencial se tiver curso específico
na área. Auxiliar na montagem de
tubulações em PVC e aço; apoiar a
instalação de redes de água, óleo, gás
e incêndio; auxiliar na montagem de
infraestrutura industrial; apoiar na
realocação de equipamentos
industriais; atuar em atividades em
altura.
Experiência Profissional: Experiência
de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.047,36
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho,
Rio das Pedras, Charqueada e
Iracemápolis.

Mecânico montador
Obs.: Local de trabalho: Unileste,
Uninorte e Vila Rezende. Ter
disponibilidade para viagens.  Irá
realizar montagens de média
complexidade em equipamentos
industriais, interpretar desenhos
técnicos, ajustar componentes, verificar
tolerâncias dimensionais. Trabalhar em
equipe e contribuir para a melhoria
contínua dos processos de montagem.
Experiência Profissional: Experiência
de 6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental
Completo
Salário: R$ 16,82 por hora
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e
Região

Soldador
Obs.: Local de trabalho: Unileste,
Uninorte e Vila Rezende. Ter curso de
Solda, prática em solda TIG/Eletrodo e
disponibilidade para viagens.  Irá
realizar serviços de solda elétrica, arco
elétrico e corte a maçarico em peças e
estruturas metálicas de média
complexidade, regular máquinas de
solda conforme a amperagem, conhecer
e aplicar o uso, armazenagem e
manuseio de eletrodos, atuar em
serviços de manutenção, fabricação e
montagem de spools, tanques e
estruturas metálicas, participar da
execução de ordens de manutenção
corretivas e programadas.
Experiência Profissional: Experiência
de 6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental
Completo
Salário: R$ 22,29
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e
Região

Atendente de Restaurante (exclusiva
PcD)
Obs.: Vaga exclusiva para Pessoas com
Deficiência (PcD) e reabilitados do
INSS. Local de Trabalho: Jaraguá, Areião
e Jardim Elite. Horário de trabalho: de
segunda a domingo e feriados - manhã,
tarde, noite e madrugada – escala 6x1.
Atendimento ao cliente; operação de
caixa; preparo e montagem de
alimentos; limpeza e higienização e
demais atividades pertencentes ao
cargo.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Sim
Escolaridade: Ensino Fundamental
Completo
Salário: R$ 2.362,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Rio das
Pedras e Saltinho

Aprendiz de Restaurante
Obs.: Local de Trabalho: Jaraguá,
Areião e Jardim Elite. Estar cursando
ensino médio. Fará atendimento ao
cliente e organização da loja.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Cursando
(Apresentar ao CAT a declaração que
está cursando)
Salário: R$ 761,55 (bolsa Aprendiz)
Cidades aceitas: Piracicaba

Caldeireiro
Obs.: Local de trabalho: Unileste,
Uninorte e Vila Rezende. Ter
disponibilidade para viagens. Irá
auxiliar na confecção, reparo e
instalação de peças e elementos
metálicos; executar serviços de
caldeiraria, corte, furação, lixamento e
preparação de materiais, seguindo
orientações do caldeireiro de nível
superior; apoiar na montagem e
desmontagem de estruturas metálicas,
tanques e tubulações; auxiliar na
movimentação de materiais e na
organização do local de trabalho
conforme normas de segurança e meio
ambiente. Ser responsável. Irá
trabalhar em equipe.
Experiência Profissional: Experiência
de 6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental
Completo
Salário: R$ 17,83 por hora
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e
Região

Técnico de Manutenção
Obs.: Local de Trabalho: Uninorte. Ter
técnico completo em Eletromecânica e
certificações NR-10, NR-11 e NR-35.
Horário de trabalho: 1º turno: das
06h00 as 16h00 - de segunda a sexta.
Ter experiência prática em manutenção
mecânica e elétrica de máquinas CNC.
Irá executar serviços de manutenção
corretiva, preventiva e/ou preditiva de
média complexidade, com maior
precisão técnica,realizando regulagens,
ajustes, recuperações e intervenções
em máquinas e equipamentos
mecânicos, elétricos, hidráulicos,

Vagas do CAT - Centro de Apoio ao Trabalhador
Data: 06/11/2026 | Total de cargos: 43 | Total de vagas: 132 Para se candidatar, acesse: https://piracicaba.sp.gov.br/servicos/painel-de-vagas/

pneumáticos e automáticos. Faz sistemas
energizados de baixa e média tensão até
1.000 volts.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Técnico Completo
(Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 4.800,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Americana e
Santa Barbara

Especialista em proteção e planejamento
patrimonial
Obs.: Ter CNH A ou B, veículo próprio
para deslocamento e trabalho; ensino
superior ou cursando em Administração,
Economia, Direito, Engenharia. Histórico
comprovado na área de vendas
consultivas, negociação B2B/B2C ou
mercado financeiro e de seguros; carteira
própria. Irá realizar mapeamento de
mercado, prospecção outbound,
networking e qualificação de leads
pessoa física e jurídica, para seguros de
vida, consórcios estratégicos,
previdência e soluções corporativas;
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Superior Cursando
(Apresentar a declaração de
escolaridade ao CAT)
Salário: R$ 1.621,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho, Rio
das Pedras, Capivari, Aguas de São
Pedro, São Pedro, Rio Claro, Limeira,
Americana, Santa Barbara D’Oeste e
região

Servente de Obras
Obs.: Local de Trabalho: Bairro Alto. Ter
CNH “B”. Será um diferencial se tiver
conhecimento em alvenaria, leitura de
projetos e acabamento. Ter
disponibilidade para início imediato.  Irá
auxiliar pedreiros em fundações,
alvenarias, revestimentos, demolições e
no preparo de argamassa, concreto e
canteiros de obras.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba, São Pedro,
Limeira, Rio Claro, Saltinho, Santa
Barbara e Rio das Pedras

Pedreiro
Obs.: Local de Trabalho: Bairro Alto. Ter
CNH “B”, conhecimento em alvenaria,
leitura de projetos e acabamentos e
disponibilidade para início imediato. Irá
organizar e preparar o local de trabalho
na obra; verificar projetos, plantas e
especificações técnicas; construir e
reparar fundações, estruturas de
alvenaria e coberturas; aplicar
revestimentos, contrapisos e argamassas;
executar manutenções, reparos e
alvenaria em geral.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba, São Pedro,
Limeira, Rio Claro, Saltinho, Santa
Barbara e Rio das Pedras

Sushiman
Obs.: Local de trabalho: Monte
Alegre.Ter conhecimento no preparo e
montagem de sushis, sashimis e demais
pratos da culinária japonesa, irá realizar
corte e preparo de peixes e demais
ingredientes, garantindo a qualidade, a
apresentação e o frescor dos alimentos;
seguindo normas de higiene e segurança
alimentar, controlando o
armazenamento, validade dos insumos
mantendo o ambiente de trabalho limpo
e organizado. Ser organizado, ágil,
comprometido com a qualidade e
segurança alimentar.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 12,32 por hora
Cidades aceitas: Piracicaba

Cozinheiro(a) geral
Obs.: Será responsável pelo preparo e
finalização dos pratos conforme padrões,
realizar pré-preparo de alimentos,
higienização, organização dos
ingredientes, controle de validade e
armazenamento dos insumos; irá manter
a cozinha limpa, organizada seguindo
normas de higiene e segurança
alimentar. Ser organizado, ágil, ter
responsabilidade, comprometimento,
facilidade para trabalhar em equipe,
disponibilidade para trabalhar aos finais
de semana e feriados.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.711,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Cumim
Obs.: Local de trabalho: Areão. Irá
auxiliar a equipe de garçons no
atendimento aos clientes, organizar e
preparar as mesas, servir pratos e
bebidas conforme orientação, retirar
utensílios utilizados e manter o salão
limpo e organizado, contribuindo para a
agilidade e a qualidade do atendimento
no restaurante. Ter disponibilidade para
trabalhar aos finais de semana e
feriados. Ser organizado, ágil,
comunicativo, ter disposição para
trabalhar em equipe e contribuir para a
qualidade do atendimento aos clientes.
Ser proativo.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.085,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Auxiliar de limpeza
Obs.: Disponibilidade para trabalhar no
centro. Irá realizar a limpeza geral; zelar
pela organização e conservação dos
ambientes e apoiar nos pedidos e
controle de materiais de limpeza.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental
Completo
Salário: R$ 2.195,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Operador eletromecânico
Obs.: Ter curso técnico e conhecimentos
elétricos e mecânicos. Irá realizar

Instalação, manutenção, projeto e gestão
de sistemas eletromecânicos; montagem,
instalação, manutenção preventiva e
corretiva de equipamentos e sistemas
eletromecânicos em indústrias; irá atuar
com esteiras rolantes e motor de
esteiras.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.596,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho, Rio
das Pedras; Águas de São Pedro,
Charqueada, Iracemápolis

Vendedor(a)
Obs.: Ter conhecimento e experiência,
ser pessoa especializada em vedações
industriais.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba

Pedreiro
Obs.: Local de trabalho: Centro. Ter
experiência. Irá realizar manutenção
predial, reparos de alvenaria. Ter
responsabilidade e compromisso.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 3.000,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Pintor de obras
Obs.: Local de trabalho: Centro. Ter
conhecimento básico da pintura, do tipo
de trabalho e acabamento. Irá realizar
pintura de paredes, esquadrias e piso.
Experiência Profissional: Experiência de
1 a 3 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 3.000,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Ajudante de Motorista
Obs.: Local de Trabalho: Bairro Verde. Irá
realizar carga e descarga de materiais
(aço e ferro); auxiliar o motorista nas
atividades diárias, carregar e
descarregar caminhão; separar e
organizar materiais conforme
necessidade. Ter responsabilidade e
segurança no trabalho.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.400,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Vendedor(a) de comércio varejista
Obs.: Local de trabalho: Piracicamirim.
Ter experiência em moda feminina;
desejável que more próximo ao local. Irá
realizar vendas de vestuário feminino e
masculino com atendimento a clientes
via: presencial, telefone, WhatsApp e
redes sociais (Instagram e WhatsApp); irá
organizar loja, estoque, sacolas para
clientes (delivery); repor produtos na
vitrine; postar em redes sociais. Ter foco
em metas, boa comunicação.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.092,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Vendedor(a) de comércio varejista
Obs.: Local de Trabalho: Shopping. Ter
vivência em vendas ou atendimento, com
habilidades em porcentagem e divisão.
Irá atender clientes; montar vitrine; criar
e postar conteúdos para redes sociais;
organizar e limpar loja e estoque;
realizar abertura, fechamento de vendas
e caixa; receber mercadorias e conferir
notas fiscais; controlar estoque. Ter boa
comunicação verbal e escrita; boa
argumentação para vendas; irá trabalhar
em equipe; ser proativo.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.200,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Atendente de lojas e mercados
Obs.: Local de Trabalho: dos Alemães.
Ter disponibilidade para trabalho à
tarde/noite. Ter CNH A/B; veículo para
deslocamento, experiência com
atendimento ao cliente; saber lidar com
maquininha de cartão; será um
diferencial, ter conhecimento no sistema:
Omiê. Irá realizar atendimento ao
cliente; servir pedidos; armazenar
produtos os final do expediente; auxiliar
na cozinha quando necessário
(esporadicamente); zelar pela limpeza
do ambiente de trabalho; ser
comunicativo.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.200,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Operador de Máquina - Corte e Dobra
Obs.: Desejável curso técnico ou SENAI;
conhecimento básico em montagem de
peças em alumínio; furadeira de
bancada, poli corte, cortar chapa
(guilhotina) e dobra de chapa.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.035,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Auxiliar de estoque
Obs.: Local de Trabalho: Centro.
Desejável conhecimento do sistema ERP:
OMIE; irá receber matéria prima; dar
entrada de mercadorias no sistema
OMIE; conferir estoque; separar material;
organizar produtos no estoque; fazer a
montagem de pedidos por
transportadora, correio ou entrega
própria; organizar; limpar; conferir nota
fiscal.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.000,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Costureira
Obs.: Local de Trabalho: Nova
Piracicaba. Ter vivência na confecção de

cortinas e habilidade para trabalhar com
máquina industrial reta e overloque.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental
Completo
Salário: R$ 2.280,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Auxiliar de limpeza
Obs.: Desejável experiência prévia em
limpeza ou áreas relacionadas. Irá
realizar limpeza, organização, revisão e
reposição de itens nas suítes;
higienização completa das áreas comuns
(cozinha, banheiros, vestiários); coleta
de recicláveis e enxoval (toalhas,
tapetes, roupões etc.); limpeza de
hidromassagens, frigobares, espelhos e
bandejas.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 1.947,26
Cidades aceitas: Piracicaba

Consultor(a) de vendas
Obs.: Irá atender clientes de forma
personalizada, compreendendo suas
necessidades e oferecendo produtos que
atendam às suas expectativas; promover
e vender produtos de maneira eficaz,
utilizando conhecimento da área de
cosméticos; participar de treinamentos e
workshops sobre as novidades do
mercado; trabalhar em equipe; zelar
pela organização e higiene do seu
espaço de trabalho.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.102,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Torneiro CNC Júnior
Obs.: Ter curso de Torneiro CNC ou
Técnico em Mecânica, conhecimento em
centros de usinagem CNC de 3 eixos;
conhecimento básico ou interesse em
aprender a operar máquinas com 4º
eixo; leitura e interpretação de desenhos
técnicos; conhecimento em instrumentos
de medição; noções de preparação e
ajustes de ferramentas; formação técnica
na área será um diferencial.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 3.000,00 + Benefícios
Cidades aceitas: Piracicaba, Limeira, Rio
Claro e Americana.

Consultor de vendas
Obs.: Ter experiência de vendas Porta a
Porta - PAP. Irá prospectar novos clientes
através de atuação externa de vendas;
imput de pedidos de clientes em sistema
próprio; apoiar clientes da base com
possíveis problemas e trazer soluções;
negociação de produtos e serviços com
clientes de acordo com políticas
comerciais; atingir metas pré-
estabelecidas por gestores. Telefone/
WhatsApp e e-mail atualizados; ser
organizado, comunicativo e pro ativo, ter
boa fluência.
Experiência Profissional: Experiência de
1 a 3 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental
Completo
Salário: R$ 2.264,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho,
Americana, Hortolândia, Jaú, Sorocaba,
Campinas, Mogi Guaçu, São José dos
Campos

Ajudante de pátio de sucata
Obs.: Irá organizar e separar resíduos no
pátio; triar materiais recicláveis; realizar
manutenção; limpeza e segurança do
pátio
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.060,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Soldador Jr
Obs.: Ter curso de solda MIG e TIG;
disponibilidade para trabalhar em turno
manhã, tarde e noite e escala 5x1;
conhecimento em ferramentas para
soldagem. Interpretar desenhos e
procedimentos técnicos. Irá executar
soldagem industrial e recuperação de
componentes mecânicos; realizar
revestimento, recuperação e chapisco de
rolos de moenda, martelos de
desfibrador e pentes de moenda; aplicar
revestimentos por solda para proteção
contra desgaste; executar atividades
básicas de caldeiraria.
Experiência Profissional: Experiência de
6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental
Completo
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho, Rio
das Pedras, Charqueada e Região.

Operador Máquina IV
Obs.: Local de trabalho: Santa Terezinha.
Ter disponibilidade para trabalhar em
turno manhã, tarde e noite e escala 5x1;
ter CNH C ou D. Desejável experiência
com máquina pá carregadeira; Irá operar
máquina pá carregadeira; movimentação,
carregamento e descarregamento de
bagaço/açúcar; abastecimento das
caldeiras; zelar pela conservação e
manutenção da máquina; preencher
checklist diários da máquina.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental
Completo
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho,
Charqueada e Região

Auxiliar de Operações Agrícolas. (Vaga
Temporária 90 dias).
Obs.: Local de trabalho: Santa Terezinha.
Ter disponibilidade para trabalhar em
turno manhã, tarde e noite e escala 5x1;
Irá auxiliar nas operações agrícolas sob
orientação profissional podendo ser na
área da colheita, vinhaça, brigada,
irrigação, plantio, transporte e apoio e
realizar as atividades seguindo as
normas de segurança.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: Salário não informado

Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho,
Charqueada e Região

Mecânico Industrial Sênior
Obs.: Local de Trabalho: Santa
Terezinha. Diferencial graduação ou
ensino Técnico em Mecânica,
Mecatrônica ou áreas correlatas. Ter
experiência na área; disponibilidade
para atuar em turno e escala 5x1; Irá
executar manutenção mecânica
preventiva, preditiva e corretiva;
diagnosticar falhas mecânicas e
realizar reparos; realizar manutenção
em bombas, equipamentos rotativos,
esteiras, redutores e pontes rolantes;
executar montagem e desmontagem de
componentes mecânicos; realizar
alinhamento a laser de polias e
acoplamentos.
Experiência Profissional: Experiência
de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental
Completo
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho,
Rio das Pedras, Charqueada e Região

Repositor
Obs.: Para trabalhar de segunda a
domingo e feriados. Organização e
reposição dos produtos nas gôndolas
da loja, organização das prateleiras e
do estoque. Expor mercadorias de
forma atrativa, em pontos estratégicos
de vendas, com etiquetas de preço;
verificar a validade e fazer rodízio dos
produto na área de venda. Prestar
serviços aos clientes, tais como: troca
de mercadorias e outros serviços
correlatos.
Experiência Profissional: Experiência
de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental
Completo
Salário: R$ 2.226,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Limpeza
Obs.: Responsável pela higienização
dos setores de trabalho da empresa.
Experiência Profissional: Experiência
de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 1.800,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Açougueiro
Obs.: Para trabalhar de domingo a
segunda com folga fixa na semana e
domingo intercalado. Irá preparar
carnes para comercialização
desossando, identificando tipos,
marcando, fatiando, pesando e
cortando; acondicionar carnes em
embalagens individuais, manualmente
ou com o auxílio de máquinas de
embalagem à vácuo; etc. Realiza o
atendimento direto ao cliente; é
responsável por executar cortes de
carnes bovina, suína, aves e outros
tipos utilizando facas, serra-fita e
demais equipamentos; entre outras
Experiência Profissional: Experiência
de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.600,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Conferente/Almoxarife
Obs.: Local de trabalho: Jd Caxambú.
Ter CNH B. Irá realizar a separação,
conferência, recebimento, estocagem e
organização de mercadorias, conforme
romaneios e notas fiscais. Efetuar
carga e descarga com trans-paleteira
elétrica ou manual, organizar cargas
para carregamento, controlar paletes
por meio de fichas e planilhas,
identificar divergências e avarias nos
produtos, mantendo a organização e
limpeza do setor e cumprindo as
normas de qualidade e segurança do
trabalho.
Experiência Profissional: Experiência
de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba

Auxiliar de Expedição
Obs.: Local de Trabalho: São Dimas.
Ter CNH “AB” (dentro da validade) e
habilidade em informática e vendas.
Horário de trabalho comercial - de
segunda a sexta.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 1.700,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Operador de Caixa
Obs.: Local de Trabalho: São Dimas.
Horário de trabalho comercial - de
segunda a sexta. Ter habilidade em
informática e vendas.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba

Ajudante de pintor
Obs.: Local de trabalho: Centro. Irá
auxiliar na entrega de equipamentos,
na organização, lavagem e preparação
do local para pintura. Ser proativo e
organizado.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.300,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Operador de Caixa
Obs.: Local de trabalho Morumbi
Escala 6x1. Irá registrar mercadorias no
PDV (Ponto de Venda) e realizar o
processamento dos pagamentos;
executar a abertura e o fechamento do
caixa, garantindo a conferência e
organização das operações; manter o
ambiente de trabalho limpo e
organizado; atender clientes com
excelência, esclarecendo dúvidas e
oferecendo suporte durante a jornada
de compra.
Experiência Profissional: Sem exigência
de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.271,00
Cidades aceitas: Piracicaba
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