
Anel Viário Norte ligará a SP-127 (Piracicaba-Rio Claro), na altura do Cruz Caiada, à rodovia Hermínio Petrin (Piracicaba-Charqueada), no
dispositivo de acesso ao bairro Santana (foto)

Anel Viário Norte vai sair do papel
após avanço nas desapropriações
Publicação de resoluções representa etapa para implantação da obra, defendida pelo
prefeito Helinho Zanatta e pelo deputado Alex Madureira para melhorar a mobilidade

Uma das  obras  v iár ias
mais aguardadas por Piraci-
caba avança mais uma etapa.
O Governo do Estado de São
Paulo  publ icou,  no Diár io
Oficial de 7 de outubro, reso-

luções que declaram de utilida-
de pública áreas necessárias à
implantação do Anel Norte de
Piracicaba, abrindo caminho
para os procedimentos de de-
s a p r o p r i a ç ã o  c o n d u z i d o s

pela concessionária Eixo SP. A
medida contempla o trecho en-
tre os quilômetros 0 e 16 da ro-
dovia SPI-027/127, além de áre-
as destinadas à implantação de
dispositivos viários nos quilô-

metros 8+200 e 15+220. As pu-
blicações representam um avanço
no processo de viabilização do em-
preendimento, considerado estra-
tégico para melhorar a circulação
de veículos no município.

O que está em jogo
no segundo turno

Professora Bebel

Quero, antes de mais nada,
agradecer de coração todas e to-
dos os 142.001 eleitores e eleito-
ras que confiaram o voto na

nossa candidatura, reelegendo
nosso mandato popular para
mais quatro anos de atuação na
Assembleia Legislativa. Sinto-
me revigorada para continuar
trabalhando pela Educação, pe-
los serviços públicos, pelos pro-
fissionais da Educação e todo o
funcionalismo, pelos direitos da
classe trabalhadora e pela po-
pulação que mais precisa. Agra-
deço, sobretudo, a população da
minha cidade de Piracicaba, que
nos deu expressivos 20.062 vo-
tos, o que aumenta nossa res-
ponsabilidade em bem represen-
tar o povo piracicabano na
ALESP e perante as demais ins-
tituições do Estado. A7

Prefeitura realiza
processo seletivo para

professores substitutos
Seguem até o dia 3 de novem-

bro as inscrições para o processo
seletivo de professores substitutos
da Rede Municipal de Ensino de
Piracicaba. Ao todo, estão abertas
120 vagas, sendo 70 delas na Edu-
cação Infantil e 50 no Ensino Fun-
damental. As inscrições deverão
ser exclusivamente pela internet,
no site www.avancasp.org.br. A
taxa de inscrição é de R$ 66,90. O
edital de abertura do processo se-
letivo n°001/2026 foi publicado
pela Prefeitura de Piracicaba em
23/09. Além das vagas disponibili-
zadas, também haverá registro de

cadastro reserva. O requisito míni-
mo para ambos os cargos é de Li-
cenciatura em Pedagogia. Já a car-
ga horária é de 150 horas por mês.
"Este processo seletivo representa
mais uma medida para fortalecer
a rede municipal e assegurar o aten-
dimento às diferentes necessidades
das unidades escolares", disse o
prefeito Helinho Zanatta.

EDITAL - A inscrição para o Pro-
cesso Seletivo n°001/2026: Professo-
res Substitutos na Educação Infantil
e Ensino Fundamental é no site
www.avancasp.org.br. Edital com-
pleto: diariooficial.piracicaba.sp.gov.br

IPASP, 59 ANOS
Responsável pela gestão

previdenciária de 2.596 aposen-
tados e 634 pensionistas, o
IPASP - Instituto de Previdên-
cia e Assistência Social dos Fun-
cionários Municipais de Piraci-

caba (na foto, a sede) - celebra
em 13 de outubro, 59 anos de exis-
tência. Em quase seis décadas de
atuação, o Instituto tem se des-
tacado no que se refere à gestão
de RPPS - Regime Próprio de Pre-

vidência Social. "Somos referên-
cia em nível 3 do Pró-Gestão de
RPPS, desde 2025. O Pró-Gestão
é um programa que visa o reco-
nhecimento das boas práticas de
gestão adotadas pelos RPPSs.

Neste ano, o IPASP atingiu 22
das 24 ações exigidas pela audi-
toria de supervisão realizada nos
dias 28 e 29 de maio", explica An-
tonio Carlos Schiavon, o Carli-
nhos, presidente do IPASP.• Edição 20 páginas •

VOTOS - I
A votação de candidatos a de-

putado estadual e federal vincula-
dos a Piracicaba cresceu 38,8 mil
votos nas urnas do município en-
tre 2022 e 2026. Neste ano, os 24
nomes mapeados pela campanha
Eleições 2026: Escolha quem é de
Piracicaba, realizada pela Acipi, Co-
placana, Pecege e Simespi, soma-
ram 209,7 mil votos. Foram 11 can-
didatos a deputado estadual e 13 a
deputado federal. Em 2022, os 31
candidatos considerados no levan-
tamento, sendo 18 a deputado es-
tadual e 13 a deputado federal, so-
maram 170,9 mil votos.

VOTOS - II
Os números consideram exclu-

sivamente os votos registrados nas
urnas de Piracicaba, com base nos
resultados divulgados pelo Tribu-
nal Regional Eleitoral de São Paulo
(TRE-SP).

VOTOS - III
A base de comparação consi-

dera o comparecimento do eleitor
piracicabano às urnas. Dos 310.335

eleitores aptos no município,
238.700 foram votar no domingo,
4 de outubro. Na disputa para de-
putado estadual, os 11 candidatos
vinculados a Piracicaba receberam,
juntos, 125.652 votos. Esse total
corresponde a 52,6% do número de
eleitores que votaram no municí-
pio. Para deputado federal, os 13 can-
didatos vinculados a Piracicaba soma-
ram 84.092 votos, o que corresponde a
35,2% do número de eleitores que
compareceram às urnas.

SUGESTÃO
Poderiam, todas entidades,

pensar numa campanha para que
o número de representantes do
Estado na Câmara Federal, hoje em
número de 70, fosse ampliado
para, pelo menos, 140, consideran-
do o número de habitantes na uni-
dade paulista da Federação. Afi-
nal, o representante é do Estado de
não do Município. Só uma suges-
tão deste idoso e cansado Capiau.

HISTÓRIA
A última ação nesse sentido foi

desenvolvida pelo então governa-
dor Orestes Quércia (1987-1990),
que viu a falta de representativida-
de do povo paulista. Eram 60 re-
presentantes paulistas e que foram
ampliados para 70, depois da Cons-
tituição de 1988. Temos que anali-
sar bem e ver que, com a população
em torno de 50 milhões, a representa-
ção teria que ser de mais deputados
federais. Questão de análise.



A2
A Tribuna Piracicabana

sábado, 10, a terça-feira, 13 de outubro de 2026

Data da fundação: 01 de agosto de 1.974
(diário matutino - circulação de terça-feira a domingo)

Fundador e diretor: Evaldo Vicente (celular 19-9.9787-0969)
Gerente comercial: Sidnei Borges  (celular 19-9.7407-4221)

Rua Tiradentes, 1.111 - Centro - CEP: 13.400-765
 Tel (19) 2105-8555

IMPRESSÃO: Jornais TRP Ltda, rua Luiz Gama, 144 – CEP 13.424-570
Jardim Caxambu - Piracicaba-SP, tel 3411-3309

Mais "pecados" que o historiador deve evitar

Continuemos a enumerar os
"pecados" que o historiador deve
cuidadosamente evitar. Comece-
mos pela tendência ao reducio-
nismo na avaliação das fontes,
na valoração dos personagens
que fazem a História, na consi-
deração dos fatores que atuam
na História, em decorrência de
um hábito mental, de uma crite-
riologia ou de uma ideologia.
Pode haver reducionismos de
vários tipos. Um historiador ma-
terialista, por exemplo, será ten-
dente a subvalorizar, na sua aná-
lise, os aspectos culturais, espiri-
tuais, religiosos, artísticos. Ou a
interpretar esses aspectos como
meras consequências de fatores
puramente materiais.

Uma forma muito perigosa
de reducionismo é a do especia-
lista que, por força do hábito,
pode ser insensivelmente induzi-
do a analisar todos os aconteci-
mentos - e também todos os per-
sonagens do passado - do ponto
de vista de sua área específica de
conhecimento, esquecendo que a
realidade dos fatos, e sobretudo
a realidade das pessoas é muito
mais rica e variável do que os es-
quemas teóricos de cada discipli-
na podem fazer supor.

Outro "pecado" evitando é o
paralogismo da falsa causalida-
de. Paralogismo é palavra de ori-

gem grega e significa raciocínio fal-
so, raciocínio desviado, que tem
aparência de verdadeiro, mas con-
duz a uma conclusão errada. O pa-
ralogismo pode ser involuntário,
quando a pessoa que o comete não
a má intenção de errar ou enga-
nar, e pode ser intencional; neste
último caso, também se designa
como sofisma, falácia ou chicana.

O paralogismo da falsa cau-
salidade acontece quando estabe-
lecemos uma relação de causa e
efeito entre dois elementos sem que
essa relação exista na realidade.
Uma forma muito frequente desse
paralogismo é a de atribuir a con-
dição de causa de um fato algo que
apenas é anterior a esse fato. Em
latim designa-se essa forma de pa-
ralogismo com a expressão "post
hoc ergo propter hoc" (depois dis-
so, logo, por causa disso). Nem
sempre um acontecimento anteri-
or é causa do acontecimento pos-
terior. Podem ambos ter razões
completamente diferentes; como
também podem os dois ter uma
única causa, anterior a ambos. Um
exemplo clássico: o Pentateuco he-
braico, com o relato do dilúvio fei-
to no livro do Gênesis, é compro-
vadamente posterior ao relato mí-
tico babilônico do Gilgamesh, en-
contrado por arqueólogos no sé-
culo XIX. Mas daí não se pode in-
ferir, como frequentemente ocor-
re, que o Pentateuco tenha plagia-
do uma tradição mesopotâmica, ou
que pelo menos se tenha baseado
nela. Sem dúvida, a proximidade
geográfica autoriza a ideia de que
houve algum intercâmbio cultural
entre a cultura mesopotâmica e a
hebraica, mas existem versões mí-
ticas de um grande dilúvio entre
povos de todo o planeta, muitos dos
quais sem a menor relação possí-
vel com os primitivos habitantes da

Mesopotâmia. Outra forma des-
se paralogismo é designado pela
fórmula latina "non causa pro
causa" (tomar como causa aqui-
lo que não é causa). Isso acon-
tece quando se toma como cau-
sa alguma circunstância que de
fato não é causa, ou quando se
toma como causa única ou cau-
sa principal de algum fato uma
circunstância acidental que
apenas o influencia e, no máxi-
mo, pode ser considerada uma
concausa de menor importância.

Por exemplo, alguém que ana-
lise de modo superficial os índices
econômicos do desenvolvimento
norte-americano comparativamen-
te com os brasileiros, pode ser leva-
do a concluir que o Brasil seria hoje
tão rico quanto os Estados Unidos
se tivesse sido colonizado por pro-
testantes ingleses, e não por portu-
gueses católicos. Seria uma conclu-
são precipitada e incorreta, porque
cometeria o erro metodológico bá-
sico de atribuir, de modo simplifi-
cado, a um fator étnico, ou a um
fator religioso, um desenvolvimen-
to diferenciado que, na realidade,
dependeu de um conjunto muito
amplo de outros fatores.

Outro "pecado", ainda, desig-
nado como "judicialismo", provém
da tendência a julgar os persona-
gens do passado, sem procurar en-
tendê-los em seu tempo. É claro
que o historiador tem suas ideias,
suas convicções, seus princípios éti-
cos e morais, e que é influenciado
pelo senso comum e pela escala de
valores própria do tempo em que
vive. Nada mais normal. O histori-
ador pode, sem dúvida, formular
julgamentos sobre personagens
históricos, mas antes de julgá-los
deve procurar entendê-los,
como pessoas que compartilha-
vam ideias, critérios e modos de

agir do tempo em que viveram.
O que ele não pode é deixar
suas paixões influenciarem
seus julgamentos históricos.
Mais uma vez, ouçamos o en-
sinamento de Marc Bloch:

"Uma palavra, para resu-
mir, domina e ilumina nossos
estudos: compreender. Não
digamos que o historiador é
alheio às paixões; ao menos,
ele tem esta. Palavra, não dis-
simulemos, carregada de difi-
culdades, mas também de es-
peranças. Palavra, sobretudo,
carregada de benevolência.
Até na ação, julgamos um pou-
co demais. É cômodo gritar ̀ à
forca!´. Jamais compreende-
mos o bastante. Quem difere de
nós - estrangeiro, adversário po-
lítico - passa, quase necessaria-
mente, por mau. Inclusive, para
travar as inevitáveis lutas, um
pouco mais de compreensão das
almas seria necessário; com mais
razão ainda para evitá-las,
enquanto ainda há tempo. A
história, com a condição de ela
própria renunciar a seus fal-
sos ares de arcanjo, deve nos
ajudar a curar esse defeito. Ela
é uma vasta experiência de va-
riedades humanas, um longo
encontro dos homens. A vida,
como a ciência, tem tudo a
ganhar se esse encontro for fra-
ternal." (Apologia da História ou
O Ofício do Historiador)

Armando Alexandre dos
Santos, Licenciado em His-
tória e em Filosofia, doutor
na área de Filosofia e Le-
tras, membro da Academia
Portuguesa da História e
dos Institutos Históricos e
Geográficos do Brasil, de
São Paulo e de Piracicaba.

INTERATIVO

M e r c ú r i o  é  o  p l a n e t a  m a i s  p r ó x i m o  d o  S o l .  E l e
g i ra  t rês  vezes  em torno  de  s i  mesmo a  cada

d u a s  ó r b i t a s  a o  r e d o r  d o  S o l .
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Use até 200 toques. Sigilo absoluto.

Homem x Mulher (VIII) - Pensadores 2
Em continuidade à edição

anterior, grandes pensadores e a
mulher:

 "Para a boa ordem da famí-
lia humana, uns devem ser go-
vernados por outros mais sábios
do que eles; em decorrência, a mu-
lher, mais débil em vigor da alma
e força corporal, está sujeita por
natureza ao homem, em quem a
razão predomina. O pai há de ser
mais amado do que a mãe e me-
recerá maior respeito, porque a sua
concepção é ativa, e a mãe simples-
mente passiva e material" (São To-
más de Aquino, século XIII).

"Você não sabe que sou mu-
lher? Quando penso tenho de fa-
lar". (Shakespeare, século XVII).

 "Enquanto você repousa, eu
descanso". (epitáfio que o poeta
inglês John Donne, século XVII

Por que hoje incentivam
o relacionamento homosse-
xual e reprimem o heteros-
sexual? Isto também é dis-
criminação! Participo de um
site de relacionamento e a
maioria das mulheres finge
que quer coisa séria, só que
ao dizermos que somos o que
elas dizem buscar, falam que
aquilo não é o que querem,
mas que não tem coragem
de admitir o que buscam. É
um teatro de vampiras!

José.

Não sei como concluiu que
há incentivo ao relacionamento
homossexual, nem tampouco
onde há discriminação ao hete-
rossexual. O fato de estar se de-
parando com mulheres cuja es-
colha homossexual surge em al-
gum momento dos papos não
pode ser entendido como discri-

BLOG: http://pedrogobett.blogspot.com/
FACEBOOK: fb.com/psicopontocom
E-MAIL: pedrogobett@yahoo.com.br

CORRESPONDÊNCIA: Praça José Bonifácio, 799
13.400-340 - Piracicaba/SP - (19) 99497-9430

Quem cultiva gratidão
enxerga oportunidades

A verdadeira sabedoria,
consiste em trocar expectati-
vas por compreensão. Quem
compreende, sofre menos e
quem apenas espera, decepci-
ona-se mais. A compreensão,
liberta onde a expectativa
aprisiona. A paz, começa quan-
do, a compreensão, substitui
a expectativa. A maturidade
da alma, revela-se, quando
deixamos de esperar do mun-
do, aquilo que aprendemos, a
construir  dentro de nós.
Quanto menor a expectativa,
maior a capacidade de com-
preender e de viver em paz.
Quem cultiva a gratidão,
aprende a enxergar oportuni-
dades, onde antes via apenas
obstáculos e crescimento,
onde antes, havia sofrimento
e aprendizado, onde antes,
existia apenas dor. Descobre,
que até mesmo, as dificulda-
des, carregam lições preciosas,
capazes de fortalecer o caráter,
ampliar a sabedoria e despertar
virtudes adormecidas.

Cada pessoa, que cruza o
nosso caminho, deixa uma
marca. Algumas nos oferecem
alegria, outras, aprendizado.
Há aquelas, que permanecem
por toda a vida e aquelas, cuja
passagem é breve, mas sufici-
ente, para transformar nossa
visão do mundo. Todas, de
alguma forma, participam da
grande escola da Existência.
A gratidão, também nos re-
conecta, com o mistério da
própria vida. Ela nos recor-
da, que nenhum momento, é
completamente comum, ne-
nhuma pessoa, é totalmente
insignificante e nenhuma ex-
periência, acontece sem a pos-
sibilidade de gerar crescimen-
to interior. Amados, queri-
dos e fiéis leitores. Quan-

do, aprendemos a agrade-
cer, pelo presente que rece-
bemos a cada amanhecer,
percebemos, que a felicida-
de, deixa de depender, exclu-
sivamente, das circunstâncias
externas e passa a florescer,
dentro de nós. Surge, então
uma serenidade, que não pode
ser comprada, apenas cultiva-
da. Toda pessoa, verdadeira-
mente grata, transforma-se
em fonte permanente de ins-
piração. Sua presença, trans-
mite paz, suas palavras, des-
pertam esperança e suas ati-
tudes, revelam que, é possível
enfrentar as adversidades,
sem perder a confiança no fu-
turo. E que, cada gesto de gra-
tidão, seja uma semente lan-
çada no coração, daqueles que
encontramos. Que nossas pa-
lavras, sejam pontes de espe-
rança, e que as nossas atitu-
des, expressem compaixão e
nossa Existência, se torne um
testemunho vivo, de que a
verdadeira riqueza, está na
capacidade de amar, aprender,
servir e evoluir. A gratidão, é
a oração silenciosa que o Uni-
verso compreende sem neces-
sidade de palavras. A frequ-
ência da gratidão, aproxima o
ser humano, da essência divi-
na que habita em seu interior.
Gratidão, é reconhecer que,
até os desafios, são mestres
enviados para fortalecer a
alma. E, finalmente, a grati-
dão, é a linguagem da alma,
quando ela reconhece a pre-
sença de Deus absoluto, em to-
dos os momentos da vida. O pri-
meiro passo é vencer a si mesmo.
Seguimos em reflexão. E com a
estimada, querida e amada
Alma gêmea, a nossa eterna
gratidão. Bom dia e boas ener-
gias. Eu acredito em você.

inscreveu na tumba da esposa).
"Ainda que o homem e a

mulher sejam duas metades, não
são nem podem ser iguais. Há
uma metade principal e outra
metade subalterna: a primeira
manda e a segunda obedece".
(Molière, século XVII).

"Uma mulher amavelmente
estúpida é uma bendição do céu"
(Voltaire, século XVIII).

"A mulher pode, natural-
mente, receber educação, porém,
sua mente não é adequada às ciênci-
as mais elevadas, à filosofia e a algu-
mas artes" (Hegel, século XIX).

Dando prosseguimento às im-
propriedades dirigidas à mulher, na
próxima edição completaremos a in-
trodução do livro "Psicanálise: Pro-
blemas ao Feminino" de Jorge
Forbes (Ed. Papirus, 1996).

minação, assim como ser heteros-
sexual também não. São apenas
escolhas. Assumir a homossexu-
alidade é mais fácil virtualmente
pelo anonimato. Pensando por
outro lado, se foi você quem as
abordou, de alguma forma aca-
bou forçando que elas se abram
nesse detalhe. Mas até que isso
venha à tona uma parte do papo
já avançou, assim como suas ex-
pectativas cresceram. Perceba que
há muitos elementos a serem con-
siderados. Coloquei apenas alguns
para reflexão.

Fiquei curioso quando disse
"ao dizermos que somos o que elas
dizem buscar", pois isso revela que
de alguma forma você busca pas-
sar a imagem que supõe que elas
esperam de um homem. Até certo
ponto, tal como elas, você tam-
bém não estaria usando másca-
ras, ou "representando", só mu-
dando seu objetivo?
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Movimento nas 12 rodovias administradas pela concessionária deve
ser cerca de 20% maior que o registrado em dias normais

EEEEEIXOIXOIXOIXOIXO SP SP SP SP SP
Feriado deve levar 980 mil
veículos às rodovias

A Eixo SP Concessionária de
Rodovias estima que aproximada-
mente 980 mil veículos trafeguem
pelos 1.221 quilômetros de rodovi-
as sob sua administração durante
o feriado prolongado de Nossa Se-
nhora Aparecida. A previsão con-
sidera o período entre a sexta-feira
(9) e a manhã de terça-feira (13),
quando a movimentação deverá ser
aproximadamente 20% superior à
registrada em dias normais.

O maior volume de veículos na
saída para o feriado deverá ser ob-
servado na sexta-feira, das 16h
às 21h, e no sábado, entre 7h e
13h, principalmente no sentido
Interior. No retorno, a expecta-
tiva é de aumento da circulação
na segunda-feira, das 14h às 22h,
com maior concentração de veícu-
los no sentido Capital.

Nas regiões atendidas pela
Eixo SP, a maior movimentação
é esperada no trecho entre São
Carlos e Rio Claro, com previ-
são de aproximadamente 285
mil veículos. Na região de Pira-
cicaba e São Pedro, a estimativa
é de 150 mil veículos, enquanto
o trecho entre Bauru e Jaú de-
verá registrar cerca de 140 mil.

A previsão de movimento nas
rodovias da região de Marília é de
aproximadamente 100 mil veícu-
los. O mesmo volume é estimado
para o trecho que atende à região
de Presidente Prudente.

Para contribuir para a flui-
dez do tráfego e reforçar a se-
gurança dos usuários durante
o período de maior movimenta-
ção, a Eixo SP suspenderá a exe-
cução de obras e intervenções que
possam interferir no trânsito em
toda a extensão da concessão.

A suspensão terá início na sexta-
feira, após as 12h, e seguirá até terça-
feira, às 12h. Durante esse período, não
serão realizados serviços que possam
causar interferências na circulação dos
veículos. A exceção fica por conta de
eventuais obras e serviços emergenci-
ais que sejam necessários para ga-
rantir as condições de segurança e
trafegabilidade das rodovias.

A programação especial foi
definida em conjunto com a Polí-
cia Militar Rodoviária, consideran-
do a previsão de aumento do fluxo
durante o feriado prolongado.

Reforço no atendimento - Com
a expectativa de maior movimen-
tação, a Eixo SP reforçará as equi-
pes responsáveis pelo atendimento
aos usuários e o monitoramento
das condições das rodovias. As in-
formações sobre o trânsito serão
atualizadas nos Painéis de Mensa-
gens Variáveis (PMVs) instalados
ao longo da malha concedida.

Durante todo o feriado, os
usuários contarão com guinchos
disponíveis 24 horas, equipes de
atendimento pré-hospitalar e mo-
nitoramento permanente das rodo-
vias. As bases do Serviço de Aten-
dimento ao Usuário (SAUs) tam-
bém permanecerão em funciona-
mento, oferecendo estrutura com
banheiros, água potável e suporte
básico aos viajantes.

Em caso de necessidade, os
usuários podem acionar a Eixo SP
pelo telefone 0800 170 8998, in-
clusive pelo WhatsApp, ou por meio
do aplicativo da concessionária. A
rede gratuita de Wi-Fi disponível
em toda a malha concedida tam-
bém permite acesso aos serviços e
às informações atualizadas sobre
as condições de tráfego.

CCCCCULULULULULTURATURATURATURATURA

Cruzeiro do Sul mantém curso
de jornalismo em Piracicaba
Adolpho Queiroz, Elisabete Bortolin e Amanda Costa, estagiária
do curso de jornalismo da Universidade Cruzeiro do Sul

Desde os anos de 1980, foi a
Universidade Metodista de Piraci-
caba quem abriu suas portas para
o ensino de jornalismo na cidade
de Piracicaba. Primeiro, no cam-
pus centro, com suas salas de au-
las e os laboratórios que eram im-
provisados conforme as exigências
legais para o seu funcionamento,
como fotografia, rádio e televisão.

Com a mudança do curso
para as novas instalações no Cam-
pus Taquaral, o curso de comuni-
cação, que agregava na época tam-
bém o de publicidade, ganhou um
espaço próprio para amplos e mo-
dernos laboratórios, com sofistica-
ção tecnológica, atendendo com
nível deu qualidade aos grandes
centros de formação de jorna-
listas no nosso país. Num outro
momento foi criado o curso de rá-
dio e televisão, para formar especi-
almente jovens estudantes da ci-
dade e região para esse campo.

A grande maioria dos jorna-
listas hoje em atividades em nossa
cidade, nos jornais digitais e im-
pressos diários, Câmara Municipal,
Prefeitura Municipal, assessorias
de imprensa profissionalizadas, em
associações de classe, empresas,
sindicatos, outras escolas de nível
superior, foi formada naquele pe-
ríodo. A cidade experimenta tam-
bém a presença de outros profissi-
onais, formados em instituições
regionais e nacionais.

A crise da UNIMEP trouxe
consigo o novo desafio para ter-
mos em nossa cidade, um novo
espaço para pensar, refletir e
praticar uma das profissões mais
estratégicas para a sociedade con-
temporânea. O jornalismo.

NO CAFÉ CO DORFO – Em
meio a crise de identidade pela qual
passamos, onde todo mundo virou
"influencer", usando seu celular
para fazer anúncios, emitir opini-
ões, divulgar notícias, ainda assim
há na cidade um novo para for-
mar e capacitar jornalistas com
excelente nível de qualidade. Ele
está localizado agora na Universi-
dade Cruzeiro do Sul, que, como se

verá mais adiante, faz parte de um
"hub" de instituições de ensino es-
palhadas por vários cantos do nos-
so país. E é sobre essa instituição
que segue a entrevista abaixo.

Estamos vivendo a era digital,
e fica a pergunta, será que ainda é
importante se graduar? E para res-
ponder essa pergunta recebemos
Claudinei Lages e Fabio Santana
da Universidade Cruzeiro do Sul.
Sejam muito bem vindos, ao Café
co Dorfo, um programa de entre-
vistas culturais da nossa região,
com apresentação do nosso profes-
sor Adolpho Queiroz, a secretária
da Academia Piracicabana de Le-
tras Elizabete Bortolin e eu a quem
vos escreve a estagiaria Amanda
Costa,  realizado  nos estúdios do
Instituto Pecege e também veicula-
do na Rádio Piracicaba, e trazendo
esse tema, exploramos um pouco
como a faculdade funciona e tra-
balha na nossa região.

A Cruzeiro do Sul é compos-
ta por varias universidades, e
grupos educacionais, surgiu
primeiro como colégio, depois
como centro universitário e até
chegar ao grupo que é hoje, a cru-
zeiro comprou a Unicid, Unifran,
FSG, Positivo entre outras, mais
de 50 anos no mercado, cursos
reconhecidos pelo MEC. Um le-
que muito grande de cursos.

Muitos dos cursos ainda po-
dem ser feitos na modalidade EAD,

pois facilita e flexibiliza o tempo,
mas houve uma mudança na lei, o
novo marco regulatório estabeleci-
do pelo Decreto nº 12.456/2025 e
portarias do Ministério da Educa-
ção (MEC), define regras mais ri-
gorosas para a educação a distân-
cia no ensino superior brasileiro.

E pasmem vocês, mas exis-
te graduação para Inteligência
Artificial, não se assustem a I.A
não vai roubar seu emprego ela
veio para agregar valor ao seu
trabalho, é mais uma ferramen-
ta que se soubermos manipular
estaremos a frente para boas
propostas de trabalho.

Cerca de 18,4% a 20,5% da
população brasileira com 25 anos
ou mais possui diploma de ensino
superior completo, segundo dados
do Censo do IBGE.

Panorama Geral do Ensino
Superior:

• Total de estudantes: O
país conta com mais de 10,2
milhões de alunos matriculados
na graduação.

• Rede privada vs. pública: As
instituições privadas concentram
quase 80% das matrículas e cerca
de 89% dos novos ingressantes.

• Ensino a Distância (EaD):
A modalidade EaD representa mais
da metade (50,7%) do total de matrí-
culas e lidera fortemente o volume de
novos ingressos na rede privada.

• Evolução histórica: A pro-

porção de pessoas com graduação
quase triplicou nas últimas duas
décadas, subindo de 6,8% (no ano
2000) para a faixa atual de quase
um quinto dos adultos.

A unidade da Faculdade Cru-
zeiro do Sul aqui em Piracicaba re-
cebe o aluno tanto para auxiliar nas
partes burocráticas tanto quanto
para auxiliar o aluno que está com
dificuldades, agora com o novo
marco regulatório, alguns cur-
sos não poderão mais ser ofer-
tados na modalidade a distan-
cia e a unidade está se prepa-
rando para atuar com labora-
tório e aulas presenciais, a uni-
dade também tem parcerias
na cidade com algumas em-
presas como exemplo a Unimed
citada na entrevista, auxilian-
do os funcionários da empresa a
fazer teste vocacional.

Caso não tenha assistido
a entrevista, entre no Youtube
e procure Café co Dorfo, veja por
completo essa  matéria  que
traz um ponto superimpor-
tante, vamos todos estudar e
procurar melhorar nossa per-
formance dentro da empresa.

CAFE CO DORFO
PECEGE E RÁDIO
PIRACICABA
https://
www.facebook.com/
share/r/1HLKAwchs1/
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Sicredi é a Melhor Empresa
para Trabalhar no Brasil

O Sicredi foi reconhecido como
a Melhor Empresa para Trabalhar
no Brasil pelo terceiro ano con-
secutivo, conquistando o 1º lu-
gar no ranking do Great Place
To Work® (GPTW) 2026, na
categoria Gigantes. O resultado
consolida uma trajetória de ex-
celência em gestão de pessoas e
reforça o compromisso da insti-
tuição com a construção de um
ambiente de trabalho baseado na
confiança, no desenvolvimento
contínuo e no propósito cooperati-
vista.   A cerimônia de premia-
ção foi realizada na noite desta
terça-feira (6), em São Paulo,
reunindo algumas das princi-
pais organizações do país reco-
nhecidas por suas práticas de
gestão de pessoas e pela experiên-
cia oferecida aos colaboradores.

Para Daniele Schmidt, di-
retora executiva de Pessoas e
Cultura  do  S icredi ,  ex is te
uma conexão direta entre a for-
ma como a organização se relacio-
na com seus associados e com seus
colaboradores. "Existe uma coerên-
cia entre o que fazemos externa-
mente e o que praticamos dentro

da organização. Nosso propósito é
levar a prosperidade para as pes-
soas, o que cria um ciclo virtuoso:
o associado reconhece o traba-
lho realizado, e o funcionário
do Sicredi percebe que contri-
bui para o avanço do associ-
ado e o fortalecimento da co-
operativa", afirma.

Segundo a diretora, o reco-
nhecimento é resultado de uma
construção coletiva. "Receber
esse reconhecimento pelo tercei-
ro ano consecutivo é motivo de
muito orgulho para todos nós.
Essa conquista reflete uma cul-
tura construída coletivamente,
sustentada pela confiança, pela
escuta e pelo compromisso ge-
nuíno de colocar as pessoas no
centro.  Em 2025, o Sicredi in-
vestiu R$ 409 milhões em pro-
jetos sociais, e distribuiu R$ 3,4
bilhões em resultados para os
associados. Nos municípios
onde a instituição está pre-
sente ,  o  S icredi  contr ibui
para um incremento de até
10% no PIB e de 15% na gera-
ção de empregos,  segundo
pesquisa FIPE/OCB de 2024.

Inst i tuição f inanceira cooperat iva conquista novamente o
1º lugar no ranking GPTW Brasil 2026

Divu lgação

Amor que Não Pede Amanhã
Duarte Nuno

A tela do celular brilhava azu-
lada no escuro do quarto, projetan-
do sombras efêmeras no teto en-
quanto rolava mais uma declara-
ção de amor em alta resolução - ju-
ras de eternidade milimetricamen-
te editadas para caber em quinze
segundos de feed, acompanhadas
por trilhas sonoras emotivas e deze-
nas de comentários entusiasmados.
No apartamento ao lado, separado
por uma parede fina que parecia
dividir dois séculos distintos, o si-
lêncio só era quebrado pelo tique-
taque ritmado e metálico do velho
relógio de parede e pelo som da res-
piração pausada, por vezes entre-
cortada, do Seu Arnaldo. Olívia apro-
ximou-se em passos leves, ajeitou
com desvelo o cobertor de lã xadrez
sobre os ombros franzinos do ex-
professor, trocou o copo d'água quase
intocado na mesa de cabeceira e se-
gurou a mão trêmula e fria dele até
que o sono pesado e calmo finalmen-
te se estabelecesse. Enquanto o
mundo lá fora performava afetos
perfeitos para acumular métricas de
aprovação, ali, naquele pequeno
quarto saturado pelo aroma suave
de alfazema, álcool 70 e remédios
para a pressão, o amor acontecia sem
plateia, sem filtros visuais e sem
qualquer pressa - exatamente onde
o espetáculo da vida moderna cos-
tumava esquecer de olhar.

Permanecendo ali na pe-
numbra,  observando as l i-
nhas profundas do rosto do
velho professor, Olívia não
enxergava apenas a fragili-
dade do presente; sua mente
viajava através das décadas da-
quela vida vibrante.

Lembrava-se das histórias de
quando ele tinha seus vinte anos -
um jovem audaz que se jogava no
azul imenso do mar, apaixonado
pelo mergulho e pelo silêncio pro-
fundo das águas, onde o mundo
parecia suspenso em perfeita gravi-
dade. Aos trinta, o horizonte era a
estrada: o ronco grave da moto cor-
tando o vento, as trilhas de terra
batida rasgando a mata, a liberda-
de de viajar sem rumo certo, guia-
do apenas pelo desejo de descobrir o
desconhecido. Aos quarenta, o ma-
temático brilhante encontrou seu

divisor de águas ao testemunhar o
nascimento da era da computação.
Fascinado pelos primeiros compu-
tadores de grande porte e pela lógi-
ca refinada dos Dados, ele não via
na tecnologia um fim em si mesma,
mas uma ferramenta para expan-
dir a mente humana. E quando che-
gou aos cinquenta, já como líder e
especialista respeitado no processa-
mento de sistemas, sua grande ba-
talha não foi contra os códigos, mas
em favor das pessoas: cuidava com
rigor ético e humanidade para que
a automação e a inovação tecnoló-
gica não destruíssem postos de tra-
balho, garantindo que a moderni-
dade servisse para proteger famíli-
as, e não para descartar vidas.

Agora, ali no entardecer da-
quela jornada, a luz alaranjada e
morna do fim de tarde atravessa-
va as frestas da cortina entreaber-
ta, desenhando listras douradas
sobre a colcha. O homem que um
dia desafiara os oceanos, as estra-
das e os algoritmos, contemplava
as próprias mãos enrugadas, pon-
tilhadas pelas manchas senis e pela
fragilidade das veias sob a pele fina,
e rompera o silêncio longo com uma
voz frágil, quase um sussurro:

- O silêncio hoje está pesado,
Olívia... - ele dissera, ajustando os
óculos grossos sobre o nariz. - Lá
fora, escuto o barulho dos moto-
res, todo mundo correndo com
pressa para chegar a algum lugar
importante. E eu aqui, parado,
como um relógio de parede que per-
deu o balanço e virou peça inútil.
Você não precisava ter gasto o seu
domingo aqui. Sua vida inteira está
pulsando lá fora, na calçada. Eu já
não tenho mais nada para te ofere-
cer, minha filha. Nem uma boa ex-
plicação sobre matrizes, banco de
dados ou lógica eu consigo dar sem
esquecer os termos ou perder o fio
da meia no meio da frase.

Olívia recordava-se de ter
sorrido com brandura antes de
cobrir aquela mão gasta pelas dé-
cadas de teclado, mapas e pági-
nas de livros com as suas duas
mãos quentes, infundindo nelas
um calor firme e presente:

- Um relógio sem engrena-
gem, não, Seu Arnaldo - responde-
ra com suavidade na voz. - Talvez
só um relógio que decidiu, com a

sabedoria dos anos, ensinar o tem-
po a andar mais devagar. E quem
disse que eu venho até aqui em bus-
ca de uma aula? O senhor já cons-
truiu pontes, salvou empregos e dis-
tribuiu suas histórias pelo mundo
inteiro; agora é a minha vez de lhe
entregar o meu tempo sem cobrar
nada em troca. O amor não é uma
planilha de contabilidade ou uma
equação fria, Seu Arnaldo, onde a
gente só escolhe permanecer en-
quanto o saldo final for positivo.

A lembrança do olhar do ve-
lho Arnaldo naquele instante - uma
lucidez cristalina e emocionada de
quem se descobre profundamente
digno de afeto mesmo quando a
capacidade produtiva e a utilidade
prática cobradas pelo mundo já ha-
viam se esgotado - ainda aquecia o
peito de Olívia. "Obrigado por não
me deixar virar uma lembrança
antes da hora", murmurara ele,
antes de fechar os olhos cansados.

Para Olívia, a promessa silen-
ciosa de cuidar "na saúde e na do-
ença" nunca fora apenas uma sen-
tença solene repetida em cerimôni-
as, mas sim uma filosofia cotidia-
na de existência. Cuidar daqueles
que já não possuem forças para
retribuir com favores, agrados ou
presença social era a sua forma
mais pura de exercer a cura no
mundo. Ela compreendia que a
dor mais lancinante e devasta-
dora da velhice raramente vi-
nha do desgaste natural das
articulações, da perda de mobi-
lidade ou da astenia orgânica
que consome aos poucos as energi-
as vitais; a dor verdadeira vinha
do isolamento progressivo, da sen-
sação sufocante de ter se tornado
invisível para os próprios afetos.

Mais tarde, ao caminhar de
volta para casa sob a iluminação
amarelada dos postes da cidade,
sentindo a brisa fresca da noite to-
car seu rosto, Olívia observava as
pessoas apressadas nos pontos de
ônibus, as vitrines iluminadas dos
shoppings e os rostos iluminados
pelas telas dos celulares. A reflexão
incisiva que o tempo impõe a todos
continuava ressoando no ar, den-
sa e inescapável: amamos verda-
deiramente o outro pelo que ele é
em sua essência, ou apenas pelo
serviço, companhia e conveniência

que ele nos presta no presente?
Então  sente i  e  escrev i

para não esquecer.
Há uma melancolia sutil que

vaga entre as gerações. Olívia sen-
te a urgência de uma juventude
atual que já nasceu "eletrônica",
hiperconectada em redes virtuais,
mas profundamente analfabeta no
idioma da memória viva. É uma
geração que desconhece os mares
que Arnaldo mergulhou, o vento
que cortou nas estradas e as bata-
lhas éticas que travou para impe-
dir que as máquinas devorassem a
dignidade dos homens.

Ainda assim, no silêncio da-
quele quarto, Olívia recusa o vere-
dito do descarte. Ela decide ocupá-
lo, devolver-lhe a utilidade de
quem tem uma vida transbordan-
do de experiência para entregar. Ao
cuidar dele, é ela quem descobre o
verdadeiro resgate: na convivên-
cia diária, através das brechas de
sua lucidez, Arnaldo lhe oferece,
sem alarde, as pistas cruciais de
como viver. Dicas silenciosas de um
velho sábio sobre como não conta-
minar a própria alma com uma
rotina vazia, sem sentido, sem ser-
viço e - acima de tudo - sem VIDA.

O amor genuíno e profundo
não se confunde com a paixão sa-
zonal ou utilitária, que celebra o
companheiro apenas enquanto
ele se mostra forte, produtivo,
independente ou esteticamente
agradável. O afeto real se prova
no exato instante em que a utilida-
de prática se esgota e o que resta
sobre a mesa é apenas a vulnerabi-
lidade crua da condição humana.
Amar sem fim é a capacidade ma-
dura de permanecer ao lado de
quem já não pode nos oferecer
nada em troca; é vestir a melhor
roupa e preparar a casa não
para aguardar visitas que tal-
vez nunca venham, mas para
acolher com dignidade quem já
está ao nosso lado. Quando
aprendemos a abraçar a fragili-
dade do outro em sua hora mais
escura e silenciosa, descobrimos
que a eternidade do sentimento
não se mede pelo impacto das pa-
lavras lançadas ao vento nas re-
des virtuais, mas pelo gesto humil-
de e corajoso de estender a mão e
sustentar o outro até o final do dia.
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Nossa Senhora Aparecida
não é cabo eleitoral

Pedro Kawai

Nossa Senhora Aparecida per-
tence ao coração do povo brasilei-
ro. Sua história atravessa gerações,
famílias e diferenças sociais. Para
milhões de brasileiros, ela represen-
ta fé, esperança, acolhimento e pro-
teção. É por isso que me incomoda
profundamente ver a imagem da
Padroeira do Brasil sendo coloca-
da, mais uma vez, de maneira des-
necessária e aproveitadora, no cen-
tro de uma disputa política.

Em 2026, aquilo que deveria
ser um momento de respeito à fé
acabou transformado em instru-
mento de uma guerra eleitoral. De
um lado, surgiu uma informação
falsa de que um candidato à Presi-
dência pretendia retirar de Nossa
Senhora Aparecida o título de Pa-
droeira do Brasil. Sobrara ataques
até para a CNBB que afirmou que
não participou da divulgação des-
sa informação e repudiou o uso de
notícias falsas na disputa eleitoral.

Do outro lado, diante da re-
percussão do boato, a imagem da
Santa passou a aparecer em atos
ligados à campanha. No último dia
de campanha antes do primeiro
turno, apoiadores levaram uma
imagem de Nossa Senhora Apare-
cida e até uma criança vestida como
a Padroeira para um evento eleito-
ral.  E é justamente aí que precisa-
mos parar e refletir.

Nossa Senhora não precisa de
partido. Não precisa de candidato.
Não precisa de palanque.

A fé das pessoas não pode
ser tratada como estratégia
de marketing eleitoral inde-
pendente da religião.

Não considero correto utilizar
a religião para provocar medo, cri-
ar inimigos ou conquistar votos. Da
mesma forma, considero igual-
mente inadequado transformar
uma notícia falsa sobre uma ques-
tão religiosa em arma para atingir
um adversário político.

A Padroeira do Brasil é maior
do que qualquer eleição.

Nossa Senhora Aparecida
não é de esquerda nem de direi-
ta. Não é de um partido, de ou-
tro partido ou de candidato al-
gum. Ela pertence à devoção de
milhões de brasileiros que, in-
dependentemente de suas esco-
lhas políticas, encontram nela
uma referência de fé.

O Brasil, inclusive, reco-
nhece oficialmente o 12 de ou-

tubro como feriado nacional
dedicado à Padroeira, confor-
me a Lei nº 6.802, de 1980.

Mas uma lei não é capaz de
explicar o verdadeiro significado de
Nossa Senhora para quem tem fé.

Para uma mãe que pede pro-
teção para o filho.

Para uma família que atraves-
sa uma doença.

Para quem enfrenta dificulda-
des financeiras.

Para quem chega ao Santuá-
rio carregando uma promessa.

Para quem simplesmente olha
para a imagem e encontra conforto.

Essa fé não pode ser transfor-
mada em moeda eleitoral.

A história brasileira mostra
que Nossa Senhora Aparecida já
foi utilizada politicamente em
diferentes momentos. Pesquisas
históricas registram episódios
desde o período de Getúlio Var-
gas até outros momentos de
forte disputa política e religio-
sa. Isso deveria servir justa-
mente de alerta.

Quando políticos percebem
que a religião pode mobilizar emo-
ções profundas, existe sempre o ris-
co de transformar aquilo que é sa-
grado em ferramenta de poder.

E religião e política podem,
sim, dialogar sobre os grandes
problemas da sociedade. Um
político pode defender seus va-
lores, falar sobre sua fé e parti-
cipar de celebrações religiosas.
O que não podemos aceitar é a uti-
lização da fé como instrumento de
manipulação, medo e divisão.

Neste ano eleitoral, Nossa
Senhora Aparecida acabou sen-
do colocada no meio de uma
disputa que não lhe pertence.

Enquanto candidatos dis-
cutem quem representa melhor
Deus, a população continua es-
perando respostas para proble-
mas muito mais concretos: saú-
de, segurança, educação, em-
prego, moradia e dignidade.

Nossa Senhora nunca preci-
sou de um candidato para ser Pa-
droeira do Brasil.

E nenhum candidato preci-
sa colocar a Padroeira em um
palanque para provar que res-
peita a fé do povo.

O que precisamos é de respeito.
Respeito à religião.
Respeito às diferentes crenças.
Respeito a quem não possui

religião.
Respeito à verdade.
E, principalmente, respeito à

inteligência do eleitor.
Que neste 12 de outubro pos-

samos devolver Nossa Senhora
Aparecida ao lugar que verdadei-
ramente lhe pertence: o coração
dos brasileiros e não o palanque
eleitoral.

Nossa Senhora Aparecida não
precisa de voto.

Ela precisa de respeito.

Pedro Kawai, vereador do
PSDB em Piracicaba

Quando o púlpito prega Bolsonaro,
o voto pode abandonar o pastor

Ronaldo Castilho

As eleições de 2026 impõem
uma reflexão incômoda às lideran-
ças religiosas que transformaram
sua influência espiritual em instru-
mento de mobilização eleitoral: ao
aproximarem tanto a identidade
evangélica do bolsonarismo, teri-
am contribuído para tornar dispen-
sáveis os próprios candidatos das
igrejas? A pergunta merece aten-
ção. Quando o fiel passa a reconhe-
cer a defesa de sua fé principalmen-
te na figura de um líder político, o
pastor pode continuar conduzin-
do o culto, mas perder a capacida-
de de orientar o voto.

É preciso, entretanto, definir
corretamente o fenômeno. A der-
rota de representantes tradicionais
das denominações não comprova,
por si só, uma diminuição de toda
a bancada evangélica. Candidatos
que se declaram evangélicos, mas
constroem sua projeção pela mili-
tância bolsonarista e pelas redes
sociais, também conquistaram es-
paço. O que os resultados evidenci-
am é o desgaste de parte da repre-
sentação vinculada às estruturas
das igrejas, acompanhado da as-
censão de outras formas de mobi-
lização político-religiosa.

Alguns números ilustram essa
mudança. Cezinha de Madureira
caiu de 143.434 votos, em 2022,
para 60.596, em 2026, e não se re-
elegeu deputado federal. David R.
R. Soares também ficou fora da
Câmara, passando de 93.831 para
61.366 votos. Paulo Freire Costa
manteve o mandato, mas recuou
de 161.675 para 99.388 votos. Na
outra ponta, Nikolas Ferreira e
Lucas Pavanato, ambos identifica-
dos com o bolsonarismo e com for-
te presença digital, alcançaram vo-
tações expressivas. Esses resulta-
dos são compatíveis com uma mu-
dança na representação do eleito-
rado conservador, embora não per-
mitam rastrear individualmente a
transferência de votos.

Minha interpretação é que al-
gumas lideranças religiosas podem
ter criado uma concorrência que
agora ameaça sua própria influên-
cia. Durante anos, setores desse
campo político apresentaram
Bolsonaro como defensor privi-
legiado dos valores cristãos. Se
o critério decisivo passa a ser a
fidelidade ao bolsonarismo, o
candidato indicado pela deno-
minação deixa de ter preferên-
cia automática. O eleitor pode
escolher aquele que considera mais
combativo, mais conhecido ou mais
presente na tela do celular.

Nesse ambiente, o influencia-
dor leva uma vantagem importan-
te: acompanha o eleitor diariamen-
te. Enquanto o representante da
igreja depende de reuniões, reco-
mendações e aparições em cultos,
o candidato digital participa de
uma rotina contínua de vídeos,
comentários e confrontos. A fami-
liaridade produzida pelas redes
pode superar o vínculo institucio-
nal. O eleitor conhece o nome reco-
mendado pelo pastor, mas sente que
convive com o personagem que apa-
rece todos os dias em seu telefone.
Como o pastor prega o bolsonaris-
mo no altar, então o eleitor enten-
de que ele pode votar em qualquer
candidato ligado o clã bolsonaris-
ta, e não necessariamente no can-
didato oficial da igreja.

Surge, então, a questão mais
delicada: alguns pastores estão
deixando de pregar Jesus Cristo
para pregar Bolsonaro? Seria injus-
to estender essa acusação a to-
das as igrejas ou a todos os mi-
nistros religiosos. Há comuni-
dades dedicadas ao acolhimen-
to, à assistência social e à for-
mação espiritual, assim como
existem evangélicos de diferen-
tes posições políticas. Mas a per-
gunta precisa ser enfrentada onde
o sermão se converte em propagan-
da, a divergência eleitoral recebe
tratamento de desvio espiritual e
um político passa a ocupar o lugar
de referência moral incontestável.

A tradição cristã oferece ele-
mentos para essa crítica. Nos Evan-
gelhos, a exigência de amar o pró-
ximo, a atenção aos vulneráveis e
a advertência contra a hipocri-
sia religiosa colocam responsa-
bilidades que nenhuma fideli-
dade partidária deveria suspen-
der. Apoiar um candidato é uma
escolha política legítima. Trans-
formar esse apoio em medida da
autenticidade da fé é outra coisa.
Um cristão não deveria precisar
apresentar sua preferência eleito-
ral para ter reconhecido seu per-
tencimento à comunidade.

Santo Agostinho, entre os sé-
culos IV e V, desenvolveu em A Ci-
dade de Deus uma distinção entre
a ordem terrena e a cidade de Deus
que impede reduzir o horizonte cris-
tão a um projeto de poder tempo-
ral. Sua reflexão não corresponde
à concepção moderna de Estado
laico, mas ajuda a formular uma
advertência atual: nenhum gover-
no, partido ou dirigente pode ser
confundido com a realização plena
da promessa cristã. Quando uma
liderança política recebe uma de-
voção que a coloca acima da críti-
ca, a própria comunidade religiosa
deveria reconhecer o perigo.

No século XVII, Baruch Espi-
nosa examinou, no Tratado Teoló-
gico-Político, como o medo e a es-
perança alimentam a superstição e
podem ser utilizados para susten-
tar a dominação. Aplicada ao pre-
sente, sua reflexão ajuda a questi-
onar discursos que mantêm os fi-
éis em estado permanente de ame-
aça: a família será destruída, a igre-
ja desaparecerá, a fé será persegui-
da, somente determinado líder po-

derá impedir a catástrofe. Essa apli-
cação é uma interpretação contem-
porânea de seu pensamento, mas o
mecanismo descrito pelo filósofo
continua reconhecível.

John Locke, na Carta sobre a
Tolerância, de 1689, também con-
frontou a confusão entre religião e
disputa por poder. Sua defesa da
tolerância tinha limites históricos,
mas afirmava uma distinção fun-
damental entre os propósitos da
comunidade religiosa e os interes-
ses da autoridade civil. Essa refle-
xão oferece um critério para avali-
ar a pressão eleitoral dentro das
igrejas: a orientação espiritual per-
de legitimidade quando é utilizada
para constranger a consciência po-
lítica do fiel.

Já Max Weber, no início do
século XX, analisou a autoridade
carismática, sustentada pela devo-
ção às qualidades atribuídas a uma
pessoa. Sua contribuição permite
compreender como a confiança
pode se deslocar da instituição para
o líder. No caso brasileiro, mi-
nha hipótese é que parte da au-
toridade antes concentrada nas
lideranças denominacionais te-
nha sido absorvida por perso-
nagens políticos apresentados
como defensores extraordinários
da comunidade. O pastor recomen-
da; o líder carismático mobiliza
uma identificação que pode ultra-
passar a recomendação pastoral.

Entre os pensadores atuais,
Byung-Chul Han, em Infocracia,
examina como a digitalização mo-
difica o debate público e favorece
formas de influência que enfraque-
cem a reflexão democrática. Sua
análise ajuda a entender a vanta-
gem dos candidatos que dominam
a circulação de mensagens nas pla-
taformas. Um vídeo de indignação
chega rapidamente a milhares de
pessoas; a discussão de um projeto
exige atenção, tempo e disposição
para ouvir. Quando a política se
organiza pelo impacto imediato, a
visibilidade pode valer mais do que
a capacidade de representar.

Jason Stanley, em Como Fun-
ciona o Fascismo, analisa mecanis-
mos como a propaganda, a fabri-
cação de ameaças e a divisão da
sociedade entre um "nós" virtuoso
e um "eles" perigoso. Sua obra não
autoriza classificar automatica-
mente todo conservador ou eleitor
evangélico como fascista. Ela ofe-
rece, contudo, instrumentos
para criticar qualquer discurso
que apresente adversários como
inimigos da religião e transforme
a lealdade a um líder em obrigação
moral. Uma comunidade que dei-
xa de admitir perguntas fica mais
vulnerável à manipulação.

A insistência eleitoral nos tem-
plos também pode produzir cansa-
ço. Pesquisa do ISER, com traba-
lho de campo da Quaest, divulga-
da em setembro, apontou que oito
em cada dez entrevistados eram
contrários à discussão política den-
tro de espaços religiosos. O levan-
tamento ouviu 15 mil eleitores e
mostra uma resistência relevante
à politização desses ambientes.
Não comprova que essa rejeição

tenha causado as derrotas de
outubro, mas torna plausível
investigar o desgaste provoca-
do pela campanha no púlpito.

O fiel pode concordar com
pautas conservadoras e, ao mes-
mo tempo, rejeitar a pressão do
pastor. Pode votar em um influen-
ciador de direita por identificação
própria, enquanto se incomoda
com a presença de candidatos no
culto. Portanto, o enfraqueci-
mento da orientação eleitoral de
uma igreja não significa neces-
sariamente o abandono do con-
servadorismo. Pode significar que
o eleitor passou a buscar sua refe-
rência política em outro lugar.

Também existem outras expli-
cações: atuação parlamentar, dis-
putas internas nas denominações,
desempenho partidário, renovação
de nomes e capacidade de comuni-
cação. A própria eleição oferece ex-
ceções à tese de um declínio uni-
forme. Sóstenes Cavalcante, pastor
e aliado de Silas Malafaia, ampliou
sua votação. Isso reforça a necessi-
dade de evitar uma explicação úni-
ca para resultados diferentes.

A crítica central, portanto,
deve recair sobre o uso da confian-
ça religiosa para limitar a liber-
dade de escolha. Igrejas podem
contribuir com o debate públi-
co, defender direitos, denunci-
ar injustiças e incentivar a par-
ticipação cidadã. Mas uma co-
munidade de fé deveria formar
consciências capazes de julgar
também os políticos que seus lí-
deres apoiam. Se a cobrança
moral desaparece quando o alia-
do erra, o discurso religioso se tor-
na seletivo e perde credibilidade.

Talvez algumas lideranças es-
tejam descobrindo que ensinaram
seus fiéis a reconhecer a autorida-
de política fora da própria igreja.
Ao fazerem do bolsonarismo uma
expressão privilegiada da identida-
de cristã, podem ter fortalecido
candidatos que hoje dispensam
a indicação denominacional. A
hipótese merece pesquisa; a
respo n s a b i l i d ade pastoral
merece reflexão imediata.

O desafio das igrejas não de-
veria ser recuperar o controle so-
bre o voto, mas preservar a li-
berdade de consciência e a inte-
gridade da mensagem que anun-
ciam. Nenhum candidato mere-
ce um cheque em branco espiri-
tual. Quando o púlpito transfor-
ma um político em referência in-
contestável, corre o risco de perder
duas vezes: a influência eleitoral
para o influenciador e a autorida-
de moral diante do fiel.

Ronaldo Castilho é jorna-
lista, articulista e profes-
sor de História, Geografia,
Filosofia e Sociologia. Pos-
sui pós-graduação em Jor-
nalismo Digital, é bacharel
em Teologia e Ciência Polí-
tica e tem MBA em Gestão
Pública, com ênfase em
Cidades Inteligentes.
Também é membro do Ins-
tituto Histórico e Geográ-
fico de Piracicaba (IHGP).

SSSSSANTANTANTANTANTAAAAA C C C C CASASASASASAAAAA

Saúde coleta 508 amostras em
busca por casos de tuberculose

A segunda fase da busca
ativa realizada pela Secretaria
Municipal de Saúde de Piraci-
caba para identificar pessoas
com sintomas respiratórios, de-
tectar precocemente casos de
tuberculose e interromper a
transmissão da doença foi en-
cerrada com a coleta de 508
amostras, com seis resultados
positivos. Realizada de 16 a 30
de setembro, a busca ativa su-
perou a meta estipulada de 367
coletas. Durante o período, as
equipes da saúde se mobilizaram
para identificar pessoas com
tosse há duas semanas ou mais
e encaminhá-las para investiga-
ção.  A busca ativa de sintomá-
ticos respiratórios é realizada
durante todo o ano. A intensifi-
cação em duas fases específicas
- março e setembro - tem objeti-
vo de ampliar a identificação de
pessoas com sintomas e agilizar
o diagnóstico. Em Piracicaba,
foram registrados 133 casos no-
vos de tuberculose em 2025. Em

2026, até 2 de setembro, são 89
novos casos.

CAMPANHA - A campanha
envolve equipes da Atenção Bási-
ca, Consultório na Rua, sistema
prisional e Centros de Atenção Psi-
cossocial (Caps), que reforçaram a
busca durante atendimentos, visi-
tas domiciliares e atividades reali-
zadas fora das unidades. A busca
foi intensificada também em Insti-
tuições de Longa Permanência para
Idosos (ILPIs), abrigos, comunida-
des terapêuticas e outros locais
com populações vulneráveis. Outra
ação das equipes envolveu ações
educativas para orientar sobre os
sinais da tuberculose e a importân-
cia da investigação em caso de tos-
se persistente. O trabalho envolveu
ainda a investigação de pessoas
que tiveram contato com paci-
entes diagnosticados com tuber-
culose. A avaliação dos conta-
tos permite identificar casos da
doença e também investigar a
presença de infecção latente pelo
Mycobacteri umtuberculosis.

A segunda fase da busca ativa realizada pela Secretaria Muni-
cipal de Saúde de Piracicaba

Divulgação
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Cuidar de quem cuida também
envolve atenção à saúde mental
No Dia Mundial da Saúde Mental, Santa Casa destaca o bem-estar
dos funcionários e a importância de buscar orientação profissional

Cuidar de quem participa dia-
riamente da assistência à popula-
ção também exige atenção à saúde
mental. Na Santa Casa de Piraci-
caba, o Dia Mundial da Saúde
Mental, celebrado em 10 de outu-
bro, reforça a importância de reco-
nhecer as necessidades dos funci-
onários, respeitar suas diferentes
vivências e valorizar a escuta nas
relações de trabalho. A data convi-
da a manter o assunto presente
durante todo o ano. O acolhimen-
to e o respeito à privacidade favo-
recem o diálogo e contribuem para
que a orientação profissional
seja compreendida como parte
do cuidado consigo mesmo.

"No ambiente de trabalho, va-
lorizar a saúde mental dos funcio-
nários envolve acolhimento, respei-
to à privacidade e incentivo à bus-
ca por acompanhamento. Ninguém
precisa esperar que uma dificulda-
de chegue ao limite para procurar
ajuda", destaca a psicóloga or-
ganizacional Juliana Belloti.

Ela lembra que sentimento de
vergonha, receio de julgamento e
dúvidas sobre onde procurar aten-
dimento podem adiar essa iniciati-
va. "Por isso, falar sobre saúde
mental envolve também ampliar o
conhecimento sobre as possibilida-
des de acesso ao cuidado", afirma.

Segundo a psicóloga, uma ava-
liação profissional oferece espaço

Segundo a psicóloga organizacional Juliana Belloti, a atenção ao bem-estar do indivíduo passa
pelo reconhecimento de que cada pessoa tem necessidades próprias

para conversar sobre dificulda-
des, compreender necessidades
e esclarecer dúvidas. A partir
desse contato, é possível orien-
tar os próximos passos, consi-

derando a história e o momento
de vida de cada pessoa. "A aten-
ção ao bem-estar dos funcioná-
rios passa por reconhecer que
cada pessoa tem necessidades

próprias. Uma escuta respeito-
sa pode contribuir para que ela
se sinta acolhida e procure o
acompanhamento de que pre-
cisa", ressalta Juliana.

Divu lgação

O que está em jogo no segundo turno

Professora Bebel

Quero, antes de mais nada,
agradecer de coração todas e to-
dos os 142.001 eleitores e eleitoras
que confiaram o voto na nossa
candidatura, reelegendo nosso
mandato popular para mais qua-
tro anos de atuação na Assembleia
Legislativa. Sinto-me revigorada
para continuar trabalhando pela
Educação, pelos serviços públicos,
pelos profissionais da Educação e
todo o funcionalismo, pelos direi-
tos da classe trabalhadora e pela
população que mais precisa.

Agradeço, sobretudo, a popu-
lação da minha cidade de Piracica-
ba, que nos deu expressivos  20.062
votos, o que aumenta nossa res-

ponsabilidade em bem representar
o povo piracicabano na ALESP e
perante as demais instituições do
Estado. Encerrado o primeiro
turno, estamos diante de uma
nova e fundamental batalha, no
segundo turno da eleição presi-
dencial. Uma batalha que opõe
visões antagônicas e inconciliá-
veis de país, de mundo, de civiliza-
ção, direitos e futuro.

Este pleito é um divisor de
águas entre o fortalecimento
das instituições democráticas e
o risco de retrocessos instituci-
onais e sociais. Estão em jogo a
estabilidade política, o respeito
à Constituição e a preservação do
diálogo entre os Poderes Executi-
vo, Legislativo e Judiciário como
pré-requisitos para o desenvolvi-
mento sustentável do nosso país.

Para nós, que apoiamos a ree-
leição do presidente Lula, estão no
centro do debate a manutenção e a
expansão de programas voltados à
erradicação da fome, redução da
desigualdade, valorização do salá-
rio mínimo e garantia de direitos
sociais. A defesa do papel indutor
do Estado no bem-estar público é a
principal garantia de proteção para
as camadas de menor renda.

No campo econômico, o foco
reside no equilíbrio entre cresci-
mento produtivo, reindustrializa-

ção verde e controle das contas
públicas. Ao mesmo tempo, para
nós a pauta ambiental e a transi-
ção energética são não apenas com-
promissos firmados pelo Brasil nos
fóruns internacionais, mas um
pacto em favor da vida, além de
motores de atração de investimen-
tos estrangeiros e geração de em-
pregos qualificados no Brasil.

O presidente Lula tem uma
trajetória de vida vinculada à clas-
se trabalhadora e ao povo pobre
deste país. Seus três governos fo-
ram prioritariamente voltados
para asseguras condições de vida
dignas para quem mais precisa do
Estado e dos serviços públicos, sem,
no entanto, deixar de lado os direi-
tos do conjunto da sociedade, a
estabilidade monetária, o mais es-
trito respeito às instituições e a se-
gurança jurídica necessária aos in-
vestimentos nacionais e estrangei-
ros na nossa economia, gerando
emprego e renda.

Não é acaso ou sorte que te-
nhamos neste momento a menor
taxa de desemprego  da série histó-
rica, inflação sob controle, cresci-
mento do Produto Interno Bruto,
valorização do salário mínimo e
das aposentadorias, elevadas re-
servas internacionais e o reconhe-
cimento e respeito internacional,
inclusive junto a governos de di-

reita. O que dizer da outra candi-
datura? Primeiro, que representa
um enorme perigo institucional. O
candidato afirmou que pretende
utilizar maiorias na Câmara e no
Senado para mudar a Constituição
Federal. Afora o fato de ignorar que
a nossa Constituição sucedeu uma
ditadura civil-militar e contém clá-
usulas pétreas, que não podem ser
suprimidas ou alteradas, o candi-
dato não diz o que pretende mu-
dar, o que faz supor que as mu-
danças poderão mutilar a nossa
democracia para atender seus in-
teresses político-partidários ou
para lhe dar mais poder, criando
assim uma ditadura.

Este candidato da extrema-
direita está envolvido em gran-
de número de escândalos de
corrupção, orgias, e até mesmo
atuou como advogado de defe-
sa de um policial militar acusa-
do de matar a menina Ana Cla-
ra Gomes Machado, de cinco
anos. Que condições políticas,
éticas e morais uma pessoa
como essa teria para presidir o
nosso país? É preciso pesar bem
tudo o que está em jogo. A deci-
são está em nossas mãos.

Professora Bebel, Deputa-
da Estadual - PT, Primeira
Presidenta da APEOESP
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Chuvas já superam volume
registrado no ano passado

Piracicaba já acumula 1.261,16
milímetros de chuva em 2026, vo-
lume que supera em 224,59 milí-
metros o total registrado durante
todo o ano de 2025, quando foram
contabilizados 1.036,57 milímetros.
Os dados são da Defesa Civil de
Piracicaba, com medição realizada
na estação instalada na base do
órgão, no bairro Paulista, e consi-
deram o período até a última ter-
ça-feira, 07/10.

Além de já ter ultrapassado o
acumulado de todo o ano passado,
o volume registrado em 2026 é
mais que o dobro do índice conta-
bilizado até outubro de 2025. Na-
quele ano, o acumulado até outu-
bro era de 624,02 milímetros.

Em outubro de 2025, as chu-
vas começaram a se intensificar
após o dia 10. Neste ano, até o mo-
mento, foram registrados quatro
dias de chuva no mês, que já so-
mam 24,66 milímetros.

A previsão da Defesa Civil é de
que as condições para ocorrência
de precipitações permaneçam até o
fim do ano, período que ainda con-
centra a temporada de chuvas.

Essa condição se deve ao El Niño -
fenômeno meteorológico caracteri-
zado pelo aquecimento acima da
média das águas superficiais do
Oceano Pacífico Equatorial. O
aumento da temperatura alte-
ra os padrões de circulação
atmosférica e influencia o regi-
me de chuvas e os ventos em
diversas regiões do planeta.

Em municípios como Piracica-
ba, esses eventos podem aumentar
o risco de alagamentos, deslizamen-
tos de terra, queda de árvores e
outros transtornos, reforçando a
importância do planejamento inte-
grado entre os órgãos públicos.

COMITÊ - Diante da possibi-
lidade de eventos climáticos como
o El Niño, a Prefeitura de Pira-
cicaba instituiu em setembro o
Comitê Municipal de Gestão de
Crise Climática, por meio do De-
creto nº 21.530/2026, e decretou
estado de alerta no município pelo
período de 180 dias.

O comitê reúne secretarias
municipais, autarquias e forças
de segurança, como Defesa Ci-
vil, Corpo de Bombeiros e Polí-

Município acumula 1.261,16 mm de chuva desde janeiro

cia Militar, com atuação voltada
à prevenção, resposta a emergênci-
as e assistência à população.

Entre as frentes de traba-
lho estão a manutenção preven-
tiva urbana, ações de infraes-
trutura e na área rural, atuali-
zação dos planos de contingên-
cia e articulação com parceiros
estratégicos, como concessioná-
rias e forças de segurança. O

objetivo é garantir uma atuação
integrada em situações como
temporais, alagamentos, desli-
zamentos, quedas de árvores e
interrupções no fornecimento
de energia. Em situações de emer-
gência, a população pode acionar a
Defesa Civil pelo telefone 199, o
Corpo de Bombeiros pelo 193, a
Guarda Civil Municipal pelo 153 e
a Polícia Militar pelo 190.

EEEEEDUCAÇÃODUCAÇÃODUCAÇÃODUCAÇÃODUCAÇÃO

18ª Jornada Pedagógica começa na terça-feira, 13
Tendo como tema Acolher,

Inspirar, Transformar: a essência
de educar, acontece de 13 a 16/10,
a 18ª Jornada Pedagógica da Rede
Municipal de Educação de Piraci-
caba. Promovida pela Secretaria
Municipal de Educação, a progra-
mação promove palestras, oficina
de música e um encerramento em
Celebração ao Dia dos Professores.

A 18ª Jornada Pedagógica
começa com o tema Saúde mental,
superação e equilíbrio mental, com
o palestrante Leo Fraiman, no dia
13/10, às 19h, no Teatro Municipal
Dr. Losso Netto. Já Cristiano Al-
cantara falará sobre Documenta-
ção Pedagógica, no dia 14/10, em
dois horários, às 8h30 e às 13h30,
no Pecege. A palestra Gestão da Sala
de Aula: construindo caminhos
para uma aprendizagem significa-
tiva, de Júlio Furtado, também será
no Pecege, no dia 14/10, às 19h.

Na data em que se celebra o
Dia do Professor, 15/10, acontece-
rão duas atividades no Pecege: a
oficina musical Formiga Balão, que

será realizada às 8h30 e às 13h30;
e a palestra Cérebro, escola e apren-
dizagem, de Marta Relvas, às 19h.

Para encerrar a 18ª Jornada
Pedagógica, no dia 16/10, haverá a
palestra Esforço produtivo (mate-
mática), com Luciana Tenuta, às
8h30 e 13h30, na Secretaria Muni-
cipal de Educação; e o encerramen-
to com a Festa dos Professores, às
18h30, no Parque Engenho Cen-
tral (Espaço Bem-Vindo).

Durante a jornada, ainda
haverá a arrecadação de tur-
bantes e lenços para serem doa-
dos ao Centro de Oncologia do
HFC Saúde (Ceon), devido a
programação do Outubro Rosa.

Podem participar da 18ª Jor-
nada Pedagógica os professores da
Rede Municipal de Ensino. Basta
inscrever-se gratuitamente pelo
link: https://bit.ly/4hTUiOk. Ain-
da há vagas para a programação
deste ano - com exceção da pales-
tra de abertura. O evento conta
ainda com o apoio da Sicredi, Sali-
re e Rossini Acrílicos. No Dia dos Professores, Marta Relva participa da 18ª Jornada Pedagógica

Maria Lúcia Baumgartner Fortinguerra será homenageada dia 20

HHHHHOMENAGEMOMENAGEMOMENAGEMOMENAGEMOMENAGEM

Maria Lúcia Fortinguerra
é a Dentista do Ano

A Associação Paulista de
Cirurgiões-Dentistas / Regio-
nal Piracicaba indicou Maria
Lúcia Baumgartner Fortinguerra
para receber o título de Cirurgiã-
Dentista do Ano de 2026. A enti-
dade é a única a entregar o título
em Piracicaba, sendo a primeira
realização ocorrida em 1984. A es-
colha é feita por membros do Con-
selho Deliberativo (CODEL) que
vota em nomes de profissionais que
trabalham em prol da defesa de
classe, destaque profissional e gan-
ho científico para a sociedade.

A homenageada é natural de
Rio Claro, mas adotou Piracicaba
há décadas, cidade na qual gra-
duou-se em odontologia no ano de
1968 através da Faculdade de
Odontologia de Piracicaba (Uni-
camp). Atuou na área de 1969 a
2022, totalizando 52 anos de tra-
balho ininterrupto diante da odonto-
logia. Realizou cursos de pós-gradua-

ção nas áreas de radiologia, ortopedia
funcional dos maxilares e acupuntu-
ra. Na APCD é membro do Conselho
Deliberativo há quatro gestões. Foi ca-
sada com o também dentista e verea-
dor Carlos Roberto Hoppe Fortinguer-
ra, professor doutor da disciplina
de anatomia da FOP/Unicamp.
São seus filhos Marcelo Baum-
gartner Fortinguerra (médico),
Eduardo Baumgartner Fortin-
guerra (cirurgião-dentista) e Ro-
berta Baumgartner Fortinguerra.

Maria Lúcia será homenagea-
da no Dia Municipal do Cirurgiã-
Dentista em solenidade a ser reali-
zada na Câmara de Vereadores, dia
20 de outubro, às 19 horas, numa
organização do gabinete do verea-
dor Marco Bicheiro. A entrega do
título de Cirurgiã-Dentista ocorre-
rá em jantar festivo a ser realizada
na APCD dia 24 de outubro, em
solenidade organizada pelo presi-
dente da entidade, Edson Zenebra.

CCCCCREDENCIAMENTOREDENCIAMENTOREDENCIAMENTOREDENCIAMENTOREDENCIAMENTO

Prefeitura promove consulta com artistas e produtores
A Prefeitura de Piracicaba

quer ouvir os artistas e produ-
tores culturais locais para apri-
morar o Credenciamento de Ar-
tistas do Município em 2027. Des-
te modo, as secretarias municipais
de Cultura e de Turismo promo-
vem uma consulta para entender a
realidade e as necessidades dos
artistas da cidade. O prazo para
participar é até dia 25/10.

No formulário, os artistas
e produtores culturais podem
apresentar sugestões sobre o atual
modelo de credenciamento, além de
indicar o que considera importante
manter, alterar ou melhorar. To-
das as contribuições recebidas se-

rão analisadas pelas Secretarias
dentro da Lei Federal n.° 14.133/
2021 (Lei de Licitações e Contratos
Administrativos), e poderão servir
como referência para a elaboração
do novo credenciamento.

A participação é uma opor-
tunidade para que os artistas
contribuam com suas experiên-
cias e opiniões para o aprimora-
mento do processo.

De acordo com levantamen-
to da Secretaria Municipal de
Cultura, até setembro deste ano,
há 396 artistas credenciados. O
formulário pode ser respondi-
do online pelo link: forms.gle/
Vqcr33kvBBA4iF377. Garage Bomb é uma das 396 cadastradas na prefeitura
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Sindicato promove Festa das
Crianças e do Comerciário

Vitor Roberto, presidente do Sindicato dos Comerciários

Em comemoração ao Dia das
Crianças, em 12 de outubro, e do
Trabalhador Comerciário, em 30 de
outubro, o Sindicato dos Empregados
no Comércio de Piracicaba (Sincomer-
ciários) promove neste domingo, 11,
uma grande festa no clube da entida-
de. O evento, voltado aos trabalhado-
res comerciários e seus dependen-
tes, terá comes e bebes para os as-
sociados, assim como sorteio de 10
vale-compras de R$ 300,00 e 10
pix no mesmo valor, além de mui-
tas brincadeiras para a criançada,
música ao vivo e reabertura das
piscinas.  A Festa das Crianças e
do Trabalhador Comerciário terá

início às 11 horas e se estenderá até
as 17 horas, como destaca o presi-
dente do Sindicato, Vitor Rober-
to. O Clube dos Comerciários
está localizado na Rodovia Pi-
racicaba-São Pedro- KM 178, ao
lado da alça de acesso a Ártemis.

O evento terá a apresentação
Banda Themplus. "Será uma gran-
de festa para os nossos comerciári-
os associados se confraternizarem
e curtirem no nosso clube nesse
próximo domingo, com muita
música, comes e bebes, e brin-
cadeiras para a criançada, lem-
brando que as piscinas serão
reabertas", destaca Vitor Roberto.

CCCCCULULULULULTURATURATURATURATURA

Curso gratuito de
elaboração de projetos
tem inscrições abertas

A Secretaria Municipal de Cul-
tura promove curso gratuito sobre
Elaboração de Projetos Culturais
com Oficina de Gestão Financeira
e Captação de Recursos. Com 30
vagas gratuitas, a formação acon-
tece de outubro a dezembro e con-
ta com certificação do Senac.

O curso, que já foi realizado
em outros anos, tem como obje-
tivo aperfeiçoar profissionais da
área de produção cultural para
a elaboração e gestão de proje-
tos, contribuindo para o desen-
volvimento de competências e
para a atuação no campo cultu-
ral. Podem se inscrever pessoas
a partir de 18 anos, com Ensino
Fundamental completo. As aulas
acontecerão às segundas, quartas
e quintas-feiras, das 18h30 às
22h30, no Senac Piracicaba (rua
Santa Cruz, 1.148, no bairro Alto).

A formação será dividida
em duas etapas. De 26/10 a 02/

12, será realizado o curso de
Elaboração de Projetos Cultu-
rais, com carga horária de 60
horas. Entre os conteúdos es-
tão conceitos e etapas de projetos
culturais, elaboração de cronogra-
mas e orçamentos, comunicação e
divulgação, legislação, direitos au-
torais, leis de incentivo, editais e
empreendedorismo cultural.

Na sequência, de 3 a 14/12,
será realizada a Oficina de Ges-
tão Financeira e Captação de
Recursos, com carga horária de
14 horas. A oficina abordará pro-
cessos de gestão financeira e cap-
tação de recursos para eventos cul-
turais. As inscrições podem ser fei-
tas até 20/10 pelo link forms.gle/
M7vqjUZ198iwKDS1A.FOTO: 09-
10-Cultura (Inscrições)-1
CRÉDITO: Divulgação
LEGENDA: Com 30 vagas dispo-
níveis, inscrição pode ser feita onli-
ne; curso tem certificação do Sena

Com 30 vagas disponíveis, inscrição pode ser feita online;
curso tem cert i f icação do Senac
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Duas comédias estreiam nas telonas

Se Eu Fosse Você 3: Tony Ramos e Glória Pires estão de volta com
Cléo Pires e Rafael Infante

Comédias brasileiras, filmes de
animação, um terror aterrorizan-
te, um filme de muita ação sul-co-
reano, um documentário sobre a
superestrela tailandesa Lisa e o re-
lançamento de "Carros" são as no-
vas e boas atrações nas telonas do
Cine Araújo - Shopping Piracicaba.

   "SE EU FOSSE VOCÊ 3"
(Brasil, 2026) - Uma das franquias
mais divertidas e de maior sucesso
do cinema brasileiro está de volta
com o terceiro filme da série, "Se
Eu Fosse Você". Dirigido por Anita
Barbosa traz de volta, 20 anos de-
pois do primeiro filme e 17 anos
depois da sequência, o casal Cláu-
dio e Helena, vividos por Tony Ra-
mos e Glória Pires, mas coloca a
conhecida maldição da troca de
corpos em uma nova geração. Ago-
ra o desafio chega até Bia, filha do
casal, e seu companheiro Aquiles.
Na trama, duas décadas depois da
última troca de corpos, Cláudio e
Helena vivem uma nova fase da
vida ao lado da filha Bia (Cleo Pi-
res), agora adulta e casada com
Aquiles (Rafael Infante). Tudo pa-
rece em equilíbrio até que uma si-
tuação inesperada abala a dinâmi-
ca da família e coloca as relações à
prova.  Quando o raio parece cair
mais uma vez no mesmo lugar, a
família toda é levada a encarar um
novo desafio:  aprender a se colo-
car no lugar do outro... talvez de
um jeito bem literal.  O filme ganha
lançamento de peso em centenas
de salas espalhadas pelo Brasil,
apostando repetir o grande suces-
so dos dois primeiros filmes, que
levaram quase 10 milhões de es-
pectadores aos cinemas.

   "UM TIO QUASE PERFEI-
TO 3" (Brasil, 2026) - O ator e hu-
morista Marcus Majella  retorna
ao papel do malandro trambiquei-
ro Tio Tony nesta terceira comédia
familiar da franquia  "Um Tio Qua-
se Perfeito", novamente dirigida
por Pedro Antonio. A nova histó-
ria coloca Tio Tony diante de uma
bebê chamada Alice, deixada à por-
ta de sua casa, justo quando ele se
sente abandonado pelos sobrinhos
já crescidos. Sem saber quem são
os pais da criança, Tony pede para
que os seus sobrinhos ajudem a
descobrir quem deixou Alice ali, em
meio a confusões domésticas. Di-
versão para todas as idades.

   "HOPE - O PRIMEIRO IM-
PACTO" (Hope - Coreia do Sul,
2026) - Muita ação, tiroteios de-

No terror Outra Mamãe, Jessica Chastain faz de tudo para prote-
ger sua filha de uma entidade sobrenatural

Divulgação

senfreados, monstros alienígenas
gigantes, naves espaciais, horror e
ficção científica se misturam neste
blockbuster sul-coreano, que teve
uma recepção eletrizante no Festi-
val de Cannes neste ano, onde con-
correu à Palma de ouro. Escrito e
dirigido por Na Hong-jin, o filme
reúne um elenco estelar, formado
por Hwang Jung-min (um dos ato-
res de maior bilheteria na Coreia
do Sul), Zo In-sung, Jung Ho-
yeon,Taylor Russell, Alicia Vikan-
der e Michael Fassbender. Na tra-
ma, a polícia investiga a presença
de uma criatura misteriosa que vem
causando tumulto na remota vila
de Hope Harbor. Ao seguir os ras-
tros do animal, um grupo de caça-
dores acaba se tornando sua presa
involuntária, dando início a um
conflito que se transforma em
uma tragédia de proporções
cósmicas. Sucesso de bilheteria
na Coreia do Sul e nos Estados
Unidos, o filme recebeu críticas
geralmente positivas. Entre os
pontos elogiados estão o ritmo
frenético de ação, o suspense bem
construído e o grande escopo da
produção. Por outro lado, alguns
efeitos especiais em CGI e a dura-
ção longa (156 minutos) dividiram
opiniões entre os críticos mais exi-
gentes. Mas é um bom filme.

"OUTRA MAMÃE" (Other
Mommy - Estados Unidos, 2026) -
Produzido por James Wan e diri-
gido por Rob Savage, este novo fil-
me de terror psicológico sobrena-
tural é protagonizado por Jessica
Chastain. É baseado no romance
de 2024, "Incidents Around the
House", de Josh Malerman. Jessi-
ca Chastain interpreta Úrsula, uma
mãe que faz de tudo para proteger
sua filha Bella, de 8 anos, de uma
entidade sobrenatural que se pare-
ce com ela e que se torna cada vez
mais ameaçadora para a família.
Além do papel de Úrsula, Chastain
também interpreta a "Outra Ma-
mãe", uma entidade sobrenatural.
A atmosfera é perturbadora. No
elenco, além de Jessica Chastain,
aparecem Arabella Olivia Clark
(como a menina Bella), Jay Duplass
(como Russell, pai de Bella e mari-
do de Úrsula) e a veterana Karen
Allen (como Ruth, avó de Bella).

   "AS AVENTURAS DE
TADEO E A LÂMPADA MÁ-
GICA" (Tad and the Magic Lamp
- Espanha, 2026) - Este é o quarto
filme da franquia espanhola de ani-

mação "Tadeo Jones", criada e di-
rigida por Enrique Gato. O filme
acompanha Tadeo Jones, sua na-
morada Sara e seus amigos, que
encontram o gênio da lâmpada
mágica que, após um desejo feito
pela mamãe, os leva de volta no
tempo. Animação bem-feitinha e di-
vertida. As crianças vão adorar.

"CARROS" Cars - Estados
Unidos, 2006) - Produzida pela
Pixar Animation para a Walt Dis-
ney Pictures, esta primeira anima-
ção da milionária franquia "Cars"
ganha um relançamento nos cine-
mas para as novas gerações e tam-
bém em comemoração ao seu 20º
aniversário. Lançado originalmente
em 2006, teve duas sequências, em 2011
e 2017. Os três filmes renderam 1,6 bi-
lhão de dólares mundialmente. No fil-
me, um carro de corrida chamado
Relâmpago McQueen é desviado
para Radiator Springs, onde ele
encontra o verdadeiro significado
de amizade e família. São bem di-
vertidos esses carrinhos falantes.

"ALWAYS LALISA" (Esta-
dos Unidos, 2026) - Dirigido pela
sul-coreana Sue Kim, este docu-
mentário acompanha um momen-
to solo na carreira da superestrela
tailandesa Lisa (Lalisa Manobal),
cantora, rapper, dançarina e atriz,
vivendo um ano de independência
após se afastar temporariamente do
seu grupo sul-coreano "Blackpink",
fenômeno mundial do K-pop. O fil-
me acompanha os bastidores da
vida de Lisa, o processo de grava-
ção de seu álbum solo de estreia
"Alter Ego", sua estreia como atriz
na terceira temporada da aclama-
da série "The White Lotus", além
de revelar retratos pessoais sobre
sua infância na Tailândia e sua ida
aos 14 anos para a Coreia do Sul. O
filme terá duas exibições na sala 6
do Cine Araújo: na segunda-feira
(12) às 18 horas e na quarta-feira
(14) às 19 horas. Após o período de
exibição nos cinemas, o filme fica-
rá disponível mundialmente na
plataforma YouTube Premium.

DDDDDENGUEENGUEENGUEENGUEENGUE

Arrastão atende região do Monte Líbano neste sábado
As equipes do Plano Munici-

pal de Combate ao Aedes (PMCA),
vinculadas ao Centro de Controle
de Zoonoses (CCZ), da Secretaria
Municipal de Saúde, vão percorrer
oito bairros da região do Monte
Líbano neste sábado, 10/10: Par-
que dos Eucaliptos, Jardim Noê-
mia, Ingá, Vila São Paulo, Haiti,
Jardim das Flores, Jardim Mora-
da do Sol e Jardim Monte Líbano.

A ação acontece das 8h às 14h
para recolher inservíveis que podem
acumular água e servir de local
para a proliferação do mosquito
Aedes aegypti. O ponto de encon-

tro será o Varejão do Parque dos
Eucaliptos, localizado na avenida
Thales Castanho de Andrade. Os
arrastões realizados até agosto des-
te ano recolheram aproximada-
mente 225 toneladas de material.

Até o dia 06/10, foram regis-
tradas, em dados provisórios,
8.105 notificações, com 84 con-
firmações de dengue e nenhum
óbito. Em dados consolidados,
no mesmo período de 2025, fo-
ram 23.190 notificações, 5.805
confirmações e 5 óbitos e em
2024, 62.465 notif icações,
29.341 confirmações e 16 óbitos. Arrastão recolhe bens que podem se transformar em criadouros

Divu lgação
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Empresas de Piracicaba
oferecem 148 vagas a
partir de terça-feira, 13

Quem busca uma oportunida-
de de emprego poderá se candida-
tar a uma das 148 vagas disponí-
veis a partir de terça-feira, 13/10,
no Centro de Apoio ao Trabalha-
dor (CAT) da Prefeitura de Piraci-
caba. As oportunidades estão dis-
tribuídas em 70 funções, abrangem
diferentes áreas e níveis de escola-
ridade e são oferecidas por empre-
sas do município. Entre as funções
com maior número de vagas estão
balconista, com dez oportunidades;
promotor de vendas, com seis; e
fundidor, operador de máquina
automotiva e ajudante de coifa
automotiva, com cinco vagas cada.

Há também oportunidades
exclusivas para pessoas com defi-
ciência (PCDs): dez vagas para aju-
dante de produção, sem exigência de
experiência, e uma para auxiliar de
expediente, que exige experiência.

Outras funções disponíveis
incluem auxiliar de cozinha, agen-
te comercial, ajudante de motoris-
ta, ajudante de obras, analista ju-
rídico, assistente de engenharia ci-
vil, auxiliar de manutenção predi-
al e cuidador social.

Entre os maiores salários es-
tão os de operador de máquinas,
com remuneração de R$ 3.549;
auxiliar de mecânico, com R$
3.500; e pedreiro, com R$ 3.037,38.

Para estágio, há oportunida-
des nas áreas de engenharia mecâ-
nica e contabilidade. Também es-
tão disponíveis vagas sem exigência
de experiência, como vendedor, opera-
dor de padaria e operador de caixa.

PAINEL DE VAGAS - Os re-
quisitos e detalhes das oportunidades
podem ser consultados no Painel
de Vagas, disponível no site da Pre-
feitura: piracicaba.sp.gov.br/servi-
cos/painel-de-vagas. As vagas per-
manecem abertas até que seja atin-
gido o limite de encaminhamentos e
podem ser encerradas a qualquer mo-
mento, a pedido das empresas con-
tratantes. Os candidatos devem man-
ter os dados atualizados e verificar os
requisitos antes de se candidatar.

O CAT funciona no Térreo 1
do Centro Cívico, na rua Antônio
Corrêa Barbosa, 2.233. Mais infor-
mações podem ser obtidas pelo
WhatsApp (19) 3437-2221 ou pelo
telefone (19) 3431-8500.

FESTA NO ENGENHO
A 4ª Festa das Crianças, dia 12, segunda, das 9h às 13h, no
Parque Engenho Central, terá atração superespecial que
promete arrancar gargalhadas de toda a família. O projeto
Kombi no Circo está confirmado no evento com o espetácu-
lo homônimo, da dupla Tampa e Panela, vividos pelos artis-
tas Roxane Souza Cavallari e Fernando Cavallari, Tampa e
Panela. A entrada é gratuita.
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Visita permite um passeio pela exposição no Armazém 14 do Engenho Central

IIIIINTERNETNTERNETNTERNETNTERNETNTERNET

53º Salão Internacional
de Humor tem tour virtual

O 53º Salão Internacional
de Humor de Piracicaba ago-
ra também pode ser visitado
pela internet. A exposição da
edição de 2026 está disponí-
vel em um tour virtual,  per-
mitindo que o público confi-
ra as obras da mostra princi-
pal por via online. A visita
pode ser acessada pelo site
salaointernacionaldehumor.com.br/
visitavirtual/2026. A realização
é da Prefeitura de Piracicaba,
por meio da Secretaria Munici-
pal da Cultura e Centro Nacio-
nal de Documentação, Pesqui-
sa e Divulgação do Humor Grá-
fico de Piracicaba (Cedhu).

A mostra principal reúne 385
obras de 152 artistas de 28 países -
entre caricaturas, charges, cartuns,
tiras/HQs e esculturas. Segundo a
presidente do júri desta edição, a

artista plástica e caricaturista fin-
landesa Synnöve Hilkner, os tra-
balhos apresentam um retrato do
mundo atual e abordam temas
como misoginia, fome, guerras,
violência, racismo e objetifica-
ção de pessoas. "Temos na mos-
tra um humor crítico e traba-
lhos que vão ajudar a refletir
sobre o humor e sobre como ele
está se transformando com o pas-
sar do tempo", afirmou.

Segundo Junior Kadeshi, do
Cedhu, o 53º Salão Internacional
de Humor fecha as portas em 01/
11, mas a exposição online seguirá
disponível pela internet. "Além de
possibilitar que pessoas de todo o
mundo possam conhecer o SIHP, o
que democratiza o acesso; o tour
virtual permite um registro impor-
tante das edições, que permanece
mesmo após o término da edição".

EEEEEXPEDIENTEXPEDIENTEXPEDIENTEXPEDIENTEXPEDIENTE

Confira o funcionamento
da cidade no feriado
de 12/10, dia de Nossa
Senhora Aparecida

Repartições públicas não terão
expediente, mas os serviços emer-
genciais serão mantidos

Prefeitura de Piracicaba - fe-
chada

Câmara Municipal - fechada
Ipasp - fechado
Poupatempo Municipal - fe-

chado
Poupatempo Estadual - fechado
Transporte público - Na segun-

da-feira, 12/10, as linhas do trans-
porte público coletivo irão operar
com horários de domingos e feria-
dos - exceto a linha 507 - Pq. Auto-
motivo via Hyundai, que irá ope-
rar com horários de dias úteis; e as
linhas que farão horários de sába-
do: 210- Unileste; 416 - Uninoro-
este/ TVS (Terminal Vila Sônia) e
505 - Uninorte. Mais informações
sobre os horários das linhas pelo
site: piramobilidade.com.br. A Loja
Pira Mobilidade estará fechada.

Coleta de lixo domiciliar - Nor-
mal, conforme cronograma dos
bairros

Comércio - Lojas funcionam
das 9h às 16h

Shopping - As lojas e quiosques
funcionarão das 14h às 20h; praça
de alimentação e lazer, das 11h às
22h

Bancos - Fechados
Saúde - Todos os serviços de

emergência funcionam normal-
mente. As UPAs (Unidades de
Pronto Atendimento) e COT
(Central de Ortopedia e Trau-
matologia) funcionam 24h.
SAMU atende normalmente
pelo telefone 192. Já as UBSs (Uni-
dades Básicas de Saúde) e USFs
(Unidades de Saúde da Família)
estarão fechadas no dia 12/10.

Assistência Social - Os Centros
de Referência de Assistência Social
(Cras) Jardim São Paulo, Piracica-
mirim, Mário Dedini, São José, Vila
Sônia e Novo Horizonte; os Cen-
tros de Referência Especializado de
Assistência Social (Creas), o Cen-
tro Pop e o Cadastro Único não te-
rão atendimento no feriado de se-
gunda-feira, 12/10. O Serviço Es-
pecializado em Abordagem Social
(Seas), atenderá das 9h às 18h.

Abastecimento (varejões mu-
nicipais) - Não há expediente às
segundas-feiras

Mercado Municipal - Funcio-
nará das 6h às 12h

Zoológico e Paraíso da Crian-
ça - Funcionam normalmente, das
9h às 16h e das 9h às 20h, respecti-
vamente

Parques Públicos - Abertos:
Pq. da Rua do Porto, das 6h às
21h30; Pq. do Piracicamirim, 6h às
21h; Pq. do Monte Líbano, das 6h
às 21h; Parque do Engenho Cen-
tral, das 6h às 22h; Estação da
Paulista, das 5h às 22h.

Museu da Água e Aquário -
Fechados

Cultura - Sede da Secretaria
de Cultura, Centros Culturais Nhô
Serra, Hugo Pedro Carradore, An-
tonio Pacheco, Maria Dirce e Isaí-
ra Aparecida Barbosa - "Zazá" -
fechados

Salão de Humor (Armazéns
8A e 14) - aberto das 10h às 18h

Pinacoteca Municipal Miguel
Dutra - aberta, das 9h às 17h

Casa do Povoador - Fechada
Teatros municipais Dr. Losso

Netto e Erotides de Campos - Fe-
chados

Biblioteca Pública Municipal
Ricardo Ferraz de Arruda Pinto -
Fechada

Museu Prudente de Moraes -
aberto, das 10h às 14h

Museu da Imagem e do Som
de Piracicaba (MISP) - aberto das
13h às 17h

Turismo - Elevador Turístico
Alto do Mirante - fechado para
manutenção

Pedalinho - das 10h às 18h
Trenzinho - das 10h às 18h
Passeio de Barco - das 9h às 18h
Feira de Artesanato da Rua do

Porto - das 10h às 17h
Casa do Artesão do Engenho

Central - das 10h às 17h
Complexo Gastronômico da

Rua do Porto - das 10h30 às 18h

Pelotão Ambiental - (153) - 24
horas - Defesa Civil (199) - 24 ho-
ras, Polícia Militar (190) - 24 ho-
ras, Polícia Civil (197) - 24 horas,
Guarda Civil (153) - 24 horas,
Corpo de Bombeiros (193) - 24
horas, Polícia Rodoviária -
3424-2872 - 24 horas e CPFL
(0800-0101010) - 24 horas.

(Programação sujeita a alterações)
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SindBan realiza avaliação
de acordos coletivos

O Sindicato dos Bancários de
Piracicaba e Região (SindBan) reu-
niu, na sexta-feira (2), o Sistema
Diretivo para discutir questões re-
lacionadas aos Acordos Coletivos
de Trabalho (ACTs) e às Conven-
ções Coletivas de Trabalho (CCTs)
dos bancos públicos e privados. O
encontro também abordou os des-
dobramentos da campanha salari-
al, o dissídio coletivo dos emprega-
dos da Caixa Econômica Federal e
os próximos desafios da categoria.

Na pauta estiveram ainda as
ações para marcar os 67 anos de
fundação do SindBan, as eleições e
outros informes de interesse dos
dirigentes e dos trabalhadores.

Durante a reunião, o Sistema
Diretivo avaliou o cenário do setor
bancário após a campanha salarial
e destacou a necessidade de acom-
panhamento permanente das mu-
danças que vêm ocorrendo nas ins-
tituições financeiras. A transforma-
ção das agências, a ampliação das
plataformas digitais, as novas for-
mas de atendimento e as mudan-
ças nos processos de trabalho exi-
gem organização e atenção perma-
nente das entidades sindicais.

Também foram discutidas
as cláusulas relacionadas à es-
tabilidade e à liberação de diri-
gentes sindicais, tanto nos ban-
cos privados quanto nas insti-
tuições públicas. A orientação aos
dirigentes foi de manter atenção às

SSSSSIMESPIIMESPIIMESPIIMESPIIMESPI

Festa das Crianças terá atrações gratuitas no Engenho
Uma aventura pelo mundo

dos animais, com direito a brin-
cadeiras, personagens, apresen-
tações e muitas surpresas, prome-
te movimentar o Engenho Central
no feriado de 12 de outubro. A pro-
gramação faz parte da quarta
edição da Festa das Crianças,
que será realizada das 9h às
13h, com entrada gratuita.

Neste ano, o tema escolhido é
"Um dia de aventura no incrível
mundo dos animais", que serve de
inspiração para as atrações e ativi-
dades preparadas para o público
infantil. Brinquedos, recreação,
apresentações, personagens e dis-
tribuição de guloseimas estão en-
tre as opções que prometem garan-
tir uma manhã de diversão para
crianças de diferentes idades.

A festa é uma realização
conjunta da Unimed Piracica-
ba, Acipi (Associação Comercial
e Industrial de Piracicaba), Si-
mespi (Sindicato Patronal das
Indústrias Metalmecânicas de
Piracicaba, Saltinho e Rio das Pe-
dras) e Prefeitura de Piracicaba, por
meio das Secretarias Municipais de
Cultura e de Turismo.

Idealizador da festa, o pre-
sidente da Unimed Piracicaba,
Carlos Joussef, destaca que a
iniciativa fortalece os vínculos
familiares. "Chegamos à quarta
edição com a certeza de que cui-
dar também significa proporci-
onar momentos de alegria, con-

Imagens da terceira edição da Festa das Crianças, em 2025

vivência e bem-estar. Queremos
que as crianças aproveitem este
dia com muita diversão e que
as famílias tenham a oportuni-
dade de estar juntas, fortalecen-
do vínculos e criando boas me-
mórias", afirma.

O presidente do Simespi,
Paulo Estevam Camargo, ressal-
ta a importância da participa-
ção das entidades. "Quando
entidades e poder público se

unem em torno da comunida-
de, conseguimos ampliar o alcan-
ce das ações e fazer a diferença na
vida das pessoas", destaca.

Para o presidente da Acipi,
Maurício Benato, o crescimento da
festa demonstra a receptividade da
população. "A edição deste ano,
com certeza, vai trazer novida-
des para que as crianças cele-
brem a infância e transformem
a participação na festa em me-

mórias afetivas. Tudo está sendo
preparado com muito carinho".

O prefeito Helinho Zanatta
também destaca a importância
da parceria para viabilizar uma
programação gratuita e acessí-
vel à população. "Além de co-
memorar o Dia das Crianças,
queremos proporcionar às famí-
lias de Piracicaba um dia espe-
cial, de muita alegria, convivên-
cia e boas lembranças", afirma.

Encontro também tratou dos 67 anos do Sindicato, eleições e informes de interesse da categoria

regras e aos procedimentos inter-
nos dos bancos, especialmente
diante da pressão cotidiana pelo
cumprimento de metas.

O dissídio coletivo da Caixa
esteve entre os principais assun-
tos do encontro. Os dirigentes
analisaram o resultado do jul-
gamento realizado pelo Tribunal
Superior do Trabalho (TST), em
29 de setembro, e os impactos

da decisão sobre as relações de
trabalho dos empregados da ins-
tituição, incluindo questões relaci-
onadas ao Saúde Caixa e à com-
pensação dos dias parados.

A reunião também refor-
çou a importância da atuação
sindical durante todo o pro-
cesso de negociação coletiva.
Foram lembradas mobiliza-
ções, assembleias, plenários,

ações de comunicação, atendi-
mento aos trabalhadores e atu-
ação jurídica desenvolvidas du-
rante a campanha salarial.

Para os dirigentes, o en-
cerramento das negociações
não significa o fim do trabalho
sindical. O novo cenário exige
acompanhamento contínuo das
relações de trabalho e presença
junto aos bancários.

A deputada Professora Bebel  reforçou a importância da
reele ição do presidente Lula

Encontro real izado no gabinete da deputada Bebel  reu-
n iu  l ideranças de d iversos segmentos

Bebel reúne lideranças para fortalecer a
campanha do presidente Lula na cidade

A deputada estadual Profes-
sora Bebel (PT) reuniu nesta tarde
de sexta-feira, 9 de outubro, diver-
sas lideranças da cidade para or-
ganizar o segundo turno na cida-
de, na campanha pró reeleição do
presidente Lula. Bebel, que acabou
de ser reeleita com 142001 para um

terceiro mandato popular na Assem-
bleia Legislativa do Estado de São
Paulo, destacou a importância da re-
eleição do presidente Lula, para ga-
rantir a manutenção dos programas
sociais, do desenvolvimento econô-
mico, assim como da democracia e
da soberania nacional. As diversas

lideranças que participaram do en-
contro também ressaltaram a impor-
tância da reeleição do presidente Lula
e dos riscos que a população brasilei-
ra corre com uma possível vitória do
senador Flávio Bolsonaro, que já fala
em cortes de programas sociais e de
reformas estruturais, que atingiram

a legislação previdenciária, traba-
lhista e as principais conquistas as-
seguradas pelos governos do PT.
Por isso, a defesa unânime é de que
é necessário estar nas ruas, mos-
trando as diferenças dos candida-
tos que disputam esse segundo tur-
no, no próximo dia 25.
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Ginásio Municipal Waldemar Blatkauskas recebe quarta etapa do BJJ Talents

JJJJJIUIUIUIUIU J J J J JITSUITSUITSUITSUITSU

Competição reúne atletas
de 70 cidades em Piracicaba

Piracicaba será novamente
palco de um grande encontro de
jiu-jitsu. No domingo, 11/12, das
8h30 ás 17 horas, o Ginásio Mu-
nicipal Waldemar Blatkauskas
recebe a quarta e última etapa,
denominada spring, do BJJ Ta-
lents, com a expectativa de reu-
nir centenas de atletas na faixa
etária dos 3 aos 60 anos, de 70
municípios dos estados de São Pau-
lo, Minas Gerais e Rio de Janeiro.

De acordo com o organizador
Alexandro Santos, o BJJ Talents
reúne competidores em quatro eta-
pas realizadas em Piracicaba ao
longo do ano. "Essa última terá um
significado especial: serão defini-
dos os atletas que estarão na dis-

puta pelo sorteio das passagens
para a Califórnia, nos Estados Uni-
dos, principal pólo da modalidade,
em uma premiação que representa
um grande incentivo para todos
aqueles que se dedicam e sonham
em viver novas experiências den-
tro do esporte", salientou.

A entrada é gratuita, mas
quem quiser pode contribuir
com um quilo de alimento não
perecível, que será destinado
ao Fundo Social de Solidari-
edade e encaminhado a pes-
soas em situação de vulnera-
bilidade do município. O even-
to conta com apoio da Secreta-
ria Municipal de Esportes, La-
zer e Atividades Motoras.

Divulgação

(Texto de Jarbas Favoretto, MTb 32.511, setembro/2026).

ONDE O TIETÊ É BEM VIVO
Ao contrário de boa parte do Rio Tietê onde temos
poluição e rio sem vida, em Araçatuba ele é limpo,
largo, piscoso e navegável, conforme afirma a sua
competente Secretaria de Turismo. Cada vez mais,
aquela cidade atrai turistas e pescadores e a
prova disso: O município já foi finalista do Prêmio
Top Turismo na categoria Turismo de Pesca.
Conforme nos informa a referida Secretaria,
Araçatuba é integrante da Região Turística Tietê
Vivo, onde a cidade apresenta grande crescimento
nos esportes náuticos e na pesca esportiva. Na
foto:   Pesca Esportiva em Araçatuba SP

ONDE A FISGADA É CERTA
Com o represamento do Rio Tietê,
grande volume de água possibili-
tou a introdução de espécies não

nativas da região, como o tucunaré
e a corvina.  Além disso, ainda
aumentou significativamente a

quantidade das espécies nativas,
que não são poucas: pacu,

piapara, tilápia, curimba, pintado,
dourado e piau. Em Araçatuba

existem também outros pontos de
pesca em outros rios, tais como a
foz do ribeirão Baguaçu, ou a foz

do córrego Matogrossinho ou,
ainda, a foz do córrego Machado

Mello rico em tucunarés, corvinas e
tilápias. Na foto de Ken Chu: Praia

Municipal em Araçatuba SP.

PARQUE NÁUTICO
O Parque Náutico de Araçatuba também atende turistas e pescadores,
estes com uma passarela de 90 metros e píer com 20 atracadouros. No

local, 12 quiosques com churrasqueiras, mirante, mais 4 decks para
contemplação, rampa para os barcos e área de camping. A Secretaria de

Turismo de Araçatuba acrescenta que a sua margem do Rio Tietê, com
um belíssimo pôr do sol, tem sediado, cada vez mais, eventos como a

Festa do Peixe, torneios de pesca, encontro de lanchas e outros. Visite
Araçatuba e aproveite para conhecer o trabalho das 80 artesãs creden-

ciadas por sua prefeitura. Na foto:   Deck de 90m, em Araçatuba SP.

ALLEMÃ
-  Mais  um regis t ro  da
publicidade piracicabana.
Esta que ilustra a coluna
de hoje data de meados
da década de 1910 e foi
publicada num dos tradi-
cionais almanaques da
cidade. Supõe-se que a

Divu lgação

Padaria Allemã funcionas-
se na esquina das ruas
Prudente de Moraes es-
quina com Rosário. Sau-
dade de uma época em
que confeitaria só vendia
pães, bolos e biscoitos.
(Edson Rontani Júnior)

‘H‘H‘H‘H‘HINOINOINOINOINO     AOAOAOAOAO P P P P PICHORREIROICHORREIROICHORREIROICHORREIROICHORREIRO’’’’’

O panfleto que fez correr
uma ‘fofoca coletiva’
Publicado em 1823, o pasquim foi pivô do que pode ser sido o primeiro crime
de imprensa na Vila da Constituição e escondia uma disputa de poder
“Não vai avante a nova rua, que
os intrigantes querem abrir.
Lá mais convém Constituição, de
a tal gente dar-se atenção.
Ao Pelourinho vão amarrados, e
ali todos sejam surrados.
Viestes a Itu fazer a cama, aos
camaristas daquela Câmara.
Mas o despacho que alcançastes, por
ser tão bom o não mostrastes.
Ao Pelourinho vão amarrados, e
ali todos sejam surrados.
Estes bêbados aqui vieram; e
boas mostras de si cá deram.
Sua contenda foi decidida, ou
viver quietos ou perder a vida.
Ao Pelourinho vão amarrados, e
ali todos sejam surrados.
Eles prometem assim obrar, ou
hão de cumprir ou desertar.
Porque o Monarca quer tudo em
paz, e não aprova tão mão obrar.
Ao Pelourinho vão amarrados, e
ali todos sejam surrados.
Nunca se viu que aguazis, possam
ter voto onde há Luís.
São pés de chumbo estes malvados,
que ali vivem tão disfarçados.
Ao Pelourinho vão amarrados, e
ali todos sejam surrados.
Deverão ir bem amarrados,
quando os outros foram levados.
A vil perrada só a chicote, já mais
se emenda de outra sorte.
Ao Pelourinho vão amarrados, e
ali todos sejam surrados.
Cuida no barro, oh Pichorreiro,
que é de onde tiras dinheiro.
E vós ferreiros da maldição, vão
malhar ferro e fazer carvão.
Ao Pelourinho vão amarrados, e
ali surrados estes malvados”

Estes são os versos de um pas-
quim, que circulou de forma anô-
nima pelas ruas da recém-criada
Vila da Constituição, em meados
de 1823. À primeira vista, não é
possível entender o enredo, mas
percebe-se o tom de ameaça em
cada uma das palavras. Intitula-
do “Hino ao Pichorreiro e aos Dois
Ferreiros”, o panfleto deu origem
a uma devassa (investigação/in-
quirição) e são as páginas desta
que permite desvendar o hino,
seus personagens e seu contexto, e
este é o tema da Série Achados do
Arquivo desta semana.

Um requerimento, ou petição,
encaminhado ao “Ouvidor pela
Lei”, por algumas pessoas, au-
todenominadas de “Povo desta
Vila da Constituição”, principia
o processo e traz, em forma de
denúncia, indícios do que estava
acontecendo.

Segundo o requerimento, era
solicitada a abertura de um cami-
nho na “Rua da Boa Vista, des-
cendo em direção ao Salto do Rio
Grande”, sendo o denominado
“povo” representado por João
Manoel de Carneiro Brandão. Mas
Brandão foi intimado à Câmara,
onde foi coagido a aceitar uma in-
dicação para o cargo de porteiro e,
quando ele recusou alegando im-
possibilidade, foi obrigado a assi-
nar a ata da sessão, na qual era
proibido de exercer a função de
solicitador público. Segundo cons-
ta, ele foi insultado e injuriado por
membros da edilidade e, após o
ocorrido, foram distribuídos pas-
quins na vila com ameaças explíci-
tas contra as pessoas favoráveis a

abertura do novo caminho. No
documento também é alegado que
os vereadores, os “almotacés”
(funcionários de confiança) e o
procurador estavam agindo em
favor do alferes Manoel Joa-
quim Pinto de Arruda, que se
apropriava das terras do rocio.

Em abril de 1823, por despa-
cho do ouvidor Bento Paes de Bar-
ros, foi aberta e autuado uma de-
vassa, para investigar quem seri-
am os responsáveis pelo pasquim.
Foram juramentadas e ouvidas 36
testemunhas, seis delas chamadas
após serem citadas em alguns de-
poimentos (chamadas de “teste-
munhas referidas”), mas nada de
concreto foi declarado. Alguns
depoimentos baseavam-se em
“ouvi dizer”, “dizem por aí”, “ouvi
de beltrano, que ouviu de cicrano”
e outros depoentes simplesmente
não disseram nada.

Na aparente “fofoca coletiva”
tinha-se um motivo claro: a aber-
tura da rua da Boa Vista, e alguns
suspeitos possíveis: o alferes Ma-
noel Joaquim Pinto de Arruda, o
tenente-coronel Theobaldo da
Fonseca e Souza, o escrivão Fran-
cisco José Machado, o sacristão
Antônio Sampaio de Barros e Car-
los José Botelho.

Os testemunhos vagos, sem
fatos ou provas, aliados a falta de
um termo de ‘Auto de Achado’ que
oferecesse mais informações sobre
a origem do pasquim, levou à im-
procedência de culpa e a não pro-
núncia da devassa, sendo os au-
tos colocados em “silêncio perpé-
tuo”, como improcedentes.

Apesar de não gerar pronún-
cia, réus, culpados ou penas, a de-
vassa permite interpretar alguns
pontos do “Hino ao Pichorreiro e
aos Dois Ferreiros”.

Sabe-se que ‘Pichorreiro’, que
equivale a covarde, era a forma
pejorativa de chamar o oleiro João
Manoel Carneiro Brandão – “Cui-
da no barro, oh Pichorreiro, que é
de onde tiras dinheiro”. – Solici-
tador das causas públicas, Bran-
dão realmente foi intimado à Câ-
mara e obrigado a assinar a ata
da sessão que o proibia de dar en-
trada em requerimentos, mas, que
de forma nem um pouco covarde,
deixou registrado ao lado de sua
assinatura: “Assino por ser obri-
gado e constrangido”.

Que, provavelmente, o ‘ferrei-
ro’ era a forma de chamar Fran-
cisco Telles Barreto, um dos assi-
nantes do requerimento do ‘Povo
da Vila da Constituição’ – “E vós
ferreiros da maldição, vão malhar
ferro e fazer carvão”. Que os ‘bê-
bados’, possivelmente, eram os fre-
gueses da chamada ‘Venda do
Fogo’, uma taberna onde foram
deixados alguns dos pasquins –
“Estes bêbados aqui vieram; e boas
mostras de si cá deram”. Que ‘agua-
zil’ era talvez um modo de menospre-
zar a importância e trabalho do Juiz
Ordinário Manoel de Toledo Sil-
va; - “Nunca se viu que aguazis,
possam ter voto onde há Luís”.

E que, sem dúvida, a ‘nova
rua’ – “Não vai avante a nova rua,
que os intrigantes querem abrir”
– é a Boa Vista, ou o prolongamento
desta, atualmente conhecida como
rua Alferes José Caetano.

Mas como uma “simples”
abertura de rua tomou tamanha pro-
porção? Como a Boa Vista originou o
que pode ter sido o primeiro crime de
imprensa de Piracicaba?

Inserindo o caso em um con-
texto mais amplo, percebe-se que
este era um dos muitos embates
existentes entre liberais e corcun-
das, grupos políticos que disputa-
vam de forma acirrada o poder na
recém-criada Vila da Constituição.
O caso dos pasquins pode ser ana-
lisado como um jogo de estratégi-
as entre opositores, que, em ter-
mos de edilidade, tinham os vere-
adores João Leite de Cerqueira (ou
Serqueira) Cesar e José Alvares de
Castro e o procurador Vicente do
Amaral Gurgel como representan-
tes dos corcundas, e dos liberais o
vereador Antônio Soares de Bar-
ros e o juiz ordinário Manoel de
Toledo Silva.

O tópico ‘Liberais versus Cor-
cundas’ está intrinsicamente liga-
do à formação política e adminis-
trativa de Piracicaba, mas o presente

texto não irá se aprofundar no assun-
to, por ser longo, complexo e requerer
um apanhado histórico anterior a
devassa sobre o pasquim. Mas, aos
interessados no tema, recomenda-se
o livro da historiadora Marly There-
zinha Germano Perecin, intitula-
do “Uma Comunidade do Oeste
Paulista”, publicado em comemo-
ração ao bicentenário da edilida-
de piracicabana e disponível no site
oficial da Câmara.

Afinal, entre liberais, corcun-
das, pichorreiros e ferreiros que a
recém-criada Vila da Constituição
rendia histórias, dignas de enre-
dos de pasquins.

Achados do Arquivo — A
série “Achados do Arquivo” é uma
parceria entre o Setor de Gestão
de Documentação e Arquivo, liga-
do ao Departamento Administra-
tivo, e o Departamento de Comu-
nicação Social da Câmara Munici-
pal de Piracicaba, com o objetivo
de divulgar o acervo que está sob a
guarda do Legislativo. As matérias
são publicadas às sextas-feiras.
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Vagas do CAT – Centro de Apoio ao Trabalhador
Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda

Vagas de 09/10/2026 Para se candidatar, acesse: https://piracicaba.sp.gov.br/servicos/painel-de-vagas/
Abastecedor de Linha de Produção (Vaga Temporária – 270 dias)
Obs.: Local de trabalho: Região Metropolitana de Piracicaba. Ter
CNH B, curso de empilhadeira e disponibilidade de horário. Irá
retirar materiais no almoxarifado, levar às esteiras e máquinas, realizar
abastecimento de materiais, retirar materiais reprovados ou sobras
da linha, direcionar o reaproveitamento, manter a área de trabalho
limpa e segura, apoiar no registro de consumo de itens e avisar
quando o componente estiver acabando.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.035,22
Cidades aceitas: Piracicaba, Rio das Pedras, Santa Bárbara d’Oeste,
Americana, São Pedro e Águas de São Pedro

Açougueiro
Obs.: Local de trabalho: Sol Nascente. Para trabalhar de domingo a
segunda, com folga fixa na semana e domingo intercalado. Irá
preparar carnes para comercialização, desossando, identificando
tipos, marcando, fatiando, pesando e cortando; acondicionar carnes
em embalagens individuais, manualmente ou com auxílio de
máquinas de embalagem a vácuo. Realizar atendimento direto ao
cliente e executar cortes de carnes bovina, suína, aves e outros tipos,
utilizando facas, serra-fita e demais equipamentos.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em
Carteira de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.600,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Agente Comercial I
Obs.: Local de trabalho: Bongue. Ter CNH B e conhecimentos ou
experiência prévia em ferramentas. Conhecimento em hidráulica
será um diferencial. Desenvolver atividades com orientações
frequentes; informar sobre fraudes e situação das ligações de água e
esgoto; comunicar divergências cadastrais; informar vazamentos em
redes, ramais ou registros de cavalete; fiscalizar ligações de água e
esgoto; atualizar cadastros comerciais, entre outras atividades.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: Não informado
Cidades aceitas: Piracicaba e região

Ajudante de Manutenção de Coifas Industriais
Obs.: Local de trabalho: Jardim Caxambu. Ter CNH B,
disponibilidade para viagens por todo o Estado de São Paulo e para
trabalhar de segunda a domingo e feriados, das 07h30 às 16h30.
Será um diferencial ter curso de elétrica e hidráulica. Realizar
limpeza geral de coifas industriais de restaurantes, bares,
lanchonetes, pizzarias, padarias, entre outros; desmontar e lavar
peças e dutos das coifas com produtos específicos fornecidos pela
empresa e utilizar os EPIs necessários.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Sem exigência de escolaridade
Salário: R$ 2.035,44
Cidades aceitas: Piracicaba, Charqueada e Rio das Pedras

Ajudante de Motorista
Obs.: Irá realizar carregamento e descarga dos produtos nos clientes;
apoiar os motoristas nas atividades operacionais; conferir
mercadorias, quantidades e condições dos materiais antes da
expedição; realizar amarração, proteção e acondicionamento
adequado das cargas; auxil iar na l impeza, conservação e
organização do pátio, veículos e área operacional; separar, identificar
e armazenar produtos; apoiar no controle de entrada e saída de
materiais e dar suporte às demandas operacionais.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.005,60
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

Ajudante de Motorista
Obs.: Local de trabalho: Unileste. Ter disponibilidade para realizar
serviço braçal de carregamento de peso diariamente e viagens pela
região de Piracicaba. Desejável experiência anterior com carga e
descarga. Irá conferir previamente a carga conforme a relação de
carregamento; efetuar entregas de produtos conforme o padrão
exigido pelo cliente; conferir a conformidade dos vasilhames
retornáveis; prestar contas ao cliente dos volumes físicos diariamente,
entre outras atividades.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.005,60
Cidades aceitas: Piracicaba

Ajudante de Obras
Obs.: Irá efetuar limpeza e conservação dos locais de trabalho.
Auxiliar na preparação e execução dos trabalhos de pavimentação,
compactando o solo, espalhando terra e pedra, realizando a
conservação de trechos desgastados ou a abertura de novas vias e
infraestrutura.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.477,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho, Rio das Pedras, Santa Bárbara
e região

Ajudante de Obras
Obs.: Ter conhecimentos e experiência comprovados e
disponibilidade para viagens. Irá realizar serviços em construção e
demolição de obras residenciais, comerciais e industriais; auxiliar
pedreiros no manuseio de blocos, tábuas e ferramentas; preparar
materiais, misturar massas, cimento, concreto e argamassas; receber,
descarregar e transportar materiais pesados; organizar e empilhar
insumos; remover entulhos; limpar e organizar ferramentas; abrir
valas, fossas ou buracos e auxiliar na demolição.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em
Carteira de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.477,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Ajudante de Produção (Exclusiva PcD e Reabilitados do INSS)
Obs.: Vaga exclusiva para Pessoa com Deficiência (PcD) e
reabilitados do INSS. Local de trabalho: Bairro Itaperu. Para trabalhar
de segunda a sábado; horário informado na entrevista. Irá preparar
e distribuir materiais e equipamentos para a linha de produção;
garantir o abastecimento contínuo de insumos; zelar pela limpeza e
organização da área de trabalho, máquinas e equipamentos; auxiliar
em atividades gerais de suporte ao setor produtivo.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Sim
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 11,36 por hora
Cidades aceitas: Piracicaba

Analista Jurídico Jr.
Obs.: Local de trabalho: Centro. Ter CNH B e estar cursando a partir
do 7º semestre ou ter concluído o Ensino Superior em Direito ou
áreas correlatas. Irá prestar atendimento a clientes e fornecedores;
executar atividades da área jurídica; interpretar e aplicar leis;
organizar e controlar processos judiciais em sistemas e arquivos físicos
e virtuais; analisar correspondências expedidas pela empresa e
elaborar cartas e respostas.
Experiência Profissional: Experiência de 1 a 3 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Superior Cursando (apresentar declaração de
escolaridade ao CAT)
Salário: Não informado
Cidades aceitas: Piracicaba

Aprendiz Administrativo
Obs.: Irá prestar suporte às rotinas administrativas.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Cursando (apresentar ao CAT declaração
de que está cursando)
Salário: R$ 800,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Assistente de Engenharia
Obs.: Local de trabalho: Centro. Ter CNH B e estar cursando a partir
do 4º semestre ou ter concluído o Ensino Superior em Engenharia
ou áreas correlatas. Irá conduzir veículo utilizado nas atividades;
auxiliar no desenvolvimento de projetos de obras de engenharia e
infraestrutura de saneamento; realizar levantamento e tabulação de
dados e vistorias técnicas; verificar padrões técnicos e auxiliar em
procedimentos técnicos.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Superior Cursando (apresentar declaração de
escolaridade ao CAT)
Salário: Não informado
Cidades aceitas: Piracicaba

Assistente de Engenharia Civil Júnior
Obs.: Local de trabalho: Jaraguá. Ter disponibilidade para viagens
e curso técnico em Edificações ou Desenho. Será um diferencial
estar cursando Engenharia Civil ou de Produção. Ter conhecimento
em medição de obras, controle de materiais e elaboração de relatórios

técnicos. Irá acompanhar atividades em campo; realizar apontamentos para
elaboração de medições de serviços; acompanhar o uso de EPIs e EPCs; auxiliar
na organização de documentos, cronogramas e comunicação entre engenheiros e
equipes.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Técnico Completo (apresentar histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 3.200,00
Cidades aceitas: Piracicaba e região

Assistente Operador de Balança
Obs.: Irá pesar veículos, matérias-primas ou produtos acabados, garantindo a
precisão dos registros em sistemas informatizados, controlar notas fiscais e conferir
lacres.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.477,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho, Rio das Pedras, Santa Bárbara e região

Auxiliar de Armazém
Obs.: Local de trabalho: Unileste. Para trabalhar de segunda a sábado, das 14h às
22h. Experiência com montagem e estoque é desejável. Irá separar produtos no
armazém; montar cargas e organizar o estoque; executar o 5S, mantendo a limpeza
e organização do armazém; reembalar produtos quando necessário; cuidar da
conservação do patrimônio da empresa, entre outras atividades.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.005,60
Cidades aceitas: Piracicaba

Auxiliar de Cozinha
Obs.: Local de trabalho: Centro. Irá realizar o pré-preparo e preparo dos alimentos;
auxiliar na higienização, corte, descasque e processamento; montar pratos; organizar
ingredientes e utensílios; limpar e higienizar a cozinha, equipamentos e utensílios,
seguindo normas de segurança alimentar; conferir e zelar pela conservação dos
gêneros alimentícios armazenados, entre outras atividades.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.047,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Auxiliar de Expediente (Exclusiva para Pessoa com Deficiência – PcD)
Obs.: Vaga exclusiva para Pessoa com Deficiência (PcD). Local de trabalho: Jardim
Primavera. Horário de segunda a sexta, das 12h às 20h15, e sábado, das 07h30 às
11h30. Irá atender usuários, visitantes e público em geral, presencialmente e por
telefone; prestar apoio administrativo; elaborar, digitar e organizar documentos,
relatórios e correspondências; controlar estoque e solicitar materiais de escritório;
organizar e atualizar arquivos, processos, prontuários e documentos.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Sim
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.213,72
Cidades aceitas: Piracicaba e região

Auxiliar de Manutenção
Obs.: Ter disponibilidade para viagens e pernoite. Irá realizar trabalhos em altura
e espaço confinado; executar serviços gerais em silos, tanques e edificações, conforme
contratado; preencher PET e ATE; preparar listas de materiais; registrar os trabalhos
executados com fotos; seguir normas de segurança, saúde, meio ambiente, higiene
e qualidade.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.070,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Auxiliar de Manutenção (Civil)
Obs.: Local de trabalho: Paulista. Executar serviços de manutenção e conservação
das instalações prediais, realizando atividades de alvenaria, pintura, hidráulica,
pequenos reparos e demais serviços de manutenção civil, contribuindo para a
conservação, segurança e bom funcionamento das estruturas e ambientes da
empresa.
Experiência Profissional: Experiência de 1 a 3 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto (apresentar histórico escolar ao
CAT)
Salário: Não informado
Cidades aceitas: Piracicaba

Auxiliar de Manutenção Predial
Obs.: Local de trabalho: Bairro Santa Rosa. Ter disponibilidade para viagens por
todo o Brasil. Irá executar pequenos reparos civis, como alvenaria, reboco,
rejuntamento e retoques de pintura; realizar reparos básicos de marcenaria em
portas, janelas, fechaduras e móveis; fazer inspeções preventivas; conservar vidros,
fachadas e áreas comuns; apoiar a equipe no carregamento, descarregamento e
organização de materiais e ferramentas.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.200,00
Cidades aceitas: Piracicaba e região

Auxiliar de Mecânico
Obs.: Local de trabalho: Jardim Algodoal. Estar cursando Técnico em
Eletromecânica, Mecatrônica ou Eletricista Industrial. Ter disponibilidade para
viagens pela região de Piracicaba. Experiência anterior em manutenção industrial
será um diferencial. Ter conhecimentos básicos em mecânica, ferramentas manuais
e instrumentos de medição. Irá auxiliar na inspeção, montagem, desmontagem e
manutenção de equipamentos e apoiar atendimentos técnicos nas instalações dos
clientes.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Técnico Cursando (apresentar declaração de escolaridade
ao CAT)
Salário: R$ 3.500,00
Cidades aceitas: Piracicaba e região

Auxiliar de Pedreiro
Obs.: Local de trabalho: Bairro Areião. Ter conhecimento no manuseio de
equipamentos elétricos de construção civil. Irá preparar, manter e limpar o canteiro
de obras; preparar e transportar argamassas e outros materiais; auxiliar os pedreiros;
realizar limpeza e retirada de entulhos. O trabalho exige esforço físico e exposição
às intempéries naturais.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto (apresentar histórico escolar ao
CAT)
Salário: R$ 2.114,20
Cidades aceitas: Piracicaba

Auxiliar de Qualidade (Temporária – 270 dias)
Obs.: Local de trabalho: Região Metropolitana de Piracicaba. Ter disponibilidade
de horário e para realizar horas extras. Irá realizar inspeção visual das peças
produzidas, acompanhar a produção diária, verificar os processos de qualidade dos
produtos e cumprir normas e requisitos de qualidade.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de
Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.035,22
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho, Rio das Pedras, Santa Bárbara, Americana,
São Pedro e Águas de São Pedro

Auxiliar de Serviços Gerais
Obs.: Experiência em comércio de sucata será um diferencial. Irá realizar atividades
de classificação e destinação de materiais, auxiliar na carga e descarga de
caminhões e executar tarefas de limpeza e organização do local de trabalho.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.533,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Auxiliar/Ajudante de Instalação de Elevador (Trabalho em Altura)
Obs.: Local de trabalho: Paulista. Ter concluído curso técnico ou profissionalizante
em Elétrica, Mecânica, Eletrotécnica ou Mecatrônica; disponibilidade para trabalhar
em altura, viajar para São Paulo e região e disposição física para carregar materiais
e ferramentas. Irá apoiar a montagem da cabine, contrapesos e portas de pavimento;
auxiliar na passagem de cabos elétricos, fixação de calhas e organização da fiação
no poço do elevador, entre outras atividades.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.200,00
Cidades aceitas: Piracicaba e região

Balconista
Obs.: Local de trabalho: Bairro Alto, Centro ou Vila Rezende. Para trabalhar de
segunda a domingo e feriados, das 07h30 às 15h30 ou das 15h às 22h30, em turno
fixo. Irá realizar atendimento de balcão, finalização do preparo dos alimentos e
higienização do local e dos equipamentos.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto (apresentar histórico escolar ao
CAT)
Salário: Não informado
Cidades aceitas: Piracicaba

Consultor de Vendas
Obs.: Local de trabalho: Piracicaba. Ter CNH A ou B, carro ou moto próprios —
haverá ajuda de custo para manutenção veicular e pagamento semanal dos

quilômetros rodados — e disponibilidade para viagens pela região de São
Paulo. Irá realizar vendas, prospecção de clientes, leitura de gôndola e
demais funções atribuídas ao cargo.
Experiência Profissional: Experiência de 1 a 3 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.550,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Capivari e Salto

Costureiro(a)
Obs.: Local de trabalho: Centro. Para costurar peças de couro.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.015,59
Cidades aceitas: Piracicaba

Cozinheiro Líder
Obs.: Local de trabalho: Centro. Horário de segunda a sexta, das 05h30 às
15h20. Irá preparar pratos conforme o cardápio e fichas técnicas; montar
pratos e marmitex; organizar e planejar a rotina da cozinha; liderar e
coordenar a equipe.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 3.000,00
Cidades aceitas: Piracicaba e região

Cuidador Social
Obs.: Local de trabalho: Paulicéia. Ter conhecimentos em informática. É
desejável conhecer a política de Assistência Social ou ter atuado em serviços
de acolhimento de alta complexidade. Horário de segunda a domingo e
feriados, em escala 12x36. Irá trabalhar com pessoas em situação de rua,
incentivando o resgate da autoestima e autonomia; apoiar atividades da
vida diária; controlar o acesso ao serviço e manter atualizado o plantão,
entre outras atividades.
Experiência Profissional: Experiência de 1 a 3 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.848,50
Cidades aceitas: Piracicaba e região

Eletricista de Força e Controle
Obs.: Ter curso técnico completo e NR10 (40 horas). Ter disponibilidade
para viagens. Irá executar atividades básicas de montagem e manutenção
elétrica em sistemas de força e controle, sob supervisão direta; realizar
montagem simples de eletrocalhas, conduítes e suportes; passar e conectar
cabos de baixa tensão; efetuar medições elétricas básicas; apoiar testes de
continuidade e montagem de painéis elétricos e caixas de ligação.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 19,45 por hora
Cidades aceitas: Piracicaba, Campinas, Itatiba, Paulínia, Limeira, Jundiaí
e Itupeva

Encanador Industrial
Obs.: Ter disponibil idade para viagens. Irá executar montagem e
manutenção de tubulações, seguindo desenhos e instruções; realizar cortes,
dobras, rosqueamentos e conexões; montar linhas de água, ar comprimido,
vapor, gases, produtos e combustíveis; trabalhar com tubulações de aço
carbono, inox, aço liga, PVC e CPVC; fabricar e montar suportes; reparar e
substituir válvulas e conexões; acompanhar testes de estanqueidade e
alinhamento; interpretar desenhos isométricos.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 17,34 por hora
Cidades aceitas: Piracicaba e região

Especialista Comercial
Obs.: Local de trabalho: Centro. Ter CNH B, Ensino Superior completo em
Administração de Empresas ou áreas correlatas e disponibilidade para
viagens para Holambra e Matão. Necessário conhecimento na área de
saneamento. Irá atuar na área comercial, acompanhando e executando
projetos e processos de alta complexidade relacionados a medição,
faturamento, arrecadação e cobrança, assegurando o desenvolvimento, a
execução e o gerenciamento de projetos.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Superior Completo (apresentar histórico escolar ou
diploma ao CAT)
Salário: Não informado
Cidades aceitas: Piracicaba e região

Estágio de Engenharia Mecânica
Obs.: Local de Trabalho: Centro. Estar cursando superior em Engenharia
Mecânica a partir do 8º semestre e ter conhecimento em Pacote Office.
Atuará como apoio às atividades da área de engenharia; acompanhamento
de processos e projetos; elaboração e atualização de relatórios e controles;
suporte às demandas técnicas e administrativas da área.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Superior Cursando (Apresentar a declaração de
escolaridade ao CAT)
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba e região

Executante de Limpeza
Obs.: Local de Trabalho: Campestre. Horário de trabalho: de segunda a
domingo e feriados, das 10h00 às 19h20 - escala 6x1. Será um diferencial
se souber manipular máquina de limpeza de piso. Irá realizar a limpeza
das áreas internas e externas da loja, limpeza dos banheiros e vestiários,
coletar os lixos das lixeiras e descartar em local apropriado.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico
escolar ao CAT)
Salário: R$ 1.860,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

Expedidor
Obs.: Local de Trabalho: São Dimas. Ter CNH “A” ou “B” (dentro da validade)
e habilidade em informática e vendas. Horário de trabalho comercial - de
segunda a sexta.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 1.700,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Fiscal de Caixa
Obs.: Local de Trabalho: Centro. Ter experiência com atendimento ao
cliente; conhecimento em abertura, fechamento e conferência de caixas;
boa comunicação e relacionamento interpessoal. Para trabalhar de segunda
a sábado, das 09h30 às 19h18 - ter flexibilidade para horas extras e para
escala aos domingos e feriados. Será um diferencial se tiver experiência
com liderança ou supervisão de equipe. Irá supervisionar os operadores de
caixa; conferir abertura e fechamento dos caixas; acompanhar sangrias e
movimentações; entre outras atividades.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.800,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Fundidor
Obs.: Local de trabalho: Parque São Jorge. Ter curso de ponte rolante ou
ter disponibilidade para realizar o curso a ser oferecido pela empresa. Irá
operar ponte rolante; executar a fundição das peças, através da transferência
do metal líquido das panelas para os moldes; produzir lingotes de metal
com sobras de metal líquido das panelas, identificando-os com o código
da liga correspondente; efetuar a limpeza do metal líquido das panelas de
vazamento antes da fundição das peças; entre outras atividades.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico
escolar ao CAT)
Salário: R$ 14,39 por hora
Cidades aceitas: Piracicaba e Iracemápolis

Gerente de Loja
Obs.: Local de Trabalho: Centro. Ter superior completo em Administração,
Gestão Comercial ou áreas relacionadas; conhecimento de informática,
sistemas e em técnicas de vendas e visual merchandising; experiência em
cosméticos, beleza, farmácia ou varejo e com equipes de médio/grande
porte. Para trabalhar de segunda a sábado, das 09h30 às 19h18 - ter
flexibilidade para horas extras e para escala aos domingos. Irá gerenciar a
operação da loja; coordenar e acompanhar a equipe; acompanhar abertura
e fechamento da loja; entre outras atividades.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Superior Completo (Apresentar o histórico escolar/
diploma ao CAT)
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba

Lavadeira
Obs.: Diferencial: experiência com vestidos de festa, noiva ou lavanderia
especializada. Irá lavar e higienizar vestidos de noiva e peças delicadas;
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manusear e cuidar de tecidos, rendas, bordados e aplicações; identificar
manchas e realizar tratamentos específicos; organizar e conservar peças
durante o processo de lavagem; apoiar nas demais atividades relacionadas.
Ter atenção aos detalhes e no manuseio das peças; organização,
responsabilidade e agilidade; disponibilidade para trabalhar em equipe.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 1.805,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Limpeza
Obs.: Local de Trabalho: Sol Nascente. Responsável pela higienização
dos setores de trabalho da empresa.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 1.800,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Mecânico de veículos e máquinas pesadas
Obs.: Ter CNH A ou D. Irá realizar check-list; inspecionar e ajustar motores,
pistões, bombas, mancais, sistema de lubrificação, transmissão, embreagem,
carburadores, freios e distribuidores; trocar mangueiras, anéis, retentores,
bombas, pistões, correias, parafusos e peças; socorrer veículos e máquinas
em obras, executar pequenos reparos e manutenção; zelar e realizar limpeza
e conservação de máquinas, equipamentos e ferramentas de trabalho.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 5.800,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho, Rio das Pedras, Santa Bárbara e
região

Motorista de Caminhão
Obs.: Local de Trabalho: Unileste. Ter CNH “C, D ou E” definitiva,
disponibil idade de viagem na região de Piracicaba, para realizar
descarregamento da carga junto com o ajudante e para realizar horas
extras. Irá conferir a carga antes de sair; fazer entregas dos produtos
respeitando os padrões exigidos pelos clientes; realizar descarregamento
do veículo junto com o ajudante; prestar contas ao cliente sobre o movimento
financeiro do dia; manter o veículo limpo e cuidar dos equipamentos e
acessórios; entre outras atividades.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.699,60
Cidades aceitas: Piracicaba

Motorista de caminhão Truck
Obs.: Ter CNH D, conhecimentos básicos de mecânica. Experiência no
ramo de material de construção será um diferencial. Ter veículo para
deslocamento. Irá conduzir caminhão Truck, realizar entregas na região
dentro do prazo estabelecido, auxiliar no carregamento e descarregamento
dos materiais, será responsável pela conferência da NF, do produto e pela
conservação do veículo.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.699,60
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

Operador de Caixa
Obs.: Local de Trabalho: Campestre. Horário de trabalho: de segunda a
domingo e feriados, das 12h00 às 21h20 - escala 6x1. Realizar registro de
mercadorias, embalar compras dos clientes e zelar pela limpeza de seu
posto de trabalho.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.270,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

Operador de Caixa de Lanchonete
Obs.: Local de Trabalho: Campestre. Horário de trabalho: de segunda a
domingo e feriados, das 12h00 às 21h20 - escala 6x1. Irá manipular
alimentos; realizar atendimento ao cliente anotando pedidos, registrar no
caixa; realizar produção dos produtos vendidos na lanchonete (pastel,
salgados, suco, café etc.); realizar e zelar pela limpeza do local de trabalho.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.270,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

Operador de Carnes
Obs.: Local de Trabalho: Campestre. Horário de trabalho: de segunda a
domingo e feriados, das 12h00 às 21h20 - escala 6x1. Irá trabalhar com as
carnes já separadas (desossadas). Realizar atendimento ao cliente,
realizando cortes de carnes bovinas, suínas e frangos. Estocar mercadorias,
abastecer mercadorias no ponto de vendas e realizar descarregamento do
caminhão quando necessário.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.112,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

Operador de empilhadeira
Obs.: Local de Trabalho: Taquaral. Ter CNH A, curso de Operador de
Empilhadeira NR11, conhecimentos básicos de estoque e habilidades para
conduzir empilhadeira a combustão com capacidade para 2 toneladas. Irá
realizar carregamento e descarregamento de materiais, organizar e controlar
estoque.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.562,58
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

Operador de ETE II
Obs.: Local de Trabalho: Piracicamirim. Ter CNH “B” e Curso Técnico
completo em Química, Superior completo em Engenharia Química ou
áreas correlatas e CRQ ativo. Escala de trabalho 12x36. Para operar estação
de tratamento de esgoto, de pequeno, médio ou grande porte e
complexidade; operar estação de tratamento de esgoto, coletando amostras
para análise de laboratório e efetuando a manutenção do sistema; realizar
cloração; entre outras atividades.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Técnico Completo (Apresentar o histórico escolar ao
CAT)
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba

Operador de Frios
Obs.: Local de Trabalho: Campestre. Horário de trabalho: de segunda a
domingo e feriados, das 12h00 às 21h20 - escala 6x1. Fará atendimento ao
cliente, fatiando mercadorias na máquina; abastecer mercadorias em seus

Vagas do CAT - Centro de Apoio ao Trabalhador
Vagas de 09/10/2026 Para se candidatar, acesse: https://piracicaba.sp.gov.br/servicos/painel-de-vagas/

pontos de vendas; acompanhar validades; descarregar caminhão quando
necessário; estocar mercadorias em câmaras frias; realizar a limpeza do local
de trabalho.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.112,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

Operador de Máquina Automotiva
Obs.: Ter CNH “B” ou “C”. Operar máquinas automotivas como pá carregadeira
e guincho no transporte e remoção de materiais, visando desobstruir a
passagem de pessoas e equipamentos e auxiliar na desmoldagem das peças
fundidas; verificar possíveis defeitos nas máquinas, observando ruídos
diferentes e operações irregulares do equipamento; solicitar a manutenção
corretiva; entre outras atividades.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico escolar
ao CAT)
Salário: R$ 16,33 por hora
Cidades aceitas: Piracicaba e Iracemápolis

Operador de Máquinas
Obs.: Local de Trabalho: Bairro Santa Helena. Ter experiência com
maquinário garra e ímã e veículo próprio para se deslocar até o local de
trabalho. Manuseio de escavadeira mecânica (PC-garra e ímã) e
retroescavadeira (esporádico); garantir a qualidade do material carregado e
descarregado, analisando a presença de possíveis impurezas e, se houver,
separá-las e realizar a destinação devida; acompanhamento e auxílio na
manutenção das máquinas; preenchimento diário do checklist de manutenção;
entre outras atividades.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 3.549,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

Operador de Padaria (Atendimento)
Obs.: Local de Trabalho: Campestre. Horário de trabalho: de segunda a
domingo e feriados, das 12h00 às 21h20 - escala 6x1. Irá manipular alimentos;
realizar atendimento ao cliente, separando e pesando as mercadorias, embalar
e abastecer itens produzidos pelo setor, acompanhar a validade e qualidade
das mercadorias expostas na área de vendas e realizar a limpeza do local de
trabalho.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.112,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

Operador de Pizzaria
Obs.: Local de Trabalho: Campestre. Horário de trabalho: de segunda a
domingo e feriados, das 12h00 às 21h20 - escala 6x1. Realizar atendimento
ao cliente, montando e assando pizzas; montar e embalar pizzas e lanches
naturais e abastecer os pontos de vendas; acompanhar a validade e a
qualidade das mercadorias produzidas; realizar a limpeza do local de trabalho.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.112,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

Operador de Sistema de Esgoto Sanitário I
Obs.: Local de Trabalho: Centro. Ter CNH “D”. Irá conduzir veículo utilizado
para atividades. Para exercer atividade diretamente vinculada às áreas de
coleta e tratamento de esgotos, desenvolvendo atividades auxiliares como
operação e manutenção das redes coletoras de esgoto, operação dos
equipamentos automotivos, auxílio na limpeza das estações elevatórias de
esgoto e manutenções preventivas nas redes coletoras e interceptores de
esgoto existentes; entre outras atividades.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba

Pedreiro
Obs.: Executar atividades relativas à manutenção civil, em estruturas diversas.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 3.143,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho, Rio das Pedras, Santa Bárbara e
região

Pedreiro
Obs.: Local de Trabalho: Piracicaba. Ter CNH “B”. Execução de reparos em
alvenarias, instalações hidráulicas e elétricas, revestimentos de pisos e
paredes, impermeabilizações e demais serviços.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.808,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Pedreiro
Obs.: Ter conhecimento, experiência comprovados e disponibilidade para
viagens. Irá executar serviços de alvenaria, concreto, revestimentos e
acabamentos; interpretar projetos, plantas e especificações; assentar blocos,
tijolos, pisos, revestimentos cerâmicos e pedras; executar serviços de chapisco,
emboço, reboco e contrapiso; dar acabamento em concreto e alvenaria;
realizar nivelamento, alinhamento, prumo e esquadro; concretagem,
lançamento e adensamento; pequenos reparos e manutenção.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 3.073,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Pedreiro
Obs.: Local de Trabalho: Vila Industrial. Irá realizar leitura de projetos e
marcações; conhecer tipos de materiais e equipamentos; assentar blocos e
revestimento em cerâmica; construir alicerces, levantar paredes, muros e
construções similares; rebocar estruturas construídas; realizar trabalhos de
manutenção corretiva de prédios, calçadas e estruturas semelhantes; cumprir
procedimentos de segurança, meio ambiente e qualidade.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 3.037,38
Cidades aceitas: Piracicaba

Porteiro
Obs.: Irá controlar acessos, identificar veículos e pessoas, anotar placas e
documentos, controlar entrada e saída, realizar conferência de documentos
de coleta, saída ou notas fiscais, atendimento de correios e telefone.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira

de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Alfabetizado
Salário: R$ 2.477,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho, Rio das Pedras, Santa Bárbara e
região

Porteiro(a)
Obs.: Local de Trabalho: Uninorte. Irá controlar acesso: registrar a entrada
e a saída de moradores, visitantes, prestadores de serviço e funcionários,
exigindo identificação por documentos, biometria ou crachá. Na autorização
de entradas: comunicar-se com os moradores ou responsáveis, via interfone
ou aplicativo, para confirmar se a entrada de um visitante é permitida. No
recebimento de encomendas: receber, conferir, organizar e registrar
correspondências, cartas e pacotes destinados aos ocupantes do local.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.162,60
Cidades aceitas: Piracicaba

Prevenção de Perdas
Obs.: Local de Trabalho: Campestre. Horário de trabalho: de segunda a
domingo e feriados, das 10h00 às 19h20 - escala 6x1. Realizar aferições
de temperaturas dos equipamentos refrigerados, zelar pelo andamento da
loja, ficar atento ao movimento da loja e comunicar ao gerente qualquer
situação adversa.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.112,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

Promotor de Vendas
Obs.: Local de Trabalho: Bairro Alto. Ter conhecimento em vendas e
captação de LEADS, com atendimento por ligação e WhatsApp; foco em
resultados e habilidade em negociação e fechamento de contratos de
crédito CLT. Para fazer captação de LEADS e vendas de crédito CLT; será
responsável pela captação e prospecção de LEADS interessados em crédito
CLT, realizando contato com clientes por meio de ligações telefônicas e
WhatsApp, apresentação de propostas, esclarecimento de dúvidas e
negociação; entre outras atividades.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 1.980,00
Cidades aceitas: Piracicaba, Rio das Pedras, Saltinho, São Pedro e
Charqueada

Repositor
Obs.: Local de Trabalho: Sol Nascente. Para trabalhar de segunda a
domingo e feriados. Organização e reposição dos produtos nas gôndolas
da loja, organização das prateleiras e do estoque. Expor mercadorias de
forma atrativa, em pontos estratégicos de vendas, com etiquetas de preço;
verificar a validade e fazer rodízio dos produtos na área de venda. Prestar
serviços aos clientes, tais como troca de mercadorias e outros serviços
correlatos.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.226,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Servente de Obras
Obs.: Local de Trabalho: Piracicaba. Ter CNH “B”. Para auxiliar na execução
de reparos em alvenarias, instalações hidráulicas e elétricas, revestimentos
de pisos e paredes, impermeabilizações e demais serviços.
Experiência Profissional: Experiência de 1 a 3 meses comprovada em
Carteira de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.305,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Técnico em Eletromecânica I
Obs.: Local de Trabalho: Piracicamirim. Ter CNH B e curso técnico completo
em Mecânica, Engenharia Mecatrônica ou áreas correlatas. Será um
diferencial se tiver vivência em empresa de saneamento. Irá exercer
atividades de instalação, montagem e manutenção em redes de alta e
baixa tensão, instalação e manutenção de sistemas eletrônicos, manutenção
mecânica preventiva ou corretiva de máquinas, equipamentos, medidores,
entre outras atividades.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Técnico Completo (Apresentar o histórico escolar ao
CAT)
Salário: Salário não informado
Cidades aceitas: Piracicaba

Vendedor de comércio varejista (Telefonia Móvel)
Obs.: Ter experiência prévia na área de vendas e disponibilidade de
horário. Irá atender e auxiliar os clientes na loja de telefonia móvel, realizar
vendas de produtos, manter a organização e limpeza do ambiente de
trabalho e contribuir para o alcance das metas. Ter boa comunicação,
habilidades interpessoais e capacidade de trabalhar em equipe.
Experiência Profissional: Experiência de 6 meses comprovada em Carteira
de Trabalho
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.112,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Vendedor Júnior
Obs.: Para trabalhar de segunda a domingo e feriados, das 12h20 às
21h00 - escala espanhola. Repor mercadorias nos lineares/famílias e no
“picking”; realizar a troca das etiquetas, a confecção das balizagens e
exposições das amostras, seguindo o procedimento de “vejo, entendo, toco
e compro”; auxiliar nas solicitações dos caixas e dar suporte sempre que
necessário; fazer bipagem da ruptura visual do território sob sua
responsabilidade; entre outras atividades.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.310,00
Cidades aceitas: Piracicaba

Vendedor(a) Externo (Moto)
Obs.: Local de Trabalho: Cidade Jardim. Ter CNH “A” definitiva. Será
responsável pelo atendimento aos pontos de venda, atuando 100% em
campo, com rota diária de moto, foco em varejo e execução no ponto de
venda. A rotina envolve visitas diárias à carteira de clientes, negociação,
garantia de execução das marcas e cumprimento de metas, alavancar
volume e desenvolver os produtos da empresa; atender uma carteira de
clientes do varejo; realizar negociações comerciais e garantir a execução
das marcas no ponto de venda; entre outras atividades.
Experiência Profissional: Sem exigência de experiência
Exclusiva PcD: Não
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.131,00 + remuneração variável por atingimento de metas
Cidades aceitas: Piracicaba, Rio das Pedras, Artemis e Saltinho

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS PEDRAS
ESTADO DE SÃO PAULO

AVISO DE LICITAÇÃO

Comunicado - CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA - 033/2026 - Processo nº. 3447/2026 ht-
tps://pncp.gov.br/app/editais/44826840000183/2026/80 OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO DE OBRA DE INFRAESTRUTURA URBANA
CONSISTENTE EM RECAPEAMENTO ASFÁLTICO E INTERVENÇÕES COMPLEMEN-
TARES EM VIAS URBANAS DO MUNICÍPIO DE RIO DAS PEDRAS-SP, ABRANGENDO
O FORNECIMENTO INTEGRAL DE MATERIAIS, MÃO DE OBRA, MÁQUINAS, EQUIPA-
MENTOS, FERRAMENTAS, TRANSPORTE, SINALIZAÇÃO VIÁRIA, SERVIÇOS DE
ACESSIBILIDADE, EXECUÇÃO E RECUPERAÇÃO DE SARJETÕES, CONTROLES DE
EXECUÇÃO, LIMPEZA FINAL E DEMAIS ATIVIDADES PREVISTAS NO TERMO DE RE-
FERÊNCIA, PROJETOS, MEMORIAL DESCRITIVO, PLANILHA ORÇAMENTÁRIA, ME-
MÓRIA DE CÁLCULO E DEMAIS PEÇAS TÉCNICAS.. IMPORTANTE: INÍCIO DO ENVIO
DAS PROPOSTAS: 13/10/2026 ÀS 08:00hs; FIM DO ENVIO DAS PROPOSTAS ATÉ: 27/
10/2026 ÀS 08h00min; ABERTURA DAS PROPOSTAS: 27/10/2026 ÀS 09:00min. FOR-
MALIZAÇÃO DE CONSULTAS: email: edevaldo.gois@riodaspedras.sp.gov.br - fone: 19-
3493-9490 - O Edital completo poderá ser obtido pelos interessados no site da Prefeitura
-www.riodaspedras.sp.gov.br ou site https://www.gov.br/compras/pt-br - REFERENCIA DE
TEMPO: Para todas as referencias de tempo será observado o horário de Brasília (DF) -
Prefeitura Municipal de Rio das Pedras - SP, 09 de outubro de 2026 - Marcos Buzetto -
Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS PEDRAS
ESTADO DE SÃO PAULO

AVISO DE LICITAÇÃO

Comunicado -  CREDENCIAMENTO - 034/2026 -  Processo nº.  3714/2026
-  OBJETO: SELEÇÃO DE EMPRESA PARA RECEBIMENTO, MEDIANTE
DOAÇÃO COM ENCARGOS, DE 01 (UMA) ÁREA PERTENCENTE AO PA-
TRIMÔNIO DO MUNICÍPIO DE RIO DAS PEDRAS-SP, DESTINADA À IM-
PLANTAÇÃO E AO FUNCIONAMENTO DE EMPREENDIMENTO ECONÔ-
MICO, NOS TERMOS DO TERMO DE REFERÊNCIA, DA LEI MUNICIPAL
Nº  3 .230/2022 E DA LEI  MUNICIPAL Nº  3 .466/2026.  -  IMPORTANTE:
INÍCIO DO ENVIO DAS PROPOSTAS: 13/10/2026 às 08h00min;  FIM DO
ENVIO DAS PROPOSTAS ATÉ:  09 /11 /2026 ÀS 23h59min ;  ABERTURA
DAS PROPOSTAS: 10/11/2026 ÀS 09:00min - FORMALIZAÇÃO DE CON-
SULTAS: emai l :  edevaldo.gois@riodaspedras.sp.gov.br -  fone: 19-3493-
9490 -  O Ed i ta l  comple to  poderá  ser  ob t ido  pe los  in te ressados no s i te
da Prefe i tura -www.r iodaspedras.sp.gov.br  ou s i te  compras.gov.br  -  h t -
tps: / /pncp.gov.br /app/edi ta is/44826840000183/2026/81 -  REFERENCIA
DE TEMPO: Para todas as referencias de tempo será observado o horá-
r io  de  Bras í l ia  (DF)  -  Pre fe i tu ra  Mun ic ipa l  de  R io  das  Pedras  -  SP,  09
de outubro  de 2026 -  Marcos Buzet to  -  Pre fe i to  Munic ipa l .

Esta publicação custou R$ 248,40 aos cofres públicos Esta publicação custou R$ 248,40 aos cofres públicos



A20
A Tribuna Piracicabana

sábado, 10, a terça-feira, 13 de outubro de 2026

FALECIMENTO

FALECIMENTO
JOVEM: LUCAS ALMEIDA
ROCHA  faleceu ontem, nesta
cidade, contava 28 anos, filho
do Sr. Jefson Correia da Ro-
cha e da Sra. Rita de Cassia
Almeida Silva. Deixa familiares
e amigos. Seu corpo foi tras-
ladado, e o sepultamento será
realizado no dia 12/10/2026,
saindo o féretro às 16h00 do
Velório do Cemitério da Cida-
de de Monteiropolis - AL, para
a referida necrópole. À família
e amigos enlutados os senti-
mento de pesar da Abil Grupo
Unidas Funerais.

SRA. ANDRESSA DE OLIVEI-
RA CUSTODIO faleceu ante-
ontem, nesta cidade, contava
47 anos, filha do Sr. Urbano
Candido de Oliveira, falecido e
da Sra. Luiza de Oliveira; dei-
xa os filhos: Cibele Cindy Oli-
veira Martins;  Henrique Augus-
to Oliveira Vieira;  Matheus
Augusto de Oliveira Custodio;
Lucas Augusto de Oliveira Cus-
todio e Wagner de Oliveira
Muniz, falecido. Deixa os ne-
tos: João Augusto e Laura.
Deixa também irmãos, cunha-
dos, sobrinhos, demais famili-

ares e amigos.  Seu sepulta-
mento será realizado hoje, sa-
indo o féretro às 14h00 do Ve-
lório do Crematório Memorial
Metropolitano de Piracicaba -
SP, sala “Esmeralda” para o
Cemitério Municipal da Vila
Rezende. À família e amigos
enlutados os sentimento de
pesar da Abil Grupo Unidas
Funerais.

SR. ANTONIO JOSÉ VIEIRA
faleceu ontem, na cidade de
São Pedro/SP, contava 78
anos, filho dos finados Sr. Se-
bastião Mathias Vieira e da
Sra. Joana Rosalina de Frei-
tas, era casado com a Sra.
Cicera Bezerra do Nascimen-
to Vieira; deixa a filha: Júlia B
Vieira de Melo, casada com o
Sr. Edivan Gomes de Melo.
Deixa netos, demais familiares
e amigos. Seu sepultamento
será realizado hoje, saindo o
féretro às 16h00 do Velório
Memorial  São Pedro/SP, para
o Cemitério Parque São Pedro
na cidade de São Pedro/SP. À
família e amigos enlutados os
sentimento de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

EDITAL DE LEILÃO – Romualdo Pandolfo, leiloeiro oficial
Jucesp 1201, torna público que realizará leilão online no site:
www.totalleiloes.com.br Piracicaba/SP, de diversos bens no
mês de Outubro de 2026, exceto aos domingos e feriados.

Normalização do fascismo

Adilson Roberto Gonçalves

Desta vez, nada está na surdi-
na. Bolsonaro Filho diz explicita-
mente que vai alterar a constitui-
ção em benefício próprio para au-
mentar o mandato para cinco anos,
tentando convencer incautos que,
depois, vai retirar o instrumento
da reeleição como compromisso de-
mocrático. Só se o "demo" da pala-
vra se refere a demônio. Aí concor-
damos. Ele tem afirmado com to-
das as letras que reduzirá os bene-
fícios sociais - reajustes de aposen-
tadorias e salário-mínimo aí inclu-
ídos - para economizar um imagi-
nário R$250 bilhões do orçamen-
to. Quebrará o Brasil e quebrará o
povo brasileiro, só não sabemos o
que viria primeiro.

O filme já é bastante conheci-
do. A esquerda fica desgastada, a
direita se elege (trabalhamos para
quebrar esta sina desta vez), des-
trói as conquistas sociais; a esquer-
da volta ao poder e trabalha para
reconstruir o país. A população é
convencida de que a direita tentou
fazer diferente, sendo impedida
pelo "sistema", e que a esquerda
apenas cumpriu seu papel mante-
nedor, como se o Estado social exis-
tisse a partir do nada. O problema
é se essa alternância de princípios e
convencimentos se dará em qua-
tro ou em 40 anos.

Se o vilipêndio explícito que ele
propaga tem a capacidade de virar
voto de quem votou nele no pri-
meiro turno, é difícil prever. De
qualquer forma, eficaz é trabalhar
pelo voto dos que escolheram ou-
tros candidatos ou dos que não
foram votar por vários motivos.
Lembremos que a abstenção foi
maior em áreas de favela do Rio

de Janeiro e na Bahia e no Ma-
ranhão, por exemplo, regiões em
que Lula teve maioria dos votos
com ampla margem. Ou seja, há
dúvidas se esses eleitores deci-
diram não votar ou foram im-
pedidos de exercer seu direito.

A evidência da catástrofe que
se aproxima faz com que os meios
de comunicação pareçam estar
anestesiados ou alienados. A Fo-
lha de S. Paulo, por exemplo, não
poderia ser ingênua ao atribuir
apenas ao ministro Kassio Nunes
a movimentação para a soltura de
Jair Bolsonaro, segundo um edito-
rial desta semana (7/10). À frente
do TSE vemos o quão tendenciosas
são as ações do ministro bolsona-
rista, começando pelo tempo e dis-
posição que levou para tomar me-
didas contra a chapa do PL em re-
lação à chapa do PT e dos aliados
de ambos, quando houve denúnci-
as. Kassio está a serviço da extre-
ma direita, não da Justiça. Isso a
Folha deveria saber.

O processo eleitoral ainda está
em curso, mas surpreende como
analistas e articulistas estão nor-
malizando o fato de que a extrema
direita, com viés explicitamente fas-
cista, conquistou a maioria no par-
lamento e saiu à frente na suces-
são presidencial. Parecem todos se
esquecer do que foram os quatro
anos da restrição da imprensa nos
anos de Jair Bolsonaro na presi-
dência do Brasil, limitada ao con-
vívio no cercadinho e à prolifera-
ção de fake news. Sem contar a de-
terioração de várias outras con-
quistas sociais e democráticas. Pa-
rece que retornamos à Europa de
1933 sem qualquer alarde. A Fo-
lha, o Estadão e os demais veículos
de grande porte sabem muito bem
o que é o "cala boca" jornalístico e a
censura. Acordemos, que ainda é
tempo de evitar o mal maior.

Por fim, o primeiro Datafolha
do segundo turno com 48% para
Lula e 52% para o Bolsonaro Filho
é uma boa notícia. O lado de lá es-
perava maior diferença e, até aqui,
a pesquisa indica empate técnico. É
acompanhar a evolução da opinião
dos eleitores até a eleição e não de-
sanimar nas ruas e nas redes.

Adilson Roberto Gon-
çalves, pesquisador da
Unesp - Rio Claro
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Anel Viário Norte vai sair do papel
após avanço nas desapropriações
Publicação de resoluções representa etapa para implantação da obra, defendida pelo
prefeito Helinho Zanatta e pelo deputado Alex Madureira para melhorar a mobilidade

Uma das obras viárias mais
aguardadas por Piracicaba
avança mais uma etapa. O Go-
verno do Estado de São Paulo
publicou, no Diário Oficial de 7
de outubro, resoluções que de-
claram de utilidade pública áre-
as necessárias à implantação do
Anel Norte de Piracicaba, abrin-
do caminho para os procedimen-
tos de desapropriação conduzidos
pela concessionária Eixo SP.

A medida contempla o trecho
entre os quilômetros 0 e 16 da ro-
dovia SPI-027/127, além de áreas
destinadas à implantação de dis-
positivos viários nos quilômetros
8+200 e 15+220. As publicações
representam um avanço no proces-
so de viabilização do empreendi-
mento, considerado estratégico
para melhorar a circulação de veí-
culos no município.

A obra é uma das prioridades
defendidas pelo prefeito Helinho
Zanatta para enfrentar os garga-
los de trânsito na região norte, es-
pecialmente nas imediações de San-
ta Teresinha. O projeto prevê uma
ligação entre a região da ponte de
acesso ao bairro Santana pela Es-

trada Municipal Odair José Sera-
fim e a área de Cruz Caiada, con-
tribuindo para facilitar o desloca-
mento de moradores e trabalhado-
res que seguem em direção aos po-
los industriais e comerciais do Uni-
norte e do Unileste.

"Essa é uma obra fundamen-
tal para melhorar o trânsito em
Piracicaba. Temos uma frota de
quase 350 mil veículos, recebemos
diariamente muitos veículos de
outras cidades e estamos cercados
por rodovias importantes. Pre-
cisamos de soluções que melho-
rem a circulação, deem mais se-
gurança aos motoristas e facili-
tem a vida de quem se desloca to-
dos os dias para trabalhar", afir-
ma o prefeito Helinho Zanatta.

ARTICULAÇÕES - A busca
por soluções viárias para Piracica-
ba vem sendo tratada pela atual
administração desde o início do
mandato. Em janeiro do ano pas-
sado, Helinho Zanatta se reuniu
com o secretário estadual de Par-
cerias em Investimentos, Rafa-
el Benini, para solicitar um es-
tudo técnico voltado à amplia-
ção do anel viário, com a inclu-

são de um trecho estratégico
para a mobilidade do município.

A proposta apresentada pelo
prefeito prevê a conexão entre im-
portantes corredores rodoviários,
como a SP-304 (Rodovia Geraldo
de Barros), a SP-147 (Rodovia Sa-
muel de Castro Neves), a SP-127
(Rodovia Cornélio Pires) e a es-
trada da Ceagesp, com ligação
até a Rodovia do Açúcar.

O pedido foi articulado pelo
deputado estadual Alex Madu-
reira, que se comprometeu a
acompanhar as tratativas junto ao
Governo do Estado e trabalhar
para que o processo avance.

"Piracicaba precisa de in-
vestimentos em infraestrutura
que acompanhem o crescimen-
to da cidade e as necessidades
de quem vive e trabalha aqui. O
Anel Norte é uma demanda im-
portante, que exige diálogo e
articulação entre o município, o
Estado e a concessionária. Va-
mos continuar acompanhando
cada etapa para que esse projeto
avance e possa trazer benefícios
concretos à população", afirma
o deputado Alex Madureira.

MAIS OBRAS - Durante
visita recente a Piracicaba, o go-
vernador Tarcísio de Freitas
também mencionou outras in-
tervenções viárias previstas
para a região, como a perime-
tral que ligará Santa Teresinha
à avenida das Ondas e a dupli-
cação da rodovia do Açúcar.

A implantação do Anel
Norte integra esse conjunto de
demandas voltadas à melhoria da
infraestrutura viária e à ampliação
da capacidade de circulação. Para
o município, a expectativa é que a
execução dessas obras contri-
bua para organizar o fluxo de
veículos, reduzir a pressão so-
bre vias urbanas e facilitar os
deslocamentos diários.

Com a publicação das reso-
luções de utilidade pública, o
projeto do Anel Norte avança
nos procedimentos necessários
à sua implantação. A expectativa
da administração municipal é que
a continuidade das tratativas com
o Governo do Estado e a conces-
sionária permita que a obra, aguar-
dada há anos pela população, avan-
ce nas próximas etapas.

SRA. NATALIA UZUN LEMOS
faleceu dia 08/10/2026 na ci-
dade de Piracicaba, aos 100
anos de idade e era viúva do
Sr. Alvacyr Lemos. Era filha do
Sr. Pedro Uzun e da Sra. Do-
menica Uzun, falecidos. Dei-
xa os filhos: Marcos Lemos vi-
úvo de Aparecida de Fatima
dos Reis Lemos, Marcia Le-
mos Affonso casada com Ed-
son Cely Affonso. Deixa
neta, bisnetos, familiares e
amigos. O seu sepultamen-
to ocorreu dia 09/10/2026 as
16:00hs saindo a urna mor-
tuária do Velório do Cemité-
rio Parque da Ressurreição -
Sala A, seguindo para a referi-
da necrópole. Expressamos nos-
sas mais sinceras condolên-
cias aos familiares e amigos,
neste momento de luto. Gru-
po Bom Jesus Funerais.

SRA. WILMA ZARATIM ALCAR-
DE faleceu dia 09/10/2026 na ci-
dade de Piracicaba, aos 92 anos
de idade e era viúva do Sr. Geral-
do Alcarde.  Era filha do Sr. João
Zaratim e da Sra. Maria Annibale,
falecidos. Deixa os filhos: João
Antonio Alcarde casado com Ma-
ria Alice Bergamasco Alcarde, An-
tonia Eliane Alcarde Penachione
casada com Luiz Penachione Fi-
lho, Marisa Aparecida Alcarde Be-
loti viúva do Sr. Uzier Beloti Juni-
or. Deixa netos, bisnetos, familia-
res e amigos. O seu sepultamento
ocorreu dia 09/10/2026 as
16:00hs, saindo a urna mortuária
do Velório da Saudade - Sala (01)
Margaridas, seguindo para a re-
ferida necrópole. Expressa-
mos nossas mais sinceras
condolências aos familiares e
amigos, neste momento de luto.
Grupo Bom Jesus Funerais.


