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O prefeito Helinho Zanatta e o secretário Alvaro Saviani conduziram reunião: "Necessidade de planejamento permanen-
te para reduzir  r iscos e proteger a população"

El Niño: Prefeitura cria Comitê
de Gestão de Crise Climática
Decreto assinado pelo prefeito Helinho Zanatta ressalta a necessidade de
planejamento permanente para reduzir riscos e proteger a população
Diante da previsão de eventos cli-
máticos extremos provocados pelo
fenômeno El Niño, a Prefeitura de
Piracicaba instituiu o Comitê Mu-
nicipal de Gestão de Crise Climáti-
ca. O Decreto nº 21.530/2026, pu-

blicado sexta-feira, 11, no Diário
Oficial do Município, foi assinado
pelo prefeito Helinho Zanatta, e
prevê a criação um grupo perma-
nente responsável por integrar as
ações do município voltadas à pre-

venção, preparação e resposta às
mudanças climáticas. O Comitê
Municipal será coordenado pela
Secretaria de Administração e Go-
verno, e terá caráter preventivo e
estratégico, reunindo secretarias

municipais, órgãos e autarquias
para acompanhar cenários climá-
ticos, identificar riscos e definir
medidas preventivas capazes de
minimizar impactos à população e
à infraestrutura da cidade. A7

Defesa das instituições,
transparência absoluta e
soberania democrática

Professora Bebel

O Brasil atravessa um momen-
to complexo da sua história insti-

tucional. Nos últimos dias, a socie-
dade brasileira tem acompanhado
com apreensão os desdobramentos
de disputas, vazamentos e atritos
no âmbito do Supremo Tribunal
Federal. Nesse contexto, a mani-
festação do presidente Lula, exigin-
do a quebras dos sigilos de todos
os suspeitos de envolvimento em
casos de corrupção, especialmente
os relacionados ao Banco Master,
correspondem à gravidade do
momento e ao seu compromisso
de zelar pela estabilidade do
país, pela harmonia entre os
Poderes e pelo pleno funciona-
mento da nossa democracia. A4

Economia brasileira
resiste e gera empregos

nos últimos anos

Barjas Negri

Não custa relembrar o ano de 2020,
marcado pela pandemia de Covid-

19, que afetou significativamente a
economia brasileira, provocando
uma retração de 3,3% no PIB (Pro-
duto Interno Bruto) e a eliminação
de 199,4 mil empregos formais. Um
ano, sem dúvida, para ser esqueci-
do. A partir de então, a recuperação
da economia brasileira foi surpre-
endente, com crescimento consisten-
te na agricultura, no comércio, na
indústria e no setor de serviços,
além da expansão das exportações.
Em 2021, o país registrou um ex-
pressivo crescimento de 4,8% no
PIB, acompanhado da criação de
2,782 milhões de empregos for-
mais de acordo com o Caged. A3

PIRACICABA EM HISTÓRIA
O podcast "Piracicaba em História" entrevista, nesta segunda-feira, 14, às 20h, o ilustrador e designer Érico San
Juan, colaborador de A Tribuna Piracicabana. O programa é levado ao ar através do canal do IHGP Piracicaba no
YouTube, sendo iniciado em julho passado com previsão de semanalmente, até outubro, entrevistar uma
personalidade que contribui para a história de Piracicaba. Desta feita, San Juan abordará a ilustração na
imprensa piracicabana a partir dos anos 1980. San Juan será entrevistado pelo jornalista Edson Rontani Júnior,
vice-presidente do Instituto. O ilustrador falará sobre as várias faces da ilustração na imprensa tradicional local
além de comentar sobre seus projetos pessoais como o tabloide "Capiau", encartado em A Tribuna.

TARIFAÇO - I
Os impactos do tarifaço ame-

ricano na economia de Piracicaba
será tema de debate que reunirá o
poder público federal, estadual e
municipal e entidades ligadas aos
setores empresariais e dos traba-
lhadores em audiência pública que
acontecerá na próxima terça-feira,
15, na Câmara de Vereadores de
Piracicaba.

TARIFAÇO - II
A iniciativa deste debate é da

deputada estadual Professora e da
vereadora Rai de Almeida, ambas
do Partido dos Trabalhadores, que
temem que esse impacto possa co-
locar em risco 10 mil empregos na
cidade.

AUXÍLIO
Mesárias, mesários e inte-

grantes do apoio logístico que atu-
arão nas Eleições 2026 em São Pau-
lo receberão o auxílio-alimentação
exclusivamente via Pix, com uso
obrigatório da chave CPF. Para re-
ceber o benefício, os colaboradores
devem cadastrar o CPF como cha-
ve Pix em qualquer instituição fi-
nanceira de sua preferência, seja
em conta corrente, poupança ou
digital. Quem já utiliza o CPF como
chave Pix não precisa realizar ne-
nhuma alteração. Não serão acei-
tas chaves vinculadas a e-mail, te-
lefone ou geradas aleatoriamente.

CADASTRO
O cadastro da chave Pix via

CPF deve ser feito até 28 de setem-
bro para o 1º turno e até 19 de ou-
tubro em caso de eventual 2º tur-
no. No entanto, o Tribunal Regio-
nal Eleitoral de São Paulo (TRE-
SP) recomenda aos colaboradores
fazer o cadastramento com ante-
cedência.

MAKE-UP - I
A vereadora Rai de Almeida

(PT) apresentou o Requerimento
836/2026, solicitando informações
à Prefeitura de Piracicaba sobre a
contratação da Editora e Distribui-

dora de Livros HD Cultural Ltda.,
sediada em Rio Claro, que recebeu
R$ 1.368.528,20 do Fundo Muni-
cipal de Saúde de Piracicaba em 24
de março de 2026.

MAKE-UP - II
O requerimento cita documen-

tos judiciais e relatórios de inteli-
gência financeira constantes dos
autos da Polícia Federal relaciona-
dos à "Operação Make Up", em tra-
mitação no Supremo Tribunal Fe-
deral (STF). Segundo o texto, os do-
cumentos apontam que Piracicaba
passou a integrar o mapa das in-
vestigações federais após o repasse
de recursos provenientes da emen-
da parlamentar do deputado fede-
ral Mário Frias (PL-SP).

MAKE-UP - III
De acordo com o requerimen-

to, o ente pagador foi o Fundo Mu-
nicipal de Saúde de Piracicaba. Em
24 de março de 2026, o Fundo te-
ria realizado uma transferência di-
reta de R$ 1.368.528,20 para a Edi-
tora e Distribuidora de Livros HD
Cultural Ltda., que tem como sóci-
os, segundo o requerimento,
Dayvid Moreira Medeiros e sua
esposa, Thays Torres Frota Medei-

ros. O documento afirma ainda
que a empresa atua em conjunto
com a Dinâmica Editora, também
controlada por Dayvid.

MAKE-UP - IV
O requerimento menciona

relatórios segundo os quais a
HD Cultural estaria entre as
empresas apontadas pela Con-
troladoria-Geral  da  União
(CGU) e pela Polícia Federal
na montagem de cotações su-
postamente simuladas para o
I n s t i t u t o  C o n h e c e r  B r a s i l
(ICB). Conforme o texto, os
orçamentos teriam sido gera-
dos em lote a partir de um mes-
mo computador, utilizado pela
usuária identificada como Lin-
dinalva Oliveira.

MAKE-UP - V
Outro ponto levantado pela ve-

readora diz respeito à antiga estru-
tura societária da HD Cultural, que,
segundo o requerimento, envolvia
Heric Fabiano Dias, proprietário da
NTT Brasil. O documento também
menciona que a NTT Brasil teria
realizado um repasse de R$ 750 mil
para a Go Up Entertainment Ltda.,
produtora do filme "Dark Horse",
de Karina Gama e Mário Frias, no
mesmo período das gravações do
longa-metragem.

MAKE-UP - VI
Apesar de a transferência de

R$ 1,36 milhão do Fundo Munici-
pal de Saúde para a HD Cultural
estar formalmente registrada, o re-
querimento afirma que os docu-
mentos relacionados à investigação
não esclarecem o contexto da con-
tratação em Piracicaba. É justa-
mente essa lacuna que motivou o
pedido de informações apresenta-
do pela vereadora.

MAKE-UP - VII
Entre as primeiras questões,

Rai quer saber qual foi o objeto for-
mal contratado pelo Fundo Muni-
cipal de Saúde junto à HD Cultu-
ral, considerando que a empresa
atua no segmento editorial de li-
vros didáticos e pedagógicos. O re-
querimento pergunta ainda se a
contratação envolveu livros de
conscientização sanitária, cartilhas
de saúde ou kits. Em caso afirma-
tivo, a Prefeitura deverá informar
os dados das publicações e identi-
ficar os respectivos autores.

MAKE-UP - VIII
A vereadora também solicita

comprovação documental da efeti-
va entrega e fiscalização dos mate-
riais. A administração municipal
deverá informar se o material fa-
turado pela HD Cultural foi efeti-

vamente impresso, entregue e ates-
tado pela Secretaria ou pelo Fundo
Municipal de Saúde de Piracicaba.

MAKE-UP - IX
Outro questionamento envol-

ve a capacidade operacional da em-
presa. O requerimento cita inspe-
ção realizada pela CGU em Rio Cla-
ro, na qual, segundo o texto, teria
sido constatado que a HD Cultural e
a Dinâmica não possuíam máquinas
gráficas. Diante disso, Rai pergunta se
a contratação em Piracicaba apresen-
tou eventual inexecução semelhante
à apontada em outros convênios
relacionados ao grupo.

MAKE-UP - X
A vereadora quer saber

também qual foi a modalidade
utilizada para contratar a HD
Cultural e quem foram os ges-
tores envolvidos. A Prefeitura
deverá esclarecer se houve lici-
tação, dispensa ou inexigibilida-
de de licitação. O requerimento
pede a identificação dos orde-
nadores de despesa, pareceris-
tas e gestores municipais do
Fundo de Saúde responsáveis
pela liberação dos R$ 1,36 mi-
lhão destinados à empresa.

DIÁLOGO
O candidato a deputado esta-

dual Marcolino e a candidata a de-
putada federal Rai de Almeida,
ambos do PT, estarão juntos para
dialogar com os piracicabanos na
plenária que acontecerá na sede do
PT Piracicaba, hoje, 12, às 11h30.

CONTINUANDO
Intelectuais de Piracicaba con-

tinuaram, ontem, nas redes soci-
ais, especialmente nos grupos da
Academia Piracicabana de Letras
(APL), a aplaudir a decisão do pre-
feito Helinho Zanatta (PSD) em ga-
rantir uma Casa da Palavra, que
deve ser da Música e das Letras.
Duas áreas da cultura numa só
decisão, com o secretário da Semac,
Carlos Beltrame, feliz pela solução.

ZEZINHO
E mais comentários em torno

de ações do prefeito Helinho Za-
natta (PSD): o vereador Zezinho Pe-
reira (União Brasil) garante que está
acompanhando, como edil e experiên-
cia de funcionário público aposentado,
que estão caminhando bem os traba-
lhos do chefe do Executivo. Pela sua
experiência, é aguardar os ajustes,
no tempo certo do mandato. "Ex-
periência não falta ao prefei-
to Helinho", declara.

Prefeitura abre
mais de 300
vagas a partir
de segunda

O Centro de Apoio ao Traba-
lhador (CAT), da Prefeitura de Pi-
racicaba, disponibiliza a partir de
segunda-feira, 14, 386 vagas de
emprego distribuídas em 77 car-
gos. As funções com maior nú-
mero de oportunidades são auxi-
liar de logística, com 150 vagas;
auxiliar de limpeza, com 30; e
auxiliar de cozinha, cozinheiro,
maçariqueiro, operador de pon-
te rolante e pedreiro, com 10 va-
gas cada. Também há oportuni-
dades para garçom e motorista
entregador, com oito vagas cada,
além de auxiliar de operações logís-
ticas e auxiliar de produção (vaga
temporária), com sete vagas cada.

PAINEL DE VAGAS - As infor-
mações detalhadas sobre as va-
gas que estão disponíveis podem
ser consultadas no Painel de Va-
gas, disponível no site da Prefei-
tura: piracicaba.sp.gov.br/servi-
cos/painel-de-vagas/. O CAT
(Centro de Apoio ao Trabalhador)
está localizado no Térreo 1 do Centro
Cívico, na rua Antônio Corrêa Barbo-
sa, 2.233. Mais informações pelo
WhatsApp (19) 3437-2221, ou pelo
telefone (19) 3431-8500.

Feira de
adoção
busca lares
para cães,
gatos e
cavalos

Depois de passarem por
situações de abandono, maus-
tratos ou vulnerabilidade, cães,
gatos e cavalos resgatados pela
Divisão de Proteção Animal ago-
ra vivem uma espera diferen-
te: a de encontrar uma fa-
mília. No sábado, 12, das
10h às 14h, o setor realiza
uma Feira de Adoção, em
parceria com o AdotePetz,
na avenida Centenário, 780,
no bairro São Dimas. A11
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INTERATIVO

"O homem é  o  ún ico  an ima l  que  pode  permanecer  em
termos  amigáve is  ao  lado  das  v í t imas  que  pre tende

engo l i r ,  an tes  de  engo l i - l as" .  (Samue l  But le r )

CITAÇÃO!

Leitor: Opine, critique, sugira temas nesse espaço.
Use até 200 toques. Sigilo absoluto.

Homem x Mulher (IV) - Com Humor se Diz
As mídias sociais são um

laboratório dinâmico para
qualquer observador do com-
portamento. Imagens bem hu-
moradas fazem grande suces-
so e várias delas são difundi-
das por mulheres para alfine-
tarem o público masculino.
Chamou-me a atenção uma
com a inscrição "dizer 'eu te
amo' até ursinho de 1,99 fala.
Quero ver falar 'eu te banco'".

Soou-me paradoxal, po-
rém não absurdo, que após
tantas lutas femininas por
igualdades surja um apelo
dessa natureza. O caráter pro-
vocativo deve ser visto com
bom humor (desde que a con-
trapartida seja aceita) e aí a
coisa não vai dar certo. (risos)

Quero reforçar uma ideia
já expressa anteriormente de
que os direitos iguais são váli-
dos apenas no âmbito jurídi-

co. O social sofre efeitos cul-
turais fortes dando 'permis-
sões' diferentes aos gêneros
quanto aos comportamentos.

Imaginemos que assim
como fazem elas,  alguém
decidisse  a l f inetá- las  da
mesma forma. Não passaria
impune (já me ocorreu, mes-
mo sem minha intenção). A
reação é imediata, excetuan-
do-se as que entendem a di-
nâmica do jogo. Uma parte
considerável não percebe a re-
ciprocidade como justa ou
veem em sua  ausência  o
mais gozar. Não funciona
assim ao homem, o que expli-
ca as poucas manifestações.
Esse fenômeno deve ser pen-
sado fora do campo moral
para sua compreensão. Ho-
mens e mulheres possuem
lógicas antagônicas de sen-
tir, pensar e agir.

Conheci minha esposa
aos 21 anos, casamo-nos
aos 28, ambos vivemos ape-
nas esse relacionamento;
sempre nos demos muito
bem. Após 18 anos casados,
já com dois filhos, refletimos
sobre os motivos de estar-
mos juntos (se por amor,
acomodação, não ter surgi-
do alguém, etc.). Ela não é
carinhosa e apesar de vári-
as conversas, nada se mo-
dificou. Vamos ao trabalho,
almoçamos e voltamos jun-
tos. Todos dizem ser bom
estar sempre junto, mas
isso não impede sentir a
falta um do outro? Conhe-
ci uma moça (da Espa-
nha) pela internet bem
mais jovem que eu e rolou um
clima. (só e-mails) e ela
soube. Todas nossas dúvi-
das se reascenderam.

José, 47.

Pelo que descreve há algum
tempo já rola uma inquietação
sobre os motivos que os mantêm
unidos. O simples fato de surgir
tal inquietação no mínimo de-
nuncia que algo não anda bem.
Quem ama não tem dúvidas
quanto a isso, sente o amor.

Fica-me a impressão que, na
dificuldade de sozinho assumir
a responsabilidade por seu dese-
jo de algo novo, se vale dela es-
tar compartilhando suas re-
flexões sobre o que ainda os
mantêm casados para ganhar
coragem em realizar seu dese-
jo, mesmo que virtualmente,
fantasiosamente no início.

Uma peça-chave em nosso
trabalho é o desejo e a responsa-
bilidade que temos de ter frente
a ele. Subterfúgios que justifi-
quem ações isentando-se de sua
responsabilidade geralmente
caem no mecanismo neurótico,
tão presente em todos nós.

BLOG: http://pedrogobett.blogspot.com/
FACEBOOK: fb.com/psicopontocom
E-MAIL: pedrogobett@yahoo.com.br

CORRESPONDÊNCIA: Praça José Bonifácio, 799
13.400-340 - Piracicaba/SP - (19) 99497-9430

Romeiros e romarias

Manifestação religiosa pro-
fundamente entranhada na cul-
tura brasileira e, muito antes de
nós, enraizada na cultura euro-
peia medieval, é a das romarias.

A Igreja Católica valoriza
muito o conceito de Santuário.
Santuários são determinados
locais que os fiéis procuram
com especial devoção, por en-
contrarem naqueles locais par-
ticular facilidade para o recebi-
mento de graças e dons divinos.
Na estrutura canônico-litúrgica
da Igreja, algumas igrejas ou ba-
sílicas recebem até mesmo ofici-
almente, a designação de Santu-
ários. Mas mesmo extraoficial-
mente, por todas as partes exis-
tem locais de romaria.

Ao que parece, o costume
foi herdado dos antigos ju-
deus, que iam uma vez por ano
ao Templo de Jerusalém, por
ocasião da Páscoa. Essa ideia
de tornar Deus propício ofe-
recendo-lhe o sacrifício e os
incômodos de uma longa cami-
nhada, para ir cultuá-Lo num
santuário distante, passou para
a Igreja Católica e teve prática
muito intensa na Idade Média.

Três eram, no Medievo, os
locais principais de peregrinação:

1) o sepulcro de Nosso Se-
nhor Jesus Cristo, na Terra San-
ta - desde que Santa Helena, mãe
do imperador Constantino, che-

fiou uma peregrinação à Terra
Santa e dirigiu obras arqueológi-
cas para identificar os principais
locais marcados pela vida e paixão
de Jesus Cristo, esses locais se tor-
naram foco de atração dos fiéis.
Em fins do século IV, duas damas
da mais alta nobreza romana, San-
tas Paula e Eustóquia (mãe e filha)
mudaram-se para a Palestina, para
viver como religiosas naqueles lo-
cais. O fato marcou muito, pois as
duas eram prodigiosamente ricas
e o Senado romano, em várias ses-
sões sucessivas, discutiu os efeitos
que a saída delas de Roma causa-
ria na economia do Império. De
fato, as duas queriam, ao partir,
distribuir todos os seus bens aos
pobres, e o Senado temia os efeitos
que esse gesto poderia produzir.
Ainda a respeito do Sepulcro de
Jesus Cristo como foco de peregri-
nação, cabe recordar, só de passa-
gem, que ele está na raiz do ciclo
das Cruzadas, que tanta importân-
cia teria na Idade Média.

2) a igreja de São Pedro de
Roma - outro local de peregrina-
ção era o sepulcro dos Apóstolos
São Pedro e São Paulo. Muitos fi-
éis ali acorriam para pedir graças
a Deus e, especialmente, para
serem absolvidos de certos pe-
cados muito graves que só po-
diam ser absolvidos pelo Papa.
Nasceu daí o costume católico
dos Jubileus, nos Anos Santos.

3) o sepulcro de São Tiago,
em Compostela, no Norte da
atual Espanha. O famoso "che-
min de Saint-Jacques", agora
revalorizado e com crescente nú-
mero de peregrinos, marcou profun-
damente a piedade, a cultura e até a
economia medieval. Sobre esse ca-
minho, que já trilhou mais de uma
vez, escreveu belos textos nosso
bom amigo Esio Pezzato.

Cada uma dessas peregrinações
tinha um símbolo particular: a concha

de São Tiago ("coquille de St.-Ja-
cques") era, e ainda hoje é, o si-
nal dos que acorrem a Compos-
tela; a chave era o símbolo
dos que se dirigiam a Roma,
para venerar S. Pedro, a quem Je-
sus Cristo confiara as chaves do
Reino dos Céus; e a palma (e de-
pois a Cruz no peito) indicava os
romeiros à Terra Santa.

Além desses três principais
objetivos dos romeiros, havia
inúmeros outros. Vou relacio-
nar, de memória, apenas alguns
dos mais notórios:

- na região de Marselha, a
gruta em que viveu, de acordo
com a tradição, Santa Maria
Madalena (sobre esse tema, pu-
bliquei, há tempos, um livro in-
titulado "Santa Maria Madale-
na - a força do perdão", em que
coligi diversos documentos an-
tigos acerca dessa tradição);

- na Normandia, a famosa
Abadia do Mont Saint-Michel
("Saint-Michel du peril de la mer"),
citada em canções de gesta medie-
vais como a Chanson de Roland;

- ainda na França, o célebre
santuário de Rocamadour;

- na Itália, em Monte Cas-
sino, o sepulcro de São Bento
de Núrsia, fundador da Or-
dem Beneditina e considera-
do o Pai da Europa Cristã;

 - em Portugal, os santuários
de Nossa Senhora da Oliveira, no
Minho, de Castro Marim, no Al-
garve, e de Nazaré, igualmente fa-
mosos durante a Idade Média.

- na Inglaterra, o santuário de
Cantuária (Canterbury) etc. etc.

Do ponto de vista antropoló-
gico, note-se que a existência des-
ses santuários e a frequência deles
por parte dos fiéis corresponde a
uma necessidade psicológica dos
fiéis, que sabem que Deus é puro
espírito, que Ele está presente em
todas as partes, que Ele pode ser

invocado em todos os lugares,
mas sentem que Ele Se mostra
particularmente propenso a aten-
der os pedidos que Lhe são fei-
tos a partir de determinados
locais geograficamente situa-
dos. Eu quase diria, exprimin-
do-me de modo muito impró-
prio do ponto de vista teológi-
co, que sentia-se como que
uma presença física, uma como
que "materialização" de Deus em
determinados lugares.

O esforço e o sacrifício
para atingir esses lugares (so-
bretudo numa época em que as
comunicações eram difíceis,
não havia conforto de espécie
alguma, nem hotéis, nem pou-
sadas, nem hospitais, as rotas
estavam, muitas vezes, infes-
tadas de bandidos) também
exerciam, sobre os peregrinos, um
efeito benéfico, sentindo suas
consciências aliviadas e sentindo
que predispunham Deus a ser
benigno em relação a eles.

Acrescente-se a isso o ele-
mento curiosidade e o desejo de
ver e conhecer coisas novas. Para
os medievais, mesmo para os in-
tegrantes da nobreza, viajar era algo
muito raro. A imensa maioria das
pessoas não saía, durante toda a sua
vida, do seu local de nascimento.
Compreende-se, ainda do ponto
de vista antropológico, que a cu-
riosidade também fosse um ele-
mento favorecedor das pere-
grinações. Fazer uma peregri-
nação podia ser, para muitas
pessoas, o grande feito da vida.

Armando Alexandre dos
Santos, Licenciado em
História e em Filosofia,
doutor na área de Filoso-
fia e Letras, membro da
Academia Portuguesa da
História e dos Institutos
Históricos e Geográ

Elevando a consciência menos
peso carregamos no coração

Ao escrever a nossa his-
tória, oferecemos muito mais
do que recordações. Entrega-
mos às futuras gerações, o pa-
trimônio invisível, formado por
princípios, sabedoria, afeto e
identidade. Permita neste mo-
mento, que a sua voz, continue
ecoando, quando o silêncio to-
mar o lugar das palavras e que,
sua presença permaneça viva,
através daqueles que, aprende-
rão com sua caminhada. En-
quanto houver alguém disposto
a ler estas linhas, recordar nos-
sas histórias, é viver os valores
aqui transmitidos, pela sua exis-
tência, e continuará produzindo
frutos. A vida iluminada pelo
amor, jamais termina, pois, ela
apenas continua sendo escri-
ta no coração daqueles que
permanecem.

Cada experiência regis-
trada, é mais do que uma re-
cordação, é um testemunho
de vida. Cada conselho repre-
senta o gesto de cuidado.
Cada história, revela a cora-
gem de quem enfrentou desa-
fios, celebrou conquistas,
aprendeu com os próprios er-
ros e escolheu deixar, um cami-
nho iluminado, para aqueles que
vieram depois. O tempo segue
seu curso. O amor compartilha-
do, a sabedoria transmitida e as
memórias preservadas, trans-
formam a vida em eternidade.
Toda história escrita com o co-
ração, nunca termina, ela conti-
nua sendo vivida, por todos
aqueles que, a recebem como he-
rança. Porque, uma história es-
crita com o coração, nunca che-

ga ao fim. Ela atravessa o tempo,
vence o silêncio das gerações e
continua viva na memória, nas
escolhas e no amor daqueles
que a recebem como herança.

Amados, queridos e fi-
éis leitores. Cada geração,
vai descobrir suas próprias
raízes, e manter viva a pre-
s e n ç a  d e  q u e m  d e c i d i u
transformar sua experiên-
cia de vida, em um presente
para o futuro. Se um dia,
minhas palavras parecerem
distantes, procure-me nes-
tas linhas. Se sentir sauda-
de da minha voz, leia estas
linhas em silêncio. Se preci-
sar de um conselho, encontre-o
nas experiências que comparti-
lhei. E, se desejar sentir minha
presença, viva os valores, que pro-
curei cultivar, durante toda a esta
passageira existência. Assim,
compreenderei que, esta jornada
não terminou com o último capí-
tulo desta vida, porque, ela con-
tinuará, em cada gesto de bon-
dade. Afinal, uma vida vivida
com propósito, transforma-se em
memória, e a memória, transfor-
ma-se em legado, e o legado
transforma-se em eternidade.
Assim, cada ser humano escre-
ve, dia após dia, um livro invi-
sível, que nenhuma certidão re-
gistra e nenhuma lápide, conse-
gue resumir o livro eterno de
sua essência, de seu caráter,
de seu amor e da Luz que es-
palhou pelo mundo. E com a
estimada, querida e amada
Alma gêmea, a nossa eterna
gratidão. Bom dia e boas ener-
gias. Eu acredito em você.
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Câncer de intestino
pode ser prevenido
Cirurgião da Santa Casa de Piracicaba explica como hábitos de vida
podem contribuir para evitar a doença ou identificá-la em fases iniciais

Quando se fala em câncer,
prevenção nem sempre signifi-
ca apenas descobrir a doença
cedo. No câncer de intestino,
existe também a possibilidade
de identificar e retirar lesões
precursoras antes que elas se trans-
formem em um tumor maligno.

Esse é um dos aspectos que
tornam a prevenção e o rastre-
amento particularmente impor-
tantes no câncer colorretal, do-
ença que se desenvolve no có-
lon ou no reto e que, em grande
parte dos casos, tem origem em
pólipos - lesões inicialmente be-
nignas que podem sofrer alte-
rações ao longo do tempo.

Segundo o cirurgião do
aparelho digestivo da Santa
Casa de Piracicaba Henrique
Cesta (CRM 144.216), a retira-
da dessas lesões durante a inves-
tigação permite interromper, em
determinadas situações, a evolução
que poderia levar ao câncer. "É uma
característica importante desse tu-
mor: temos a possibilidade de atu-
ar antes mesmo que o câncer
esteja estabelecido", explica.

A atenção à doença ganha
relevância diante de sua frequ-
ência. O Instituto Nacional de
Câncer (INCA) estima 53.810
novos casos de câncer de cólon
e reto por ano no Brasil entre
2026 e 2028, sendo 26.270 en-
tre homens e 27.540 entre mu-
lheres. Excluindo os tumores de
pele não melanoma, é o segun-
do tipo de câncer mais inciden-
te tanto em homens quanto em
mulheres no País.

Prevenção começa
nos hábitos de vida
Embora nem todos os casos

possam ser evitados, alguns fa-
tores relacionados ao estilo de
vida interferem no risco de de-
senvolver câncer colorretal.
Manter alimentação equilibra-
da, praticar atividade física
regularmente ,  controlar  o
peso corporal,  não fumar e
evitar o consumo de bebidas
alcoólicas estão entre as me-
didas associadas à prevenção.

O cirurgião oncológico Henrique Cesta, da Santa Casa de Piracicaba, alerta para a impor-
tância de invest igar al terações persistentes no hábito intest inal

"É uma doença relacionada
a diferentes fatores. Há aqueles
que não podemos modificar,
como idade e histórico familiar,
mas existem fatores ligados ao
estilo de vida sobre os quais po-
demos atuar", destaca Cesta.

Pessoas com histórico fami-
liar de câncer colorretal ou de
pólipos, doenças inflamatórias
intestinais e determinadas con-
dições hereditárias precisam de
avaliação individualizada, pois
podem apresentar risco aumen-
tado e necessitar de acompanha-
mento específico.

Não esperar pelos sintomas
Outro ponto importante é

não associar a investigação ape-
nas ao surgimento de sintomas.
Em suas fases iniciais, o câncer
colorretal pode não provocar
manifestações perceptíveis.

Quando presentes, sinais
como sangue nas fezes, alte-
ração persistente do hábito
intestinal, episódios prolon-

gados de diarreia ou consti-
pação, dor ou desconforto ab-
dominal, perda de peso sem cau-
sa aparente, fraqueza e anemia
devem ser investigados.

"Esses sintomas não signi-
ficam necessariamente que a
pessoa tenha câncer, mas devem
ser investigados, principalmen-
te quando persistem. A avalia-
ção médica permite identificar
a causa e definir se há necessi-
dade de investigação comple-
mentar", explica o cirurgião.

Rastreamento ganha
novo recurso no SUS

Em 2026, o Ministério da
Saúde incorporou ao SUS o Tes-
te Imunoquímico Fecal (FIT)
como exame de referência para
o rastreamento do câncer color-
retal em homens e mulheres as-
sintomáticos entre 50 e 75 anos.

R e a l i z a d o  a  p a r t i r  d e
uma pequena amostra de fe-
zes, o teste identifica quanti-
dades de sangue que não são

visíveis a olho nu e que po-
dem estar relacionadas à pre-
sença de pólipos, lesões pre-
cursoras ou câncer. Quando
o resultado indica necessida-
de de investigação, o paciente é
encaminhado para exames
complementares, como a colo-
noscopia. Para Henrique Cesta,
prevenção, rastreamento e diag-
nóstico precoce precisam cami-
nhar juntos. Isso porque o cân-
cer de intestino é uma doença
tratável  e ,  na maioria  dos
casos, apresenta possibilida-
de de cura quando identifi-
cado precocemente, antes de
atingir outros órgãos.

"O objetivo é justamente
não esperar a doença avançar
para agir. Conhecer os fatores
de risco, manter hábitos saudá-
veis, realizar o rastreamento quan-
do indicado e investigar sinais per-
sistentes aumentam nossas possi-
bilidades de prevenção e de diag-
nóstico em fases mais favoráveis
ao tratamento", conclui.

Simulado de emergência  para barragens mobi l izou Defe-
sa Civil ,  GCM e equipes de trânsito
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Simulado avalia tempo
de resposta de equipes

Equipes da Defesa Civil, Guar-
da Civil Municipal (GCM) e da Se-
cretaria de Segurança Pública,
Trânsito e Transportes de Pira-
cicaba participaram, quarta-fei-
ra, 09/09, de um simulado de
emergência relacionado ao Pla-
no de Ação de Emergência (PAE)
para barragens, realizado pela
CPFL. O exercício teve como objeti-
vo alinhar procedimentos e ava-
liar a capacidade de resposta
das equipes diante de uma even-
tual situação de emergência.

A atividade envolveu equipes
de Americana, Piracicaba, Nova
Odessa, Santa Bárbara d'Oeste, Li-
meira, Iracemápolis e Sumaré. O
treinamento é realizado pela CPFL
Renováveis a cada dois anos para
alinhar os procedimentos de eva-
cuação e resposta a emergências.

A atividade começou às 9h
em Americana, com um simula-
do de mesa - etapa em que fo-
ram enviados alertas aos muni-
cípios que seriam afetados em um
eventual rompimento da Pequena
Central Hidrelétrica (PCH) de
Americana. O procedimento permi-
tiu testar os telefones de contato e
o tempo de resposta de cada lo-
calidade. Na sequência, as equi-
pes realizaram o deslocamento
operacional de viaturas.

Em Piracicaba, o agente da
Defesa Civil de Piracicaba Antônio
Sidnei Canale permaneceu na base
do órgão, localizada próxima à Es-
tação da Paulista (Rua Benjamin
Constant, 2310, Casa 8), aguardan-
do os comandos enviados de Ame-
ricana, onde também estavam ou-
tros agentes de Piracicaba. Às
10h28, após receber um alerta, ele
iniciou o deslocamento até o cru-
zamento da Av. Beira Rio com a
Rua Prudente de Moraes. O tempo
foi acompanhado pela Central da

Guarda Civil Municipal para avali-
ar a resposta das equipes.

Com a sirene acionada, Ca-
nale chegou ao local às 10h35,
totalizando sete minutos de
deslocamento. No ponto, encon-
trou os guardas-civis José An-
tônio de Souza Oliveira e Mar-
cos Antônio Lima Vieira, que
estavam na Praça José Bonifá-
cio e também foram acionados.

Segundo Canale, o exercício é
importante para avaliar procedi-
mentos relacionados à interdição
de vias e à atuação das equipes em
locais estratégicos. "Esse tipo de
ação é importante para mensurar
a nossa resposta de maneira real,
no caso de uma situação que real-
mente necessite", explica.

A simulação também con-
tou com a participação do guar-
da-civil Gisson Amorim Costa,
que integrou as equipes mobili-
zadas em Americana. Para ele,
o exercício permitiu identificar
pontos que precisam ser aper-
feiçoados e atualizar os procedi-
mentos adotados pelas equipes.

"Já identificamos que pre-
cisamos corrigir alguns proce-
dimentos e estamos revisando
nossas ações para a devida atua-
lização. O exercício também serviu
como modelo para a realização de
ações similares em Piracicaba, con-
tribuindo para preparar as equipes
e aprimorar a resposta em uma
eventual situação de emergên-
cia", destaca Amorim.

Por sua proximidade com a
barragem, Americana é o municí-
pio que seria mais impactado e está
classificado como ZAS (Zona de
Salvamento Autônomo). Na cida-
de, durante a etapa prática, os
agentes foram distribuídos em 17
pontos de encontro previamente
mapeados ao longo da ZAS.
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Saltinho abre concurso
e processo seletivo

A Prefeitura de Saltinho abriu
inscrições para um novo concurso
público e um processo de seleção
pública destinados ao preenchi-
mento de 21 vagas, além da forma-
ção de cadastro reserva. As opor-
tunidades contemplam candidatos
com ensino fundamental, médio,
técnico e superior, com vencimen-
tos que variam de R$ 2.235,00 a
R$ 8.962,00. Todos os contrata-
dos também receberão vale-alimen-
tação no valor de R$ 1.100,00.

As inscrições para os dois
certames começaram no dia 10
de setembro e seguem até 13 de
outubro de 2026. Os interessados
devem realizar o cadastro exclusi-
vamente pela internet, no site da
Avança SP, responsável pela orga-
nização das seleções, por meio do
endereço www.avancasp.org.br.

Os valores das inscrições são
definidos de acordo com a escola-
ridade exigida. Para os empregos
de ensino fundamental completo,

a taxa é de R$ 54,00. Para as opor-
tunidades de ensino médio ou téc-
nico, o valor é de R$ 70,00. Os can-
didatos aos empregos de nível su-
perior deverão pagar R$ 86,00. No
processo seletivo para Agente Co-
munitário de Saúde, a inscrição
custa R$ 70,00.

Os editais preveem reserva
de 5% das convocações para
pessoas com deficiência, desde
que as atribuições sejam com-
patíveis com a condição apre-
sentada e que o candidato enca-
minhe a documentação exigida du-
rante o período de inscrições.

Além das vagas anunciadas,
os certames formarão cadastro re-
serva para o preenchimento de
oportunidades que surgirem ou
forem criadas durante o prazo de
validade das seleções. Todas as in-
formações, comunicados, convoca-
ções, resultados e eventuais altera-
ções no cronograma serão publica-
dos no site da Avança SP.

As provas  ob je t ivas  dos  do is  cer tames  es tão  prev is tas
para 6 de dezembro de 2026
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Gustavo Petta defende educação
pública e direitos dos trabalhadores

O candidato a deputado es-
tadual pelo PCdoB, Gustavo
Petta, esteve em Piracicaba na
última quarta-feira (9), onde se
reuniu com filiados e simpati-
zantes do partido no salão do
Sindicato dos Trabalhadores
Municipais de Piracicaba e Re-
gião. Durante o encontro, falou
sobre sua trajetória política, suas
principais bandeiras e o cenário elei-
toral no interior paulista.

Filho de professores e de pais
ligados ao movimento sindical, Pet-
ta afirma que sua consciência polí-
tica nasceu dentro de casa, a partir
da defesa da educação pública e da
valorização dos trabalhadores.

"Meus pais sempre foram
sindicalistas, sempre lutaram
em defesa da educação pública
e da valorização dos professores.
Isso me despertou uma consciên-
cia política e o entendimento da im-
portância da luta sindical e da or-
ganização coletiva", afirmou.

Sua trajetória também pas-
sou pelo movimento estudantil.
Petta foi presidente da União
Nacional dos Estudantes (UNE)
entre 2003 e 2007, período em
que, segundo ele, foram conquis-
tadas políticas importantes para
democratizar o acesso ao ensino su-
perior, como o Prouni, as cotas e a
ampliação dos institutos federais.

Para o candidato, apesar da
necessidade de mais investimentos,
as universidades públicas continu-
am sendo referência em ensino,
pesquisa e extensão. "Hoje muitos
filhos de trabalhadores conseguem
chegar à universidade pública por
conta dessas políticas", destacou.

Atualmente em seu quarto
mandato como vereador em Cam-
pinas, Petta também já exerceu os

Candidato a deputado estadual pelo PCdoB, Gustavo Petta esteve em Piracicaba

cargos de deputado federal e esta-
dual como suplente. Segundo ele,
seus mandatos têm como princi-
pais características a defesa dos
trabalhadores, da educação públi-
ca e do sistema público de saúde.

Como candidato à Assembleia
Legislativa, afirma que pretende
manter essas bandeiras, além de
combater as privatizações.

"A luta contra as privatizações
é algo muito importante para nós.
O atual governador tem privatiza-
do os serviços públicos, transfor-
mado direitos em mercadoria, pio-
rado o serviço e aumentado as ta-
rifas", criticou.

Petta também defende o for-
talecimento da representação polí-
tica do campo progressista no interi-
or paulista. Para ele, é necessário am-
pliar a presença de lideranças do inte-
rior, especialmente em regiões onde
a extrema direita ganhou força.

VISITA - Durante sua pas-
sagem por Piracicaba, Petta tam-

bém realizou atividades de rua e
entregou materiais de campanha
nas proximidades do Terminal
Central. Segundo ele, a receptivi-
dade foi positiva. "Tenho me sur-
preendido positivamente aqui em
Piracicaba. Muita gente recebeu
nossos materiais e demonstrou
identidade com o nosso campo e
disposição para ouvir", relatou.

O candidato afirmou que o
campo progressista precisa ocupar
as ruas e dialogar diretamente com
a população. "Muitas vezes o dis-
curso de que o interior está toma-
do pela extrema direita nos coloca
na defensiva. Acho que temos que
ir para a rua, conversar com as
pessoas, com humildade e tranqui-
lidade", disse. Ao comentar o ce-
nário eleitoral, Petta reconheceu
que a disputa será acirrada e ava-
liou que a esquerda não pode su-
bestimar o crescimento da extre-
ma direita. Para ele, entretanto, o
campo progressista tem condições

de vencer. "Vai ser uma disputa
muito dura, mas temos todas as
condições de vencer. Temos um
presidente muito popular, um go-
verno que entregou muitas coisas
boas para o Brasil e uma militância
que vai para a rua", afirmou.

INVESTIMENTOS - Caso
seja eleito deputado estadual, Pet-
ta também promete atenção espe-
cial a Piracicaba, defendendo a des-
tinação de recursos por meio de
emendas parlamentares para pro-
jetos sociais, esportivos e culturais.
"Piracicaba é uma cidade muito im-
portante, mas também marcada
por muita desigualdade e injustiça
social. É muito importante que es-
ses investimentos sociais cheguem
aqui", afirmou. Ao final, o candidato
ainda manifestou preocupação com
propostas relacionadas aos direitos dos
servidores públicos, citando a pos-
sibilidade de aumento da idade para
aposentadoria e defendendo a va-
lorização do funcionalismo.

Divulgação
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10ª Feira da Barganha promove troca e reutil ização de ob-
jetos usados na Estação da Paulista

TTTTTROCAROCAROCAROCAROCA

Estação da Paulista tem
a 10ª Feira da Barganha

Trocar, doar e dar uma nova
utilidade ao que já existe - essa é a
proposta da 10ª edição da Feira da
Barganha, que será realizada no
dia 26/09, das 9h às 15h, na Esta-
ção da Paulista. As inscrições para
quem quiser levar objetos para tro-
ca ou doação estão abertas e de-
vem ser feitas pelo link https://
forms.gle/4Tj6b3tPpzLEUZkN9. A
ação integra a programação da 2ª
Semana Lixo Zero Piracicaba.

A iniciativa é da USP Recicla
em parceria com a Prefeitura de Pi-
racicaba e o Movimento Lixo Zero
Piracicaba. A última edição do even-
to foi há 13 anos e retorna agora
com o objetivo de estimular, de for-
ma lúdica e criativa, práticas de
redução, reutilização e reciclagem,
mostrando que um objeto não pre-
cisa ser novo para continuar sen-
do útil. Durante a feira, participan-
tes poderão levar livros, discos,
roupas, brinquedos, móveis e ou-
tros objetos usados ou produzidos
com materiais reaproveitados para
trocar ou doar. A programação
também terá atividades culturais e
um espaço exclusivo para a troca
de objetos entre crianças, que de-
verão estar acompanhadas de um
adulto responsável.

A participação é gratuita e
aberta a pessoas, escolas, entida-
des e instituições. Para expor obje-
tos, cada participante deverá levar
uma toalha ou mesa, de até 1 m x 1
m, além de se responsabilizar pelos
materiais durante o evento e reti-
rar o que não for trocado.

A organização também orien-
ta os participantes a levarem cane-
ca e sacola reutilizável, evitando a

geração de resíduos. Haverá ainda
cadastro de interessados no plan-
tio de mudas em calçadas, realiza-
do pela Prefeitura.

Mais informações pelos telefo-
nes 3429-4051 e 3429-4181 ou pelo
e-mail recicla.esalq@usp.br.

SEMANA LIXO ZERO - De 19
a 27/09, acontece a 2ª Semana Lixo
Zero Piracicaba, com uma progra-
mação voltada à redução, reutili-
zação e destinação adequada de
resíduos. A agenda reúne mutirões
de limpeza, palestras, vivências, vi-
sitas, campanha de logística rever-
sa, feira e outras ações de consci-
entização ambiental em diferentes
pontos do município.

No dia 19, sábado, acontece o
Dia Mundial da Limpeza, que mo-
bilizará voluntários em mutirões
na Vila de Pescadores do Tanquã,
Orla do Rio Piracicaba, Santa Rosa,
Santa Rosa Palmeiras, Nova Pira-
cicaba e Algodoal. As ações terão
participação de equipes como Remo
Piracicaba, Corredor Caipira e Pira
no Plogging, além de moradores,
estudantes, educadores e pais.

Também no mesmo sábado,
das 9h às 15h, haverá campanha
de recebimento de eletroeletrônicos
e eletrodomésticos para reciclagem,
em sistema drive-thru, em sete pon-
tos da cidade. A iniciativa terá con-
tinuidade ao longo da semana com
atividades sobre compostagem, se-
gurança alimentar, energias reno-
váveis, cooperativismo, gestão de
resíduos,  responsabilidade
compartilhada e tecnologias so-
ciais. A programação completa
pode ser conferida em: https://
www.lixozeropiracicaba.org.br/.

SSSSSANTANTANTANTANTAAAAA T T T T TERESINHAERESINHAERESINHAERESINHAERESINHA

Arrastão contra Dengue
vai atender 12 bairros

As equipes do Plano Munici-
pal de Combate ao Aedes (PMCA),
vinculadas ao Centro de Controle
de Zoonoses (CCZ), da Secretaria
Municipal de Saúde, vão percorrer
12 bairros da região de Santa Te-
resinha neste sábado, 12/09:
IAA, Vila Rios, Parque das In-
dústrias, Jardim São Benedito,
Jardim Lídia, Jardim Castor,
Jardim Conceição, Residencial
Andorinhas, Jardim Bessy, Jar-
dim Taiguara, Residencial Cai-
eiras e Chácara Santo Antonio.

A ação acontece das 8h às
14h para recolher inservíveis
que podem acumular água e
servir de local para a prolifera-
ção do mosquito Aedes aegypti.
O ponto de encontro será o Va-
rejão do IAA, localizado na ave-
nida João Pedro Corrêa, no cru-
zamento com a rua Paraibuna.
Os arrastões realizados até
agosto deste ano recolheram
aproximadamente 225 tonela-
das de material. Até o dia 08/09,
foram registradas, em dados pro-
visórios, 7.417 notificações, com 81
confirmações de dengue e ne-
nhum óbito. Em dados consoli-
dados, no mesmo período de
2025, foram 22.032 notificações,
5.777 confirmações e 5 óbitos e em
2024, 60.935 notificações, 29.290
confirmações e 16 óbitos.

PREVENÇÃO - Dez minu-
tos por semana bastam para in-
cluir rotinas de prevenção contra
o Aedes aegypti. É preciso ficar
atento em locais e equipamentos
que podem acumular água, mesmo
aqueles que não parecem óbvios, como
ralos em locais externos e reserva-
tórios de degelo de geladeira, por
exemplo. É importante também re-
ceber bem os agentes de saúde e de
endemias que vão até as casas para
orientar e vistoriar. Eles são alia-
dos essenciais no combate à den-
gue, zika e chikungunya.

Entre os principais cuidados
para prevenir a dengue estão eli-
minar focos de água parada, man-
ter pratos de plantas com areia até
a borda, guardar garrafas com a
boca para baixo, limpar calhas, não
descartar lixo em terrenos baldios,
manter caixas d'água e reservatóri-
os bem vedados, tratar piscinas com
cloro, evitar o acúmulo de água em
pneus e lavar semanalmente os bebe-
douros de animais. O uso de repelen-
te, que pode ser retirado gratuita-
mente por gestantes e pessoas com
dengue nas unidades de saúde,
também é recomendado, especial-
mente em ambientes fechados. Em
caso de suspeita de dengue, a ori-
entação é procurar o mais rápido
possível a unidade de saúde mais
próxima e evitar a automedicação.

Equipes recolheram 225 toneladas de inservíveis até agosto
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Prefeitura cria Comitê de
Gestão de Crise Climática
Decreto assinado pelo prefeito Helinho Zanatta ressalta a necessidade de
planejamento permanente para reduzir riscos e proteger a população

Diante da previsão de eventos
climáticos extremos provocados
pelo fenômeno El Niño, a Prefeitu-
ra de Piracicaba instituiu o Comitê
Municipal de Gestão de Crise Cli-
mática. O Decreto nº 21.530/2026,
publicado sexta-feira, 11/09, no
Diário Oficial do Município, foi as-
sinado pelo prefeito Helinho Zanat-
ta, e prevê a criação um grupo per-
manente responsável por integrar
as ações do município voltadas à
prevenção, preparação e resposta
às mudanças climáticas.

O Comitê Municipal será co-
ordenado pela Secretaria de Admi-
nistração e Governo, e terá caráter
preventivo e estratégico, reunindo
secretarias municipais, órgãos e
autarquias para acompanhar cená-
rios climáticos, identificar riscos e
definir medidas preventivas capa-
zes de minimizar impactos à popu-
lação e à infraestrutura da cidade.

"Poderemos enfrentar eventos
severos em razão dos efeitos do El
Niño, e precisamos estar prepara-
dos para saber como agir diante
dessas situações. Em uma crise cli-
mática, é fundamental que as ações
sejam coordenadas e que cada Se-
cretaria conheça o seu papel. Esta-
mos trabalhando de forma pre-
ventiva para que a Prefeitura
esteja organizada e possa dar
respostas rápidas e eficientes
para proteger a população", afir-
mou o prefeito Helinho Zanatta.

As ações serão organizadas
em três eixos. O Eixo Estratégi-
co e de Coordenação reúne as
Secretarias de Administração e
Governo, de Segurança Pública,
Trânsito e Transportes, a Che-
fia de Gabinete Executivo, a Su-
perintendência de Comunicação
Social e a Defesa Civil Municipal.

O Eixo Operacional e de
Resposta envolve a Defesa Civil
Municipal; as Secretarias de
Obras, Infraestrutura e Serviços
Públicos; de Saúde, incluindo a

O prefeito Helinho Zanatta e o secretário Alvaro Saviani conduziram reunião

Central de Regulação Médica, Ge-
rência de Urgência e Emergência e
SAMU; de Segurança Pública,
Trânsito e Transportes; Guarda
Civil Municipal e o Semae (Serviço
Municipal de Água e Esgoto).

Já o Eixo de Suporte, Logís-
tica e Assistência é formado pe-
las Secretarias Municipais de
Assistência, Desenvolvimento
Social e Família; Agricultura,
Abastecimento e Meio Ambien-
te; Educação; Esportes, Lazer e
Atividades Motoras; Habitação
e Regularização Fundiária; Fi-
nanças; Procuradoria-Geral do
Município (PGM) e o Fundo So-
cial de Solidariedade.

Conforme a natureza e a
extensão dos eventos climáticos,
poderão ser convidados para
participar das reuniões e ações
operacionais representantes de
órgãos e entidades públicas ou
privadas, como o 16º Grupa-
mento do Corpo de Bombeiros;
10º Batalhão de Polícia Militar
do Interior - BPM/I; Polícia

Militar Rodoviária; Polícia Mi-
litar Ambiental; Polícia Civil;
Agência de Águas do Estado de
São Paulo - SP Águas; Compa-
nhia Ambiental do Estado de São
Paulo (CETESB); Companhia
Paulista de Força e Luz (CPFL);
Escola Superior de Agricultura
Luiz de Queiroz (Esalq/USP);
concessionárias de rodovias;
concessionárias e prestadoras
de serviços de telefonia e teleco-
municações; demais concessio-
nárias, permissionárias, insti-
tuições de ensino e pesquisa, en-
tidades da sociedade civil e em-
presas responsáveis por serviços
ou infraestruturas essenciais.

O Comitê deverá se reu-
nir ordinariamente, no míni-
mo, uma vez por mês duran-
te a vigência do Decreto, e ex-
traordinariamente  sempre
que convocado, especialmen-
te diante da emissão de aler-
tas meteorológicos ou da ele-
vação do nível de risco. O de-
creto também prevê a elabora-

ção e atualização de planos de
contingência, o acompanha-
mento de indicadores climáticos
e a proposição de medidas pre-
ventivas e corretivas, como a
manutenção de bueiros e estra-
das rurais, a drenagem nos
principais pontos de alagamen-
to, o reforço da limpeza das bo-
cas de lobo, a poda de árvores e
a preparação de equipamentos,
como veículos e caminhões, que
poderão ser necessários.

A medida ressalta a ne-
cessidade de planejamento
permanente para reduzir ris-
cos, proteger a população e
garantir a continuidade dos
serviços públicos.

A vigência do Estado de
Alerta Climático declarado pelo
Decreto será de 180 dias, conta-
dos da data de sua publicação, po-
dendo ser prorrogada mediante
novo ato do Poder Executivo caso
persistam os cenários climáticos ou
as condições de risco que funda-
mentaram sua declaração.
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Caixa retoma
negociação e bancários
avaliam proposta
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Prezotto sedia festivais
de karatê e taekwondo

Eventos de karatê e taekwondo acontecem no Ginásio do Pre-
zotto, com entrada gratuita, no sábado, 12, e domingo, 13

Karatê e taekwondo, duas ar-
tes marciais e esportes de combate
asiáticos populares no Brasil, foca-
dos em defesa pessoal, disciplina e
controle físico e mental, serão des-
taques este fim de semana, dias 12
e 13/09, na programação esportiva
da Prefeitura, realizada por meio
da Secretaria Municipal de Espor-
tes, Lazer e Atividades Motoras. Os
festivais acontecem no Ginásio do
Prezotto, com entrada gratuita.

No sábado, dia 12, professo-
res, alunos, atletas e praticantes
estarão reunidos para o Encontro
Municipal de Karatê. "Nosso obje-
tivo é reunir os praticantes da mo-
dalidade no município em um am-
biente que não será voltado ao alto
rendimento, ou seja, de competi-
ção, mas sim para um momento de
confraternização", destacou Diego
Spigolon, coordenador técnico da
Seleção Brasileira de Karatê e or-
ganizador do evento, por meio da
Associação Sport Way, parceira da
Prefeitura, via chamamento pú-
blico. "Teremos a presença tam-
bém de karatecas que ajudaram
a escrever a história do esporte
em Piracicaba", ressaltou.

A participação é gratuita e
aberta a todos os praticantes do
karatê em Piracicaba. "Vista seu
kimono e venha confraternizar
conosco". A programação terá
início às 9h e vai se estender ao
longo da manhã. Informações
podem ser obtidas pelo telefone
(19) 99726-6654.

Já no domingo, dia 13,
acontece o Desafio Nippon de
Taekwondo, dentro da progra-

mação de setembro onde é co-
memorado o dia mundial da mo-
dalidade (04/09). A data foi esco-
lhida  em 1994, quando o esporte
foi oficialmente incluído no pro-
grama dos Jogos Olímpicos pelo
Comitê Olímpico Internacional.

A realização é da Dojan Ni-
ppon, também parceira da Prefei-
tura, por meio do projeto Em Bus-
ca de Campeões, via chamamento
público, e o desafio, que terá início
às 8h, contará com disputas em
kyorugui (lutas com protetores ele-
trônicos), poomsae (formas) e gin-
canas para crianças. Outras infor-
mações podem ser obtidas no Ins-
tagram @dojannippon. Alunos do
projeto, na faixa etária dos 5 aos
30 anos, desenvolvido nos núcleos
da Escola Municipal Elizabeth Cruz
e das escolas estaduais Hélio
Penteado de Castro, Edson
Rontani e Eduir Benedicto Scar-
pari também participarão, assim
como praticantes da melhor idade.

"As artes marcias sempre
foram e, continuarão sendo,
tradição em nossa c idade,
graças ao apoio do prefeito
Helinho Zanatta que não mede
esforços para que essas impor-
tantes entidades sigam realiza-
do o trabalho, fomentando o
esporte e contribuindo para me-
lhora da qualidade de vida da
população, principalmente das
crianças e adolescentes", desta-
cou o secretário municipal de
Esportes, Roger Carneiro.

O Ginásio do Parque Prezotto
está localizado na Rua Treze de
Abril, 333, no Parque Prezotto.

OOOOONLINENLINENLINENLINENLINE

Sicredi Dexis promove
leilão de imóveis e veículos

Quem está em busca de imó-
vel ou veículo terá uma oportuni-
dade de compra em um leilão onli-
ne promovido pela Sicredi Dexis no
dia 23 de setembro. Os bens terão
lance inicial 40% abaixo do valor
de avaliação. Ao todo, serão ofer-
tados 50 imóveis, 12 automóveis e
três vitrines refrigeradas.

Entre os municípios paulis-
tas, os bens estão localizados em
Piracicaba, Mogi Mirim, Leme,
Espírito Santo do Pinhal, Aguaí,
Presidente Castelo Branco, San-
ta Cecília do Pavão, Rio das Pe-
dras, Casa Branca e Santa Rosa
de Viterbo. Também há uma pro-
priedade rural em São Félix do Ara-
guaia, no Mato Grosso.

Já no Paraná, as cidades
com imóveis disponíveis são
Maringá, Paiçandu, Doutor Ca-
margo, Mandaguaçu, Alto Para-
ná, Nova Esperança, Paranavaí,
São Pedro do Paraná, São Carlos
do Ivaí, Cianorte, Cruzeiro do Oes-
te, Londrina, Sertanópolis, Poreca-
tu, Astorga, Tuneiras do Oeste,

Maria Helena, Capanema, Santo
Antônio do Caiuá e Lupionópolis.

Uma das opções para os com-
pradores é o parcelamento dos imó-
veis, com entrada mínima de 25%.
Para propriedades urbanas, o pa-
gamento pode ser feito em até 84
meses, com correção de 1% ao mês.
Nos imóveis rurais, o prazo chega
a 180 meses, com a mesma corre-
ção, e as parcelas podem ser men-
sais, semestrais ou anual.

Os leilões serão realizados em
horários diferentes. Os imóveis se-
rão ofertados às 14h, os veículos às
10h e as vitrines refrigeradas às
9h40. O processo será conduzido
pela Klockner Leilões.

Para participar da compra parce-
lada de imóveis, é necessário realizar
cadastro antecipado junto à empresa
leiloeira. Os editais, a relação dos bens,
valores e condições de participação es-
tão disponíveis em https://
www.kleiloes.com.br/leiloes/948;
https://www.kleiloes.com.br/
l e i loes/947 e https://
www.kleiloes.com.br/leiloes/946

Os bens terão lance inicial 40% abaixo do valor de avaliação
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SindBan acompanhou mobilização dos empregados e
orientou categoria durante processo de avaliação

A Caixa Econômica Federal
retomou as negociações com os re-
presentantes dos empregados e
apresentou uma nova proposta
para a renovação dos Acordos Co-
letivos de Trabalho (ACTs). Na
sexta-feira (11), os empregados
da Caixa de Piracicaba e região
participaram de uma plenária
virtual promovida pelo SindBan
- Sindicato dos Bancários de Pira-
cicaba e Região, realizada antes
da assembleia de votação.

O formato virtual foi adotado
pelo Sindicato para possibilitar a
maior participação possível dos
empregados. Durante a plenária, a
categoria teve acesso às informa-
ções sobre a proposta apresentada
pelo banco e pôde acompanhar as
orientações para a votação.

Após a plenária, os empre-
gados participaram da assem-
bleia virtual para avaliar a pro-
posta da Caixa. A votação ocor-
reu das 16h às 23h desta sex-
ta-feira (11), conforme orienta-
ção das instituições sindicais.

Até o fechamento desta maté-
ria, o SindBan ainda acompanha-
va o processo de votação e os resul-
tados da deliberação não haviam
sido divulgados. A entidade orien-
tou os empregados a acompanha-
rem seus canais oficiais para obter
informações sobre o resultado e os
próximos passos da campanha.

A atuação do SindBan ao
longo do processo teve como
objetivo garantir que os em-
pregados da Caixa tivessem

Movimento chamou atenção para a importância da manutenção das agências físicas da Caixa

Divulgação

acesso às informações, pu-
dessem esclarecer dúvidas e
participassem de forma cons-
ciente da decisão sobre a pro-
posta apresentada pelo ban-
co. A mobilização envolveu
todos os empregados da Caixa
na base de representação do Sin-
dicato, sindicalizados ou não.

A paralisação realizada na
quinta-feira (10) também inte-
grou o processo de mobilização
da categoria. A participação dos
empregados reforçou a impor-

tância da organização coletiva
nas negociações e na defesa dos
direitos e das conquistas dos
trabalhadores.

O movimento também cha-
mou atenção para a importância
da manutenção das agências físi-
cas da Caixa. Esses espaços são
fundamentais tanto para os em-
pregados quanto para a popu-
lação, especialmente para aque-
les que dependem do atendi-
mento presencial para acessar
serviços bancários e benefícios.

Para Murici Tondato, dire-
tor do SindBan, "a retomada
das negociações abriu uma nova
etapa na campanha e exigiu
atenção e participação dos em-
pregados", afirmou o diretor.

O SindBan manteve o acom-
panhamento das negociações e da
votação ao longo da sexta-feira (11)
e orientou os empregados da Caixa
a utilizarem os canais oficiais da
entidade para acompanhar a divul-
gação do resultado e das próximas
decisões relacionadas à campanha.

SSSSSAÚDEAÚDEAÚDEAÚDEAÚDE

Unimed promove Simpósio de
Doenças Crônicas e Estilo de Vida

A Unimed Piracicaba sediou o
Simpósio de Doenças Crônicas e Medi-
cina do Estilo de Vida, no auditório do
Centro Administrativo da Cooperati-
va. O evento reuniu profissionais da
saúde para uma jornada de atualiza-
ção científica e troca de experiênci-
as, destacando a Medicina do Esti-
lo de Vida como uma importante
estratégia para a prevenção e o tra-
tamento das doenças crônicas.

A programação teve início com
recepção e credenciamento, segui-
da da abertura oficial, com partici-
pações das Diretorias Técnica e
Executiva e da Comissão de EMTN
(Equipe Multidisciplinar de Tera-
pia Nutricional) da Instituição. Ao
longo da tarde, o encontro apre-
sentou as palestras 'Manejo Dieté-
tico do Diabetes e Resistência à In-
sulina', com o médico Éric Slywi-
tch; 'Doenças Crônicas e Medi-
cina do Estilo de Vida: aborda-
gem multiprofissional', com os
nutrólogos Stefanie Perin e Kle-
vin Granado; e 'Cuidado Huma-
nizado ao Paciente com Diabetes',
com a nutricionista Denise Motta.

O encerramento da progra-
mação contou com uma mesa-
redonda, moderada pelas nutri-
cionistas Marcela Nazatto e Ga-
briele Lino, com participação da
médica Lia Bataglini. O momento
foi dedicado ao debate interdisci-
plinar e às perguntas do público.

Para o presidente da Uni-
med Piracicaba, Carlos Joussef,
a realização do simpósio refor-
ça a importância da educação
continuada e da integração en-
tre diferentes áreas da saúde. "A
Medicina do Estilo de Vida amplia
a nossa visão sobre o cuidado por-
que trabalha não apenas com o
tratamento da doença, mas tam-
bém com a prevenção e com a pro-
moção de hábitos que contribu-
em para uma vida mais saudá-
vel. É uma abordagem que va-
loriza o paciente de forma inte-
gral e fortalece a atuação con-
junta dos diferentes profissio-
nais da saúde", comentou.

Segundo o dirigente, encon-
tros como o simpósio também con-
tribuem para aproximar conheci-
mento científico e prática assisten-
cial. "A atualização científica é in-
dispensável para uma medicina

cada vez mais qualificada, se-
gura e humanizada. Ao reunir di-
ferentes profissionais em um mes-
mo ambiente, criamos oportunida-
des para compartilhar conhecimen-
to, discutir experiências e buscar so-
luções que possam efetivamente
melhorar o cuidado oferecido às
pessoas". A iniciativa foi destinada
a médicos, nutricionistas, enfermei-
ros, equipes multiprofissionais, es-
tudantes da área da saúde e bene-
ficiários da Unimed Piracicaba.

"Quando falamos em doenças
crônicas, estamos falando de condições
que exigem acompanhamento contí-
nuo e, muitas vezes, mudanças impor-
tantes no estilo de vida. Por isso, discu-
tir prevenção, alimentação, atividade
física, cuidado humanizado e atu-
ação multiprofissional é também
discutir qualidade de vida. Esse é o
propósito de promovermos um en-
contro como este", finalizou.

Evento reuniu profissionais e estudantes da área da saúde para
atualização científica e troca de experiências

Filipe Paes/Studio47

Divulgação



A9
A Tribuna Piracicabana
sábado, 12  de setembro de 2026



A10
A Tribuna Piracicabana

sábado, 12  de setembro de 2026

MMMMMETEOROLOGIAETEOROLOGIAETEOROLOGIAETEOROLOGIAETEOROLOGIA

Chuva acima da
média mobiliza
equipes da Prefeitura
Piracicaba registra em 24 horas chuva superior
à média histórica de todo o mês de setembro

Divulgação

Bauhaus repete parceria com o Salao de Humor de Piracicaba
iniciada em 2025
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Salão de Humor promove
oficinas gratuitas

Para quem deseja despertar
ou aperfeiçoar suas habilidades ar-
tísticas, o 53º Salão Internacional
de Humor de Piracicaba promove
oficinas gratuitas a partir deste
sábado, 12/09. As aulas acontecem
aos finais de semana de setembro
e outubro, sempre das 14h às
16h, no Armazém 14 do Enge-
nho Central - dias 12, 13, 20, 26
e 27 de setembro, e 3, 17 e 31 de
outubro. A realização é da Pre-
feitura de Piracicaba, por meio
da Secretaria Municipal de Cultu-
ra, em parceria com a escola Bau-
haus e Instituto Formar.

A Arte da Oficina é uma
programação em parceria com
a escola Bauhaus. Acontece aos
sábados, nos dias 12 e 26 de se-
tembro e 3, 17 e 31 de outubro.
As inscrições estão abertas por meio
do formulário: https://forms.gle/
4VUV1V4JQNiwStFe8. Ao preen-
cher o documento é possível esco-
lher o dia que deseja fazer a aula -
as vagas são limitadas. Os partici-
pantes ainda concorrerão a um mês
de aulas na Bauhaus. O sorteio será
no dia 3 de novembro pelo Insta-
gram: @bauhauspiracicaba.

Já nos domingos de setembro
(13, 20 e 27), diferentes artistas
e professores orientam os parti-
cipantes na programação Ofici-
nas Formar Artistas em parce-
ria com o Instituto Formar. As
inscrições devem ser feitas pelo e-
mail contato@salaodehumor.
piracicaba.sp.gov.br.

Para o secretário municipal de
Cultura, Carlos Beltrame, oficinas e
iniciativas que inserem a população
nas artes são essenciais para o futu-
ro artístico e cultural da cidade.
"Atividades e programas que ini-
ciam a comunidade no universo
das artes criam uma cultura de
produção e consumo no municí-
pio. É dessa maneira que forta-
lecemos os eventos já existentes
e proporcionamos a base criati-
va para novas ideias", afirmou.

De acordo com o diretor do
53º Salão Internacional de Humor
de Piracicaba, Junior Kadeshi, uma
das novidades deste ano é a maior
integração entre as diferentes ações
do evento. "O Salão tem uma nova
proposta de integração entre a ex-
posição e as atividades. Por isso, o
nosso Espaço Kids aumentou e pas-
sou a englobar também a área de

oficinas. Antes, elas aconteciam em
diferentes lugares e, agora, serão
realizadas dentro do próprio Salão",
destacou. O espaço especial do Sa-
lãozinho ainda conta com lugares
para brincar e desenhar, em parce-
ria com o Instituto Formar e Gale-
ria Bauhaus Piracicaba.

SÁBADO COM A BAU-
HAUS - Conforme explicou a dire-
tora e proprietária da escola, Bruna
Caritá, este é o segundo ano que
acontece a oficina em parceria com
o Salão de Humor. "Essa é uma opor-
tunidade única de levar a arte e a
criatividade para além da sala de
aula, direto para o coração de um
dos eventos culturais mais queridos
do país. E o melhor: as vagas são
gratuitas e abertas a todos: crian-
ças, jovens, adultos e idosos. Não
importa a idade nem a experiên-
cia. Se há vontade de aprender e
se divertir, o lugar é na aqui",
disse sobre a oficina.

Entre as novidades dessa edi-
ção está a exposição dos trabalhos
que serão produzidos na oficina -
no próprio espaço em que acon-
tece a oficina e a mostra inter-
nacional. "O Salão de Humor é
o cenário perfeito para essa tro-
ca criativa, e estamos honrados
em fazer parte dessa programa-
ção que celebra a cultura, o hu-
mor e a arte", concluiu.

DOMINGO DE ARTE NO
SALÃO - Diferentes artistas e pro-
fessores ministram a programação
Oficinas Formar Artistas, que acon-
tecerá nos domingos de setembro
no mesmo espaço da exposição ofi-
cial do Salão de Humor - Armazém
14 do Engenho Central. Neste do-
mingo (13), quem assume a fun-
ção é a artista Silvia Dionísio.

Os participantes devem levar
alguns dos materiais que serão uti-
lizados na aula: aquarela em pasti-
lha ou tubo, papel 300 gramas.

SERVIÇO
A Arte da Oficina, da
Escola de Artes Bau-
haus. Inscrição gratui-
ta: https://forms.gle/
4VUV1V4JQNiwStFe8;
Formar Artistas.  Ins-
c r i ç ã o  g r a t u i t a :
c o n t ato@salaodehum
or.piracicaba.sp.gov.br.
Informações: (19) 3412-
3771 ou (19) 3412-3773

Piracicaba registrou 78,49
milímetros de chuva entre as 7h
de quinta-feira, 10/09, e às
6h38 de sexta-feira, 11/09, se-
gundo dados da Estação Mete-
orológica da Esalq (Escola Su-
perior de Agricultura Luiz de
Queiroz). O volume já é 15,43% su-
perior ao previsto para todo o mês
de setembro, de 68 milímetros.

Diante do volume elevado de
chuva, a Prefeitura mobilizou o
Grupo de Trabalho do Plano de
Contingência do Município, que
reúne equipes das Secretarias de
Segurança Pública, Trânsito e
Transportes; de Obras, Infraestru-
tura e Serviços Públicos; de Agri-
cultura, Abastecimento e Meio
Ambiente; da Saúde; da Guarda
Civil Metropolitana e da Superin-
tendência de Comunicação Digital,
além do Corpo de Bombeiros, CPFL
Paulista, Semae (Serviço Municipal
de Água e Esgoto), SAMU (Serviço
de Atendimento Móvel de Urgên-
cia) e Concessionária Eixo SP.

As equipes atendem ocorrên-
cias relacionadas à chuva em dife-
rentes pontos da cidade. Entre os
registros estão quedas de árvores
na Praça Imaculada Conceição, na
Vila Rezende, e no cruzamento da
rua Alberto Coury com a rua Dr.
Dimas Cera Ometto, no bairro
Tanquinho; na rua Coroados,
45, no Parque Peoria, a CPFL
foi acionada após moradores re-
latarem a queda de uma árvore que
levou um cabo de energia.

Também foram registrados
alagamentos na avenida José
Ramiro, na Estância Lago Azul,
que afetou imóveis; na Rodovia Sa-
muel de Castro Neves, próximo à
estrada de Anhembi, onde um tre-
cho da pista de responsabilidade
do DER, ficou alagado; e foram re-
gistrados pontos de alagamento na
avenida 31 de Março e na avenida
Professor Alberto Vollet Sachs, na
esquina com a avenida Comenda-
dor Luciano Guidotti, no come-
ço da manhã, mas sem necessi-
dade de interdição das vias.

A chuva também provocou
danos na Estrada 17, no bairro
Santa Isabel, e foi registrada obs-
trução de córrego no bairro Ondi-
nhas, além de ocorrências na rua
José Manoel Lobo. De acordo com
o secretário de Segurança Pública,
Trânsito e Transportes, Odair
Melo, o volume de chuva foi signi-
ficativo e as equipes seguem moni-
torando a situação para adoção
das providências necessárias.

RIO PIRACICABA - O rio
Piracicaba entrou em Estado de
Alerta e atingiu 3,82 metros às
6h40 de sexta-feira, na altura da ave-

A Área de Visitação Pública do Horto de Tupi permaneceu fechada na sexta-feira, 11
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nida Beira Rio. Com a redução das
chuvas, o nível começou a baixar e, às
10h10, estava em 3,76 metros, per-
manecendo em Estado de Alerta.

Na altura do distrito de
Artemis, o rio atingiu 4,15
metros às 10h10 e entrou em
Estado de Emergência. O ní-
vel, porém, já apresentava ten-
dência de queda. O rio Corum-
bataí permanece em situação
normal, com nível de 2,57
metros na altura do ponto
de captação do Semae.

ESCOLAS - Em razão dos
transtornos provocados pela chu-
va durante a madrugada, três es-
colas municipais tiveram as aulas
suspensas no período da manhã
de sexta-feira, 11/09. A medida foi
adotada na EM José Antonio de
Oliveira, no Jardim Bartira; na
EM Enedina Lourenço Vieira, no
Jardim Planalto; e na EM Natha-
lio Zanotta Sabino, em Ibitiru-
na. Na Escola Irene Peron al-
gumas salas tiveram proble-
mas e as equipes fizeram re-
organização.  Com isso,  as
crianças foram recebidas. Os
pais foram avisados sobre o
problema e optaram por deixar
seus filhos na escola ou não.

Equipe da Secretaria de
Obras esteve na EM Enedina Lou-
renço Vieira, no Jardim Planalto,
e identificou que o problema foi
causado por uma grade colocada
irregularmente em uma tubulação
de um condomínio vizinho. Os
responsáveis pelo condomínio fo-

ram avisados e a grade será remo-
vida para a resolução do problema
na unidade de ensino.

Segundo a Secretaria Munici-
pal de Educação, no caso da escola
rural, a suspensão foi preventiva,
devido aos alertas sobre as condi-
ções climáticas e seguindo a mesma
orientação da rede estadual de en-
sino. Nas demais unidades, serão
avaliados os danos, os riscos e a
necessidade de manutenção antes
da retomada das aulas no período
desta tarde ainda.

CULTURA - Por conta do
grande volume de chuva, o Arma-
zén 14 do Parque Engenho Central
estará fechado à visitação no fim de
semana. No local acontece o 53°
Salão de Humor de Piracicaba, o 24º
Salãozinho de Humor e paralelas.
De acordo com a Secretaria Muni-
cipal de Cultura, o espaço já está com
reforma agendada, aguardando o
fim das exposições, em 1° de novem-
bro. A expectativa é que a progra-
mação volte ao normal na próxima
semana, com visitação aberta a par-
tir de quarta-feira (funcionamento
regular: de quarta a sexta-feira, das
9h às 17h, e aos sábados, domingos
e feriados, das 10h às 18h).

HORTO DE TUPI - A Área
de Visitação Pública do Horto de
Tupi permanece fechada aos visitan-
tes em razão das chuvas. O solo está
encharcado e há risco de queda de
árvores, o que pode comprometer a se-
gurança dos frequentadores. Uma nova
avaliação das condições do local será
realizada neste sábado, 12/09.

ORIENTAÇÕES - A Defe-
sa Civil de Piracicaba emitiu
alerta com previsão de chuvas
intensas para ontem, 11/09, e
hoje, 12/09, sábado, com possi-
bilidade de raios, rajadas de
vento e pontos de alagamento.

Durante períodos de chuva
e ventos fortes, a população
deve evitar transitar em locais
alagados, estacionar veículos
próximos a árvores ou constru-
ções em obras e circular por cal-
çadas com árvores de médio e
grande porte. Também é importan-
te ficar atento a possíveis quedas
de postes e fiação energizada.

A Defesa Civil orienta a po-
pulação a: evitar áreas alagadas
e não atravessar enxurradas;
manter distância de árvores, pos-
tes e estruturas vulneráveis; re-
dobrar a atenção no trânsito; em
caso de risco, procurar um local
seguro; e acompanhar os comu-
nicados oficiais. A população tam-
bém pode receber alertas meteo-
rológicos da Defesa Civil por
SMS. Para isso, basta enviar o
número do CEP da residência para
40199. Outras informações estão
disponíveis no site do SP Alerta.

SERVIÇO
Em caso de necessidade, a
população pode acionar os
órgãos de emergência:
Corpo de Bombeiros, pelo
193; Defesa Civil, pelo 199;
Guarda Civil, pelo 153; e
Polícia Militar, pelo 190

AAAAAGENDAMENTOGENDAMENTOGENDAMENTOGENDAMENTOGENDAMENTO

Secretaria abre inscrições para a Educação Infantil
A Secretaria Municipal de

Educação abre na próxima terça-
feira, 15/09, o período de inscrições
para vagas na Educação Infantil
em 2027. O agendamento é exclu-
sivo para alunos que irão ingres-
sar na Rede Municipal de Educa-
ção e que ainda não estão matricu-
lados em nenhuma unidade mu-
nicipal. As vagas são destinadas a
crianças de 0 a 3 anos para creche,
e de 4 a 5 anos para pré-escola.

O agendamento das ins-
crições pode ser realizado até
30 de setembro pelo site
www.piracicaba.sp.gov.br - busque
por Acesso Rápido e, posteriormen-
te, Vagas em Creche Municipal. Na
falta de acesso para o agendamen-
to online, os interessados devem pro-
curar a escola de educação infantil mais
próxima de sua residência.

Após o agendamento pela
internet, o responsável deverá
comparecer na escola entre os
dias 01 e 30 de outubro para a
concretização da inscrição. É
necessário levar cópia e original

dos seguintes documentos:
Certidão de Nascimento da cri-
ança; CPF da criança; Cartão
do Posto de Saúde; Carteira de
vacina atualizada; comprovan-
te de trabalho dos pais (cartei-
ra de trabalho atualizada ou
declaração de trabalho, confor-
me modelo no link de agenda-
mento); CPF e RG dos pais ou
responsáveis; comprovante de
residência (água ou luz); com-
provante de renda (holerite);
comprovante de todos os gas-
tos da família. Outros docu-
mentos poderão ser solicitados.

Inscr ições  para  vagas  de  2027  para  creche  e  pré -esco la
podem ser fei tas a part ir  de terça
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Feira de adoção
busca lares para
cães, gatos e cavalos

Depois de passarem por situa-
ções de abandono, maus-tratos ou
vulnerabilidade, cães, gatos e ca-
valos resgatados pela Divisão de
Proteção Animal agora vivem uma
espera diferente: a de encontrar
uma família. No sábado, 12, das
10h às 14h, o setor realiza uma Fei-
ra de Adoção, em parceria com o
AdotePetz, na avenida Centenário,
780, no bairro São Dimas.

Dez gatos e seis cães esta-
rão no evento, que também
apresentará informações sobre
outros animais disponíveis. Ao
todo, 83 animais estão aptos
para adoção: 35 gatos, 40 cães
e oito cavalos. Todos os animais
estão devidamente vacinados, ver-
mifugados e microchipados; cães
e gatos também são castrados.

Para quem pensa em ado-
tar, a feira será uma oportuni-
dade de conhecer os animais,
conversar com a equipe e enten-
der as necessidades de cada um
antes de assumir a responsabi-
lidade. Os pets que não estive-
rem no local serão apresentados
por meio de fotos e informações.

Os animais disponíveis passa-
ram pelo acolhimento e pelos cui-
dados necessários antes de serem
encaminhados para adoção. O ob-
jetivo é encontrar famílias prepa-
radas para recebê-los e oferecer

Ao todo, 83 animais acolhidos pela Divisão de
Proteção Animal estão prontos para adoção

segurança, atenção, alimentação
adequada, cuidados veterinári-
os e um ambiente apropriado.

Algumas adoções poderão ser
realizadas diretamente durante a
feira. Nos demais casos, o encami-
nhamento seguirá com entrevista
e orientação da equipe responsá-
vel, considerando as condições da
família e o perfil do animal.

Para adotar, é necessário
apresentar documento pessoal e
comprovante de endereço. Além
da adoção, a iniciativa busca in-
centivar a guarda responsável
e ampliar a conscientização so-
bre os cuidados necessários
para quem decide incluir um
animal na família.

A Divisão de Proteção Animal
é vinculada à Secretaria-Executiva
de Meio Ambiente, da Secretaria
Municipal de Agricultura, Abaste-
cimento e Meio Ambiente.

SERVIÇO
Feira de Adoção. Sába-
do, 12/09, das 10h às
16h, na avenida Cente-
nário, 780, bairro São Di-
mas. Para adotar, é neces-
sário apresentar docu-
mento pessoal e compro-
vante de endereço, além
de passar por entrevista
com a equipe responsável Hércules também está à procura de uma família

Kombi no Circo é apresentado pelos palhaços Tampa e Panela

EEEEENGENHONGENHONGENHONGENHONGENHO

Kombi no Circo participa
do 14º Encontro Nordestino

O 14º Encontro Nordestino
de Piracicaba prepara uma pro-
gramação especial para toda a
família neste final de semana,
de 11 e 13 de setembro, no Enge-
nho Central. Entre gastrono-
mia, música, dança, artesanato
e manifestações da cultura nordes-
tina, o público infantil terá um en-
contro especial com a magia do cir-
co: o espetáculo Kombi no Circo,
apresentado pelos palhaços Tam-
pa e Panela, da Cia Atitude Teatro.

A apresentação acontece no
sábado, 12, às 15 horas, com entra-
da e estacionamento gratuitos.

Conhecido por levar a arte
para diferentes cidades e comu-
nidades, o Kombi no Circo
transforma uma Kombi em pal-
co, cenário e ponto de encontro
entre artistas e público.

No espetáculo, Tampa e Pa-
nela embarcam em uma aven-
tura cheia de humor e imagina-
ção. De dentro de suas antigas
malas surgem objetos, fanto-
ches, brincadeiras e surpresas
que se juntam a números de pa-
lhaçaria, malabarismo, equilibris-
mo e interação com a plateia.

Mais do que apresentar um
espetáculo, a Kombi chega ao
Engenho Central carregando a
essência do circo itinerante e da
arte de rua, aproximando os
artistas do público e transfor-
mando o espaço em um verda-

deiro picadeiro a céu aberto.
Os palhaços Tampa e Pane-

la, interpretados pelos artistas
Roxane Souza Cavallari e Fer-
nando Cavallari, desenvolvem
há anos um trabalho voltado à
circulação cultural.

À frente da Cia Atitude Tea-
tro, fundada em 2008, os artistas
percorrem cidades, praças, escolas,
bairros e comunidades levando te-
atro, circo, literatura, brincadeiras
e outras ações culturais.

A apresentação no Encon-
tro Nordestino também reforça
a importância de aproximar di-
ferentes manifestações cultu-
rais e criar espaços de convivên-
cia para as famílias.

Enquanto o festival celebra
as tradições e a diversidade do
Nordeste brasileiro por meio da
gastronomia, da música e da
cultura popular, o Kombi no
Circo acrescenta à programação
uma experiência de teatro e cir-
co voltada ao público infantil.

SERVIÇO
Kombi no Circo no 14º
Encontro Nordestino de
Piracicaba, sábado, 12,
às 15 horas, no Engenho
Central. Entrada e esta-
cionamento gratuitos.
Cia Atitude Teatro:
www.teatrodefantoche.com.br,
Instagram: @tampapanela

EEEEESPSPSPSPSPAÇOAÇOAÇOAÇOAÇO     DDDDDASASASASAS A A A A ARTESRTESRTESRTESRTES

Abracadabra ganha
versão de teatro musical

O universo de Abracadabra vai
ganhar uma nova versão nos pal-
cos com o espetáculo Abracadabra
- Clássicos Sombrios, produzido
pelo Espaço das Artes, em uma
montagem que reúne teatro,
dança, música, humor e muita
magia. A apresentação acontece
no dia 3 de outubro, no Teatro Ero-
tides, em Piracicaba, com duas ses-
sões, às 16h30 e 19h30.

Com uma proposta inspirada
na atmosfera do clássico filme, mas
sem se limitar à história original, o
espetáculo foi construído especial-
mente para os alunos da escola e
traz uma identidade própria. A pro-
messa é de uma experiência para
toda a família, com momentos de
comédia, emoção, dança, canções,
figurinos e personagens inspirados
em grandes clássicos sombrios do
cinema e dos desenhos.

Segundo a diretora do Espaço
das Artes, Patrícia Correr Cruz,
atos musicais normalmente são
planejados com bastante antece-
dência, inclusive com uma lista de
produções que pretende montar
nos próximos anos, mas Abraca-
dabra, porém, apareceu durante

uma conversa com dois alunos,
quando surgiu a pergunta sobre
qual seria o próximo espetáculo.

Foi assim que nasceu "Abra-
cadabra - Clássicos Sombrios", uma
história nova, ambientada em uma
atmosfera de Halloween e rechea-
da de referências a personagens e
elementos de clássicos sombrios,
mas desenvolvida com a identida-
de do Espaço das Artes.

Apesar do título sugerir
uma produção assustadora, o
público pode esperar muito mais
risadas do que medo. A monta-
gem utiliza o lado sombrio como
pano de fundo, mas aposta prin-
cipalmente no humor, nas situ-
ações inesperadas e na persona-
lidade dos personagens.

SERVIÇO
Abracadabra - Clássicos
Sombrios, dia 3 de outu-
bro. Sessões: 16h30 e
19h30, no Teatro Erotides
(Engenho). Ingresso: R$
68. Ingresso comprado
com alunos e artistas con-
vidados: R$ 52. Informa-
ções: (19) 99911-1403

Alunos do Espaço das Artes que integram o elenco de Abracadabra

SSSSSOLIDARIEDADEOLIDARIEDADEOLIDARIEDADEOLIDARIEDADEOLIDARIEDADE

Oji Papéis doa 2 toneladas
de alimentos ao Fundo Social

O Fundo Social de Solidari-
edade de Piracicaba recebeu, no
último dia 04, uma doação de 2
toneladas de alimentos da em-
presa Oji Papéis. Os itens foram
arrecadados pelos colaborado-
res durante uma campanha
interna e serão destinados a enti-
dades sociais do município.

A primeira-dama e presi-
dente do Fundo Social de Soli-
dariedade, Valkiria Callovi, es-
teve na empresa para receber a
doação e foi recepcionada por
Larissa Damazio, representante da
área de Marketing e Responsabili-
dade Social; Tabata Larissa Leite
de Campos, enfermeira do traba-
lho; e Vitor Muriel Ferraz Costa
Sousa, coordenador logístico.

Para Valkiria, a doação de-
monstra o compromisso da Oji
Papéis com as ações sociais. "A
mobilização dos colaboradores

resultou em uma doação expres-
siva e muito importante para as
entidades sociais de Piracicaba,
que atendem crianças, adoles-
centes, idosos, pessoas com de-
ficiência, e precisam desse au-
xílio para continuar trabalhan-
do. Agradecemos a todos que
participaram da campanha".

A iniciativa é realizada anu-
almente pela Oji Papéis e inte-
gra a programação da SIPAT-
MA (Semana Interna de Pre-
venção de Acidentes do Tra-
balho e Meio Ambiente), rea-
lizada neste ano entre os dias
24 e 28 de agosto. A campa-
nha de arrecadação de alimen-
tos é uma das ações desenvolvi-
das durante a semana, que
reúne iniciativas voltadas à
conscientização sobre seguran-
ça e saúde, além da responsa-
bilidade ambiental e social.

Larissa Damazio, Tabata Leite de Campos e Vitor Costa Sousa,
da Oji Papeis, com a presidente do Fundo Social, Valkiria Callovi
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Lar dos Velhinhos terá 2 dias
de vacinação para moradores
Ação será realizada em parceria com a Vigilância em Saúde de Piracicaba
e oferecerá vacinas contra Covid-19, influenza, difteria e tétano

CCCCCOMÉDIAOMÉDIAOMÉDIAOMÉDIAOMÉDIA

Da Magia a Sedução 2 é destaque nas telonas

Quase 30 anos após o filme original, Nicole Kidman e Sandra Bullo-
ck retornam na sequência Da Magia à Sedução - Feitiço de Amor

O astro Jason Statham volta às telas como um homem injustiçado
que briga por vingança e se envolve em uma perigosa conspiração

Entre as novas estreias nas
telonas do Cine Araújo-Shopping
Piracicaba, o destaque vai para as
estrelas Sandra Bullock e Nicole
Kidman, que voltam às telas
para mais magia na comédia
"Da Magia a Sedução: Feitiço
de Amor", sequência do filme de
1998.  Mas tem também o astro
Jason Statham com um novo
filme de ação e suspense de vin-
gança e a aventura infantil "A Ma-
ravilhosa Árvore Encantada".

"DA MAGIA À SEDU-
ÇÃO: FEITIÇO DE AMOR"
(Practical Magic 2 -- Estados Uni-
dos) -- As estrelas Sandra Bullock
e Nicole Kidman estão de volta para
mais magia. Vinte e oito anos após
os eventos do filme original de 1998,
as duas retornam nesta sequência
aos papéis de Sally e Gillian Owens,
as irmãs bruxas amaldiçoadas com
a impossibilidade da felicidade no
amor. Esta sequência retorna a um
mundo imerso em travessuras à
luz da lua e poderosa magia ances-
tral, onde as irmãs Sally (Bullock) e
Gillian (Kidman) precisam enfrentar a
maldição sombria que ameaça destruir
sua família de uma vez por todas. Esta
sequência é baseada no romance
"The Book of Magic", de Alice Ho-
ffman, publicado em 2021, e tem
direção de Susanne Bier, que ficou
bastante conhecida pelo suntuoso
melodrama "Em um Mundo Me-
lhor", vencedor em 2011 do Oscar
de Melhor Filme Estrangeiro.
Além de Bullock e Kidman, as vete-
ranas atrizes Stockard Channing e
Dianne Wiest também reprisam
seus papéis do primeiro filme,
como as tias de Sally e Gillian.

"CÓDIGO: VIOLÊNCIA"
(Mutiny -- Estados Unidos, 2026)
-- O astro Jason Statham volta às
telas com este seu novo filme de
ação e suspense, interpretando um
homem injustiçado em busca de
vingança.  Na trama, após teste-
munhar o assassinato do seu che-
fe, um magnata do setor naval, e
ser injustamente incriminado pelo
crime, o ex-policial Cole Reed (Sta-
tham) embarca em uma cruzada
solitária para vingar a morte do
chefe, de quem era guarda-costas.
No entanto, à medida que avança

em sua missão, ele descobre que
está no centro de uma perigosa cons-
piração internacional a bordo de
um gigantesco navio cargueiro no
qual viaja clandestinamente. Diri-
gido pelo francês Jean-François
Richet (o mesmo de "Alerta Máxi-
mo"). Jason Statham é sempre ga-
rantia de bons filmes, com muita
ação e violência.

"A MARAVILHOSA ÁR-
VORE ENCANTADA" (The
Magic Faraway Tree -- Estados
Unidos, 2026) -- Um filme encan-
tador de fantasia e aventura para
toda a família, dirigido por Ben
Gregor e baseado na adorada série
de livros "A Árvore Mágica", da
autora inglesa Enid Blyton (1897-
1968). O filme acompanha três ir-
mãos que se mudam com os pais
Tim (Andrew Garfield) e Polly
(Claire Foy) da cidade para o cam-
po e descobrem algo extraordiná-
rio: uma árvore mágica que os leva
a um reino de mundos mágicos
cheios de segredos. O filme chega
ao Brasil com grande aprovação do
público e da crítica. Segundo o agre-
gador de críticas "Rotten Tomato-
es", o consenso dos críticos diz:
"Aconchegante, encantador e su-
tilmente inspirador, o filme ofere-
ce uma mistura divertida de
personagens peculiares, humor
delicado e uma mensagem opor-
tuna sobre desconectar-se, tor-
nando-se uma aventura famili-
ar envolvente e agradável".

"OASIS: DON´TLOOK
BACK IN ANGER" (Reino Uni-
do, 2026) -- Documentário dirigi-
do por Will Lovelace e Dylan Sou-
thern, que acompanha a triunfal
turnê de reunião de Noel e Liam
Gallagher da banda inglesa de
rock Oasis. A turnê "Oasis Live
2025", com ingressos esgotados,
começou em 4 de julho de 2025
no País de Gales, e terminou em
25 de novembro no Brasil. Além
de cenas de ensaio, bastidores e
shows, o documentário apresen-
ta a primeira entrevista con-
junta dos irmãos Noel e Liam
Gallagher  após mais  de  15
anos de afastamento. Exibição
somente amanhã, às 21 horas, na
Sala 6 do Cine Araújo.
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A aventura infantil A Maravilhosa Árvore Encantada mostra uma
familia que troca a cidade pelo campo e encontra um mundo mágico

Eventos de karatê e taekwondo acontecem no Ginásio do Pre-
zotto, com entrada gratuita, no sábado, 12, e domingo, 13

GGGGGINÁSIOINÁSIOINÁSIOINÁSIOINÁSIO

Prezotto sedia festivais
de karatê e taekwondo

Karatê e taekwondo, duas ar-
tes marciais e esportes de combate
asiáticos populares no Brasil, foca-
dos em defesa pessoal, disciplina e
controle físico e mental, serão des-
taques este fim de semana, dias 12
e 13/09, na programação esportiva
da Prefeitura, realizada por meio
da Secretaria Municipal de Espor-
tes, Lazer e Atividades Motoras. Os
festivais acontecem no Ginásio do
Prezotto, com entrada gratuita.

No sábado, dia 12, professo-
res, alunos, atletas e praticantes es-
tarão reunidos para o Encontro
Municipal de Karatê. "Nosso obje-
tivo é reunir os praticantes da mo-
dalidade no município em um am-
biente que não será voltado ao alto
rendimento, ou seja, de competi-
ção, mas sim para um momento de
confraternização", destacou Diego
Spigolon, coordenador técnico da
Seleção Brasileira de Karatê e or-
ganizador do evento, por meio da
Associação Sport Way, parceira da
Prefeitura, via chamamento públi-
co. "Teremos a presença também
de karatecas que ajudaram a es-
crever a história do esporte em Pi-
racicaba", ressaltou.

A participação é gratuita e
aberta a todos os praticantes do
karatê em Piracicaba. "Vista seu
kimono e venha confraternizar
conosco". A programação terá
início às 9h e vai se estender ao
longo da manhã. Informações
podem ser obtidas pelo telefone
(19) 99726-6654.

Já no domingo, dia 13,
acontece o Desafio Nippon de
Taekwondo, dentro da progra-

mação de setembro onde é co-
memorado o dia mundial da
modalidade (04/09). A data foi
escolhida  em 1994, quando o es-
porte foi oficialmente incluído no
programa dos Jogos Olímpicos pelo
Comitê Olímpico Internacional.

A realização é da Dojan Ni-
ppon, também parceira da Pre-
feitura, por meio do projeto Em
Busca de Campeões, via chama-
mento público, e o desafio, que
terá início às 8h, contará com
disputas em kyorugui (lutas
com protetores eletrônicos), poom-
sae (formas) e gincanas para
crianças. Outras informações
podem ser obtidas no Instagram
@dojannippon. Alunos do pro-
jeto, na faixa etária dos 5 aos 30
anos, desenvolvido nos núcleos da
Escola Municipal Elizabeth Cruz e
das escolas estaduais Hélio Pente-
ado de Castro, Edson Rontani e
Eduir Benedicto Scarpari também
participarão, assim como prati-
cantes da melhor idade.

"As artes marcias sempre
foram e, continuarão sendo,
tradição em nossa cidade, graças
ao apoio do prefeito Helinho Za-
natta que não mede esforços para
que essas importantes entidades
sigam realizado o trabalho, fomen-
tando o esporte e contribuindo para
melhora da qualidade de vida da
população, principalmente das
crianças e adolescentes", des-
tacou o secretário municipal
de Esportes, Roger Carneiro.
O Ginásio do Parque Prezotto
está localizado na Rua Treze de
Abril, 333, no Parque Prezotto.

QR CQR CQR CQR CQR CODEODEODEODEODE

Procon-SP orienta
consumidores
sobre novo golpe

O Procon-SP orienta os con-
sumidores a redobrarem a aten-
ção nas compras realizadas pela in-
ternet após a identificação de uma
nova modalidade de golpe que al-
tera o QR Code do Pix apresentado
nas páginas de pagamento de lojas
virtuais. A alteração também pode
atingir a opção de pagamento por
"copia e cola" do Pix.

Nesse sentido, o Procon-SP
recomenda que o consumidor não
se limite a conferir o valor da com-
pra antes de autorizar o Pix. É fun-
damental verificar os dados do
destinatário que aparecem no apli-
cativo do banco, conferindo se o
nome e o CNPJ correspondem à
empresa onde a compra foi rea-
lizada ou, quando o pagamento
for processado por uma insti-
tuição de meio de pagamento,
se correspondem corretamente à
empresa ou instituição indicada no
processo de pagamento.

Se houver divergência ou apa-
recer um destinatário desconheci-
do, que não tenha relação com a
loja ou com a instituição de paga-
mento responsável pela transação,

o consumidor não deve concluir o
pagamento. A conferência dos da-
dos exibidos pelo banco é uma eta-
pa importante para identificar uma
possível adulteração do QR Code
ou do código Pix "copia e cola".

MED 2.0 - Caso o consumidor
perceba que realizou um Pix para
um destinatário diferente daquele
relacionado à compra, a orienta-
ção é entrar imediatamente em
contato com o banco ou instituição
de pagamento, informar que se tra-
ta de golpe e solicitar a contestação
da transação e a devolução dos
valores pelo Mecanismo Especial de
Devolução (MED 2.0).

O consumidor deve também
comunicar o ocorrido à loja
onde a compra foi realizada e
guardar todos os registros da
operação e dos contatos feitos
com o fornecedor e com a insti-
tuição financeira. Recentemen-
te, o Banco Central ampliou os
prazos de uso do MED tanto
pelo consumidor, quanto pelo
lojista, de 30 para 80 dias após
o recebimento ou o envio da
transação equivocada.

O Lar dos Velhinhos de Pi-
racicaba promove, nos dias 14 e
15 de setembro, das 8h às 12h,
uma campanha de vacinação
destinada aos cerca de 400 mo-
radores da instituição. A ação
será realizada em parceria com
a equipe da Vigilância em Saúde
de Piracicaba, que levará ao Lar
doses das vacinas contra Covid-19,
influenza e dT (difteria e tétano).

A iniciativa tem como obje-
tivo ampliar a proteção dos ido-
sos e contribuir para a preven-
ção de doenças e suas compli-
cações, especialmente entre a
população idosa, que pode apre-
sentar maior vulnerabilidade às
infecções respiratórias.

A vacinação será realizada
de acordo com a caderneta de
vacinação de cada morador,
permitindo que os profissionais
de saúde verifiquem a necessida-
de das doses e atualizem a imuni-
zação sempre que indicada.

Nos residenciais, a equipe da
Vigilância em Saúde, acompanha-
da por profissionais da área da
saúde do Lar, percorrerá os seto-
res individualmente para realizar
a vacinação dos moradores. A es-
tratégia prioriza os residentes dos
apartamentos e facilita o atendi-
mento daqueles que têm maior di-
ficuldade de deslocamento.

Para os moradores dos cha-
lés, será disponibilizada uma
equipe no setor do Ambulatório,
onde o atendimento será realiza-
do por ordem de chegada, também

das 8h às 12h nos dois dias da cam-
panha. Entre as vacinas oferecidas
está a dT, que protege contra difte-
ria e tétano, além das vacinas con-
tra Covid-19 e influenza (gripe). A
aplicação dependerá da avaliação
da caderneta e das indicações pre-
vistas para cada morador. A cam-
panha integra as ações de cui-
dado e prevenção desenvolvidas
pelo Lar dos Velhinhos. O pre-
sidente do Lar, Marcelo Barbo-
sa de Oliveira, reforça a impor-
tância da vacinação como uma
das principais medidas para a
saúde e o bem-estar da popula-
ção idosa. "O trabalho preventivo é
fundamental para garantir mais
saúde, bem-estar e qualidade de
vida aos nossos moradores. A va-
cinação é um exemplo importante
desse cuidado, que se soma a tan-
tas outras ações desenvolvidas di-
ariamente pelos nossos profissio-
nais da saúde, que se dedicam e se
empenham para acompanhar de
perto as necessidades de cada
morador. Também é muito im-
portante destacar a participa-
ção dos próprios moradores,
que têm compreendido cada
vez mais que cuidar da saú-
de e adotar atitudes preven-
tivas é uma forma de viver me-
lhor", conclui o presidente.

SERVIÇO
Campanha de Vacinação -
Lar dos Velhinhos de Pira-
cicaba, dias 14 e 15 de se-
tembro, das 8h às 12h Vacinação será destinada aos cerca de 400 moradores da instituição
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Click!
Salvar!

Fausto Longo

Simples, fácil e eficaz, essa te-
cla nos permite armazenar uma in-
finidade de informações e de ima-
gens que permanecem, devidamen-
te arquivadas, à nossa disposição.

Um alívio para a memória,
principalmente nesses tempos em
que uma tempestade de dados
inunda nossa rotina. E, também,
uma garantia, pois nos dá uma
enorme tranquili-dade, sabermos
que ali estão preservadas.

Pena que essa mesma tecla não
exista para "salvar" bens tangíveis
que narrem, fisicamen-te, nosso
percurso na ocupação dos territó-
rios, na formação das cidades, de
sua econo-mia, de sua cultura.

Se a memória digital pode ser
guardada com um simples e corri-
queiro gesto, por que seguimos tão
incompetentes para salvar a memó-
ria material das cidades? Vivemos
cer-cados por arquivos, imagens e
dados que podem ser preservados
com facilidade. Um clique basta.
Mas, quando se trata das marcas
concretas, das cicatrizes da histó-
ria - dos lugares que registram a
ocupação do território, a formação
da cidade e os modos de vida que a
constituíram - a pressa em apagar
costuma ser maior do que o zelo
em proteger. Em salvar!

É isso que torna tão grave a
discussão sobre o complexo Boyes/
Palacete e seu entorno. O que está
em jogo não é apenas o destino de
alguns imóveis antigos. Trata-se da
preserva-ção de um conjunto ur-
bano simbólico que ajuda a contar
a história da cidade e de sua rela-
ção com o Rio Piracicaba, o salto, o
canal, o Engenho Central, o Mu-
seu d'Água, a Casa do Povoador e
o Largo dos Pescadores.

No próximo dia 14 de setem-
bro, em sua reunião oficial, o Con-
dephaat terá, diante de si, uma
oportunidade histórica.

A decisão de tombar o com-
plexo Boyes é correta e necessária.
A unanimidade dos pare-ceres téc-
nicos e das manifestações favorá-
veis, reforçam o que deveria ser
evidente: ali existe patrimônio,
memória e identidade.

Não se trata de nostalgia, nem
de apego ao passado por mero con-
servadorismo. Trata-se de reco-
nhecer que há paisagens que
não podem ser reduzidas a es-
toques de terrenos dis-poníveis
para intervenções exclusivistas.
Que desconsiderem o patrimônio
da memória de um povo.

Mas, também, tombar, por si
só, não resolve tudo. Se a proteção

não alcançar os elemen-tos que dão
sentido ao conjunto, o resultado
será apenas parcial - e, em certo
sentido, enganoso. Preservar al-
guns edifícios e abandonar o resto
à descaracterização, pode ser uma
forma disfarçada de destruição.
Um simples subterfúgio!

No caso da Boyes, há ao
menos três pontos que exigem
respostas firmes.

O primeiro é a manutenção
do canal. Ele não é um detalhe
técnico nem um vestígio se-cun-
dário. É memória material de uma
cidade que transformou água em
energia, energia em produção e pro-
dução em desenvolvimento.

O segundo é o Edifício 8. Não
se trata de "mais um prédio".
Ele integra a silhueta do con-
junto, faz parte de sua leitura
histórica e está inscrito na própria
identidade visual da fábrica.

O terceiro, talvez o mais deci-
sivo, é a definição do gabarito das
intervenções no entorno. Sem limi-
tes claros, o patrimônio pode até
sobreviver fisicamente, mas perde-
rá sua di-mensão urbana e simbó-
lica se for cercado por volumes que
o sufoque. Não basta conser-var
paredes se a paisagem ao redor for
mutilada. Importante ressaltar, ao
mesmo tempo, que deve existir éti-
ca e responsabilidade na conserva-
ção de próprios sabidamente pas-
sí-veis de interesse público, antes
mesmo de sua vantajosa aquisição
ou tentativas de incor-poração. Ali-
ás, responsabilidade e responsabi-
lização! O estado em que se encon-
tram os imóveis citados deveria ser
inaceitável para os poderes muni-
cipais constituídos.

Piracicaba não precisa esco-
lher entre preservar e crescer.
Precisa abandonar a lógica que
trata memória como obstáculo
ao desenvolvimento. Não que-
remos uma cidade congela-da
no tempo. Queremos uma cida-
de capaz de avançar sem apagar
aquilo que a tornou possível.

É preciso tocar a consciência
dos que se encolhem diante da po-
derosa máquina imobiliá-ria - essa
engrenagem que tudo mede em
metros quadrados, rentabilidade e
adensamen-to, que se nega a con-
templar identidade, paisagem e per-
tencimento. A cidade não pode ser
refém da simples especulação. Não
pode aceitar que a memória seja
tratada como entrave, nem que seu
patrimônio seja tolerado apenas
enquanto não atrapalhar a conta
final de empreendimentos.

Essa é a responsabilidade do
poder público, dos conselhos de pa-
trimônio e da socieda-de. Porque a
memória não é propriedade de
uma geração. Ela é um emprés-
timo. E, se não houver coragem
para protegê-la agora, o que res-
tará às próximas gerações será
ape-nas uma cidade sem rosto,
sem narrativa e sem profundi-
dade histórica. Sem alma.

Fausto Guilherme Longo,
arquiteto, urbanista, car-
tunista, assessor especial
da Presidên-cia da FIESP
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Moção de aplausos destaca os
120 anos da 'União Operária'

A Câmara Municipal de Pira-
cicaba entregou, durante a 48ª
Reunião Ordinária, nesta quinta-
feira (10), a moção de aplausos 102/
2026, de autoria dos vereadores
Pedro Kawai (PSDB) e Felipe Jorge
Dario (Solidariedade), o Felipe
Gema, em homenagem aos 120
anos da Banda União Operária.

Fundada em 1906, a Banda
União Operária é um dos prin-
cipais símbolos culturais de Pi-
racicaba e tem atuação marcan-
te em eventos cívicos, sociais e
históricos. Ao longo dessa tra-
jetória, conquistou reconheci-
mento estadual e internacional,
além de manter um trabalho de
formação musical gratuito para jo-
vens e adultos. Na moção, os vere-
adores destacam a contribuição da
corporação para a cultura piraci-
cabana e a importância da banda
para a preservação das tradições e
para a formação de novos talentos
musicais no município.

"A nossa querida União
Operária traz a história da ci-
dade de Piracicaba. São poucas
cidades que têm entidades com
mais de 100 anos como a nossa
União Operária, que é motivo de
muito orgulho não só para esta
Casa, não só para a cidade, mas
para o Brasil, de manter a cultura
e incentivar os jovens a participar
da cultura", disse Pedro Kawai,
durante a entrega da moção. "Car-
regar esse legado de 120 anos é
uma responsabilidade gigantes-
ca e nós estamos vendo que a
banda está em boas mãos. Vida
longa à nossa União Operária".

O vereador Felipe Gema fez
uma apresentação de fotos em
homenagem ao integrante da
diretoria da banda, Oswaldo

Homenagem, de autoria dos vereadores Pedro Kawai (PSDB) e Felipe Gema (Solidarieda-
de),  reconhece a trajetória da corporação em Piracicaba

Novello, que faleceu este ano.
"Seu legado permanece vivo na
memória daqueles que convive-
ram com ele e na história da
Banda União Operária. Sua pre-
sença fez diferença e sua falta
será sentida por toda a comu-
nidade Piracicabana. Esta ho-
menagem é uma forma de agra-
decer, reconhecer e eternizar
sua contribuição para a Banda
União Operária e para a cultura
de nossa cidade", colocou.

O maestro Jonatas Dioní-
sio salientou a satisfação em
receber a homenagem. "Cabe
aqui fazer um agradecimento
a todos os músicos, que desde
1º de maio de 1906 semearam

lá atrás e não deixaram a banda
parar. E hoje nós temos o resul-
tado dessa semeadura", lembrou.
"A gente fala banda, mas é um ins-
tituto, onde nós temos escola de
música, a banda, que exerce ati-
vidades, apresentações e faz a
promoção social a todos os
seus integrantes".

O presidente da banda, José
Paixão de Oliveira, também
agradeceu o reconhecimento.
"São 120 anos de história, de
música, de tradição e de cultu-
ra na cidade de Piracicaba. A
banda vai além da performan-
ce, que é aquilo que a gente as-
siste musicalmente a banda to-
cando, mas é o convívio, a ins-

tituição familiar, a propagação
de cultura, a formação de cará-
ter, em proporcionar aprendiza-
do para os jovens", destacou.
"Temos uma banda que preser-
va essa identidade histórica,
mas também se rejuvenesce e
mostra que Piracicaba é uma
cidade importante cultural-
mente no Brasil".

Outros vereadores se manifes-
taram sobre a homenagem, como
Josef Borges (PP), o presidente da
Câmara, Rerlison Rezende (PSDB),
o Relinho, Sílvia Morales (PV), do
Mandato Coletivo A Cidade é
Sua, e Rai de Almeida (PT), que
comentaram sobre as memóri-
as que possuem com a banda.
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Hospital Regional sedia evento da
Rede de Urgência e Emergência

A urgência de encarar a sepse
como prioridade global e a impor-
tância do tempo no salvamento de
vidas deram o tom da palestra mi-
nistrada pelo coordenador da Uni-
dade de Terapia Intensiva do Hos-
pital Regional de Piracicaba (HRP-
Unicamp), Sérgio Naves, durante
o evento da Rede de Urgência e
Emergência sediado na instituição.
Com o tema "Sepse: um problema
de saúde pública", o encontro reu-
niu médicos, enfermeiros e profis-
sionais da saúde de Piracicaba e
região para debater estratégias de
enfrentamento a uma das condi-
ções médicas mais letais do país.

A sepse, definida como uma
disfunção orgânica com risco de
vida provocada por uma resposta
desregulada do próprio organismo
a uma infecção, continua sendo
uma doença tempo-dependente.
Quanto mais se demora a identifi-
car e tratar, maior é a progressão
para a disfunção de órgãos e mai-
or a letalidade. Quando o quadro
evolui para choque séptico, carac-

terizado pelo colapso circulatório e
pela necessidade de medicamentos
vasopressores, a gravidade atinge
o nível mais crítico. Durante a apre-
sentação, o especialista alertou que
a sepse não mudou ao longo dos
anos e segue sendo uma corrida
contra o relógio em que tempo é
vida, pois quanto mais tarde é feito
o reconhecimento, maior é o risco
para o paciente.

Ao apresentar dados do rela-
tório do Instituto Latino-America-
no de Sepse, que apontou uma taxa
de mortalidade de 23% nos casos
acompanhados em hospitais parti-
cipantes, Naves ressaltou que o
Brasil possui protocolos alinhados
aos melhores padrões internacio-
nais da Campanha de Sobrevivên-
cia à Sepse, mas que o principal
entrave segue sendo a identifica-
ção ágil da doença. Isso ocorre tan-
to pelo desconhecimento da popu-
lação leiga, que demora a procurar
atendimento, quanto pela comple-
xidade no diagnóstico dentro dos
serviços de saúde.

A sepse é uma síndrome e não
conta com um exame de sangue ou
de imagem específico que confirme
o quadro isoladamente, o que exi-
ge uma avaliação clínica rigorosa.
Somam-se a esse desafio o enve-
lhecimento da população, o aumen-
to de pacientes imunodeprimidos
ou com doenças crônicas e o cres-
cimento da resistência microbiana.
Diante desse cenário, o médico re-
forçou a importância do uso de es-
cores de alerta precoce, do exame
físico detalhado, da identificação
do microrganismo e da escolha
precisa da terapia antimicrobiana
empírica, lembrando que um erro
no antibiótico pode piorar o qua-
dro do paciente e que o uso de cor-
ticoides deve seguir indicações
muito específicas.

Como caminho para mudar
essa realidade, o especialista defen-
deu a ampliação do conhecimento
sobre a doença, a divulgação do seu
impacto social e o fortalecimento
de políticas públicas. Um dos des-
taques do evento foi a apresenta-

ção da Nota Técnica 02/2026, pu-
blicada pelo Conselho Nacional de
Secretários de Saúde no mês de
agosto, que traz orientações para a
implementação do modelo dos 5Rs
na suspeita de sepse. O fluxo orien-
ta a equipe a reconhecer precoce-
mente os sinais, resgatar com me-
didas imediatas na primeira hora,
reavaliar continuamente a respos-
ta clínica, referenciar o paciente
com segurança para o próximo ní-
vel de cuidado e refletir sobre todo
o processo assistencial para garan-
tir a qualidade do atendimento.

O palestrante enfatizou que o
enfrentamento da sepse exige a atu-
ação integrada de uma equipe mul-
tiprofissional e que a capacitação
contínua das equipes é fundamen-
tal. Ao final do encontro, profis-
sionais da saúde apresentaram
questionamentos práticos sobre
o manejo dos pacientes e os flu-
xos da rede, encerrando um
debate fundamental para o for-
talecimento da assistência na
urgência e emergência pública.
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Câmara aprova
instituição do Dia da
Música no Calendário

A instituição do Dia Mu-
nicipal da Música no Calen-
dário Oficial de Eventos do
Município de Piracicaba foi
aprovada por meio do proje-
to de lei 170/2026, de auto-
ria do vereador Pedro Kawai
(PSDB).  A  proposta  def ine
q u e  o  d i a  s e r á  c o m e m o r a -
d o  a n u a l m e n t e  e m  1 º  d e
outubro e também acrescen-
t a  d i s p o s i t i v o s  n a  L ei nº.
10.137/2024 e no seu Anexo I, e
dá outras providências.

De acordo com a justifi-
cativa do projeto, a escolha
da data não é aleatória. "O
dia 1º de outubro foi institu-
ído, em 1975, pelo Conselho
Internacional da Música (In-
ternational Music Council -
IMC), organização vinculada
à UNESCO, por iniciativa do
renomado violinista Yehudi
Menuhin, com o propósito de
promover a música em todas
as camadas da sociedade, in-
centivar o intercâmbio cultu-

ral entre os povos e reafir-
mar os ideais de paz, amiza-
de e respeito à diversidade
cultural".

S e g u n d o  o  v e r e a d o r ,
"desde então, a data passou
a ser celebrada em diversos
países como um símbolo da
importância universal da ex-
pressão musical. "Em âmbito
municipal,  a instituição do
Dia Municipal da Música re-
presenta uma oportunidade
para incentivar apresenta-
ções  art ís t icas ,  concertos ,
festivais, oficinas, exposições,
palestras e demais atividades
culturais, aproximando a po-
pulação dos artistas locais,
valorizando os profissionais
da música e fomentando a
economia criativa, setor que
gera emprego, renda e movi-
menta diversos segmentos da
sociedade, afirma o texto que
também acrescenta que a ini-
ciativa fortalece a preserva-
ção do patrimônio cultural.
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Câmara aprova política de adaptação
climática para escolas municipais

A Câmara Municipal de Pira-
cicaba aprovou em primeira discus-
são, na 48ª Reunião Ordinária,
realizada nesta quinta-feira (10), o
projeto de lei 144/2026, de autoria
da vereadora Silvia Morales (PV),
que institui a Política Municipal de
Adaptação Climática nas unidades
da Rede Municipal de Ensino.

A proposta estabelece diretri-
zes para tornar os ambientes esco-
lares mais resilientes, sustentáveis
e adequados aos impactos das
mudanças climáticas. Entre as
medidas previstas estão a promo-
ção do conforto ambiental e térmi-
co, o incentivo à adoção gradual
de soluções sustentáveis e basea-
das na natureza e a ampliação da
arborização, do sombreamento e da
cobertura vegetal nas escolas, sem-
pre que tecnicamente viável.

O projeto também prevê o
fortalecimento da educação am-

biental e da conscientização cli-
mática, além do incentivo a so-
luções arquitetônicas e urbanís-
ticas voltadas à adaptação cli-
mática em novas edificações es-
colares e reformas. O texto con-
sidera como eventos climáticos
extremos situações relacionadas
a ondas de calor, chuvas inten-
sas, inundações, estiagens e pe-
ríodos de baixa umidade do ar.

Após a votação, Silvia Mo-
rales justificou o voto e afirmou
que a proposta busca preparar
a rede municipal diante de uma
realidade já imposta pelas mu-
danças no clima.

"É uma realidade a questão
da crise climática, ninguém
pode negar", afirmou. Segundo
ela, as diretrizes previstas no
projeto têm como objetivo pro-
porcionar melhoria no ambien-
te escolar e orientar a formula-

ção de políticas municipais de
adaptação. A parlamentar lem-
brou que já apresentou requeri-
mentos para obter informações
sobre a preparação do municí-
pio diante de eventos climáticos
e das altas temperaturas. Se-
gundo a vereadora, as respos-
tas apontaram, entre outras
medidas, a instalação de venti-
ladores e ampliação de bebe-
douros nas unidades escolares.

Silvia também destacou a
importância  de Piracicaba
acompanhar iniciativas que vêm
sendo discutidas em âmbito
nacional para tornar escolas
mais resilientes e sustentáveis.

"É importante que Piracica-
ba não fique atrás, que Piraci-
caba possa ser incluída nessa
questão das escolas adaptadas
para os eventos climáticos que
aí estão", declarou.

De acordo com a justifi-
cativa do projeto, ondas de
calor, chuvas intensas e esti-
agens  prolongadas  podem
afetar o conforto, o bem-es-
tar e até as condições ade-
quadas de aprendizagem. A
proposta busca, por isso, es-
tabelecer diretrizes que esti-
mulem a arborização, o con-
forto térmico, práticas sus-
tentáveis e o fortalecimento
da educação ambiental.

O texto também autoriza
o Executivo a considerar es-
sas diretrizes na formulação
d e  p o l í t i c a s ,  p r o g r a m a s  e
projetos relacionados à infra-
estrutura escolar, sustentabi-
lidade e adaptação climática,
além da possibilidade de par-
cer ias  com univers idades ,
instituições de pesquisa e or-
ganizações da sociedade civil.
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Como os vereadores
repercutiram o 11 de Setembro
Registros do acervo audiovisual da Câmara resgatam, 25 anos depois, as manifestações
feitas no plenário sobre os atentados que marcaram o início do Século 21

11 de Setembro de 2001.
Céu azul, limpo, praticamente
sem nuvens. Manhã quente de
fim de verão na costa leste dos
Estados Unidos. As pessoas se-
guem suas rotinas. Acordam,
tomam café da manhã, vão para
o trabalho. O Congresso, em
Washington D.C., retoma suas
sessões. Do outro lado da Aveni-
da Pensilvânia, populares come-
çam a formar fila para uma visita
à Casa Branca. Também na capi-
tal, funcionários do Pentágono
começam o expediente.

Em Nova York, milhares se
dirigem às Torres Gêmeas do
World Trade Center, para o que
seria mais um dia corriqueiro de
trabalho. O clima estava perfeito
para voos. Nos aeroportos do país,
passageiros embarcam em aerona-
ves comerciais, indo e voltando de
reuniões de negócios e conferênci-
as, saindo de férias ou retornan-
do para casa.

A maioria dos dias é marca-
da pelo repetir do cotidiano. Nada
de significativo acontece. Nenhu-
ma efeméride. Da mesma forma
com os voos. É muito rara alguma
intercorrência envolvendo aviões.
Assim transcorria a manhã de 11
de setembro, no ano de 2001. Po-
rém, antes de chegar a hora do
almoço desse dia, a calmaria da-
ria lugar ao caos.

No céu e no chão.
Quatro voos programados

para aquela manhã mudariam a
História:

- Voo 11 da American Airli-
nes, com 11 tripulantes e 81 passa-
geiros. Decolou do Aeroporto In-
ternacional de Boston Logan às
07h59, com destino a Los Ange-
les.

- Voo 175 da United Airlines,
com nove tripulantes e 56 passa-
geiros. Decolou do Aeroporto In-
ternacional de Boston Logan às
08h14, com destino a Los Ange-
les.

- Voo 77 da American Airli-
nes, com seis tripulantes e 58 pas-
sageiros. Decolou do Aeroporto
Internacional Washington Dulles,
na Virgínia, às 08h20, com desti-
no a Los Angeles.

- Voo 93 da United Airlines,
com sete tripulantes e 37 passa-
geiros. Decolou do Aeroporto In-
ternacional de Newark às 08h42,
com destino a São Francisco.

Todos tiveram suas rotas al-
teradas.

O Voo 11 da American Airli-
nes desviou para Nova York e, às
8h46, colidiu fortemente contra a
Torre Norte do World Trade Cen-
ter, entre os andares 93 e 99. O
Voo 175 da United Airlines tam-
bém desviou para Nova York,
onde, às 9h03, se chocou de for-
ma violenta contra a Torre Sul do
World Trade Center, entre os an-
dares 77 e 85. O Voo 77 da Ameri-
can Airlines teve a rota desviada
para Washington D.C., onde, às
9h37, colidiu com o Pentágono. O
voo 93 da United Airlines foi des-
viado rumo a Washington D.C,
mas a 20 minutos de lá chegar,
caiu, às 10h03, numa área rural
próxima à cidade de Shanksville,
na Pensilvânia. Provavelmente os
terroristas queriam chocar esse
avião contra a Casa Branca ou o
contra o Capitólio. Mas uma rea-
ção por parte dos passageiros fez
com que os terroristas o derrubas-
sem contra o descampado onde
caiu de fato.

Infiltrados entre os passagei-
ros, 19 sequestradores assumiram
o controle dos aviões e, no in-
tervalo de uma hora e dezesse-
te minutos estava consumado
um dos maiores ataques terroris-
tas da História, idealizado por
Khalid Sheikh Mohammed, inte-
grante da organização pan-isla-
mista Al-Qaeda, liderada, à época,
por Osama bin Laden.

Contando somente as pesso-
as que estavam nos aviões e as do
Pentágono, as vítimas já somam
centenas. Em pouco menos de meia
hora, o número passaria do mi-
lhar, com o colapso das duas tor-

res. A Torre Sul foi a primeira a
desabar, às 09h59. E, às 10h28,
foi a vez da Torre Norte. Total de
mortos: 2.996.

Qualquer pessoa que, à épo-
ca, já tinha idade suficiente para
ter consciência da realidade, lem-
bram onde estavam e o que esta-
vam fazendo na manhã de 11 de
setembro.

No Brasil, a manhã foi inter-
rompida de modo a se focar a aten-
ção nas notícias que vinham pela
televisão, pelo rádio e pelos incipi-
entes portais da internet.

O plantão da Globo interrom-
peu a programação da emissora e
noticiou que um avião havia se
chocado contra uma das torres do
World Trade Center, sem saber se
se tratava de um acidente ou se o
choque tinha sido proposital. Nos
minutos seguintes, muitas pesso-
as, atraídas pela notícia, pararam
o que estavam fazendo e começa-
ram a prestar atenção na televi-
são. Enquanto assistiam, sem en-
tender muito bem o que estava
acontecendo, viram, ao vivo, o se-
gundo avião colidir contra a se-
gunda torre. Naquele instante fi-
cou claro que não se tratava de
um acidente, e sim de um atenta-
do terrorista. Não se falava de
outro assunto durante todo o dia
daquela terça-feira. Nos dias se-
guintes, a mesma coisa. Jornais
impressos, noticiários televisivos,
sites, rádios. A programação era
quase inteira voltada a cobrir os
acontecimentos. Lares, escolas,
ambientes de trabalho. A conver-
sa girava em torno do tema. Na
quarta-feira (12), pela manhã, a
Folha de S. Paulo exibia a man-
chete “Guerra na América: EUA
sofrem maior ataque da história”;
o Estado de S. Paulo trazia em sua
capa “Terrorismo declara guerra
aos EUA”; e O Globo estampava:
“Terror suicida para o mundo”.

REPERCUSSÃO NA CÂMA-
RA - Em Piracicaba, na quinta-fei-
ra, 13 de setembro, pouco depois
das 19h40, somente 58 horas de-
pois dos atentados, se iniciava a
51ª Reunião Ordinária, onde o
assunto foi amplamente aborda-
do pelos vereadores. Nesta sema-
na, exatos 25 anos depois, a série
“Achados do Arquivo” resgata dos
arquivos audiovisuais do Acervo
da Câmara, a repercussão entre os
parlamentares.

Após a leitura das matérias
que deram entrada na sessão e no
começo do Expediente, o vereador
João Manoel dos Santos pediu
questão de ordem, em que solici-
tou um minuto de silêncio, em res-
peito ao falecimento do então pre-
feito de Campinas, Toninho, assas-
sinado, no dia 10 de setembro, e
também à “forma covarde que fo-
ram ceifadas milhares de vidas nos
Estados Unidos”. E disse: “Acho
que esta Casa tem o dever de se
manifestar, repudiando e solida-
rizando com as pessoas e famílias
enlutadas”.

Após ser observado o minuto
de silêncio, foi aberta a palavra aos
vereadores. O primeiro a se mani-
festar foi Euclides Buzetto, que,
após lamentar a morte de Toni-
nho, abordou os ataques terroris-
tas, se pronunciando da seguinte
forma:

“Também indignado pelos úl-
timos acontecimentos de terroris-
mo que aconteceram em Nova York
e Washington, tenho aqui em mãos
um pequeno artigo que talvez saia
nos jornais de amanhã, e a per-
gunta inicial: ‘Selvageria, barbárie,
insanidade ou desafio? Nada. Nada
justifica o terrorismo. Vidas huma-
nas, inocentes, usadas como escu-
dos ou aríetes, assassinadas em
confrontos ideológicos, políticos,
econômicos ou sociais, clamam aos
céus. Maculam, desmerecem e jo-
gam por terra na vala comum dos
crimes hediondos toda e qualquer
ação de confrontos nacionais ou
internacionais. É nesse contexto
que nós devemos analisar os últi-
mos acontecimentos ocorridos em
Nova York e Washington, capitais
do poder econômico e militar do

mundo. Embora chocados e emo-
cionados pelos lances terroristas
cinematográficos que atingiram
alguns ícones da maior potência
política, militar e econômica do pla-
neta, precisamos, nesse momento,
refletir profunda e racionalmente
sobre as relações indecentes que
regem ou determinam a convivên-
cia conflitante entre os povos do
nosso planeta. De um lado, os paí-
ses abastados, especialmente o G8,
composto por algumas nações que
detêm o poder político e a riqueza
mundial; e do outro lado, uma le-
gião de nações famintas, miserá-
veis, humilhadas, desestruturadas
e exploradas pelo colonialismo vil
do passado e pelo não menos vil
neoliberalismo atual. Relações se-
culares de exploração criminosa.
Dominação, abuso de poder, into-
lerância, demonstrações de poder
e prepotência, criaram infinitas
desigualdades econômicas, políti-
cas e sociais. Chagas abertas e do-
lorosas que comprometem o con-
vívio entre os homens. Some-se a
tudo isso o silêncio criminoso e
proposital de grande parcela da
humanidade privilegiada, diante do
holocausto diário de milhões e mi-
lhões de crianças e jovens dizima-
dos pela fome, pela doença, pela
miséria, pelo desespero, pela deses-
perança, pelo abandono e pela so-
lidão. Convenhamos, o desprezo do
governo dos Estados Unidos em
relação ao barril de pólvora em que
se constituiu o Oriente Próximo e
o Oriente Médio; seu desprezo em
relação às propostas do Protocolo
de Kyoto; seu despreparo e despre-
zo à Conferência Mundial Contra
o Racismo e, sobretudo, sua arro-
gância na contramão do movi-
mento mundial desarmamentista,
ao defender e implementar o pro-
grama Guerra nas Estrelas, trans-
formaram-se no maior e no mais
cobiçado estopim à disposição de
grupos terroristas alicerçados por
extremistas ideológicos altamente
explosivos. Rever posições, com-
portamentos, atitudes, deve ser, no
momento, o caminho mais conse-
quente que os governantes preci-
sam trilhar. Preservar a paz, o con-
vívio fraterno e sepultar o terro-
rismo requer diálogo, amor, com-
preensão, partilha, confiança, mui-
ta fé e muita esperança. Requer,
sobretudo, muita paciência, cora-
gem, determinação dos governan-
tes, para mudar os rumos da polí-
tica mundial, que determinam os
rumos de uma nova ordem econô-
mica, solidária, mais humana,
mais fraterna. Dividir, somar,
multiplicar são verbos imprescin-
díveis na convivência global e
na consecução de uma paz du-
radoura que todos desejamos,
fundamentada na igualdade de
oportunidades, na justiça, na
fraternidade e na solidariedade’. E
nosso mais profundo sentimento
também de compaixão e de solida-
riedade às vítimas inocentes dessa
loucura que ocorreu.”

Na sequência, a vereadora
Ivete Cipulla de Souza Madeira fez
uso da palavra e assim se mani-
festou sobre os atentados:

“Eu quero também externar a
minha indignação pelo aconteci-
mento do 11 de setembro nos Esta-
dos Unidos. Que me pese a potên-
cia que são os Estados Unidos, o
mandonismo deles sobre o mun-
do, a questão política e econômica,
que confronta com todos os países
ricos em domínio dos países po-
bres, nós não podemos deixar de
ficar indignados com as mortes e
com o acontecimento. Eu acho que
esta Câmara, sim, tem que fazer
uma moção de repúdio contra es-
ses acontecimentos.”

Logo após, foi à tribuna o
vereador João Manoel dos San-
tos e se pronunciou nos seguin-
tes termos:

“Como já foi falado nessa tri-
buna, a forma covarde que na ver-
dade assassinaram, tiraram a vida
de milhares de pessoas nos Esta-

dos Unidos. E aí, eu não quero cul-
par o Bush. Porque é uma questão
de sistema de governo, já vem de
décadas. É lógico que eu não con-
cordo com a forma castradora,
opressora, dominadora, que as
grandes superpotências dominam
esse mundo. Dominam sem pen-
sar nas crianças e nas pessoas que
morrem de fome. Não podemos
admitir isso, em nome da globali-
zação você, na verdade, acabar com
a vida de milhões e milhões de cri-
anças, sem esperança e sem con-
dições de sobreviver. Mas nós te-
mos que repudiar e essa situação
tem que ser combatida de outras
formas, e não covardemente como
foi e está sendo combatida, por pes-
soas, através de seu... em nome de
Deus, às vezes né... Falando em
nome de Deus, eu não sei qual é o
Deus dessas pessoas. Mas também
falando em nome de Deus, e des-
truindo. Aquilo foi uma coisa e eu
comentava, infelizmente, eu co-
mentava com o Martim, na segun-
da-feira à noite, a gente comenta-
va, antes de entrar na sessão o que
poderia acontecer com a retirada
dos Estados Unidos, de Israel, da
Conferência na África do Sul. Isso
vai trazer sérias consequências
para o mundo. Não temos a dimen-
são do que pode acontecer. Infeliz-
mente, embora, não seja só essa
questão. Você vê que existem inú-
meras outras, que estão nesse ‘bolo’
aí, nesse contexto aí, de pessoas se
manifestando contra essa política
castradora dos Estados Unidos e
do G8. Antes era G7, agora é G8.
Essa questão de ser G8, 3 ou 4... O
que não pode é alguém dominar...
Um grupo tão pequeno desses do-
minar o mundo inteiro com uma
política dessa natureza, de globali-
zação neoliberal, que, na verdade,
não pensa as consequências de cei-
far vidas só em função de interes-
ses de pequenos grupos.”

Por sua vez,  o vereador
Jorge Rodrigues Martins dis-
se o seguinte:

“E também quero lamentar o
fato, a catástrofe dos Estados Uni-
dos. Realmente isso vai ficar na
história, porque é realmente o iní-
cio daquilo que o mundo, que nós,
estamos prevendo daqui para a
frente. E cada dia mais nós vamos
ver coisas piores, que vão aconte-
cendo, porque esse povo realmente
não tem Deus no coração, não sabe
o que é paz, o que é felicidade, não
tem amor em Cristo. Mas infeliz-
mente, só Deus que vai realmente
nos salvar. Tenho fé em Deus que
um dia Deus vai pôr a mão para
que realmente a paz reine nesse
mundo todo, porque infelizmente
não há paz. E o Brasil, felizmente,
nós temos esse privilégio de ser um
país que tem, realmente, que preza
Deus, que lê a Bíblia, tem Deus no
coração. E, graças a Deus, nós te-
mos aqui... O que falta realmente
são políticos... Por isso que real-
mente venham a fazer leis para que
possa dar mais, assim, uma con-
sistência e mais segurança ao povo
brasileiro. E acabar realmente uma
lei que venha assim... esses margi-

nais, estupradores, esse pessoal que
faz realmente, que estão fazendo
esse sequestro. Então, uma lei drás-
tica realmente, para que esse pes-
soal, quando apanhado com isso
tenham uma prisão perpétua. Por-
que não pode ‘prende hoje, solta
amanhã’, e continuam fazendo as-
neiras. Então, o povo brasileiro
precisa realmente... esses deputa-
dos que ponham a mão na consci-
ência... que fica lá, por exemplo, só
pensando... como agora, o caso,
querendo ampliar a Amazônia para
desmatar mais a Amazônia. Nós
já temos problema de falta de água.
O que é isso, falta de água? É falta
de arborização. Então, destruíram
as nossas matas. E creiam os se-
nhores, cada vez pior. Dificilmente
se recuperam as águas. E nós va-
mos passar, daqui pra frente, por
problema com água, até, como o
Zé Pedro disse, até pra beber nós
vamos ter problema de água. En-
tão, pedir a Deus que, realmente,
que Deus tenha mais, assim, mais
compaixão desse povo sofredor,
que, realmente, é lastimável. Mas,
nós podemos aqui, mais uma vez,
pedir a Deus que Deus abençoe este
Brasil, que abençoe nosso país,
nossa comunidade toda, para que,
se Deus quiser, para que o Brasil
não sofra as consequências que
talvez vão ser, por causa dessa re-
taliação. Hoje, a televisão estava
dizendo que o próprio prefeito de
Chuí está envolvido com a máfia,
dessa de antes de ontem. E isso ele
está desmentindo, dizendo que não
é verdade, mas confirmando cate-
goricamente, que o prefeito de Chuí
está envolvido com o dono do pe-
tróleo. Ele poder ser dono do mun-
do, mas, se não tem Deus no cora-
ção, não adianta nada. Eu prefiro
um pouco com Deus do que bas-
tante sem Ele. Então, tomara que
não aconteça, porque o próprio
Brasil pode sofrer retaliação tam-
bém, como vão sofrer lá o Oriente
Médio, que está comprovado, pra-
ticamente, que a maioria, dos cin-
quenta lá, que estão levantando,
são realmente os causadores dessa
catástrofe, dessa matança de tan-
ta gente inocente que perderam a
vida. Infelizmente, essa é a verda-
de. Mas vamos pedir a Deus que
nos conforte, que nos dê paz, saú-
de e felicidade.”

O próximo vereador a fazer
uso da palavra e abordar o tema
foi José Aparecido Longatto:

“Aquele incidente, ou aciden-
te, lamentável, acontecido lá nos
Estados Unidos, aquilo foi um aten-
tado não contra só a nação ameri-
cana, mas, sim, a todas as nações
do mundo. Porque lá, naqueles dois
prédios, tinha gente, seguramente,
de todos os países do mundo. Ago-
ra é que vem o grande problema.
Vai ter o troco, e nós já sabemos
até em cima de quem vai ser o tro-
co. Mas, todos nós temos certeza
que, com essa retaliação, vai so-
brar farpas, inclusive pra nós tam-
bém, brasileiros, porque quem é que
vai pagar a despesa? Os norte-
americanos? Não. Tranquilamen-
te, todos os países devedores dos

americanos. Todos irão pagar a
conta. Todos. Basta dizer o ‘peque-
no’ empréstimo que o presidente
Bush já solicitou ao Congresso: 20
trilhões, bilhões de dólares. Agora,
pra nós aqui é trilhões. Isso é uma
verba pequenininha. Só pra come-
çar a retaliação. E nós iremos pa-
gar a conta por causa de meia dú-
zia de idiotas, de uma guerra santa
que, se eles morrerem como heróis,
vão pro céu. Quer dizer, que diabo
de educação é essa, né?”

Na sequência, o vereador José
Otávio Machado Menten, ao fazer
uso da palavra, tratou do assunto
de forma breve:

“Gostaria também de ser soli-
dário e externar a minha indigna-
ção por esses dois fatos que mar-
caram a todos nós. Esse assassi-
nato covarde, que merece ser in-
vestigado, do prefeito de Campinas;
e esse atentado bárbaro à humani-
dade ocorrido nos Estados Unidos.
É importante que se investiguem e
que se esclareçam essas ações, para
que a gente possa sentir que vive
num mundo mais justo.”

Logo após,  José  Pedro
Leite da Silva foi o vereador
a se pronunciar:

“Queremos reiterar os nossos
votos de solidariedade aos Estados
Unidos. Porque não são os Esta-
dos Unidos, praticamente é o mun-
do todo que sofre as questões rela-
cionadas a esse terrorismo desen-
freado que, consequentemente, vai
indiretamente pesar na mesa do
nosso trabalhador piracicabano.
Porque consequências já estão
ocorrendo...o dólar subindo...nós
temos umas dependências
econômicas...amanhã o reflexo no
combustível, enfim, todos os fato-
res negativos ao trabalhador.”

O último a usar da tri-
buna no Expediente foi o ve-
reador Moisés Bôscolo,  que
assim se manifestou:

“A violência nos alcançou de
uma forma tão próxima nesta se-
mana. Não só pela morte do pre-
feito de Campinas, que foi um fato
bastante lamentável, como
também pelo que nós vimos nos
Estados Unidos. Uma tragédia
sem proporções. Talvez o mai-
or atentado... talvez não, cer-
tamente o maior atentado ter-
rorista de toda a história da hu-
manidade. Uma coisa que chocou.
Eu acho que tudo isso, toda essa
violência, toda essa situação, apon-
ta para um mundo em desespero,
um mundo sem esperança.”

Já na Ordem do Dia, o ve-
reador Ademar do Carmo Lu-
ciano Junior, arguindo o art.
44, inciso III, solicitou o uso da
palavra. Meses antes, Luciano
Junior havia protocolado um
Projeto de Lei que proibia o uso,
na construção civil, de materi-
ais constituídos de amianto. Em
sua fala, então, o vereador inseriu
o tema da periculosidade do ami-

Fotografia registra momentos antes do segundo avião atingir o World Trade Center

Masatomo Kuryia



A15
A Tribuna Piracicabana
sábado, 12  de setembro de 2026

anto no contexto do desmorona-
mento das Torres Gêmeas:

“Eu recebi aqui, um e-mail,
da Agência Estado, então agra-
deço, por saber que a gente gos-
ta dessa matéria. Estamos apro-
fundando. Estivemos no Centro
Cívico em uma Audiência Públi-
ca, aberta à população, e discu-
timos sobre esse assunto do as-
besto, e também do amianto.
Vou ler, bem rapidinho, pros se-
nhores: ‘Poeira em Nova York
está contaminada por amianto.
Entre as consequências do des-
moronamento do World Trade
Center, em Nova York, na últi-
ma terça-feira, pode estar o
comprometimento da saúde de
um grande contingente de so-
breviventes e equipes de resga-
te da tragédia pela inalação de po-
eira de amianto. Mineral altamen-
te cancerígeno, o amianto, ou as-
besto, tem o potencial alto de con-
taminação pela poeira em suspen-
são, causando doenças como as-
bestose, ou câncer de pulmão, até
trinta anos depois da exposição. Se-
gundo anúncio publicado pelo As-
bestos Corporation Limited, de
Montreal, Asbestos Magazine, re-

vista da indústria do amianto, no
Canadá, as torres gigantes de Ma-
nhattan, aparecem como um sím-
bolo do poder isolante da substân-
cia ao fogo. O anúncio foi mostra-
do hoje por Fernanda Gianassi,
presidente da Rede-Virtual Cidadã
pelo Banimento do Amianto na
América Latina, durante o se-
minário ‘Poluição Industrial e
Contaminação Humana no Bra-
sil’, que acontece até amanhã,
em São Paulo. Com o desmoro-
namento, porém, uma grande
quantidade de amianto foi pe-
los ares, misturando, à enorme
nuvem de fumaça que encobriu
Nova York. Por ser muito fina,
a poeira em suspensão de ami-
anto leva várias semanas até se
dispersar, por contaminar mui-
ta gente’. Então, vejam vocês,
esse prédio, na realidade, como
ele foi construído em meados de
1970. Então, lá nos Estados
Unidos, não existia ainda proi-
bição, uma lei que proibiu o
amianto. Hoje, nos Estados
Unidos, tanto o asbesto, o amian-
to, é proibido, com mais 21 países.”

Os atentados terroristas fo-
ram abordados de diversas

formas pelos vereadores: des-
de os riscos do amianto no ma-
terial disperso no ar após os
desabamentos das torres, até as
desigualdades entre as nações,
o neoliberalismo, o uso da reli-
gião, as retaliações e seus pos-
síveis efeitos no Brasil, a deses-
tabilização econômica e a falta
de esperança.

A sessão daquela quinta-fei-
ra, dia 13, foi apenas dois dias de-
pois dos acontecimentos. As con-
sequências que viriam a ocorrer no
cenário mundial, em variados as-
pectos, nem tinham se iniciado.
Elas passariam a ser sentidas gra-
dualmente com o tempo.

Dias após o 11 de Setembro,
o governo dos Estados Unidos
deu início à campanha militar
chamada “Guerra ao Terror”.
Menos de um mês depois, em 7
de outubro de 2001, invadiu o
Afeganistão com o objetivo de
capturar Bin Laden e outros lí-
deres da Al-Qaeda, bem como
remover do poder o regime Tali-
bã, que dava apoio a Bin Laden.

Em 26 de outubro de 2001
o presidente George W. Bush
institui o USA Patriot Act, nor-
ma que permitia, entre outras

medidas, que órgãos de segu-
rança e de inteligência do país
interceptassem ligações telefô-
nicas e e-mails de organizações
e pessoas supostamente envol-
vidas com o terrorismo, sem ne-
cessidade de autorização judicial.

Em 2003, no dia 20 de
março, uma coalizão militar li-
derada pelos Estados Unidos
invadiu o Iraque, alegando que
o país possuía armas de des-
truição em massa e que repre-
sentava uma ameaça para os
Estados Unidos e seus aliados.
Os norte-americanos acusavam o
líder iraquiano Saddam Hussein
de dar abrigo e apoio a Al-Qaeda.

Em 2 de maio de 2011 Osa-
ma bin Laden foi baleado e
morto por uma unidade de ope-
rações especiais das forças ar-
madas norte-americanas, em
Abbottabad, no Paquistão.

As tropas militares dos Esta-
dos Unidos permaneceram no
Afeganistão por quase 20 anos,
desde a invasão, em 7 de outubro
de 2001, até 30 de agosto de 2021.

Na aviação, as consequên-
cias foram sentidas no dia-a-
dia dos passageiros, com alte-
rações nas regras de seguran-

ça: as cabines dos pilotos pas-
saram a ter portas reforçadas
e blindadas; foram adotadas
inspeções de raio-X para baga-
gens de mão, bem como o uso
de pórticos de detecção de me-
tais; foram proibidos o porte de
objetos cortantes e o transpor-
te de líquidos em embalagens
acima de 100ml; e, durante a
triagem, passageiros ficaram
obrigados a tirar cintos e sapa-
tos, além de retirar eletrônicos
das malas.

Nos dias que se seguiram
ao 11 de Setembro, a tensão era
palpável. Não se sabia o que
poderia acontecer. Se viriam
mais ataques. Se viessem, quais
países poderiam ser atingidos.
Qual a escala das retaliações.
Como essas retaliações poderi-
am afetar, de forma direta ou
indireta, o cotidiano das pes-
soas. Com o passar do tempo,
essa tensão foi se dissipando e
dando lugar a análises conjun-
turais do agora turbulento
novo cenário geopolítico inter-
nacional.

Também surgiu, ou cres-
ceu, o preconceito contra o is-
lamismo, ignorando que essa

religião tem a paz como funda-
mento e que alguns poucos a
utilizam para, em seu nome,
cometerem os mais diversos
crimes.

Há uma expressão que diz
que “os anos 1960 começaram
com um tiro”, em alusão ao as-
sassinato de John Kennedy,
embora tenha sido baleado em
1963, não necessariamente no
comecinho da década. A sim-
bologia ficou como espécie de
ato inaugural de muitas das
mudanças que iriam acontecer
nos anos seguintes e que defi-
niriam a época. Nesse mesmo
sentido, pode-se dizer que o sé-
culo 21 começou com a queda
de duas torres.

Achados do Arquivo
—  A série “Achados do Ar-
quivo” é uma parceria entre o
Setor de Gestão de Documen-
tação e Arquivo, ligado ao De-
partamento Administrativo, e o
Departamento de Comunicação
Social da Câmara Municipal de
Piracicaba, com o objetivo de
divulgar o acervo que está
sob a guarda do Legislativo.
As matérias são publicadas
às sextas-feiras.
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Olimpíada da Melhor Idade
será lançada segunda-feira, 14

A Secretaria Municipal de Es-
portes, Lazer e Atividades Moto-
ras realiza na próxima segunda-
feira, dia 14, às 19h, no Centro de
Formação Educacional Antônio
Carlos de Mendes Thame, o lança-
mento oficial da XVII Olimpíada da
Melhor Idade, competição que con-
ta com a participação de grupos da
terceira idade do município.

O evento é destinado exclu-
sivamente para dirigentes de
associações, clubes e entidades
do município que desejam par-
ticipar da competição que acon-
tecerá nos meses de outubro
(abertura no dia 01/10) e no-
vembro. Na ocasião, serão anun-
ciadas as modalidades, catego-
rias e todas demais novidades pre-
paradas para edição deste ano.

A Olimpíada Municipal da
Melhor Idade foi retomada no ano
passado, após seis anos de hiato,
iniciado na pandemia. "Graças ao
empenho e dedicação dos profes-

sores, grande participação dos gru-
pos e apoio do prefeito Helinho Za-
natta, conseguimos retomar a
Olimpíada. Para este ano, a ex-
pectativa é ainda maior", res-
salta o secretário municipal de
Esportes, Roger Carneiro.

No ano passado, a Olimpíada
reuniu 17 grupos da melhor idade
do município que competiram em
17 modalidades esportivas. No to-
tal, foram mais de 1,5 mil partici-
pações. "Tivemos um envolvimen-
to muito grande dos grupos que
acabou inclusive superando nossa
expectativa por se tratar de um re-
torno. Foi muito bom ver a organi-
zação dos grupos e toda a mobili-
zação que a Olimpíada proporcio-
nou", enalteceu Beatriz Beig, da
comissão organizadora.

O Centro de  Formação
Educacional está localizado
na rua Moraes Barro s ,  2 3 3 ,
no prédio que abrigou a anti-
ga Pinacoteca, no Centro. Competição de truco, uma das modalidades da Olimpíada da Melhor Idade

Divulgação

Comparar entristece

José Renato Nalini

As eleições de 2026 deveri-
am servir para que os brasilei-
ros fizessem um real diagnósti-
co do Brasil. As nossas eleições
lembram o FlaFlu: alguém con-
tra outrem. Vota-se "contra" al-
guém e não a favor daquele que
acaba por merecer o voto.

Bastaria fazer uma compara-
ção do Brasil com outros países que
deram certo para que, depois de
nos entristecermos, acabássemos
por adquirir real vontade de mu-
dar o panorama e fizéssemos a
melhor escolha.

Veja-se a Índia, que tinha uma
economia inferior à brasileira em
2010. Desde então, o Brasil patina,
a economia estagnou e a Índia viu
um aumento de 150%. Tem hoje
uma economia que é duas vezes a
nossa. Se em 1994 a Índia expor-
tava algodão, chá e arroz, hoje
exporta equipamentos industri-
ais, medicamentos e veículos.
Mas o mais importante: expor-
ta 274 bilhões de dólares por
ano em eletrônicos e serviços tec-
nológicos. Enquanto isso, o Brasil
exportava em 1994 café, soja, açú-

car e minério de ferro. E conti-
nua a exportar a mesma coisa.

A exportação tecnológica é de
8 bilhões de dólares anuais, e
isso ainda por causa da Embra-
er. Explica-se: a Índia forma 1,3
milhão de engenheiros por ano,
91 para cada 100 mil habitantes.
O Brasil não chega a 47 e a cada
ano diminuem as vocações para a
engenharia. Para compensar, te-
mos mais faculdades de direito do
que a soma de todas as outras dis-
tribuídas por todo o planeta.

Não dá certo. Multiplicam-
se as carreiras jurídicas, as ins-
tituições estatais titularizadas
por bacharéis em direito, quan-
do o que de fato falta é tecnolo-
gia mesmo, a física, a química,
a biologia, a botânica, a ecolo-
gia, tudo aquilo que vai salvar
o mundo da catástrofe. Não o
cipoal normativo, doutrinário e
jurisprudencial que parece ape-
nas penalizar os que necessitam
do sempre crescente equipa-
mento estatal encarregado de
solucionar conflitos. O Brasil
não soluciona: ele instituciona-
liza. Graças a uma estrutura
surreal de quatro instâncias, com
um sistema recursal caótico.

Enquanto o Congresso conti-
nuar a discutir emendas mil e os
Fundos Partidário e Eleitoral que
só atendem a interesses exclusivos
e egoísticos dos próprios parlamen-
tares, nenhuma chance de melhor
esse escore. Por enquanto, é com-
parar e se envergonhar.

José Renato Nalini  é
Reitor da UNIREGIS-
TRAL, docente da Pós-
graduação da UNINO-
VE e Secretário-Execu-
tivo das Mudanças Cli-
máticas de São Paulo.
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Câmara faz apelo ao Executivo por
medidas que viabilizem nova sede

A Câmara Municipal de Pira-
cicaba aprovou, durante a 48ª
Reunião Ordinária, realizada na
noite desta quinta-feira (10), a
moção 422/2026, em que apela ao
governo Helinho Zanatta (PSD)
por "medidas urgentes" que viabi-
lizem recursos para a construção
da nova sede da Delegacia de De-
fesa da Mulher (DDM).

Proposta pelo presidente do
Legislativo, Rerlison Rezende
(PSDB), e assinada em conjunto
por todos os outros vereadores, a
propositura inclui entre as alterna-
tivas a destinação de parte dos re-
cursos do orçamento da Câmara
que eventualmente sejam devolvi-
dos à Prefeitura ao final do ano.

A moção de apelo destaca que
a DDM de Piracicaba funciona 24h
por dia desde março e oferece su-
porte a 52 municípios da região.
Atualmente, a unidade está insta-
lada na rua Alferes José Caetano,
1.018, no Centro, em imóvel que,
segundo a propositura, não ofere-
ce condições consideradas ideais
para a ampliação dos serviços e o
atendimento ininterrupto.

A Prefeitura já oficializou a
doação ao Estado de uma área de
aproximadamente 1.600 metros
quadrados no cruzamento da ave-
nida Professor Alberto Vollet Sa-
chs com a rua Santa Catarina, no
bairro Nova América. De acordo
com informações do Deinter-9, ci-
tadas na moção, os projetos neces-
sários para a obra foram concluí-
dos e aprovados pelos órgãos su-
periores da Polícia Civil e estão em
preparação as minutas do proces-
so licitatório.

A execução, porém, ainda de-
pende da liberação de recursos fi-
nanceiros e não há previsão para o

início e a conclusão da construção.
É diante desse cenário que a mo-
ção pede ao prefeito Helinho Za-
natta que avalie a utilização de re-
cursos próprios do município, arti-
cule a obtenção de emendas parla-
mentares e intensifique as tratati-
vas com o Governo de São Paulo e
a Secretaria Estadual da Seguran-
ça Pública para a liberação dos va-
lores necessários e a definição de
um cronograma para licitação e
execução da obra.

A propositura também menci-
ona que eventuais valores devolvi-
dos pela Câmara ao Executivo ao
final do atual exercício financeiro
possam, observadas as exigências
legais e orçamentárias, contribuir
para a construção. Rerlison Rezen-
de afirmou que o Legislativo já
mantém conversas com a Prefeitu-
ra sobre essa possibilidade.

"É uma pauta da nossa Casa.
Nós já estamos em contato com o
Executivo para que possamos dis-
ponibilizar o recurso que sempre

sobra no orçamento da Câmara
para que seja construída a delega-
cia", disse o presidente, durante a
reunião ordinária. "É uma pauta
da Câmara se empenhar para que
a DDM seja construída aqui, com
sede própria, moderna e que possa
atender a população."

Ao fazer a discussão da mo-
ção de apelo na tribuna, a vereado-
ra Rai de Almeida (PT) traçou um
histórico da reivindicação por uma
nova sede para a DDM e observou
que a delegacia, apesar de estar em
Piracicaba desde 1985, somente
neste ano passou a funcionar 24h
por dia -porém, segundo a par-
lamentar, a ampliação do aten-
dimento esbarra nas limitações
da estrutura física. "São muito
precárias as condições com que
funciona a delegacia. Não tem
uma recepção, não tem um lo-
cal para as crianças, não tem
um espaço privado para a mu-
lher poder falar da sua dor no
momento de violência", afirmou.

A parlamentar lembrou que a
Câmara acompanha a reivindica-
ção pela nova sede desde 2019 e
relatou as tentativas anteriores de
obtenção de recursos para a obra.
Rai de Almeida recordou que re-
cursos previstos em 2024 não che-
garam à construção e, em 2025,
uma emenda parlamentar do de-
putado estadual Luiz Cláudio Mar-
colino (PT) também acabou desti-
nada a outra finalidade.

Além disso, uma nova emen-
da de Marcolino, de R$ 7,5 mi-
lhões, foi contingenciada neste ano,
enquanto outra emenda, de R$ 2,5
milhões, da deputada estadual
Professora Bebel (PT), foi apro-
vada e incluída no orçamento
estadual. "Talvez seja necessá-
rio também fazer gestões para
que, de fato, esta emenda, que
foi aprovada pela Assembleia
Legislativa, possa somar-se ao va-
lor que está sendo destinado para
a construção desta nova delega-
cia", comentou Rai de Almeida.
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Atualização de leis
referentes aos direitos
passa em 2ª discussão

A Câmara Municipal de Pira-
cicaba aprovou, em segunda dis-
cussão, durante a 48ª Reunião Or-
dinária, nesta quinta-feira (10), o
projeto de lei 357/2025, de autoria
da Mesa Diretora, que promove a
atualização da Lei 6.246/2008, no
que se refere aos direitos da pessoa
com deficiência na cidade.

O projeto consolida as leis
que tratam do tema e revoga as
que perderam a eficácia. Os ter-
mos também foram corrigidos,
conforme apontamentos efetu-
ados pelo Comdef (Conselho
Municipal de Proteção, Direitos
e Desenvolvimento da Pessoa
Com Deficiência), além de terem
sido ajustados os valores mo-
netários previstos para aplica-
ção de multas e penalidades em
casos de descumprimento.

O texto altera questões re-
ferentes ao auxílio à emprega-
bilidade da pessoa com defici-
ência, o acesso a eventos, aces-
sibilidade em estabelecimentos
bancários e que fornecem refei-
ções, oferta de vagas de estaci-
onamento, de transporte espe-

cial e de dispositivos acessíveis
no transporte coletivo. Além
disso, trata da linguagem pre-
sente nas repartições públicas,
prioridade nas escolas e assis-
tência aos familiares de crian-
ças nascidas com deficiências e
também questões relacionadas
às deficiências não visíveis.
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FALECIMENTO

FALECIMENTO

Esta publicação custou R$ 132,00 aos cofres públicos

AVISO DE LICITAÇÃO
Comunicamos que está aberta a licitação do Pregão Eletrônico nº 46/2026, Processo: nº 623/
2026, que tem por objeto a AQUISIÇÃO DE COMBUSTIVEL: ETANOL, GASOLINA COMUM
E ÓLEO DIESEL S500. As propostas serão acolhidas com início no dia 15/09/2026, às 10:00
horas até às 08:00 horas do dia 25/09/2026. O início da sessão de disputa de preços ocorrerá
às 09:00 horas do dia 25/09/2026.   Deve ser observado o horário de Brasília. O Pregão
Eletrônico será realizado em sessão pública por meio da Internet, por intermédio do Sistema
BNC - acessível em www.bnc.org.br. O edital completo encontra-se à disposição no Departa-
mento de Compras e Licitações, sito a Rua Valentim Amaral, 748, no horário das 08h30 às
17h00. Fone: (19) 3481-9215 ou através do site: https://www.saopedro.sp.gov.br/licitacoes-
publicas ou www.bnc.org.br. São Pedro, 26 de agosto 11 de setembro de 2026.

SRA. ANTONIA DUARTE DA
SILVA faleceu anteontem, na
cidade de Rio das Pedras - SP,
contava 77 anos, filha dos fi-
nados Sr. João Duarte e da
Sra. Amelia Correa Duarte, era
viúva do Sr. Sinesio da Silva,
deixa os filhos:  Noemi, casa-
da com o Sr. Norival; Valdire-
ne; João Edson; Patricia, ca-
sada com o Sr. João; Renata,

casada com o Sr. Adilson e
Reginaldo. Deixa demais fami-
liares e amigos. Seu sepulta-
mento foi realizado ontem, ten-
do saído o féretro às 16h00 do
Velório do Cemitério Municipal
de Rio das Pedras - SP, para
a referida necrópole. À família
e amigos enlutados os senti-
mento de pesar da Abil Grupo
Unidas Funerais.

SR. VANDERLEI ORTEGA
GABRIEL faleceu ontem, nes-
ta cidade, contava 57 anos, fi-
lho dos finados Sr. José Orte-
ga Martins e da Sra. Nair Ga-
briel Ortega, era casado com
a Sra. Maria Rosemeire Carri-
el de Barros; deixa os filhos:
Lucas Ananias dos Santos
Gabriel; João Vitor dos San-
tos Gabriel e Isabela Ortega

Gabriel. Deixa netas, irmãos,
cunhados, sobrinhos, demais
familiares e amigos. Seu se-
pultamento foi realizado on-
tem, tendo saído o féretro às
16h30 do Velório da Saudade,
sala “04”, para o Cemitério
Municipal da Saudade. À
família e amigos enlutados
os sentimento de pesar da
Abil Grupo Unidas Funerais.

SRA. CRISTINA FERNANDA
HENRIQUE faleceu dia 10/09/
2026 na cidade de Piracicaba,
aos 43 anos de idade. Era fi-
lha do Sr. Benedito Henrique
e da Sra. Salete Renata Apare-
cida Conceição Henrique, faleci-
da. Deixa os filhos: Matheus Hen-
rique da Silva, Sara Henrique Cor-
rea Ventura e Byatriz Henrique
de Oliveira. Deixa familiares e
amigos. O seu sepultamento
ocorreu dia 11/09/2026 as
10:00hs, saindo a urna mortu-
ária do Velório da Saudade -
Sala 07, seguindo para a refe-
rida necrópole. Expressamos
nossas mais sinceras condo-
lências aos familiares e ami-
gos, neste momento de luto.
Grupo Bom Jesus Funerais.

SRA. MARIA DE FATIMA DA
CONCEIÇÃO faleceu dia 10/
09/2026 na cidade de Piraci-
caba, aos 72 anos de idade e
era filha do Sr. Manoel Hermo-
negildo da Silva e da Sra. Ma-
ria Hermonegilda da Concei-
ção, falecidos.  Deixa as fi-
lhas: Maria Cristina Nogueira;
Leidiane Maria Nogueira. Dei-
xa netos, familiares e amigos.
O seu sepultamento ocorreu
dia 11/09/2026 as 16:00hs
saindo a urna mortuária do
Velório Municipal de Vila Re-
zende sala-01, seguindo para
a referida necrópole. Expres-
samos nossas mais sinceras
condolências aos familiares e
amigos, neste momento de luto.
Grupo Bom Jesus Funerais.

As chuvas e o respeito pelas crianças.

Samantha Maniero

Apesar dos avisos meteoroló-
gicos alertando para as chuvas e
ventos fortes  para a sexta feira,
dia 11 de setembro, a normalidade
da vida foi mantida para a cidade
de Piracicaba. Resultado: ruas ala-
gadas, avenidas interditadas, ár-
vores caídas e escolas alagadas.

As notícias de aulas suspen-
sas pipocaram na internet, nas
páginas de notícias e de "notíci-
as". Aí começou o julgamento
público, opiniões diversas de
quem, na maioria das vezes,
nunca pisou ou passou mais de
meia hora numa escola.

Não conhece os anos de des-
caso e reformas do tipo "perfuma-
ria" que tem sido feitas. Algumas
escolas têm problemas com gotei-
ras e infiltrações que já vem desde
a inauguração da obra. Outras,
pelo tempo. A manutenção é neces-
sária, indispensável. Um bem pú-
blico, que atende pessoas, que abri-
ga vidas. Que, como muitos comen-
tários citaram, impactam vidas.

Conhecemos muito bem a rea-
lidade das famílias, que muitas não
tem rede de apoio, que os pais pre-
cisam ir trabalhar para o sustento
da família, assim como nós, servido-
res também trabalhamos. A questão é

que quando se opta por suspender as
aulas em uma escola, é preciso ter em
mente que, com toda a certeza, não
há outras opções viáveis. Não é
porque simplesmente "não quere-
mos atender as crianças".  Isso pre-
cisa ser explicado para a população
e até mesmo para quem deveria enten-
der mais sobre o funcionamento de
uma escola, sobre a responsabili-
dade que temos sobre aquelas vi-
das dentro dela.

Vamos lá. Condições das es-
colas. Goteiras (não estamos falan-
do de uma ou duas, o que já seria
bem ruim, mas de várias) molham
o chão, na hipótese mais simples
do problema, o que pode causar
acidentes sérios. Em alguns casos,
as goteiras são pelas lâmpadas,
causando a queima delas e com
isso, iluminação deficitária. Sem
contar o risco de curto circuito e
incêndios.  Em vários espaços da
escola, como cozinha, refeitórios,
banheiros, secretarias, corredores...
Talvez em todos ou na maioria des-
tes espaços. As marcas de bolor  e
infiltrações nas paredes e teto de-
nunciam todos os dias que o pro-
blema está ali e não é novo. Na pró-
xima vez que entrar em uma esco-
la, repare se você as encontra.

Crianças brincando ou tendo
aulas em meio a baldes cheios de
água, com chão molhado ou até
mesmo com panos tentando mini-
mizar os problemas. Professores se
desdobrando entre sua atividade
profissional, segurança das crian-
ças, esvaziar baldes, passar o rodo
no chão (as auxiliares de limpeza
não estarão dando conta num ce-
nário destes). Isto só nas salas de
aula. Não há para onde improvi-
sar, onde realocar tantas crianças/
alunos, já que muitos espaços es-
tão nas mesmas condições na es-
cola. Juntar turmas, talvez. Mas
isso implica risco de mais aciden-
tes e atividades comprometidas em

sua qualidade. A cada criança que
pede para usar o banheiro, a dúvi-
da (que já faz parte do dia a dia,
mas neste ambiente caótico se mul-
tiplica) entre deixar a criança ir
sozinha e ela correr o risco de se
acidentar ou acompanhar a crian-
ça e alguma se acidentar na sala
sem supervisão. Além das quedas,
já viram quantos acidentes fatais
ocorrem por crianças que se afo-
gam em recipientes com água nos
lares? Onde a pessoa responsável
cuida de poucas crianças? É alar-
mante. Imagine um ambiente com
15, 20 crianças e vários baldes. Con-
tar com a sorte não deveria ser
uma opção em uma escola. Em lu-
gar algum que cuide de vidas.

Mas vamos continuar  a roti-
na. Intervalo/ Almoço: Apesar da
dificuldade com o ambiente, a re-
feição consegue ser preparada. Cri-
anças/ alunos comendo com seus
pratos e talheres em meio a agua
no chão, mais pessoas passando o
rodo, um pano no chão. Mais bal-
des com agua pelo caminho. Nem
todas as mesas podem ser usadas,
algumas ficam exatamente onde cai
a agua. Talvez a iluminação do lo-
cal também esteja comprometida.
Uma criança escorrega e cai com
seu prato de comida nas mãos. O
tombo, a sujeita, a vergonha, a dor.

Na Educação Infantil a rotina
segue com a hora do descanso.
Como colocar vinte colchões no
chão para que as crianças descan-
sem em meio a tudo já descrito aci-
ma fazendo parte do cenário?

Na parte da tarde, a rotina
segue em meio a este caos. Conse-
guem imaginar?

Mas as noticias chegam como
se "a escola" ou "os funcionários"
houvessem feito a dispensa pois
não querem trabalhar.  Que não se
importam com a dificuldade das
famílias sem o apoio da escola para
deixarem seus filhos.  Nos impor-

tamos, sim. E é por isso que as au-
las são suspensas. Por segurança.
Por respeito. Por que crianças me-
recem atenção à sua segurança, ao
seu conforto, à qualidade do aten-
dimento recebido, ao seu bem es-
tar geral dentro da instituição.
Porque não somos "babás". Somos
profissionais que precisam de con-
dições para exercer dignamente seu
trabalho, com excelência, com cui-
dado, com segurança, com respei-
to. Porque se um acidente ocorrer,
ninguém aceitará  a justificativa de
fatalidade, ou como um risco as-
sumido para que as famílias pudes-
sem trabalhar mais tranquilas, apesar
do risco. Não vamos assumir isto.

Por que quando se refere à cri-
anças, tudo é pensado, organizado
com foco nos adultos, como se as
crianças fossem um "pacotinho" a
ser guardado para os adultos fica-
rem tranquilos, e não como pesso-
as que merecem respeito e dignida-
de?  A serem atendidos para que os
adultos não reclamem ou passem
dificuldades, sem pensar no bem
estar integral da criança?

A responsabilidade pela neces-
sidade de suspensão das ativida-
des nas escolas é da administra-
ção. Que fique bem claro. Quem é
responsável por autorizar e provi-
denciar os reparos? As reformas?
Tenho certeza que os gestores das
escolas oficiam a Secretaria sobre
as necessidades. O que acontecem
com as solicitações? Porque não são
atendidas antes que o caos se ins-
tale? São esses os questionamentos
que devem ser feitos. São essas res-
postas que aguardamos.

Samantha Maniero é Peda-
goga. Professora da Rede
Municipal há 26 anos, Di-
retora de Educação no Sin-
dicato dos Trabalhadores
Municipais de Piracicaba e
Região. Cidadã e mãe.
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Projeto de lei prevê integração de
dados para ações de proteção

Foi aprovado em segunda dis-
cussão nesta quinta-feira (10), na
46ª Reunião Ordinária da Câmara
Municipal de Piracicaba, o projeto
de lei 157/2026, de autoria do ve-
reador Paulo Henrique (Republica-
nos), para instituir em Piracicaba
o "Programa Municipal de Integra-
ção da Rede de Proteção à Criança
e ao Adolescente com base em indi-
cadores da escuta especializada".

O objetivo da proposta é pro-
mover a articulação entre os órgãos
e serviços públicos municipais res-
ponsáveis pelo atendimento de cri-
anças e adolescentes em situação
de vulnerabilidade, com base em
dados agregados oriundos da es-
cuta especializada e demais instru-
mentos oficiais de notificação.

Figuram entre as diretrizes
do Programa a utilização de
dados estatísticos anonimiza-
dos da escuta especializada e
demais serviços da rede de pro-
teção, o fortalecimento da arti-

culação entre educação, saúde
e assistência social e a preven-
ção e redução de situações de
violência contra crianças e
adolescentes, além da identi-
f icação de terr i tórios  com
maior incidência de vulnera-
bilidades e do aprimoramen-
to contínuo das políticas pú-
blicas de proteção integral.

"O presente Programa bus-
ca estruturar um modelo de
gestão baseado em evidências,
fortalecendo o planejamento in-
tersetorial e a tomada de deci-
são orientada por dados, sem
qualquer violação ao sigilo le-
gal ou à proteção da identidade
das crianças e adolescentes
atendidos", traz o autor na jus-
tificativa do projeto.

De acordo com ele, trata-se
de medida que fortalece a rede
de proteção à infância, qualifi-
ca a gestão pública e contribui
para a redução das vulnerabili-

dades sociais, mediante integra-
ção institucional e uso inteligen-
te de dados já existentes na ad-
ministração pública.

São indicadores que podem
ser utilizados para fins de planeja-
mento e acompanhamento a faixa
etária das vítimas ou notificações;
a distribuição territorial por bair-
ros ou regiões; os tipos de violênci-
as notificadas; a frequência de aten-
dimentos na rede de proteção; e o
fluxo de encaminhamento dentro
da rede municipal.

"A proposta parte da compre-
ensão de que o enfrentamento à vi-
olência contra crianças e adoles-
centes exige não apenas ações iso-
ladas, mas a integração efetiva en-
tre as políticas públicas de educa-
ção, saúde e assistência social, per-
mitindo uma atuação mais coor-
denada, eficiente e territorializada",
traz o vereador na justificativa.

Ele ainda acrescenta: "os
dados produzidos pela escuta

especializada e pelos serviços da
rede de proteção constituem
importante instrumento de di-
agnóstico social, permitindo a
identificação de padrões de vul-
nerabilidade, territórios com mai-
or incidência de violações e perfis
etários mais atingidos, o que possi-
bilita o aprimoramento contínuo
das políticas públicas municipais".

As ações previstas poderão
ser desenvolvidas em coopera-
ção com instituições públicas e
privadas, incluindo entidades
da sociedade civil e organizações
de referência na proteção à infân-
cia, quando pertinente às ações in-
tersetoriais de cuidado e proteção.

O projeto foi aprovado com
duas emendas de autoria da
CLJR (Comissão de Legislação,
Justiça e Redação), para que os
dados a serem utilizados sigam os
ditames da Lei Geral de Proteção
de Dados e para tratar das fontes
de financiamento do Programa.
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Thermas de São Pedro
oferece até 30% de desconto

Quem já está pensando nas
próximas viagens e momentos de
lazer pode aproveitar a Semana
do Cliente do Thermas de São
Pedro para garantir a próxima
experiência com condições espe-
ciais. Entre os dias 8 e 15 de se-
tembro, o complexo promove
uma campanha com descontos
de até 30%, parcelamento sem
juros e flexibilidade para progra-
mar a visita ou a hospedagem
para os próximos meses.

A principal vantagem da
ação é justamente a possibilida-
de de aproveitar a condição de
compra agora e viajar depois. No
Parque Aquático Thermas de São
Pedro, os ingressos adquiridos

durante a campanha têm até
20% de desconto com o cupom
CLIENTE20, podem ser parcela-
dos em até 6 vezes sem juros e
utilizados em datas de setembro
e outubro de 2026.

Reconhecido como um dos
principais destinos de lazer do
interior paulista, o parque ofere-
ce mais de 20 atrações para to-
das as idades, incluindo piscinas
climatizadas,  piscina de on-
das,  praia artificial, rio len-
to, diversos toboáguas, e progra-
mação permanente de entreteni-
mento para toda a família.

Já para quem pretende es-
tender a experiência e transfor-
mar a visita ao parque em uma

viagem, o São Pedro Thermas
Resort oferece até 30% de des-
conto em datas selecionadas,
com possibilidade de parcela-
mento em até 10 vezes sem ju-
ros. As hospedagens podem ser
programadas até março de 2027,
permitindo que o cliente anteci-
pe a compra mesmo que a via-
gem esteja planejada apenas
para os próximos meses.

Integrado ao complexo, o
Resort conta com uma estrutura
completa de hospedagem: apar-
tamentos confortáveis, opções
de gastronomia, áreas de la-
zer, piscinas e programação
voltada para toda a família,
permitindo que os hóspedes

aproveitem o dest ino com
mais comodidade e prolonguem
sua permanência na região.

Localizado a apenas 180
km de São Paulo (menos de 2
horas), 90 km de Campinas e
30 km de Piracicaba, o com-
plexo Thermas de São Pedro é
um destino de fácil acesso a
partir de importantes centros
urbanos e f ica a menos de
uma hora do Aeroporto Inter-
nacional de Viracopos (VCP).

Informações e regula-
mento: canais oficiais do
Thermas de São Pedro -
www.thermas.com.br ou
WhatsApp (19) 3112-3389

Campanha, válida de 8 a 15 de setembro, reúne condições especiais para ingressos do parque aquático e hospedagens no resort
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Empresas levam produtos
para feira em Miami

Empresas brasileiras do
setor de alimentos e bebidas
participam de uma das princi-
pais feiras do segmento em Mi-
ami, nos Estados Unidos. O
evento será realizado entre os
dias 14 e 16 de setembro e a co-
mitiva de empresários brasilei-
ros é organizada no âmbito do
Brazilian Suppliers, um proje-
to do Conselho Brasileiro das
Empresas Comerciais Importa-
doras e Exportadoras (CECIEx)
e a Agência Brasileira de Pro-
moção de Exportações e Inves-
timentos (ApexBrasil).

A viagem é realizada anu-
almente desde 2023 e o proje-
to providencia um estande pró-
prio para empresas brasileiras.
Este ano, 12 empresas estarão
presentes, sendo 2 indústrias e
10 companhias exportadoras,
que vão expor os mais variados
produtos nacionais: água mine-
ral, gin, vodka, temperos e con-
dimentos, geleias, biscoitos de
coco, arroz, açúcar, feijão, café,
mel, chocolates, doces, snacks,
produtos sem açúcar, cereais,
goiabada, peixes frescos, con-
gelados, secos e enlatados, fru-
tas frescas e em conserva, água
de coco e creme de açaí.

Para Victor Mellão, dire-
tor-executivo do Masterint
Group e diretor no CECIEx,
essa gama de itens tende a dar
ainda mais destaque para a par-
ticipação do grupo na feira.

"Além das empresas filiadas -
as comerciais exportadoras -, tam-
bém abriu espaço para indústrias,
propiciou esse ambiente de inte-
gração, de aproximação entre os
dois perfis empresariais. Então
você tem uma multiplicidade sig-
nificativa de produtos presen-
tes,  já que as comerciais,
muitas vezes, trabalham em
rede com diversos empreen-
dimentos do setor de ali-
mentos e bebidas", afirma.

Empresas brasileiras parti-
cipantes na edição da Americas
Food & Bevarage Show 2026:
Adko, Bomix, Coconuts Brasil,
Global Mineralle, GTMIX, J. A.
Oliveira, Masterint, MC Export,
Pansarella, Rico Campaner,
TDX Trading e Tropical Brasil

NEGÓCIOS - A feira é
considerada estratégica por
abarcar vários mercados inter-
nacionais. Além de consumido-
res e fornecedores norte-ame-
ricanos, o evento atrai repre-
sentantes de diversos segmen-
tos caribenhos, como super-
mercadistas, lojistas de alimen-
tos, restaurantes, empresas de
catering, hotéis, atacadistas e
distribuidores, bem como ex-
portadores e importadores.

Mellão acredita que a integra-
ção de diferentes regiões do Oci-
dente e as experiências anteriores
vão contribuir para o fechamento
de mais acordos este ano.

"Muitas dessas empresas já
se conhecem e têm a oportuni-
dade da feira para atualizar
amostras, para conhecer novos
produtos, para avançar em uma
negociação que já vem de ou-
trora. Então, acredito que a ex-
pectativa é muito grande, até
porque, além desses contatos
prévios, tem sempre público
novo. É uma feira que leva bas-
tante público não só da Flóri-
da, dos estados vizinhos e de
outros estados mais distantes
dos Estados Unidos, mas tam-
bém empresas da América Cen-
tral, do Caribe", destaca.

Nas últimas três edições, a
participação brasileira contou com
35 empresas e ultrapassou a mar-
ca de mais de US$ 5,5 bilhões em
negócios fechados. Além de apre-
sentar produtos e buscar novos ne-
gócios, as companhias que parti-
cipam da comitiva contam com
assessoria das entidades durante
o processo de inserção no mer-
cado internacional.

Toda a infraestrutura para
os expositores brasileiros é for-
necida pela organização do CE-
CIEx, como chão de feira, mon-
tagem, comunicação visual, ar-
mazenagem, credenciamento e
até encontro com potenciais com-
pradores. A iniciativa também visa
promover o aumento das ex-
portações de micros, pequenas e
médias empresas e conta com o
apoio do Conselho da Mulher
Empreendedora e da Cultura
(CMEC), ligado à Associação Co-
mercial de São Paulo (ACSP).

Edições anteriores geraram mais de US$ 5,5 bilhões em negó-
cios fechados para companhias participantes

CECIEx/Divulgação

Divulgação

Boa ação voluntária

Paiva Netto

Quando há Amor Fraterno,
incontrastável empenho e consa-
grada competência, que se de-
senvolve com labor e zelo - des-
de a fixação de um simples pre-
go na madeira (creia no seu va-
lor próprio!) -, não existem limi-
tes para o alicerce de um mundo
melhor.

M e d e i r o s  e  A l b u q u e r -
que (1867-1934), jornalista,
professor,  político e aboli-
c i o n i s t a  p e r n a m b u c a n o ,
acertadamente reconheceu:
"O que faz a superioridade
do homem sobre os outros
animais é que ele compre-
e n d e u  c o m o  n a  l u t a  p e l a
vida uma das armas mais efi-
cazes é a bondade, é a assis-
tência recíproca, é a carida-
de". Realizar o Bem voluntaria-
mente é uma das mais belas pá-

ginas de Amor que o ser huma-
no, ou seja, o Cidadão do Espíri-
to, pode escrever. O Profeta
Muhammad - "Que a Paz e as
Bênçãos de Deus estejam sobre
ele!" - ensina: "Toda boa ação é
caridade. Uma boa ação é aque-
la que faz aparecer um sorri-
so no rosto do outro".

O fundador do Islamismo
honra a memória de Jesus - e de
Sua Santíssima Mãe, Maria -, no
Alcorão Sagrado, e O referencia
como um dos grandes Profetas
do Islã. Numa palestra intitula-
da "Jesus e o ideal do Alcorão",
o presidente do Grupo de Pesqui-

sa Muçulmano-Cristão, dr. Hmi-
da Ennaifer (Ph.D., Universida-
de Zitouna/Tunísia e Sorbonne/
França), vem ao encontro da
nossa afirmativa ao comentar
que "dos 6.236 versículos que
formam o Alcorão, o Cristo é ci-
tado 33 vezes, às vezes por Seu
nome em árabe, às vezes por Seu
nome composto, às vezes, enfim,
por Sua qualificação de Messias.
(...) De fato, quando estudamos
mais atentamente o que o Alco-
rão diz sobre Jesus, percebemos
que nenhuma outra figura foi
dotada de um poder taumatúr-
gico tão extraordinário quanto o

Seu. (...) Ele é o profeta, o ser-
vidor de Deus e a criança la-
vada de toda a impureza, mas
é também o sinal, o exemplo,
o Verbo, o Espírito vindo de
Deus,  a  c iência  do Agora,
aquele que é sustentado pelo Es-
pírito Santo, o caminho reto".

José de Paiva Netto (1941-
2025) foi jornalista, radi-
alista, educador e escri-
tor. É o Presidente de
Honra-Consolidador da
Legião da Boa Vontade
(LBV). paivanetto.com |
boavontade.com
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Quando o eleitor se cansa da política

Lilian dos Santos Lacerda

Há um certo desalento em
relação à política, como se uma
parte dos brasileiros já não es-
perasse dela grandes transfor-
mações. O eleitor sabe que as de-
cisões políticas interferem direta-
mente em sua vida, no preço dos
alimentos, no emprego, na apo-
sentadoria, na saúde, na educa-
ção, na segurança e na própria
possibilidade de construir al-
gum futuro, todavia essa cons-
ciência nem sempre se converte
em participação ou esperança. O
paradoxo parece estar justa-
mente aí, porque quanto mais a
política determina a vida cotidi-
ana, mais pessoas parecem que-
rer manter distância dela.

Se por um lado, há quem
rejeite a política há décadas,
convencido de que todos os po-
líticos são iguais e de que votar
pouco ou nada modifica a reali-
dade. O que mudou foi a dimen-
são desse desencanto e a manei-
ra como ele passou a ser alimen-
tado por uma combinação ex-
plosiva de escândalos, polariza-
ção, desinformação, desigualda-
de e descrédito institucional. A
política deixou de ser percebida
apenas como um espaço de dis-
puta por projetos e passou a ser
frequentemente experimentada
como um ambiente de confli-

to permanente, no qual cada
grupo procura confirmar suas
próprias certezas e desqualificar
as certezas do outro.

A corrupção tem papel im-
portante nesse processo, e seria
ingenuidade negar sua força. O
problema começa quando a cor-
rupção deixa de ser compreendi-
da como uma prática que preci-
sa ser investigada e punida inde-
pendentemente de quem a pra-
tique e passa a funcionar como
arma seletiva de disputa políti-
ca. É nesse ponto que a figura do
político de estimação se torna
particularmente reveladora e, a
política,  já não organiza apenas
posições diante de problemas
concretos, mas passa a oferecer
identidades nas quais o sujeito se
reconhece e das quais tem difi-
culdade de se afastar.

Há, nesse comportamento,
algo que ultrapassa a racionali-
dade eleitoral. As pessoas não
votam apenas com cálculos ob-
jetivos, porque a política tam-
bém mobiliza medo, desejo, res-
sentimento, identificação e espe-
rança. Quando um candidato
passa a representar para deter-
minado grupo a defesa de tudo
aquilo que considera ameaçado,
criticá-lo deixa de ser uma diver-
gência política e pode ser vivido
como uma espécie de ataque
pessoal. É assim que a demo-
cracia vai perdendo espaço
para uma lógica afetiva na
qual o adversário precisa ser
destruído para que a própria
identidade permaneça de pé.

Ademais, a crise de confian-
ça nas instituições precisa ser
observada. O Supremo Tribunal
Federal, por exemplo, atravessa
um período de desgaste de ima-
gem. Pesquisa Datafolha realiza-
da em março registrou que 43%
dos brasileiros diziam não con-
fiar no STF. O mesmo vale para
os partidos políticos, que conti-
nuam entre as instituições de

menor confiança dos brasileiros.
O problema pode ser menos uma
rejeição à vida pública e mais
uma rejeição à forma como a po-
lítica institucional vem sendo
apresentada.

O problema é que desligar-
se da política não significa desli-
gar-se de suas consequências. O
preço da indiferença política é
pago justamente naquilo que pa-
rece mais distante da política.
Está na qualidade do transpor-
te, na escola frequentada pelos
filhos, no atendimento de saúde,
no salário, no direito à cidade, na
aposentadoria, na preservação
ambiental e nas oportunidades
que estarão disponíveis daqui a
dez ou vinte anos. A política con-
tinua entrando pela porta de casa
mesmo quando o eleitor decide
não abrir a porta para ela.

É significativo que uma elei-
ção tão importante possa ser de-
cidida por pessoas que não este-
jam propriamente encantadas
com nenhuma alternativa. Quan-
do a rejeição se torna maior do
que a identificação, o voto tende
a assumir uma dimensão defen-
siva. Vota-se para impedir que o
outro vença, para preservar alguma
conquista, para evitar aquilo que se
considera uma ameaça ou simples-
mente porque uma das alternati-
vas parece menos perigosa. A
democracia continua funcionan-
do formalmente, mas sua dimen-
são desejante fica empobrecida.

É por isso que a pergunta
talvez não seja apenas quem vai
ganhar em outubro, mas o que o
resultado dessa eleição revelará
sobre o estado de espírito do
país. Uma vitória construída pre-
dominantemente sobre a rejei-
ção do adversário pode produzir
um governo legítimo, mas não
necessariamente produzirá uma
sociedade menos dividida. Da
mesma forma, uma eventual der-
rota pode não significar que de-
terminada corrente política de-

sapareceu, porque ressentimen-
tos, medos e insatisfações não
desaparecem quando termina
uma eleição. Eles permanecem
circulando e podem reaparecer
sob outras formas.

A corrupção, portanto, desa-
nima, mas não explica sozinha o
desalento. Desanima também
perceber que determinadas de-
núncias parecem receber pesos
diferentes conforme o persona-
gem envolvido. Desanima, so-
bretudo, quando a política pro-
mete mudança, mas o cidadão
não consegue enxergar a mudan-
ça chegando à sua própria vida.

Entretanto, esse mecanismo
cobra um preço coletivo. Quan-
do o cidadão abandona o espaço
político porque acredita que
nada vale a pena, esse espaço não
permanece vazio. Ele é ocupado
por aqueles que têm maior capa-
cidade de organização, dinheiro,
influência, estrutura partidária
ou domínio das redes. A apa-
tia de uns pode se transformar
no poder de outros. É justamen-
te por isso que a descrença ab-
soluta, embora pareça uma
posição crítica, pode acabar fa-
vorecendo a manutenção das
estruturas que afirma rejeitar.

O eleitor brasileiro não pre-
cisa voltar a acreditar cegamen-
te na política. Precisa recuperar
a possibilidade de acreditar cri-
ticamente. Isso significa abando-
nar o político de estimação sem
abandonar a política, cobrar ins-
tituições sem destruir sua legitimi-
dade, denunciar a corrupção sem
transformá-la em instrumento
seletivo e reconhecer que ne-
nhum candidato pode ocupar o
lugar de uma sociedade inteira.

Lilian dos Santos Lacer-
da, psicanalista, pedago-
ga e artista visual. Pesqui-
sa as interseções entre
educação, cultura, subje-
tividade e sociedade

Como é bom ter pais
(Inspirado na família de meu parceiro)

Duarte Nuno Bastos

Havia uma flor sobre a mesa
do quintal. Não nascera de se-
mente nem de estação: nascera
de uma faca, das mãos pequenas
de Cecília, que dobrou uma fatia
de tomate até fazê-la parecer pé-
tala. Ela a segurou entre dois de-
dos, ergueu-a para a câmera e, no
rosto, trazia aquela seriedade
solene que só as crianças conse-
guem misturar com um sorriso
tímido. Ao lado, um caderno de
caligrafia ainda aberto, uma ca-
neta pousada, o braço de um avô
que também estava ali - presen-
ça discreta, mas presença.

Recebi a foto e escrevi ape-
nas: "Aceito a flor de coração."

Porque é isso que a infância
nos ensina, quando temos paci-
ência de escutar: que o gesto pe-
queno é o gesto inteiro. Cecília
não me deu um tomate. Deu-me
um convite a olhar de outro jeito
- a enxergar poesia onde só
havia um legume cortado ao
meio, e ofício onde só havia
um recreio. "Leia as entreli-
nhas", disse eu depois. "Tem
aí muita sabedoria." E tinha.

Toda criança que oferece algo
feito com as próprias mãos
está, sem saber, ensinando ao
adulto o que este quase esque-
ceu: que respeitar o outro co-
meça por reconhecer valor no
que ele nos entrega, por mais
simples que pareça.

A segunda cena veio de um
salão cheio de gente, festa de es-
cola, cadeiras empilhadas, balões
de papel. No meio da multidão,
uma avó se ajoelha entre duas
netas. Uma veste rosa, gotas de
sardas pintadas no rosto, botas
prateadas; a outra, azul e bran-
co, brilho nos olhos, sorriso lar-
go de quem sabe que está sendo
fotografada e gosta disso. A avó
- chamemos de Dona Amélia -
está entre as duas, o rosto cola-
do ao cabelo de uma delas, os
olhos fechados de quem aprovei-
ta o instante todo, sem pressa.

Disseram-me, brincando:
"Que mãe linda! E gerou esse
barbudo." Rimos. Mas, por trás
da piada, havia uma verdade que
raramente dizemos em voz alta:
todo homem feito, toda mulher
feita, carrega dentro de si uma
mãe ou um pai que um dia os se-
gurou do mesmo jeito que Dona
Amélia segura as netas agora. A
vida não começa em nós. Come-
ça antes, num colo que não esco-
lhemos e que, mesmo assim, nos
formou. Reconhecer isso é a for-
ma mais silenciosa de respeito
que existe - respeito por uma ori-
gem que não construímos, mas
que sustentamos ao longo de
toda a existência.

Dona Amélia nasceu em
1952. Tem hoje 74 anos, mas nin-
guém diria isso olhando aquele
abraço no meio da festa - o cor-
po ajoelhado sem hesitar, o ros-

to colado ao cabelo das netas sem
medo de amassar o vestido ou a
maquiagem. É como nas músicas
sertanejas de raiz, aquelas que o
rádio do interior nunca deixou
morrer: não há meio-termo, não
há pudor em declarar o que se
sente. Chora-se alto, ama-se alto,
sente-se saudade sem cerimônia.
Família de raiz é assim - não
aprendeu, e talvez nunca queira
aprender, a impor barreiras aos
sentimentos. O afeto sai inteiro,
do jeito que vem, sem editar.

Há ainda uma outra cama-
da de respeito que a vida ensina
mais tarde - não mais o respeito
da infância, quando um filho ofe-
rece uma flor de tomate, nem o
da velhice, quando uma avó se
ajoelha em meio a uma festa. É o
respeito que nasce quando o fi-
lho cresce, casa e deixa de ser
apenas "filho dos pais" para se
tornar, antes de tudo, cônjuge e
parte de uma família nova.

Os pais continuam pais -
sempre continuam -, mas dei-
xam de ser os gestores da vida
de quem geraram. O amor,
nessa fase, muda de forma:
não se mede mais pelo contro-
le, mas pela capacidade de
perguntar antes de opinar, de
oferecer sem cobrar, de acei-
tar um "não, obrigado" sem se
sentir rejeitado.

Maturidade, aqui, é o fi-
lho resolver com o cônjuge o
que é do casal, sem transfor-
mar os pais em juízes de bri-
gas que não lhes pertencem.
Responsabilidade afetiva é o
pai ou a mãe entender que
ajudar não é o mesmo que ter
direito de opinar em tudo. E
cuidado mútuo é o triângulo
inteiro - filho, cônjuge, pais -

aprendendo a se manter de pé
ao mesmo tempo, sem que um
precise se curvar para o outro
caber. Se antes bastava aceitar
a flor de tomate, agora é preciso
aceitar também a distância que
o amor maduro exige - porque
respeitar, no fundo, é sempre
isso: reconhecer valor no que o
outro nos entrega, mesmo quan-
do o que ele entrega é um limite.

"Como é bom ter pais", es-
crevi naquele domingo, sem
grande cerimônia. E, quanto
mais o tempo passa, mais essa
frase pesa e mais ela consola.
Porque ter pais - ou avós, o
que é o mesmo amor em ou-
tra geração - é ter testemu-
nhas da própria origem. É ter
alguém que, mesmo distraído
com a idade ou cansado da
vida, ainda se ajoelha no meio de
uma festa lotada só para sentir o
cheiro do cabelo de uma neta.

As duas fotografias, à pri-
meira vista, não têm nada em co-
mum. Uma é uma menina sozi-
nha oferecendo uma flor de to-
mate; a outra é uma avó cercada
de netas num salão cheio de gen-
te. Mas ambas dizem a mesma
coisa por caminhos diferentes:
que o respeito verdadeiro nasce
do gesto de parar. Parar para
aceitar o que a criança oferece.
Parar para se ajoelhar em meio
à festa. Parar, enfim, para lem-
brar que somos frutos de mãos
que vieram antes de nós - e que,
um dia, seremos nós as mãos que
outros lembrarão.

Como é bom ter pais. E como
é bom, ainda, ter tempo de agra-
decer por isso.

Duarte Nuno Bastos, filó-
sofo e analista de TI.

Os invisíveis da sociedade
que mantêm o mundo

organizado

Gregório José

Você já se perguntou qual a
sensação de se sentir invisível?
Para muitos profissionais essen-
ciais, essa sensação se faz pre-
sente quase o tempo todo. Gente
que desempenha funções vitais
como varrer as ruas, sepultar
pessoas ou coletar materiais re-
cicláveis, mas que, paradoxal-
mente, é ignorada pela maioria
das pessoas. Ou pior, humilhada.

Os catadores, por exemplo,
são responsáveis por quase 90%
do lixo reciclado no Brasil, se-
gundo o Ipea. No entanto, quan-
tos de nós realmente reconhecem
essa contribuição ao falarmos
desses trabalhadores? Infeliz-
mente, são poucos. Garis, entre-
gadores, camelôs, ascensoristas,
seguranças, garçons, cobradores,
jardineiros, faxineiros, coletores,
gandu-las, entre outros, são tra-
balhadores invisíveis. Invisíveis
como prestadores de serviços e
ainda mais como cidadãos, igno-
rados em suas condições econô-
micas e materiais.

Essas pessoas desempe-
nham seus papéis de forma silen-
ciosa, muitas vezes sem reconhe-
cimento. Donas de casa, babás,
arrumadeiras de hotel, pedintes,
malabaristas de faróis, entrega-
dores em bicicletas, coveiros.
Todos trabalhando, muitas ve-
zes, cumprindo or-dens de ma-
neira silenciosa e completamen-
te invisibilizados pela gestão,
chefias imedia-tas, equipe de

saúde e até mesmo pela popula-
ção usuária que busca atendi-
mento e assis-tência.

Eles são desprovidos de ci-
dadania social, técnica e traba-
lhista. O trabalho doméstico e de
cuidado, por exemplo, recai ma-
joritariamente sobre mulheres e
meninas ao redor do mundo.
Esse tipo de atividade é conheci-
do como "trabalho invisível" por-
que não é re-munerado, mas es-
pera-se que as mulheres cum-
pram o papel de fazê-lo. Acom-
panhante de hospital é outra pro-
fissão lembrada apenas quando
um parente está acamado e nin-
guém da família se apresenta
para fazer essas vezes.

A invisibilidade não é ape-
nas uma questão de não ver ou
não reconhecer. Ela se manifes-
ta de várias formas: econômica,
racial, sexual, etária, entre ou-
tras. É o que acontece, por exem-
plo, quando um mendigo é igno-
rado de tal forma que passa a ser
apenas mais um objeto na paisa-
gem urbana. Profissões conside-
radas inferiores pela comunida-
de, sem diploma, status social ou
prestígio econômico, são desem-
penhadas por trabalhadores que
fazem o que poucos fariam.

É imperativo que a socieda-
de mude seus conceitos e dog-
mas. O reconhecimento da im-
portância desses trabalhadores
deve ir além do ambiente domés-
tico e familiar. Devemos enxer-
gar esses profissionais como es-
senciais, reconhecer suas contri-
buições e proporcio-nar a eles
condições dignas de trabalho e
vida. Eles não são invisíveis; nós
é que esco-lhemos não os ver. E
essa escolha deve mudar, para
que possamos construir uma so-
cie-dade mais justa e igualitária,
onde todos os trabalhadores, in-
dependentemente de sua função,
sejam valorizados e respeitados.

Gregório José, jornalis-
ta, radialista, filósofo,
pós-graduado em "Ges-
tão Escolar", "Ciên-cias
Políticas" e "Mediação e
Conciliação", MBA em
"Gestão Pública"

Sobre política
Lavinia de Souza

Política vem do grego polis,
que significa "cidade". Na Grécia,
essa palavra significava  tudo que
dizia respeito à vida pública e ao
bem comum dos cidadãos.

O filósofo grego Platão  nos
ensinou:

" O maior castigo para quem
não gosta de política é ser gover-
nado por quem gosta."

Quem não gosta de política,
que diz que nenhum político
presta, que são todos uns la-
drões, dá um tiro no próprio pé.
Não participar é legitimar isso, acei-
tar que a ladroagem continue!

Se quero mudanças,  se
quero um país mais justo, pre-
ciso participar! Me informar
para poder eleger represen-
tantes que realmente defen-
dam os interesses que benefi-
ciam a população. Reclama se

muito dos prefeitos e vereado-
res, da política em nossa cida-
de. Hoje mesmo, escutei uma
pessoa dizer que o anterior
era ruim, mas que esse atual,
o superou!  Além da política,
essa pública e institucionalizada,
tem política para tudo. Política
no prédio, no bairro, em casa
mesmo. Quem não quer conven-
cer, fazer valer sua opinião!?

As eleições estão chegan-
do, é momento de analisar o
que melhorou nesses últimos
4 anos. Por exemplo:

-- O salário mínimo aumen-
tou ou permaneceu o mesmo?

Quaisquer que sejam as
nossas escolhas, depois não
adianta reclamar !  Portan-
to,  vamos votar!

Lavínia de Souza, eco-
nomista  doméstica  e
pedagoga

FUNDAÇÃO AGÊNCIA DAS BACIAS PCJ
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 005/2026
Comunicamos que está aberta a Licitação (Pregão Eletrônico nº
005/2026) pelo tipo Menor Preço. Objeto: contratação de em-
presa especializada para prestação de serviços de locação de
veículos automotores novos, zero quilômetro, sem motorista, sem
combustível, com seguro total, manutenção preventiva e corretiva,
sistema de gestão de frota embarcado, assistência 24 horas, substi-
tuição em caso de pane ou sinistro, para atender às necessidades da
Fundação Agência das Bacias PCJ e da Secretaria Executiva dos
Comitês PCJ. Esta licitação será realizada no dia 30 de setembro de
2026 pelo sistema eletrônico e-licitações do Banco do Brasil, com aces-
so em https://licitacoes-e2.bb.com.br. O Edital completo encontra-se à
disposição no site www.agencia.baciaspcj.org.br e no site
www.comitespcj.org.br.

Eduardo Massuh Cury - Pregoeiro. Sergio Razera
Diretor-Presidente.
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Vagas do CAT - Centro de Apoio ao Trabalhador
Para se candidatar, acesse o link: https://piracicaba.sp.gov.br/servicos/painel-de-vagas/

Vagas de 11/09/2026 (77 cargos - 386 vagas)
Açougueiro III
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 1 a 3 meses
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.712,67
Local de Trabalho: Vila Rezende (Nhô Quim) e Piracicamirim. Roda turno - manhã, tarde e
noite - escala 6x1. Realizar cortes e desossa de carnes bovinas, suínas e de aves. Preparar,
cortar, pesar, embalar e etiquetar os produtos. Realizar a montagem e abastecimento do
balcão de carnes. Atender e orientar clientes sobre cortes e produtos. Controlar a qualida-
de, validade e conservação das carnes. Realizar a organização e higienização do setor,
equipamentos e utensílios. Armazenar corretamente os produtos; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Agente de Prevenção e Perda
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 1 a 3 meses
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.213,79
Local de Trabalho: Paulista ou Piracicamirim. Roda turno - manhã, tarde e noite - escala
6x1. Monitorar as áreas internas e externas da loja, visando prevenir perdas e ocorrências;
acompanhar movimentações de clientes, colaboradores e fornecedores; realizar rondas
periódicas nos setores e áreas de acesso restrito; monitorar o fluxo de entrada e saída de
mercadorias; identificar situações de risco, furtos, avarias, desperdícios e outras ocorrên-
cias; monitorar imagens do sistema de CFTV, quando aplicável; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Ajudante de Armazém
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
16/09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.005,60
Local de Trabalho: Unileste. Horário de trabalho: dom a sex das 22h00 as 06h00 - escala
6x1. Desejável ter conhecimento com montagem/estoque. Irá realizar a separação dos pro-
dutos no armazém; montar as cargas e organizar o estoque; executar o 5S (metodologia
que visa organizar e padronizar o ambiente de trabalho para aumentar a eficiência e a
segurança), mantendo a limpeza e organização do armazém; reembalar produtos quando
necessário;cuidar da conservação do patrimônio da empresa; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Ajudante de Bar
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
15/09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.180,00 (fixo + gorjeta)
Local de Trabalho: Bairro Areião. Salário fixo + gorjeta. Hor de trab: das 08h00 as 16h00 ou
das 16h00 as 23h00 - escala 6x1. Responsável por prestar apoio às atividades do bar, auxi-
liando no preparo de bebidas, na organização da estação de trabalho e no atendimento às
demandas da equipe; realiza o abastecimento e a reposição de bebidas, gelo, frutas, xaro-
pes, utensílios e demais insumos; prepara guarnições e ingredientes utilizados na elabora-
ção de drinks; mantém o bar limpo e abastecido; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Saltinho, Charqueada
------------------------------------------------------------------------
Ajudante de Eletricista de Linha Inativa
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
25/06/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Sem exigência de experiência
Alfabetizado
Salário: R$ 2.302,75
Local de trabalho: Serra Verde. Ter disponibilidade para trabalhar em atividades externas.
Experiência anterior em obras, construção civil, elétrica ou serviços de campo será um
diferencial. Irá auxiliar os eletricistas na execução dos serviços; Transporte, organização e
separação de materiais e ferramentas; Preparação e organização do local de trabalho; Au-
xiliar em escavações, montagem e instalação de estruturas; Apoiar a equipe nas atividades
gerais da obra; Entre outros.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Ajudante de motorista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
28/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Sem exigência de experiência
Alfabetizado
Salário: R$ 2.005,60
Irá realizar carregamento e descarga dos produtos nos clientes. Apoiar os motoristas nas
atividades operacionais. Conferir mercadorias, quantidades e condições dos materiais an-
tes da expedição. Realizar amarração, proteção e acondicionamento adequado das cargas.
Auxiliar na limpeza, conservação e organização do pátio, veículos e área operacional. Se-
parar, identificar e armazenar produtos. Apoiar no controle de entrada e saída de materi-
ais. Dar suporte às demandas operacionais.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras
------------------------------------------------------------------------
Ajudante de motorista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
28/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.206,63
Local de trabalho: Uninorte. Escala 5x2. Roda Turno. Ter CNH A ou B. Ter veículo próprio
para deslocamento e disponibilidade para viagens. Irá auxiliar o motorista nas entregas e
coletas, realizando carga e descarga de mercadorias, conferência dos produtos, apoiar na
movimentação das mercadorias durante o trajeto e nas entregas as filiais, zelando pela
segurança, conservação dos produtos e organização do veículo
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Ajudante de obras
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
21/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 2.478,00
Ter disponibilidade para viagens e pernoite. Irá desenvolver atividades em canteiro de
obras. Atuar em várias frentes de trabalho, dando suporte às equipes.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Ajudante geral
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
21/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 2.123,00
Ter disponibilidade para viagens no Estado e pernoite. Irá auxiliar na execução de serviços
em instalações, reparos e consertos de instalações elétricas, serralheria e solda.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Analista de Pós Vendas
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
21/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Local de Trabalho: Centro. Ter conhecimento com atendimento consultivo, onboarding de
clientes, gestão de Churn e análise de indicadores; ser pessoa proativa, resolutiva, com
empatia e escuta ativa; foco em retenção e relacionamento com clientes.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Assistente de Relacionamento com o Cliente (vaga temporária)
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
14/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.000,00
Local de Trabalho: Centro. Vaga temporária (270 dias). Executa serviços de suporte nas
áreas de administração, recursos humanos, finanças e logística. Atendimento: conversa
com clientes e fornecedores para tirar dúvidas ou passar informações sobre produtos e
serviços. Controle de documentos: organiza, arquiva e confere papéis, notas e relatórios da
empresa. Rotinas financeiras: auxilia no fluxo de caixa, contas a pagar e receber e concili-
ação bancária.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Assistente de TI
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Local de Trabalho: Paulista. Ter experiência na área ou estar cursando ou concluído curso
Técnico em TI. Prestar suporte aos usuários e auxiliar na manutenção, configuração e fun-
cionamento dos equipamentos, sistemas e recursos de tecnologia da informação. Realizar
atendimento e acompanhamento de chamados, instalação e atualização de softwares, con-
figuração de computadores e periféricos, contribuindo para a disponibilidade, segurança e
bom funcionamento dos recursos de ti da empresa.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Assistente Técnico de Vendas (temporária)
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 1 a 3 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Técnico Completo (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 3.800,00
Local de Trabalho: Vila Industrial. Vaga temporária (180 dias). Ter CNH "B"; formação com-

pleta ou em andamento em Agronomia, Técnico Agrícola/Agropecuária ou áreas correlatas;
disponibilidade de viagens para região de Piracicaba; conhecimento ou experiência prévia com
sementes e/ou cultura da soja e conhecimento em manejo e condução de lavouras; disponibi-
lidade total para rotina de campo; domínio do pacote Office e facilidade com ferramentas
digitais. Apoiar a equipe comercial na geração de demanda e no desenvolvimento do mercado
de sementes; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Atendente de lanchonete
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 21/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.346,00
Ter disponibilidade para viagens à Santa Barbara e Limeira. Irá atender clientes, organizar,
limpar, abastecer, trabalhar em equipe. Ser ágil e comunicativo.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Atendente de lojas e mercados
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 21/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.000,00
Irá manipular equipamentos; apoiar a produção e manipulação de alimentos; conhecer e ga-
rantir qualidade das mercadorias na loja; contar estoque e repor mercadorias; armazenar mer-
cadorias em câmara fria; expor mercadorias nas gondolas e geladeiras; limpar e organizar o
ambiente seguindo 5S; realizar pesagem e marcação das quebras; apoiar setor de panificação;
horta hidropônica; atender clientes; montar compras e passar no caixa; ter foco em organizar a
operação para aumentar vendas.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Cozinha
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 15/
09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.180,00 (fixo + gorjeta)
Local de Trabalho: Bairro Areião. Salário fixo + gorjeta. Horário de trabalho: das 08h00 as 16h00
ou das 16h00 as 23h00 - escala 6x1. Auxiliar no preparo de alimentos, realizando a higienização,
organização e pré-preparo de ingredientes, além de manter a limpeza da cozinha, utensílios e
equipamentos. Presta suporte aos cozinheiros e demais profissionais da cozinha, seguindo os
padrões de qualidade, higiene, segurança alimentar e procedimentos da empresa.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Saltinho, Charqueada
------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Estoque
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 15/
09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.180,00 (fixo + gorjeta)
Local de Trabalho: Bairro Areião. Salário fixo + gorjeta. Horário de trabalho: das 08h00 as 16h00
ou das 16h00 as 23h00 - escala 6x1. Responsável por receber, conferir, armazenar, organizar e
controlar materiais, mercadorias e insumos, garantindo a correta identificação e conservação
dos produtos. Realiza a separação e distribuição de itens para os setores solicitantes, auxilia
no controle de entradas e saídas de mercadorias, participa dos inventários e contagens de
estoque, entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Saltinho, Charqueada
------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de limpeza
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 21/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Alfabetizado
Salário: R$ 1.837,40
Local de Trabalho. Centro. Irá manter a higienização, a conservação e a organização de ambien-
tes internos e externos em empresas, condomínios, escolas e outros locais
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Logística
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 24/
09/26 às 10:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: Não informado
Local de trabalho: Campestre. Vaga temporária de 180 dias. Para trabalhar de segunda a domin-
go e feriados (manhã, tarde e noite) - Roda turno. Irá fazer recebimento, separação, expedição,
carga e descarga. Trabalho operacional em logística.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Operações Logísticas
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 30/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.042,00
Local de Trabalho: Piracicamirim. Para trabalhar de segunda a domingo, manhã, tarde, noite e
madrugada - roda turno - escala 6x1. Movimentação, conferência de materiais (produtos e-
commerce).
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Produção
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 10/
10/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Alfabetizado
Salário: R$ 2.015,59
Local de trabalho: Centro. Realizar o corte do couro conforme os moldes e padrões estabeleci-
dos; Verificar o produto final; Inspecionar a qualidade das luvas acabadas, garantindo que
atendam às normas de segurança do EPI; Embalar, identificar e organizar os produtos finais
para a expedição; Zelar pela limpeza do seu posto de trabalho e pelo uso correto das ferramen-
tas.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Produção (vaga temporária)
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 14/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 2.120,00
Local de Trabalho: Fazenda Sto Antonio. Vaga temporária (270 dias). Preparar e organizar mate-
riais utilizados nas atividades do laboratório; auxiliar no cultivo e desenvolvimento de plantas
em laboratório; identificar, organizar e movimentar materiais; realizar os registros das ativida-
des; fazer o descarte adequado de materiais e insumos; manter o ambiente de trabalho limpo,
organizado e adequado para as atividades; seguir os procedimentos de qualidade, segurança e
meio ambiente da empresa; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Qualidade (vaga temporária)
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 14/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.354,98
Local de Trabalho: Uninorte. Vaga temporária (270 dias). Horário de trabalho: de segunda a
sexta das 15h40 à 01h05. Inspeciona materiais: verifica a conformidade de matérias-primas e
insumos no recebimento. Controla processos: monitora etapas de produção e uso de normas
técnicas. Libera produtos: emite laudos ou libera itens que atendem aos padrões estabeleci-
dos. Reporta falhas: comunica lotes ou processos não-conformes aos setores responsáveis.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Serviços Gerais
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 16/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 1.800,00
Local de Trabalho: Centro. Ter CNH "B". Irá realizar a entrega de documentos em gerais, peças,
ovos em restaurantes e apoiar em atividades gerais de conservação e manutenção da empresa.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Serviços Gerais
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 15/
09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.180,00 (fixo + gorjeta)
Local de Trabalho: Bairro Areião. Salário fixo + gorjeta. Horário de trabalho: das 08h00 as 16h00
ou das 16h00 as 23h00 - escala 6x1. Responsável por executar atividades de limpeza, conserva-
ção e organização das dependências da empresa, garantindo um ambiente limpo, seguro e
adequado para colaboradores e clientes. Realiza a higienização de pisos, banheiros, vidros,
móveis, equipamentos e áreas comuns, efetua a coleta e o descarte adequado de resíduos,
entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Saltinho, Charqueada
------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Sushiman
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 15/
09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.180,00 (fixo + gorjeta)
Local de Trabalho: Bairro Areião. Salário fixo + gorjeta. Horário de trabalho: das 08h00 as 16h00
ou das 16h00 as 23h00 - escala 6x1. Responsável por prestar suporte no preparo de pratos da
culinária japonesa, auxiliando na higienização, seleção, corte e porcionamento de pescados,
legumes, frutas e demais ingredientes. Realiza o preparo de insumos, molhos e acompanha-
mentos, organiza e abastece a estação de trabalho, auxilia na montagem de sushis, sashimis,
temakis e demais preparações; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Saltinho, Charqueada
------------------------------------------------------------------------
Balconista de Açougue
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 15/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 2.400,00
Local de Trabalho: Jaraguá. Ter experiência em corte de carnes e em atendimento ao balcão de

açougue em geral. Para trabalhar de segunda a domingo e feriados - escala 6x1. Atende o
público no balcão, orienta sobre tipos de carnes, fatia, mói, pesa e embala; tira dúvidas
sobre cortes; pesar, precificar e etiquetar os produtos; embalar as peças de forma
correta;cortar, picar ou moer carnes a pedido do cliente. Auxiliar o açougueiro na desos-
sa e limpeza de peças;preparar bandejas para o setor de autoatendimento; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Balconista de Açougue
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
empresa.
Experiência de 1 a 3 meses
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.201,00
Local de Trabalho: Vila Rezende (Nhô Quim) e Piracicamirim. Roda turno - manhã, tarde e
noite - escala 6x1. Atuar no atendimento ao cliente no setor de açougue, realizando cor-
tes, preparação, pesagem, embalagem, etiquetagem e exposição de carnes, bem como
reposição e organização dos produtos. Zelar pela qualidade, conservação e higiene dos
alimentos, equipamentos e ambiente de trabalho, seguindo as normas de segurança ali-
mentar e procedimentos da empresa.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Balconista de Frios
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.112,00
Local de Trabalho: Piracicamirim. Roda turno - manhã, tarde e noite - escala 6x1. Atender
clientes no balcão, realizando o corte, fatiamento, pesagem, embalagem e exposição de
frios, laticínios e demais produtos do setor. Manter os produtos devidamente organiza-
dos, identificados e conservados, zelando pela higiene do ambiente, equipamentos e
utensílios, cumprimento das normas de segurança alimentar e qualidade no atendimen-
to ao cliente.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Barman
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 15/09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.180,00 (fixo + gorjeta)
Local de Trabalho: Bairro Areião. Salário fixo + gorjeta. Horário de trabalho: das 08h00 as
16h00 ou das 16h00 as 23h00 - escala 6x1. Responsável pelo preparo, montagem e serviço
de bebidas alcoólicas e não alcoólicas, garantindo a qualidade, a padronização e a apre-
sentação dos produtos. Realiza o atendimento aos clientes no bar quando necessário,
prepara coquetéis, drinks, cafés, sucos e outras bebidas, controla e organiza os insumos
utilizados, realiza o abastecimento de bebidas, frutas, gelo, etc; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Saltinho, Charqueada
------------------------------------------------------------------------
Bombeiro civil
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 21/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 3.072,00
Irá atuar em canteiro de obras. Ter o curso de Bombeiro Civil e experiência na área,
disponibilidade para viagens e pernoite.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Calheiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 14/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
empresa.
Experiência de 1 a 3 meses
Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 2.039,80
Local de Trabalho: Nova Suíça. Ter CNH b. Necessário ter experiência anterior na função
ou como ajudante. Realiza fabricação, instalação e manutenção de sistemas de escoa-
mento em telhados e fachadas.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Confeiteiro(a)
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.712,67
Local de Trabalho: Paulista. Roda turno - manhã, tarde e noite - escala 6x1. Preparar
massas, recheios, coberturas, cremes, caldas e demais produtos de confeitaria. Produzir
bolos, tortas, doces, sobremesas, salgados e outros itens. Realizar montagem, decoração
e acabamento dos produtos. Separar, pesar e organizar os ingredientes necessários para
a produção. Controlar a qualidade, validade, conservação e apresentação dos produtos.
Realizar o abastecimento e a organização da área de exposição, entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Conferente de Armazém
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 16/09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.488,00
Local de Trabalho: Unileste. Horário de trabalho: domingo a sexta das 22h00 as 06h00 -
escala 6x1. Ter conhecimento em Excel (básico/intermediário) e habilidade com tecnolo-
gia (WMS). Para realizar conferências nas TCS (transportadoras); realizar conferência de
quase 200 pallets diariamente; liberar mapa no wms enquanto observa as diretrizes do
método FEFO durante as operações diárias; fazer rondas pelo armazém garantindo a se-
gurança operacional; puxar relatórios necessários ao longo do dia; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Conferente/Almoxarife
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 14/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Local de Trabalho Jd Caxambú. Ter CNH B.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Consultor de Intercâmbio
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Cursando (Apresentar ao CAT a declaração que está cursando)
Salário: R$ 2.100,00
Local de Trabalho: Bairro dos Alemães. Estar cursando Ensino Médio. Ter comunicação
clara, segura e profissional; facilidade para conversar e criar conexão com diferentes
perfis de clientes; proatividade; interesse pelo universo de viagens, intercâmbio e educa-
ção internacional. Irá atender clientes interessados em estudar no exterior; entender as
necessidades e possibilidades de cada cliente; elaborar propostas e realizar negocia-
ções; participar de treinamentos, eventos e ações comerciais; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras
------------------------------------------------------------------------
Cozinheiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 15/09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.180,00 (fixo + gorjeta)
Local de trabalho: Bairro Areião. Salário fixo + gorjeta. Horário de trabalho: das 08h00 as
16h00 ou das 16h00 as 23h00 - escala 6x1. Responsável pelo preparo e elaboração de
refeições, garantindo a qualidade, o sabor, a apresentação e a segurança dos alimentos.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Saltinho, Charqueada
------------------------------------------------------------------------
Cozinheiro Líder
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 15/09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.180,00 (fixo + gorjeta)
Local de Trabalho: Bairro Areião. Salário fixo + gorjeta. Horário de trabalho: das 08h00 as
16h00 ou das 16h00 as 23h00 - escala 6x1. Responsável por preparar e finalizar alimentos
de acordo com os padrões de qualidade da empresa, além de coordenar as atividades da
equipe de cozinha durante o turno, distribuindo tarefas e acompanhando a execução das
operações. Orienta e apoia os colaboradores quanto às técnicas de preparo, boas práti-
cas de manipulação de alimentos, entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Saltinho, Charqueada
------------------------------------------------------------------------
Cumim
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 15/09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.180,00 (fixo + gorjeta)
Local de Trabalho: Bairro Areião. Salário fixo + gorjeta. Horário de trabalho: das 08h00 as
16h00 ou das 16h00 as 23h00 - escala 6x1. Responsável por prestar apoio à equipe de
atendimento, auxiliando os garçons e demais profissionais do salão para garantir agili-
dade e qualidade no atendimento aos clientes. Realiza a preparação e organização das
mesas antes da abertura e durante o funcionamento do restaurante, faz a reposição de
utensílios, pratos, talheres, copos, guardanapos, auxilia no transporte de alimentos e
bebidas; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Saltinho, Charqueada
------------------------------------------------------------------------
Eletricista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até
dia 15/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da
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empresa.
Experiência de 1 a 3 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Técnico Completo (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: Salário não informado
Local de Trabalho: Região Metropolitana. Ter CNH "AB", experiência comprovada como ele-
tricista industrial, curso Técnico completo de Eletricista Industrial, Eletrotécnica ou área
correlata e certificação NR-10. Responsável por instalações e manutenções elétricas pre-
ventivas e corretivas, conforme normas técnicas e procedimentos de segurança; identificar
e solucionar falhas em sistemas elétricos, garantindo o correto funcionamento e a segu-
rança das instalações; além de manter os registros das atividades realizadas
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e Região
------------------------------------------------------------------------
Empregada doméstica
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 2.696,00
Irá realizar a limpeza e organização geral da residência, lavagem e passagem de roupas;
Preparo de refeições; Organização dos ambientes; Entre outras atividades relacionadas à
rotina doméstica.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Estágio - Auxiliar de contabilidade
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Sem exigência de experiência
Ensino Técnico Cursando (Apresentar a declaração de escolaridade ao CAT)
Salário: Não informado
Local de trabalho: Vila Industrial. Estar cursando técnico ou superior na área Contábil. Irá
auxiliar nas atividades administrativas do escritório.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Estoquista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 1 a 3 meses
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.112,00
Local de Trabalho: Paulista ou Vila Rezende (Nho Quim). Roda turno - manhã, tarde e noite
- escala 6x1. Receber, conferir e armazenar mercadorias; conferir quantidades, validade,
integridade e condições dos produtos recebidos; organizar produtos no estoque, respei-
tando categorias, identificação e locais definidos; realizar a reposição de mercadorias nas
gôndolas, quando necessário; controlar datas de validade, utilizando o sistema PEPS (pri-
meiro que entra, primeiro que sai); auxiliar na carga e descarga de produtos; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Expedidor
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
15/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 1.700,00
Local de Trabalho: São Dimas. Ter CNH "A" ou "B" (dentro da validade) e habilidade em
informática e vendas. Horário de trabalho comercial - de segunda a sexta.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Garçom
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
15/09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.180,00 (fixo + gorjeta)
Local de Trabalho: Bairro Areião. Salário fixo + gorjeta. Horário de trabalho: das 08h00 as
16h00 ou das 16h00 as 23h00 - escala 6x1. Atender e recepcionar os clientes quando neces-
sário, apresenta o cardápio, esclarece dúvidas, sugere pratos, bebidas e sobremesas, anota
e transmite os pedidos à cozinha e ao bar, serve alimentos e bebidas e acompanha o aten-
dimento. Também realiza a organização e preparação das mesas, confere os pedidos antes
da entrega, auxilia no fechamento de contas quando aplicável; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Saltinho, Charqueada
------------------------------------------------------------------------
Jardineiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
21/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 1 a 3 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 2.134,54
Local de Trabalho: Nova America. Ter experiência com roçadeira costal. Irá efetuar jardina-
gem em gramado, coroa e poda de arbustos.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Líder de Mercearia
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Incompleto  (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 3.182,92
Local de Trabalho: Piracicamirim. Roda turno - manhã, tarde e noite - escala 6x1. Liderar e
acompanhar as atividades do setor de mercearia, orientando a equipe quanto à reposição,
organização e exposição de produtos, controle de validade, precificação e abastecimento
das gôndolas. Acompanhar o estoque, reduzir perdas e rupturas, garantir o cumprimento
dos padrões de organização, atendimento e segurança alimentar, além de apoiar o gestor
da loja no acompanhamento dos resultados e na gestão da equipe.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Lubrificador II (vaga temporária)
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 4 a 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 14,81 por hora
Local de Trabalho: Bairro Itaperu. Vaga temporária (180 dias). Horário de trabalho: 06h00 às
18h00 - escala 12x36. Irá executar lubrificação manual e automática; realizar troca, comple-
mentação e filtragem de óleos e graxas; controlar os pontos de lubrificação dos equipa-
mentos; realizar inspeções visuais e sensitivas, identificando vazamentos, aquecimentos,
ruídos e vibrações anormais; apoiar atividades de manutenção preventiva e preditiva; rea-
lizar coleta de amostras para análise de óleo; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Maçariqueiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Sem exigência de experiência
Sem exigência de escolaridade
Salário: R$ 2.750,00
Local de Trabalho: Bairro Santa Helena. Ter veículo próprio para se deslocar até o local de
trabalho. Opera maçarico/ plasma para perfuração e corte de chapas, metais e tubos. Par-
ticipa da organização e separação dos materiais no pátio; auxilia no carregamento e des-
carregamento de sucatas; zelar por máquinas e equipamentos de seu uso diário ou eventu-
al.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras
------------------------------------------------------------------------
Mecânico de Manutenção
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 4.000,00
Local de Trabalho: Pq Orlanda III. Ter CNH "B" e experiência com: máquinas Komatsu, Volvo,
Case, Caterpillar, John Deere ou equipamentos similares, principalmente máquinas utiliza-
das em movimentação e processamento de sucata; troca e manutenção de mangueiras hi-
dráulicas; manutenção de máquinas como escavadeiras, pás carregadeiras, tratores e equi-
pamentos similares; manutenção de sistema de arrefecimento, lubrificação e transmissão.
Irá realizar manutenção preventiva e corretiva das máquinas e equipamentos; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Mecânico de manutenção de máquinas, em geral
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
21/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.500,00
Ter CNH A ou B. Irá atuar na manutenção da infraestrutura da fábrica e fazenda, realizar
manutenção preventiva e corretiva em equipamentos industriais e agrícolas. Executar ins-
peções diárias, identificar falhas, realizar reparos mecânicos, lubrificação, ajustes, substi-
tuição de componentes e acompanhar a conservação dos tratores, implementos e equipa-
mentos. Executar manutenção e pequenos reparos em estufas de produção e demais estru-
turas operacionais
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Charqueada, São Pedro e Região.
------------------------------------------------------------------------
Mecânico Diesel
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 4.500,00
Local de Trabalho: Água Seca. Ter CNH A ou B (CNH D será um diferencial), veículo próprio
para se deslocar até o local de trabalho e disponibilidade de viagem para Cosmópolis. Ter
experiência com manutenção de ônibus; conhecimento em sistemas mecânicos, pneumáti-
cos e injeção eletrônica; domínio na utilização e interpretação do aparelho de diagnóstico
RASTER. Irá realizar manutenção preventiva e corretiva em ônibus; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Rio das Pedras, Americana e Santa Bárbara
------------------------------------------------------------------------
Mecânico II (vaga temporária)
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia

Vagas do CAT - Centro de Apoio ao Trabalhador
Para se candidatar, acesse o link: https://piracicaba.sp.gov.br/servicos/painel-de-vagas/

Vagas de 11/09/2026 (77 cargos - 386 vagas)
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Técnico Completo (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 23,72 por hora
Local de Trabalho: Bairro Itaperu. Vaga temporária (180 dias). Ter formação Técnica ou Enge-
nharia na área. Escala de trabalho: 12x36. Ter experiência em manutenção mecânica industri-
al, manutenção preventiva, corretiva e preditiva; conhecimento em leitura e interpretação de
desenhos técnicos, metrologia, alinhamento e balanceamento, hidráulica, pneumática e sis-
temas de vapor; experiência com instrumentos de medição. Irá executar manutenções pre-
ventivas, preditivas e corretivas em equipamentos industriais; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------

Motorista carreteiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 21/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 3.072,00
Ter CNH E. Disponibilidade para viagens e pernoite. Realizar e acompanhar operações de car-
ga e descarga. Conferir quantidade, integridade e acondicionamento da carga. Zelar pela se-
gurança da carga durante o transporte.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Motorista Entregador
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 16/
09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.699,60
Local de Trabalho: Unileste. Ter CNH C, D ou E (definitivas) e ter disponibilidade de viagem
para cidades próximas de Piracicaba. Para trabalhar de segunda a sábado, das 07h30 as 15h30
e ter disponibilidade para hora extra. Conferir a carga antes de sair; fazer entregas dos produ-
tos respeitando os padrões exigidos pelos clientes; receber e conferir o pagamento das entre-
gas realizadas; prestar contas ao cliente sobre o movimento financeiro do dia; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e Rio das Pedras
------------------------------------------------------------------------
Motorista entregador
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 28/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.486,90
Local de trabalho: Uninorte Ter CNH C ou superior, veiculo próprio, disponibilidade para via-
gens. Irá realizar cargas e descargas de mercadorias, nas lojas, realizar conferência; promover
coleta de material em loja, descarregar no centro de distribuição ou local indicado; realizar o
checklist de veículo; promover anotações nos romaneios, manifesto em seu retorno, efetuar
fechamento; abastecer; realizar fechamento de retorno junto a portaria, informando km; veri-
ficar diária de pneus, tacógrafos, óleo e água de motor.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Operador de Caixa
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 14/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.271,00
Local de Trabalho: Centro. Horário de trabalho: de seg a sáb das 09h30 às 20h00 com 42 minu-
tos de hora extra, com folga fixa na semana (ter disponibilidade para trabalhar aos domingos
- escala). Desejável ter experiência anterior na função ou em atendimento ao cliente. Atuar no
atendimento aos clientes, realizando o registro de produtos, recebimento de pagamentos e
fechamento do caixa, garantindo a conferência e segurança dos valores movimentados; auxi-
liar na organização e limpeza do espaço do caixa; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Operador de Caixa
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 15/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 1.900,00
Local de Trabalho: São Dimas. Horário de trabalho comercial - de segunda a sexta. Ter habili-
dade em informática e vendas.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Operador de empilhadeira
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 28/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.562,58
Local de Trabalho: Taquaral. Ter CNH A, curso de Operador de Empilhadeira NR11, conheci-
mentos básicos de estoque, habilidades para conduzir empilhadeira à combustão com capa-
cidade para 02 (duas) toneladas. Irá realizar carregamento e descarregamento de materiais,
organizar e controlar estoque.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras
------------------------------------------------------------------------
Operador de Hortifruti/Repositor
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 30/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.112,00
Local de Trabalho: Piracicamirim. Roda turno - manhã, tarde e noite - escala 6x1. Realizar o
abastecimento, organização e reposição de produtos nas gôndolas e áreas de exposição, man-
tendo a adequada apresentação, precificação e conservação das mercadorias. Verificar vali-
dade e condições dos produtos, auxiliar no controle de estoque e na prevenção de perdas,
garantindo a organização do setor e contribuindo para um bom atendimento ao cliente.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Operador de Loja/Repositor
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 30/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.112,00
Local de Trabalho: Piracicamirim. Roda turno - manhã, tarde e noite - escala 6x1. Realizar o
abastecimento, organização e reposição de produtos nas gôndolas e áreas de exposição, man-
tendo a adequada apresentação, precificação e conservação das mercadorias. Verificar vali-
dade e condições dos produtos, auxiliar no controle de estoque e na prevenção de perdas,
garantindo a organização do setor e contribuindo para um bom atendimento ao cliente.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Operador de Máquinas
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 30/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 3.549,00
Local de Trabalho: Bairro Santa Helena. Ter experiência com maquinário garra e imã e veículo
próprio para se deslocar até o local de trabalho. Manuseio de escavadeira mecânica (PC-GAR-
RA E IMÃ) e retroescavadeira (esporádico); garantir a qualidade do material carregado e des-
carregado, analisando a presença de possíveis impurezas e se houver separá-las e realizar o
destinação devida à impureza; acompanhamento e auxilio na manutenção das máquinas; pre-
enchimento diário do checklist de manutenção; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras
------------------------------------------------------------------------
Operador de Ponte Rolante
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 30/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.600,00
Local de trabalho: Uninorte. Ter disponibilidade para rodar turno. Realizar carga e descarga
de materiais e produtos; Efetuar a movimentação de telhas, estruturas metálicas e demais
materiais; Fazer o içamento, posicionamento e armazenamento das cargas; Utilizar cintas,
correntes, ganchos, etc; Organizar materiais no pátio e área de armazenamento; Realizar ins-
peções básicas na ponte rolante. Entre outros
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Tupi, Aguas, Charqueada e Arte-
mis
------------------------------------------------------------------------
Operador de Produção Rural
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 21/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.100,00
Ter CNH B ou superior. Ter experiência com tratores, implementos agrícolas e conhecimento
em biossegurança ou manejo de insetos. Irá exercer atividades que exigem esforço físico
moderado em ambiente rural e industrial. Irá operar moedores, misturadores, bombas, penei-
ras; preparar e distribuir dietas para moscas e larvas; realizar o manejo diário das larvas,
alimentação, monitoramento e colheita; movimentar matérias-primas, resíduos, pallets e Big
Bags; auxiliar no controle de estoque.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Charqueada, São Pedro e Região.
------------------------------------------------------------------------
Pedreiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 28/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 3.073,00
Ter conhecimento, experiência comprovados e disponibilidade para viagens. Irá executar ser-
viços de alvenaria, concreto, revestimentos e acabamentos; interpretar projetos, plantas e
especificações; assentar blocos, tijolos, pisos, revestimentos cerâmicos e pedras; executar
serviços de chapisco, emboço, reboco, contra piso; dar acabamento em concreto e alvenaria;
realizar nivelamento, alinhamento, prumo e esquadro; concretagem, lançamento, adensamento;
pequenos reparos e manutenção
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Pedreiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 30/
09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência

Alfabetizado
Salário: R$ 2.801,97
Local de Trabalho: Água Branca e Vale do Sol. Executar serviços de pedreiro com foco em
acabamento e entrega final dos ambientes, realizando inspeções conforme checklist de
qualidade; executar reparos em paredes, pisos, revestimentos, reboco e contrapiso, além
de correções de trincas, fissuras, nivelamento, prumo, esquadro e alinhamento; realizar
arremates e acabamentos finais; solucionar pendências identificadas no checklist, manter
o ambiente organizado e seguir os padrões de qualidade e segurança da empresa, entre
outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e Limeira

------------------------------------------------------------------------
Pintor
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
18/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses
Alfabetizado
Salário: R$ 2.801,98
Local de Trabalho: Piracicamirim e Vila Fátima. Ter disponibilidade de viagem para Limei-
ra. Responsável pela preparação e pintura de ambientes residenciais, realizando aplicação
de tintas, massa corrida, lixamento, retoques e acabamentos, garantindo qualidade, orga-
nização e bom resultado final nos serviços executados.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e Limeira
------------------------------------------------------------------------
Recepcionista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
15/09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.180,00 (fixo + gorjeta)
Local de Trabalho: Bairro Areião. Salário fixo + gorjeta. Horário de trabalho: das 08h00 as
16h00 ou das 16h00 as 23h00 - escala 6x1. Responsável por recepcionar e acolher os clien-
tes; realiza o atendimento presencial, telefônico e por aplicativos de mensagens; controla
e organiza as reservas, administra a fila de espera quando necessário e direciona os clien-
tes às mesas conforme disponibilidade; manter a recepção organizada, registrar e encami-
nhar sugestões, elogios ou reclamações; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Saltinho, Charqueada
------------------------------------------------------------------------
Serralheiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
14/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 1 a 3 meses
Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 2.500,00
Local de Trabalho: Nova Suíça. Desejável experiência com trabalho em altura e ter dispo-
nibilidade para início imediato. Realiza fabricação de esquadrias, portas, grades, vitrais,
mezaninos, escadas, portões, pórticos e racks, seguindo desenhos, especificações técni-
cas e normas de qualidade e segurança. Planejar, preparar, montar e reparar peças e con-
juntos metálicos, executando cortes, recortes, conformação, soldagem e modelagem.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Sushiman
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
15/09/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.180,00 (fixo + gorjeta)
Local de Trabalho: Bairro Areião. Salário fixo + gorjeta. Horário de trabalho: das 08h00 as
16h00 ou das 16h00 as 23h00 - escala 6x1. Responsável pelo preparo, montagem e finaliza-
ção de pratos da culinária japonesa; realiza a seleção, higienização, corte e porcionamen-
to de pescados, frutos do mar, legumes, frutas e demais ingredientes, prepara sushis, sashi-
mis, temakis, uramakis, hossomakis, hot rolls e outras especialidades da culinária orien-
tal; controlar o armazenamento dos insumos; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Saltinho, Charqueada
------------------------------------------------------------------------
Técnico de Manutenção
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
14/09/26 às 10:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Técnico Completo (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 2.909,00
Local de Trabalho: Morumbi. Ter CNH "AB" e curso Técnico em Elétrica, Mecânica ou Eletrô-
nica. Irá verificar o funcionamento do ar condicionado; fazer manutenção do sistema de
para-raios, limpeza e manutenção da caixa d'água e torre d'água de resfriamento, manu-
tenção e teste no gerador de força. Solicitar a troca ou completar o óleo do transformador.
Responder pela manutenção geral da loja. Vistoriar e realizar reparos na iluminação, fia-
ção elétrica, telefonia, câmara fria, balcões, encanamentos; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Vendedor
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 3.593,00
Local de Trabalho: Unileste. Será responsável pela carteira de pedidos, manutenção das
demandas dos clientes, interação com o sistema operacional, conhecimento de medidas,
produtos e suas aplicações e relacionamento com clientes. Emitir ordens de compra e de
transferência; elaborar e emitir propostas comerciais recebidas por telefone, e-mail e
whatsapp; negociar preços, prazos e especificações técnicas com clientes; realizar pros-
pecção de clientes ativos e inativos; analisar roteiros de atendimento; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e Rio das Pedras
------------------------------------------------------------------------
Vendedor de Comercio Varejista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
14/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.271,00
Local de Trabalho: Centro. Horário de trabalho: de seg a sáb das 09h30 às 20h00 com 42
minutos de hora extra, com folga fixa na semana (ter disponibilidade para trabalhar aos
domingos - escala). Atuação no atendimento ao cliente, vendas de prod, organização e
reposição de mercadorias, manut da organização do setor e apoio nas atividades gerais da
loja. Auxiliar na organização de vitrines e displays.esclarecer dúvidas e prestar suporte aos
clientes. Contribuir para o cumprimento das metas de vendas da loja; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Vendedor Farmer
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
21/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Local de Trabalho: Centro. Irá trabalhar com venda de produtos e serviços na área de saú-
de, segurança e medicina ocupacional. Será um diferencial se souber atuar com carteira
B2B. Capacidade de atuar com carteira ativa, garantindo retenção, renovação e identifica-
ção de novas oportunidades. Capacidade de negociação e visão voltada para resultados.
Ter boa comunicação oral e escrita.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Vendedor(a) de comércio varejista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
21/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.112,00
Local de Trabalho: Piracicamirim. Ter habilidade com vendas. Irá realizar atendimento pre-
sencial e digital a clientes, apresentar produtos, promoções, efetuar abertura de loja e
caixa, apoiar nas rotinas operacionais; organizar loja, estoque, prateleiras, produtos e
materiais; montar kits, cestas e apoiar na apresentação visual da loja; irá realizar reposi-
ção de mercadorias, precificação e conferência de produtos; atender clientes por WhatsA-
pp e plataformas de Delivery; auxiliar na limpeza e conservação do ambiente.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras
------------------------------------------------------------------------
Auxiliar Administrativo (PCD) - Vaga exclusiva para pessoas com deficiência e reabilitados
do INSS - Apresentar ao CAT o Laudo médico
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
14/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Local de Trabalho Jd Caxambu. Irá comprar materiais e serviços; negociar com fornecedo-
res; controlar e acompanhar entregas de pedidos; atender telefone; acompanhar check-in;
preparar e analisar mapas de concorrências, para atualização de preços conforme merca-
do e zelar pela manutenção da limpeza da área..
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
Operador(a) de Logística I (PcD) - Vaga exclusiva para pessoas com deficiência e reabilita-
dos do INSS - Apresentar ao CAT o Laudo médico
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
30/09/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empre-
sa.
Experiência de 1 a 3 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.829,20
Local de Trabalho: Unileste. Vaga exclusiva para Pessoas com Deficiência (PcD). Recebi-
mento e conferência: realizar o checklist de entrada do produto acabado ou peças para
almoxarifado; gestão de peças e componentes: movimentar peças e componentes, organi-
zar e separar kits e acessórios que acompanham as máquinas para expedição; lavagem:
realizar a lavagem e limpeza das máquinas, kits e acessórios; manutenção de produtos
acabados: se necessário, realizar trocas de componentes das máquinas; entre outras..
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------
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