
PP
Josef Borges foi confirmado

como presidente do PP. Ele assu-
miu o cargo no dia 23, conforme
ato do do TSE (Tribunal Superior
Eleitoral) desta quarta-feira, dia 01.

PP II
A secretária de Educação,

professora Juliana Vicentin é a
nova vice-presidente. Ela também
é vice-presidente do PP Mulher,
que é presidido por Ana Fusato
(Ana do Mercadinho).

PP III
Josef Borges que é líder do PP

na Câmara também é pré-candida-
to a deputado estadual pelo parti-
do. Deve dobrar com o deputado
federal Maurício Neves, presiden-
te estadual e manda chuva do par-
tido no Estado.

HARMONIA - I
Os profissionais de impren-

sa que estiveram ontem na co-
letiva do candidato Fernando
Haddad ao Governo do Estado
de São Paulo e de Simone Tebet
para o Senado Federal, ambos
do PT, sentiram-se à vontade
para perguntas e se alegraram
com a descontração. Bem ao
contrário dos risos sarcásticos de
opositores ao PT nas redes sociais.

Com a nova plataforma, todo o processo de gestão da frequência torna-se mais simples, moderno e eficiente

Prefeitura implanta biometria
e aplicativo aos servidores
Com a nova plataforma, todo o processo de gestão da frequência torna-se mais
simples, moderno e eficiente; melhor para a transparência, garante a Administração

FERNANDO
HADDAD E
SIMONE TEBET
VISITAM
PIRACICABA
Diretores do Simespi com a
deputada estadual Professo-
ra Bebel, Fernando Haddad e
Simone Tebet, pré-candidatos
a governador e ao Senado Fe-
deral, visitaram a cidade on-
tem, com entrevista coletiva
no Restaurante Pintado na
Brasa, encontro do Simespi e
palestra do Instituto Federal
de São Paulo (IFSP). A13
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A Prefeitura de Piracicaba, por
meio da Secretaria Municipal de
Administração e Governo, deu mais
um importante passo na moderni-
zação da gestão pública com a im-
plantação de um novo sistema de
registro de frequência dos servido-
res municipais. A partir de agora,
o controle da jornada de trabalho
passa a ser realizado por meio de
relógios de ponto com tecnologia
de biometria facial, proporcionan-
do mais segurança, agilidade, con-
fiabilidade e transparência tanto
para os servidores quanto para a
Administração Municipal. Ao todo,
foram instalados 318 relógios de
ponto em próprios municipais, que
atenderão 7.464 servidores muni-

Da esq. para a dir.: Thiago Sanchez, diretor da Hyundai Ca-
minho; Juliana Correr, vendedora da Hyundai Caminho; a
vencedora do carro, Josiane Nascimento; Fábio Bonamin,
gerente sênior de Montagem da Hyundai Motor Brasil; e
Maurício Jordão, gerente sênior de Relações Públicas e
Imprensa da Hyundai Motor nas Américas Central e do Sul

Hyundai a Caminho da Copa
premia cliente da Região
Piracicaba com HB20 0K

A Hyundai, patrocinadora ofi-
cial da Copa do Mundo FIFA 2026™,
entregou ontem, 02, em Piracica-
ba, o prêmio a uma das vencedo-
ras da promoção "Hyundai a Ca-
minho da Copa". A contempla-

da foi Josiane Nascimento de
Salvi, 50 anos, moradora de São
Pedro, que recebeu um Hyundai HB20
Comfort zero-quilômetro em ceri-
mônia realizada na concessioná-
ria Hyundai Caminho. A9
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FELIZ
A pré-candidata ao Senado da República pelo PSB, Simone Tebet,
ficou feliz ouvir, do jornalista Evaldo Vicente, diretor de A Tribuna
Piracicabana, as belas histórias da década de 1.960, quando o seu pai,
Ramez Tebet - dos mais brilhantes senadores da República - atendia,
como advogado, os agricultores que chegavam na região Sul do Mato
Grosso (hoje, Mato Grosso do Sul, MS). Eram os paulistas de Piracica-
ba, por exemplo, que chegavam por Paranaíba, Cassilândia, Chapa-
dão do Sul (era o Distrito de Chapéu Azul), Três Lagoas... e assim, vieram
tantas lembranças. Coisas de idosos, que alegram o coração. Ao fundo, na
foto, o presidente Emerson Cavalheiro, dos Sindicato dos Papeleiros, um
dos destacados líderes sindicais de Piracicaba e Região.

Marcelo Germano/Folha

HARMONIA - II
A deputada estadual Pro-

fessora Bebel (PT), que organi-
zou a coletiva no Pintado na
Brasa, para atender seus com-
panheiros de partido, era cha-
mada a todo instante para tirar
fotos. Foram inúmeras fotos regis-
trando um momento fraternal e
amigo, sem ódio e rancores. Isso
faz bem para a saúde mental.

SÃO PEDRO
A Câmara Municipal de São

Pedro aprovou o Projeto de Lei 128/
26, que dispõe sobre o recebimento
do 13º salário e 1/3 de férias e a
fixação do período de gozo de féri-
as dos vereadores de São Pedro. A
repercussão, claro, será para o Po-
der Legislativo, mas as críticas re-
caem, sempre, sobre o presidente,
que é Adriano Vitor de Oliveira.
Coisas da política e da Política.

ZEZINHO
O vereador Zezinho Pereira

(União Brasil) usou a tribuna na 15ª
Reunião Extraordinária da Câmara,
realizada na manhã desta segunda-
feira (29), para relatar reclamação
recebida em seu gabinete sobre che-
fia na prefeitura, a qual, de acordo
com ele, foi devidamente encaminha-
da. "Na prefeitura, ultimamente, a
cada dois funcionários tem um che-
fe. Está difícil, sabe? Parece que as
coisas vão mudando. E aí a gente
fica muito preocupado com isso. E a
gente vê algumas pessoas, tem pes-
soas que nasceram para mandar e
tem pessoas que nasceram para ser
comandadas. E a gente precisa saber
esse diferencial, senão a gente preju-
dica o andamento dos serviços pú-
blicos", falou o vereador.

cipais, ampliando a eficiência do
controle de frequência em toda a
estrutura administrativa.

EFICIENTE - Com a nova pla-
taforma, todo o processo de gestão
da frequência torna-se mais sim-
ples, moderno e eficiente. O siste-
ma substitui o modelo anterior-
mente utilizado, que demandava
diversas etapas manuais para o tra-
tamento das informações, tornan-
do o fechamento da folha de paga-
mento mais demorado e sujeito a
retrabalho. A nova tecnologia au-
tomatiza procedimentos, reduz in-
consistências e proporciona maior
rapidez e confiabilidade às rotinas
administrativas. Outra importan-
te novidade é a disponibilização do

aplicativo ifPonto Cell, por meio do
qual os servidores poderão consul-
tar o registro diário de frequ-
ência, acessar o espelho mensal
de ponto e encaminhar justificati-
vas de ausências, tudo de forma
totalmente digital, conferindo mais
praticidade e autonomia.

SENHA - Os servidores rece-
berão e-mail com login e senha para
proceder com o cadastro na plata-
forma. Para os servidores da Se-
cretaria Municipal de Educação,
essas funcionalidades estarão dis-
poníveis a partir de 1º de agosto.
De acordo com o secretário muni-
cipal de Administração e Governo,
Álvaro Saviani, a iniciativa repre-
senta mais um avanço no processo

de transformação da gestão públi-
ca municipal. "A modernização da
Administração Pública é uma das
prioridades da gestão do prefeito
Helinho Zanatta. A implantação
deste novo sistema de controle
de frequência demonstra nosso
compromisso com a inovação, a
eficiência e a transparência, ofe-
recendo aos servidores ferra-
mentas mais modernas e práti-
cas para o dia a dia, ao mesmo
tempo em que aprimoramos os
processos internos da Prefeitu-
ra e fortalecemos a qualidade da
gestão pública", disse. O aplica-
tivo está disponível para downlo-
ad nos sistemas Android e iOS, por
meio da Play Store e App Store.
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Festa do Divino Espírito
Santo celebra 200 anos
Evento mais antigo de Piracicaba reúne atrações religiosas,
culturais e gastronômicas entre os dias 5 e 12 de julho

Símbolo da fé, da cultura po-
pular e da identidade piracicaba-
na, a Festa do Divino Espírito San-
to celebra, em 2026, seu bicentená-
rio. Reconhecida como a mais
antiga manifestação religiosa e
festiva de Piracicaba e tombada
como patrimônio cultural imate-
rial do município, a celebração
será realizada de 5 a 12/07, no
largo dos Pescadores, às mar-
gens do rio Piracicaba, com en-
trada gratuita. A programação,
organizada pela Irmandade do
Divino Espírito Santo, conta com
apoio da Prefeitura de Piracicaba,
por meio das Secretarias Munici-
pais de Cultura e de Turismo.

Neste ano, os festeiros da cele-
bração são o prefeito Helinho Za-
natta e a primeira-dama, Valkíria
Callovi. Segundo Zanatta, assumir
essa missão justamente na edição
que marca os 200 anos da festa
representa uma grande honra e
também uma responsabilidade de
preservar uma tradição que atra-
vessa gerações e faz parte da iden-
tidade do município. "Convido a
população e os visitantes a par-
ticiparem dessa programação
especial, que preserva nossas raí-
zes e fortalece um patrimônio cons-
truído pela fé e pelo envolvimen-
to da comunidade", afirma.

Para o secretário municipal de
Cultura, Carlos Beltrame, o bicen-
tenário demonstra a importância
da Festa do Divino como um dos
maiores patrimônios culturais de
Piracicaba. De acordo com ele, a
celebração mantém vivas manifes-
tações populares, valoriza a religi-
osidade e fortalece a memória cole-
tiva da cidade. "É uma tradição que
pertence à comunidade e merece ser
vivenciada por todos", destaca.

Além do aspecto religioso e cul-
tural, a festa também impulsiona o
turismo e a economia local. A se-
cretária municipal de Turismo, Cla-
rissa Quiararia, ressalta que a pro-
gramação reúne atividades religi-
osas, artísticas e gastronômicas
capazes de atrair visitantes de di-
ferentes regiões. "A Festa do Divi-
no une fé, tradição, história e cul-
tura popular. Neste ano, em que

Após a bênção, os barcos seguem em romaria fluvial, em um rito que simboliza a fé, a proteção
e as tradições da comunidade ribeirinha

chegamos à 200ª edição, turistas e
piracicabanos terão a oportunida-
de de vivenciar uma programação
especial e, ao mesmo tempo, conhe-
cer outros atrativos da cidade, for-
talecendo o turismo e movimentan-
do a economia local", ressalta.

O presidente da Irmandade do
Divino Espírito Santo, Victor Totti,
lembra que a edição bicentenária vem
sendo preparada desde o encerra-
mento da festa do ano passado e des-
taca a repercussão que a celebração
alcança dentro e fora de Piracicaba.
Segundo ele, a organização tem rece-
bido inúmeras manifestações de
apoio e fé de diferentes cidades pau-
listas e de outras regiões do país. "Ce-
lebrar os 200 anos da Festa do Divi-
no Espírito Santo é uma emoção
muito grande para todos nós. Esse
reconhecimento demonstra a força e
o carinho que as pessoas têm por essa
tradição bicentenária", enfatiza.

PROGRAMAÇÃO - A aber-
tura da festa acontece no domin-

go, 5/07, às 9h30, com a Missa da
Derrubada e a Bênção dos Barcos,
com o Bispo Diocesano Dom Deva-
ir da Fonseca. Em seguida, have-
rá apresentações da Banda
União Operária e da Congada
com a Folia do Divino. Ao meio-
dia, será servida feijoada com apre-
sentação do Grupo Oitava Cor.

Entre os dias 6 e 8/07, o Trí-
duo Solene será realizado diaria-
mente, às 20h, com celebrações dos
padres Ronaldo Aguarelli, Gilson
Garcia e Claudemir da Rocha, res-
pectivamente. Na quinta-feira, 9/
07, a partir das 19h, a programa-
ção contará com jantar e música
ao vivo com Roberto Seresteiro. Já
na sexta-feira, 10/07, também às
19h30, haverá jantar, leilão de pren-
das, show pirotécnico e apresenta-
ção da Banda União Operária.

 No sábado, 11/07, as ativida-
des começam às 13h com a Conga-
da de São Benedito. Às 14h aconte-
ce a Congada do Divino Espírito

Santo; às 15h, a Procissão do Divi-
no Espírito Santo; às 16h, o Encon-
tro das Bandeiras; e, às 17h, a Mis-
sa do Encontro. O jantar será ser-
vido a partir das 18h30, sendo uma
hora depois, às 19h30, flashnight
com Banda Acropolis.

 A programação será encerra-
da no domingo, 12/07. Às 9h, ocor-
re a procissão até a Capela Nossa
Senhora Aparecida. Às 10h, será
celebrada a missa de encerramen-
to com padre Henrique, seguida da
passagem da Bandeira. Às 13h,
haverá show com o sertanejo Guto
Ferreira, e o encerramento oficial
da festa está previsto para as 16h.

SERVIÇO
200ª Festa do Divino
Espírito Santo. De 5 a
12/07, no largo dos Pes-
cadores (av. Beira Rio).
Entrada gratuita. Mais
informações no Insta-
gram @irmandadedo-
divinopiracicaba
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A máquina agrícola foi localizada em uma área de eucalip-
to no bairro Ibituruna
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GCM de Piracicaba
recupera motoniveladora

A Guarda Civil Metropolitana
(GCM) de Piracicaba recuperou, na
quarta-feira, 01/07, uma motoni-
veladora da marca John Deere,
avaliada em aproximadamente R$
600 mil, que havia sido furtada no
município de Tietê. O equipamento
foi localizado em uma área de eu-
calipto no bairro Ibitiruna, após
intenso trabalho de buscas realiza-
do por uma equipe da corporação.

No início do plantão, os
agentes Matias e Jefferson re-
ceberam informações, por meio
de um grupo de comunicação
entre forças de segurança, so-
bre o furto da máquina, ocorrido
na noite de 29/06. O rastreamento
do equipamento indicava que seu
último sinal havia sido registrado
nas proximidades do Clube de Tiro
Redneck, em Piracicaba.

Com base nas informações,
a equipe iniciou diligências na
região. Ao acessar a Estrada do
Arraial, os guardas identifica-
ram marcas compatíveis com o
deslocamento de uma motoni-
veladora. Durante as buscas, a
chefe de segurança da empresa
proprietária do equipamento
passou a acompanhar a equipe.

Os agentes seguiram os ras-
tros por aproximadamente 30

quilômetros em estradas de ter-
ra até chegarem a uma planta-
ção de eucaliptos. Após percor-
rerem um trecho de difícil aces-
so, possível apenas a pé, locali-
zaram a máquina abandonada
em meio a uma plantação de
eucaliptos, no bairro Ibitiruna.

A p ó s  a  l o c a l i z a ç ã o ,  a
Guarda Civil acionou a Cen-
tral  de Operações,  que fez
contato com o delegado de
plantão da Unidade de Polí-
cia Judiciária (UPJ). A ocor-
rência  fo i  apresentada  na
unidade policial, onde foi re-
gistrado o boletim de ocorrên-
cia de encontro e entrega do bem
ao seu legítimo proprietário.

"O sucesso dessa ocorrên-
cia demonstra a importância da
atuação rápida, da troca de in-
formações entre as forças de
segurança e da dedicação das
equipes em campo. A recupera-
ção de um equipamento de alto
valor como esse representa um
prejuízo evitado para a empresa
proprietária e mais uma respos-
ta efetiva da Guarda Civil no
combate aos crimes patrimoni-
ais", destacou o comandante
da GCM, Marcos Alexandre
Pavanello Rodrigues.
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Programa certifica 13 famílias em Piracicaba
Treze famílias receberam,

na noite de terça-feira, 30/06,
o certificado de conclusão do
Programa Famílias Fortes, ini-
ciativa voltada à prevenção do
uso de álcool, drogas e violênci-
as, por meio do fortalecimento dos
vínculos familiares. A cerimônia
reuniu participantes, facilitadores
e autoridades municipais e marcou
o encerramento da primeira tur-
ma do programa em Piracicaba.

Promovido pela Prefeitura
de Piracicaba, por meio da Se-
cretaria Municipal de Cidadania
e Parcerias, com apoio das Se-
cretarias Municipais de Educa-
ção e de Cultura e do Fundo
Social de Solidariedade, o pro-
grama incentiva o diálogo en-
tre pais e filhos, a convivência
saudável e a construção de li-
mites baseados no respeito, na
responsabilidade e em regras
claras no ambiente familiar. A
iniciativa também orienta os
responsáveis sobre o acompa-
nhamento do desenvolvimento
dos filhos e oferece aos jovens
ferramentas para lidar com si-
tuações de estresse, pressão do
cotidiano e tomada de decisões.

Para o secretário municipal de
Cidadania e Parcerias, Nardino, o
programa integra as políticas pú-
blicas de prevenção social. "Forta-
lecer as famílias é fortalecer toda a
comunidade. São ações que promo-
vem o diálogo, o respeito e contri-
buem para uma sociedade mais
sólida e para um futuro melhor em
Piracicaba", destacou.

O primeiro ciclo foi realiza-
do na Escola Municipal João

Otávio Ferraciú, no bairro IAA,
região de Santa Teresinha, com
sete encontros presenciais.
Segundo o gerente da Famí-
lia da Secretaria de Cidada-
nia e Parcerias, Marcos Cor-
rêa, o programa já foi aplica-
do em diversos países, como
Estados Unidos, Reino Unido,
Itália e Suécia, apresentando
resultados positivos na convi-
vência familiar e na prevenção
de comportamentos de risco.

"Durante os nossos encon-
tros, as famílias aprenderam es-
tratégias para fortalecer com-
portamentos positivos, ampliar
os fatores de proteção e reduzir
situações de risco. Mais do que
isso, percebemos resultados que
vão além do que o programa se
propõe inicialmente: famílias
mais unidas, maior participação
dos pais na vida escolar dos fi-
lhos, melhora na comunicação
dentro de casa e uma rede de
apoio que continua mesmo após
o encerramento dos encontros.
Quando fortalecemos uma famí-
lia, fortalecemos também a es-
cola, a comunidade e o futuro
das nossas crianças e adoles-
centes", afirmou.

Uma das participantes, Laris-
sa Tabay Nascimento de Oliveira,
mãe de Felipe e Alice Nascimento,
de 10 e 11 anos, respectivamente,
resumiu a experiência como trans-
formadora. "Foi um momento úni-
co de aprendizado. Aprendemos a
dialogar mais, ouvir uns aos ou-
tros e acolher sentimentos. Hoje,
a convivência em casa é mais
leve e respeitosa", contou.

A secretária municipal de
Educação, Juliana Vicentin,
destacou a importância da par-
ceria entre escola e família. "Es-
cola e família caminham juntas
na formação de crianças e ado-
lescentes. Quando fortalecemos
essa parceria, criamos um am-
biente mais acolhedor e favorá-
vel à aprendizagem. Percebemos
famílias mais motivadas e um
trabalho conjunto que transfor-
ma vidas", disse.

A diretora da unidade, Elai-
ne Vitti, ressaltou os impactos
do projeto no cotidiano escolar.
"Nossa equipe percebeu mudan-
ças importantes no comporta-
mento, na participação em sala
de aula e na forma como os alu-
nos se relacionam", afirmou.

A gerente do Fundo Soci-
al de Solidariedade, Cristia-
ne Martins, também reforçou
os resultados do programa.
"Estivemos em constante di-
álogo com as secretarias, fa-

cilitadores e famílias, acom-
panhando cada etapa. Foi um
ciclo que fortaleceu vínculos,
resgatou valores importantes
e mostrou que investir nas
famílias é investir no futuro
da nossa cidade", reforçou.

A assessora municipal de
Políticas Públicas da Secreta-
ria Municipal de Cidadania e
Parcerias, Adriana Moretti,
enalteceu a importância da
iniciativa. "Precisamos recu-
perar os laços familiares e
não os deixar à mercê da in-
ternet ou restritos apenas à
escola. É fundamental tam-
bém ressaltar o trabalho em
equipe, porque ninguém cons-
trói  resultados sozinho.  É
uma iniciativa que contribui
diretamente para a formação
de relações mais saudáveis e
para o desenvolvimento de
crianças e adolescentes mais
preparados para os desafios
do cotidiano", afirmou.

A cerimônia encerrou a primeira turma do programa no município,
com a presença de participantes, facilitadores e autoridades

Divulgação

ZZZZZOONOSESOONOSESOONOSESOONOSESOONOSES

CCZ registra segundo
morcego com raiva no ano

O Centro de Controle de Zoo-
noses (CCZ), departamento da Se-
cretaria Municipal de Saúde, con-
firmou o segundo morcego com
resultado positivo para o vírus da
raiva em Piracicaba neste ano. O
animal, da espécie Nyctinomops
laticaudatus, um morcego insetí-
voro, foi recolhido na região norte
da cidade, nas proximidades do
bairro Parque São Jorge.

De acordo com o CCZ, não
houve contato do morcego com
pessoas ou animais domésticos. O
primeiro registro positivo de 2026
foi de um morcego encontrado no
bairro São Dimas. Em 2025, Pira-
cicaba registrou sete morcegos com
resultado positivo para raiva, loca-
lizados nos bairros Santa Teresi-
nha, Vila Prudente (dois casos),
Centro, Nova América, Água Bran-
ca e Jardim Monumento. Em to-
dos os casos, os animais eram in-
setívoros e não houve registro da
doença em cães ou gatos.

Ao encontrar um morcego,
vivo ou morto, a orientação é
não tocar, manipular ou tentar
capturá-lo. Se possível, o animal
deve ser isolado com um balde,
caixa ou outro recipiente até a
chegada da equipe do CCZ, que

fará o recolhimento de forma
segura. Embora os morcegos de-
sempenhem importante papel no
equilíbrio ambiental, qualquer ani-
mal encontrado caído, com difi-
culdade para voar ou apresen-
tando comportamento incomum
deve ser considerado suspeito e
não deve ser manipulado.

PROTEÇÃO AOS ANI-
MAIS - O CCZ reforça a impor-
tância de manter em dia a vacina-
ção antirrábica de cães e gatos. A
imunização deve ser realizada anu-
almente, é gratuita e está disponí-
vel durante todo o ano no Centro
de Controle de Zoonoses.

A raiva é uma doença viral
grave que acomete mamíferos, in-
cluindo seres humanos, e apresen-
ta alta letalidade. A vacinação dos
animais domésticos é uma das prin-
cipais formas de prevenção.

Em caso de dúvidas, a popu-
lação pode entrar em contato pelo
telefone 156 ou diretamente com o
CCZ pelo número (19) 3427-3008.
O Centro de Controle de Zoonoses
está localizado na Rua Dionísio Dal
Picolo, nº 21, no bairro Jupiá, e aten-
de de segunda a sexta-feira, das
7h às 16h e aos sábados, domin-
gos e feriados das 7h às 12h.

Morcegos encontrados não devem ser tocados
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BOM DIA
Final de semana idên-
tico ao da semana pas-
sada: XV e Seleção Bra-
sileira com jogos de-
cisivos. As novida-
des: Festa do Divino
na Rua do Porto e que-
da da temperatura
(nada severo). Um bom
final de semana.

MANCHETE
Brasil entra na mira
dos Estados Unidos por
causa do terrorismo e
corrupção.

BASTIDORES
(Primeira)
Flávio Bolsonaro fará o
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Sebo realiza lançamento
do livro Diarreia das Flores

possível (e o impossível)
para reconquistar apoio
de Michelle Bolsonaro.

(Segunda)
Nova fase da Raízen
tem Camille Faria (ex-Oi
e Lojas Americanas) no
time de reestruturação.
"Todas as fichas" nela.

(Terceira)
Brasil x Noruega: previ-
são de calor recorde
domingo em Nova Jer-
sey (estádio não clima-
tizado). Perto do insu-
portável.

(Quarta)
Regras americanas con-

tra o terrorismo: especi-
alistas alertam o gover-
no brasileiro a "encarar"
a nova realidade com
seriedade. A "ficha pre-
cisa cair" com urgência.

(Quinta)
Garantem "plantonis-
tas": a Polícia Federal
prepara surpresas "ca-
beludas" para o segun-
do semestre sobre Da-
niel Vorcaro/Master.

PREMIUM
Gilberto Kassab, ago-
ra lado a lado com Ro-
naldo Caiado, que faz
campanha radical
contra o PT. Todos de
olho nas ações e con-
sequências futuras.

O QUE ELE DISSE
"O que Lula mais quer é
ter Flávio como adver-
sário no segundo turno".

Ronaldo Caiado (Pré-

candidato a Presidên-
cia da República).

DOIS TOQUES
(Um)
Angelo Frias Neto segue
na diretoria do Secovi/
SP. Empresário compe-
tente e respeitado. De-
cisão certa e merecida.

(Dois)
Piracicaba continua ofe-
recendo empregos. In-
teressados devem estar
prontos (capacitados) e
em contato frequente
com as fontes/serviços.

ANOTANDO
A "nova praça" central:
fecha a rua (onde esta-
cionam os taxis) e abre
a São José. Une o espa-
ço coreto e rua Pruden-
te de Morais reservan-
do-a para eventos com
estrutura pronta para as
armações/tendas. Na-
turalmente nossos ami-

gos taxistas terão um
novo e merecido lugar.
Circundar a praça José
Bonifácio (passando em
frente a Difusora) é tem-
po perdido. Desneces-
sário.

LÁ&CÁ
(Lá)
Estados Unidos "enqua-
dram" empresas e pes-
soas brasileiras ligadas
ao crime. Relatório ini-
cial cita roubo no INSS.

(Cá)
Receio do PL em Bra-
sília: Michelle Bolso-
naro desistir de dis-
putar o Senado.

PERGUNTAR
NÃO OFENDE
Arbitragem na Copa do
Mundo está falhando?

PONTO FINAL
Flávio Bolsonaro sabe
que errou e sua campa-
nha para a Presidência
da Republica corre pe-
rigo. A direita reconhe-
ce essa realidade. O
tempo a favor: quatro
meses é uma longa ca-
minhada. Lula tem
grandes "obstáculos" a
enfrentar. Quem não
perde a esperança é
Ronaldo Caiado, que
aposta em surpresas.
Voltamos terça.

A escritora piracicabana tec-
toniza (nome artístico de Tamires
Carneluti) lança no próximo sába-
do, 4/7, às 19h30, em Piracicaba
(SP), seu primeiro livro, que reúne
poemas que unem delicadeza e gro-
tesco e por meio dos quais a autora
transforma cicatrizes em arte e flo-
res. O lançamento de "Diarreia das
Flores" (editora Urutau) acontece
no Sebo Clube do Livro - Raros e
Loucos (R. XV de Novembro,
1600), com entrada gratuita e
exemplares do livro à venda.

O evento contará com as
participações de Isabella Perim
(intervenção de dança), Ivan
Marconato e  Nihi l  Dreamz
(apresentações musicais).

O material é um compilado de
poemas escritos entre os 15 e os 27
anos da autora piracicabana, que
surgiram de forma despretensio-
sa, sem pressa, embora tectoniza
tivesse um desejo de publicar um
livro. "Quando eu organizei tudo,
surgiu a oportunidade de publicar
com a Urutau, que eu sonhava,
porque é uma editora que publicou a
Mar Becker, que eu considero a
maior poetisa viva na atualidade.
Então, para mim, é uma grande
honra", afirma tectoniza.

UNIÃO DE CONCEITOS
- Sobre o título, a autora diz que
a ideia é unir conceitos como
delicadeza, por meio da flor, e
grotesco. "Diarreia é uma pala-
vra que traz um sentido grotesco,
uma coisa feia, suja. Flor é o opos-
to, é delicadeza, perfume, e remete
a uma ideia de feminino. A junção
dessas duas palavras define um
pouco o estilo de escrita. Falo sobre
amor, mas também sobre coisas
ruins, como morte. Enfim, é a
união entre beleza e delicadeza com
algo grotesco", explica.

Tectoniza é também artista vi-
sual e aponta que a poética de seus
trabalhos na área, a qual ela cha-
ma de "poética das flores", tem sua
origem na poesia. "Antes mesmo
de eu fazer qualquer tipo de traba-
lho visual como eu costumo fazer,
usando as flores, as plantas como

metáfora para falar sobre questões
de gênero e sexualidade, eu fazia
isso inconscientemente na poesia,
já na adolescência, o que identifi-
quei quando pesquisei o meu pró-
prio processo criativo na gradua-
ção. Ou seja, estou seguindo essa
linha nas artes visuais, em fotogra-
fia e em videoarte, mas já a seguia
na escrita", indica a artista.

A autora já realizou um lan-
çamento do seu livro em Bauru
(SP), no último dia 19, e espera em
Piracicaba manter o espaço de en-
contros. "É o momento de reencon-
trar amigos e conhecer novas pes-
soas, estou muito feliz", completa.

TRAJETÓRIA - A autora
tectoniza (Tamires Carneluti) é
formada em Artes Visuais pela
Universidade Estadual Paulista
"Júlio de Mesquita Filho" (Unesp).
Atua como arte-educadora e é uma
experimentadora, sobretudo, da
linguagem do vídeo, do som, da
fotografia e da poesia. Gosta de
investigar a existência de tudo que
é vivo, os mistérios do cotidiano e os
seus próprios, partindo da ideia
de que toda construção é uma des-
construção e toda desconstrução
é uma nova construção.

Recentemente teve traba-
lhos de artes visuais expostos
54º Salão de Arte Contemporâ-
nea de Piracicaba, na exposição
virtual "Atlas de Poéticas Interrom-
pidas", promovida pelo MAIS -
Centro de Memória de Artistas
LGBTQIAPN+ no Interior de São
Paulo e na Mostra de Arte Wynara
2026 no espaço artístico Wynara
Cultural em Bauru (SP).

SERVIÇO
Lançamento do livro "Di-
arreia das Flores", de
tectoniza (editora Uru-
tau). Sábad o ,  4 / 7 ,  à s
19h30, no Sebo Clube
do Livro - Raros e Lou-
cos (R. XV de Novem-
bro, 1600, Centro), em
Piracicaba. A entrada
é gratuita e exempla-
res estarão à venda

Tectoniza lança obra neste sábado, 4, no Sebo Clube do Livro

Plano de contingência em
Piracicaba: preparo para

eventos climáticos extremos

Pela primeira vez Piracicaba
tem o planejamento para se prepa-
rar e responder de forma mais ade-
quada a possíveis tempestades, ala-
gamentos, inundações, desliza-
mentos, estiagens e secas, confor-
me o Decreto No 21.132, de 26 de
março de 2026, que aprova os Pla-
nos de Contingência para os Perío-
dos de Estiagem e Chuvoso do
Município de Piracicaba.

A Prefeitura coordenou, por
meio de várias Secretarias, a elabo-
ração e a aprovação mencionada, o
que significa um avanço positivo
relativo ao gerenciamento de ocor-
rências ou desastres, ou seja, tais
planos identificam claramente os
recursos existentes e as responsabi-
lidades de cada órgão do Poder Exe-
cutivo Local na preparação, respos-
ta e recuperação nos casos de ocor-
rência dos eventos adversos citados,
cabendo cumprimentos à Defesa
Civil. No entanto, faltou a participa-
ção social de lideranças comunitá-
rias de bairros situados em áreas de
risco ou no entorno, de coletivos, de
movimentos sociais, de organizações
da sociedade civil e de universida-
des na elaboração destes planos,
pois o envolvimento destes ato-
res estratégicos aumenta a efeti-
vidade da Política Municipal de
Proteção e Defesa Civil, bem como
fortalece a preparação e a resposta
necessárias aos eventos extremos
que venham a acontecer.

Ressalta-se que o Mandato
Coletivo "A Cidade é Sua", no seu
papel de fiscalização, apresentou
inúmeros questionamentos desde
2023 para que o município viesse a
ter os seus planos de contingência,
conforme pode ser observado nos
Requerimentos 883/2023, 378/
2024, 1027/2025 e 1102/2025.

Observa-se que a Comissão
Municipal de Mudanças Climáticas
(Comclima) e o próprio mandato co-
letivo procuraram o Ministério Pú-
blico do Estado de São Paulo para
demonstrar as suas preocupações
atreladas à inexistência dos planos
em pauta, à fragilidade da gestão de
riscos de desastres e à falta de uma

Ayri Saraiva Rando e Silvia Maria Morales
política climática local, resultando na
atuação do Poder Judiciário, por
meio da Portaria de Instauração de
Procedimento Administrativo de
Acompanhamento de Política Públi-
ca (PAA-PP no 1096.0000001/2026
- PIRACICABA - MUDANÇAS CLI-
MÁTICAS - COMCLIMA).

Quando pertinente, para que
o município implemente com efici-
ência os planos de contingência ela-
borados será muito importante a
comunicação da Prefeitura com os
atores estratégicos identificados
anteriormente, além da colabora-
ção e a cooperação entre os diver-
sos segmentos e setores.

Ainda no âmbito da Política de
Proteção e Defesa Civil, outro foco
importante é a gestão de riscos, que
engloba as fases de prevenção e mi-
tigação com vistas a diminuir as
vulnerabilidades e elevar as capaci-
dades do município. Para isso, uma
alternativa seria a execução das
ações previstas na aplicação do pas-
so a passo do método da Iniciativa
Construindo Cidades Resilientes da
Organização das Nações Unidas,
cujo resultado geraria um diagnós-
tico referente ao nível de resiliência
do município em relação aos desas-
tres, que, por sua vez, fundamenta-
ria a elaboração de um plano de
construção de resiliência ou de re-
dução de riscos de desastres. Des-
taca-se que Piracicaba aderiu à essa
iniciativa da ONU em 2022 e que o
mandato coletivo também vem fis-
calizando a situação desde 2023, vide
requerimentos 943/2023 e 1026/2025.
Para concluir, enfatiza-se que a partici-
pação social, popular e comunitária
promove a efetividade, a eficiência e
a eficácia na implementação de qual-
quer política pública.

Ayri Saraiva Rando, asses-
sor de Gabinete Parlamen-
tar do Mandato Coletivo,
Engenheiro Ambiental;
Silvia Maria Morales, vere-
adora pelo Mandato Cole-
tivo "A Cidade é Sua", En-
genheira Civil e presiden-
te do PV Piracicaba.

Julia Paterniani
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Alunos do curso
técnico farão estágio
com bolsa de R$ 729,98
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Piracicaba recebe
1º Encontro Regional
dos Pontos de Cultura

Alunos do Ensino Médio do
curso técnico de enfermagem de-
ram início ao período de estágio
obrigatório na última quarta-feira
(1º). Por seis meses, 313 estudan-
tes, inclusive de Piracicaba, serão
beneficiados pelo programa BEEM
(Bolsa Estágio Ensino Médio), da
Secretaria da Educação do Estado
de São Paulo (Seduc-SP) e recebe-
rão bolsas mensais de R$ 729,98,
em iniciativa inédita da pasta. Os
estágios acontecem em hospitais da
capital e do interior do estado.

A Secretaria da Educação im-
plantou o curso técnico de enfer-
magem dentro das escolas estadu-
ais, com laboratórios exclusivos
para as aulas, e encaminhou os es-
tudantes para o estágio obrigató-
rio e com o pagamento de bolsas,
por meio do BEEM. Desde 2023,
a Educação já investiu R$ 47,4
milhões em obras, mobiliários e
equipamentos para a implanta-
ção de laboratórios de enferma-
gem e farmácia - curso também
implantado por essa gestão.

Entre alunos da 2ª e 3ª sé-
rie do Ensino Médio, atualmen-
te a Educação de SP tem 4.246
estudantes matriculados no curso
de enfermagem nas escolas esta-
duais, um número mais de 13 ve-
zes maior do que os estudantes que
darão início ao estágio e que fazi-
am parte das primeiras turmas
dessa formação no estado.

A iniciativa posiciona São Pau-
lo entre os poucos estados brasilei-
ros que oferecem bolsa para estu-
dantes durante o estágio obrigató-
rio do curso técnico de enferma-
gem, contribuindo para a per-
manência e formação desses
futuros profissionais.

Os 313 estudantes são das ci-
dades de São Paulo, Carapicuíba,
Guarulhos, Itaquaquecetuba, San-
to André, Mogi das Cruzes, Suza-
no, Santos, Jundiaí, Piracicaba,
São José do Rio Preto e Registro.

Para a implantação do estágio
do BEEM, a Educação de SP tem
um profissional da área de enfer-
magem dedicado a acompanhar os
convênios com os hospitais e a atu-
ação dos estudantes no período de
seis meses. "De acordo com a gra-
de de estágio, os estudantes terão
horas dedicadas a unidades curri-
culares para o aprendizado de fun-
damentos de enfermagem, assis-

Julia Pontes de Mesquita iniciou o estágio no Hospital Geral de São Mateus

Marco Ankosqui/Educação SP

tência de enfermagem nos sistemas
orgânicos, saúde coletiva, saúde da
mulher, saúde da criança, saúde
do idoso, saúde mental e assistên-
cia de enfermagem em urgência e
emergência ao paciente crítico.
Durante todo o processo de está-
gio, os estudantes serão acompa-
nhados por um preceptor, que é o
enfermeiro responsável por acom-
panhar, orientar e avaliar os estu-
dantes de enfermagem durante a
prática clínica", afirma William
Pereira, assessor e enfermeiro co-
ordenador de estágio da Seduc-SP.

Entre os 313 estudantes que
deram início à nova jornada na
quarta-feira, está Julia Pontes de
Mesquita, de 18 anos de idade, alu-
na do curso técnico da Escola Es-
tadual Dona Pilar Garcia Vidal, na
zona leste de SP. A aluna conta por
que decidiu estudar enfermagem e
destaca a formação dentro da pró-
pria escola: "Desde que nasci, te-
nho em casa uma grande referên-
cia de tudo isso. Minha mãe me
mostrou como essa área é linda e,
principalmente, como o carinho no
atendimento pode transformar a
experiência de cada paciente. O en-
sino técnico transformou não só a
minha vida, mas também a de
muitos alunos, pois possibilita ini-
ciar a carreira profissional antes

mesmo de concluir a escola. Além
disso, fazer um curso gratuito den-
tro da escola abre portas para aque-
les que não têm condições de pagar
um curso e que não conseguem
conciliar os estudos com um curso
externo, seja pela distância, seja
pela dificuldade de acesso".

Julia concluiu o Ensino Mé-
dio regular em 2025 e neste ano,
depois do período de estágio obri-
gatório no Hospital Geral de São
Mateus - também na zona leste
-, receberá o segundo diploma.
Em 2026, ela deu início à facul-
dade da mesma área e já tem
destino para a bolsa-estágio que
receberá da Seduc. "Na área da
saúde, o estágio muitas vezes
não é remunerado. Por meio dessa
oportunidade do BEEM, vou fazer
o estágio com mais tranquilidade e
investir no meu próprio futuro,
porque pretendo pagar a mensali-
dade da faculdade durante esse
período", diz a aluna, que ingres-
sou na faculdade de enfermagem
na mesma instituição que sua mãe
se formou com bolsa a partir de
suas notas no Enem (Exame Naci-
onal do Ensino Médio).

PROGRAMA DE ESTÁGI-
OS - Além dos estudantes de en-
fermagem, que recebem apoio e

encaminhamento para o estágio,
alunos de todos os cursos técni-
cos da Seduc-SP podem se ins-
crever para as oportunidades de
estágio em suas áreas em todas
as 91 Unidades Regionais de Ensi-
no do Estado. O BEEM conecta es-
tudantes do Ensino Médio Técnico
a oportunidades de estágio em
diferentes áreas de formação,
contribuindo para a empregabi-
lidade e a transição dos jovens
para o mundo do trabalho.

O BEEM oferece bolsa men-
sal que varia de R$ 437,99 a R$
883,66, de acordo com o curso
e a carga horária. Além da bol-
sa-estágio, paga pela Seduc-SP
por seis meses, os estudantes
podem receber vale-transporte
custeado pela empresa.

Os estudantes podem reali-
zar seu cadastro gratuitamente
a qualquer momento pelo site
www.beem.sp.gov.br. Para ins-
crever-se no programa BEEM, é
preciso: ter 16 anos completos
na data de admissão do está-
gio; estar matriculado na 2ª ou
3ª série Ensino Médio Técnico da
rede pública estadual; ter frequên-
cia regular igual ou superior a 85%
no bimestre anterior à seleção; e
ter feito, no ano anterior, o Pro-
vão Paulista Seriado.
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Alunos começam a receber novos uniformes escolares
Teve início na quarta-feira, 1º/

07, a entrega dos uniformes esco-
lares aos mais de 36 mil alunos da
rede municipal de ensino. A distri-
buição começou na EM Prof.ª Ilda
Jenny Stolf Nogueira e segue con-
forme cronograma elaborado pela
Secretaria Municipal de Educação.
Foram adquiridas cerca de 790 mil
peças. Os kits são compostos por
camisetas de manga curta, manga
longa e regata, short-saia, bermu-
da, calça, jaqueta, meias, tênis com
fechamento em velcro e com cadar-
ço, além de mochilas.

O prefeito Helinho Zanatta
participou da entrega na EM Prof.ª
Ilda Jenny Stolf Nogueira e desta-
cou que a iniciativa faz parte das
ações da administração voltadas ao
fortalecimento da educação públi-
ca e à garantia de melhores condi-
ções para os estudantes. "A educa-
ção é uma das prioridades da nos-
sa gestão. A entrega dos uniformes
representa mais do que um benefí-
cio material. É uma forma de pro-
mover acolhimento e melhores con-
dições para que os estudantes fre-
quentem as escolas com segurança
e dignidade", afirmou.

Ele também explicou que a
aquisição dos uniformes envolveu
diversas etapas administrativas e
legais, desde a realização do pro-
cesso licitatório, em janeiro de
2025, até a contratação das empre-
sas fornecedoras. Segundo o
prefeito, todas as fases foram
conduzidas com acompanha-
mento técnico e em conformida-
de com a legislação vigente.

A secretária municipal de Edu-
cação, Juliana Vicentin, destacou

que a entrega dos uniformes vai
além da padronização dos estudan-
tes. "O uniforme contribui para a
identificação dos alunos, reforça o
sentimento de pertencimento à co-
munidade escolar, promove mais
igualdade entre as crianças, garan-
te segurança e oferece tranquilida-
de às famílias. É um investimento
que fortalece a permanência dos
estudantes na escola e valoriza a
educação pública", disse a titular
da Pasta, ressaltando que a escola
foi a primeira contemplada por ser
referência no atendimento de cri-
anças surdas no município.

A diretora da escola, Vanessa
de Luca Guerra, parabenizou a ges-
tão. "Nosso agradecimento por
olharem com sensibilidade para a
educação pública e por investirem
em ações concretas que fazem a
diferença no dia a dia de nossos
estudantes e famílias", salientou.

Pai da pequena Liz, de 7 anos,
aluna do 1º ano, o programador
de computadores Willian Tempo-
rim avaliou a entrega dos unifor-
mes como um benefício para as fa-
mílias, especialmente em relação à
segurança dos estudantes. "Os
uniformes são um auxílio para os
pais e facilitam a identificação das
crianças, principalmente nas ativi-
dades externas", afirmou.

Questionada sobre o que
mais gostou, Liz foi enfática:
"Gostei das cores da mochila e
porque a minha mochila tinha
dois zíperes, enquanto essa nova
tem três. Vou poder guardar
mais cadernos nela", contou.

Já a educadora física Bruna
Ruiz, mãe de Laura, de 7 anos, alu-

Os alunos Arthur Brito e Paola Faria representaram as tur-
mas do 2º  ano no recebimento dos kits escolares

na do 2º ano, destacou que os kits
também contribuem para promo-
ver mais igualdade entre os estu-
dantes. "As crianças comparam as
roupas, dizem que uma é melhor

do que a outra. Agora, o uniforme
vai mostrar que todos são iguais",
avaliou. Participaram do ato, os ve-
readores Fábio Silva, Josef Borges,
Paraná e Fabrício Polezi.

Divulgação

Evento reúne fazedores de cul tura de di ferentes municí -
pios para debater polí t icas públicas

Piracicaba recebe, entre os dias
24 e 26 de julho, o 1º Encontro Re-
gional dos Pontos de Cultura - Es-
tado das Artes: Perspectivas Futu-
ras. Promovido pelo Pontão de
Cultura Garapa, o evento reunirá
representantes de Pontos de Cul-
tura, coletivos, grupos, artistas,
produtores culturais, pesquisado-
res e gestores públicos de diversas
cidades do interior paulista.

A programação foi pensada
para estimular o encontro en-
tre quem faz cultura nos terri-
tórios. Ao longo de três dias se-
rão realizados debates, mesas
de conversa e atividades volta-
das à troca de experiências, à
articulação entre iniciativas cul-
turais e à discussão dos desafi-
os e das perspectivas da Políti-
ca Nacional Cultura Viva. O en-
contro busca fortalecer os vín-
culos entre os Pontos de Cultura
da região, incentivar parcerias e
ampliar o diálogo sobre políticas
públicas voltadas à cultura, tendo
como tema "Estado das Artes: Pers-
pectivas Futuras". As inscrições são

gratuitas e podem ser feitas até 10 de
julho. Podem participar integrantes de
Pontos de Cultura certificados ou em
processo de certificação, coletivos
culturais, artistas, produtores,
pesquisadores,  estudantes,
gestores públicos e demais in-
teressados na Cultura Viva.

O 1º Encontro Regional dos
Pontos de Cultura é uma reali-
zação do Pontão de Cultura
Garapa, com apoio do Sesc Pi-
racicaba e da Secretaria Muni-
cipal da Cultura de Piracicaba.

O projeto é realizado com re-
cursos do Fomento CultSP - PNAB/
PNCV nº 49/2024, do Governo do
Estado de São Paulo, por meio da
Secretaria da Cultura, Economia e
Indústria Criativas.

SERVIÇO
1º Encontro Regional dos
Pontos de Cultura, de 24 a
26 de julho. Inscrições gra-
tuitas até 10 de julho. For-
mulário de inscrição: ht-
tps://forms.gle/UZeyigb-
sAJmxWQQy6

IRIRIRIRIR
Instrução normativa
regulamenta regras
para plataformas digitais

A Receita Federal publicou a
Instrução Normativa RFB nº
2.331, de 2026, que disciplina a re-
tenção na fonte e o recolhimento
do Imposto sobre a Renda inciden-
te sobre comissões, corretagens e
demais remunerações pagas a pla-
taformas digitais pela intermedia-
ção de negócios civis e comerciais.
A medida decorre de entendimen-
to alcançado por meio do progra-
ma Receita Soluciona, em que foi
identificada a necessidade de uni-
formizar e adaptar os procedimen-
tos tributários aplicáveis aos novos
modelos de negócios desenvolvidos
em ambientes digitais.

A norma mantém a regra ge-
ral segundo a qual a pessoa jurídi-
ca que efetua o pagamento é res-
ponsável pela retenção e pelo reco-
lhimento do imposto à alíquota de
1,5%. Como inovação, prevê a pos-
sibilidade de que plataformas digi-
tais que centralizem os fluxos de
pagamento realizem diretamente a
antecipação do recolhimento do
tributo, dispensando a retenção
pela fonte pagadora. Para utilizar
esse regime, a plataforma deverá
exercer opção anual e irretratável,

formalizada na Escrituração Fis-
cal Digital de Retenções e Outras
Informações Fiscais (EFD-Reinf),
além de comunicar aos usuários a
adoção da sistemática.

Para o ano em curso, as plata-
formas digitais poderão realizar a
opção pelo recolhimento antecipa-
do da retenção a partir de 1º de
outubro de 2026 e deverão infor-
mar essa opção na EFD-Reinf
transmitida ao Sistema Público de
Escrituração Digital (SPED) até o
dia 15 de novembro de 2026.

A Instrução Normativa tam-
bém estabelece conceito de plata-
forma digital alinhado à Lei Com-
plementar nº 214, de 2025, abran-
gendo sites, aplicativos e outros
ambientes digitais que atuem como
intermediários e controlem elemen-
tos essenciais das operações, como
cobrança, pagamento, definição de
condições ou entrega. Com a nova
regulamentação, a Receita Federal
busca conferir maior segurança
jurídica, simplificar o cumpri-
mento das obrigações tributá-
rias e aumentar a transparên-
cia nas operações realizadas por
meio de plataformas digitais.
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Hyundai a Caminho da
Copa premia cliente de
Piracicaba com HB20 0K
Pela primeira vez, uma cliente da concessionária da cidade que abriga a
fábrica da Hyundai é contemplada com um carro em promoção nacional da marca

UBSUBSUBSUBSUBSSSSSS

Requerimento pede
informações sobre fim
de atendimento noturno

A Câmara Municipal de Pira-
cicaba aprovou, durante a 15ª Reu-
nião Extraordinária, realizada na
manhã desta segunda-feira (29), o
Requerimento 687/2026, de auto-
ria do vereador André Bandeira
(PSDB), que solicita informações ao
chefe do Executivo sobre as medi-
das que serão adotadas para ga-
rantir a manutenção do atendi-
mento noturno de clínico geral nas
Unidades Básicas de Saúde (UBSs)
Centro, Novo Horizonte, Vila Re-
zende, Piracicamirim e Balbo.

Na justificativa da propositu-
ra, o parlamentar afirma que o ga-
binete recebeu reclamações de mo-
radores sobre o possível encerra-
mento do atendimento médico no
período das 17h às 21h nessas uni-
dades. Segundo os relatos mencio-
nados no requerimento, o serviço
seria oferecido apenas até o dia 30
de junho. O vereador também des-
taca que a Prefeitura informa, em
seu portal oficial, a existência de
horário estendido em UBSs do mu-
nicípio, com atendimento median-
te agendamento prévio.

Ainda de acordo com o tex-
to, a eventual interrupção do
atendimento pode comprometer
o acesso da população à atenção
básica, especialmente de traba-
lhadores que não conseguem pro-
curar atendimento médico duran-
te o horário comercial.

Por meio do requerimento,
André Bandeira questiona se pro-
cede a informação de que o atendi-
mento noturno de clínico geral será
encerrado nas cinco UBSs a partir
de 30 de junho e, em caso afirmati-
vo, solicita que a Prefeitura infor-
me os motivos técnicos, admi-

nistrativos, financeiros ou ope-
racionais que fundamentaram
a decisão, quando ela foi toma-
da e qual autoridade adminis-
trativa a autorizou.

O vereador também pede es-
clarecimentos sobre a existência
de estudos técnicos, levantamen-
tos de demanda, análises do fluxo
de pacientes ou pareceres adminis-
trativos que embasaram a medida,
com o encaminhamento de cópias
dos documentos, caso existam.
Além disso, requer informações
sobre o número de atendimen-
tos realizados no período notur-
no em cada uma das unidades,
mês a mês, nos últimos 12 me-
ses, bem como a média de paci-
entes atendidos nesse horário.

Na sequência, o parlamentar
solicita que a Secretaria Municipal
de Saúde informe como pretende
assegurar atendimento à popula-
ção que trabalha durante o dia e
depende do horário estendido para
buscar assistência médica. O reque-
rimento também questiona se ha-
verá remanejamento da demanda
para outras unidades, ampliação
do atendimento em outros equipa-
mentos de saúde ou oferta de no-
vos horários, com a indicação dos
respectivos locais, dias e horários.

André Bandeira pede informa-
ções sobre quais providências a
Prefeitura pretende adotar para
evitar a desassistência dos usuári-
os que atualmente utilizam o aten-
dimento noturno e se existe a pos-
sibilidade de revisão da eventual
decisão diante das reclamações
apresentadas pelos moradores, indi-
cando, em caso positivo, em quais con-
dições isso poderá ocorrer.

BBBBBEMEMEMEMEM-----ESTESTESTESTESTARARARARAR

Projeto proíbe que
tutores deixem animais
sozinhos por mais de 36h

Foi aprovado em segunda
discussão pela Câmara Munici-
pal de Piracicaba, nesta segun-
da-feira (29), projeto de lei com-
plementar de autoria da verea-
dora Alessandra Bellucci (Avan-
te), que torna expressa a proibi-
ção de deixar animais domésti-
cos ou domesticados sozinhos
em espaços particulares, resi-
denciais ou não, quando vazios
ou na ausência de seus mora-
dores, por período superior a 36
horas consecutivas.

O projeto acrescenta o dis-
positivo à Lei Complementar
178, de 11 de janeiro de 2006,
que institui o Código de Postu-
ras do Município de Piracicaba.

O texto do projeto de lei
complementar 1/2026 conside-
ra como ausência de moradores

a falta de uma pessoa respon-
sável no local que assegure, de
forma contínua e adequada, os
cuidados básicos ao animal, inclu-
indo alimentação, hidratação, hi-
giene, segurança e bem-estar.

A medida não afasta a apli-
cação das demais normas de
proteção animal previstas no
Código de Posturas, nem das
sanções civis e penais cabíveis.

"A proposta busca preve-
nir situações de negligência
e abandono temporário, pro-
movendo a guarda responsá-
ve l  e  o  bem-estar  animal ,
além de conferir maior clare-
za normativa à atuação fisca-
lizatória do Município, em con-
sonância com o interesse públi-
co", destaca Alessandra Belluc-
ci na justificativa do projeto.

RRRRREDEEDEEDEEDEEDE     MUNICIPMUNICIPMUNICIPMUNICIPMUNICIPALALALALAL

Vereador defende curso
superior de pedagogia
aos professores

O vereador Edson Bertaia
(MDB) encaminhou ao Executivo
a Indicação 3685/2026, para que
seja disponibilizado, de forma gra-
tuita, curso superior de pedagogia
aos professores ativos da rede mu-
nicipal de ensino que possuem ape-
nas formação em magistério.

Na justificativa da propositu-
ra, o vereador Bertaia enfatiza que
a oferta de formação superior em
pedagogia aos profissionais repre-
senta um importante avanço na
valorização da carreira docente e
no fortalecimento da qualidade da
educação pública, onde a  ampli-
ação da formação acadêmica
contribui para o aprimoramen-
to das práticas pedagógicas,
promove atualização profissio-
nal e assegura que o município es-
teja alinhado às diretrizes nacio-
nais de formação de professores.

Além disso, a medida pos-
sibilita o acesso gratuito ao cur-
so superior e amplia as oportu-
nidades de desenvolvimento pro-
fissional e progressão na carreira,
garantindo que todos os docentes
tenham condições de alcançar na
formação exigida para o exercício
pleno da função.

"Trata-se de uma medida que
beneficia diretamente os profissio-
nais da educação e, de forma indi-
reta, toda a comunidade escolar.
Diante disso, recomenda-se que o
Executivo avalie a viabilidade de
estabelecer parcerias com institui-
ções de ensino superior, ofertar
bolsas de estudo ou criar progra-
mas próprios de formação, assegu-
rando que os professores ativos
com magistério tenham acesso à
graduação em pedagogia de forma
gratuita", conclui o parlamentar.

A Hyundai, patrocinadora
oficial da Copa do Mundo FIFA
2026™, entregou ontem, 02, em
Piracicaba, o prêmio a uma das
vencedoras da promoção
"Hyundai a Caminho da Copa".
A contemplada foi Josiane Nas-
cimento de Salvi, 50 anos, mo-
radora de Rio das Pedras (SP),
que recebeu um Hyundai HB20
Comfort zero-quilômetro em ce-
rimônia realizada na concessi-
onária Hyundai Caminho.

Pela primeira vez, uma cliente
da Hyundai Caminho, concessio-
nária localizada na cidade que abri-
ga a fábrica da Hyundai no Bra-
sil, foi premiada em uma pro-
moção nacional da marca. Até
13 de maio, consumidores que
realizaram test drives em mo-
delos Hyundai na rede de conces-
sionárias de todo o País puderam
se cadastrar para concorrer a seis
unidades do Hyundai HB20
Comfort zero-quilômetro.

Josiane realizou um único test
drive, em um Hyundai Creta, se
cadastrou e recebeu com surpresa
a notícia. "Foi quase inacreditável.
Eu realizei o test drive pouco antes
da data do sorteio e, na mesma se-
mana, entraram em contato comi-
go pois o meu número tinha sido o
contemplado. Estou duplamente
feliz pois sou cliente da Caminho
desde 2019, comprei o Hyundai
CRETA do test drive premiado, e
agora tenho também um Hyundai
HB20 novinho na garagem. Minha
relação com a marca está cada vez
mais consolidada", comenta.

Os vencedores que levaram os
outros cinco Hyundai HB20 foram:
Adelaide de Matos Silva, que reali-
zou o test drive na concessionária
Nisa, de Goiânia/GO; Anderson
Ricardo Zonta, da unidade Bari-
gui, de Joinville/SC; Carlos Alber-
to Werneck Maciel, da CAOA Tiju-
ca, no Rio de Janeiro/RJ; Mônica
Ferreira Pacheco Freitas, da uni-
dade Urca, de Rio Verde/GO; e Ri-
cardo Rosa Cassiano, da Andreta,
de Jundiaí/SP.

"Este é um ano muito especial
para a Hyundai e para os brasilei-
ros. A Copa do Mundo é um even-
to global, que mobiliza as pessoas e
reforça a paixão pelo futebol. A
Hyundai é parceira de longa data
da competição e a promoção se
soma às diversas ativações da mar-
ca com o evento. Estamos muito
felizes em ter uma vencedora da
ação aqui na Hyundai Caminho.
Desejamos à ganhadora do HB20
toda felicidade com seu veículo
novo e estaremos sempre aqui a
postos para oferecer o melhor em
produtos e serviços para ela e para
todos os nossos clientes de Piraci-
caba e Região", reforça Thiago San-
chez, diretor da concessionária
Hyundai Caminho Piracicaba.

Para concorrer aos carros era
necessário que o interessado aces-
sasse o site da promoção e cadas-
trasse seus dados pessoais. Em se-
guida, precisaria ir até uma loja
Hyundai para realizar o test drive
e ganhar um "número da sorte"
vinculado ao seu CPF na platafor-
ma da ação. Foi gerado um cupom
para cada modelo diferente no test
drive. Ou seja, aquele que dirigiu

Da esq. para a dir.: Thiago Sanchez, diretor da Hyundai Caminho; Juliana
Correr, vendedora da Hyundai Caminho; a vencedora do carro, Josiane
Nascimento; Fábio Bonamin, gerente sênior de Montagem da Hyundai
Motor Brasil; e Maurício Jordão, gerente sênior de Relações Públicas e
Imprensa da Hyundai Motor nas Américas Central e do Sul

um HB20 e um Creta, por exemplo,
teve duas chances de ganhar.

A Hyundai é patrocinadora
oficial da Copa do Mundo da
FIFA™ desde 1999, quando firmou
sua primeira parceria global com a
entidade na edição feminina da
competição. De lá para cá, o apoio
seguiu ininterrupto desde edições
muito celebradas pelos brasileiros,
como a Copa do Mundo FIFA
2002™ na Coreia do Sul e no
Japão, passando pela edição de
2014 realizada no Brasil, e che-
gando até as mais recentes em
2018 e 2022, na Rússia e no
Catar, respectivamente. Com
mais de duas décadas de envolvi-
mento no maior evento do futebol
mundial e contrato renovado até
2030, a marca consolida uma das
parcerias mais duradouras do
marketing esportivo internacional.

A promoção "Hyundai a
Caminho da Copa" foi regis-
trada sob o  cert i f icado de
a u t o r i z a ç ã o  S P A / M E  n º
05.047887/2026. O regula-
mento completo segue dispo-
n í v e l  no l ink
promocao.hyundai.com.br/re-
gulamento. Para obter informações
sobre todos os modelos Hyundai, con-
sultar a lista completa de concessioná-
rias e encontrar a loja mais próxima,
acesse: hyundai.com.br. A vencedora do carro, Josiane Nascimento

Divulgação
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Coletivo Quebrada
Criativa lança campanha

Estudo aponta que Pix já é o principal meio utilizado por crimi-
nosos para obter recursos das vítimas

EEEEES T U D OS T U D OS T U D OS T U D OS T U D O

Um terço dos golpes
digitais envolve Pix

Importância do coletivo local foi o motivo do convite para a participação
na Mega Artesanal 2026, a maior feira de artesanato do Brasil

(19) 9.9186-5220

MMMMMINIONSINIONSINIONSINIONSINIONS & M & M & M & M & MONSTROSONSTROSONSTROSONSTROSONSTROS

Em novo filme os Minions invadem as salas de cinema

Em Minions & Monstros, os adoráveis amarelinhos Minions inva-
dem Hollywood para rodar o filme que sempre sonharam

No elogiado filme O Convite, dois casais se reúnem num jantar
que toma rumo inesperado e tudo pode acontecer

Divulgação

Os Minions, as criaturinhas ama-
relas mais caóticas e amadas do
público infantil estão de volta com
seu novo filme de animação digi-
tal, "Minions e Monstros", que es-
treia  em seis salas do complexo de
cinema do Cine Araújo - Shopping
Piracicaba. Junto com os amareli-
nhos estreia  também a elogiadíssi-
ma comédia dramática  adulta so-
bre relacionamento de casais "O
Convite". E na próxima quarta-fei-
ra (8), tem a pré-estreia de "Moa-
na", adaptação em live-action da
animação da Disney de 2016.
MINIONS & MONSTROS - (Esta-
dos Unidos, 2026) É o novo filme
de animação dirigido pelo anima-
dor e cineasta francês Pierre Co-
ffin e é uma sequência de "Mini-
ons: A Origem de Gru", de 2022.
Nesta nova aventura a história
acompanha  as criaturinhas ama-
relas mais caóticas e amadas do
público infantil na Hollywood  dos
anos 1920, enquanto procuram cri-
aturas assustadoras para seu fil-
me de monstros.  No entanto, de-
pois de acidentalmente libertarem
monstros de verdade, os Minions
são forçados a tentar colocar o gê-
nio de volta na lâmpada antes que
seja tarde demais. O filme chega
aos cinemas brasileiros com a ex-
pectativa de ficar no topo das mai-
ores bilheterias do ano. Tanto que

por trás de uma grande campanha
de marketing, espera superar o
grande sucesso do seu antecessor
no Brasil. Lançado em 30 de junho
de 2022, "Minions 2: A Origem de
Gru" levou quase 7 milhões de bra-
sileiros aos cinemas, gerando nas
bilheterias RS 122 milhões.
O CONVITE - (The Invite -- Esta-
dos Unidos, 2026) Está elogiadís-
sima comédia dramática só estreia
nos cinemas brasileiros na próxi-
ma quinta-feira (9), mas chega an-
tes em nossas telas. O filme é diri-
gido pela atriz e cineasta america-
na Olivia Wilde, que também faz
parte do quarteto protagonista, ao
lado de Seth Rogen, Edward Nor-
ton e a espanhola Penélope Cruz. A
trama é centrada em dois casais
que se encontram num jantar que
toma rumos inesperados. O casa-
mento de Joe (Seth Rogen) e Ange-
la (Olivia Wilde) está por um fio.
Quando eles convidam o enigmáti-
co casal  de vizinhos do andar de
cima, Hank (Edward Norton) e
Pina (Penélope Cruz) para um jan-
tar, a noite toma um rumo inespe-
rado e tudo pode acontecer. Elenco
maravilhoso numa comédia adul-
ta de relacionamento que mistura
humor ácido, tensão emocional e
momentos comoventes. O longa é
uma refilmagem em inglês da co-
média espanhola de 2020 "As Pes-

O Coletivo Quebrada Criati-
va, projeto que há seis anos trans-
forma a vida de mulheres na peri-
feria de Piracicaba (SP) por meio
do empreendedorismo e do ar-
tesanato autoral, celebra uma
conquista histórica. O grupo foi
convidado pela organização da
Mega Artesanal 2026 - a maior
feira de artesanato do Brasil -
para expor seus trabalhos em um
estande gratuito, reconhecendo a
potência do projeto. O evento ocor-
rerá de 11 a 15 de julho na São Pau-
lo Expo, na capital paulista.

Para viabilizar a viagem, a
hospedagem e a alimentação da
comitiva - formada por duas re-
presentantes e quatro instruto-
ras que ministrarão oficinas no
evento, além de levar produtos
de oito artistas locais -, o coletivo
lançou uma campanha de financi-
amento coletivo com meta de R$
20 mil. As doações podem ser fei-
tas pela internet (share.google/
6wbshhz8XcMg1cL2r).

"Estar na Mega Artesanal re-
presenta muito mais do que ocu-
par um espaço. É a oportunidade
de mostrar que o artesanato auto-
ral, feito nas periferias e por mu-
lheres, tem qualidade e transfor-
ma vidas", destaca Patrícia Cristi-
na Montanhere de Morais, coor-
denadora do coletivo. Segundo ela,
a Quebrada Criativa é a força do
coletivo. "Mulheres que antes não

Coletivo Quebrada Artesanal vai expor na Mega Artesanal 2026

acreditavam no próprio potencial
se reconhecem como artistas, em-
preendedoras e protagonistas da
própria história é o que nos move.
Cada projeto realizado fortalece não
apenas a geração de renda, mas
também a autoestima, o pertenci-
mento e o apoio entre mulheres. A
Quebrada Criativa transforma vi-
das porque é construída com afe-
to, respeito e muitas mãos".

Adriele Oliveira Pereira, res-
ponsável pela Estratégia e De-
senvolvimento Institucional,
completa: "Será uma enorme
satisfação levar o nome de Pi-
racicaba para a capital do nos-
so Estado. Como diz nosso slo-
gan: Juntas somos imparáveis".

SERVIÇO
Coletivo Quebrada Criati-

va de Piracicaba na Mega
Artesanal 2026, de 11 a 15
de julho, das 10h às 18h,
São Paulo Expo (Rod. dos
Imigrantes, Km 1,5 - Água
Funda, São Paulo/SP) -
Rua 12C, Estande 391.
Campanha de Apoio:
s h a r e . g o o g l e /
6wbshhz8XcMg1cL2r. Insta-
gram: @oquebradacriativa

soas do Andar de Cima", que por
sua vez foi adaptada de uma peça
teatral. Antes dos Estados Unidos,
o filme espanhol teve várias refil-
magens, como na Itália em 2022,

na Suíça em 2023, na França em
2024 e na Coreia do Sul em 2025, o
que prova o interesse que desper-
tou o filme original do  diretor e
autor espanhol Cesc Gay.

O Pix transformou a forma
como os brasileiros realizam paga-
mentos, transferências e compras.
Mas a popularidade da ferramen-
ta também chamou a atenção dos
criminosos. Um levantamento di-
vulgado pelo Observatório Lupa
revelou que um terço dos golpes
digitais aplicados no Brasil utiliza
o Pix como principal meio para ob-
tenção de dinheiro das vítimas. O
estudo analisou mais de uma cen-
tena de conteúdos fraudulentos que
circularam no país nos últimos dois
anos e identificou que 33% dos gol-
pes exigiam pagamentos exclusiva-
mente via Pix. Além disso, 74% ex-
ploravam a credibilidade de empre-
sas, marcas ou personalidades co-
nhecidas para dar aparência de le-
gitimidade às fraudes.

Para especialistas em seguran-
ça digital, o dado reforça uma cons-
tatação importante: o problema não
está na tecnologia do Pix, mas na
forma como os criminosos conse-
guem manipular o comportamen-
to das vítimas. "Na prática, os crimi-
nosos exploram muito mais falhas no
comportamento dos usuários do que
vulnerabilidades técnicas do Pix. O sis-
tema em si é seguro, com camadas
robustas de criptografia e autenti-
cação. O que vemos com mais fre-
quência são golpes de engenharia
social, em que a vítima é convenci-
da a autorizar a própria transfe-
rência acreditando que está reali-
zando uma operação legítima", ex-
plica Géssica Ribeiro, Analista Sê-
nior de Governança de TI da Trio
Grupo Financeiro e especialista em
Segurança da Informação.

Segundo ela, a sofisticação
dos golpes tem aumentado por-
que os criminosos não se limi-
tam mais a ataques tecnológi-
cos, passando também a explorar
fatores emocionais como urgência,
medo e confiança para aumentar
suas chances de sucesso.

Entre os golpes mais comuns
atualmente estão falsas centrais de
atendimento bancário, clonagem de
contas de WhatsApp, anúncios
fraudulentos em plataformas de
venda, QR Codes adulterados e fal-
sas oportunidades de investimen-
to. O padrão costuma ser seme-
lhante: o criminoso cria uma situ-
ação de urgência ou apresenta uma
oportunidade aparentemente van-
tajosa para convencer a vítima a
transferir recursos rapidamente.

"O objetivo é fazer com que a
própria pessoa realize a transação
acreditando que está resolvendo
um problema ou aproveitando uma
oportunidade legítima. Por isso, é
fundamental confirmar a identida-
de da pessoa ou empresa envolvi-
da antes de qualquer pagamento",
afirma Géssica Ribeiro. O próprio
estudo do Observatório Lupa mos-
tra que 71% dos golpes analisados
prometiam algum tipo de benefício
financeiro, como indenizações, pro-
moções, brindes, vagas de empre-
go ou descontos inexistentes.

Como evitar cair em um golpe
- Especialistas recomendam que os
usuários adotem uma série de cui-
dados simples antes de confirmar
qualquer transferência. A primeira
medida é verificar atentamente o nome
e o CPF ou CNPJ vinculados à cha-
ve Pix. Também é importante des-
confiar de pedidos de dinheiro re-
cebidos por mensagens ou ligações
inesperadas, especialmente quan-
do há pressão para que a transfe-
rência seja feita rapidamente.

"Em muitos casos, alguns se-
gundos de atenção antes de con-
cluir a operação são suficientes
para evitar prejuízos. É importante
utilizar apenas os canais oficiais das
instituições financeiras, evitar cli-

Marcello Casal Jr.

car em links recebidos por apli-
cativos de mensagens e manter
o celular protegido com senha,
biometria e atualizações de segu-
rança", orienta Géssica.

Outro recurso que pode au-
mentar significativamente a prote-
ção é a autenticação multifator. "O
uso de biometria, reconhecimento
facial e autenticação em múltiplas
etapas adiciona camadas extras de
segurança. Mesmo que um crimi-
noso obtenha a senha do usuário,
ele ainda precisará passar por ou-
tras validações para acessar a con-
ta", explica a especialista.

Apesar do crescimento das
tentativas de fraude, especialistas
ressaltam que o Pix continua sen-
do um sistema seguro. "O Pix foi
desenvolvido com criptografia de
ponta, autenticação mútua e tráfego
exclusivo dentro da Rede do Sistema
Financeiro Nacional", afirma An-
dressa Lipski, Diretora de Gover-
nança da Trio Grupo Financeiro.

Segundo ela, a segurança tam-
bém é reforçada pela atuação cons-
tante do Banco Central. "O Banco
Central exige que bancos e institui-
ções de pagamento implementem
mecanismos antifraude, limites
transacionais por horário, aler-
tas de fraude e controles rigo-
rosos na abertura de contas.
Além disso, responsabiliza institui-
ções que não adotam medidas ade-
quadas de prevenção", explica.

MED - Uma das principais
dúvidas de quem sofre uma frau-
de é se existe alguma chance de re-
cuperar os valores transferidos. A
resposta é sim, mas a velocidade da
reação faz toda a diferença. "Atualmen-
te existe o Mecanismo Especial de De-
volução, conhecido como MED,
que permite às instituições finan-
ceiras solicitar o bloqueio e anali-
sar valores transferidos em situa-
ções de fraude. Quanto mais rápi-
do o caso for comunicado ao ban-
co, maiores são as chances de re-
cuperação", explica Géssica.

Andressa Lipski lembra que exis-
te um prazo relativamente amplo para
registrar a ocorrência. "A vítima tem
até 80 dias após a realização do Pix
para registrar uma notificação de in-
fração junto à sua instituição financei-
ra por meio do MED", afirma. No en-
tanto, ela alerta que a devolução não é
automática. "Quando os recursos já
foram movimentados ou distribu-
ídos para múltiplas contas, a recu-
peração se torna mais complexa.
Por isso, agir rapidamente é fun-
damental", ressalta.

O Banco Central já trabalha em
novas camadas de segurança para
o sistema. Entre elas está o chama-
do MED 2.0, que permitirá rastre-
ar e bloquear com maior rapidez
recursos transferidos para diver-
sas contas, além de ampliar o com-
partilhamento de informações en-
tre instituições financeiras. "O
principal desafio da governança do
Pix daqui para frente é encontrar o
equilíbrio entre velocidade e segu-
rança. Quanto mais mecanismos
de proteção são adicionados, mai-
or tende a ser o atrito na experiên-
cia do usuário. O desafio será con-
tinuar oferecendo conveniência sem
comprometer a proteção dos clien-
tes", conclui Andressa Lipski.

Enquanto novas ferramen-
tas são implementadas, especi-
alistas reforçam que a princi-
pal barreira contra os golpes
continua sendo a informa-
ção. "Em um cenário em que
os criminosos exploram cada
vez mais a confiança e o com-
portamento das pessoas, aten-
ção e cautela permanecem sen-
do as melhores formas de pro-
teção", completa Géssica.
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Santana's Ranch inaugura suítes privativas
Foram construídas 19 suítes privativas, desenvolvidas para proporcionar uma
experiência diferenciada sem abrir mão da conexão com a natureza

Em São Pedro, o Santana's
Ranch anuncia a inauguração de
suas novas suítes privativas. O lan-
çamento representa uma nova eta-
pa na trajetória do empreendimen-
to, ampliando sua oferta de hospe-
dagem com uma proposta voltada
à exclusividade e personalização da
experiência dos hóspedes. Com a
entrega das novas unidades, a pou-
sada passa a contar com 114 aco-
modações em sua estrutura.

Ao todo, foram construídas
19 suítes privativas, desenvolvi-
das para proporcionar uma ex-
periência diferenciada sem abrir
mão da conexão com a nature-
za e do acesso a toda a infraes-
trutura já  consolidada do
Santana's Ranch. Com 48 m² e
capacidade para acomodar até
quatro pessoas, as unidades têm
como destaque a piscina priva-
tiva climatizada, que permite
aos hóspedes desfrutarem de
momentos de lazer e relaxamen-
to em qualquer época do ano.
As acomodações também con-
tam com varanda integrada à
paisagem natural, ar-condicio-
nado, internet, serviço de cama-
reira e vista privilegiada para os
jardins e montanhas da região.

O principal diferencial das
novas acomodações está na pro-
posta de atendimento persona-
lizado. As suítes contarão com
serviço de concierge, responsá-
vel por auxiliar os hóspedes na
personalização da experiência

dentro da pousada, oferecendo
suporte individualizado de
acordo com os interesses e pre-
ferências de cada família ou ca-
sal. Como parte dessa proposta
de comodidade, os hóspedes das
suítes também terão acesso a
bicicletas elétricas para circula-
ção interna, facilitando os des-
locamentos entre as diferentes
áreas do empreendimento.

"Quando imaginamos essas
suítes, não pensamos apenas em
quartos, piscinas ou estrutura. Pen-
samos nas histórias que serão vi-
vidas aqui. Este é um projeto no
qual depositamos muito amor,
dedicação e expectativa para
que se tornasse realidade da
forma que sonhamos. Acredita-
mos que a verdadeira hospitali-
dade está em proporcionar felici-
dade, acolhimento e momentos
inesquecíveis para quem escolhe
estar conosco", afirma Rogério
Nuñez, CEO do SR Hotéis.

Os hóspedes poderão usufruir
também de todo o ecossistema do
Santana's Ranch, incluindo pro-
gramação recreativa, atividades ao
ar livre, espaços de lazer, gastro-
nomia, contato com animais, pas-
seios e experiências voltadas ao
bem-estar e à convivência familiar.
A proposta busca unir a exclusivi-
dade de uma hospedagem privati-
va à ampla estrutura de entreteni-
mento e serviços já reconhecida
pelo público que visita a pousada.
O projeto também reforça o com-

Novas acomodações contam com serviço de concierge, piscina privativa climatizada e arquitetura sustentável

promisso do Santana's Ranch com
a sustentabilidade e a responsabi-
lidade ambiental. As novas edifi-
cações foram concebidas com so-
luções que contribuem para a re-
dução dos impactos ambientais,
incluindo sistemas de captação e
reaproveitamento de água da
chuva e coberturas verdes com-
postas por vegetação natural.
Além de favorecer o conforto
térmico das acomodações, a es-
trutura auxilia na retenção das
águas pluviais, reduz a absor-
ção de calor e contribui para
uma integração mais harmoni-
osa com a paisagem local.  A
inauguração também represen-

ta um importante avanço para
o turismo da região. Ao ampliar
sua capacidade de hospedagem
e oferecer um produto alinhado
às novas demandas do merca-
do, o Santana's Ranch fortalece
a atratividade de São Pedro
como destino turístico e impul-
siona toda a cadeia econômica
ligada ao setor, incluindo co-
mércio, gastronomia, prestado-
res de serviços e atrações locais.
O lançamento acompanha uma
tendência crescente de busca
por experiências mais exclusi-
vas, personalizadas e conecta-
das à natureza, contribuindo
para atrair novos visitantes ao

município e consolidar a região
como uma das principais referên-
cias em turismo de lazer e experi-
ência no interior de São Paulo.

Sobre o SR Hotéis - Atual-
mente, o SR Hotéis é uma rede
de hospedagem composta por 11
unidades distribuídas nos prin-
cipais destinos turísticos do es-
tado de São Paulo. Com atua-
ção nos segmentos de lazer,
bem-estar, turismo de nature-
za, aventura e praia, a rede ofe-
rece experiências voltadas a di-
ferentes perfis de viajantes,
sempre pautadas pela hospitali-
dade, conforto e conexão com os
atrativos de cada região. A rede está

presente em São Pedro, Brotas e no
Litoral Norte Paulista. Entre os
empreendimentos estão o
Santana's Ranch, principal unida-
de da rede, o SR Boutique Hotel,
SR Águas Termais e SR Dom Qui-
xote, em São Pedro; o SR Farm
Hotel, SR Brotas Hotel e SR Cami-
nhos das Cachoeiras, em Brotas;
além do SR Beach Country, SR Sun-
set e SR Beach Vilas, no litoral pau-
lista. A mais recente unidade da rede é
o SR Beach Containers, em Ubatuba,
empreendimento que reforça a
estratégia de expansão da rede
e amplia sua presença em um
dos principais destinos turísti-
cos do litoral brasileiro.
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O voto positivo, sem
brigas nem ideologia

Dirceu Cardoso Gonçalves

O Brasil se aproxima de mais
uma eleição decisiva. Milhões de
eleitores serão chamados às urnas
para escolher presidente da Repúbli-
ca, governadores, senadores, depu-ta-
dos federais, estaduais e distritais. Mais
do que uma simples disputa por car-
gos, trata-se de uma oportunidade
para definir os rumos do país e exi-
gir dos candidatos compromisso
real com a população.

Do ponto de vista democráti-
co, a eleição deveria ser o momento
em que os eleito-res escolhem, en-
tre os postulantes, aqueles que me-
lhor possam representar e defen-
der os interesses da comunidade.
Para isso, seria indispensável que
as campanhas se desenvol-vessem
em um campo positivo, com pro-
postas claras, programas objetivos
e respeito ao cidadão.

Os candidatos deveriam apre-
sentar seus planos de governo di-
zendo, com transpa-rência, tudo
aquilo que pretendem realizar para
conquistar legitimamente o voto
dos elei-tores, sem recorrer a sofis-
mas, ataques vazios ou outros mei-
os destinados a iludir e enga-nar.
Já os eleitores deveriam votar de
acordo com esses planos, escolhen-
do o candidato que realmente pu-
desse atender aos interesses da so-
ciedade, sem decidir apenas por
ideo-logia, paixão partidária ou re-
jeição pessoal. Só assim poderemos
elevar o Brasil ao pata-mar de de-
senvolvimento que tanto almeja-
mos, pois somente o voto conscien-
te constrói uma nação melhor.
Quando se vota errado, toda a so-
ciedade paga por esse erro.

Infelizmente, o que se vê com
frequência é o contrário. Em vez de
apresentarem soluções para os pro-
blemas nacionais, muitos candida-
tos preferem transformar a cam-
pa-nha em uma arena de agres-
sões, acusações e ameaças. O ad-
versário deixa de ser alguém a ser
vencido pelas ideias e passa a ser
tratado como inimigo. Esse tipo de
disputa empobre-ce o debate públi-
co e afasta o eleitor daquilo que re-
almente importa: saúde, educação,
segurança, emprego, desenvolvi-
mento econômico, responsabilida-
de fiscal e respeito às instituições.

A República Brasileira vive
aos trancos desde sua procla-
mação, em 1889. O pri-meiro
presidente, marechal Deodoro
da Fonseca, enfrentou grave
crise política e acabou renunci-
ando antes do término de seu
governo. Depois vieram outros
períodos de instabili-dade, a Re-
volução de 1930, o longo ciclo
de Getúlio Vargas, o movimen-
to de 1964, a redemocratização a
partir de 1985 e a Constituição de
1988, que estruturou as bases do
regime político atual. Ao longo des-

se percurso, direita e esquerda se
digladiaram repetidas vezes, mas
nem sempre contribuíram para
o avanço efetivo da sociedade.

Hoje, a polarização política
tornou-se um dos maiores obs-
táculos ao amadureci-mento na-
cional. A existência de muitos
partidos, interesses fragmenta-
dos e discursos radi-cais produz a
sensação de que há mais disputa
pelo poder do que compromisso
com o país. Nesse ambiente, a
ideologia muitas vezes substitui
o plano de governo; a militân-
cia toma o lugar da razão; e o
eleitor, em vez de avaliar pro-
postas, passa a escolher lados.

Nada deve impedir que cada
político tenha sua visão de mun-
do. A ideologia faz parte da de-
mocracia. O problema surge
quando ela se coloca acima do
interesse público. Antes de se-
rem representantes de um cam-
po político, os candidatos devem
ser servidores da população.
Precisam apresentar programas
viáveis, explicar como preten-
dem enfrentar os problemas na-
cionais e demonstrar capacida-
de de governar ou legislar em
benefício dos brasileiros.

O desejável seria que os elei-
tores rejeitassem campanhas
baseadas em desavenças e esco-
lhessem os próximos ocupantes
dos cargos públicos por critéri-
os positivos: compe-tência, ho-
nestidade, preparo, equilíbrio e
compromisso com resultados.
Em síntese, que votassem em
quem possa governar e legislar
com responsabilidade, e não
apenas em quem grita mais alto
ou ataca melhor o adversário.

Os princípios democráticos in-
dicam que o verdadeiro dono dos
cargos públicos é o povo. Presiden-
te, governadores, senadores, depu-
tados e demais representantes ape-
nas exercem, temporariamente,
uma função concedida pelo eleitor.
Por isso, a maturidade política do
Brasil depende de um povo que co-
nheça seus direitos, cobre seus re-
presentan-tes e não abra mão de
escolher com consciência.

Razões ideológicas extrema-
das, grupos de pressão e divisões
artificiais da força popular só po-
dem conduzir ao caos. A história
da República está aí como testemu-
nha. Se quisermos um país mais
sério, justo e desenvolvido, será
preciso abandonar a eleição mo-
vida pela raiva e fortalecer o voto
positivo: aquele baseado em pro-
postas, responsabilida-de e com-
promisso verdadeiro com o Brasil.

Dirceu Cardoso Gonçalves,
Tenente PM, dirigente da
ASPOMIL (Associação de
Assist. Social dos Policiais
Militares de São Paulo)

IIIIINVESTIMENTONVESTIMENTONVESTIMENTONVESTIMENTONVESTIMENTO

Sicredi Dexis projeta liberar R$ 4 bi no Plano Safra
Aguardado pelo agronegócio,

o Plano Safra 2026/2027 foi anun-
ciado nesta semana pelo governo
federal. Com vigência entre 1 de
julho e 30 de junho de 2027, o pro-
grama traz ampliação dos recur-
sos, redução das taxas de juros e
incentivo aos investimentos, à pro-
dutividade e à sustentabilidade.
Nas principais modalidades de
custeio e investimento, as taxas fo-
ram reduzidas entre 0,5 e 1,5 pon-
to percentual.

Para a agricultura empresari-
al, foram anunciados R$ 525,1 bi-
lhões, aumento de quase 2% em
relação ao ciclo anterior. O desta-
que é a alta de 38% nos recursos
destinados a investimentos, que
passaram de R$ 101,5 bilhões para
R$ 140,2 bilhões, impulsionando
áreas como armazenagem, irriga-
ção, inovação e aquisição de má-
quinas. Já para o custeio, foram
destinados R$ 384,9 bilhões.

No Pronamp, voltado aos mé-
dios produtores, serão disponibili-
zados R$ 72,6 bilhões, com taxa
máxima de juros de 9% ao ano,
ante os 10% da safra passada. Já a
agricultura familiar contará com
R$ 85,2 bilhões por meio do Pro-

naf, valor 9% superior ao ciclo an-
terior, além da redução das taxas
nas linhas prioritárias, que variam
de 1% a 7,5% ao ano.

Mais uma vez, o governo fe-
deral incentiva a adoção de boas
práticas ambientais e o aumento da
produtividade. Os produtores po-
derão obter redução de até 1 ponto
percentual nas operações de cus-
teio, sendo até 0,5 ponto percentu-
al para propriedades com o Cadas-
tro Ambiental Rural (CAR) regula-
rizado e mais 0,5 ponto para aque-
les que adotarem práticas susten-
táveis. Para este ciclo, a Sicredi
Dexis projeta liberar R$ 4 bilhões
em operações de custeio, investi-
mento, comercialização, industri-
alização, Cédula de Produto Rural
(CPR) e soluções de proteção de ris-
co, como instrumentos cambiais.

O gerente de Desenvolvi-
mento Agro da cooperativa, Vi-
tor Pasquini, orienta os produ-
tores a antecipar as solicitações
de crédito, já que algumas li-
nhas costumam se esgotar em
poucos dias. As operações de
custeio para as culturas de soja
e milho estão entre as mais de-
mandadas. No caso dos inves-

timentos, as linhas voltadas à
modernização da atividade,
como aquisição de máquinas e
implantação de projetos que
aumentem a produtividade, são
as mais procuradas. "Ao contra-
tar o crédito com antecedência,
o produtor alinha o fluxo de
recursos ao calendário produ-
tivo, evitando imprevistos no flu-
xo de caixa", afirma Pasquini.

O produtor deve manter o ca-
dastro atualizado e procurar uma

das 114 agências da Sicredi Dexis
no Paraná e em São Paulo para
verificar suas necessidades de
crédito. A Sicredi Dexis está pre-
parada para atender à demanda
dos produtores, com equipes capa-
citadas, processos estruturados e
orientação personalizada aos asso-
ciados. Além do crédito rural, a
cooperativa oferece soluções como
seguro rural, seguro para má-
quinas e equipamentos, cartões,
investimentos e consórcios.

Vitor Pasquini, gerente de Desenvolvimento do Agronegócio
da Sicredi Dexis
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Rai lança pré-campanha à Câmara dos Deputados
A corrida eleitoral rumo ao

Congresso Nacional ganhou um
novo capítulo de peso no interior
paulista. Em um ato político expres-
sivo que reuniu lideranças parti-
dárias, movimentos sociais e apoi-
adores da região, a vereadora Rai
de Almeida (PT) oficializou o lan-
çamento de sua pré-campanha a
deputada federal. O evento marca
o início de uma jornada que pre-
tende levar a voz de Piracicaba e
das cidades do entorno para a en-
grenagem decisória de Brasília.

Conhecida por sua trajetória
histórica de luta pelos direitos hu-
manos e por sua atuação incisiva
no legislativo piracicabano, Rai de
Almeida entra na disputa com o
objetivo de preencher uma lacuna
de representatividade progressista
da região no cenário federal.

EIXOS CENTRAIS - Du-
rante o evento de lançamento, a
pré-candidata destacou que sua
plataforma de atuação será pauta-
da pela defesa intransigente das
mulheres, negros da população
LGBTQIA+ e pelo fortalecimento
dos serviços públicos essenciais.

"Nossa caminhada é coleti-
va e traz a força da nossa gente
do interior. Brasília precisa ou-
vir o clamor por justiça social,

por saúde pública de qualidade
e pela igualdade de direitos",
afirmou Rai durante seu discur-
so de abertura.

A pré-campanha sustenta-
rá pilares que já marcam a vida
pública da parlamentar.

Direitos das Mulheres e Mi-
norias: Como Procuradora da
Mulher no âmbito legislativo, Rai
reforça o compromisso de expan-
dir em nível nacional as redes de
proteção contra a violência de gê-
nero, além de atuar pela inclusão
da população negra e LGBTQIA+.

Defesa do SUS e da Educa-
ção Pública: Luta pela destina-
ção contínua de recursos fede-
rais para fortalecer as Unida-
des de Pronto Atendimento
(UPAs), o atendimento especi-
alizado e a educação básica re-
gional. Mobilidade Urbana e
Tarifa Zero: O debate sobre al-
ternativas eficientes de trans-
porte público e tarifa zero - pau-
ta que a vereadora liderou re-
centemente em audiências pú-
blicas - ganha eco como priori-
dade de inclusão social.

Sustentabilidade e Trabalho:
Propostas voltadas ao desenvolvi-
mento econômico sustentável que
caminhe lado a lado com a prote-
ção aos direitos trabalhistas.

TRAJETÓRIA - Nascida no
Nordeste e radicada em Piracica-
ba, Rai de Almeida construiu uma
biografia acadêmica e política vol-
tada à dignidade humana. Especi-
alista em Educação em Direitos
Humanos pelo Instituto Federal
(IFSP), já ocupou a Coordenadoria
da Mulher no município e acumu-
la mandatos na Câmara Munici-
pal baseados na fiscalização rígida
do poder Executivo e na participa-
ção popular direta.

O lançamento da pré-campa-
nha projeta a força partidária do

campo progressista no interior de
São Paulo, mobilizando bases que
enxergam na candidatura uma
oportunidade real de canalizar
verbas, emendas e projetos de
peso para o desenvolvimento
regional a partir de 2027.

Com o lema de ouvir as bases
comunitárias, as próximas sema-
nas serão marcadas por plenárias
regionais e diálogos abertos com os
diferentes setores da sociedade
para consolidar as diretrizes do pla-
no de governo que será apresenta-
do nas convenções partidárias.

Vereadora Rai de Almeida (PT) oficializou lançamento da pré-
campanha a deputada federal
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Hyundai conquista Selo da
Controladoria-Geral da União
Reconhecimento valoriza empresas que demonstram a efetividade de
seus programas de compliance, governança e prevenção à corrupção
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Pague Menos terá dias
de economia para celebrar
os 37 anos da Rede

A Rede de Supermercados
Pague Menos convida para um
dos momentos mais aguardados
do ano: o Saldão de Aniversá-
rio Pague Menos. Nos dias 3 e 4
de julho, todas as 39 lojas da
Rede, distribuídas em 21 cida-
des do interior de São Paulo,
estarão preparadas para receber os
consumidores com ofertas especi-
ais em diversos setores, marcando
uma grande ação de economia den-
tro da campanha que celebra os 37
anos de história da empresa.

Mais do que uma tradicional
ação promocional, o Saldão de Ani-
versário representa uma oportuni-
dade para os clientes aproveitarem
preços reduzidos e condições espe-
ciais em produtos de diferentes ca-
tegorias. Durante os dois dias, será
possível encontrar ofertas em ali-
mentos, bebidas, açougue, horti-
frúti, padaria, limpeza, higiene,
bazar e muito mais, permitindo que
as famílias façam suas compras
com economia e qualidade.

Reconhecida por sua proxi-
midade com os consumidores e
pelo compromisso constante de
oferecer preços competitivos, a
Rede preparou uma programa-
ção especial para retribuir a
confiança conquistada ao lon-
go de mais de três décadas de
história. "O Saldão de Aniver-
sário é um momento que quere-
mos celebrar essa trajetória de
37 anos oferecendo economia
real aos nossos clientes, que são
os grandes responsáveis pela
construção dessa história. Pre-
paramos ofertas diferenciadas
e condições especiais para que

todos possam aproveitar ainda
mais este período de comemo-
ração", destaca Fabio Cecon,
gerente de Marketing e Comu-
nicação da Rede de Supermer-
cados Pague Menos.

Além dos descontos encon-
trados durante o Saldão, os
consumidores também participam
da campanha promocional Aniver-
sário Pague Menos. Até o dia 2 de
agosto, os clientes poderão concor-
rer a cinco veículos zero quilôme-
tro, sendo quatro Volkswagen Polo
e uma Fiat Toro, tornando cada
compra ainda mais vantajosa.

Para participar, basta estar
cadastrado  n o  C l u b e  L e v e
Mais  e  informar o CPF no
momento da compra. A cada
R$ 150 em compras, o cliente
recebe números da sorte para
participar dos sorteios. Quem op-
tar pelo pagamento com o Cartão
Pague Menos garante chances em
dobro, recebendo o dobro de
números da sorte. Além disso,
o aplicativo Clube Leve Mais
disponibiliza números da sorte
extras, ampliando ainda mais as
oportunidades de ganhar.

Programe suas compras, visi-
te uma das lojas da Rede de Super-
mercados Pague Menos e participe
dessa grande comemoração. Para
conferir endereços e horários de fun-
cionamento das unidades, acesse
www.superpaguemenos.com.br/
unidades. Mais informações sobre
a Campanha de Aniversário e o
regulamento da promoção po-
dem ser  consultadas em
www.superpaguemenos.com.br/
aniversario.

A Hyundai Motor Brasil
anuncia a conquista do Selo Em-
presa Pró-Ética, da Controladoria-
Geral da União (CGU), órgão cen-
tral do Governo Federal Brasileiro,
e responsável por aspectos como a
defesa do patrimônio público, in-
cremento da transparência, pre-
venção e combate à corrupção. Cri-
ado em 2010 pela CGU em parceria
com o Instituto Ethos, o Programa
Empresa Pró?Ética é hoje um dos
principais reconhecimentos de in-
tegridade corporativa no Brasil,
voltado à valorização de empresas
que demonstram, na prática, a
efetividade de seus programas
de compliance, governança e
prevenção à corrupção. A Hyun-
dai é a primeira montadora de
veículos a receber a certificação
nacional na última década.

"O reconhecimento do Selo
Pró?Ética reforça o compromisso
da Hyundai com os mais altos pa-
drões de ética e transparência, a
robustez e efetividade do Progra-
ma de Compliance e a credibilida-
de institucional da companhia pe-
rante reguladores, parceiros e
stakeholders. Além disso, o selo
vem ganhando relevância crescen-
te como indicador de maturida-
de ESG das empresas e suas ca-
deias de valor. Mais do que um
reconhecimento pontual, o Selo
Empresa Pró?Ética representa um
ativo reputacional relevante e pou-
co comum no setor automotivo
brasileiro, o que amplia seu po-
tencial de geração de valor para
a marca Hyundai no País", afir-
ma Odair Passos, diretor-ad-
junto de Governança Corpora-
tiva da Hyundai Motor Brasil.

O processo de avaliação é ri-
goroso e baseado em evidências
práticas e comprováveis ao abran-
ger temas como: governança cor-
porativa e cultura ética; controles
internos e auditoria; gestão de ris-
cos de integridade; canal de de-
núncias e remediação; e responsa-

Em 2025, a Hyundai foi pioneira no setor ao assinar o Pacto Brasil pela Integridade Empresarial,
também gerido pela CGU

bilidade socioambiental e direitos
humanos, também frequentemen-
te referida como agenda ESG. Ao
longo de sua trajetória, o progra-
ma já avaliou mais de 900 empre-
sas e reconheceu cerca de 260 or-
ganizações, sendo referência tam-
bém em organismos internacionais.

CGU - A Hyundai foi a primei-
ra montadora do Brasil em pacto
de integridade da CGU. Em 2025,
a Hyundai Motor Brasil tornou-se
signatária do Pacto Brasil pela In-
tegridade Empresarial, promovido
pela Controladoria-Geral da União
(CGU). A iniciativa tem como obje-
tivo incentivar as companhias que
atuam no País a assumirem, de
forma voluntária, um compromis-
so público com a integridade nas
relações empresariais. Com essa
adesão, a fabricante de veículos
sul-coreana   reafirmou seu enga-
jamento com a probidade e susten-
tabilidade de suas práticas, por

meio do fortalecimento contínuo de
seu Programa de Ética e Compli-
ance. Entre as ações previstas pela
marca, estão autoavaliações perió-
dicas, mapeamentos de risco, apri-
moramento contínuo do canal de
denúncias, além da identificação de
novas oportunidades de melhoria
em seus processos e controles.

A iniciativa da Hyundai foi
pioneira no setor, e fez dela a pri-
meira fabricante de carros do Bra-
sil a se tornar signatária. Com a
adesão ao Pacto Brasil, a marca
renovou também seu compromis-
so em atuar sempre com base na
ética, na preservação ambiental e no
respeito aos direitos humanos e traba-
lhistas, e espera o mesmo comprometi-
mento de todos seus fornecedores e
parceiros comerciais. Com isso, a Hyun-
dai também dá mais visibilidade a seu
forte engajamento com a ética e a
transparência nos negócios. Em
2024, a Hyundai Motor Brasil já

havia se tornado signatária do Pac-
to Empresarial pela Integridade e
Contra a Corrupção do Instituto
Ethos. O documento representa o
compromisso voluntário assumido
por empresas públicas e privadas,
em torno do objetivo comum de
promover uma sociedade mais ín-
tegra e ética, sem espaço para prá-
ticas de corrupção. O Pacto foi lan-
çado em 2006 pelo Instituto Ethos
de Empresas e Responsabilidade
Social, em parceria com UniEthos,
Patri Relações Governamentais &
Políticas Públicas, Programa das
Nações Unidas para o Desenvol-
vimento (Pnud), Escritório das
Nações Unidas contra Drogas e
Crime (UNODC) e o Comitê Brasi-
leiro do Pacto Global.

Para mais informações so-
bre as iniciativas da Hyundai
voltadas à Ética e Compliance,
acesse hyundai.com.br/a-hyun-
dai/etica-e-compliance.
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Prefeitura inicia reforma da
pista de skate da Pauliceia

Teve início a obra de reforma
da pista de skate da Pauliceia, que
fica entre as ruas Dona Idalina e
Jaçanã Altair Guerrini. As melho-
rias, realizadas pela Prefeitura, por
meio das secretarias municipais de
Esportes, Lazer e Atividades Mo-
toras e Obras, Infraestrutura e Ser-
viços Públicos, integram pacote que
beneficia 14 espaços esportivos do
município, entre ginásios, campos
de futebol e a pista da Pauliceia.

Em parte da pista ocorre o tra-
balho de tratamento das fissuras
superficiais na pista. O trabalho
inclui o corte com disco apropri-
ado, além de preenchimento
com selante aditivo estrutural
à base de epóxi, a fim de absor-
ver os reforços de dilatação e
retração do concreto e vedar o
trecho contra infiltração das águas
da chuva. Além disso, acontece o
serviço de reparo das trincas e ra-
chaduras que garante a segurança
e a fluidez das manobras.

Em outra parte serão reali-
zadas alterações, regularizações
e adequações nos obstáculos e
caixotes. Na sequência, haverá
a aplicação de selante, também
aditivo estrutural à base de epó-
xi, lixamento e regularização da
superfície para receber a pintura
geral. A expectativa é que o traba-
lho seja finalizado em agosto.

A orientação é que o local
que passa por reforma não seja
utilizado nesse período, em fun-
ção do risco de acidentes.

PROJETO SOCIAL - Na
pista de skate da Pauliceia é de-
senvolvido o Base Dois, projeto
social que oferece atividades
educativas e esportivas para 30
crianças e adolescentes. O Base
Dois conta com apoio da Prefei-
tura, via chamamento público.
"Queremos contribuir para a
formação desse público, forta-
lecendo a socialização, cidada-

nia, o interesse pelo estudo e
hábitos mais saudáveis", desta-
cou Adilson Morais, o Dilsão,
diretor do projeto.

As aulas acontecem gratui-
tamente às segundas-feiras à
noite, desde 2021. Interessados
podem se inscrever para a lista
de espera, por meio do Insta-
gram @projetobasedois. Novas
vagas são abertas conforme dis-
ponibilidade. Por conta da re-
forma da pista, elas acontecem
de forma adaptada, buscando
garantir a continuidade das ati-
vidades e o atendimento aos
participantes, sempre priorizan-
do a segurança e a qualidade
das ações desenvolvidas.

Segundo Dilsão, a reforma
da pista é extremamente impor-
tante para Piracicaba. "Trata-se
de um espaço que vai muito
além da prática esportiva. É um
ponto de encontro da comuni-
dade, frequentado diariamente
por atletas, famílias, crianças e
jovens. Acredito que investir na
manutenção e revitalização des-
se equipamento público é inves-
tir diretamente no esporte, no
lazer e no desenvolvimento so-
cial da nossa cidade. Uma pista
em boas condições proporciona
mais segurança, melhor desem-
penho para os praticantes e um
ambiente mais acolhedor para
toda a comunidade", destacou.

PACOTE - O prefeito Helinho
Zanatta assinou em março a or-
dem de serviço para reformas e
melhorias em 14 espaços esporti-
vos do município, entre ginásios,
campos de futebol e a pista de ska-
te, com investimento de R$ 3,5 mi-
lhões. São eles: ginásios da Vila
Rezende e Santa Teresinha, cam-
pos de futebol do Parque Piracica-
ba, Cecap II, Tupi, Caxambu, Sol
Nascente, Rua do Porto, Itapuã,
Jupiá, Santa Teresinha, Novo Ho-

rizonte e Primeiro de Maio. Os lo-
cais que estão sendo reforma-
dos recebem semanalmente cen-
tenas de esportistas, atletas
amadores, projetos sociais e
moradores que utilizam o espor-
te como ferramenta de saúde,
convivência e lazer.

Para o prefeito, o investimen-
to reforça o compromisso da ad-
ministração com o desenvolvimen-
to humano, a promoção da saúde
e a inclusão social. "O esporte é uma
importante ferramenta de transfor-
mação, capaz de oferecer oportu-
nidades, incentivar valores e me-
lhorar a qualidade de vida da nos-
sa população. Estamos promoven-
do reformas e melhorias em espa-
ços que há anos não recebiam uma
manutenção adequada e de quali-
dade", destacou.

O secretário municipal de Es-
portes, Roger Carneiro, também
ressaltou a importância do investi-
mento para fortalecer a prática es-

portiva no município. "São investi-
mentos importantes para o esporte
de Piracicaba. São cerca de R$ 3,5
milhões, nessa primeira etapa, des-
tinados à reforma, modernização
e melhoria desses espaços. Isso sig-
nifica mais qualidade para atletas,
para os projetos sociais e para toda
a população que utiliza o esporte
como ferramenta de saúde, inclu-
são e cidadania", afirmou.

PISTA DE SKATE EN-
TREGUE - Em maio, a Prefeitura
entregou a obra de revitalização da
pista de skate da Área de Lazer do
Trabalhador. A obra foi retomada
no início do ano passado, após ajus-
tes no projeto original. Além da
área vertical, o local passou a con-
tar com um espaço de street remo-
delado e uma área de convivência
com novos sanitários, inclusive
para PCD (Pessoa com Deficiência),
bancos de concreto, caixa de ener-
gia elétrica e bebedouro.

Nesse momento, ocorre o trabalho de tratamento das fissuras
superficiais que apresentam algum desprendimento de material
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Grupo da Unicamp
visita Engenho Central

Conhecer a história de uma
cidade é compreender as transfor-
mações que moldaram sua identi-
dade cultural, turística e social.
Com esse objetivo, cerca de 15
participantes do UniversIDA-
DE, programa voltado à longe-
vidade desenvolvido pela Uni-
camp (Universidade Estadual de
Campinas), visitaram o Enge-
nho Central para conhecer a traje-
tória e a importância de um dos
principais patrimônios históricos de
Piracicaba. A atividade foi realiza-
da a convite do Museu da Imagem
e do Som de Piracicaba (Misp), re-
presentado por Rober Caprecci, que
participou de seis encontros do
Cine-Debate da História do Cine-
ma V: História do Cinema Brasilei-
ro, promovido pelo programa.

Caprecci destacou que a vi-
sita contribuiu aos participan-
tes conhecer um dos principais
patrimônios da cidade e com-
preender sua importância para
a preservação da memória e da
cultura piracicabana.

"A visita ao Engenho Cen-
tral permitiu que os participan-
tes conhecessem de perto um
espaço que faz parte da história
de Piracicaba. É um patrimônio
que preserva a memória da ci-
dade e demonstra como a cul-
tura pode dar novos significa-
dos a um local tão importante para
a nossa identidade", afirmou.

Durante a visita, o grupo per-
correu os galpões e pátios do Enge-
nho Central, conhecendo a histó-
ria do complexo, sua contribuição
para o desenvolvimento de Piraci-
caba e o processo de revitalização
que o transformou em um dos prin-
cipais polos culturais e turísticos do

município. Os participantes
também visitaram equipamen-
tos culturais administrados
pela Prefeitura de Piracicaba,
por meio da Secretaria Munici-
pal de Cultura, como o Museu
da Imagem e do Som de Piracica-
ba (Misp) e a Pinacoteca Municipal
Miguel Dutra, além de conhecerem
os espaços que recebem importan-
tes eventos culturais, artísticos e
turísticos ao longo do ano.

"Foi uma visita muito rica e
interessante, resultado de uma par-
ceria construída ao longo do semes-
tre. Os participantes tiveram conta-
to com aspectos culturais, artísticos,
históricos e cinematográficos de Pi-
racicaba. Para a terceira idade, co-
nhecer novos lugares, conviver com
outras pessoas e manter uma vida
ativa contribui para uma melhor
qualidade de vida. As visitas educa-
tivas fazem todo sentido, especial-
mente para quem não teve oportu-
nidade de conhecer esses espaços ao
longo da vida. É uma forma de
ampliar o acesso à cultura, valori-
zar essas pessoas, muitas vezes dei-
xadas de lado pela sociedade, e in-
centivá-las a permanecerem ativas,
preservando a saúde física e men-
tal", destacou Aly Brenner Noguei-
ra Pereira, coordenadora do proje-
to Cineclube da UniversIDADE, que
integra o programa da Unicamp.

PATRIMÔNIO HISTÓRI-
CO - Fundado em janeiro de 1881
pelo Barão de Rezende, o Engenho
Central foi um dos primeiros com-
plexos industriais do país a moder-
nizar a produção açucareira. Em
funcionamento até 1974, o es-
paço foi tombado em 1989 pelo
Conselho de Defesa do Patrimô-
nio Cultural de Piracicaba.

Part ic ipantes conheceram aspectos cul tura is ,  ar t ís t icos,
histór icos e cinematográf icos do município
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Fernando Haddad e Simone Tebet defendem
o Estado de SP e o fortalecimento da educação

Pré-candidatos estiveram em Piracicaba, a convite da deputada estadual
Professora Bebel e se reuniram com lideranças, empresários, professores e estudantes

A convite da deputada estadu-
al Professora Bebel (PT), os ex-mi-
nistros da Fazenda, Fernando Had-
dad, e do Planejamento e Orçamen-
to, Simone Tebet, que são, respecti-
vamente pré-candidatos ao gover-
nador do Estado de São Paulo, e se-
nadora, estiveram nesta tarde de
quinta-feira, dois de julho, em Pira-
cicaba, quando se reuniram com li-
deranças do partido e do movimen-
to sindical, em almoço, após con-
versarem com a imprensa. Em se-
guida, participaram de encontro com
empresários, no Simespi, aonde fo-
ram recebidos pelo seu presidente,
Paulo Estevam Camargo, e sua dire-
toria, e de encontro com estudan-
tes, professores e lideranças políti-
cas e também do Partido dos Traba-
lhadores, no Instituto Federal de
Ensino Superior (IFSP), localiza-
do no bairro Santa Rosa, que foi
criado por Fernando Haddad, quan-
do foi ministro da Educação, que
reuniu mais de 600 participantes.

Tanto Fernando Haddad como
Simone Tebet defenderam o desen-
volvimento do Estado de São Paulo,
com geração de novas oportunida-
des de emprego, e para isso apos-
tam no fortalecimento da edu-
cação pública. Haddad diz que
com a reforma tributária, São
Paulo deixará de sofrer a "guer-
ra fiscal" e, certamente, voltará
a atrair as indústrias, pela es-
trutura que oferece, mas que é
preciso fortalecer a educação, para
oferecer mão-de-obra qualificada.

Para Fernando Haddad, a edu-
cação vai muito mal no Estado de
São Paulo, e defendeu que é preciso
respeitar e valorizar os professores
e garantir a boa formação de alunos
do ensino médio, sendo os Institu-
tos Federais um modelo de ensino.
Na área da educação, ainda, criti-
cou a plataformização do ensino e a
falta de recursos para um setor tão
sensível ao desenvolvimento huma-
no e econômico. Também destacou

os investimentos do Governo Fede-
ral em Piracicaba e em toda a re-
gião, num total de mais de R$ 1
bilhão, o que também foi enfati-
zado pela deputada Professora
Bebel, mostrando que o atual
governo é republicano e não olha
quem é o prefeito, mas somente
as necessidades da cidade.

Haddad lembrou que, quando
foi ministro, sempre recebeu prefei-
tos sem perguntar o qual partido
político pertenciam, colocando os
interesses da população em primei-
ro lugar. Ressaltou que pretende
governar o estado de São Paulo com
esse mesmo compromisso, ouvindo
e atendendo os prefeitos, indepen-
dente do partido a qual pertençam.
"Hoje, só é atendido o prefeito que
beija a mão do governador (Tarcí-
sio de Freitas). O presidente Lula
governa para todos e atende in-
distintamente, porque seu foco
é a população, e é assim que fa-
remos em São Paulo", destacou.

SIMONE - A ex-ministra tam-
bém defendeu o respeito às mu-
lheres, criticando Paulo Figuei-
redo, apoiador  do senador Fla-
vio Bolsonaro, que tem defendi-
do somente o voto masculino e ape-
nas um por família, como que a mu-
lher não soubesse votar. "É um absurdo
o que está ocorrendo. Estão queren-
do embutir uma nova forma de pen-
samento na sociedade. Temos que
defender e respeitar as mulheres e
a democracia", completou.

Os dois pré-candidatos também
criticaram duramente o senador Flá-
vio Bolsonaro, pré-candidato à da
República, pelo PL, sem citar nomes,
pela sua subordinação ao governo
americano de Donaldo Trump. Em
respostas a empresários, no Simes-
pi, Simone Tebet disse que no atual
governo, o empresariado brasileiro
pode ficar tranquilo, que neste ano,
o tarifaço americano não causará
grandes impactos na economia bra-
sileira, porque o Itamarati tem óti-

mos diplomatas, que sabem negoci-
ar e defenderão os interesses do país
e que o presidente Lula não se cur-
vará diante do presidente america-
no. No entanto, no próximo ano, de-
pendendo de quem for governo, a
ex-senadora diz que as coisas po-
dem mudar, porque o pré-candidato
Flávio Bolsonaro já comunicou que
quer fazer uma transição de gover-
no com a equipe de Donald Trump.

BEBEL - Bebel considerou a
visita dos ex-ministros como bas-
tante positiva. "Tivemos a opor-
tunidade de dialogar com diver-
sos setores da sociedade, do tra-
balhador ao empresário, esse é
o jeito de governar do Partido
dos Trabalhadores. E, assim, está
sendo construído o programa de
governo de Fernando Haddad, com
diálogo e escuta", destacou.

Exemplo dessa prática, Bebel
citou o seu empenho diante do pri-
meiro tarifaço do presidente ameri-
cano Trump, quando que para impe-

dir que Piracicaba fosse uma das ci-
dades mais prejudicadas, na época,
fez a intermediação entre os em-
presários e o vice-presidente Geral-
do Alckmin, contribuindo para atenu-
ar os impactos e evitar desempregos em
Piracicaba e região, e também na cida-
de de Matão, que seria a segunda a ser
mais impactada no Estado. Os ex-mi-
nistros Fernando Haddad e Simone
Tebet compartilham da tese de que
lutar contra o tarifaço americano é
uma missão de todo brasileiro que
quer o bem do Brasil.

A ex-ministra também defen-
deu o respeito às mulheres, critican-
do Paulo Figueiredo, apoiador  do
senador Flavio Bolsonaro, que tem
defendido somente o voto masculi-
no e apenas um por família, como
que a mulher não soubesse votar. "É
um absurdo o que está ocorrendo.
Estão querendo embutir uma nova
forma de pensamento na socieda-
de. Temos que defender e respeitar as
mulheres e a democracia", completou.

No Simespi, entre a deputada Professora Bebel e Simone Tebet,
Fernando Haddad disse que com a reforma tributária vai acabar a
guerra fiscal entre estados e São Paulo será beneficiado

O diretor do Instituto Federal, Alexandre Silva, fez questão de agra-
decer ao ministro Fernando Haddad, pelo fortalecimento da educa-
ção, e à deputada Bebel pelas emendas de apoio à instituição

A senadora Simone Tebet durante entrevista à imprensa tam-
bém falou do seu compromisso com o agronegócio

Diretores do Simespi com a deputada Bebel, Fernando Haddad
e Simone Tebet

Lideranças, professores e estudantes foram ao Instituto Federal
acompanhar o encontro com Fernando Haddad e Simone Tebet

Fernando Haddad deixou claro que é preciso investir na educação
pública para o desenvolvimento do país e do Estado de São Paulo

Fernando Haddad e Simone Tebet com as vereadoras Silvia Morales
e Rai de Almeida, e a deputada Professora Bebel

Simone Tebe, observada por Fernando Haddad e a deputada Pro-
fessora Bebel, lamentou os ataques às mulheres

Na entrevista à  imprensa,  Fernando Haddad destacou que é
preciso atender a todos os prefeitos, independente do partido,
como faz o presidente Lula

O ex-ministro Fernando Haddad, com o presidente do Instituto
Sindical, Wagner da Silveira, o Juca, e os diretores Denis Mota
e José Antonio Fernandes Paiva

O  p r e s i d e n t e  d o  H o s p i t a l  d o s  F o r n e c e d o r e s  d e  C a n a ,  J o s é
C o r a l ,  f o i  a t é  o  S i m e s p i  p a r a  e n t r e g a r  u m  m i m o  a o s  e x -
m i n i s t r o s  e  à  d e p u t a d a  B e b e l

26-Os estudantes do cursinho Paulo Freire também estiveram acom-
panhando a atividade no Instituto Federal
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Servidores discutem
a escala 12/36 na
saúde de Piracicaba
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Raízen reforça seu
compromisso com a
cultura de prevenção

Daniel Braga

Companhia conta com uma rede de pessoas prontas para
proteger  v idas,  operações e o meio ambiente

Na Raízen, o trabalho dos bri-
gadistas está inserido na estraté-
gia de segurança operacional da
companhia e na proteção de pesso-
as, ativos e meio ambiente. Além
da resposta a emergências, esses
profissionais atuam de forma con-
tínua na identificação de riscos, na
inspeção de equipamentos e na ori-
entação de equipes para reduzir a
possibilidade de ocorrências.

A gestora de frente de co-
lheita e brigadista da Raízen
na Unidade Gasa, em Andra-
dina (SP), Dara Fernanda dos
Santos da Silva, afirma que a
prevenção de incêndios depende de
atenção constante e responsabili-
dade compartilhada.

"Manter atenção às normas
de segurança e comunicar qual-
quer sinal de incêndio o mais
rápido possível são atitudes es-
senciais para evitar acidentes.
A prevenção é sempre o melhor
caminho. Quando cada pessoa faz
a sua parte, conseguimos redu-
zir riscos, proteger vidas e pre-
servar nossas áreas de trabalho.
Segurança, responsabilidade e
trabalho em equipe são funda-
mentais nessa missão", diz.

A função exige qualificação
técnica e preparo emocional. As
equipes passam por inspeção de
equipamentos de segurança, che-
cagem de rotas de fuga e resposta
inicial a incidentes, com foco em
reduzir impactos e apoiar a coor-
denação das equipes em situa-
ções de pressão.

"É muito importante, tanto
para a sociedade como para nós da
Raízen, estarmos juntos e engaja-
dos no combate e prevenção a in-
cêndios. As pessoas às vezes não
têm noção de como os incêndios
podem ser perigosos. Por isso, é

muito importante alertar as pesso-
as a não atear fogo em lixos na
beira das estradas, ou no pró-
prio quintal, pois o fogo pode
ganhar grandes proporções. Eu
tenho orgulho em fazer parte da
brigada da Raízen e amo o que
eu faço", destaca Cleiton Barbosa
da Silva, gestor de brigada da Raí-
zen, no Polo Jaú, em Jaú-SP.

Para o período de seca des-
te ano, a Raízen conta com mais
de 600 brigadistas dedicados e
1.300 colaboradores treinados
para suporte. O investimento em
simulados, equipamentos e ca-
pacitação faz parte da cultura
de segurança da companhia e
reforça a preparação das equi-
pes para atuar em um cenário de
risco ampliado durante a seca.

"Hoje, 2 de julho, reconhecemos o
heroísmo e a dedicação de quem se
coloca à disposição para proteger o pró-
ximo e o nosso patrimônio. Os briga-
distas são o pilar da nossa estratégia
de resiliência e resposta a emergênci-
as", afirma Hamilton Jordão, Ge-
rente Executivo de Operações Agrí-
colas na Raízen.

A Raízen, joint venture entre
a Cosan e a Shell, atua na produ-
ção, logística de distribuição e co-
mercialização de combustíveis e
açúcar. Como licenciada da marca
Shell, atua na distribuição de com-
bustíveis, lubrificantes e outras es-
pecialidades no Brasil, além de ope-
rações de refino, distribuição de
derivados de combustíveis e lubri-
ficantes na Argentina e no Para-
guai, com uma rede de mais de 8
mil postos revendedores nos três
países. A empresa possui mais de
35 mil colaboradores, 24 usinas e
mais de 70 bases de distribuição
de combustíveis no Brasil, além de
presença em portos e aeroportos.
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Linhas 408, 415 e 430
têm novos horários

A Secretaria Municipal de Se-
gurança Pública, Trânsito e Trans-
portes informa que, a partir deste
fim de semana, três linhas do
transporte público coletivo passa-
rão por readequações em suas gra-
des de horários. As mudanças afe-
tam as linhas 408 - Vale do Sol /
TVS, 415 - Vida Nova / TVS e 430 -
Pq. Piracicaba / TCI.

De acordo com a pasta, a me-
dida foi tomada em decorrência da
conclusão parcial das obras de in-
fraestrutura realizadas na SP-304
(Rodovia Luiz de Queiroz). O obje-
tivo é adaptar o fluxo dos ônibus
às novas condições da via, garan-
tindo maior regularidade nas via-
gens. A secretaria ressalta ainda
que os horários de todas as linhas
mencionadas poderão sofrer novas

alterações e ajustes futuros, con-
forme ocorrerem novas liberações
nas pistas da rodovia.

O cronograma de implanta-
ção dos novos horários será di-
vidido em duas etapas: Sábado
(04 de julho): Entram em vigor
os novos horários estabelecidos
para as linhas 408 (Vale do Sol
/ TVS) e 415 (Vida Nova / TVS).

Domingo (05 de julho):
Passam a valer os ajustes na ope-
ração da linha 430 (Pq. Piracicaba
/ TCI), que terá sua grade re-
modelada tanto para os dias
úteis quanto para os domingos.

Os usuários do transporte
público devem ficar atentos às
mudanças e consultar os horá-
rios  of ic iais  pelo s i te:
piramobilidade.com.br.

As linhas 408, 415 e 430 têm novos horários a partir deste fim de semana

 Na noite da última quarta-
feira (1), o Sindicato dos Trabalha-
dores Municipais de Piracicaba e
Região promoveu uma reunião com
profissionais da área da Saúde para
discutir o Projeto de Lei Comple-
mentar nº 15/2026, que institui
a jornada de trabalho em esca-
la de 12 horas de trabalho por
36 horas de descanso (12x36) no
serviço público municipal.

O encontro contou com a
participação de servidores dire-
tamente afetados pela proposta
e foi conduzido por profissional
do Sindicato, que apresentou
uma análise técnica do projeto
e ouviu as preocupações e su-
gestões dos profissionais.

A reunião ocorreu poucos dias
após o Sindicato conseguir, junto
ao Executivo Municipal, o adia-
mento da votação do projeto, per-
mitindo que a matéria seja ampla-
mente debatida antes de retornar
à pauta da Câmara Municipal.

Durante o encontro, os
profissionais da Saúde deixa-
ram claro que não são contrári-

os ao diálogo sobre a implanta-
ção da escala 12x36. Entretan-
to, defenderam que qualquer
alteração na jornada de trabalho
preserve direitos já conquistados e
respeite as peculiaridades dos ser-
viços prestados à população.

Entre as principais reivindica-
ções apresentadas pelos servidores
estão a garantia de que os profissi-
onais submetidos à jornada de 12
horas tenham assegurado o direi-
to à alimentação e um período
mínimo de uma hora de descan-
so para refeição, sem prejuízo da
jornada estabelecida.

Outra preocupação manifesta-
da refere-se aos servidores que atu-
almente exercem jornada diurna de
seis horas diárias. Segundo os par-
ticipantes, esses profissionais não
devem ser automaticamente en-
quadrados no regime 12x36, uma
vez que essa escala tradicionalmen-
te atende às necessidades dos ser-
viços prestados em período notur-
no e dos plantões ininterruptos.

Os servidores também de-
fenderam que a eventual im-

plantação da nova jornada não
resulte na supressão de vanta-
gens, direitos ou benefícios atu-
almente assegurados pela legis-
lação municipal, preservando a
segurança jurídica e as condi-
ções de trabalho já consolidadas.

Outro ponto amplamente
debatido foi a necessidade de
fortalecimento do quadro per-
manente de servidores. Os pro-
fissionais defenderam que a
Administração Municipal prio-
rize a realização de concursos pú-
blicos para suprir a necessidade de
pessoal nas unidades de saúde,
evitando que a falta de servidores
efetivos seja solucionada por meio
da terceirização dos serviços.

Para o diretor do Sindica-
to, José Osmir Bertazzoni, o
adiamento da votação foi fun-
damental para que os servidores
participem efetivamente da cons-
trução da proposta e até a possibi-
lidade do envio de uma mensagem
modificativa ao Executivo.

"A escala 12x36 produz refle-
xos diretos na vida funcional, fa-

miliar e na saúde dos trabalhado-
res. Não é uma matéria que possa
ser aprovada sem ouvir aqueles que
estarão diariamente submetidos às
novas regras. O Sindicato continu-
ará promovendo reuniões com to-
das as categorias envolvidas para
construir propostas que preservem
direitos e contribuam para o aper-
feiçoamento do projeto", afirmou.

Novas reuniões serão realiza-
das com outras categorias direta-
mente atingidas pelo PLC nº 15/
2026. Todas as sugestões serão con-
solidadas em um documento téc-
nico que será encaminhado ao Po-
der Executivo e aos vereadores an-
tes da retomada da tramitação da
matéria, prevista para ocorrer após
o recesso parlamentar.

A entidade defende o diá-
logo institucional e entende que
mudanças dessa magnitude de-
vem ser construídas com ampla
participação dos servidores, ga-
rantindo segurança jurídica,
valorização profissional e qualida-
de na prestação dos serviços pú-
blicos oferecidos à população.
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Projetos adequam a estrutura da
Câmara a recomendações do TCE

A Câmara Municipal de Pi-
racicaba aprovou, em primeira
discussão durante a 15ª Reunião
Ordinária e, em segunda discus-
são, na 16ª Reunião Ordinária,
ambas realizadas na manhã
desta segunda-feira (29), o Pro-
jeto de Resolução 4/2026 e o
Projeto de Lei 164/2026, ambos
de autoria da Mesa Diretora. As
propostas promovem adequa-
ções na estrutura administrati-
va do Legislativo para atender
apontamentos do Tribunal de
Contas do Estado de São Paulo
(TCE-SP), além de compatibili-
zar a legislação que disciplina o
quadro de pessoal da Casa.

De acordo com a justifica-
tiva do Projeto de Resolução 4/
2026, a principal mudança con-
siste na extinção das designa-
ções "I" e "II" dos cargos efeti-
vos, que passam a ser tratadas
como níveis de promoção funci-
onal dentro de uma mesma car-

reira, e não mais como cargos
distintos. Segundo a Mesa Di-
retora, a alteração busca corri-
gir divergências identificadas
entre a estrutura funcional pre-
vista na legislação municipal e
os registros encaminhados ao
Sistema AUDESP, utilizado pelo
Tribunal de Contas.

A justificativa destaca que,
embora as designações "I" e "II"
representassem apenas a evolução
funcional dos servidores, elas vi-
nham sendo contabilizadas como
cargos autônomos pelo sistema de
fiscalização. Com a proposta, cada
carreira passa a ser composta por
um único cargo, mantendo-se os
mecanismos de promoção por ní-
veis, sem alteração das atribuições,
dos requisitos para ingresso ou da
estrutura remuneratória. Os direi-
tos adquiridos pelos servidores
também permanecem preservados.

Além da reorganização
das carreiras,  o Projeto de

Resolução extingue 14 cargos
e f e t i v o s  v a g o s :  q u a t r o  d e
agente administrativo, um de
agente legislativo, um de ana-
lista de sistemas, dois de ana-
lista de suporte, um de desig-
ner gráfico, dois de jornalista,
um de motorista parlamentar e
dois de repórter cinematográfi-
co. A proposta também determi-
na a extinção de outros 11 car-
gos à medida que forem sendo
desocupados (vacância): um de
analista de sistemas, três de as-
sistente de departamento, um
de copeiro, um de cozinheiro,
um de nutricionista e quatro de
técnico em processamento de
dados. Segundo a justificativa
da Mesa Diretora, as medidas
atendem às recomendações
do Tribunal de Contas do Es-
tado de São Paulo e buscam
adequar a estrutura admi-
nistrativa às atuais necessi-
dades do Legislativo municipal.

Já o Projeto de Lei 164/2026
promove alterações na Lei nº
9.689/2022, que trata das tabe-
las de cargos e vencimentos do
quadro de pessoal da Câmara.
A proposta estabelece que toda
a regulamentação relativa aos
cargos efetivos, cargos comissi-
onados e funções gratificadas
fique concentrada na Resolução
nº 5/2021, enquanto a lei passa
a disciplinar exclusivamente os
vencimentos e gratificações.

Na justificativa, a Mesa Dire-
tora afirma que a alteração bus-
ca compatibilizar a legislação
com a prerrogativa constitucio-
nal conferida ao Legislativo para
disciplinar sua própria organização
por meio de resolução. Segundo
o texto, a mudança também pre-
tende evitar sobreposição de nor-
mas e possíveis divergências entre
dispositivos que tratam do mesmo
tema, reforçando o princípio da
segurança jurídica.



A15
A Tribuna Piracicabana
sexta-feira, 3 de julho de 2026



A16
A Tribuna Piracicabana

sexta-feira, 3 de julho de 2026

FALECIMENTO FALECIMENTO
SR. NATALINO BRASILIO fa-
leceu dia 02/07/2026 na cida-
de de Piracicaba, aos 65 anos
de idade e era casado com a
Sra. Maria Rosangela Apareci-
da Ramos Brasilio. Era filho do
Sr. Natal Brasilio e da Sra. Olga
de Oliveira Brasilio, falecidos.
Deixa a filha: Ana Claudia Brasi-
lio Soares casada com Gildemar
Soares. Deixa familiares e ami-
gos. O seu sepultamento ocor-
reu dia 02/07/2026 as 16:00hs,
saindo a urna mortuária do Veló-
rio Parque da Ressureição - Stan-
dard, seguindo para a referida
necrópole. Expressamos nos-
sas mais sinceras condolên-
cias aos familiares e amigos,
neste momento de luto. Gru-
po Bom Jesus Funerais.

SR. JOSÉ MACEDO DE SOU-
SA faleceu dia 02/07/2026 na
cidade de Rio das Pedras, aos
92 anos de idade e era casa-
do com a Sra. Francisca Ca-
pistrano Sousa. Era filho do Sr.
Joaquim Macedo de Moraes e
da Sra. Cecília Rufino de Sou-
sa, falecidos. Deixa os filhos:
Antônia Marlene de Sousa,
Raimunda Marley de Sousa,
Rita Capistrano Sousa Momis
casada com Nivaldo Momis,
Raimundo Capistrano Sousa,
Francisco Capistrano Sousa
casado com Helena de Sou-

sa, Antonio Capistrano Sousa
casado com Ana Paula dos
Santos, Antonia Sousa Custó-
dio casada com Samuel Cus-
tódio. Deixa netos, bisnetos,
familiares e amigos. O seu
sepultamento ocorreu dia 02/
07/2026 às 16:30hs, saindo a
urna mortuária do Velório Mu-
nicipal de Rio das Pedras, se-
guindo para a referida necró-
pole. Expressamos nossas
mais sinceras condolências
aos familiares e amigos, nes-
te momento de luto. Grupo
Bom Jesus Funerais.

SR. JOSÉ RAMOS GUIRAU
faleceu dia 02/07/2026 na ci-
dade de Piracicaba, aos 78
anos de idade e era casado
com a Sra. Maria Luiza Ribei-
ro de Brito Ramos.  Era filho
do Sr. José Ramos Gimenes
e da Sra. Antonia Guirau, fale-
cidos. Deixa a filha: Rosange-
la De Brito Ramos. Deixa o neto:
Davi Ramos do Nascimento, fa-
miliares e amigos.  O seu sepul-
tamento ocorrerá hoje às 13:00hs,
saindo a urna mortuária do Veló-
rio da Saudade -Sala 07, se-
guindo para a referida necró-
pole. Expressamos nossas
mais sinceras condolências
aos familiares e amigos, nes-
te momento de luto. Grupo
Bom Jesus Funerais.

SÉRGIO JOSÉ MARIA MÁRMORES ME. Torna público que re-
quereu junto a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento
e Meio Ambiente a Renovação da Licença de Operação para
a atividade de Aparelhamento de placas e execução de trabalhos
em mármore, granito, ardósia e outras pedras, localizado(a) (Rua
Santa Catarina, nº 1750, Saibreiro, Piracicaba-SP.

SRA. JANDIRA NICOLAU fa-
leceu ontem, nesta cidade,
contava 74 anos, filha dos fi-
nados Sr. Arlindo Mariano e da
Sra. Benedita Mariano, era vi-
úva do Sr. Raimundo Nicolau;
deixa os filhos: Roselene Ni-
colau, casada com o Sr. Jair
Gonçalves de Oliveira; Silves-
tre Nicolau, casado com a Sra.
Ana Celia de Souza Nicolau;
Rosalvo Nicolau, casado com
a Sra. Joice Suelen Nicolau;
Rosana Nicolau; Simone Nico-
lau Coura, casada com o Sr.
Rodrigo Fernandes Coura e
Wesley Moreira da Silva. Dei-
xa demais familiares e ami-
gos. Seu sepultamento foi re-
alizado ontem, tendo saído o
féretro às 15h00 do Velório
Municipal de Rio das Pedras,
para o Cemitério Municipal da
cidade de Rio das Pedras/SP.
À família e amigos enlutados

os sentimentos de pesar da
Abil Grupo Unidas Funerais.

SRA. MARIA NILCE DE SOU-
SA LACERDA ELIAS faleceu
ontem, nesta cidade, contava
75 anos, filha dos finados Sr.
Antonio Azevedo Lacerda e
da Sra. Euclidia Almeida La-
cerda, era viúva do Sr. Anto-
nio Waldir Elias; deixa os fi-
lhos: Luciano Lacerda Elias,
casado com a Sra. Daniele
Amstalden Libardi Elias e
Crist iane Lacerda Elias.
Deixa demais familiares e
amigos.   Seu sepultamen-
to foi realizado ontem, ten-
do saído o féretro às 16h30
do Velório da Saudade, sala
“04”, para o Cemitério Muni-
cipal da Saudade. À família
e amigos enlutados os sen-
timentos de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

SRA. MARIA APARECIDA
VOLPATO GIACOMAZZI fale-
ceu ontem, nesta cidade, con-
tava 83 anos, filha dos finados
Sr. Francisco Volpato e da Sra.
Angelina Correa Volpato, era
viúva do Sr. Irineu Pascoal Gi-
acomazzi; deixa os filhos:
Ronaldo Giacomazzi, casa-
do com a Sra. Katia Maria
Meneguett i  Giacomazzi;
Marcelo Giacomazzi, casa-
do com a Sra. Lucia Cristi-
na Paparotto Giacomazzi;
Daniela Giacomazzi e Suel-
le Giacomazzi Libardi, casa-
da com o Sr. Claudio Fer-
nando Libardi. Deixa netos,
demais familiares e amigos.
Seu sepultamento será rea-
lizado hoje, saindo o féretro
às 13h30 do Velório da Sau-
dade, sala “04”, para o Ce-
mitério Municipal da Sauda-
de. À família e amigos enlu-

tados os sentimento de pesar
da Abil Grupo Unidas Funerais.

SRA. MARIA LUISA VERNI-
LLE faleceu ontem, nesta ci-
dade, contava 76 anos, filha do
Sr. Jose Vernille, falecido e da
Sra. Celestina Vergiani Ver-
nille. Deixa irmãos, cunha-
da, sobrinhos, demais fami-
liares e amigos. Velório dia
03/07/2026 das 10h00 às
13h00 na sala “Safira” do
Velório do Crematório Me-
morial Metropolitano de Pi-
racicaba, seguindo o féretro
às 13h15 para a realização
do Momento de Memórias
no “Salão Nobre” do mesmo
local. Procedimentos de Cre-
mação serão real izados
posteriormente. À família e
amigos enlutados os senti-
mentos de pesar da Abil Gru-
po Unidas Funerais.
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Piracicaba estuda criar
'Casa Maria da Penha'
Anúncio foi feito em audiência pública nesta quarta (1º), que discutiu criação de programa
voltado à reeducação e responsabilização de autores de violência contra a mulher

Piracicaba pode ter um novo
espaço de acolhimento para mulhe-
res vítimas de violência. O anún-
cio de estudos para a contrata-
ção do serviço, chamado de
"Casa Maria da Penha", foi fei-
to por representante do Executivo
Municipal em audiência pública na
tarde desta quarta-feira (1º).

O encontro teve como mote a
discussão do projeto de lei 101/
2026, de autoria do vereador Gus-
tavo Pompeo (Avante), que busca
instituir o "Programa Municipal de
Reeducação e Responsabilização de
Autores de Violência Doméstica e
Familiar contra a Mulher".

De acordo com o secretário
municipal de Assistência, Desen-
volvimento Social e Família, José
Edvaldo Brito, o novo espaço de
acolhimento deve ser viabiliza-
do por meio de chamamento
público, a ser iniciado em bre-
ve. "Um chamamento do poder
público leva, em média, 90 dias,
se não houver recursos [na licita-
ção]. Mas corre-se o risco de durar
6 meses", disse o secretário.

"Esperamos que, se não
neste ano, que em 2027 comece
uma Casa Maria da Penha, ou
mesmo mais casas, pois essa é uma
demanda que só cresce; a violência
contra a mulher cresce em todo o
país. Que tenhamos mais espaços
e, também, projetos como este, com
foco na reeducação e responsabili-
zação do agressor", afirmou Gus-
tavo Pompeo, que solicitou e pre-
sidiu a audiência.

Participaram do encontro,
na tarde desta quarta-feira, re-
presentantes do Executivo, a
delegada titular da Delegacia de
Defesa da Mulher de Piracica-
ba, Olívia Fonseca, representan-
tes de entidades ligadas à pro-
teção e defesa da mulher, verea-
dores, advogados e servidores que
atuam em diversas áreas afetas.

Programa de Reeducação -
No início da audiência, Gusta-
vo Pompeo apresentou as dire-
trizes do projeto, que tem como
tônica a prevenção da reincidên-
cia, com a finalidade de fomentar
a reflexão, responsabilização, ree-
ducação e mudança de compor-
tamento dos autores, contribu-
indo para a proteção integral da
mulher e o fortalecimento da
cultura de não violência.

De acordo com o parlamentar,
a proposta encontra previsão na
própria Lei Maria da Penha, que
aborda a necessidade de ações com
foco nos agressores. Para a propo-
sição, o vereador buscou o exem-
plo no município vizinho de Santa
Bárbara d'Oeste, que já possui um
programa dessa natureza:

"A ideia surgiu em meados de
2024, provocada pelo Paulo Kishi,
Promotor de Justiça aqui em Pira-
cicaba, em uma conversa com o
prefeito. Esse projeto é voltado ao
agressor, à fonte, para que esse in-
divíduo não agrida a mesma mu-

 Rubens Cardia

lher ou outra pessoa em um próxi-
mo relacionamento. Começamos a
discutir e entendemos que em San-
ta Bárbara d'Oeste havia um proje-
to similar, que funciona há alguns
anos. A ideia foi fazer contato com
a OSC (Organização da Sociedade
Civil)  que o gerencia e com a secre-
taria responsável para entender
como o implementaram. A Lei Ma-
ria da Penha é de 2006, e existem
nela muitos dispositivos previstos
que não acontecem em Piracica-
ba e no Brasil, e isso é muito tris-
te. Já são 20 anos", pontuou.

Olívia Fonseca, delegada titu-
lar da Delegacia de Defesa da Mu-
lher (DDM) de Piracicaba, apon-
tou que o número de medidas pro-
tetivas obtidas na cidade vem au-
mentando. Em 2026, até o momen-
to, foram emitidas 613 medidas.
Em 2025, esse número foi de 1.100,
o que é quase 50% maior do que as
563 medidas registradas em 2024.

Para dar conta da demanda,
ela frisa a necessidade de que os
serviços existentes não apenas se-
jam ampliados, mas também me-
lhorados, a fim de garantir um aco-
lhimento mais efetivo às vítimas.

"Tenho recebido muitas quei-
xas sobre mulheres que são leva-
das para a Casa de Passagem de
moradores de rua enquanto
aguardam acolhimento definitivo.
Estamos tratando de violências
completamente diferentes. As mu-
lheres vítimas de violência têm que
ser expostas o menos possível a
outras situações. Sobre a questão
do acolhimento no 'seguro', as
mulheres reclamam que ficam oci-
osas, diferentemente da Casa em
Santa Bárbara d'Oeste, onde exis-
tem oficinas e outros serviços",
acrescentou a delegada.

De acordo com José Edvaldo
Brito, existem no município diver-
sos contratos voltados ao atendi-
mento a mulheres vítimas de vi-
olência. Ele cita, entre os servi-
ços, aquele prestado pelo Cram

(Centro de Referência de Aten-
dimento à Mulher).

"Em janeiro, foram 132 mu-
lheres atendidas pelo Cram; em
fevereiro, 117; em março, 130;
em abril, 140; e, em maio, 141.
Temos também o acolhimento
emergencial Cram-Creas, que
atendeu três mulheres em janei-
ro, uma em fevereiro, duas em
abril e uma em maio. Temos o
acolhimento sigiloso, fora de
Piracicaba, no qual foram aten-
didas 16 mulheres em 2026 e 14
crianças. Também temos o alu-
guel social para quem sofre a
violência, com apoio de assisten-
tes sociais e técnicos; contribuí-
mos para que 74 mulheres rece-
bam esse benefício e oito encon-
tram-se em análise", falou.

PROPOSTAS - Durante a
audiência, diversas entidades
destacaram a importância de
elaborar estratégias integradas
voltadas ao combate à violência
contra a mulher.

Daniele Pupin Ferreira,
presidente da Comissão da Mu-
lher Advogada da OAB Piraci-
caba, defendeu a criação de uma
secretaria ou coordenadoria es-
pecial voltada à mulher, capaz de
consolidar e integrar as diversas
políticas públicas já existentes.

Simone Seghese, presidente do
Conselho da Mulher de Piracica-
ba, destacou a importância da pro-
posta, mas foi enfática ao apontar
a necessidade de fontes de recur-
sos para que o programa seja via-
bilizado, com pessoal treinado e
capacitado. Ela questionou a impe-
ratividade da participação dos ho-
mens agressores em programas de
reeducação, já que o projeto, por si
só, não tem esse poder.

Foi ainda sugerida a reali-
zação de estudos em âmbito
municipal a fim de estruturar
um financiamento para a com-
pra de tornozeleiras eletrônicas,
já que, de acordo com ela, estes

equipamentos são insuficiente-
mente ofertados pelo sistema de
justiça, e muitos agressores com
medidas protetivas não as recebem.

Max Pavanello, gerente de
Segurança Pública da secreta-
ria municipal de Segurança Pú-
blica, Trânsito e Transportes,
relatou também a existência de
um programa semelhante em
Itu-SP. Segundo ele, a partici-
pação dos agressores em ativi-
dades de reeducação foi pos-
sível pois, quando da emissão
da medida protetiva, o juiz
determinava o cumprimento
da participação.

"A partir do momento que o
Judiciário envolveu-se no projeto,
começou a ter efetividade e os
agressores começaram a frequen-
tar o programa", disse.

As vereadoras Rai de Almeida
(PT) e Silvia Morales (PV), do man-
dato coletivo A Cidade é Sua, des-
tacaram os trabalhos realizados
pela Procuradoria Especial da Mu-
lher que, junto com outras entida-
des, coordena a Rede de Preven-
ção, Proteção e Atendimento à
Mulher de Piracicaba. Elas frisa-
ram, no entanto, que a rede não
tem competência legal para apli-
car políticas, apenas sugerir e
acompanhá-las, e cobraram
mais diálogo com o Executivo.

Gustavo Pompeo disse que
os recursos para a implementa-
ção do programa já estão sendo
discutidos. Em relação à impe-
ratividade do cumprimento das
medidas, ele destacou que essa
competência é exclusiva do Poder
Judiciário, mas que o projeto tam-
bém prevê a adesão voluntária.

"Receberei essas e outras pro-
postas e estarei aberto para a dis-
cussão. O projeto foi protocolado,
mas não está finalizado. Ele já está
apto para ser votado, mas pode
sofrer alterações dentro da legali-
dade, por isso essa audiência
pública foi chamada", disse.
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Programa é aprovado em segunda discussão
O projeto de lei complementar

16/2026, de autoria do Executivo
municipal, que "Institui o Progra-
ma de Demissão Voluntária (PDV)
na Administração Direta e Indire-
ta do Município de Piracicaba", foi
aprovado em segunda discussão na
manhã desta segunda-feira (29), na
15ª Reunião Extraordinária da Câ-
mara Municipal de Piracicaba.

O Programa é destinado a dis-
ciplinar e incentivar o desligamen-
to voluntário de servidores públi-
cos lotados nos Quadros de Pesso-
al da Administração Direta, Autár-
quica e Fundacional.

O texto do projeto traz que o
PDV "visa a modernização da ges-
tão administrativa, a otimização
da alocação de recursos huma-
nos e o fortalecimento da sus-
tentabilidade fiscal do Municí-
pio, em plena harmonia com os
princípios da eficiência e da su-
premacia do interesse público".
A vigência do Programa será tem-

porária e terá caráter facultativo,
"preservando a autonomia da von-
tade do servidor e o poder discrici-
onário da Administração Públi-
ca na análise da conveniência e
oportunidade das adesões".

O Programa prevê o pagamen-
to de verbas rescisórias legais e de
incentivos pecuniários específicos,
observando-se escalonamento fun-
damentado no tempo de efetivo
exercício, podendo chegar a até dez
vezes a última referência salarial.

O PDV terá vigência de 120
dias contados da data de sua pu-
blicação, podendo ser renovado
dentro do prazo de 24 meses desta
data, por uma única vez por igual
período, de forma sucessiva ou
não, por conveniência e oportuni-
dade da Administração Pública.

A proposta vale tanto para
funcionários públicos estatutários
quanto para empregados públicos
ocupantes de cargos efetivos, regi-
dos pela Consolidação das Leis do

Trabalho (CLT). O pedido de ade-
são ao PDV é estritamente volun-
tário e facultativo, e deve passar
por análise do Executivo.

"A administração pública con-
temporânea exige dinamismo e ca-
pacidade de adaptação aos novos
cenários econômicos e sociais. Nesse
contexto, o PDV surge como um
instrumento estratégico de gestão,
permitindo que a Municipalidade
reorganize seu quadro de colabo-
radores de forma planejada e con-
sensual. A medida possibilita o des-
ligamento de servidores que, por
motivos pessoais ou profissionais,
buscam novos horizontes na inici-
ativa privada ou em projetos pró-
prios, sem que haja o trauma de
demissões impositivas ou a manu-
tenção de vínculos que não mais
atendam ao interesse pleno da ad-
ministração e do próprio traba-
lhador", traz trecho da justifi-
cativa do projeto assinada pelo
prefeito Helinho Zanatta (PSD).

Gilberto Ramos brilhou na competição realizada no final de semana

EEEEESPORTESSPORTESSPORTESSPORTESSPORTES

Atletismo Master de
Piracicaba conquista
seis medalhas no RJ

Seja no trabalho de inicia-
ção esportiva ou com os mais
experientes, com apoio da Pre-
feitura de Piracicaba, por meio
da Secretaria Municipal de Es-
portes, Lazer e Atividades Mo-
toras, o atletismo de Piracicaba
vem tendo destaque nas competi-
ções nacionais nos últimos meses.

No último final de semana,
dias 27 e 28/06, durante o 32º
Campeonato Estadual de Atletismo
Master, no Rio de Janeiro, o atleta
Gilberto Pedroso Ramos conquis-
tou seis medalhas na categoria 60
anos, sendo quatro ouros nas pro-
vas de 1.500 e 5.000m, revezamen-
to 4x100m e 4x400m, além da pra-
ta nos 800m e bronze nos 400m.
As provas aconteceram no Centro
de Desporto da Aeronáutica (CDA).

"Gosto de participar de even-
tos em locais diferentes dos habi-
tuais, onde posso competir com atle-
tas de outros estados. Cada prova
é um desafio de superação, mas
sempre com muita técnica e deter-
minação", destacou Pedroso, que é
um dos atletas atualmente benefi-
ciados pelo Bolsa Esportiva, progra-
ma da Prefeitura que dá apoio fi-
nanceiro para suporte técnico e
material esportivo a todos que re-
presentam Piracicaba.

Pedroso já tem o próximo de-
safio agendado. Será o Campeona-
to Brasileiro Master, que acontece-
rá em Porto Alegre/RS e que reuni-
rá os principais nomes da modali-
dade. O atleta tem como treinador
o professor da Secretaria Munici-
pal de Esportes, Wellington Fraga.

Para o secretário de Esportes,

Roger Carneiro, o atleta é um exem-
plo, não só na questão técnica e de
resistência, pontos extremamente
importantes, mas acima de tudo na
determinação. "Essas virtudes su-
peram a prática esportiva e por isso
que o pódio é o lugar onde ele sem-
pre quer estar. Parabéns por essa
brilhante conquista", valorizou.

A trajetória do atleta segue vi-
toriosa. Em dezembro passado, Gil-
berto faturou a medalha de ouro
nas provas dos 8 km cross-coun-
try e nos 5.000 metros, além da
prata nos 800 metros e bronze nos
1.500 metros, no XXII Campeona-
to Sul-americano de Atletismo
Master, no Chile. No mesmo ano,
ele conquistou vitórias no Grand
Prix Sul-americano (800m, 1.500m
e 3.000m), Brasileiro nas provas
dos 800m, 1.500m e 5.000m,
além de mais três títulos da Taça
Brasil de Atletismo Master nos
800m, 1.500m e 5.000m.

DESTAQUE NA BASE - O
atletismo de base também vem ten-
do destaque nas recentes competi-
ções. Em maio, Bruna Lopes ven-
ceu a prova dos 5.000 metros rasos
da fase regional dos Jogos Abertos da
Juventude (atletas até 18 anos); as ir-
mãs Laura e Alice Sabbagh subiram
ao pódio nas seletivas dos Jogos Esco-
lares do Estado de São Paulo (Jeesp),
assim como Miguel Vito, no lançamen-
to do dardo, e Francisco Gagliardi,
que venceu os 2.000 metros, am-
bos no sub-14. No ano passado,
José Carlos Curti fez parte da Sele-
ção Paulista nos Jogos Escolares
Brasileiros, competição que o Esta-
do conquistou o pentacampeonato.
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