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Dia 15, Bebel trará José Dirceu para
falar das perspectivas para o Brasil

A Secretaria Municipal de
Agricultura, Abastecimento e
Meio Ambiente orienta os pro-
dutores rurais de Piracicaba
sobre o início da Campanha de
Atualização dos Rebanhos do
primeiro semestre no Estado de

São Paulo, que acontece entre
os dias 11/05 e 12/06. A medi-
da é obrigatória e deve ser re-
alizada por todos os produto-
res com animais cadastrados
no sistema Gedave (Gestão de
Defesa Animal e Vegetal). A20

O ex-ministro José Dirceu estará em Piracicaba, a convite da deputada estadual Professora Bebel

A deputada estadual Profes-
sora Bebel (PT) trará à cidade, na
próxima semana, o ex-ministro e
ex-deputado federal José Dirceu

(PT) para falar das perspectivas
para Piracicaba, São Paulo e o Bra-
sil.  José Dirceu, um dos principais
nomes da história do Partido dos

Trabalhadores (PT), estará na
cidade na próxima sexta-feira,
15, quando participará de entre-
vistas, ao longo do dia, e terá

encontro com a militância pe-
tista no início da noite. Ele é pré-
candidato a deputado federal
em outubro próximo. A9

 Gerhard Waller

ERMELINDA E O LEGADO "FUNDADORA DA ESALQ"
Evaristo Marzabal Neves, Marly Therezinha Perecin (Ermelinda) , Sônia Piedade, Marcos Milan e Carmen Piloto, duran-
te apresentação na Esalq, lembrando o legado de "fundadora", ao lado do esposo, Luiz Vicente de Souza Queiroz. A15

Produtores rurais
devem atualizar
rebanhos a partir
de segunda-feira

JORNAL CAPIAU, O PURO
CREME DO HUMOR
A edição 30 do jornal de humor Capiau, encarte mensal da Tribu-
na Piracicabana, traz mais uma seleção de trabalhos dos 35 anos
de carreira do cartunista Érico San Juan, editor do tablóide. Divir-
ta-se com a arte da Capital Mundial do Humor!

ELOGIOS - I
Não faltaram elogios do presi-

dente dos EUA, Donald Trump (Re-
publicanos), ao presidente Luiz
Inácio Lula da Silva (PT). Pelas
redes sociais, Trump disse que a
reunião foi "muito boa", e durou em
torno de três horas. O próprio
Trump disse que novos encontros
devem acontecer em breve.

ELOGIOS - II
É bom registrar que o presi-

dente Donald Trump foi alegre
ao se encontrar com o presiden-
te Lula, acabando com a "cara
feia" com que sempre se apresen-
ta na Casa Branca. Também cha-
mou o presidente do Brasil de "mui-
to dinâmico", melhorando de vez as
relações entre os dois países.

RISOS
Pelo jeito, o então deputado fe-

deral Eduardo Bolsonaro (PL), fi-
lho do ex-presidente Jair Messias
Bolsonaro (PL), já passou por men-
tiroso na terra do Tio San. É que
se dizia um representante do Bra-
sil, criticava Lula fora dos limites
da opinião, e ficou, certamente, sob
risos da Casa Branca.

COPA
O presidente Lula teve a pre-

sença do bom humor de, na hora
de falar da Copa, disse ao presi-
dente Trump que não poderá "can-
celar o visto dos nossos jogado-
res" e prejudicar a vitória do Bra-
sil. Foi humor espalhado pelos ta-
petes velhos da Casa principal da
América do Norte.

DIÁLOGO
Sempre de forma simples, sem

perder a postura de estadista, Lula
disse que defendeu uma relação
baseada no diálogo e no multila-
teralismo em oposição a políticas
unilaterais. Em resumo, mantém
a Paz e faz bons negócios. Um viva
à diplomacia brasileira sob a dire-
ção do presidente Lula.

SATISFEITO
"Eu saio muito satisfeito da

reunião. Acho que foi uma reu-
nião importante para o Brasil e im-
portante para os Estados Unidos",
assegurou o presidente Luiz Iná-
cio Lula da Silva (PT).

CAMPO GRANDE
Adriane Lopes, prefeita de

Campo Grande, capital do Estado
do Mato Grosso do Sul (MS) - que
se declara evangélica -, está entre
os políticos piores avaliados em
todo o Brasil, a partir de pesquisa em
sua própria cidade. É que ela nomeou
12 pastores evangélicos secretários
municipais na "Cidade Morena". É
mole? Ela pertence aos quadros do
Partido Progressista (PP).

VISITA
O pré-candidato a deputado federal pelo SD em Piracicaba,
ex-vereador Paulo Campos, recebeu a visita do pré-candi-
dato a deputado estadual Mozar Bolsonaro (PL), que foi aju-
dante de ordens do ex-presidente Jair Bolsonaro. São can-
didatos por todos os cantos e nuvens que não param, ora
de um lado de um jeito, ora de outro lado de outro jeito.
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Machado de Assis: a obra e os seus folhetins

J oaquim Maria Machado de
Assis (1839-1908) foi testemunha,
e em alguma medida protagonis-
ta da fase de apogeu e declínio do
Império e das duas primeiras dé-
cadas de regime republicano, o
qual, diga-se de passagem, não
viu com bons olhos.

Era filho de uma portuguesa
pobre, da Ilha de São Miguel, nos
Açores, e de um pintor de pare-
des pardo, que já havia nascido
de pais libertados.

Nasceu no arrabalde do
Morro do Livramento e morreu
rico, num chalé quase apalacea-
do do bairro Cosme Velho, alu-
gado de sua cunhada, a Condes-
sa viúva de São Mamede.

Sem estudos, autodidata,
chegou a dominar o francês e o
inglês, e a adentrar o estudo do
grego. Fez carreira como funcio-
nário público, chegando ao mais
alto posto administrativo que po-
dia alcançar, o de Diretor de
Repartição. Conquistou tudo
com seu próprio esforço, sem
contestar o status quo em que

vivia, mas obrigando-o a do-
brar-se ante o seu talento.

Casou com uma moça branca,
bem relacionada na aristocracia de
Portugal. Foram 35 anos de matri-
mônio feliz, embora sem filhos.

Desde muito cedo, ainda mal
saído da adolescência, relacionou-
se e travou relações de sólida ami-
zade com grandes nomes da nossa
literatura, como Joaquim Manuel
de Macedo, autor de "Memórias de
um Sargento de Milícias". Quinti-
no Bocaiúva, José de Alencar, en-
tre muitos outros

Enquanto vivia do seu sa-
lário como funcionário público,
foi constituindo sua obra lite-
rária, que é enorme e de extre-
ma riqueza. Foi, na verdade, um
polígrafo: destacou-se pelos con-
tos e pelos romances, mas foi tam-
bém poeta, teatrólogo, cronista, crí-
tico literário e comentador de
acontecimentos contemporâne-
os. Grande parte de sua obra foi
publicada sob pseudônimos varia-
dos em revistas e jornais, o que di-
ficulta a composição de uma OPE-
RA OMNIA machadiana. Mesmo
assim, a parte já caracterizada e
identificada de sua obra é imensa:
10 romances, 205 contos, 10 peças
de teatro, 5 volumes de coletâneas
poéticas, mais de 600 crônicas. Fez,
ainda algumas traduções notáveis,
entre as quais "Os Trabalhadores
do Mar" (Les Travailleurs de la
Mer) de Victor Hugo, e "Oliver
Twist", de Charles Dickens.

Parte da obra de Machado,
como também de grandes lite-
ratos europeus do século XIX,

foi publicada em folhetins, um
gênero muito prestigiado.

As gerações mais novas não
fazem a menor ideia do papel que
representaram os folhetins no pas-
sado! Creio que muitos nem sequer
ouviram falar deles! Os folhetins
constituíram um gênero literário/
jornalístico que esteve em grande
voga desde meados do século XIX
até o início do século XX. Eram ro-
mances seriados, publicados em ca-
pítulos por jornais e revistas, acom-
panhados com avidez pelos leito-
res. Pode-se dizer que eram o ante-
cedente das modernas telenovelas
e dos ainda mais modernos seria-
dos cinematográficos que, quando
conseguem um altíssimo índice de
assistência, dão uma pálida ideia
do que eram os folhetins do tempo
de nossos bisavós.

Os folhetins atraíam a aten-
ção extraordinariamente. Fas-
cinavam e viciavam. Hipnotiza-
vam o público. Sempre acaba-
vam com suspense, para o lei-
tor, no dia seguinte, continuar
a leitura - método estritamente
adotado ainda hoje pelas nove-
las e pelos seriados. Conta-se
que, no século XIX, havia pes-
soas que se amontoavam nos
portos e nas agências de correio,
esperando avidamente a chega-
da de mais um capítulo de um
livro de Charles Dickens. Ale-
xandre Dumas, na França, tam-
bém foi grande autor de folhe-
tins com romances inspirado em
ambientes históricos medievais
ou renascentistas. Igualmente o
foi Ponson du Terrail, criador

A eternidade do agora está
nas raízes invisíveis do Ser
Ainda pela madrugada,

permaneciam os benfeitores da
Colônia Manto da Luz a dialo-
gar. O Mentor olhou fixamente
em meus olhos e me disse. Ama-
do irmão, a humanidade se en-
canta com a flor, mas poucos
buscam compreender as suas
raízes. As tempestades quando
chegam, é para testar as nossas
raízes. As raízes são invisíveis e
ainda assim, sustentam tudo.
Assim são as conexões verda-
deiras. Elas não precisam apa-
recer, não precisam ser vistas,
nem reconhecidas. Mas são elas
que sustentam os sentimentos
mais profundos. Liberdade e
destino. É compreender, as con-
sequências de tudo o que se es-
colhe. Não há certo ou errado,
há escolhas. O destino não é uma
prisão. É um caminho construí-
do com cada decisão. A eterni-
dade do agora, deixa o passado
que agora é apenas memória. O
futuro é projeção. O único Tempo
real é o agora. É no presente, que a
vida acontece, que as escolhas são
feitas, que as transformações sur-
gem. A eternidade não está distan-
te, ela vive em cada instante plena-
mente vivido. É cada instante que
cria a vida. O agora, é como um
portal e a morte do passado, é o
presente do despertar. A consci-
ência da Eternidade, está no si-
lêncio interior, a unidade de
tudo, pois, tornar-se o agora. O
instante que cria a vida, nasce
no agora. Não existe criação fora
deste instante. Não existe expe-
riência fora deste momento. O
passado é memória. O futuro é
projeção. Mas o agora, é vida
pulsando. Cada respiração, é um
Universo inteiro se formando.

Amados, queridos e fiéis lei-
tores. A Existência é um portal

para a consciência, pela paz e
rumo ao divino. Quando a men-
te silencia, a alma se revela. E no
agora, é onde Deus absoluto ha-
bita. Libertar-se não é esquecer,
é parar de reviver. É permitir que,
o agora seja mais forte que a
memória, é a consciência da Eter-
nidade. A Eternidade não está no
Tempo infinito, ela está na pro-
fundidade do instante. O infini-
to não é duração, é intensidade.
O Silêncio interior, é ausência de
ruído mental. É quando a mente
para de falar, a alma começa a
Ser ouvida. A Eternidade do ago-
ra, é um convite para o desper-
tar. Uma jornada espiritual que
revela que o Tempo, é uma ilusão
e que a verdadeira vida, aconte-
ce apenas no presente. Tudo o
que você carrega, mesmo sem
ver, lhe acompanha no mais
Além. E antes da intenção, existe
uma escolha silenciosa. Quem
cultiva dureza por dentro, inevi-
tavelmente espalha dor por fora.
Desapegar não é perder, é com-
preender. Nada começa na ação.
Tudo começa no invisível. Antes
do gesto, existe o pensamento.
Antes da palavra, existe a inten-
ção. E é nesse espaço silencioso,
que a alma se molda. O mais Além
vê o que você faz. O que você faz,
importa. Mas a alma sempre car-
rega o porquê. Duas ações podem
ser iguais por fora, mas comple-
tamente diferentes por dentro.
Porque é a intenção, que define o
peso espiritual de cada escolha.
Cultivar boas ações é importan-
te, mas, cultivar intenções puras,
isto é libertador. Vai, no ca-
minho a vida explica. E com a
estimada, querida e amada
Alma gêmea, a nossa eterna
gratidão. Bom dia e boas ener-
gias. Eu acredito em você.

do personagem Rocambole,
que deu origem ao adjetivo ro-
cambolesco.

Ainda conheci pessoas anti-
gas que usavam a expressão "pa-
rece folhetim" para se referir a
um texto bem escrito, que pren-
dia a atenção do leitor, mesmo
que nada tivesse de ficcional.

Às vezes, os folhetins eram
escritos em capítulos à medida
que iam sendo publicados. O au-
tor iniciava a redação da obra
sem saber bem aonde ela iria pa-
rar. Dependeria da reação do pú-
blico, das repercussões de leito-
res que chegavam ao conheci-
mento do autor, da simpatia ou
da rejeição do público por deter-
minados personagens. Exata-
mente como nas modernas tele-
novelas. O autor procurava, sem-
pre, "espichar" ao máximo a his-
tória, porque sua remuneração
dependia disso. E os donos de
jornal remuneravam generosamen-
te os bons autores de folhetins, por-
que a venda dos jornais também
dependia, em boa medida, do
público ávido pelos folhetins.

Machado de Assis  foi
fundador e primeiro presi-
dente da Academia Brasilei-
ra de Letras, em 1898.

Armando Alexandre
dos Santos, Licencia-
do em História e em
Filosofia, doutor na
área de Filosofia e Le-
tras, membro da Aca-
demia Portuguesa da
História e dos Institu-
tos Históricos e Geográ

Abolir a miséria

José Renato Nalini

O Brasil desigual, que tem na
Constituição o objetivo nacional per-
manente de acabar com a miséria, pre-
cisa investir muito nessa cruzada. Não
é fácil convencer aqueles que têm ex-
cesso, a abrir mão do mínimo em fa-
vor de quem não tem nada.

Talvez um bom exemplo seja
resgatar a cruzada dos abolicionis-
tas. Imagine-se o que foi lutar contra
a plutocracia que explorava mão-de-
obra escrava e que contabilizava em
seu patrimônio esses indivíduos
sem nome, sem RG, sem título de
eleitor e desprovidos da própria ca-
tegoria humana. Abririam mão
desse fator de enriquecimento?

Os Joaquim Nabuco, os An-
dré Rebouças, os José do Patrocí-
nio foram mais do que heróis. Fo-
ram verdadeiros apóstolos.

Ao rememorar sua luta pela
emancipação do elemento servil,
André Rebouças escreveu: "Enche-
riam volumes os exemplos de ab-
negação evangélica, dados pelos
abolicionistas durante os dez lon-
gos anos de 1879 a 1888. Fizemo-
nos empresários de espetáculos
para o público a quinhentos réis por

Bullying - Quem é a vítima? (IV)

INTERATIVO

COMENTÁRIOS

Dos 500 a 600 vulcões em atividade na Terra,
de 450 a 540 se encontram no fundo do mar,
despejando magma sobre a crosta oceânica.

CITAÇÃO!

Leitor: Opine, critique, sugira temas nesse
espaço. Use até 200 toques. Sigilo absoluto.

BLOG: http://pedrogobett.blogspot.com/
FACEBOOK: fb.com/psicopontocom
E-MAIL: pedrogobett@yahoo.com.br

CORRESPONDÊNCIA: Praça José Bonifácio, 799
13.400-340 - Piracicaba/SP - (19) 99497-9430

Crianças retraídas, com
baixa autoestima, dificuldade
de reação costumam ser alvo
de bullying. Por não reagirem
ocorre a repetição típica de
bullying que tende a cessar
quando a criança busca ajuda.

A vítima pode apresentar
particularidades físicas, assim
como aspectos culturais, étni-
cos, religiosos, etc., motivado-
res  para o praticante de
bullying. Um aluno/a transfe-
rido/a de outra escola ou uma
menina bonita pode sofrer per-
seguição de colegas, afirma
Guilherme Schelb (Mestre em
Direito Constitucional e espe-
cialista em segurança pública).

Em certos casos o bullying
ocorre quando um grupo (ou
uma pessoa) se sente ameaça-
do por outra pessoa (vítima);
ele ocorre também como de-

Vou conhecer um cara
da internet de outra cida-
de. Temos mesmos gostos,
nos par e c e m o s  m u i t o ,
m a s  e l e  t e m  1 3  a n o s  a
mais.  Carinhoso,  gen-
til,  tem muita conside-
ração por mim, fala de
namorar, etc. Mas tenho
medo por causa da ida-
de, ele é reservado, será
que dá certo?

Lilian.

Tenho minhas dúvidas que
seu medo seja sobre a idade. Isso
pode estar apenas fundamentan-
do os receios de um encontro ini-
ciado virtualmente.

É preciso frisar a forte influ-
ência da mídia nisso. Todas as
emissoras noticiam encontros
com final trágico. Encontros que
deram certo (e são muito mais)
não dão audiência fazendo-nos
crer que todos no mundo virtual

são perigosos. É claro que existe
o perigo, assim como existe no
mundo real. Se alguém conhece
outra pessoa na balada e já se
envolve com ela está correndo o
mesmo risco.

O que ocorre no virtual é
muito peculiar: Relacionamos-
nos com pessoas representadas
por uma foto de seu perfil no site
ou rede social como se estivésse-
mos frente a frente. Esse é o gran-
de perigo. As idealizações são
muitas. Criamos o ser perfeito, o
que nos fará feliz. Delegamos a
ele nossa felicidade.

É claro que se identifica com
ele. Não fosse assim não iria en-
contrá-lo. Mas ele ainda está para
ser descoberto e só convivendo
para saber. Esse é o risco de
qualquer início. A idade é a
última coisa a pesar, exceto se
for menor.  O que ele fala sobre
namorar pode ou não se confir-
mar na real intenção dele.

monstração de poder ou supos-
ta superioridade daquele(s) que
o pratica(m). No exemplo da me-
nina bonita, sua beleza ameaça
às demais que passam a per-
segui-la como tentativa elimi-
nar a ameaça.

A vítima pode passar a ter
medo ou vergonha de voltar à
escola, ter seu rendimento es-
colar reduzido ou até abando-
nar a escola.

Para Luciene Tognetta
(pesquisadora da Unicamp) as
vítimas concordam com a
agressão ao dizerem coisas
como "se sou gorda, por que
dizer o contrário?"

Para não mostrar covar-
dia ou ao perceber a impuni-
dade de seu agressor, a víti-
ma pode voltar sua agressivi-
dade a alguém mais indefeso,
tornando-se alvo e agressor.

pessoa. Varremos teatros e prega-
mos cartazes. Éramos simultane-
amente redatores, repórteres,
revisores e distribuidores. Lei-
loeiros nas quermesses. Propa-
gandistas por toda a parte: nas
ruas, nos cafés, nos teatros, nas
estradas de ferro e até nos cemi-
térios, junto aos túmulos de Para-
nhos, de Ferreira de Menezes, de
Luiz Gama e de José Bonifácio".

Mas valeu a pena! Ele culmi-
na por exclamar: "Afinal, consegui-
mos conquistar, um a um, o mili-
tarismo, o parlamentarismo, a teo-
cracia e a monarquia. A 13 de maio
de 1888 estava tudo consumado:
sem ferro, sem fogo e sem sangue,
na maior expansão de alegria e de
contentamento. Entre gritos de jú-
bilo, em um delírio de entusiasmo,
que dez dias de festas não pude-
ram satisfazer. Jubileu de Reden-
ção e de Reparação. De Liberdade
e de Igualdade, como jamais viu a
Família Humana".

Ora, não se enxerga, na socie-
dade contemporânea, o mesmo fer-
vor para combater a exclusão e a
invisibilidade de milhões de brasi-
leiros. Onde estão os Joaquim Na-
buco, os André Rebouças, os José
do Patrocínio do século XXI?

Seremos obrigados a reconhe-
cer, com vergonha e brio, que de-
sapareceu o heroísmo, a doação de
si, o idealismo e a caridade do co-
ração de quase todos os homens?

José Renato Nalini é Rei-
tor da UNIREGISTRAL,
docente da Pós-graduação
da UNINOVE e Secretário-
Executivo das Mudanças
Climáticas de São Paulo?

A paz é possível

Wagner Balera

O mundo vive hoje em cres-
cente tensão. Quase como se qui-
sesse superar os tem-pos sombrios
da Guerra Fria. E, nessa conjun-
tura, parece ressoar com maior
vigor o apelo que São João XXIII
dirigiu à humanidade há mais
de sessenta anos. Lá, como ago-
ra, a paz parecia buscar apoio no
crescente medo do adversário.

Não é despido de valor o rotei-
ro engendrado pela Pacem in Ter-
ris, que enxerga quatro elementos
centrais para o exame da questão.

Tais vetores constituem a
base moral da convivência hu-
mana e das relações entre os
povos. Quando a verdade é ma-
nipulada, quando a justiça é
sacrificada a interesses imediatos,
quando a liberdade é negada e o
amor social desaparece, o terreno
da guerra se torna fértil.

A primeira reação à guerra é a
verdade. Quem joga com a verda-
de não inventa armas que o adver-
sário não possui, nem tampouco
amplifica os arsenais. É a mentira
que causou a desastrosa guerra no
Oriente Médio, em passado recen-
te, e que não difere muito da pro-
blemática atual.

Segue-se a questão da jus-
tiça. Nenhuma guerra é justa
quando se pretende a ani-qui-
lação do adversário ou sua ren-
dição cabal ao vitorioso. Não são
poucos os que consi-deram a sub-
missão do vencido na Primeira
Guerra Mundial como o estopim
que, criando instabilidade em pou-
co tempo, desencadeou o segundo
e mais brutal conflito global.

Ademais, ainda em linha
com São João XXIII, a busca da
liberdade é a via segura para a
paz mundial. Liberdade como
libertação de todas as necessida-
des materiais e de todas as res-
trições à livre manifestação de
pensamento e de crença.

Por fim, a paz depende do
amor ou, mais precisamente, da
busca incessante do que Paulo VI
denominou a civilização do amor.

A paz será possível desde que
se respeite e reconheça a necessi-
dade absoluta de uma autoridade
mundial, como instância mediado-
ra de conflitos e de concreto con-
trole dos armamentos, sobretudo
das armas nucleares.

A escolha consciente dos
povos, que querem a justiça, que
fortalecem a coopera-ção, de-
pende de esforços concretos, de
pautas e de tempos bem definidos.

Quem despreza ou ignora a
autoridade mundial engendra e

promove a guerra. Desde a sua
fundação e nas assembleias
anuais, as Nações Unidas têm
reiterado a necessidade de li-
mitar e reduzir os arsenais
militares, com especial atenção
às armas nu-cleares. Há trata-
dos e mecanismos de controle
que urge respeitar, nos quais a
proliferação nuclear é vedada.
Ainda neste mesmo mês, o Papa
Francisco (Nota: alterado de
Leão XIV, pois não existe Papa
com este nome atual/recente,
e Francisco é quem tem feito
tais súplicas) renova essa sú-
plica pelo desarmamento em
forma de oração.

Forçoso reconhecer que os
obstáculos se mostram bastan-
te persistentes. Rivalida-des
históricas, estratégicas e um bas-
tante significativo sectarismo reli-
gioso parecem incutir a produção
cada vez mais intensa de armamen-
tos, que alimentam a moderniza-
ção de ar-senais e reativam a lógi-
ca da dissuasão nuclear.

É a volta inaceitável da lingua-
gem da força, em detrimento do
diálogo travado no foro apropria-
do e com estrita observância do regra-
mento do direito internacional.

Parecem ceder passo à bru-
talidade e às atitudes unilate-
rais as soluções paciente-mente
armadas pelos canais diplomá-
ticos. Tudo a reforçar o que pa-
rece consistir em ata-que planeja-
do à existência e ao funcionamen-
to dos organismos multilaterais.

Os instrumentos disponíveis
para a preservação da paz exigem,
como requisito de viabilidade ope-
racional, a boa vontade e o diálogo
como único caminho para a solu-
ção das controvérsias.

Cumpre insistir, oportuna e
inoportunamente, com o tema
da civilização do amor.

Eis  o  projeto histórico
que exige instituições aptas a
promover a paz na Terra aos
homens de boa vontade.

De pronto, iniciar o de-
sarmamento, sobretudo o nu-
clear, como suplica o Sumo Pon-
tífice na inspirada oração cu-
nhada para estes tempos.

Enquanto existirem pro-
pósitos ocultos, ou não tão
ocultos, de dominação, não
h a - v e r á  a m b i e n t e  p a r a  a
construção de um caminho
para a paz. A política inter-
nacional, animada pelo bem
comum universal, como se sabe,
não pode prescindir da verda-
de e dos compromissos éticos.

Wagner Balera, doutor em
Direito das Relações Soci-
ais e Mestre em Direito
Tribu-tário (PUC/SP). Li-
vre-docente em Direito
Previdenciário (PUC/SP).
Integrou os quadros da
Advocacia Geral da União
como Procurador Federal
(1976 a 1997). Professor
Titular de Direitos Huma-
nos da PUC/SP e coorde-
nador da Revista de Di-
reitos Humanos da Edi-
tora LexMagister
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Muito além da escala: o desafio
humano das relações de trabalho

José Antonio Fernandes Paiva

O debate sobre a jornada de
trabalho, em torno do fim da es-
cala 6x1, precisa ser tratado com
profundidade, responsabilidade
e visão de futuro. A discussão é
legítima, necessária e acompa-
nha uma transformação global so-
bre o significado do trabalho na
vida das pessoas. Mas é preciso
compreender que nenhuma mu-
dança estrutural se sustenta ape-
nas pela alteração de números
no relógio. O centro da questão
continua sendo o ser humano.

É evidente que jornadas
exaustivas afetam a saúde físi-
ca, emocional e social dos tra-
balhadores. Porém, reduzir esse
debate apenas à quantidade de ho-
ras trabalhadas significa simplifi-
car um problema muito mais am-
plo, que envolve cultura orga-
nizacional, relações interpesso-
ais, modelos de liderança, reco-
nhecimento e pertencimento. O
verdadeiro desafio das empresas -

e das instituições representativas
dos trabalhadores - não está ape-
nas em discutir escalas, mas em
compreender o sentido do traba-
lho na vida das pessoas.

Existe uma expressão muito
utilizada na França que ajuda a
aprofundar essa reflexão: engage-
ment. Embora sua tradução mais
próxima seja "engajamento", o con-
ceito vai além da simples participa-
ção. Engagement representa com-
prometimento genuíno, vínculo
emocional, identificação com
uma causa e sentimento de per-
tencimento. E é justamente isso
que muitas relações de trabalho
têm perdido nos últimos anos.

Nenhuma folga adicional
será suficiente quando o traba-
lhador continua invisível den-
tro do ambiente corporativo.

Os bancos e diversos setores
da economia vivem transformações
profundas. A tecnologia acelerou
processos, ampliou metas e aumen-
tou a pressão por desempenho. No
entanto, em muitos casos, a
evolução tecnológica não foi
acompanhada pela evolução das
relações humanas no trabalho.

Ainda existem ambientes mar-
cados pela cultura do medo, pela
competitividade tóxica e pela
ideia ultrapassada de que pro-
dutividade nasce da pressão
constante. Não nasce. Resultados
sustentáveis surgem de ambientes
saudáveis. E isso passa diretamen-
te pela qualidade da liderança.

O fim da escala 6x1, por si só,
não corrige modelos de gestão ba-
seados apenas em números frios.

O novo tempo exige líderes prepa-
rados para inspirar, acolher, desen-
volver pessoas e construir confiança.

Uma proposta dessa dimen-
são também não pode ser analisa-
da exclusivamente pelo impacto
econômico imediato ou pelo custo
financeiro que possa gerar às em-
presas. É preciso observar os efei-
tos em toda a cadeia produtiva e
de consumo. Trabalhadores com
mais qualidade de vida, saúde e
equilíbrio tendem a produzir me-
lhor, consumir mais consciente-
mente, movimentar a economia lo-
cal e fortalecer as relações sociais.
Da mesma forma, mudanças nas
jornadas impactam setores inteiros
da economia, exigindo planejamen-
to, adaptação e responsabilidade
coletiva. O debate, portanto, não
deve ser reduzido apenas a núme-
ros, mas compreendido como uma
discussão sobre desenvolvimento
humano e sustentabilidade social.

Nenhuma transformação
verdadeira acontecerá sem diá-
logo entre trabalhadores, em-
presas, sindicatos e sociedade.
O futuro das relações de traba-
lho exige participação coletiva, es-
cuta ativa e capacidade de cons-
truir soluções compartilhadas.

Essa reflexão também alcança
o movimento sindical. O sindica-
lismo contemporâneo enfrenta um
desafio histórico: dialogar com di-
ferentes gerações de trabalhadores
em um cenário transformado. As
novas gerações possuem outras for-
mas de comunicação, expectativas dis-
tintas e uma relação diferente com o
mundo do trabalho. Ignorar isso

significa enfraquecer a própria ca-
pacidade de representação.

Por isso, o debate sobre reno-
vação geracional e representativi-
dade sindical tornou-se indispen-
sável. O sindicato do futuro preci-
sa preservar sua história, mas tam-
bém construir novas conexões.
Precisa ouvir mais, compreender
novas linguagens e fortalecer es-
paços onde trabalhadores de dife-
rentes perfis se sintam representa-
dos. Não existe fortalecimento sin-
dical sem escuta.

A continuidade do movimen-
to sindical depende justamente da
capacidade de aproximar experiên-
cia e renovação, tradição e inova-
ção, memória e futuro.

O papel das instituições sindi-
cais continuará sendo fundamen-
tal na defesa da dignidade huma-
na no trabalho. E essa missão exi-
ge atualização permanente, diálo-
go e sensibilidade para compreen-
der as mudanças sociais que atra-
vessam o mundo corporativo.

O debate sobre jornada de
trabalho, portanto, não pode
ser tratado como uma simples
discussão matemática. Estamos
falando de qualidade de vida,
saúde mental, reconhecimento,
pertencimento e dignidade.

Estamos falando sobre pes-
soas. E qualquer transforma-
ção que desconsidere  isso
será apenas paliativa.

José Antonio Fernandes
Paiva, Presidente do Sin-
dicato dos Bancários de
Piracicaba e região

A conexão com o consumidor na era da
personalização total dos anúncios digitais

Gustavo Alonge Furtado

Um estudo recente realizado
pela Siprocal sobre a receptividade
das pessoas a anúncios nos celula-
res revelou que sete a cada dez bra-
sileiros recebem bem a anúncios em
seus telefones, desde que o conteú-
do seja personalizado. O levanta-
mento reforça ainda mais como a
publicidade digital se consolidou de
vez e passou a ser definitivamente
estra-tégica para empresas que que-
rem colocar nessa potencial vitrine
seus produtos e serviços. Os nú-
meros desse mercado não dei-

xam dúvidas. Em 2025, os in-
vestimentos na área chegaram a
R$ 42,7 bilhões de acordo com IAB
e Ibope, o segundo maior salto
anu-al da série histórica. Desse
volume, 69% são direcionados a
smartphones, o que ilustra como
esses aparelhos se transforma-
ram em uma bazuca publicitária.

Ao evidenciar que uma cam-
panha bem-sucedida é caracteriza-
da mais pela entrega baseada nas
informações que a pessoa está dis-
posta a compartilhar do que por
sua fre-quência, o levantamento dá
para as empresas que investem nes-
se tipo de publicidade o caminho
certo para a jornada do consumi-
dor. Personalização é a palavra-
chave na gera-ção de conteúdo.

No dia a dia do marketing di-
gital, essa percepção se concretiza.
Quanto mais per-sonalizada é a
experiência do usuário, e quanto
mais se trabalha o conteúdo para
ser espe-cífico a uma demanda,
maior é a conversão e melhores são
os resultados obtidos. Outro dado
corroborado na pesquisa e sentido
na prática rotineira desse tipo de co-

municação é o fato das promoções
serem fortes motivadoras da com-
pra. O levantamento traz que 31%
dos entrevistados apontaram que
ofertas foram convincentes, e 27%
disseram que o con-texto correto
pesou para a decisão de compra.

Dados colocados, quais são as
formas que os empresários po-
dem utilizar para al-cançar o
consumidor mais vezes e conver-
tê-lo de forma personalizada?

As ferramentas existentes atu-
almente ajudam muito nesse pro-
cesso. Hoje, há como rastrear o
consumidor, identificando o con-
teúdo por ele consumido e, a partir
dessa identi-ficação, levar conteú-
do ainda mais específico para ele.
O anúncio deixa de ser uma ação
de marketing isolada e passa a com-
por uma comunicação permanen-
te entre marca e con-sumidor.

Nesse processo, uma vez que o
consumidor é convencido a dar o
próximo passo no relacionamento,
a marca pode mandar mensagens
ainda mais personalizadas, segun-
do suas demandas, por meio de
formulários, chatbots e IAAS

existentes para criar ferramen-
tas específicas e ainda mais pró-
ximas a ele, abrindo caminho
amplo para a concretização da
jornada de consumo.

O  m a rketing digital e o
uso do celular para conhecer,
atrair e manter relação entre
marca e consumidor revolu-
cionou e segue revolucionan-
do a forma como empresas
devem encarar a publicidade.

Anos atrás, os anúncios bus-
cavam pontualmente vender. Hoje,
precisam primeiro entender a dor
do consumidor; devem criar pro-
ximidade, gerar conexões e mos-
trar que, de fato, cada cliente é
único. Os recursos disponíveis
atualmente tornam essa indivi-
duali-zação realmente possível.
É preciso usá-los de forma as-
sertiva e estratégica. A comuni-
ca-ção e o relacionamento trarão
os resultados tão esperados.

Gustavo Alonge Furta-
d o ,  e s p e c i a l i s t a  e m
Marketing Digital e di-
retor da Engajatech

Juízes vermelhos no Tribunal
Superior do Trabalho

Érica Gorga

O embate polêmico entre o
atual presidente do Tribunal
Superior do Trabalho (TST),
ministro Luiz Philippe Vieira de
Mello Filho, e o ex-presidente do
tribunal, ministro Ives Gandra
Martins Filho, revelou o grau
de politização e ativismo judici-
al existente na mais alta instância
da Justiça Trabalhista do país.

Em evento dos magistra-
dos, Mello Filho declarou: "Nós
vermelhos, temos causa", em
flagrante confissão. É de cau-
sar perplexidade que o TST es-
teja internamente dividido en-
tre magistrados confessada-
mente "vermelhos", em clara
alusão à corrente marxista da
revolução do proletariado, com
viés comunista de proteção a
trabalhadores, e magistrados

"azuis", os quais supostamente
protegeriam os empregadores,
seguindo as normas da refor-
ma trabalhista de 2017.

A disputa segundo cores de
partidos é típica da Política e não
deveria, em hipótese nenhuma, ser
encampada por profissionais da
Justiça, a qual deve prover previsi-
bilidade e segurança jurídicas, con-
forme as normas das leis estabele-
cidas por legisladores legitimamen-
te eleitos pelo povo. Assim, é in-
concebível que em um sistema
jurídico no qual todos estão su-
jeitos às mesmas leis, idênticas
questões trabalhistas recebam de-
cisões judiciais antagônicas depen-
dendo da "coloração" da turma de
julgadores que as analisam.

Os juízes deveriam ser impar-
ciais para avaliar demandas sob seu
julgamento. Não deveriam atuar de
modo voluntarista, sobrepondo a
sua própria vontade em relação à
da Lei, empenhados em desfazer a
reforma trabalhista aprovada pelo
Congresso Nacional, para, com
isso, buscarem pseudo "justiça so-
cial", segundo moldes marxistas de
proteção daqueles que são consi-
derados "vulneráveis proletários".

O editorial do jornal Esta-
do de S. Paulo, do dia 7/5/26,
intitulado "Justiça militante
não é justiça", resumiu bem a
questão: "Presidente do TST

confessa sua parcial idade.
Quem paga o custo do constitu-
cionalismo seletivo e das deci-
sões criativas da militância to-
gada são as empresas, e sobre-
tudo, os trabalhadores".

Por acreditarem que são ver-
dadeiros reformadores sociais, os
juízes vermelhos, nas palavras do
citado editorial, "criam categorias
jurídicas inexistentes, evisceram a
reforma trabalhista, impõem obri-
gações não previstas em lei, anu-
lam acordos coletivos, ignoram pre-
cedentes do Supremo Tribunal Fe-
deral (STF) e tratam súmulas e te-
ses internas como superiores à le-
gislação". Em síntese, esses juízes
decidem segundo as suas próprias
cabeças e não segundo o direito vi-
gente, aumentando os custos do
funcionamento de empresas de
modo exponencial.

Em razão da jurisprudência
vermelha, o volume de ações tra-
balhistas que havia caído após a
reforma trabalhista de 2017 voltou
a crescer de maneira vertiginosa,
impondo gastos exorbitantes às
empresas nacionais, em notória
desproporção quando comparados
com os números de outros países.

Os juízes vermelhos ativis-
tas, se tivessem estudado o mí-
nimo de economia, saberiam
que, com isso, apenas prejudi-
cam os empregados brasileiros

como um todo, pois, com deci-
sões que desconsideram a Lei,
elevam os custos trabalhistas e
a insegurança jurídica, causan-
do o aumento dos custos de
produção e a diminuição de in-
vestimentos produtivos por em-
presários que são obrigados a
deixar de contratar empregados
e até mesmo a retirar empresas
do país, levando-as, por exem-
plo, para o Paraguai, como hoje
sucede. Consumidores também
são onerados, pois terão que
arcar com preços maiores de
produtos e serviços.

São juízes que desconhecem
o funcionamento da economia,
das empresas e das condições
necessárias para o desenvolvi-
mento econômico, que gera
maior bem-estar de toda a po-
pulação, inclusive dos trabalha-
dores. Em outras palavras, é
possível afirmar que juízes ati-
vistas acabam contribuindo
com o subdesenvolvimento
nacional, ingenuamente achan-
do que estão promovendo o en-
godo da "justiça social".

Érica Gorga é Doutora
em Direito Comercial
pela Faculdade de Direi-
to da Universidade de
S ã o  P a u l o ,  e - mail
ericagorga@uol.com.br

O pacificador do Brasil

Paulo Campos

O Deputado Federal Paulo Perei-
ra, o Paulinho da Força Sindical, pre-
sidente nacional do nosso partido,
o Solidariedade, haverá de ser re-
conhecido pela história recente do
nosso país, como o grande pacifi-
cador da política nacional. A derruba-
da pelo Congresso Nacional, Câmara
dos Deputados e Senado Federal, na
semana passada, ao veto do Presi-
dente da República do denomina-
do projeto da "dosimetria".

O projeto, resultado de inten-
sa articulação entre as forças polí-
ticas de centro direita do nosso
país, diminuíram as dificuldades e
arroubos construídos, em especial,
pelos integrantes do Supremo Tri-
bunal Federal, corte máxima da
justiça em nosso país, sobre o que
aconteceu no famoso e discutível
ato de 8 de janeiro, cujas respon-
sabilidades foram atribuídas exclu-
sivamente ao ex presidente Jair
Bolsonaro, um dos condenados
máximos daquela corte, além de
oficiais generais das Forças Arma-
das do nosso país. Sob o qual exis-
tem suspeitas também de partici-
pação de agentes políticos ligados
ao atual presidente da república.

Coube ao relator do projeto,
Paulinho da Força, a responsabili-
dade de ouvir os dois lados envol-
vidos no embate político, que ga-
nhou as manchetes da imprensa,
contagiou os humores da política
nacional e colocou à sociedade uma
grande dúvida sobre autorias e res-
ponsabilidades, culpando um lado
e abonando as atitudes do outro
lado. Com cautela, ele nos condu-
ziu a um resultado republicano.

Há sim diferentes olhares para
esse e outros grandes desafios da
política em nível nacional. Dos pon-
tos de vista históricos, entre libe-
rais e progressistas, entre como
conduzir políticas públicas para as
maiorias, sem deixar de observar

as contribuições imensas do cam-
po liberal, responsável direto por
fazer o país crescer e prosperar,
dando oportunidades de trabalho
para que sejam diminuídas maze-
las e diferenças históricas de clas-
ses em nosso país.

Com parcimônia, ouvindo
aqui e ali, Paulinho foi ajustando o
que se passou a se chamar pela
imprensa de "dosimetria". Conse-
guiu demover a justiça em sua ri-
gidez na aplicação das penas, que
chegavam a quase três décadas de
prisão aos então condenados, di-
minuindo-as significativamente,
para um tempo bem menor.

De outro lado, ecoava gran-
demente o pedido nacional por
"anistia", aos condenados. Como
houve no passado, a "anistia" que
liberou para a vida pública os atu-
ais detentores do poder.

Votado pelos deputados a se-
nadores, com ampla maioria, re-
centemente, o projeto voltou às mãos
do atual presidente da república, que o
vetou. O assunto voltou a pauta das
casas legislativas, que, com sua
autonomia, derrubaram o veto.
Soberano, o Congresso Nacional
deu a versão final ao episódio.

Não consigo contabilizar nes-
te artigo os dias, horas, manhãs,
tardes, noites, madrugadas, nas
quais o sempre sensível Paulinho
da Força Sindical acabou percor-
rendo, ouvindo, registrando, pe-
sando versões de ambos os lados,
para construir, finalmente, uma
saída para que o episódio fosse en-
carado de forma republicana. E
assim se fez. Assim se restabeleceu
o equilíbrio entre os exageros co-
metidos. De ambas as partes.

De minha parte, além da gra-
tidão pessoal de ter participado,
como assessor do gabinete do de-
putado federal Paulinho da Força,
em Brasília, neste período, com
minhas contribuições, no campo
jurídico, deixo aqui, publicamente,
o registro da minha gratidão ao
papel por ele exercido durante esse
período, com o "muito obrigado",
em nome do povo brasileiro, pela
honradez com que o nobre deputa-
do, agora candidato a Senador
pelo nosso Estado de São Paulo,
cumpriu mais essa missão, que o
futuro registrará como "histórica",
para a política nacional.

Paulo Campos, ex-vere-
a d o r  e m  P i r a c i c a b a ,
pré-candidato a depu-
tado federal pelo SD

Avanços no tratamento
da asma grave: o impacto

global do Nucala

Douglas Alberto Ferraz
de Campos Filho

O tratamento da asma gra-
ve tem passado por uma trans-
formação significativa nas últi-
mas décadas, impulsionada pelo
desenvolvimento de terapias
imunobiológicas. Entre elas,
destaca-se o Nucala, cujo prin-
cípio ativo é o mepolizumabe. Indi-
cado principalmente para pacien-
tes com asma eosinofílica grave de
difícil controle, o medicamento re-
presenta um avanço relevante na
medicina respiratória moderna.

A base científica do trata-
mento está no bloqueio da in-
terleucina-5 (IL-5), proteína
responsável pela produção e so-
brevivência dos eosinófilos cé-
lulas inflamatórias que de-sem-
penham papel central na asma gra-
ve. Ao inibir essa via, o mepolizu-
mabe reduz signi-ficativamente a
inflamação das vias aéreas, contri-
buindo para a diminuição das cri-
ses e melhora da função pulmonar.

Administrado por via subcu-
tânea, geralmente a cada quatro
semanas, o tratamento pode ser
iniciado em ambiente clínico e, pos-
teriormente, aplicado pelo próprio
paciente ou cuidador treinado.
Embora o efeito comece logo após a
administração, estudos clínicos in-
dicam que os benefícios clínicos
mais expressivos surgem ao longo
de semanas ou me-ses, reforçando
a importância da adesão contínua.

Evidências científicas ro-
bustas demonstram a eficácia

do medicamento. Ensaios clíni-
cos internacionais mostram re-
dução de aproximadamente 75%
nas exacerbações anu-ais da
asma quando comparado ao pla-
cebo. Além disso, uma parcela
significativa dos pacientes con-
segue reduzir ou até suspender
o uso prolongado de corticoides
orais fárma-cos associados a efei-
tos adversos importantes quan-
do utilizados a longo prazo.

Dados de estudos de "vida
real", como o NEST Study, corro-
boram esses resulta-dos ao eviden-
ciar redução superior a 85% no ris-
co de crises graves e diminuição
expres-siva das idas a serviços de
emergência. Esses achados refor-
çam que os benefícios obser-vados
em ambiente controlado se man-
têm na prática clínica cotidiana.

O impacto do mepolizumabe
vai além da asma. A terapia tam-
bém tem sido apro-vada para ou-
tras doenças inflamatórias media-
das por eosinófilos, como rinossi-
nusite crô-nica com pólipos nasais
e a granulomatose eosinofílica com
poliangeíte, ampliando seu papel na
medicina de precisão.

Apesar dos avanços, o acesso
ao tratamento ainda representa um
desafio. Por se tratar de um medi-
camento de alto custo, sua dispo-
nibilização ocorre mediante crité-
rios rigorosos tanto em sistemas pú-
blicos quanto privados, exigindo avali-
ação especializada conforme protoco-
los clínicos estabelecidos.

Especialistas destacam que o
sucesso terapêutico depende de di-
agnóstico adequa-do, acompanha-
mento contínuo e seleção criterio-
sa dos pacientes. Ainda assim, o
Nucala consolida-se como uma das
principais inovações no manejo da
asma grave, contribuindo para
melhorar a qualidade de vida e re-
duzir a carga global da doença.

Nota: o tratamento deve ser
sempre indicado e monitorado por
médico especialis-tas (pneumolo-
gista ou alergologista).

Douglas Alberto Fer-
raz de Campos Filho,
médico piracicabano
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Thermas de São Pedro celebra data
com promoção e programação especial

O Thermas de São Pedro
prepara uma série de ações es-
peciais para celebrar o Mês das
Mães em maio de 2026. Entre
os dias 3 e 31, o parque aquáti-
co realiza uma campanha pro-
mocional que concede 50% de
desconto nos ingressos para
mães, incentivando famílias a
vivenciarem momentos de la-
zer, descanso e conexão em um
dos principais destinos turísti-
cos do interior paulista.

Em São Pedro, o complexo
oferece ampla estrutura de la-
zer para todas as idades. Entre
as atrações estão toboáguas ra-
dicais, piscina de ondas, áreas
infantis temáticas, rio lento,
ofurôs e espaços de relaxa-
mento com águas termais. O
parque também conta com
opções de alimentação, servi-
ços de apoio e programação
de entretenimento ao longo
de todo o dia.

Em 2026, o empreendimen-
to celebra 35 anos de história,
consolidando-se como um dos
principais parques aquáticos do
Brasil. Reconhecido por suas
águas naturalmente quentes e
ricas em minerais, o Thermas de
São Pedro reúne lazer e bem-es-
tar em uma infraestrutura de
alto padrão. Ao longo de sua traje-
tória, passou por sucessivas expan-

Parque  aqu á t i c o  o f e r e c e  5 0 %  d e  d e s c o n t o  p a r a  m ã e s
a o  longo de maio e programação exclusiva para hóspedes do
resor t

sões e modernizações, incorporan-
do novas atrações e experiênci-
as voltadas a diferentes perfis
de público, com foco constante em
qualidade, segurança e inovação.

Para complementar a expe-
riência, o São Pedro Thermas
Resort oferece programação ex-
clusiva entre os dias 8 e 10 de
maio, especialmente pensada para
mães e filhos. Na sexta-feira (08/
05), as atividades incluem alonga-
mento e hidroginástica em famí-
lia, além da dinâmica "Missão
das Mães" e um Super Bingo Es-
pecial com prêmio de SPA. No
sábado (09/05), a agenda segue
com oficina de cartinhas, ensaio
e apresentação de coral infan-
til, além de música ao vivo com a
cantora Sandra Rodrigues no pe-
ríodo da noite. Já no domingo (10/
05), data em que se celebra o Dia
das Mães, o resort promove uma
experiência especial para marcar a
ocasião, reforçando o clima de aco-
lhimento e celebração.

Dando continuidade à pro-
gramação especial do mês, no
dia 15 de maio (sexta-feira), o
São Pedro Thermas Resort recebe
o evento Candle Night by Allen
Lima, a partir das 20h30, na área
de lazer do resort. Mais do que um
espetáculo, a experiência propõe
um momento de desaceleração
e conexão, convidando os hós-

pedes a vivenciarem uma at-
mosfera intimista e sensorial.
Entre interpretações ao piano,
canções e performances instru-
mentais,  o artista conduz o
público por uma jornada que
une música, emoção e bem-
estar, em sintonia com a pro-
posta do empreendimento.

O resort dispõe de estrutu-
ra completa para receber famí-
lias, com piscina coberta e aque-
cida, SPA, saunas, ofurôs, aca-
demia, cinema, salão de jogos,
bares, pub, trattoria, restauran-
te e espaços infantis. Os hós-
pedes  podem optar  por  d i -
f e r e n t e s  r e g i m e s  d e  a l i -
mentação -  pensão comple-
t a ,  me ia  p e nsão  ou  ca f é  da
m a n h ã  -  e  c o n t a m  c o m  e s -

t a c i o n a m e n t o  c o r t esia.  O
modelo "pé no parque" garan-
te ainda ingressos incluídos e aces-
so ilimitado ao parque aquático
durante toda a estadia.

Mês das Mães no Thermas
de São Pedro. Ingressos a
partir de R$ 64,99 Promo-
ção: mães têm 50% de des-
conto de 3 a 31 de maio
Vendas: www.thermas.com.br
ou WhatsApp (19) 3112-3389

Hospedagem - São Pedro
Thermas Resort
Informações: (19) 3370-7781
E-mail: reservas@saopedrot
hermasresort.com.br
Site: https://www.saope
drothermasresort.com.br/
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A iniciativa integra segurança, preservação do meio ambiente e
eficiência operacional como estratégia de prevenção e combate

QQQQQUEIMADASUEIMADASUEIMADASUEIMADASUEIMADAS

Raízen inicia campanha
anual de prevenção a
incêndios nos canaviais

Com a aproximação do pe-
ríodo seco e a possibilidade de
eventos climáticos extremos, a
Raízen anuncia o lançamento de
sua estratégia integrada de pre-
venção e combate a incêndios para
a safra 2026'27, com a campanha
"Quem Ama a Terra, Não Chama o
Fogo", a partir de maio.

A companhia reforça o
compromisso com a segurança
das pessoas, a preservação do
meio ambiente e a eficiência ope-
racional, durante a época mais
crítica do ano. Para esta safra, o
tema segue como prioridade, com
investimentos em pessoas, tecno-
logias e equipamentos de ponta.

A campanha é composta por
diversas frentes de atuação co-
ordenadas, voltadas a fortale-
cer a segurança das pessoas,
das operações e do território. A
estratégia inclui plano de mídia,
realização de carreatas e blitz
educativas, desenvolvimento de
ações pedagógicas em escolas e
um trabalho contínuo de relações
públicas, além do fortalecimento da
comunicação interna.

"A cada ano a estação seca vem
se antecipando, por isso, intensifi-
camos nossa mobilização, a preven-
ção de incêndios é um pilar funda-
mental das nossas práticas no cam-
po. Entendemos que a eficiência
operacional e integração de ações
junto à comunidade caminham
lado a lado com a preservação do
nosso entorno", afirma Hamilton
Jordão, Gerente Corporativo de
Operações Agrícolas, da Raízen.

A estrutura de resposta a in-
cêndios da Raízen conta com mo-
nitoramento 24h, com o uso de sa-
télites, sensores e softwares de in-
teligência, além de previsões mete-
orológicas e treinamentos de bri-
gadas. Na safra 26'27, iniciou a ins-
talação de câmeras de alta preci-
são na unidade Barra, que utilizan-
do Inteligência Artificial, permitem
prever e mitigar riscos antes mes-
mo do surgimento das chamas.

O trabalho preventivo será
realizado por meio do monito-
ramento de mais de 430 mil hec-
tares de cana-de-açúcar, refor-
çando a segurança de suas ope-
rações agrícolas.

"A segurança da comunidade
e a integridade da operação exigem
responsabilidade compartilhada
entre times, parceiros e sociedade.
Reforçamos, assim, nosso compro-
misso com a segurança em primei-

ro lugar, garantindo a continuida-
de e a sustentabilidade do negó-
cio", complementa Jordão.

Para a campanha deste ano,
a companhia vai contar com ca-
pacidade operacional de uma
frota de brigada de 238 veícu-
los (206 caminhões-pipa e 32
"VIR", Veículos de Intervenção
Rápida) e um contingente de
mais de 600 brigadistas dedica-
dos, além de mais de 1.300 colabo-
radores treinados para suporte.

Parcerias - Para ampliar o al-
cance da conscientização e a eficá-
cia das respostas, a Raízen atua de
forma coordenada com parceiros
estratégicos - incluindo Corpo de
Bombeiros, Polícias Rodoviária e
Ambiental, prefeituras, associações
e fornecedores de cana, além de
empresas aliadas - promovendo
treinamentos e campanhas educa-
tivas que mobilizam a sociedade no
combate preventivo aos incêndios.

Para garantir agilidade no
combate a focos de fogo, a Raízen
disponibiliza a Central Contra In-
cêndios pelo telefone 0800 770 22
33, canal aberto a colaborado-
res, fornecedores e comunida-
des para o reporte imediato de
ocorrências em canaviais, refor-
çando também o acionamento
do Corpo de Bombeiros pelo 193.

Os principais causadores de
incêndios e propagação de fogo são
bitucas de cigarro lançadas em es-
tradas, fogueiras, soltura de balões,
rituais religiosos em encruzilhadas
e limpeza de terrenos em áreas de
grande circulação, principalmente
próximas a cidades e rodovias, e
sobretudo incêndio criminoso. O
tempo seco, altas temperaturas e
fortes ventos também podem agra-
var esse quadro, já que podem con-
tribuir para o alastramento do fogo.

Compromisso - Em conformi-
dade com as normas legais e com
as diretrizes do "Protocolo Agro-
ambiental - Etanol Mais Verde", a
Raízen reitera que não utiliza o fogo
em nenhuma etapa de seus proces-
sos agrícolas. A companhia elimi-
nou integralmente a queima da
palha de cana-de-açúcar há mui-
tos anos no estado de São Paulo e
outros estados em que atua, ado-
tando exclusivamente métodos de
colheita mecanizada. Dessa forma,
a empresa assegura que não pos-
sui qualquer envolvimento com fo-
cos de incêndio ou práticas de
queimadas em suas frentes de
operação no campo.

MMMMMALALALALALTETETETETE     DEDEDEDEDE M M M M MULHERULHERULHERULHERULHER

Programa mapeia presença
feminina no setor cervejeiro
Levantamento, criado pela CPLCerva, busca identificar a atuação
das mulheres na cadeia cervejeira e fortalecer ações de inclusão

O programa Malte de Mulher,
criado pela CPLCerva (Cadeia Pro-
dutiva Local da Indústria de Má-
quinas, Equipamentos e Serviços
para Cervejarias) em parceria com
o Simespi (sindicato patronal das
indústrias metalmecânicas de Pi-
racicaba, Saltinho e Rio das Pe-
dras), lançou na quinta-feira, 7,
pesquisa inédita para mapear a pre-
sença feminina na cadeia produti-
va da cerveja. A iniciativa pretende
reunir dados sobre a atuação das
mulheres em diferentes áreas do
setor cervejeiro, desde a produção
e gestão até empreendedorismo,
comunicação, eventos, gastrono-
mia e inovação.

A pesquisa integra as ações do
programa, lançado oficialmente em
março deste ano, em Piracicaba,
com a proposta de ampliar o prota-
gonismo feminino em um merca-
do historicamente associado ao
público masculino. A participação
é aberta a mulheres que atuam, em-
preendem ou possuem relação com
o universo cervejeiro.

Segundo o professor Carlos
Alberto Zem, assessor de projetos
especiais do Simespi e gestor da
CPLCerva, o levantamento repre-
senta uma etapa importante para
compreender a realidade feminina
dentro do segmento e orientar fu-
turas ações de fortalecimento e in-
clusão. "Mais do que levantar nú-
meros, a pesquisa permitirá
compreender quem são essas
mulheres, onde estão atuando
e quais desafios ainda enfren-
tam dentro da cadeia cervejeira.
Nosso objetivo é criar conexões,
ampliar oportunidades e fortalecer
a presença feminina em todos os
níveis do setor", afirma.

O programa Malte de Mulher
nasceu com a proposta de ser uma

 Malte de Mulher nasceu com a proposta de ser uma iniciativa permanente voltada à valoriza-
ção das mulheres na indústria cervejeira

Cris Sanches/Simespi

iniciativa permanente voltada à
valorização, fortalecimento e vi-
sibilidade das mulheres na in-
dústria cervejeira. A ideia sur-
giu a partir da percepção de que,
apesar do crescimento da parti-
cipação feminina no mercado, ain-
da existem barreiras relacionadas
à representatividade e ocupação de
espaços estratégicos.

"O Malte de Mulher não é uma
ação isolada. Ele foi pensado como
um movimento estruturante, capaz
de estimular diversidade, inovação
e desenvolvimento econômico a
partir da valorização da liderança
feminina", destaca Zem.

De acordo com o professor, a
pesquisa ajudará a construir um
diagnóstico mais amplo sobre a
presença feminina no segmento
cervejeiro brasileiro, contribuindo
para a formulação de projetos de
capacitação, networking, empreen-
dedorismo e desenvolvimento pro-
fissional. "A transformação da in-
dústria passa necessariamente pela
diversidade. Ambientes mais inclu-
sivos geram inovação, fortalecem
relações e ampliam perspectivas
dentro do mercado", completa.

O programa prevê ainda en-
contros periódicos voltados à
troca de experiências, deba-

tes sobre liderança feminina,
vivências sensoriais relacio-
nadas à cultura cervejeira e
criação de redes de apoio en-
tre mulheres do setor.

Podem responder mulhe-
res que atuam em diferentes
setores da cadeia cervejeira.
As respostas são anônimas e
serão tratadas de forma agre-
gada ao longo deste primeiro
semestre. A pesquisa estará
disponível até 31 de maio no
link https://forms.gle/
zwhCaCwNkGuocy4EA . Mais
informações em (19) 3417-8600
e simespi@simespi.com.br.
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As inscr ições  para  as  vagas  remanescentes  podem ser
feitas online até 17 de maio

 Josué Mota/Arquivo Conservatório de Tatuí

CCCCCONSERONSERONSERONSERONSERVVVVVAAAAATÓRIOTÓRIOTÓRIOTÓRIOTÓRIO

Tatuí abre inscrições para
3º Processo Seletivo

O Conservatório abre inscri-
ções para o 3º Processo Seletivo de
Bolsistas dos Grupos Artísticos
Musicais para a temporada 2026.
A instituição oferece vagas rema-
nescentes e possibilidade de cadas-
tro reserva em instrumento e can-
to para diferentes grupos de músi-
ca. As bolsas performance terão vi-
gência entre os meses de junho e
dezembro. O edital com todas as
informações está disponível no site
da instituição e as pessoas interes-
sadas podem se inscrever de for-
ma gratuita e virtual até 17 de maio
por meio do formulário.

Hoje, o Conservatório de Ta-
tuí possui nove Grupos Artísticos
Musicais e uma Cia. de Teatro, to-
dos formados por estudantes em
nível avançado de conhecimento.
A Bolsa Performance é uma das
ferramentas mantidas pela institui-
ção voltadas à permanência e de-
senvolvimento artístico-pedagógi-
co, permitindo com que o corpo dis-
cente direcione seu foco ao aprimo-
ramento técnico e qualificação pro-
fissionalizante. Além disso, as
pessoas selecionadas têm a
oportunidade de se apresentar ao

lado de grandes nomes da música
erudita e popular, bem como
participar de master classes e
eventos dentro e fora da escola.

A iniciativa é destinada a estu-
dantes regularmente matriculados
(as) no Conservatório de Tatuí. O
Processo Seletivo de Bolsistas abar-
ca ainda participantes vindos de
outras escolas musicais ou que es-
tudem com professores(as) particu-
lares, desde que comprovem men-
salmente vínculo estudantil ao lon-
go do ano letivo de 2026. Para estes
casos, ainda é necessário que o(a)
participante tenha idade inferior a
30 anos e curse ao menos uma dis-
ciplina coletiva oferecida pelo Con-
servatório de Tatuí ao longo do
período de vigência da bolsa.

Para pessoas aprovadas, as
bolsas serão pagas entre os me-
ses de junho e dezembro de
2026. O valor do benefício varia
de acordo com a carga horária
de ensaios do grupo preterido e
é dividido em parcelas de R$ 700
para estudantes com seis horas de
ensaio semanais e R$ 1.000 para
alunos(as) com carga horária de
nove horas por semana.

SSSSSANTANTANTANTANTAAAAA C C C C CASASASASASAAAAA

Cecan recebe recursos para
a unidade de radioterapia
Recurso foi repassado pela Fundação ArcelorMittal para qualificação
tecnológica e ampliação da segurança no tratamento oncológico

A Santa Casa de Piracicaba
recebeu recentemente a destinação
de recursos no valor de R$
350.668,00, por meio do Progra-
ma Nacional de Apoio à Atenção
Oncológica (Pronon), com repasse
da Fundação ArcelorMittal. O in-
vestimento será destinado ao
upgrade de equipamentos da área
de Radioterapia do Centro do Cân-
cer (Cecan) da instituição.

A entrega do cheque foi reali-
zada de forma simbólica durante
encontro que reuniu representan-
tes da unidade oncológica. Estive-
ram presentes os médicos oncolo-
gistas e diretores do Cecan, André
Moraes e Mary da Silva Thereza,
além da gestora administrativa da
unidade, Andréia Klefenz.

O recurso será aplicado na
atualização tecnológica de equipa-
mentos utilizados no tratamento
radioterápico, etapa fundamental
na condução de diversos tipos de
câncer. A modernização deve con-
tribuir para maior precisão na apli-
cação das doses de radiação, oti-
mização dos protocolos terapêuti-
cos e ampliação da segurança as-
sistencial aos pacientes.

Referência regional em
média e alta complexidade, a
Santa Casa de Piracicaba re-
aliza um volume expressivo

Direção do Cecan recebendo o cheque simbólico da Fundação ArcelorMittal

de atendimentos oncológicos,
incluindo milhares de ses-
sões de radioterapia anualmen-
te. A incorporação dessas me-
lhorias tecnológicas deve refor-
çar a capacidade da instituição
em oferecer tratamento qualifi-
cado, alinhado às boas práti-

cas assistenciais e às exigênci-
as técnicas da especialidade.

A iniciativa evidencia a
importância da articulação
entre o setor privado e insti-
tuições filantrópicas para o
fortalecimento da assistência
em saúde. A destinação de

recursos por meio do Pronon,
com apoio da Fundação Ar-
celorMittal, contribui direta-
mente para a sustentabilida-
de dos serviços e para a ampli-
ação do acesso a tratamentos
especializados, beneficiando
pacientes  de  toda a  região.

1º 1º 1º 1º 1º DEDEDEDEDE M M M M MAIOAIOAIOAIOAIO

Córrego Água Branca segue com obras
As obras de melhoria na

travessia sobre o córrego Água
Branca, na rua João Francisco
de Oliveira, no bairro Parque
1º de Maio, avançam com in-
tervenções que vão ampliar a
capacidade de escoamento da
água e reduzir os problemas
registrados em períodos de
chuva intensa na região.

No local, as equipes já con-
cluíram a execução do gabião
em um dos lados do córrego -
estrutura formada por pedras
contidas em malha metálica,
utilizada para dar sustentação
às margens e evitar processos
de erosão. Agora, os trabalhos
seguem para a implantação da
mesma proteção no lado oposto

da travessia. A obra também
contemplou a substituição da
antiga estrutura de passagem,
composta por três tubos de um
metro de diâmetro, por duas linhas
de aduelas de concreto. A nova con-
figuração foi projetada para au-
mentar significativamente a vazão
do córrego e melhorar o desempe-
nho do sistema de drenagem.

As intervenções são rea-
lizadas pela Prefeitura de Pi-
racicaba, por meio da Secreta-
ria Municipal de Obras, In-
fraestrutura e Serviços Públi-
cos, e integram um pacote de
serviços de microdrenagem
executado em diferentes pontos
da cidade, com investimento
superior a R$ 10 milhões.

Prefeitura concluiu gabião em um dos lados da travessia e iniciou
serviços no trecho oposto para reforçar a estabilidade do local
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Iniciativa faz parte de programa social e segue calendário itinerante

SSSSSAÚDEAÚDEAÚDEAÚDEAÚDE

Unidade da Coop
de Piracicaba realiza
exames gratuitos

Alinhada ao 7º Princípio Coo-
perativista (Interesse pela Comu-
nidade) e com a proposta de co-
laborar com a saúde e bem-es-
tar dos seus cooperados e clien-
tes, a Coop mantém o Progra-
ma Blitz da Saúde, desenvolvi-
do pelo Negócio Drogaria em 2012
e com cerca de 346 mil atendimen-
tos realizados desde então.

A iniciativa oferece gratuita-
mente aferição de pressão arterial,
teste de glicemia, cálculo de IMC

(índice de massa corpórea) e ele-
trocardiograma. O serviço é reali-
zado por meio de uma van equipa-
da como consultório móvel, com a
atuação de farmacêutico e balco-
nista, que percorre em forma de
rodízio algumas lojas de supermer-
cado e drogarias da rede.

Neste sábado (9 de maio), das
10h às 14h30, a Blitz da Saúde es-
tará na unidade da Coop localiza-
da na Avenida Professor Alberto
Vollet Sachs, 2030 - Piracicaba.

PPPPPOUPOUPOUPOUPOUPANÇAANÇAANÇAANÇAANÇA

Sicoob distribui
mais de R$ 2 milhões
em prêmios

A poupança é um dos instru-
mentos mais acessíveis para quem
quer começar a investir. Com a
Poupança Premiada 2026, o Si-
coob vai além e transforma cada
depósito em chances de ganhar
prêmios: a cada R$ 200 de incre-
mento líquido na poupança, o par-
ticipante acumula números da sor-
te para os sorteios mensais e códi-
gos para o Painel da Sorte, onde é
possível ganhar prêmios instantâ-
neos na hora. Quanto mais se pou-
pa, mais chances de ganhar.

A premiação contempla to-
dos os perfis. No sorteio final, o
grande prêmio é uma Toyota
Hilux 0km. Ao longo do ano,
serão distribuídos três Fiat
Strada 0km nos sorteios trimes-
trais e nove motos Honda NX500
0km nos sorteios mensais. Para os
prêmios instantâneos, são quatro
mil códigos no valor de 10 mil
pontos Coopera cada, equiva-
lente a R$ 200 em benefícios no

programa de fidelidade do Sicoob.
A promoção tem ainda um di-

ferencial para as famílias: coope-
rados com filhos ou netos de até 13
anos podem abrir uma conta e rea-
lizar o depósito incremental em
nome do menor para concorrer a
30 pacotes de viagem para o Beto
Carrero World, em sorteios exclu-
sivos para a categoria kids. Para
crianças dessa faixa etária, cada
R$ 200 depositados gera núme-
ros da sorte extras, ampliando
as chances de ganhar a viagem.

Para participar, basta acessar
o App Sicoob, entrar no menu Pou-
pança e realizar uma aplicação. O
cadastro de menores de 18 anos
exige aceite do responsável pelo site
oficial. A promoção segue aberta até
30 de dezembro de 2026, com
sorteios realizados mensalmen-
te com base na Loteria Federal.
O regulamento completo está
disponível em sicoob.com.br/
promocoes/poupancapremiada.

Divulgação

PPPPPOLÍTICAOLÍTICAOLÍTICAOLÍTICAOLÍTICA

Bebel trará José Dirceu
para falar das perspectivas
para o Brasil, no dia 15
Encontro na sexta, 15, no salão social do Lar dos Velhinhos, ex-ministro
José Dirceu dará entrevista, almoça e participa de encontro petista

A deputada estadual Profes-
sora Bebel (PT) trará à cidade, na
próxima semana, o ex-ministro e
ex-deputado federal José Dirceu
(PT) para falar das perspectivas
para Piracicaba, São Paulo e o Bra-
sil.  José Dirceu, um dos prin-
cipais nomes da história do Par-
tido dos Trabalhadores, estará
na cidade na próxima sexta-fei-
ra, dia 15 de maio, quando partici-
pará de entrevistas, ao longo do
dia, e terá encontro com a militân-
cia petista no início da noite.

Bebel destaca a importância de
José Dirceu para a política nacio-
nal, tanto pela sua trajetória como
pelo que ainda tem a contribuir com
o país e o Estado de São Paulo. "Sem
dúvida, ter o José Dirceu na cida-
de, abordando a conjuntura políti-
ca, falar com a militância e ajudar
apontar caminhos nesse ano em
que teremos eleição e que a nossa
principal missão será a reeleição do
presidente Lula é uma grande opor-
tunidade para nos prepararmos
para os desafios que estaremos en-
frentando neste pleito", diz.

José Dirceu foi líder estu-
dantil entre 1965 e 1968, ano em
que foi preso em Ibiúna, no in-
terior de São Paulo, durante
uma tentativa de realização do
XXX Congresso da União Naci-
onal dos Estudantes (UNE), em
operação chefiada pelo delega-
do do DOPS José Paulo Bon-
christiano. Em setembro de

O ex-ministro José Dirceu que estará em Piracicaba a convite da deputada estadual Professora Bebel

1969, com mais quatorze presos
políticos, deportados do país, em
troca da libertação do embaixa-
dor norte-americano Charles
Burke Elbrick, e se exilou no
México. Posteriormente exilou-
se em Cuba. Fez plásticas e mu-
dou de nome para não ser reco-
nhecido em suas tentativas de
voltar ao Brasil após ser exila-
do, e voltou ao país em 1971, vi-
vendo um período clandestina-

mente na cidade de São Paulo e
em algumas cidades do Nordes-
te. No entanto, quando sentiu
novamente sua segurança ame-
açada, retornou a Cuba, regres-
sando ao Brasil em 1975, para
estabelecer-se clandestinamen-
te em Cruzeiro do Oeste, no in-
terior do Paraná.

Elegeu-se deputado esta-
dual de São Paulo em 1986 e
deputado federal  em 1990,

sendo novamente eleito para a
câmara federal em 1998 e 2002.
Em janeiro de 2003, após to-
mar posse na Câmara dos De-
putados, licenciou-se para assu-
mir o cargo de Ministro-Chefe
da Casa Civil da Presidência da
República. Também foi presiden-
te do Partido dos Trabalhado-
res por três mandatos e atual-
mente é pré-candidato a de-
putado federal pelo PT.

IIIIINTERNACIONALNTERNACIONALNTERNACIONALNTERNACIONALNTERNACIONAL

Piracicabano busca pódio na Maratona de Porto Alegre
A Maratona Internacional

de Porto Alegre acontece nos
dias 30 e 31 de maio, na cidade
de Porto Alegre, e segue consoli-
dada como uma das provas mais
rápidas e respeitadas do calendá-
rio brasileiro de corridas de rua.

O percurso praticamente pla-
no, aliado às temperaturas mais
baixas típicas do inverno gaúcho,
transforma a capital gaúcha em
destino ideal para atletas que bus-
cam performance, índice ou recor-
de pessoal nos 42,195 quilômetros.

Além da velocidade do traje-
to, a prova ganhou reconhecimen-
to pela consistência organizacional
ao longo dos anos, reunindo cor-
redores de diferentes regiões do
Brasil e também do exterior.

Mas o clima frio da ma-
nhã exige estratégia. Muitos
atletas optam por um aqueci-
mento mais longo antes da
largada e utilizam corta-ven-
to ou peças leves de proteção
térmica nos primeiros quilôme-
tros, retirando o acessório ao
longo da prova conforme o cor-
po aquece e o ritmo estabiliza.
Outro fator importante é o con-

trole de ritmo. Justamente por
ser uma maratona veloz, existe
o risco de largar acima da in-
tensidade planejada e pagar o
preço na parte final da corrida. Em
Porto Alegre, equilíbrio costuma
valer tanto quanto velocidade.

Mais do que uma competi-
ção, a Maratona Internacional
de Porto Alegre já se tornou re-
ferência para quem leva a cor-
rida de rua a sério - seja em
busca de superação pessoal,
performance ou simplesmente
da experiência de correr uma das
provas mais tradicionais do país.

O maratonista e garçom
Antonio Marcos Araújo, que
r e p r e s e n t a  P i r a c i c a b a  n a
competição, já conseguiu óti-
mas marcas e pódios nas par-
ticipações na tradicional dis-
puta. Em 2024 ficou na 4ª
colocação com o tempo de
2:2156, e em 2025 repetiu o
pódio com a marca de 2:1707.
Em 2026 o atleta piracicaba-
no disputou a maratona in-
ternacional de São Paulo em
abril e ficou na 11ª colocação
com a marca de 2:24:53.

Antonio Marco Araújo, maratonista-garçom, busca mais um
pódio na prova em Porto Alegre
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ENTRADA DO ENGENHO
A Av. Maurice Allain possuía
esse aspecto nos anos de 19l0.
Essa era a entrada do Enge-
nho Central pertencente na épo-
ca à Société Sucreries Brésili-
ennes. O Engenho foi fundado
em 1880 chegando a ser um
dos mais importantes do país.
Hoje é um grande centro de la-
zer e de cultura. Em 1916, pro-
duzia 400 mil arrobas (110 mil
sacas) de açúcar, através de

Divulgação

oito caldeiras da marca Fives-
Lille. Em anexo, o Engenho ti-
nha um canavial que ocupava
1.500 hectares sendo produzi-
dos por ano 600 mil litros de ál-
cool. Compunham a mão de obra
do local 5 mil pessoas e 740 cava-
los. A Sucreries, dirigida então por
Holger Jensen Kock, possuía ain-
da os Engenhos de Raffard,
Porto Feliz e Lorena. (Edson
Rontani Júnior)

SSSSSEGURANÇAEGURANÇAEGURANÇAEGURANÇAEGURANÇA

Denúncias de violência
doméstica crescem 17%
Maior número de denúncias ocorreu justamente em março, mês
marcado pelas campanhas do Dia Internacional da Mulher

Divulgação

Inscrições podem ser feitas pela internet até 1º de junho; benefíci-
os incluem auxílio-alimentação e folgas por dia trabalhado

EEEEELEIÇÕESLEIÇÕESLEIÇÕESLEIÇÕESLEIÇÕES 2026 2026 2026 2026 2026
TRE-SP busca
voluntários com
conhecimento em Libras

O Tribunal Regional Eleitoral de
São Paulo (TRE-SP) lançou uma
campanha para incentivar voluntá-
rios com conhecimento em Língua
Brasileira de Sinais (Libras) a cola-
borar com as Eleições 2026. Com o
tema "Traduza a cidadania em Li-
bras. Seja Apoio Libras nas Eleições
2026!", a iniciativa busca tornar o
pleito cada vez mais acessível e inclu-
sivo às pessoas surdas ou com defici-
ência auditiva. Interessados podem
se inscrever até 1º de junho por meio
de formulário disponível na página
Mesários, no site do Tribunal.

Voluntários que se comuni-
cam em Libras são responsáveis
por recepcionar e acolher elei-
tores surdos ou com deficiência
auditiva, indicar o local da se-
ção eleitoral e tirar dúvidas da
população no dia do pleito. O 1º
turno será no dia 4 de outubro.
Além de auxiliar o processo de-
mocrático, quem atuar na votação
receberá auxílio-alimentação no
valor de R$ 65 por dia trabalhado.

Outros benefícios para esses
colaboradores incluem folga pelo
dobro dos dias de convocação, sem
prejuízo do salário, e aproveitamen-

to de horas complementares em
instituições de ensino superior.
Fica a cargo do cartório eleito-
ral decidir a modalidade de trei-
namento para os voluntários, se
presencial ou à distância, mas o
tempo dedicado à capacitação tam-
bém dá direito a folgas.

O TRE-SP observará os proce-
dimentos de segurança e tratamen-
to dos dados da voluntária ou do
voluntário que se cadastrar, confor-
me a Lei Geral de Proteção de Dados
(LGPD). Mais informações sobre os
benefícios de ser mesário e quem pode
ou não pode exercer a função estão
disponíveis na página do Tribunal,
dentro da aba Serviços Eleitorais.

Em 2024, ano de eleições munici-
pais, mais de 10 mil coordenadores e
coordenadoras de acessibilidade auxi-
liaram o eleitorado com deficiência nos
locais de votação, somente no pri-
meiro turno. Cerca de 1.700 pesso-
as atuaram como apoio com conhe-
cimento em Libras e, entre elas, mais
de 700 se inscreveram de forma
voluntária, sendo resultado direto
da campanha de arregimentação
do Tribunal. Mais informações:
https://www.tre-sp.jus.br

O primeiro trimestre de 2026
acendeu um alerta para a violência
contra a mulher na região. Dados
divulgados pelo Departamento de
Polícia Judiciária de São Paulo In-
terior (Deinter-9) apontam cresci-
mento de 17% nos registros de vio-
lência doméstica em comparação
com o mesmo período do ano
passado. Entre janeiro e março
deste ano, foram contabilizadas
5.411 ocorrências, contra 4.625
notificações registradas no pri-
meiro trimestre de 2025.

O dado chama ainda mais
atenção porque o maior número de
denúncias ocorreu justamente em
março, mês marcado pelas campa-
nhas do Dia Internacional da Mu-
lher. Em entrevista concedida à
EPTV Campinas, a delegada titu-
lar da Delegacia de Defesa da Mu-
lher de Piracicaba, Olívia Fon-
seca, explica que os casos regis-
trados vão muito além da agres-
são física. "Antes, se considerava
violência apenas aquilo que deixa-
va marca na pele. Hoje, com as cam-
panhas de conscientização, esta-
mos mostrando que a violência co-
meça muito antes da agressão físi-
ca. Ela começa no abuso psicológi-
co, na humilhação e no comporta-
mento vexatório", destacou.

Segundo a delegada, os cri-
mes mais recorrentes registra-
dos na região envolvem amea-
ça, perseguição (stalking), calú-
nia, difamação e lesão corporal.
Muitas vítimas convivem diaria-
mente com controle emocional,

intimidação e isolamento, sem
perceber que já estão inseridas em
um ciclo de violência. "O silêncio
mata. Muitas vezes a vítima acre-
dita que só deve procurar ajuda
quando houver agressão física,
mas a violência psicológica tam-
bém destrói vidas e pode evo-
luir rapidamente", alertou Olívia.

O levantamento também tra-
ça o perfil predominante das víti-
mas e agressores. A maior parte das
mulheres que procuram ajuda tem
entre 21 e 45 anos. Já os autores
das agressões são, em sua maioria,
companheiros ou ex-companheiros
inconformados com o fim do rela-
cionamento. A delegada reforça que
denunciar é fundamental para in-
terromper a escalada da violên-
cia. "Tem que procurar a dele-
gacia, tem que denunciar. Se não
quiser ir presencialmente, pode li-
gar no 180 ou utilizar a DDM On-
line. O importante é comunicar essa
violência para que a vítima possa
receber proteção", afirmou.

Além das medidas protetivas
previstas na Lei Maria da Penha, a
Polícia Civil destaca a importância
do apoio familiar e da conscienti-
zação da sociedade para com-
bater a normalização de com-
portamentos abusivos dentro
dos relacionamentos. Especialis-
tas apontam que o aumento nos
registros pode indicar tanto o
crescimento dos casos quanto uma
maior conscientização das vítimas
sobre seus direitos e os canais
disponíveis para denúncia.

Delegada titular da Delegacia de Defesa da Mulher de Pira-
cicaba, Olívia Fonseca
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Ato em Defesa do Parque do
Trabalhador e da orla é hoje

Entidades ambientalistas, coleti-
vos culturais, defensores do patrimô-
nio histórico e cidadãos de Piracicaba
realizam nesse sábado, 9 de maio, às
9h30, um ato público pacífico em defe-
sa do Parque do Trabalhador da
Rua do Porto e da preservação da
orla do Rio Piracicaba.

A mobilização acontece na Área
de Lazer do Trabalhador, na Avenida
Jaime Pereira, 100, e tem como princi-
pal objetivo alertar a população sobre
os impactos ambientais do projeto
atualmente previsto para a área,
especialmente a construção da pas-
sarela, do estacionamento e das
extensas áreas de impermeabiliza-
ção do solo dentro de Área de Pre-
servação Permanente (APP).

Os organizadores reforçam
que não são contrários à revitali-
zação e requalificação do parque.
A crítica é direcionada ao modelo
de intervenção proposto, que po-
derá gerar danos ambientais irre-
versíveis, colocando em risco a ve-
getação existente, a drenagem na-
tural do solo, a permeabilidade da
área e os serviços ambientais fun-
damentais prestados pelo bosque
urbano à cidade.

Durante o ato, será realizada
uma ação simbólica de marcação
das árvores ameaçadas pelo proje-
to, buscando sensibilizar a popula-
ção sobre a importância ecológica
daquele espaço para o equilíbrio cli-
mático, a biodiversidade, a prote-
ção das águas e a qualidade de vida
da população piracicabana.

As entidades participantes des-
tacam que os órgãos ambientais

competentes já foram acionados, in-
cluindo Conselhos Municipais, Po-
lícia Militar Ambiental, Pelotão Am-
biental e o Ministério Público do
Estado de São Paulo, por meio da
Promotoria de Meio Ambiente de
Piracicaba. Segundo os organizado-
res, já foi instaurado inquérito civil
para investigação e aprofundamen-
to dos possíveis prejuízos ambien-
tais que poderão ser causados pela
construção do estacionamento, da
passarela e das demais intervenções
previstas no projeto. O ato terá ca-
ráter familiar, educativo e total-
mente pacífico. Crianças e adoles-
centes estão convidados a partici-
par de atividades de pintura, dese-
nho e ocupação simbólica do bos-
que, reforçando a importância da
educação ambiental e da constru-
ção coletiva da defesa do patrimô-
nio natural de Piracicaba.

Segundo os organizadores,
defender o bosque é defender tam-
bém os serviços ambientais presta-
dos pelo espaço, como a redução
das ilhas de calor, infiltração da
água da chuva, preservação da fau-
na, melhoria da qualidade do ar e
proteção da paisagem histórica da
orla do Rio Piracicaba.

 SERVIÇO
Ato em Defesa do Parque
do Trabalhador e da Orla
do Rio Piracicaba, sábado,
9, às 9h30, na Área de La-
zer do Trabalhador - Av.
Jaime Pereira, 100 - Pira-
cicaba/SP (próximo a la-
goa com a vitória-régia)

AAAAARTESÃOSRTESÃOSRTESÃOSRTESÃOSRTESÃOS

Turismo oferece transporte
para 22º Salão do Artesanato

Artesãos profissionais de Pi-
racicaba terão transporte gratuito
para visitar a 22ª edição do Salão
do Artesanato - Raízes Brasileiras,
um dos mais representativos even-
tos do setor no país e que acontece
de 13 a 17 de maio no Parque Ibira-
puera, na capital paulista. A Pre-
feitura, por meio da Secretaria
Municipal de Turismo, disponibili-
zará transporte para visita no dia
14 de maio, quinta-feira.

Segundo a titular da Secreta-
ria de Turismo, Clarissa Quiararia,
podem se inscrever artesãos resi-
dentes e domiciliados em Piracica-
ba, sendo que os artesãos cadas-
trados na Casa do Artesão e nas
feiras de artesanato geridas pela
Pasta terão prioridade nas va-
gas. Equipe da Secretara fará
contato para confirmar o cadas-
tro para participação.

"Nosso intuito é proporcio-
nar aos profissionais do setor a
oportunidade de conhecer tendên-
cias, técnicas, produtos e referên-
cias do artesanato nacional. É uma
possibilidade para se atualizar na
área, trocar experiências com ou-
tros artesãos e, assim, poder apri-
morar o próprio trabalho, uma vez
que o artesanato tem um papel

De acordo com a organização, evento terá mais 700 arte-
sãos e diversidade de técnicas artesanais

muito importante na economia cri-
ativa e na valorização cultural da
nossa cidade", falou Clarissa.

De acordo com a organiza-
ção do 22º Salão do Artesana-
to, nesta edição o evento terá re-
presentantes dos 26 estados e do
Distrito Federal, somando mais de
700 artesãos. A expectativa é supe-
rar os resultados da edição anteri-
or, que registrou mais de R$ 4,7
milhões em negócios, com a comer-
cialização de 88.746 peças.

A diversidade é um dos
destaques do Salão, que reúne
produtos de diferentes segmen-
tos, como moda, decoração,
utensílios domésticos, obras de
arte e mobiliário. Entre as tipo-
logias estão cerâmica, madeira,
fibras vegetais, têxtil, couro, metal,
pedra, vidro, papel e materiais or-
gânicos, além de peças produzidas
a partir de reciclagem.

"O Salão do Artesanato é uma
grande vitrine para quem atua no
segmento. É uma excelente opor-
tunidade para fazer conexões que
podem agregar muito ao trabalho
desenvolvido pelos artesãos do
município", disse o gerente de even-
tos da Secretaria de Turismo de
Piracicaba, Esdras Casarini.

HORÁRIOS - O transporte
oferecido pela Prefeitura sairá às
10h do estacionamento da Secre-
taria Municipal de Turismo, den-
tro do Engenho Central, situado na
avenida Maurice Allain, 454. A pre-
visão de retorno é às 18h, com
chegada em Piracicaba às 20h.

SERVIÇO
Inscrições para o transpor-

te gratuito oferecido pela
Secretaria de Turismo ao
22º Salão do Artesanato -
Raízes Brasileiras. Formulá-
rio em https://forms.gle/
By6fBmW2UaYKimLP8.
Data da visita: 14/05.
Vagas limitadas. Mais
informações: (19) 3403-
2648 ou WhatsApp: (19)
99697-5905

Divulgação

Divulgação
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Alessandro Penezzi é indicado
ao Prêmio da Música Brasileira
Alessandro Penezzi, violonista de Piracicaba, é indicado
ao 33º Prêmio BTG Pactual da Música Brasileira

O violonista, compositor e ar-
ranjador Alessandro Penezzi, na-
tural de Piracicaba, foi indicado ao
33º Prêmio BTG Pactual da Músi-
ca Brasileira, uma das premiações
mais importantes do país.

Alessandro concorre na ca-
tegoria Instrumental com o ál-
bum Sonhos, trabalho que tra-
duz em música imagens, sensa-
ções e histórias vindas do mun-
do dos sonhos. Cada faixa foi
composta a partir de um sonho
diferente, revelando a criativi-
dade e a sensibilidade do artis-
ta ao transformar experiências
oníricas em linguagem musical.

A cerimônia de anúncio dos
vencedores acontecerá no dia
10 de junho, no Theatro Mu-
nicipal do Rio de Janeiro.

A indicação acontece em um
momento especial da carreira do
artista, que retornou recentemen-
te de uma turnê pelos Estados Uni-
dos. Na viagem, Alessandro divul-
gou o trabalho Mike Marshall &
Alessandro Penezzi - Mandolin and
Guitar, ao lado do músico norte-
americano Mike Marshall, além de

Alessandro Penezzi é reconhecido por sua atuação no violão brasileiro
realizar apresentações solo.

Reconhecido por sua atuação
no violão brasileiro, no choro e na
música instrumental, Alessandro

Penezzi construiu uma trajetória
marcada pela técnica, sensibilida-
de e diálogo com diferentes tra-
dições musicais brasileiras.

Sua indicação ao Prêmio da
Música Brasileira reforça a
presença de Piracicaba no cenário
nacional da música instrumental.

Paço do Frevo

IIIIIMÓVEISMÓVEISMÓVEISMÓVEISMÓVEIS

Procura aumenta no Interior de SP
e o mercado na cidade é aquecido

A procura por imóveis no in-
terior de São Paulo segue em rit-
mo acelerado, e Piracicaba está
no centro desse movimento. A
Frias Neto, com mais de 37 anos
de atuação no mercado imobiliá-
rio regional, vem registrando um
aumento expressivo na busca por
imóveis residenciais e comerciais
durante o primeiro trimestre de
2026, refletindo uma tendência
consolidada nas principais cida-
des do interior paulista.

O cenário chamou a atenção
da imprensa. A EPTV Campinas,
afiliada da Rede Globo, esteve re-
centemente nas dependências da
Frias Neto para entrevistar nossos
gerentes comerciais de locação e
vendas, em uma reportagem que
abordou o aquecimento do setor
imobiliário na região e os fatores
que estão impulsionando essa
nova fase do mercado.

O interior de São Paulo conso-
lidou-se como uma das regiões
mais estratégicas do Brasil. Estima-
tivas apresentadas em encontros
recentes do setor apontam que essa
região responde por cerca de 15%
do PIB brasileiro, com mercados
que crescem em ritmos distintos,
mas que compartilham fundamen-
tos sólidos de desenvolvimento eco-
nômico e demográfico.

Cidades como Piracicaba re-
únem características que expli-
cam essa atratividade:

• Polo agroindustrial e tecno-
lógico de grande relevância nacional

• Universidades de excelência
e centros de pesquisa consolidados

• Infraestrutura urbana comple-
ta com saúde, educação e mobilidade

• Qualidade de vida superior à
das grandes capitais

• Custo de vida equilibrado
com excelente relação entre ren-
da e moradia

Esse conjunto de fatores faz
com que famílias, profissionais
qualificados e investidores en-
xerguem nessas cidades oportu-
nidades concretas de morar bem
e gerar patrimônio.

 Os números do setor imobili-
ário no interior paulista impressio-
nam. O VGV (Valor Geral de Ven-
das) atingiu R$ 13 bilhões em 2025,
com crescimento de 20% em rela-
ção ao período anterior. Já a co-
mercialização avançou 21,7%, mes-
mo diante de um aumento mais
moderado nos lançamentos.

Em Piracicaba, o mercado imobiliário está cada vez mais aquecido

Esse desempenho mostra um
mercado maduro, no qual a de-
manda absorve rapidamente os
novos empreendimentos disponí-
veis. Em Piracicaba, esse movimen-
to se traduz em busca crescente por
imóveis residenciais à venda na ci-
dade, com destaque para aparta-
mentos em condomínios com lazer
completo e casas em bairros conso-
lidados.

A reportagem da EPTV Cam-
pinas evidenciou o protagonismo
da Frias Neto como referência no
acompanhamento do mercado re-
gional. Durante as entrevistas, nos-
sos gerentes comerciais comenta-
ram a evolução tanto do segmento
de vendas quanto do setor de loca-
ção, áreas que vêm apresentando
comportamentos complementares
ao longo do trimestre.

No segmento de vendas, ob-
serva-se a chegada de novos com-
pradores vindos de outras regiões,
atraídos pela combinação entre
qualidade de vida e potencial de
valorização. No mercado de loca-
ção, a procura segue firme, especi-
almente por imóveis bem localiza-
dos e com infraestrutura comple-
ta, refletindo a chegada de profis-
sionais que se mudam para a cida-
de a trabalho ou para estudar.

Quem busca opções de mora-
dia pode conhecer as alternativas
de imóveis para alugar em Piraci-
caba ou explorar os lançamentos
imobiliários que estão movimen-
tando o mercado.

Além do desempenho de
vendas, a Frias Neto participou
de um encontro que reuniu li-
deranças do setor e abordou
pontos críticos que definem os

rumos do mercado imobiliário.

TEMAS - Entre os temas
debatidos, destacam-se:

1. Funding imobiliário, com a
busca por novas fontes de financi-
amento que sustentem o crescimen-
to dos lançamentos

2. Impacto dos juros, fator
determinante para a capacidade de
compra das famílias

3. Uso do FGTS, ferramenta
essencial no acesso à casa própria
para milhões de brasileiros

4. Avanço do programa Mi-
nha Casa Minha Vida (MCMV),
que segue como vetor importan-
te para o segmento popular e
econômico

5. Eficiência operacional, com
foco em redução de custos e otimi-
zação de processos

6. Uso de dados e Inteligência
Artificial na gestão, transforman-
do o atendimento, a precificação e
a experiência do cliente

Esse conjunto de discussões
mostra que o setor imobiliário não
está apenas vendendo mais. Ele está
se reinventando para atender a um
cliente cada vez mais exigente, co-
nectado e informado.

A adoção de tecnologia tor-
nou-se diferencial competitivo.
Imobiliárias que combinam co-
nhecimento de mercado, aten-
dimento humanizado e ferra-
mentas digitais conseguem en-
tregar valor real para quem com-
pra, vende ou aluga um imóvel.

Na Frias Neto, a integração
entre experiência consolidada e
inovação se reflete em processos
mais ágeis, comunicação eficiente
com o cliente e um portfólio de
imóveis cuidadosamente seleci-
onado, que cobre desde o segmen-
to econômico até o alto padrão.

A combinação entre cresci-
mento econômico regional, quali-
dade de vida e oportunidades de
retorno financeiro coloca Piracica-
ba entre as cidades mais promisso-
ras do interior paulista. Investido-
res enxergam na região a chance
de adquirir imóveis com bom po-
tencial de valorização e demanda
firme por locação.

Para o consumidor final, o
momento também é favorável.
Há diversidade de opções, con-
dições de financiamento ainda
atrativas e empreendimentos
que acompanham as novas ten-
dências de morar bem, com plan-
tas funcionais, sustentabilidade e
áreas de lazer pensadas para o es-
tilo de vida atual.

Acompanhar de perto o
mercado imobiliário do interior
paulista exige experiência, da-
dos confiáveis e uma rede con-
solidada de relacionamento.
Como maior imobiliária da re-
gião de Piracicaba, a Frias Neto
está pronta para auxiliar você
em cada etapa da jornada, seja
para comprar, alugar ou investir.

Conheça nosso portfólio
completo no site, visite nossa
página de contato e fale com um
consultor pelo WhatsApp para
receber orientação personaliza-
da e descobrir as melhores opor-
tunidades disponíveis na região.

Ator e contador de histórias, Wesley Brogini vai desenvolver
atividade que promova e estimule a imaginação literária

LLLLLITERAITERAITERAITERAITERATURATURATURATURATURA

Biblioteca promove
contação de histórias

Contar histórias, estimular
a criatividade e despertar o in-
teresse pela leitura. É com esse
propósito que o contador de his-
tórias e ator Wesley Brogini re-
aliza, neste sábado, 9/05, às 10h,
uma atividade gratuita na Biblio-
teca Pública Municipal Ricardo
Ferraz de Arruda Pinto, equipa-
mento mantido pela Prefeitura
de Piracicaba, por meio da Se-
cretaria Municipal de Cultura.

Na ocasião, o artista apresen-
tará a obra A Árvore Generosa, clás-
sico da literatura infantil escrito por
Shel Silverstein, que retrata a rela-
ção afetiva entre um menino e uma
árvore. A atividade é voltada prin-
cipalmente para crianças e adoles-
centes, mas aberta para toda a fa-
mília. "Além de transmitir a moral
da própria história e promover um
debate sobre o meio ambiente, a
proposta é estimular a criatividade
e despertar o interesse literário das
crianças", explica Brogini. Para
dar vida à narrativa, o con-

tador utilizará objetos do co-
tidiano, como apontadores,
l á p is e materiais artesanais,
transformando-os em personagens
e elementos cênicos. Segundo ele,
a ideia também é mostrar que é
possível se divertir e criar sem de-
pender de grandes consumos.

"A contação de histórias é um
excelente meio de atrair a atenção
das pessoas, sejam crianças ou
adultos. Embora o foco desta vez
seja o público infantil, tenho certe-
za de que os adultos também irão
se divertir, não apenas pela histó-
ria, mas pela forma como o texto
ganha vida", destaca.

Brogini ressalta ainda o impac-
to cultural e social da atividade.
"Acredito que isso desperte no pú-
blico um interesse maior pela leitu-
ra e pela arte de maneira geral, além
de contribuir para o convívio soci-
al, já que reúne diferentes pessoas
em uma mesma experiência, per-
mitindo a troca de reflexões
e aprendizados", ressalta.

CCCCCAPAPAPAPAPAAAAACITCITCITCITCITAÇÃOAÇÃOAÇÃOAÇÃOAÇÃO

Comerciantes de rua
participam de oficinas

Os 407 comerciantes de rua
cadastrados em Piracicaba terão a
oportunidade de participar de duas
oficinas gratuitas promovidas pela
Secretaria Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda no dia 13/05.

A iniciativa conta com o Se-
brae SP como parceiro e busca for-
talecer os pequenos negócios, am-
pliar oportunidades de crescimen-
to e oferecer orientações práticas
para melhorar a atuação dos em-
preendedores no município.

As atividades serão realizadas
no Centro de Formação Educacio-
nal Antônio Carlos Mendes Tha-
me, localizado na rua Moraes Bar-
ros, 233, no Centro, e serão dividi-
das em dois períodos. Das 9h às
11h, a programação será destina-
da aos comerciantes de rua cadas-
trados como pessoa física. Já das
14h às 16h, participam os cadas-
trados como pessoa jurídica.

A oficina da manhã terá como
tema Comece a planejar a formali-
zação do seu negócio, trazendo in-

formações sobre os primeiros pas-
sos para formalização, benefícios,
oportunidades de crescimento e
acesso a políticas públicas.

No período da tarde, os parti-
cipantes acompanham a oficina
Faça a divulgação certa e atraia
mais clientes, que abordará estra-
tégias práticas de divulgação, ma-
rketing e relacionamento com cli-
entes, com foco no aumento da vi-
sibilidade e melhoria dos resulta-
dos dos empreendedores.

"O prefeito Helinho Zanatta
pediu uma atenção especial aos co-
merciantes de rua, entendendo a
importância desse trabalho para a
economia da cidade e para a gera-
ção de renda das famílias. As pa-
lestras foram pensadas justamen-
te para orientar, capacitar e apro-
ximar esses profissionais das
oportunidades e informações
que podem fortalecer seus ne-
gócios", destacou o secretário
municipal de Trabalho, Empre-
go e Renda, José Luiz Ribeiro.

Prefeitura promove palestras para fortalecer comércio de rua de Piracicaba
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Orquestra de viola caipira, a viola brasileira

Adolpho Queiroz
Amanda Costa

Cultura o que é? Bom o termo
é o conjunto de traços materiais e
imateriais, crenças, valores, costu-
mes, leis, arte e hábitos, comparti-
lhados por um grupo social e trans-
mitidos entre gerações. A cultura
molda a forma como seres huma-
nos agem, pensam e interagem
com o mundo, não sendo inata,
mas aprendida socialmente. E se
tem uma coisa que nossa cida-
de tem é muita cultura, esse
chão de terra batido, terra ver-
melha e pé rachado já revelou e
ainda revela ricas culturas.
Cada vez mais ficamos admira-
dos e não é diferente com essa lin-
da orquestra de viola caipira.

A viola caipira é um instru-
mento musical de cordas dedilha-
das e uma das variantes regionais
da viola brasileira. É também co-
nhecido como viola sertaneja ou
viola cabocla, mas, a depender da
cultura local, ainda pode ter vári-
as outras denominações. É um ins-
trumento muito popular, sobretu-
do no interior do Brasil, sendo um
dos símbolos da música popular
brasileira e especialmente da mú-

sica caipira. A viola caipira tem ca-
racterísticas muito semelhantes ao
violão. Tanto no formato quanto
na disposição das cordas e acústi-
ca, porém é um pouco menor.

Uma característica que desta-
ca a viola dos demais instrumen-
tos é que o ponteio da viola utiliza
muito as cordas soltas, o que resul-
ta um som forte e sem distorções,
se bem afinada. As notas ficam com
timbre ainda mais forte pois este é
um instrumento que exige o uso de
palheta ou dedeira, já que todas as
cordas são feitas de aço e algumas
são muito finas e duras.

Existem dezenas de afinações
possíveis para este instrumento,
sendo utilizados de acordo com a
preferência do violeiro. Algumas
são mais frequentes e dissemina-
das, enquanto outras são estrita-
mente locais. Ainda, algumas regi-
ões apresentam diversas afinações,
enquanto outras têm uma predo-
minância mais clara de uma delas.

Em uma noite de celebração à
cultura caipira, o Teatro Municipal
"Dr. Losso Netto" foi palco, da en-
trega da moção de aplausos à Or-
questra Piracicabana de Viola Cai-
pira, concedida pelo vereador Fa-
bio Silva em reconhecimento aos 20

anos de trajetória do grupo na va-
lorização da música de raiz.

O atual maestro e regente da
Orquestra Piracicabana de Viola
Caipira é Jorge César de Vargas
Neto. A orquestra foi idealizada por
Claudinei Francisco Pompeu (co-
nhecido como "Nei da Viola").

O evento integrou o concerto
comemorativo de duas décadas da
Orquestra, que emocionou o públi-
co com interpretações de clássicos
da música sertaneja sob a regência
do maestro Jorge Cesar de Vargas
Neto. O repertório incluiu obras
como "Disparada", "Menino da
Porteira", "Saudade da Minha Ter-
ra" e "Estrada da Vida", encerran-
do com o Hino de Piracicaba em
homenagem à cidade.

Fundada oficialmente em 5 de
agosto de 2005, a Orquestra Pira-
cicabana de Viola Caipira nasceu
de oficinas de viola realizadas em
2004 com os violeiros Mazinho
Quevedo e Fernando Sodré. O gru-
po surgiu da união de alunos apai-
xonados pela música de raiz, que
decidiram seguir juntos após o tér-
mino das oficinas.

Desde então, a Orquestra Pi-
racicabana de Viola Caipira se con-
solidou como símbolo cultural da

Quem é que não se encanta de ouvir essa linda canção ao som dos nossos violeiros...

cidade, levando a sonoridade da
viola a palcos de Piracicaba, ci-
dades do interior paulista e até
de Minas Gerais. O grupo já se
apresentou em eventos como
Festa do Divino, Festa da Ca-
chaça e do Peixe, Noite das Tra-
dições, Virada Cultural Paulista
e Revelando São Paulo.

Durante o ato de entrega da
moção de aplausos, Fabio Silva des-
tacou a importância da cultura cai-
pira na identidade de Piracicaba.
"A história de Piracicaba é insepa-
rável da tradição caipira. Essa he-
rança, construída ao longo de ge-
rações, faz de nossa cidade uma
comunidade distinta, que valo-
riza suas raízes e transforma
sua identidade em música, arte
e inspiração", disse o vereador,
ressaltando que a Orquestra é
"composta por músicos volun-
tários" e "funciona como uma
verdadeira família musical".

Adolpho Queiroz, profes-
sor universitário, jornalis-
ta, doutor em Comunica-
ção; Amanda Costa, esta-
giária do Curso de jorna-
lismo da Universidade
Cruzeiro do Sul

O Rio de Piracicaba
Vai jogar água pra fora
Quando chegar a água

Dos olhos de alguém que chora
Quando chega a água

Dos olhos de alguém que chora
La no bairro que eu moro
Só existe uma nascente

A nascente dos meus olhos
Já formou água corrente
Pertinho da minha casa

Já formou uma lagoa
Com lagrimas dos meus olhos

Por causa de uma pessoa
O Rio de Piracicaba

Vai jogar água pra fora
Quando chegar a água

Dos olhos de alguém que chora
Quando chega a água

Dos olhos de alguém que chora
Eu quero apanhar uma rosa
Minha mão já não alcança

Eu choro desesperado
Igualzinho uma criança

Duvido alguém que não chora
Pela dor de uma saudade

Quero ver quem que não chora
Quando ama de verdade

Desejamos vida longa e muita prosperidade a
todos os integrantes da orquestra.
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Ao lado de Alex Madureira,
Renato Bolsonaro
visita a Região
Metropolitana de Piracicaba

O pré-candidato a deputa-
do federal por São Paulo, Rena-
to Bolsonaro (PL), esteve, na últi-
ma quarta-feira, 6, em Piracicaba,
de onde iniciou uma turnê por al-
gumas cidades da Região Metro-
politana de Piracicaba (RMP), em
companhia do deputado estadual
Alex Madureira, que também é pré-
candidato à reeleição.

"É uma felicidade para mim
esta aliança com o Renato Bolso-
naro, para podermos mostrar o tra-
balho de direita que temos desen-
volvido na região e em Piracicaba.
Eu já o conhecia antes de ele se lan-
çar pré-candidato, porque ele foi
assessor do André do Prado (PL),
presidente da Alesp, que é nosso pré-
candidato ao Senado por São
Paulo", explicou Madureira.

"Vamos visitar São Pedro,
Santa Maria da Serra, Águas de São
Pedro, com ponto de parada em
Cerquilho. São cidades importan-

tes da Região Metropolitana de Pi-
racicaba, que Renato precisa co-
nhecer", detalhou o deputado.

Renato Bolsonaro é irmão de
Jair Bolsonaro, ex-presidente da
República. Em 1994, ele concorreu
a uma cadeira no Congresso Naci-
onal, ao lado do seu irmão, sendo
um por São Paulo e outro pelo Rio
de Janeiro. Na ocasião, apenas
o irmão foi eleito. Depois, em
1996, Renato foi eleito vereador
pela cidade de Praia Grande.

Natural de Miracatu, no Vale
do Ribeira, Renato foi convidado
pelo irmão e por Valdemar Costa
Neto para esta nova empreitada.
"Nesta pré-campanha, o meu obje-
tivo é conhecer o Estado de São Pau-
lo e falar com as lideranças regio-
nais. Em Piracicaba, tenho essa fe-
licidade de estar alinhado com
Alex Madureira e, por intermé-
dio dele, poderei conhecer as lide-
ranças da região", disse Renato.

Ao lado de Alex de Madureira,  Renato Bolsonaro visi ta a
Região Metropolitana de Piracicaba

Divulgação
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Obra de R$ 17,2 mi modernizará abastecimento de água
A população da região da Vila

Independência está mais perto de
contar com um sistema de abaste-
cimento de água mais moderno,
eficiente e seguro. O Semae homo-
logou o consórcio responsável pe-
las obras de substituição das redes
de distribuição de água e dos ra-
mais do bairro, em um investimen-
to de R$ 17,2 milhões.

A obra integra o projeto de
redução de perdas e setorização do
sistema de abastecimento da cida-
de e deve beneficiar aproximada-
mente 90 mil moradores da região.

Do valor total do investimen-
to, R$ 16 milhões são provenientes
do Fundo Estadual de Recursos
Hídricos (Fehidro), ligado ao Go-
verno do Estado de São Paulo. O
restante corresponde à contra-
partida do Semae. A expectati-
va é que a ordem de serviço seja
assinada nas próximas semanas.

A conquista dos recursos con-
tou com articulação do deputado
estadual Alex Madureira junto à
secretária estadual de Meio Am-
biente, Infraestrutura e Logística,
Natália Resende. O convênio foi
oficializado em dezembro de
2025, durante cerimônia realiza-
da pelo governador Tarcísio de
Freitas para anúncio de investi-
mentos em saneamento básico e
proteção dos recursos hídricos aos
municípios paulistas.

Para o prefeito de Piracicaba,
Helinho Zanatta, a obra represen-
ta mais um avanço importante na
modernização da infraestrutura da
cidade. "Nosso principal objetivo é
reduzir as perdas de água, aumen-
tar a eficiência do sistema e garan-
tir mais segurança hídrica para a

Ronald Pereira, Alex de Madureira, Helinho Zanatta, Tarcisio de Freitas, e Valkiria Callovi em
solenidade na capital que garantiu repasses junto ao Fehidro

população. É um investimento que
melhora diretamente a qualidade
do abastecimento e prepara a cida-
de para o futuro", destacou.

TECNOLOGIA INÉDITA -
O projeto prevê a substituição de
22,1 quilômetros de redes antigas
de ferro fundido por novas tu-
bulações mais modernas e resis-
tentes. As obras serão execu-
tadas utilizando o Método Não
Destrutivo (MND), tecnologia
que reduz impactos no trânsito
e preserva o asfalto das vias.

Entre as técnicas utilizadas
está o sistema Pipe Bursting, inédi-
to no abastecimento de água de Pi-
racicaba. Na prática, o método que-
bra a tubulação antiga e instala
uma nova no mesmo local, sem
necessidade de grandes escava-
ções, tornando a obra mais rá-
pida, eficiente e com menos
transtornos para a população.

Também será utilizado o
método de Furo Direcional para
implantação das principais re-
des de distribuição.

O presidente do Semae, Ro-
nald Pereira, destacou que a inici-
ativa faz parte de um amplo traba-
lho de modernização conduzido
pela administração municipal.
"Essa obra reforça o compromisso
do Semae e do prefeito Helinho
Zanatta com investimentos contí-
nuos em saneamento, moderniza-
ção e melhoria da infraestrutura
da cidade. Estamos trabalhando
para garantir mais qualidade de
vida, eficiência e sustentabilida-
de para Piracicaba", finalizou.
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FEDERAÇÃO SP-MS

Congresso e conferência fortalecem a
unidade e debatem futuro da categoria
Evento em Araçatuba reuniu cerca de 200 representantes de São Paulo e

Mato Grosso do Sul; entre vários temas, aumento real é destaque
O Congresso e a Conferência Interesta-

dual da FEEB SP/MS, realizados em Araça-
tuba nos dias 6 e 7 de maio, reuniram apro-
ximadamente 200 representantes bancári-
os de diversas regiões dos estados de São
Paulo e Mato Grosso do Sul.

Participaram do encontro pelo Sin-
dicato dos Bancários de Piracicaba e
região (SindBan), o  presidente José An-
tonio Fernandes Paiva, a vice-presiden-
te Angela Savian, o diretor financeiro
João Possebon Neto e os diretores Lu-
cas Passos de Lima, Murici Tondato,
Marcelo Abrahão, Claudio Fernandes
Dias, Paulo Cherles Manarin, José Agnal-
do Roncasaglia, Letícia Peres Farias

Françoso, Marcelo José Guerra, Pascho-
al Verga Júnior, Fernando Augusto Me-
drado Aguiar Neto e Leonardo Giovanini,
além dos assessores Gabrieli Menegati, Di-
ego Barbosa e Ivanise Pachane Milanez.

Durante os dois dias de programação,
dirigentes e representantes sindicais parti-
ciparam de debates, reuniões e grupos de
trabalho voltados às principais demandas
dos trabalhadores do setor financeiro.

Entre os principais temas debatidos
estiveram o reajuste salarial, a busca por
aumento real, os impactos da inteligência
artificial nas relações de trabalho, a defesa
dos empregos, a valorização dos bancários,
a saúde dos trabalhadores e os desafios eco-

nômicos, sociais e políticos enfrentados pelo
movimento sindical na atualidade. Também
esteve em pauta a reflexão sobre o modelo
de país defendido pelos trabalhadores di-
ante das mudanças em curso no setor finan-
ceiro e no mercado de trabalho.

A conferência teve ainda papel estra-
tégico na definição das pautas que serão
encaminhadas à Fenaban, à Caixa Econômi-
ca Federal, ao Banco do Brasil e aos demais
bancos, fortalecendo a preparação da Cam-
panha Nacional dos Bancários 2026 e das
negociações específicas do setor.

Além dos debates sindicais, a pro-
gramação contou com palestras volta-
das à compreensão das transformações

do sistema financeiro nacional, da di-
nâmica das relações de trabalho e dos
desafios relacionados à renovação ge-
racional dentro do movimento sindical.

O evento também se destacou pela
estrutura organizada para assegurar a
participação qualificada dos delegados
e representantes presentes. Desde o
credenciamento até a definição dos es-
paços, materiais de apoio e escolha dos
palestrantes, toda a programação foi pla-
nejada para proporcionar um ambiente fa-
vorável ao diálogo, à troca de experiências
e ao aprofundamento das discussões.

POSITIVO - Ao final da conferência,
o saldo foi considerado extremamente

positivo pelas lideranças presentes, com
a consolidação de propostas e reso-
luções que irão orientar a atuação
sindical no próximo período.

Para José Antonio Fernandes Paiva,
"a conferência cumpriu um papel fun-
damental ao promover integração entre
os sindicatos, troca de experiências e
aprofundamento dos debates sobre o
futuro da categoria bancária. A expres-
siva participação das delegações de-
monstrou o comprometimento das enti-
dades sindicais com a defesa dos direitos
dos trabalhadores e com a construção cole-
tiva de caminhos para enfrentar as
transformações do sistema financeiro".

Agnaldo Roncasaglia e João Possebon Neto Delegação do SindBan na Conferência Interestadual junto
ao presidente da FEEB, Davi Zaia

Integrantes  do SindBan par t ic iparam de todas as  pa les-
tras e dinâmicas da Conferência

José Antonio Fernandes Paiva, diretor da FEEB ao lado de
Davi Zaia durante a abertura da Conferência

J o s é  A n t o n i o  F e r n a n d e s  P a i v a ,  p r e s i d e n t e  d o  S i n d B a n
e di retor  da FEEB

Lucas Passos de Lima, diretor do SindBan

Marcelo Abrahão e Letícia Françoso Murici Tondato e Fernando Medrado, diretores do SindBan Paiva durante a fala de encerramento da Conferência fez menção
às questões mais urgentes para os bancários e para o Brasil

Paiva fala sobre a importância da ampla part icipação dos
sindicatos na Conferência em Araçatuba

Paulo C. Manarin, Angela Savian e Marcelo Guerra Pollyana Gama palestrou sobre o sindicatos do presente e do futuro
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Entre os serviços de recapeamento do edital  04_2026 es-
tão fresagem e nova pavimentação

BBBBBAIRROSAIRROSAIRROSAIRROSAIRROS

Algodoal e Vila
Independência vão
ganhar novo asfalto

DIAMANTE
A Escola Estadual Dom
Aniger Francisco de Maria
Melillo (Bosques do Le-
nheiro) comemorou, na úl-
tima sexta-feira, o reco-
nhecimento pelo destaque
obtido nas avaliações do
Saeb e Saresp de 2025,
recebendo o prêmio Dia-
mante. A diretora Simone

de Oliveira Morales des-
tacou o empenho da equi-
pe gestora, dos professo-
res,  func ionários, estu-
dantes e da comunidade
escolar para a conquista
dos resultados. Emociona-
da, celebrou o momento ao
lado da equipe e dos alu-
nos da unidade escolar.

Divu lgação

A Prefeitura de Piracicaba, por
meio da Secretaria de Obras, In-
fraestrutura e Serviços Públicos,
vai recapear toda a extensão das
ruas Nossa Senhora de Lourdes e
Princesa Leopoldina e travessa Co-
lonial, no Algodoal, e da rua Dr.
Carlos Teixeira Mendes, no bairro
Vila Independência. A homologa-
ção da licitação n.º 04/2026 será
publicada hoje, 08/05, no Diário
Oficial do Município.

Os serviços incluem ade-
quações no sistema de drena-
gem, fresagem e nova pavimen-
tação. A obra terá prazo de exe-
cução de quatro meses a par-
tir da emissão da Ordem de
Serviço, podendo ser prorro-
gada conforme previsto na le-
gislação vigente. O investimen-
to será de R$ 400 mil,  por
meio de emenda do deputado
estadual Alex Madureira.
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Parque da Rua do Porto
terá novo cercamento

Com o intuito de melhorar a
infraestrutura e segurança para
quem utiliza o Parque da Rua
do Porto João Herrmann Neto,
tradicional ponto turístico da
cidade, a Prefeitura de Piraci-
caba, por meio da Secretaria Mu-
nicipal de Turismo, instalará novo
cercamento do local. A homologa-
ção da licitação foi publicada no
Diário Oficial do Município nesta
quinta-feira, 7. O serviço abrange
as cercas que limitam o espaço pe-
las avenidas Alidor Pecorari e Dr.
Paulo de Moraes e também a rua
Antônio Corrêa Barbosa.

O Parque da Rua do Porto
João Herrmann Neto é espaço tra-
dicional para caminhada e corrida
na cidade. Entre as atrações do lo-
cal estão lagoa com pedalinho,
Marco da Paz e Praça das Bandei-
ras da RMP (Região Metropolita-
na de Piracicaba). O prazo de exe-
cução dos serviços de cercamento
é de até três meses a partir da data
da Ordem de Serviço.

"Nosso objetivo é melhorar a
qualidade da estrutura do parque,
promovendo uso responsável do
espaço público e melhoria da expe-
riência dos visitantes. Este cerca-
mento contribuirá para o ordena-

mento do fluxo de visitantes, am-
pliando a segurança a quem fre-
quenta o local e garantindo melhor
conservação do espaço, visando o
fortalecimento do turismo susten-
tável no município", comentou a
titular da Secretaria Municipal de
Turismo, Clarissa Quiararia.

De acordo com o edital, os
materiais utilizados no cercamen-
to deverão possuir durabilidade
estendida, reduzindo a necessida-
de de substituições futuras e, con-
sequentemente, a geração de resí-
duos. Deverá ser priorizado o uso
de aço galvanizado ou materiais
com tratamento anticorrosivo, que
aumentam a vida útil da estru-
tura, e a metodologia de execu-
ção deverá priorizar práticas
construtivas que minimizem ruí-
dos, vibrações e interferências no
cotidiano dos visitantes e das ati-
vidades turísticas do parque. A
obra deverá, ainda, ser executada
com proteção da vegetação existen-
te, das estruturas do parque e das
áreas de circulação de pedestres,
especialmente por se tratar de es-
paço turístico e público.

O investimento será de R$
959.000 e a empresa responsável a
Engetela Comércio e Serviços Ltda.

Parque da Rua do Porto João Herrmann Neto é espaço tra-
dicional para caminhada e corrida na cidade
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Série explora a ascensão
global da cultura coreana
K-Everything, série original da CNN com Daniel Dae Kim e patrocinada
pela Hyundai Motor, tem estreia global neste sábado, 9 de maio

A Hyundai Motor Company
destaca a estreia global da série
original  da CNN, 'K-
Everything', que acontece neste
sábado, dia 9 de maio.  Como
patrocinadora exclusiva, a Hyun-
dai Motor tem orgulho em apoiar
a investigação aprofundada da
CNN sobre o impacto global da
cultura coreana, apresentada
pelo ator, diretor, produtor e
defensor social indicado ao
Tony Award, Daniel Dae Kim.
A série, em quatro episódios,
será exibida na CNN Internatio-
nal e disponível em streaming na
HBO Max, explora os pilares da
cultura coreana: música, cine-
ma, gastronomia e beleza.

A colaboração reflete a traje-
tória da Hyundai Motor, desde
suas raízes coreanas até se tornar
líder global em mobilidade, e refle-
te a ascensão da cultura coreana
no cenário mundial. Por meio do
patrocínio em 'K-Everything', a
Hyundai Motor busca alinhar sua
visão de 'Progresso para a Huma-
nidade' com uma narrativa autên-
tica sobre a criatividade e a inova-
ção coreana, com o objetivo de al-
cançar um público global.

Como anunciado pela CNN,
'K-Everything' é uma série ori-
ginal em quatro episódios que
direciona o foco global para a
Coreia do Sul, explorando o surgi-
mento do país como uma potência
cultural. O programa é apresenta-
do e produzido por Daniel Dae Kim,
que lidera uma investigação guia-
da da ascensão cultural da Coreia.

Ao longo dos quatro episó-
dios, a série irá analisar as in-
dústrias e criadores que impul-
sionam a Onda Coreana:

Música: Um olhar sobre o su-
cesso global do K-pop, com artistas
como Psy, Taeyang, Jeon Somi,
Allday Project e Meovv, e a cultura
de fãs que impulsiona a indústria.

Cinema: Uma pesquisa au-
diovisual pela transformação
cinematográfica da Coreia, com
participações do ator Lee Byung
Hun, o diretor Yeon Sangho, o

Marca é a parceira oficial da nova série em quatro episódios da CNN, que explora a ascensão
global da cultura coreana, apresentada e produzida por Daniel Dae Kim

roteirista Kim Eunsook e o pio-
neiro da indústria do entrete-
nimento Miky Lee.

Gastronomia: Uma jornada
pela ascensão global da culinária
coreana, da comida de rua à
gastronomia com estrelas Mi-
chelin, com os lendários chefs e
restauranteurs Corey Lee, Mingoo
Kang e Cho Hee Sook.

Beleza: Uma análise das raí-
zes culturais e influência global da
"K-beauty", com a participação
da top model Irene Kim e do in-
fluenciador de beleza Leo J.

"K-Everything marca um
momento significativo no desen-
volvimento de uma série origi-
nal da CNN com nosso parceiro
de longa data, a Hyundai Mo-
tor Company, para o público
global. Temos orgulho de alcan-
çar este momento inaugural em
que o K-Everything mostrará as
forças por trás da ascensão cul-
tural da Coreia, mostrando
como tradições distintas evolu-
íram para se tornar fenômenos

globais", afirma Cathy Ibal,
Vice-Presidente Sênior, CNN
International Commercial

O patrocínio da Hyundai
Motor a 'K-Everything' reflete
sua própria trajetória, tendo
evoluído de suas raízes corea-
nas para se tornar líder global
em mobilidade, acompanhando
o renascimento cultural do país.
Ao apoiar a série, a Hyundai
está alinhada à história de como
uma profunda herança de ino-
vação pode criar um fenômeno
global. Essa abordagem reflete
o entendimento comum de que
um progresso significativo é
i m p u l s i o n a d o  n ã o  a p e n a s
pela tecnologia, mas também
pelas pessoas e pela cultura.

Este compromisso com uma
narrativa cultural significativa está
alinhado à visão da empresa de
'Progresso para a Humanidade',
promovendo inspiração e intercâm-
bio cultural com públicos ao redor
do mundo por meio das narrativas
autênticas da série original da CNN.

Como parte da campanha global da
Hyundai Motor com a CNN Inter-
national Commercial (CNNIC), a
série também fortalece a parceria
de 22 anos entre as empresas.

SÉRIE - 'K-Everything' estreia
neste sábado, 9 de maio, às 9h, com
reprises amanhã às 21h, e no domin-
go, 10 de maio, às 12h e às 16h, todos
no horário de Brasília, na CNN Inter-
national. A série de quatro episódi-
os será exibida semanalmente na
CNN International e também esta-
rá disponível para streaming ao
vivo para assinantes de TV paga
do canal via CNN.com, além dos
aplicativos da CNN para TVs co-
nectadas e smartphones. A produ-
ção também estará na plataforma
global de streaming HBO Max.

Além das transmissões em TV
e streaming, um hub digital dedi-
cado, com rica variedade de conteú-
dos digitais e sociais celebrando a cria-
tividade coreana e o impacto cultural,
está disponível nas plataformas da
CNN em: edition.cnn.com/
world/k-everything
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Piracicaba faz reunião regional com os debates estratégicos
O possível fim da escala 6x1 e

os impactos econômicos para o se-
tor produtivo estiveram no centro
das discussões da reunião da Câ-
mara Regional Sudeste do Conse-
lho do Comércio Varejista (CCV),
órgão da Federação do Comércio
de Bens, Serviços e Turismo do Es-
tado de São Paulo (FecomercioSP),
realizada na última terça-feira (5),
pelo Sindicato do Comércio Vare-
jista (Sincomercio) de Piracicaba.
O encontro reuniu representantes
de oito sindicatos patronais da re-
gião para discutir temas conside-
rados estratégicos para os empre-
sários do comércio varejista.

Durante a reunião, a Federa-
ção alertou para os impactos do
possível fim da escala 6x1 e da re-
dução da jornada semanal de tra-
balho por imposição legal. Um es-
tudo da Entidade estima uma ele-
vação de até R$ 158 bilhões na fo-
lha de pagamentos em um cenário
conservador. Além disso, a redu-
ção da jornada de 44 para 40 ho-
ras pode elevar o custo da hora tra-
balhada entre 10% e 22%, muito
acima do padrão histórico, de 1% a
3%. Esse choque de custos, sem
ganhos de produtividade, compro-
meteria a competitividade das em-
presas e poderia inviabilizar opera-
ções, sobretudo em setores intensi-
vos em mão de obra.

A FecomercioSP também des-
tacou que Micro, Pequenas e Mé-
dias Empresas (MPMEs) seriam as
mais afetadas, principalmente nos
setores de comércio, construção e
agronegócio, que dependem de
operação contínua e mão de obra
intensiva. De acordo com a Fede-
ração, o aumento dos custos pode
reduzir contratações, pressionar
preços, diminuir a competitivida-
de e até inviabilizar negócios.

 Para além dos prejuízos às
empresas, a ideia de mudar a jor-
nada de trabalho por via legal ou
constitucional afetará prefeituras,
governos estaduais e até mesmo a

União, que adotam o modelo de
terceirização de serviços e, dessa
forma, terão que arcar com a ele-
vação da folha de pagamento das
empresas contratadas.

Diante disso, a Entidade re-
forçou o posicionamento de que
mudanças na jornada de trabalho
devem ocorrer por meio de negoci-
ação coletiva, respeitando as parti-
cularidades de cada setor econô-
mico. A FecomercioSP e seus
Sindicatos filiados vêm atuan-
do de forma permanente no Con-
gresso Nacional, no Executivo e
junto a autoridades de diferentes
instâncias para sensibilizar parla-
mentares e defender um diálogo
equilibrado sobre o tema.

  A reunião que teve como an-
fitrião o presidente do Sincomercio
Piracicaba, Itacir Nozella, contou
com as participações do presi-
dente em exercício da Fecomer-
cioSP, Ivo Dall'Acqua Júnior, do
assessor jurídico Paulo Igor de
Souza e da assessora Kelly
Carvalho, ambos também da Fe-
deração, além do presidente do
Conselho do Comércio Atacadista
da Entidade e do Sincomercio Ara-
raquara, Antônio Deliza Neto.
Também estiveram presentes re-
presentantes de Sindicatos Patro-
nais pertencentes à Câmara Regio-
nal Sudeste nas cidades de Itu,
Campinas, Rio Claro, Jundiaí, Ita-
pira, Itapeva e Americana.

"Receber uma reunião regio-
nal da FecomercioSP em Piracica-
ba é motivo de grande satisfação
para o nosso Sindicato, especial-
mente por promover discussões tão
relevantes e atuais para os empre-
sários do Varejo. São temas que
impactam diretamente a competi-
tividade das empresas e o ambien-
te de negócios, reforçando a impor-
tância da atuação sindical e do di-
álogo permanente com o setor pro-
dutivo", destacou Nozella.

 DIGITAL - Além do debate
sobre jornada de trabalho, a pro-

G r u p o  d e  t r a b a l h o  e n c e r r o u  a  p r o g r a m a ç ã o  n o  a u d i t ó -
r io  do  Senac  P i rac icaba

gramação também trouxe conteú-
dos voltados para o fortalecimento
da atividade empresarial. Em pa-
lestra conduzida pelo assessor Pau-
lo Igor, foram abordadas estraté-
gias para aumentar as chances de
sucesso ao empreender no setor,
com destaque para planejamento
financeiro, escolha do ponto comer-
cial, definição do regime tributário
e formalização adequada da em-
presa. O conteúdo reforçou ainda
a importância do conhecimento do
mercado e da estruturação jurídi-
ca correta para garantir sustenta-
bilidade aos negócios.

Outro tema apresentado foi a
transformação digital no Varejo,
conduzido pela economista Kelly
Carvalho. A especialista destacou
que o setor enfrenta pressão cres-
cente sobre margens em razão
dos juros elevados, da concor-
rência digital e do novo perfil
do consumidor, cada vez mais
conectado e sensível a preços.
Segundo a economista, investir
em canais digitais, integração
entre plataformas, uso de da-
dos e estratégias omnichan-
nel deixou de ser diferencial
para se tornar condição essen-
cial de competitividade e sobre-
vivência no mercado atual.

ASSINE E
ANUNCIE:
2105-8555

Sobre a
FecomercioSP
Reúne líderes empresariais,
especialistas e consultores
para fomentar o desenvolvi-
mento do empreendedoris-
mo. Em conjunto com o go-
verno, mobiliza-se pela des-
burocratização e pela moder-
nização, desenvolve soluções,
elabora pesquisas e disponi-
biliza conteúdo prático sobre as
questões que afetam a vida do
empreendedor. Representa 1,8
milhão de empresários, que
respondem por quase 10% do
Produto Interno Bruto (PIB)
brasileiro e geram em torno
de 10 milhões de empregos.
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Prefeitura entrega
pista de skate reformada
Pista de skate da Rua do Porto tem cerimônia de entrega da reforma
neste sábado, a partir das 9 horas, com competição de Best Trick

A Prefeitura de Piracicaba re-
aliza neste sábado, 09/05, às 9 ho-
ras, a cerimônia de entrega da
ampliação, adequação e moderni-
zação da pista de skate Alexandre
Peverani, localizada na Área de
Lazer do Trabalhador.

A revitalização do espaço
tem como objetivo oferecer mais
segurança, qualidade e estrutu-
ra para a prática esportiva, in-
centivando o esporte, a convi-
vência e o lazer entre os fre-
quentadores do local. A progra-
mação de inauguração contará
ainda com competição Best Tri-
ck Open, formato de campeona-
to que premia a melhor mano-
bra executada em obstáculos
específicos da pista, dentro de
tempo determinado.

O espaço da mini ramp já
vem sendo uti l izado pelos
skatistas há algumas sema-
nas. Já a área de street,  na
última semana foi respeitado
o tempo de cura da resina
utilizada na pista.

Entrega da pista de skate reformada é neste sábado

O evento também terá praça
de alimentação com trailers, food
trucks, carrinhos e bikes comerci-
alizando alimentos e bebidas. A ce-
rimônia contará com a presença de

autoridades municipais, esportis-
tas e lideranças comunitárias.

SERVIÇO
Entrega da ampliação,

adequação e moderniza-
ção da pista de skate Ale-
xandre Peverani, sábado, 09
de maio, às 9 horas, na Área
de Lazer do Trabalhador
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Café com Ermelinda relembra
legado de 'fundadora da Esalq'

A Escola Superior de Agricul-
tura Luiz de Queiroz (Esalq/USP)
promoveu, na manhã da última
quarta-feira (7), o evento "Café com
Ermelinda", realizado no Jardim
Francês do Museu Luiz de Quei-
roz, em Piracicaba. A iniciativa in-
tegrou a programação comemora-
tiva pelos 125 anos da instituição e
homenageou a trajetória de Erme-
linda Ottoni de Souza Queiroz, con-
siderada figura fundamental para
a consolidação da Escola.

A ambientação buscou trans-
portar os convidados para a época
em que viveram Ermelinda e Luiz
de Queiroz. Integrantes da equipe
organizadora utilizaram trajes ins-
pirados no casal, enquanto o cená-
rio do Jardim Francês, ornamen-
tado pelas rosas em flor e pela está-
tua em tamanho natural de Erme-
linda, contribuiu para criar um cli-
ma histórico e simbólico.

Promovido pelo Serviço de
Cultura e Extensão Universitária
da Esalq, o encontro destacou o
papel decisivo de Ermelinda na
continuidade do projeto ideali-
zado pelo marido, Luiz de Quei-
roz, após sua morte, em 1898.
Em 1901, ela concretizou o so-
nho do casal com a inaugura-
ção da então Escola Agrícola Prá-
tica São João da Montanha, que

Evaristo Marzabal Neves, Marly Therezinha Perecin, Sônia
Piedade, Marcos Milan e Carmen Pi loto

deu origem à atual Esalq. Neste
ano, também são lembrados os 170
anos do nascimento de Ermelinda.

Durante a cerimônia, diri-
gentes, pesquisadores e convi-
dados ressaltaram a importân-
cia histórica de Ermelinda para
a instituição e para a cidade de
Piracicaba. O diretor em exercí-
cio da Esalq, Marcos Milan, afir-
mou que a participação dela foi "ex-
tremamente significativa" para a
criação da Escola e lembrou que a
viúva de Luiz de Queiroz esteve
envolvida em todo o processo de
construção da instituição.

A presidente da Comissão de
Cultura e Extensão Universitária
da Esalq, Sonia Maria de Stéfano
Piedade, destacou a força e a de-
terminação de Ermelinda em dar
continuidade ao projeto idealizado
pelo marido. Já o ex-diretor da
Esalq, Evaristo Marzabal Neves,
afirmou que costuma destacar a
trajetória do casal em suas aulas
sobre vida universitária e cida-
dania, ressaltando a importân-
cia histórica e patrimonial da
instituição para Piracicaba.

A historiadora Marli Terezi-
nha Germano Perecin abordou o
perfil pioneiro de Ermelinda, clas-
sificando-a como "a primeira femi-
nista de Piracicaba". Segundo ela,

a homenageada teve uma forma-
ção incomum para as mulheres de
sua época e adotava comportamen-
tos considerados avançados para
o período, como participar de reu-
niões de negócios e posicionar-se
em igualdade ao lado do marido.

Também participaram das
homenagens integrantes da Ban-
da Ermelindas, formada por ex-
alunas da Esalq. O grupo realizou
a entrega simbólica de documen-
tos históricos relacionados a Erme-
linda ao vice-diretor da instituição,
além de apresentar conteúdos his-
tóricos e musicais ao público pre-

sente. A vereadora Rai de Almeida
entregou um Voto de Congratula-
ções à banda e doou uma obra do
artista plástico Rocco Caputo, com
o retrato de Ermelinda, à Esalq.

O encerramento do "Café com
Ermelinda" contou com apresen-
tação do Grupo Vocal Luiz de
Queiroz, regido pela maestrina
Cintia Pinotti, com repertório de
compositores brasileiros como
Dorival Caymmi, Pixinguinha,
Heitor Villa-Lobos e Milton
Nascimento. Ao final do even-
to, os convidados receberam
rosas do Jardim Francês.
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Região do Planalto recebe Arrastão contra a Dengue
Os bairros Jardim Planalto,

São José e Cantagalo recebem o
Arrastão da Dengue neste sábado
(9). As equipes do Plano Municipal
de Combate ao Aedes (PMCA), vin-
culado ao Centro de Controle de
Zoonoses (CCZ), da Secretaria
Municipal de Saúde, percorrem os
bairros das 8h às 14h, para reco-
lher inservíveis que podem acumu-
lar água e servir de local para a
proliferação do mosquito Aedes
aegypti. O ponto de encontro é o
Varejão do São Jorge, ao lado do
Terminal. Os arrastões realizados
até março recolheram 80,5 tonela-
das de material.

Até o dia 05/05, foram regis-
tradas, em dados provisórios,
4.526 notificações, com 50 confir-
mações de dengue e nenhum óbi-
to. Em dados consolidados, no
mesmo período de 2025, foram
13.699 notificações e 4.125 confir-
mações e em 2024, 37.353 notifica-
ções e 17.851 confirmações.

O arrastão integra o conjunto
de ações permanentes desenvolvi-
das pela Secretaria Municipal de
Saúde para estimular a população
a intensificar a verificação de pos-
síveis criadouros dentro das resi-
dências, além de orientar sobre as
medidas de combate ao mosquito e

reforçar a importância da partici-
pação de todos para evitar a proli-
feração do vetor.

Sebastião Amaral Campos, co-
ordenador do PMCA, lembra que
a parte crucial no combate aos cri-
adouros do mosquito da dengue é
a participação da população. "A
ação diária da população na vigi-
lância em suas residências é fun-
damental, pois sabemos que o mos-
quito da dengue é intradomiciliar,
ou seja, fica dentro de nossas ca-
sas". Para ele, é fundamental a
mudança em alguns comporta-
mentos e atitudes em busca de
eficiente combate ao mosquito.

PREVENÇÃO - Dez minutos
por semana bastam para incluir
rotinas de prevenção contra o
Aedes aegypti. É preciso ficar
atento em locais e equipamen-
tos que podem acumular água,
mesmo aqueles que não parecem
óbvios, como ralos em locais exter-
nos e reservatórios de degelo da
geladeira, por exemplo.

É importante também receber
bem os agentes de saúde e de ende-
mias que vão até as casas para ori-
entar e vistoriar. Eles são aliados
essenciais no combate à dengue,
zika e chikungunya. Entre os prin-
cipais cuidados para prevenir a

dengue estão eliminar focos de
água parada, manter pratos de
plantas com areia até a borda,
guardar garrafas com a boca para
baixo, limpar calhas, não descar-
tar lixo em terrenos baldios, man-
ter caixas d'água e reservatórios
bem vedados, tratar piscinas com
cloro, evitar o acúmulo de água em
pneus e lavar semanalmente os be-
bedouros de animais.

O uso de repelente, que pode
ser retirado gratuitamente por ges-
tantes e pessoas com dengue nas
unidades de saúde, também é re-
comendado, especialmente em am-
bientes fechados. Em caso de sus-
peita de dengue, a orientação é pro-
curar o mais rápido possível a uni-
dade de saúde mais próxima e evi-
tar a automedicação.

VACINA - A vacina segue dis-
ponível na rede municipal de saú-
de para grupos específicos: pesso-
as com 59 anos e profissionais de
Saúde recebem dose única da vaci-
na produzida pelo Butantan. Para
crianças e adolescentes na faixa
etária entre 10 e 14 anos, a imuni-
zação é composta por duas doses,
com intervalo de três meses entre
elas. Para receber o imunizante é
necessário apresentar documento
de identificação com foto e Cartão

Nacional do SUS. A imunização
acontece em todas as Unidades
Básicas de Saúde da cidade e Uni-
dades de Saúde da Família (USFs),
exceto UBS Paulista, de segun-
da a sexta-feira, das 8h às 15h.

Há ainda a oferta da vacina
nas unidades que funcionam em
horário estendido, das 17h às 20h,
exclusivamente para a imunização:
Centro (avenida França, 227);
Novo Horizonte (rua Moacyr Mar-
tins, 255); Caxambu (rua Engenhei-
ro Agrônomo Romano Coury, 513);
Vila Rezende (rua Santo Estevão,
394) e Balbo (rua Palmital, s/n). Nos
feriados e pontos facultativos, as
unidades permanecem fechadas e
portanto, não há vacinação.

Principal objetivo do arrastão é
recolher materiais que podem
se transformar em criadouros

 Gustavo Pompeo participou de reunião com Juliana Vicentin
para tratar de demandas envolvendo escolas municipais
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Vereador trata
de demandas
de escolas municipais
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41ª Festa das Nações
descentraliza
pagamentos

A 41ª edição da Festa das
Nações de Piracicaba, que acon-
tece de 13 a 17 de maio no Enge-
nho Central, apresenta uma
importante evolução em sua in-
fraestrutura de atendimento.
Neste ano, o foco principal da or-
ganização é a agilidade: o evento
contará com 300 maquininhas de
cartão do Sicredi, permitindo que
o público realize pagamentos dire-
tamente em cada barraca, eliminan-
do a necessidade de caixas centrais
para a compra de fichas.

A mudança atende a pedidos
frequentes de edições passadas por
mais praticidade. O novo fluxo é
direto: o visitante faz o pedido,
paga no caixa da própria barraca -
via cartão, Pix ou dinheiro - e apre-
senta o comprovante impresso no
balcão para a retirada. A parceria
com o Sicredi, um dos patrocina-
dores do evento, foi fundamental
para viabilizar essa tecnologia
que promete otimizar o tempo de
quem deseja aproveitar a progra-
mação cultural e gastronômica.

A mudança atende a deman-

das de edições passadas por mais
praticidade. O novo fluxo é direto:
o visitante faz o pedido, paga no
caixa da própria barraca - via
cartão, Pix ou dinheiro - e apre-
senta o comprovante impresso
no balcão para a retirada.

De acordo com o gerente regi-
onal da Sicredi Dexis, Carlos Prates,
a iniciativa reforça o papel social da
cooperativa na região: "Estar presente
na Festa das Nações é uma forma con-
creta de colocar em prática o nosso
compromisso com a comunidade.
Não é apenas sobre apoiar um
grande evento, mas sobre fortale-
cer as causas sociais envolvidas e
oferecer comodidade ao público".

A Sicredi Dexis é patrocinado-
ra da 41ª Festa das Nações de Pi-
racicaba, evento que tem caráter
estritamente solidário e é realizada
pela Fenapi, com promoção e orga-
nização da Prefeitura de Piracica-
ba. Todo o esforço de moderniza-
ção do sistema de vendas visa for-
talecer o evento, que é um dos prin-
cipais pilares de arrecadação para
instituições sociais da cidade.

O vereador Gustavo Pompeo
(Avante) participou de reunião com
a secretária municipal de Educa-
ção, Juliana Vicentin, para tratar
de demandas envolvendo escolas
municipais, com atenção especial à
escola "Professor Benedito de An-
drade", situada no Mário Dedini.

Durante o encontro, foram
debatidos temas relacionados
ao funcionamento das unida-
des escolares, incluindo ques-
tões de transporte escolar, zela-
doria, merenda, estrutura e
acompanhamento das necessi-
dades apresentadas pelas famí-
lias e pela comunidade escolar.

A reunião também abordou
ações e projetos desenvolvidos em
conjunto com os fóruns permanen-
tes do município, fortalecendo ini-
ciativas voltadas à formação e ao
desenvolvimento dos alunos den-
tro e fora de sala de aula.

Entre os temas discutidos
estiveram as atividades do
Fórum Permanente de Edu-
cação para o Trânsito, com

foco em conscientização e se-
gurança; do Fórum Perma-
nente de Cidadania, Justiça e
Cultura de Paz, promovendo di-
álogo, respeito e convivência
social; e do Fórum Permanente
de Saúde Integral e Bem-Estar
Social, voltado à qualidade de
vida, ao acolhimento e ao cui-
dado com os estudantes.

Segundo Gustavo Pompeo, "o
objetivo é acompanhar de perto as
demandas da educação municipal
e fortalecer o diálogo entre Poder
Público, escolas e população". "Nos-
so trabalho é ouvir, acompanhar e
buscar soluções responsáveis para
melhorar o dia a dia das escolas
e garantir mais qualidade para
alunos, professores e famílias",
destacou o vereador.

A reunião serviu ainda para
alinhar informações, compreender
os desafios enfrentados atualmen-
te pela rede municipal de ensino e
discutir possibilidades de melhori-
as em diferentes áreas que impac-
tam diretamente a rotina escolar.

Gerhard Waller
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Convidamos você para um jantar solidário muito especial!
Venha saborear o melhor da culinária tailandesa em uma noite preparada com carinho,
cultura e solidariedade. Este evento tem como objetivo arrecadar fundos para o Caphiv,
contribuindo com suas importantes ações.
Além disso, será um momento de celebração: estaremos comemorando nosso primeiro
ano de participação na 41ª Festa das Nações em Piracicaba!
Sua presença fará toda a diferença. Traga sua família e amigos para compartilhar essa
experiência única de sabores e solidariedade.

Contamos com você!
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Programa incentiva a união
familiar como política pública
Programa vai oferecer acompanhamento e orientação a famílias
com adolescentes,  incentivando vínculos saudáveis

Com o objetivo de fortale-
cer as relações dentro das famí-
lias e desenvolver habilidades
sociais e emocionais, a Prefeitu-
ra de Piracicaba, por meio da
Secretaria Municipal de Cidadania
e Parcerias, com apoio da Secreta-
ria Municipal de Educação, lançou
na noite desta quinta-feira (7), o
Programa Famílias Fortes.

Voltado a famílias com cri-
anças e adolescentes de 10 a 14
anos, o programa busca preve-
nir o uso de álcool e outras dro-
gas, estimulando o diálogo em
casa, a convivência saudável e
a construção de limites de for-
ma equilibrada. A proposta tam-
bém orienta pais e responsáveis
sobre como apoiar e acompanhar
melhores seus filhos, além de
ajudar jovens a lidarem com o
estresse e a pressão do dia a dia.

Estão previstos sete encon-
tros presenciais até junho, na
Escola Municipal João Otávio de
Melo Ferraciú, no bairro IAA, uni-
dade que recebeu o lançamento do
programa. Neste primeiro ciclo, se-
rão atendidas 13 famílias, totali-
zando 46 pessoas. A turma já está
fechada, mas uma nova etapa será
aberta e divulgada posteriormente
nos canais oficiais da secretaria.

COMPROVAÇÃO CIEN-
TÍFICA - O gerente da Família da
Secretaria Municipal de Cidadania
e Parcerias, Marcos Corrêa, des-
tacou que o programa já foi apli-
cado em países como Estados
Unidos, Reino Unido, Itália e
Suécia, apresentando resultados
comprovados cientificamente na
convivência familiar, no diálogo e
em áreas como desempenho esco-
lar e saúde mental. "O programa
trabalha o fortalecimento dos vín-

Programa Famílias Fortes busca ampliar o apoio às famíl ias e fortalecer polít icas públi-
cas voltadas à proteção social.

culos familiares por meio do diálo-
go, da proteção e da construção de
limites. A proposta é unir acolhi-
mento e afeto com orientação e res-
ponsabilidade dentro da convivên-
cia familiar", destacou.

O secretário municipal de
Cidadania e Parcerias, Paulo
Nardino, afirmou que o progra-
ma faz parte das diretrizes da ges-
tão do prefeito Helinho Zanatta
para o fortalecimento das políti-
cas públicas voltadas às famíli-
as. "São políticas públicas que
vêm fortalecendo os vínculos fa-
miliares para criar uma sociedade
cada vez mais forte, que vai, sem
sombra de dúvidas, garantir o fu-
turo da nossa cidade", afirmou.

A secretária municipal de Edu-
cação, Juliana Vicentin, ressaltou
a parceria entre as pastas e o papel
da escola no processo. "A escola e a
família caminham juntas no pro-
cesso de formação das crianças e
adolescentes. Quando fortalecemos
essa relação, criamos um ambiente
mais acolhedor, seguro e favo-
rável para o aprendizado e para
o desenvolvimento integral dos
nossos alunos", ressaltou.

EXPERIÊNCIA - Recente-
mente, o município de São Carlos
certificou 32 famílias participantes
do Programa Famílias Fortes, im-
plantado na cidade no ano passa-
do. O secretário municipal das Fa-
mílias, Felipe Victor Martins Ne-

ves, acompanhou o lançamento da
iniciativa em Piracicaba e destacou
os resultados do programa. "Por
onde o programa é aplicado, temos ob-
servado resultados positivos, porque
a família funciona como um im-
portante elemento de proteção para
crianças e adolescentes", afirmou.

CUIDADO - Para o prefeito
Helinho Zanatta, o programa re-
força a prioridade da gestão no
cuidado com as famílias. "Quando
unimos diferentes áreas, como Ci-
dadania e Educação, conseguimos
construir políticas mais efetivas,
que cuidam das pessoas. Investir
nas famílias é investir em uma Pi-
racicaba mais humana, mais pre-
parada e mais forte", salientou.

Moções propostas por Rafael Boer reconhecem os atletas
Marcelo Rodrigues e Daniel  Ferreira por conquistas no 8º
Campeonato Mundial  de Boxe Chinês

 Guilherme Leite
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Câmara homenageia
atletas vitoriosos em
torneio mundial

Os atletas Marcelo Rodrigues
e Daniel Ferreira foram homena-
geados pela Câmara Municipal de
Piracicaba com a entrega de mo-
ções de aplausos em reconhecimen-
to às conquistas de ambos, em suas
respectivas categorias, no 8º Cam-
peonato Mundial de Boxe Chinês
(Kuoshu / Lei Tai), organizado pela
The World Kuo Shu Federation,
realizado em outubro do ano pas-
sado na cidade de Araraquara - SP.

As honrarias foram propos-
tas e entregues pelo vereador
Rafael Boer (PRTB) em cerimô-
nia realizada na tarde desta
quinta-feira (7), no hall do sa-
lão nobre do Legislativo.

As moções 7/2026 e 8/2026
destacam que o campeonato é
uma "competição internacional
de altíssimo nível técnico", e que a
conquista dos atletas é resultado
de uma trajetória marcada por
mais de duas décadas de dedica-
ção, disciplina e comprometimento
com as artes marciais.

Marcelo Rodrigues foi cam-
peão na categoria peso pesado, aci-
ma de 98 kg e Daniel Ferreira, cam-
peão na categoria até 92 kg.

Os textos das moções também
destacam inúmeras conquistas em
campeonatos municipais, estadu-
ais e nacionais, além de salienta-
rem o papel por eles exercido como
treinadores e professores de artes
marciais, "fortalecendo o esporte
como instrumento de disciplina,
inclusão e transformação social".

"Quero agradecer a vocês por
fazerem esse trabalho. Fico muito
feliz em poder entregar essa hon-
raria em nome da nossa Casa Le-
gislativa, do município. Vocês são
merecedores. A gente sabe o quão
necessárias são a dedicação e o es-

forço para vocês chegarem onde
chegaram. E, por muitas vezes, ou
quase sempre, sem ajuda do poder
público. Vocês correram atrás de
patrocinadores, dão um jeito para
estarem em um campeonato dessa
envergadura. E a gente sabe que
não é fácil. Tenho certeza que foi
muito suor. E esse é o mínimo que
o município pode agradecer", des-
tacou Rafael Boer após a entrega
das moções e dos quadros alusivos
às proposituras. "Fico muito feliz
em ser reconhecido pela nossa ci-
dade e pela nossa comunidade.
Estávamos atrás desse título e con-
seguimos. Ao longo de nossa car-
reira, já saímos em algumas maté-
rias de jornais, mas ainda não tí-
nhamos recebido esse reconheci-
mento por parte do poder público.
Então, fico muito agradecido", disse
Marcelo Rodrigues.

"Também quero agradecer
esse reconhecimento da Câmara. A
gente foi para o mundial, eu com
40 e ele com 44 anos. Começamos
no mesmo ano, em 2000, e temos
portanto 26 anos de modalidade.
Tivemos tudo para desistir e não
desistimos. Muito obrigado por esse
reconhecimento de vocês", acres-
centou Daniel Ferreira.

Ao término da cerimônia,
Rafael Boer lembrou que o agra-
decimento aos atletas é compar-
tilhado por todos os parlamen-
tares da Casa, e reforçou a im-
portância de cada vez mais in-
vestimentos nos esportes:

"Parabéns e que vocês conti-
nuem fazendo esse trabalho com
os jovens e adolescentes, ensinan-
do as artes marciais. Quanto mais
a gente investe em esporte, menos
nós precisamos investir na saúde",
concluiu o parlamentar.
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Dia do Desafio é lançado no Sesc Piracicaba
Um movimento mundial

que convida pessoas de todas as
idades a saírem do lugar e coloca-
rem o corpo em movimento. Esse é
o objetivo do Dia do Desafio, que
este ano acontece no dia 27 de maio,
última quarta-feira do mês. O lan-
çamento regional do evento foi re-
alizado na última quarta-feira (6),
no Sesc Piracicaba. Com o tema Es-
porte é Direito!, a 31ª edição da
campanha é um lembrete podero-
so de que cuidar da saúde pode, e
deve ser leve, acessível e coletivo.

"Seja com uma caminhada, dança,
alongamento ou com uma ativida-
de que você gosta. O importante é
participar", ressaltou o secretário
municipal de Esportes, Lazer e Ati-
vidades Motoras, Roger Carneiro,
que esteve prestigiando o evento.

Segundo ele, o Dia do Desafio
tem um papel fundamental ainda
no fortalecimento das relações en-
tre instituições e pessoas. "Aqui em
Piracicaba sempre tivemos uma
grande adesão e, consequentemen-
te, a manutenção da prática regu-

lar de atividade física como parte
do estilo de vida das pessoas. Te-
nho certeza que este ano não será
diferente". Durante o evento, hou-
ve um bate-papo e palestra sobre
gestão de projetos esportivos, prá-
tica esportiva nas categorias de base
e alto rendimento com o paratleta
de judô José Carlos da Silva.

No ano passado, as atividades
organizadas pela Prefeitura de Pi-
racicaba, por meio da Secretaria
Municipal de Esportes, foram rea-
lizadas no Parque da Rua do Por-

to, prédio do Centro Cívico e Giná-
sio Waldemar Blatkauskas, além de
praças e varejões municipais.

O Dia do Desafio é uma inicia-
tiva global liderada pela Tafisa (The
Association For International
Sport for All), que conta com apoio
institucional da ISCA (Internatio-
nal Sport and Culture Association)
e da Unesco (Organização das Na-
ções Unidas para a Educação, a
Ciência e a Cultura) e que, no
continente americano, é coorde-
nada pelo Sesc São Paulo.
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Em meio ao conflito de palestinos
e judeus, uma preocupação cristã
Em 1949, um vereador apresentou, em Piracicaba, indicação pela internacionalização de Jerusalém e a proteção de lugares sagrados

Judaísmo, Cristianismo e Is-
lamismo. Três religiões cujo berço
é uma cidade na região montanho-
sa do centro-sul de um território
historicamente conhecido como
Palestina, a leste do Mar Mediter-
râneo e a oeste do Mar Morto, ro-
deada por vales, como o do Cé-
dron e o do Tyropoeon, e que tam-
bém está Israel.

Fundada há cinco mil anos,
Jerusalém já foi 12 vezes destruí-
da, sitiada em outras 20 e captu-
rada em 50 ocasiões. Sua mais que
milenar história é caudalosa, re-
pleta de tradições e também de
conflitos, que ainda hoje são pre-
sentes no dia a dia da cidade – e
do noticiário da geopolítica.

Por 400 anos, de 1517 a 1917,
Jerusalém e a região da Palestina
estiveram sob domínio do Império
Otomano. Na Primeira Guerra, de
1914 a 1918, os otomanos lutaram
ao lado da Alemanha na Tríplice
Aliança, derrotada pela Tríplice
Entente, e que gerou a dissolução
do Império Otomano.

Quando a Primeira Guerra
acabou, os países vencedores cria-
ram a Liga das Nações, antecesso-
ra da ONU, que tinha, dentre suas
finalidades, elaborar e seguir di-
retrizes para a manutenção da paz
mundial. Em uma de suas primei-
ras decisões, o novo órgão definiu
que, com a derrocada do Império
Otomano, quem passaria a admi-
nistrar a Palestina seria o Reino
Unido.

Impulsionados pelo movi-
mento sionista, judeus de diferen-
tes partes do mundo começaram
a migrar para a Palestina, elevan-
do a população desta etnia em Je-
rusalém de seis mil em 1850 para
34 mil em 1922 e 174 mil em 1931.

No entanto, a situação não era
simples. A região era ocupada, há
séculos, por árabes-palestinos, que
esperavam a formação de um Es-
tado nacional após o fim da domi-
nação turca, conforme uma pro-
messa feita pelos britânicos. Acon-
tece que a mesma promessa tam-
bém havia sido feita aos judeus.

Assim, esse compromisso fei-
to pelo Reino Unido se tornou um
problema a partir do momento em
que judeus e palestinos desejavam
formar, num mesmo território, um
Estado nacional, sem aceitar qual-
quer tipo de negociação para uma
possível divisão do espaço.

A tensão continuou pelas dé-
cadas seguintes, até que, em 1939,
com o aumento da violência, o
Reino Unido mudou a postura na
região, propondo um plano de par-
tilha da Palestina, onde os dois
estados existiriam separadamen-
te. Mas os dois lados rejeitaram a
proposta.

No mesmo ano teve início a
Segunda Guerra Mundial e que
matou milhões de pessoas, dentre
elas judeus, vítimas dos nazistas,
no que ficou conhecido como Ho-
locausto. Esse acontecimento ace-
lerou a imigração ilegal de judeus
para a Palestina, levando a popu-
lação judaica da região a passar
de 445 mil, em 1939, para 808 mil,
em 1946. Ao quase dobrar de ta-
manho, esse contingente se tornou
ao equivalente a um terço da po-
pulação da região.

Dois anos após o fim da guer-
ra, em 1947, com o recrudesci-
mento dos conflitos, a Inglaterra
decide entregar o domínio da re-
gião à então recém-criada ONU –
Organização das Nações Unidas,
que decide votar, em sua Assem-
bleia Geral de 29 de novembro, pre-
sidida pelo brasileiro Oswaldo Ara-
nha, uma resolução que tratava
da partilha da Palestina, estabe-
lecendo a criação de um estado
judeu ao lado de um estado pales-
tino. A Resolução nº 181 foi apro-
vada por 33 votos, incluindo os
votos dos Estados Unidos e da
União Soviética, contra 13 votos
contrários e 10 abstenções.

Além da partilha da Palesti-
na, a proposta previa a internaci-
onalização de Jerusalém, o que sig-
nificava que a cidade passaria a
ter o status de corpus separatum,
sendo gerida de forma internaci-
onal, sob o argumento de que era
fundamentalmente ligada às três
grandes religiões monoteístas do
mundo: o judaísmo, o cristianis-
mo e o islamismo. Deveria, assim,
receber tratamento especial e se-
parado do resto da Palestina, fi-
cando sob o controle da ONU.

Mas nem judeus e nem pales-
tinos concordaram com a resolu-
ção. Israel esperava que Jerusa-
lém ficasse sob seu domínio; já os
palestinos reclamavam que as ter-
ras agriculturáveis ficaram para
a minoria judaica e não aceitavam
que, sendo os povos nativos da-
quela região, fossem submetidos
a um governo formulado por es-
trangeiros.

O que se seguiu a essas dis-
cordâncias foi que, em maio de
1948, teve início a Guerra Árabe-
Israelense e que se prolongou até
julho de 1949.

De Piracicaba à ONU? - O
conflito já se encaminhava para o
fim, quando, bem longe do Orien-
te Médio, numa cidade interiora-
na do Brasil, um cidadão resol-
veu se manifestar, por meios ofi-
ciais, quanto ao assunto.

Érico da Rocha Nobre, enge-
nheiro agrônomo, professor e pes-
quisador universitário da Escola
Superior de Agricultura “Luiz de
Queiroz” – Esalq, estava no segun-
do ano de atuação dos quatro de
seu mandato (1948-1951) como
vereador na Câmara Municipal de
Piracicaba.

Cristão, Érico estava sensibi-
lizado quanto ao futuro de Jeru-
salém, enquanto berço da religião
que professava, em meio às hosti-
lidades entre judeus e palestinos.
Então, em uma fria quinta-feira
de inverno, em 30 de junho de
1949, aconteceu a Décima Quarta
Sessão Ordinária da Câmara Mu-
nicipal de Piracicaba. Naquela oca-
sião, o vereador Érico apresentou
a Indicação nº 41/1949, em que
tratava sobre a “Internacionaliza-
ção de Jerusalém”.

Escrita à mão, a Indicação ti-
nha o seguinte teor:

“Indico, ouvido o plenário, que
esta Câmara oficie ao Exmo. Sr.
presidente da República, general
Eurico Gaspar Dutra, no sentido
de interpor, junto à Organização
das Nações Unidas, seus bons prés-

timos no sentido de que se consiga
a internacionalização de Jerusalém,
a Cidade Santa da cristandade.

Trata-se de iniciativa que vem
sendo reclamada pela vigorosa
consciência cristã destes tormen-
tosos dias que afligem a civiliza-
ção. Não poderia Piracicaba ficar
alheia a esse movimento em prol
da internacionalização do berço da
triunfante religião de Cristo. Deve,
assim, secundar seu empenho vali-
oso junto a quem, como o governo
da República, muito pode fazer por
que, afinal, se consiga tão justo ide-
al dos corações cristãos do orbe.”

O trecho “tormentosos dias
que afligem a civilização” revelam
a preocupação do vereador Érico,
baseada nos dias de guerra que
corriam naquele período e naque-
la região, e que poderia colocar em
risco os locais considerados sagra-
dos pelos religiosos em geral. A
proposta foi colocada para delibe-
ração nessa mesma sessão, tendo
sido aprovada por unanimidade.

Na segunda-feira seguinte, 4
de julho, o vereador Guilherme
Vitti, 1º Secretário da Mesa e pre-
sidente em exercício, envia cópia
da Indicação ao presidente da Repú-
blica, como solicitado pelo vereador
Érico da Rocha Nobre, e aproveita
para mandar uma cópia ao bispo
diocesano de Piracicaba.

Abaixo, o teor dos ofícios:

“162/49

Exmo. Sr.
General Eurico Gaspar Dutra
Digníssimo Presidente da Re-

pública
Rio de Janeiro

Tenho a honra e cumpro o gra-
to dever de levar ao conhecimento
de Vossa Excelência que esta Câ-
mara Municipal aprovou, por una-
nimidade, uma Indicação no senti-
do de solicitar se digne interpor,
junto à Organização das Nações
Unidas, seus bons préstimos para
que efetive a internacionalização de
Jerusalém, a Cidade Santa da cris-
tandade.

Para melhor esclarecimento
apraz-me anexar uma cópia da re-
ferida Indicação, de autoria do no-
bre líder desta Câmara Municipal.

Prevaleço-me desta oportuni-
dade para apresentar a Vossa Ex-
celência os elevados conceitos de
admiração e os protestos de consi-
deração e estima.

Guilherme Vitti
1º Secretário da Mesa, em exer-

cício da Presidência.”

“163/49

Exmo. E Revmo. Sr.
D. Ernesto de Paula
DD. Bispo Diocesano
Piracicaba

Tenho a honra e cumpro o gra-
to dever de levar ao conhecimento
de Vossa Excelência Reverendíssi-
ma que, em sessão de 30 de junho
p. passado, por indicação do nobre

Vereador Erico da Rocha Nobre pediu a proteção dos monumentos cristãos em Jerusalém

 Imagem gerada por IA

líder da Câmara Municipal, Dr. Éri-
co da Rocha Nobre, deliberou o ple-
nário seja oficiado ao Exmo. Sr. Pre-
sidente da República para que este in-
terponha seus bons préstimos junto
à Organização das Nações Unidas,
a fim de ser efetivada a internacio-
nalização de Jerusalém.

Prevaleço-me desta oportuni-
dade para reiterar a Vossa Exce-
lência Reverendíssima os meus ele-
vados conceitos de admiração e a
consideração distinta dos demais
vereadores desta Câmara Munici-
pal.

Guilherme Vitti
1º Secretário da Câmara Munici-

pal, em exercício da Presidência.”

Cerca de um mês depois, em res-
posta ao Ofício nº 162/49, a Câmara
recebe dois telegramas: um da Presi-
dência da República e outro do Minis-
tério das Relações Exteriores.

O ofício da Presidência da Repú-
blica trazia o seguinte conteúdo:

“Sr. Guilherme Vitti
Presidente em exercício Câma-

ra Municipal de Piracicaba

Sr. Presidente República rece-
beu vosso of. 162/49 em 4 corren-
te. Submeteu assunto à considera-
ção Ministério Relações Exteriores.

Saudações.

Carlos Roberto Aguiar Morei-
ra

Secretário Particular Presi-
dente da República”

Já o ofício do Ministério ti-
nha o seguinte teor:

“Presidente Câmara Municipal
de Piracicaba

Respondendo mensagem des-
sa Câmara Municipal, sr. Presiden-
te República, ref. internacionaliza-
ção Jerusalém, cabe-me informar
que assunto merecendo toda con-
sideração governo brasileiro.

Raul Fernandes

Ministro Relações Exteriores”

Também por aqueles dias foi
recebida a resposta do bispo dio-
cesano:

“Ilmo. Sr.
Guilherme Vitti
DD. 1º Secretário da Câmara

Municipal em exercício da Presi-
dência

Recebi seu prezado ofício de 4
do corrente, comunicando-me ter
a nobre Câmara Municipal delibe-
rado oficiar ao Exmo. Sr. Presi-
dente da República para que este
interponha seus bons préstimos
junto à Organização das Nações
Unidas, a fim de efetivada a in-
ternacionalização de Jerusalém
e de seus arredores.

Agradecendo a gentileza da
comunicação, congratulo-me
com todos os senhores vere-
adores por esse belo gesto que
tão de perto toca os interesses
de todos os católicos do mundo.

Atenciosamente,
Ernesto de Paula
Bispo Diocesano”

É sabido que a Indicação do
vereador Érico chegou às sedes da
Presidência da República e do Mi-
nistério das Relações Exteriores,
na então capital do país, o Rio de
Janeiro. O que não se sabe é se o
presidente Dutra ou o ministro
Raul Fernandes a fizeram chegar
à ONU, em Nova York.

Por aqueles dias foi encerra-
da a Guerra Árabe-Israelense de
1948. Jerusalém não foi internaci-
onalizada. Teve sua parte oriental
ocupada pela Jordânia, atual
Cisjordânia, e a parte ocidental por
Israel, com ambos, ao longo dos
anos, reivindicando o controle to-
tal da cidade, até que, em 1967,
Israel passou a ter o domínio tam-
bém do lado oriental.

A situação jurídica de Jeru-
salém é motivo de controvérsias e
disputas diplomáticas, tanto pelo
lado do atual Estado de Israel quanto
pelo lado da Causa Palestina.

A animosidade entre as par-

tes se tornou permanente, perme-
ada por vários conflitos entreme-
ados por períodos de relativa paz.

Desde então, aconteceram a
Crise de Suez, em 1956; a Guerra dos
Seis Dias, em 1967; a Guerra do Yom
Kippur, em 1973; a Guerra do Líbano,
em 1982; a Segunda Guerra do Líba-
no, em 2006; e a Guerra entre Is-
rael e Hamas, que começou em
2023 e ainda persiste, com frágil
cessar-fogo no momento.

Yerushalayim - Jerusalém
provém do hebraico Yerushalayim
ou Yerushalem. Seria a junção de
Yireh (o Senhor proverá) e Shalem
(paz), que resulta em “O Senhor
proverá a paz”. A terminação gra-
matical ayim indica plural.

Jerusalém, ou Yerushalayim,
é uma cidade plural. Lá convivem
povos muito diferentes. E sempre
conviveram. É plural porque são
muitas cidades numa só. Muitas
cidades porque teve muitas encar-
nações e pertenceu a muitas cul-
turas nos seus milhares de anos.
Era a cidade dos cananeus, um
povo que nem existe mais. Quatro
mil anos atrás, os egípcios a regis-
traram como Urusalim, que quer
dizer “a base de Shalem” – em re-
ferência ao deus cananeu do anoi-
tecer e da paz. Paz em hebraico é
Shalom. Paz em árabe é Salaam.

Salaam. Shalom. Shalem.
Urusalim. Yerushalayim.

A palavra “paz” está na mile-
nar história de Jerusalém. Mas a
sua longa, rica e plural história da
vida real ainda aguarda o trans-
bordo desta paz do nome para a
cidade que anseia em se converter
numa terra em que, de fato, “o
Senhor proverá a paz”. E que seja,
finalmente, a concretização de uma
eterna promessa que habita seu
sagrado nome.

Achados do Arquivo — A
série “Achados do Arquivo” é uma
parceria entre o Setor de Gestão
de Documentação e Arquivo, liga-
do ao Departamento Administrati-
vo, e o Departamento de Comunica-
ção Social da Câmara Municipal de
Piracicaba, com o objetivo de di-
vulgar o acervo que está sob a guar-
da do Legislativo. As matérias são
publicadas às sextas-feiras.
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Projeto sobre câmeras
em ônibus está na pauta
de segunda-feira (11)
PL 34/2026, do vereador Felipe Gema (Solidariedade), propõe a
instalação de equipamentos no transporte urbano e rural do município

A Pauta da Ordem do Dia
da 25ª Reunião Ordinária da
Câmara Municipal de Piracica-
ba, marcada para segunda-fei-
ra (11), às 19h, no Plenário
Francisco Antonio Coelho, pre-
vê a discussão, em primeira vota-
ção, do Projeto de Lei 34/2026, do
vereador Felipe Jorge Dario (Soli-
dariedade), o Felipe Gema, que trata
da obrigatoriedade da instalação
de câmeras de monitoramento nos
ônibus do transporte coletivo pú-
blico urbano e rural do município.

De acordo com a proposta,
as empresas concessionárias,
permissionárias ou autorizatá-
rias do serviço de transporte
coletivo deverão instalar câme-
ras no interior de todos os veículos
utilizados na prestação do serviço.
O texto estabelece que os equipa-
mentos deverão ser posicionados
em locais estratégicos, permitindo
a captação de imagens dos passa-
geiros, do motorista e das portas
de entrada e saída dos ônibus.

O projeto também determi-
na que o sistema permita gra-
vação contínua das imagens,

com qualidade suficiente para
identificação de pessoas e situa-
ções. As gravações deverão ser ar-
mazenadas por, no mínimo, 30
dias, podendo ser disponibilizadas
às autoridades policiais e judiciais
mediante solicitação formal.

Ainda conforme o PL 34/
2026, o acesso às imagens será
restrito às autoridades compe-
tentes e aos representantes legais
das empresas responsáveis pelo
transporte coletivo, observando as
normas previstas na Lei Geral de
Proteção de Dados (LGPD).

A proposta prevê prazo de
180 dias para adequação com-
pleta da frota após eventual
publicação da lei. Em caso de
descumprimento, as empresas
estarão sujeitas à advertência
na primeira autuação e, poste-
riormente, multa de R$ 5 mil por
veículo irregular, valor que po-
derá ser dobrado em caso de
reincidência. Os recursos arre-
cadados com as multas deverão
ser destinados à Secretaria Mu-
nicipal de Segurança Pública,
Trânsito e Transportes para in-

vestimentos em políticas de pre-
venção e combate à violência.

O projeto estabelece que os
custos para implantação do sis-
tema ficarão sob responsabilida-
de das empresas responsáveis
pelo transporte coletivo, sem
ônus ao Poder Público.

Além do PL 34/2026, a pau-
ta inclui outras proposituras.
Em primeira discussão também
será apreciado o Projeto de Lei 32/
2026, de autoria do vereador Zezi-
nho Pereira (União Brasil).

Em segunda discussão, cons-
tam o Projeto de Lei Complemen-
tar 8/2026, do vereador Edson
Bertaia (MDB); o Projeto de Lei
372/2025, do vereador Fábio Silva
(Republicanos); o Projeto de Lei 39/
2026, da vereadora Rai de Almei-
da (PT); e o Projeto de Lei 72/2026,
do vereador Pedro Kawai (PSDB).

Também integram a Ordem do
Dia o Projeto de Decreto Legislati-
vo 14/2026, de autoria do verea-
dor Laércio Trevisan Jr. (PL), que
concede Medalha de Mérito Legis-
lativo à Adriana Cristina Peixe Fri-
as, além do Projeto de Resolução

1/2026, da Mesa Diretora, que dis-
põe sobre o Regimento Interno da
Câmara Municipal. A pauta prevê
ainda a votação, em discussão úni-
ca, de nove moções de aplausos e
nove requerimentos.

Durante a reunião também
está prevista a suspensão do Expe-
diente para participação do médi-
co Theo Germano Perecin, que abor-
dará a campanha Maio Vermelho,
voltada à conscientização e preven-
ção do AVC (Acidente Vascular
Cerebral). A participação foi solici-
tada por meio do Requerimento
302/2026, de autoria da vereado-
ra Silvia Morales (PV), do manda-
to coletivo "A Cidade é Sua", e do
vereador Ary Pedroso Jr. (PL).

TRANSMISSÃO AO
VIVO - A 25ª Reunião Ordiná-
ria será transmitida ao vivo pela TV
Câmara (sintonizada nos canais 11.3
em sinal aberto digital, 4 da Cla-
ro/Net e 9 da Vivo Fibra, no site
camarapiracicaba.sp.gov.br/
tv e nos perfis no Facebook e
no YouTube). E pela Rádio
Educativa 105,9 FM, a partir
das 20 horas.
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Diretor de Segurança vai a
Brasília para reivindicaçoes

O Diretor de Segurança da
Prefeitura de Rio das Pedras,
João de Oliveira, presidente do
diretório local do partido "Soli-
dariedade" estará em Brasília,
nos dias 12 e 13 de maio, em
companhia do pré-candidato a
deputado federal Paulo Campos,
para entregar ao presidente nacio-
nal do Solidariedade, Paulo Perei-
ra, Paulinho da Força Sindical,
vários pedidos de recursos para o
município de Rio das Pedras.

A primeira deles, refere-se à
solicitação para aquisição e insta-
lação de um gerador de energia, de
60 KVA, para armazenamento de
medicamentos termo sensíveis na
unidade de saúde do município.

Além dessa, solicitará também
a destinação de recursos no valor
de R$ 1.000.000,00 (um milhão
de reais) para a realização de obras
de complementação asfáltica na
Rodovia RDP-010, conhecida
como Estrada do Borsato. A referi-
da via é de extrema importância
para a mobilidade regional, pois
interliga o município de Rio das
Pedras à Rodovia da Estrada do
CEAGESP, também referida como
Via de acesso 155/308, atendendo
diretamente também o município
de Piracicaba. Trata-se de um tre-
cho estratégico que atualmente ca-
rece de infraestrutura adequada,
impactando negativamente a segu-
rança dos usuários e a eficiência
do tráfego local.

A melhoria desta estrada pro-
porcionará benefícios significativos,
dentre os quais destacam-se: mai-
or segurança e conforto para os
usuários; redução de custos logís-
ticos e de manutenção de veículos;
Facilitação do escoamento da pro-
dução agrícola da região; fortale-
cimento da integração econômica

entre os municípios de Piracicaba e
Rio das Pedras.

Vai pedir também ao deputa-
do, sua intercessão para a destina-
ção de recursos para aquisição de
12 câmeras de monitoramento que
atendam aos requisitos técnicos do
Programa Muralha Paulista, leitu-
ra de placas veiculares e faciais a
serem instaladas em pontos estra-
tégicos do município. A presente
solicitação se justifica pela necessi-
dade de ampliação e modernização
do sistema de segurança pública
local, visando maior eficiência no
monitoramento urbano e na pre-
venção de crimes. A integração ao
Programa Muralha Paulista per-
mitirá o compartilhamento de da-
dos com as forças de segurança
estaduais, contribuindo para ações
mais rápidas e eficazes.

Além dessa, vai solicitar tam-
bém a destinação de recursos no
valor de R$500.000,00 (quinhen-
tos mil) para a construção de uma
praça sensorial voltada ao atendi-
mento de crianças e adolescentes
com Transtorno do Espectro Au-
tista (TEA), a ser implantada no
interior da Praça Genatti Soave. A
presente iniciativa tem como obje-
tivo promover inclusão social, de-
senvolvimento sensorial e qualida-
de de vida para crianças e adoles-
centes com TEA, oferecendo um
espaço adequado, seguro e plane-
jado com estímulos controlados,
que auxiliem no desenvolvimento
cognitivo, motor e social.

Está também no conjunto das
reivindicações do Diretor rio-pe-
drense a destinação de recursos
para aquisição de um equipamen-
to de mamografia a ser destinado
à rede municipal de saúde. A pre-
sente solicitação se justifica diante
da elevada demanda por exames

O Diretor de Segurança rio-pedrense, João Oliveira, e o piracicaba-
no Paulo Campos, do Solidariedade, estarão em Brasília, dias 12 e 13

de mamografia no município, es-
pecialmente para fins de prevenção
e diagnóstico precoce do câncer de
mama. Atualmente, as pacientes
necessitam se deslocar para outros
municípios para a realização do
exame, o que gera transtornos, atra-
sos no atendimento e, em muitos
casos, descontinuidade no acom-
panhamento médico.

E, por fim, 02 (duas) viaturas
com tração 4x4, sendo: uma desti-
nada à Polícia Militar; a segunda
destinada à Guarda Civil Munici-
pal (GCM).01 Drone para PM. E
ainda um Drone para a GCM.
A presente solicitação justifica-se

pela necessidade de atendimento
eficiente não apenas na área urba-
na, mas também na zona rural do
município, que apresenta caracte-
rísticas geográficas e de acesso que
demandam veículos com maior
capacidade de deslocamento em
terrenos irregulares, estradas não
pavimentadas e condições adver-
sas, especialmente em períodos chu-
vosos. Segundo o vereador,
"creio que, em sendo atendidos,
poderemos contribuir de forma
decisiva para o aperfeiçoamen-
to ainda maior da máquina pú-
blica da gestão e dos serviços
públicos em nossa cidade."

Divulgação

PDL 94/2025PDL 94/2025PDL 94/2025PDL 94/2025PDL 94/2025

Câmara aprova o convênio com a
Polícia para cessão de estagiários

O projeto de decreto legislati-
vo 94/2025, que autoriza a Câma-
ra Municipal de Piracicaba a cele-
brar convênio com a Polícia Civil
do Estado de São Paulo com o ob-
jetivo cessão de estagiários para
realizarem suas atividades junto às
unidades e delegacias de polícia de
Piracicaba, foi aprovado nesta quin-

ta-feira (7) na 24ª Reunião Ordi-
nária de 2026. O PDL é de autoria
do presidente da Câmara Rerlison
Rezende (PSDB).

No documento, o Termo de
Convênio determina que a Polícia
Civil de Piracicaba deve entregar à
Câmara, até o dia 15 do mês se-
guinte, o comprovante de frequên-

cia do estagiário cedido. Ainda de-
termina que que a remuneração re-
ferente à bolsa do estagiário cedi-
do será de exclusiva responsabili-
dade da Câmara, não gerando qual-
quer ônus à Polícia Civil.

A fiscalização e supervisão dos
serviços dos estagiários cedidos
caberá ao delegado de polícia res-

ponsável pela unidade ou delega-
cia.  O termo também determina
que o convênio terá duração de 12
meses a partir da assinatura, com
renovação automática por iguais
períodos. Se houver problema ou
discussão sobre o convênio, o
caso deverá ser resolvido na
Comarca de Piracicaba.

Expositoras permanecem na rampa de acesso ao prédio prin-
cipal até às 17h, por iniciativa da vereadora Sílvia Morales
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Câmara recebe 'Feira Criativa',
especial para o Dia das Mães

Por iniciativa da vereadora
Sílvia Morales (PV), do mandato
coletivo A Cidade é Sua, a Câ-
mara recebe nesta sexta-feira
(8) a "Feira Criativa no Legis-
lativo - Especial Dia das Mães".
São cerca de 30 expositoras, que
permanecerão na rampa de acesso
ao prédio principal até as 17h.

A exposição está sendo orga-
nizada pelos coletivos Quebrada
Criativa e Que Feira é Essa?, com
apoio da Câmara. O objetivo da fei-
ra é incentivar o empreendedoris-
mo feminino, fortalecer pequenos
produtores e aproximar a popula-
ção do artesanato local.

Entre os produtos disponí-
veis estão artesanatos em geral,
semi jóias, peças em prata, itens
de papelaria, pães, doces e pro-
dutos produzidos localmente.
Todos são confeccionados por
artesãs que têm como sustento
os produtos que vendem.

A vereadora Sílvia Morales
explicou que o espaço público e cen-
tral é propício para acolher arte-
sãos de Piracicaba. "Conversamos
com a presidência da Casa de Leis,
que acolheu a nossa ideia da feira,
e escolhemos fazer a exposição na
rampa do prédio principal para pro-
porcionar mais visibilidade às ex-
positoras", afirmou.

O presidente da Câmara,
vereador Rerlison Rezende
(PSDB), o Relinho, também

prestigiou a feira, acompa-
nhado do vice-prefeito Sérgio
Pacheco Jr. "A Câmara é in-
clusiva em todas as áreas e
trazemos a população para
esta feira na semana do Dia das
Mães. São pessoas que precisam
desse espaço para vender seus
produtos e estamos dando essa
oportunidade para essas arte-
sãs", afirmou Relinho. Selma
Mizuno, do coletivo Que Feira é
Essa?, destacou a importância
da iniciativa do Legislativo. "É
uma valorização do artesão, que
ainda é uma atividade vista
como um plano B. Mas as pes-
soas que estão aqui vivem do ar-
tesanato; é uma profissão, e não
um plano B", afirmou.

Já Patrícia Montanhere, do
coletivo Quebrada Criativa, in-
centivou a população a prestigi-
ar a feira e adquirir os produ-
tos. "São mulheres empreende-
doras, com produtos artesanais
que valem a pena. Tem produ-
tos diversos, para todos os gos-
tos", afirmou. Ela acrescentou
que aqueles que não consegui-
rem comparecer à feira poderão
adquirir os produtos por meio do
Instagram dos dois coletivos, sen-
do eles @quebradacriativa e @que-
feiraeessa. A feira tem entrada
gratuita e é aberta ao público. O
evento acontece na rua Alferes
José Caetano, 834, no Centro.
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Mês do Trabalho
terá capacitações,
oficinas e ações
de empregabilidade

Durante o mês de maio, em
comemoração ao Dia do Trabalho,
celebrado em 1º/05, a população
de Piracicaba conta uma progra-
mação especial com diversas ações
voltadas à qualificação profissio-
nal, geração de emprego e apoio aos
empreendedores do município.

Entre as iniciativas da Prefei-
tura de Piracicaba, por meio da
Secretaria Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda, está o progra-
ma Caminhos do Emprego, que
está com inscrições abertas até 13/
05 para moradores de Piracicaba
que estejam desempregados ou em
busca do primeiro emprego. Ao
todo, são oferecidas 20 vagas gra-
tuitas para pessoas maiores de 18
anos. As inscrições devem ser fei-
tas pelo link https://forms.gle/
RDsW6QvwVV3mwaNL7.

No dia 13/05, os 407 comerci-
antes de rua cadastrados no mu-
nicípio poderão participar de duas
oficinas gratuitas promovidas em
parceria com o Sebrae SP. A ação
acontece no Centro de Formação
Educacional Antônio Carlos Men-
des Thame, na rua Moraes Bar-
ros, 233, Centro. Das 9h às 11h, a
programação será voltada aos ca-
dastrados como pessoa física e, das
14h às 16h, aos cadastrados como
pessoa jurídica. O objetivo é forta-
lecer os pequenos negócios e am-
pliar as oportunidades de cresci-
mento dos empreendedores.

Já no dia 15/05, das 9h às 14h,

será realizada a 1ª Ação de Empre-
gabilidade - Parque Automotivo, no
Térreo 2 do Centro Cívico (Rua
Antônio Corrêa Barbosa, 2233). A
iniciativa reunirá cerca de 200 va-
gas para atender as demandas das
empresas do Parque Automotivo.
Os interessados deverão compare-
cer com currículo atualizado e do-
cumentos pessoais.

Nos dias 27 e 28/05, das 8h às
16h, acontece um mutirão gratuito
para auxiliar Microempreendedo-
res Individuais (MEIs) na realiza-
ção da Declaração Anual do Sim-
ples Nacional (DASN-SIMEI). O
atendimento será realizado no Tér-
reo 1 do Centro Cívico e tem como
foco empreendedores que possuem
dúvidas ou dificuldade de acesso
à internet para realizar a decla-
ração obrigatória, cujo prazo
termina em 31/05. Os interes-
sados devem apresentar docu-
mento pessoal, e-mail, CNPJ da
empresa e o faturamento bruto
anual referente a 2025.

Encerrando a programação,
no dia 29/05, a Praça José Bo-
nifácio recebe a 2ª Ação de Em-
pregabilidade para as empresas
do Parque Automotivo, com di-
versas oportunidades de traba-
lho para a população, além da
presença de food trucks.

Mais informações sobre as
ações podem ser obtidas pelo What-
sApp da Secretaria de Trabalho,
Emprego e Renda (19) 3437-2221.
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CLJR dá parecer favorável
a QR Code em obras e
para Zona de Silêncio

Projetos têm o objetivo de garantir a transparência das informações públicas e a implantação
de área livre de ruídos excessivos em locais de realização de provas

Em reunião nesta quinta-
feira (7), a CLJR (Comissão de
Legislação, Justiça e Redação)
emitiu pareceres favoráveis a
projetos de lei de iniciativa par-
lamentar que tratam de temas
como a implantação de QR Code
em obras públicas e criação da
Zona de Silêncio Educacional no
entorno de locais de realização
de vestibulares, exames nacionais
e concursos públicos. Participaram
da reunião o relator da comissão,
vereador Renan Paes (PL) e o mem-
bro, Edson Bertaia (MDB), que con-
taram com a assessoria da Procu-
radoria Legislativa.

O PL 78/2026, de autoria
do vereador Pedro Kawai
(PSDB), obriga a implantação
de QR Code em todas as placas
de obras públicas municipais para
leitura e fiscalização.  A matéria
prevê que, durante o acesso à
base de dados, deverão constar
dados como os empenhos, as no-
tas fiscais e eventuais aditivos
contratuais, entre outros.

Já o PL 81/2026, de au-
toria do vereador Thiago Ri-
beiro (PRD), que recebeu tex-
to substitutivo da CLJR, ins-
titui a Zona de Silêncio Edu-
cacional no entorno de locais
de realização de vestibulares,
exames nacionais e concur-
sos públicos, com a finalida-
de de garantir condições ade-
quadas  de  concentração  e
tranquilidade aos candidatos
durante a realização das pro-
vas. O projeto proíbe a emis-
são de ruídos excessivos nesses
locais, como os provenientes de
equipamentos de som instalados
em veículos, buzinas, alto-falan-

tes, obras, eventos ou ativida-
des humanas ou mecânicas.

Emenda - Também recebeu
parecer favorável uma emenda ao
PL 29/2026, de autoria do verea-
dor Marco Bicheiro (PSDB), que
determina a exigência de atestado
de antecedentes criminais para a
admissão em instituições que de-
senvolvam atividades com crian-
ças e adolescentes. A emenda, pro-
posta pelo próprio autor, amplia a
periodicidade para apresentação do
documento de seis para 12 meses.

Outras proposituras recebe-
ram pareceres favoráveis, como
a instituição de data no Calen-

dário Oficial de Eventos, sema-
na de conscientização e honra-
ria, além de nove moções de
aplausos consideradas aptas.
Também passou pelo crivo da
comissão o projeto de resolução
1/2026, de autoria da Mesa Di-
retora, que altera o Regimen-
to Interno da Casa para fle-
xibilizar a proposição de mo-
ções pelos vereadores.

Com parecer contrário ficou o
PL 298/2025, de autoria do verea-
dor Felipe Jorge Dario (Solidarie-
dade), o Felipe Gema, que institui o
Programa Municipal de Incentivo
Fiscal ao Esporte e autoriza a con-

cessão de benefícios tributários a
pessoas físicas e jurídicas que apoi-
arem projetos esportivos no muni-
cípio. A CLJR seguiu, no parecer, a
nota técnica da Procuradoria Le-
gislativa, que apontou que a pro-
posta invade competência exclu-
siva do Poder Executivo e a falta
de apresentação de impacto orça-
mentário diante da renúncia de
receita proposta. O parecer contrá-
rio seguirá para votação em Plená-
rio. Se for acatado, o projeto será
arquivado e, se for derrubado pela
maioria, a propositura seguirá em
tramitação na Casa até voltar ao
Plenário para análise do mérito.

Divulgação

FEIRA CRIATIVA
O presidente do MDB Pira-
cicaba, Henrique Monforte,
conhecido como Biskui, vi-
sitou nesta sexta-feira (8) a
Feira Livre de Artesãos - Es-
pecial Dia das Mães, reali-
zada no espaço público em
frente à Câmara Municipal de
Piracicaba. O evento reuniu
artesãs, empreendedoras e
diversos expositores, valori-
zando o trabalho manual, a
criatividade e o fortalecimen-

to da economia local, em
uma programação especial
voltada ao Dia das Mães.
"A valorização de quem tra-
balha, produz e movimenta
a nossa cidade é funda-
mental .  Piracicaba tem
muitos talentos e eventos
como esse fortalecem nos-
sa cultura, o empreendedo-
rismo e o contato com a
população", destacou Hen-
rique Monforte.

Divu lgação
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Projeto Cineteca promove
sessão gratuita do filme

Em uma iniciativa que amplia
o acesso à cultura cinematográfica
por meio de exibições gratuitas e
abertas ao público, a Biblioteca Pú-
blica Municipal Ricardo Ferraz de
Arruda Pinto recebe, neste sábado
(9), às 15h, mais uma sessão do
projeto Cineteca, com a exibição do
drama Como Nossos Pais. O lon-
ga-metragem é dirigido pela cine-
asta Laís Bodanzky e traz no elen-
co Maria Ribeiro, Paulo Vilhena e
Clarisse Abujamra.

A trama acompanha Rosa,
uma mulher que vive um momen-
to delicado e desafiador da vida,
marcado por conflitos pessoais e
geracionais. Enquanto busca equi-
librar a maternidade, os sonhos
profissionais e as dificuldades do
casamento, ela também enfrenta
uma relação conturbada com a
mãe, Clarice, evidenciando os im-
pactos das diferentes gerações e das
expectativas familiares.

A sessão é realizada em parce-
ria com o Museu da Imagem e do
Som de Piracicaba (MISP), equipa-

mento ligado à Prefeitura de Pi-
racicaba, por meio da Secreta-
ria Municipal de Cultura. A ati-
vidade integra ainda o progra-
ma Pontos MIS, iniciativa do Mu-
seu da Imagem e do Som de São
Paulo que tem como objetivo des-
centralizar o acesso às produções
audiovisuais e levar conteúdo cul-
tural de qualidade aos municípios
do interior paulista.

Segundo o coordenador do
MISP, Rober Caprecci, a proposta
reforça a democratização do aces-
so à cultura ao oferecer sessões gra-
tuitas e estimular a aproximação
do público com a sétima arte.

SERVIÇO -  Cineteca,
com exibição do filme
Como Nossos Pais. Sába-
do (9), às 15h, na Biblio-
teca Pública Municipal
Ricardo Ferraz de Arru-
da Pinto (rua Saldanha
Marinho, 333 - Centro).
Entrada Gratuita. Infor-
mações: (19) 3433-3674.

GGGGGEDEDEDEDEDAAAAAVEVEVEVEVE

Produtores rurais devem
atualizar rebanhos a
partir de segunda-feira

A Secretaria Municipal de
Agricultura, Abastecimento e
Meio Ambiente orienta os pro-
dutores rurais de Piracicaba
sobre o início da Campanha de
Atualização dos Rebanhos do
primeiro semestre no Estado de
São Paulo, que acontece entre
os dias 11/05 e 12/06. A medida
é obrigatória e deve ser reali-
zada por todos os produtores
com animais cadastrados no
sistema Gedave (Gestão de
Defesa Animal e Vegetal).

A atualização é necessária des-
de a retirada da vacinação contra
a febre aftosa, em 2023, e tem como
objetivo manter o controle sanitá-
rio dos rebanhos paulistas. Devem
ser declaradas todas as espécies
existentes nas propriedades rurais,
incluindo bovinos, bubalinos,
equinos, asininos, muares, suí-

nos, ovinos, caprinos, aves, pei-
xes, animais aquáticos, colmeias
de abelhas e bicho-da-seda.

A partir do início da cam-
panha, a emissão da Guia de
Trânsito Animal (GTA) de bovi-
nos e bubalinos será bloqueada,
sendo liberada somente após a efe-
tivação da declaração. Para evitar
o bloqueio da movimentação, pro-
dutores que queiram antecipar a
declaração, já podem realizá-la ex-
clusivamente pelo sistema Gedave.

A declaração pode ser feita di-
retamente no sistema e também
pessoalmente em uma das unida-
des da Defesa Agropecuária. Con-
fira os endereços em: https://
defesa.agricultura.sp.gov.br/ende-
recos/. A iniciativa é da Defesa
Agropecuária, vinculada à Secre-
taria de Agricultura e Abasteci-
mento do Estado de São Paulo.
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FALECIMENTO Associação de Pais e Amigos dos ExcepcionaisAssociação de Pais e Amigos dos ExcepcionaisAssociação de Pais e Amigos dos ExcepcionaisAssociação de Pais e Amigos dos ExcepcionaisAssociação de Pais e Amigos dos Excepcionais
SR. ADRIANO MARCELO FRA-
NHANI faleceu anteontem, nesta ci-
dade, contava 54 anos, filho dos
finados Sr. Antonio Franhani e da
Sra. Antonia Gandelini Franhani.
Deixa irmãos, cunhados, sobri-
nhos, demais familiares e amigos.
Seu sepultamento foi realizado
ontem, tendo saído o féretro às
13h00 do Velório do Crematório
Memorial Metropolitano de Pira-
cicaba, sala “Safira”, para o Ce-
mitério Municipal da Saudade.
À família e amigos enlutados os
sentimentos de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

JOVEM: FRANCIELE DA SILVA
SOUZA faleceu anteontem, nes-
ta cidade, contava 23 anos, filha
do Sr. Aridjaime Amorim Souza
e da Sra. Celia Souza da Silva.
Deixa familiares e amigos.  Seu
sepultamento foi realizado on-
tem, tendo saído o féretro às
17h00 da sala “02” do Velório do
Cemitério Municipal da Vila Re-
zende, para a referida necrópo-
le. À família e amigos enlutados
os sentimentos de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

SR. JOSE ERRONI BASSAN fa-
leceu anteontem, nesta cidade,
contava 87 anos, filho dos fina-
dos Sr. João Bassan e da Sra.
Regina Camolesi, era viúvo da
Sra. Zuleica Fontolan Bassan;
deixa as filhas: Silvia Bassan
Goldschmidt, casada com o Sr.
Edson Jonas Goldschmidt; Sil-
vana Bassan  e Silmara Bassan
da Silva, casada com o Sr. Mar-
cio Antonio da Silva . Deixa ne-
tos, demais familiares e amigos.
Seu sepultamento foi realizado
ontem, tendo saído o féretro às
13h00 do Velório da Saudade,
sala “04”, para o Cemitério Mu-
nicipal da Saudade. À família e
amigos enlutados os sentimen-
tos de pesar da Abil Grupo Uni-
das Funerais.

SR. OSVALDO ALVES PEREIRA
faleceu anteontem, na cidade de
São Pedro/SP, contava 77 anos,
filho do Sr. Jose Alves Pereira e
da Sra. Pedrina Maria Pereira,
deixa familiares e amigos. Seu
sepultamento foi realizado on-
tem, às 10h30 no Cemitério Par-
que da cidade de São Pedro/SP.
À família e amigos enlutados os
sentimentos de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

SR. JOSE DAMIÃO RODRIGUES
faleceu anteontem, nesta cida-
de, contava 53 anos, filho dos
finados Sr. Claudio Jose Rodri-
gues e da Sra. Maria Jose Ro-
drigues, era casado com a Sra.
Roseli Aparecida da Silva Rodri-
gues. Deixa familiares e amigos.

Seu sepultamento será realiza-
do hoje, saindo o féretro às
16h30 da sala “A” do Velório do
Cemitério Parque da Ressurrei-
ção, para a referida necrópole.
À família e amigos enlutados os
sentimentos de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

ELIANE ALVES DOS SANTOS
faleceu dia 06/05/2026, nesta
cidade, contava 44 anos, era fi-
lha do Sr. Geraldo Pires dos
Santos e da Sra. Helena Naul-
de Alves dos Santos, falecida.
Deixa os irmãos: Maria Ivanilde
Pires; Adelson Alves dos Santos;
Arquimes Alves dos Santos;
Aloncio Alves dos Santos; Leidi-
ani Alves dos Santos; Leila Apa-
recida Pires; Patricia Pires; Del-
flan Pires; Maiara Pires; Bianca
Pires; Marcílio Pires; Pablo Pi-
res; Liliane Pires dos Santos;
deixando também sobrinhos, de-
mais familiares e amigos. Seu se-
pultamento será realizado hoje,
saindo o féretro às 16h00 da
sala “B - Camélia” do Velório do
Cemitério Parque da Ressurrei-
ção, para referida necrópole. À
família e amigos enlutados os
sentimentos de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

SR. LUCAS LEONEL DE BRUNO
faleceu ontem, nesta cidade,
contava 33 anos, filho do Sr. Elio
de Bruno e da Sra. Roseli Apa-
recida Leonel de Bruno, era ca-
sado com a Sra. Maria Eduarda
Madaschi de Bruno; deixa a fi-
lha Diana Madaschi de Bruno.
Deixa avô, tios, tias, demais fa-
miliares e amigos. Seu sepul-
tamento será realizado hoje,
saindo o féretro às 16h00 do
Velório do Cemitério Municipal
da cidade de Charqueada/SP,
para a referida necrópole. À fa-
mília e amigos enlutados os
sentimentos de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

ESCRITORA: SRA. RAQUEL FER-
RARI CAMPESTRINI faleceu na
cidade de Santo André/SP, con-
tava 35 anos, filha do Sr. Manoel
Roberto Peres Campestrini, fa-
lecido, e da Sra. Maria Teresa
Ferrari Campestrini, era casada
com o Sr. Vanderlei Martinelli.
Deixa demais familiares e ami-
gos. O velório será realizado
hoje, das 09h00 às 12h45 na
sala “Diamante” do Velório do
Crematório Memorial Metropoli-
tano de Piracicaba, seguindo o
féretro às 13h00 para a realiza-
ção do Momento de Memórias
no “Salão Nobre” do mesmo lo-
cal. Procedimentos de Crema-
ção serão realizados posterior-
mente. À família e amigos enlu-
tados os sentimentos de pesar
da Abil Grupo Unidas Funerais.

FALECIMENTO
SRA. JADIANA DOS SANTOS DA
SILVA faleceu dia 07/05/2026 na
cidade de Piracicaba, aos 42
anos de idade e viúva do Sr. João
Alves Quixabeira. Era filha do Sr.
Joel Abilio dos Santos, falecido
e da Sra. Terezinha Gomes dos
Santos. Deixa as filhas: Janai-
ne dos Santos Queiroz casada
com Walison Nunes Queiroz;
Maria Jade dos Santos Quixa-
beira casada com Ernandes Pi-
nheiro da Silva Filho; Girlei dos
Santos Quixabeira casada com
João Pedro Aguiar. Deixa netos,
familiares e amigos. O seu se-
pultamento ocorrerá dia 09/05/
2026 as 17:00hs, saindo a urna
mortuária do Velório Municipal
de Vila Rezende - sala 03, se-
guindo para a referida necrópo-
le. Expressamos nossas mais
sinceras condolências aos fa-

miliares e amigos, neste mo-
mento de luto. Grupo Bom Je-
sus Funerais.

SRA. KETYLEN MICHELLI FABRI
faleceu dia 08/05/2026 na cida-
de de Piracicaba, aos 44 anos
de idade e era casada com o Sr.
Willians de Moraes Cypriano.
Era filha do Sr. Luiz Antonio Fa-
bri e da Sra. Ivani Baptista Fabri,
falecida. Deixa a filha: Kerolaine
Leticia Fabri Martins. O seu se-
pultamento ocorrerá hoje as
14:00hs saindo a urna mortuá-
ria do Velório Municipal de Vila
Rezende - sala 01, seguindo
para a referida necrópole.  Ex-
pressamos nossas mais
sinceras condolências aos
famil iares e amigos, neste
momento de luto. Grupo Bom
Jesus Funerais.
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Uma simples mulher existe que, pela
imensidão de seu amor, tem um pouco
de Deus; E pela constância de sua de-
dicação, tem muito de anjo; Que, sendo
moça, pensa como uma anciã e, sendo
velha, age com as forças todas da ju-
ventude; Quando ignorante, melhor que
qualquer sábio desvenda os segredos

RETRATO DE MÃE
Dom Ramon Angel Yara, Bispo de La Serena, Chile

da vida, e, quando sábia, assume a sim-
plicidade das crianças; Pobre, sabe en-
riquecer-se com a felicidade dos que
ama, e, rica, empobrece-se para que seu
coração não sangre ferido pelos ingra-
tos; Forte, entretanto, estremece ao cho-
ro de uma criancinha, e, fraca, entretan-
to, se alteia com a bravura dos leões; Viva,

não lhe sabemos dar valor porque à sua
sombra todas as dores se apagam, e,
morta, tudo o que somos e tudo o que
temos daríamos para vê-la de novo, e
dela receber um aperto de seus braços,
uma palavra de seus lábios. Não exijam
de mim que diga o nome dessa mulher,
se não quiserem que ensope de lágrimas este

álbum porque eu a vi passar no meu cami-
nho. Quando crescerem seus filhos lei-
am para eles esta página: eles lhe co-
brirão de beijos a fronte; e dirão que
um pobre viandante, em troca de sun-
tuosa hospedagem recebida, aqui dei-
xou para todos o retrato de sua própria mãe...
(Tradução de Guilherme de Almeida)

Dia das Mães evidencia protagonismo
feminino na Santa Casa de Piracicaba
Mais de 55% das mulheres que atuam na Instituição conciliam
maternidade e rotina profissional no ambiente hospitalar

O Dia das Mães, celebrado
neste domingo, reforça uma reali-
dade presente diariamente nos
corredores da Santa Casa de Pira-
cicaba: a dedicação de centenas de
funcionárias que conciliam a ma-
ternidade com a atuação profissi-
onal em uma instituição de refe-
rência regional em atendimentos
de média e alta complexidade.

Atualmente, a Santa Casa conta
com 1.975 funcionários. Desse total,
1.471 são mulheres, o equivalente
a aproximadamente 74,5% do qua-
dro funcional da Instituição.

Entre essas profissionais, 820
são mães, representando cerca de
55,7% do total de mulheres que
atuam no Hospital e aproximada-
mente 41,5% de todo o quadro fun-
cional da Santa Casa.

A forte presença feminina na
área da saúde historicamente está
associada à atuação em funções li-
gadas ao cuidado, acolhimento e
assistência. Dentro da dinâmica
hospitalar, as mulheres exercem
papel fundamental na humanização
do atendimento, na organização dos
serviços e na continuidade da assis-
tência prestada aos pacientes.

Segundo a administradora
hospitalar Vanda Petean, o Dia das
Mães também representa um mo-
mento de reconhecimento ao pa-
pel desempenhado diariamente
por centenas de mulheres dentro

da Instituição. "São profissionais
que conciliam responsabilidades
familiares com a rotina de traba-
lho, contribuindo diretamente
para o funcionamento do Hospi-
tal e para a qualidade da assistên-
cia prestada aos pacientes. É uma
presença marcada pelo compro-
metimento, pela responsabilidade
e pela dedicação diária", ressalta.

Na prática, o ambiente hospi-
talar reúne histórias de profissionais
que exercem simultaneamente o cui-
dado direcionado aos pacientes e a
dedicação à própria família, muitas
vezes conciliando plantões, respon-
sabilidades domésticas, criação dos
filhos e os desafios emocionais ine-
rentes à rotina hospitalar.

Em uma instituição que man-
tém serviços de atendimento 24
horas, maternidade de alto risco,
UTIs e diversas áreas de assistên-
cia especializada, a presença des-
sas funcionárias está diretamente
ligada ao funcionamento contínuo
da estrutura hospitalar e ao aco-
lhimento direcionado a pacientes,
familiares e acompanhantes.

Mais do que uma data co-
memorativa, o Dia das Mães
também representa um momen-
to de valorização das mulheres
que ajudam diariamente a sus-
tentar o funcionamento da San-
ta Casa de Piracicaba e a assis-
tência prestada à população.

Divulgação

Na Santa Casa de Piracicaba, 41,5% de todo o quadro funcional são mães
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Te amo minha Mãe!!!
K a r o l  M a t h o s  c o m p a r t i l h a  s u a s  a r t e s  n a  p á g i n a
Tô  Aqui .  Nesta  ed ição  vamos  destacar  o  D ia  das  Mães .

Tô Aqui de hoje, destacou  sobre:"Dia das Mães". Na
próxima semana estarei aqui novamente com mui-
tas novidades para você. Obrigada pela gentil aten-
ção dos leitores do Jornal A Tribuna Piracicabana,
aos meus ouvintes, fãs e admiradores que me acom-
panham na rádio Funchal FM, com o Tô Aqui  de Por-
tugal.  Acesse e ouça a transmissão ao vivo através
do site:  https://instagram.com/oficialkarolmathos.
https://radiofunchalfm.com, amantes da nobre arte
d a s  B o n e c a s  d e  p a n o  K M ,  n o  s i t e :  h t t p s : / /
bonecaskm.com,  pelo whatsapp +551197822-3809 e
c o m  m u i t a s  n o v i d a d e s  n o  i n s t a g r a m ,  h t t p s : / /
i n s t a g r a m . c o m / b o n e c a s _ k m .  h t t p s : / /
karolmathos.com . "Mãe, você foi minha maior ben-
ção". Uma ótima semana. Beijinhos da Karol Mathos.

As memórias da infância, os cheiros, os conselhos, os abraços, feliz dia das Mães

Data da fundação: 01 de agosto de 1.974
(diário matutino - circulação de terça-feira a domingo)

Fundador e diretor: Evaldo Vicente (celular 19-9.9787-0969)
Gerente comercial: Sidnei Borges  (celular 19-9.7407-4221)

Rua Tiradentes, 1.111 - Centro - CEP: 13.400-765
 Tel (19) 2105-8555

IMPRESSÃO: Jornais TRP Ltda, rua Luiz Gama, 144 – CEP 13.424-570
Jardim Caxambu - Piracicaba-SP, tel 3411-3309

Olá querido leitor(a) sou
a Karol Mathos, paulistana,
amante do universo artísti-
co, artesã, designer e esti-
lista de modas para bonecas
de pano, cantora, locutora,
colunista, apresentadora e
animadora de palco e TV,
agora todos os domingos em
nossas edições. Hoje vamos
comentar sobre a dor da
perda, da ausência da figura
materna que não desapare-
ce, mas transforma-se. E
que, mesmo sem chão, segui-
mos, costurando o coração
com fios de amor e saudade.

Nem todo Dia das Mães
é feito de flores e celebra-
ções. Para muitas pessoas,
essa data ecoa em silêncio, tra-
zendo à tona lembranças, au-
sências e uma dor que pala-
vras raramente alcançam,
especialmente para quem já
perdeu sua mãe, ou para quem
vive o desafio de ser maternal,
sem poder mais contar com
a presença da sua.

Mergulhamos nas ca-
madas profundas do luto
materno, seja pela mãe
que se foi ou pela nova
forma de ser mãe depois
da perda. Com delicadeza,
vamos reconhecer que a
dor da ausência não desa-
parece, mas transforma-
se. E que, mesmo sem chão,
seguimos costurando o coração
com fios de amor e saudade.

Quando alguém perde a
sua mãe, algo também se
perde novamente. É como se
todo o nosso passado vies-
se à tona - as memórias da
infância, os cheiros, os con-
selhos, os abraços. A dor de
perder uma mãe não é só a
ausência dela no presente, é
também um corte profun-
do na nossa própria histó-
ria. E não, essa dor não
passa completamente ,
mas com o passar  dos
anos vai se amenizando
esse sentimento de perda.

Fica ali, guardada num
cantinho do peito, mistura-
da com saudade e amor. Não
há nada capaz de preparar
um coração que ama para a
perda eterna. Assim como
não há palavras ou gestos
capazes de aliviar tão gran-

A poderosa força de
ser mãe: entre ciência,
cotidiano e resistência

de dor. Perder a mãe é como
perder o chão por um tempo. E
por mais que a vida continue,
há sempre dias em que essa
ausência pesa mais - nos ani-
versários, nos domingos silen-
ciosos, nos momentos em
que tudo o que queremos
era ouvir aquela voz que
sempre soube o que dizer,
mesmo nos chamando a
atenção ou até um puxão de
orelhas, cairia muito bem.

Mas também é verdade
que o amor que ela nos deu
não desaparece. Ele continua
a viver em nós - na maneira
como falamos, ou cuidando
dos outros e tomando deci-
sões. Isso é eterno. Hoje mui-
tas mães veem a importância
de serem ainda melhores para
seus filhos. Tendo a sensação
de sempre querer fazer o me-
lhor para deixarem a sua mar-
ca em seus corações, como
nossas mães fizeram conosco.

Infelizmente este é o des-
tino de todos que vivem, a
morte e apenas nos resta acei-
tar. Você assim como eu, esta
data: Dia das Mães, com o
tempo está dor se transforma-

rá em uma saudade serena,
até lá ela continua latente. Tô
aqui para pedir que você olhe
com cuidado para a sua histó-
ria, validando sentimentos e
lembrando que o amor perma-
nece, mesmo quando a pre-
sença física se vai. Mais do que
falar da morte, temos que ce-
lebrar a permanência do
afeto e a potência de seguir
em frente com delicadeza,

mesmo com o coração ar-
rebentado de dor. E viver
o dia das Mães, e muitas ve-
zes reviver o luto, mas tam-
bém pode ser uma oportuni-
dade de honrar a história, as
memórias e o amor que segue
vivo dentro de você. Feliz dia
das Mães para você que tem
sua mamãe viva, e feliz dia para
você que mantêm a sua mãe
viva dentro de você.

Douglas Alberto Ferraz
de Campos Filho

A maternidade é frequente-
mente associada a uma força sin-
gular, marcada por resiliência, co-
ragem e um amor que transcende
limites. Mais do que uma constru-
ção simbólica, estu-dos nas áreas
de psicologia e neurociência indi-
cam que essa força tem bases con-
cretas: transformações hormo-
nais, emocionais e cognitivas
acompanham a experiência de ser
mãe, ampliando a capacidade de
adaptação diante de desafios.

Pesquisas apontam que o vín-
culo materno envolve alterações em
regiões do cérebro rela-cionadas ao
cuidado, à empatia e à tomada de
decisões. Esse processo contribui
para o surgimento de uma versão
mais estratégica e sensível da mu-
lher, capaz de lidar com situa-ções
complexas com maior flexibilidade
emocional. A chamada "descober-
ta de uma nova versão" não é ape-
nas uma percepção subjetiva, mas
um fenômeno amplamente docu-
men-tado em estudos sobre desen-
volvimento humano.

Outro aspecto central é o
amor incondicional, frequente-
mente descrito como um dos pila-
res da maternidade. Esse senti-
mento se traduz em mudanças
concretas na rotina: privação de
sono, reorganização de priorida-
des e dedicação integral ao bem-
estar dos filhos. Se-gundo a psico-
logia do apego, esse tipo de víncu-
lo é fundamental para o desenvol-
vimento saudável da criança, for-
talecendo sua segurança emocio-
nal e autonomia futura.

A resiliência materna também
se destaca. Mães enfrentam desa-
fios físicos e emocionais contínu-
os, adaptando-se a diferentes fa-
ses da vida dos filhos. Essa capa-
cidade de "cair e levantar" repeti-
damente é apontada por pesqui-
sadores como um dos principais

fatores de equilíbrio familiar. Mes-
mo diante do cansaço e das inse-
guranças, muitas mulheres assu-
mem o papel de referência afetiva
e estabilidade dentro do ambiente
doméstico. No entanto, especia-
listas alertam para a importân-
cia de desconstruir o ideal da
"super-mãe". Embora a mater-
nidade envolva força, ela também
é permeada por vulnerabilidades.
Reconhecer limites e buscar apoio
são atitudes essenciais para a saú-
de mental materna, evitando so-
brecarga e esgotamento.

Em contextos de materni-
dade atípica quando há filhos
com necessidades especiais
essa força se torna ainda mais
evidente. Estudos na área de
saúde pública destacam o pa-
pel dessas mães como agentes
de cuidado intensivo,  fre-
quentemente enfrentando barrei-
ras sociais e institucionais, o que
exige níveis elevados de resistên-
cia emocional e organiza-ção.

Além do campo emocional,
a maternidade também revela
uma força física cotidiana. A
expressão popular "não existe
peso para braço de mãe" ilustra
uma realidade prática: car-regar
filhos, bolsas e realizar múltiplas
tarefas desenvolve uma força fun-
cional significativa. Pesquisado-
res da área de educação física
apontam que essas atividades
podem equiva-ler, em esforço,
a exercícios estruturados.

Nesse contexto, o treinamen-
to de força surge como aliado. Ao
contrário do mito de que mulhe-
res podem se tornar excessiva-
mente musculosas, evidências ci-
entíficas mostram que exercícios
de resistência contribuem para a
tonificação, melhora da postura e
prevenção de lesões. Para mui-
tas mães, adaptar treinos à ro-
tina utilizando o peso do próprio
corpo ou objetos domésticos é uma
alternativa viável e eficaz.

Assim, a força de ser mãe se
revela em múltiplas dimensões: bio-
lógica, emocional e soci-al. Longe de
ser apenas um ideal romantizado,
ela se manifesta no cotidiano, nas
peque-nas e grandes superações.
Mais do que uma função, a mater-
nidade se configura como uma ex-
periência transformadora, capaz de
redefinir a relação da mulher com o
mundo e consigo mesma.

Douglas Alberto Ferraz de
Campos Filho, médico pi-
racicabano especialista
em pneumo-logia, tisiolo-
gia e terapia intensiva

Shakira, as mães solo e a hipocrisia brasileira

Lilian dos Santos Lacerda

Hablemos do megashow de
Shakira no Brasil.  Em meio a
coreografias, hits e declara-
ções públicas, a certa altura
do show,  art is ta  parou de
cantar para fazer um discur-
so incômodo no que tange
diretamente as contradições
estruturais do país. Ao dedi-
car sua apresentação às mu-
lheres latino-americanas, es-
pecialmente às mães solo,  a
artista aciona uma ferida so-
cial que o Brasil insiste em não
elaborar. Vivemos em um país

que, majoritariamente, sustenta
um imaginário conservador nas
instâncias de poder. O Congresso
Nacional e outros espaços decisó-
rios são ocupados, em grande par-
te, por representantes que de-
fendem pautas de controle so-
bre o corpo feminino: restrições
ao aborto, moralização da se-
xualidade, idealização da ma-
ternidade como destino. O cor-
po da mulher, nesse cenário,
não lhe pertence integralmen-
te, ele é objeto de disputa, nor-
matização e vigilância.

Mas há um dado que des-
monta essa engrenagem discur-
siva. Segundo o Instituto Bra-
sileiro de Geografia e Estatísti-
ca, o Brasil conta com mais de
11 milhões de famílias chefia-
das por mulheres sem cônjuge,
muitas delas responsáveis ex-
clusivas pela criação dos filhos.
Dados do Conselho Nacional de
Justiça apontam que milhões de
crianças brasileiras não têm o
nome do pai no registro civil.

A realidade concreta desmen-
te o ideal conservador  cuja ma-

ternidade não é compartilhada. É
solitária. Essa contradição revela
um impasse na função simbólica
da paternidade. Não se trata ape-
nas da ausência física do pai, mas
da falha em assumir o lugar de so-
ciabilidade, de inscrição no laço so-
cial. O pai que não nomeia, não re-
conhece e não sustenta rompe um
pacto simbólico fundamental.

É nesse contexto que o discur-
so de Shakira ganha densidade po-
lítica. Sua turnê, associada ao ál-
bum Las Mujeres Ya No Lloran,
propõe uma inflexão em que mu-
lheres não choram mais elaboram,
denunciam, transformam. Ao tra-
zer para o palco a experiência fe-
minina em sua complexidade ins-
crita no desejo, dor, autonomia, a
artista rompe com a lógica da mu-
lher como sujeito passivo.

O corpo que dança é tam-
bém um corpo que fala. E é in-
comodo. Incomoda porque es-
capa ao controle. Porque não se
submete integralmente às nor-
mas. Porque evidencia que o
problema nunca foi o excesso de
liberdade feminina, mas a fra-

gilidade das estruturas que de-
veriam sustentar responsabili-
dade coletiva, especialmente
masculina.

Há, no Brasil, uma espécie
de pacto silencioso ao passo em
que se legisla sobre o corpo da
mulher, também se negligencia
a responsabilidade paterna.
Exige-se maternidade ideal,
mas não se garante suporte
social, econômico ou simbólico.
Condena-se o exercício da au-
tonomia, mas naturaliza-se o
abandono. O sucesso massivo do
show com milhões de pessoas reu-
nidas revela que há também um
desejo coletivo de deslocamento.
Algo ali ressoa. Talvez porque, no
fundo, a sociedade brasileira re-
conheça, ainda que de forma não
elaborada, a incoerência de seus
próprios discursos.

Lilian dos Santos Lacerda,
psicanalista, pedagoga e
artista visual. Pesquisa
as interseções entre
educação, cultura, sub-
jetividade e sociedade

A glória de ter mãe

José Renato Nalini

A cada vez que tenho de me
solidarizar com quem perdeu a mãe,
eu me repito, qual mantra: "Quem
tem mãe, tem tudo; quem não tem
mãe, não tem nada!". E acredito,
como alguém que descobriu que or-
fandade não tem idade, que ter mãe
viva é uma glória indescritível.

Mãe é a única mulher que ama
o filho incondicionalmente. Uma
amiga querida, que já se foi, dizia
ser capaz de "ir até o inferno para
socorrer um filho!". Por isso exis-
tem numerosos textos devotados à
maternidade, esse fenômeno divino.
É a participação das criaturas na
continuação do mister do Criador.
A coparticipação na obra generosa
de trazer à luz, para esta peregrina-
ção terrena, almas que vivenciarão
a ventura de atuar no encanto do
convívio entre seres racionais.

Os bem-aventurados que têm
mãe, devem cercá-la de carinho não
apenas no segundo domingo de
maio, mas todos os instantes, to-
dos os minutos, todas as horas,

dias, semanas, meses e anos, en-
quanto ela viver.

Nós outros, que só podemos
cultivar a saudade, procuremos
honrar a memória daquela que nos
trouxe à experiência existencial.
Nessa tarefa agridoce - pois existe
a ternura da memória e a tristeza
da ausência física - os católicos têm
uma vantagem considerável: po-
dem invocar outra mãezinha, Aque-
la que também foi mãe do Salvador
e que atende a seus filhos sob inú-
meras invocações.

A Mariologia, o culto a Nossa
Senhora, nos ensina a levar a sé-
rio a hiperdulia. Esse o nome da
veneração que a mãe de Jesus
merece, em estágio superior à du-
lia - culto aos santos - e inferior à
latria, que é devida exclusivamen-
te a Deus Nosso Senhor.

Nada como ter duas mães: a
biológica e a Mulher que serviu aos
insondáveis desígnios divinos, ges-
tando por nove meses o Filho de
Deus, ensinando-o a caminhar,
sorrindo com ele e o acompanhan-
do na vida pública, na paixão e
morte.  Que o modelo mariano sir-
va de inspiração para todas as mães.
E que elas tenham hoje um dia sere-
no, alegre, cercadas de carinho por
suas crias. Feliz Dia das Mães a to-
das as mulheres abençoadas com o
milagre da maternidade.

José Renato Nalini é Rei-
tor da UNIREGISTRAL,
docente da Pós-graduação
da UNINOVE e Secretário-
Executivo das Mudanças
Climáticas de São Paulo.
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Ésio Antonio Pezzato

Dentro da alma

A luz da inspiração é negra, escura, opaca,
Penetra em vibrações nas artérias da mente,

No sistema nervoso em delírios ataca,
Indubitavelmente, indubitavelmente...

Cada músculo fere, esgarça, corta a faca,
Faz de o fruto expelir silenciosa semente.
E no advento da lua em sôfrega matraca,

Apodrece e germina e brilha incandescente.

Nos canteiros da ideia adubo cada sonho,
E no tubo de ensaio em meu laboratório

Expurgo os brotos maus e com carinho ponho

Em cada folha o afago e a carícia de um beijo,
E saindo do Inferno alcanço o Purgatório,
E ao Paraíso brilho envolto em meu desejo!

SONETOS CAIPIRAS - 461 Mãe, a obra prima do Criador!

Antonio Oswaldo Storel

Tentar imaginar tudo, mas
tudo mesmo, o que o Poder de
Deus Criador colocou com vida
para viver neste maravilhoso
Universo que os astronautas
disseram ser de cor azul, visto
dos confins do espaço, é algo
praticamente impossível para a
nossa imaginação humana!
Mas existem muitas obras da
Criação Divina que estão ao al-
cance de nossa capacidade hu-
mana de apreciação e nos en-
cantamos quando passamos a
admirá-las. Dias atrás, comen-
tando com uma pessoa amiga
sobre os benefícios da água de
coco para o organismo huma-
no, surgiu entre nós a pergun-
ta: "Como essa 'água' foi parar
dentro do coco que é produzi-
do pela palmeira?" E logo, a res-
posta: "É Criação de Deus!". E
assim com tantas coisas com
que nos deparamos todos os
dias, como os ovos da galinha, por
exemplo: ela produz um por dia e
com todo aquele conteúdo interno

e sua casca calcificada! A maravi-
lha das flores em suas formas,
cores e perfume!

Porém, entre todas as mara-
vilhas criadas por Deus, nada se
compara a mulher, MÃE!

O Criador colocou nesta sua
Criatura, toda a sua infinita Cria-
tividade, Sabedoria e Perfeição
para que ela, unida ao homem pelo
Amor, essência do próprio Deus,
pudesse ser Seu Instrumento para
a propagação da humanidade!
Aquela que nos acolhe em seu ven-
tre, quando éramos apenas a união
de duas células, nos alimenta com
seu próprio fluxo sanguíneo e nos
protege durante os nove meses de
gestação para que o processo de
nosso desenvolvimento ocorra
sustentado pelo carinho e pelo
imenso amor que ela nos transmi-
te desde o momento da concep-
ção! Creio que não deve existir ser
humano que, através da ciência,
ao tomar conhecimento do proces-
so de desenvolvimento de um feto
no útero da Mãe, não fique com-
pletamente extasiado com a gran-
diosidade da criação Divina!

E, quando nossos  olhos se
abrem à luz do mundo, é ela que
nos aquece no calor de seu colo,
nos alimenta com seus sagrados
seios maternos e nos ama com
todo o seu ser, seu carinho, seu
olhar, suas carícias e seus cuida-
dos que ficaram gravados em nos-
so subconsciente para todo o sem-
pre. Esta é a essência maior que
todos nós e cada um de nós carre-
ga em sua personalidade. Sim, a

Mãe deixa gravada em nossa per-
sonalidade, em nossa alma, a Mar-
ca do próprio Deus Criador!

As primeiras colheres de pa-
pinha em nossa boca, a mamadei-
ra aquecida, o banho morninho,
as fraldas limpinhas e cheirosas, o
cuidado em arrumar nossos pou-
cos cabelos! Enfim, além de serem
o instrumento do Criador para nos
gerar, tornam-se artífices a com-
plementar a obra Divina!

Os cuidados quando começa-
mos a engatinhar, os primeiros
passinhos apoiados na segurança
de suas mãos, o desespero dela
quando começávamos a chorar
sem saber dizer o motivo! A paci-
ência a nos ensinar as primeiras
letras segurando em nossas mãos
com um lápis bem apontado e um
caderno de caligrafia. Depois o
acompanhamento nas lições da
escola, ajudando-nos a entender
aquilo em que tínhamos dificulda-
des! Escrever, pela primeira vez, o
nosso nome, os números de um a
dez. Os cuidados e as preocupa-
ções com as nossas peraltices quan-
do já mais crescidos ou quando nos
feríamos em algum tombo!

Enfim, pela vida toda e hoje já
aos noventa anos, posso afirmar
com toda a convicção que minha
Mãe está em mim, faz parte de
mim! E essa clareza gera dentro
de mim uma Gratidão muito gran-
de, uma Gratidão Especial ao
Deus Criador por Seu infinito
Amor, dando-nos esta tão gran-
diosa graça de termos vindo a
este mundo através de uma Mãe!

Mas, nesta celebração do Dia
das Mães de 2026 o que assisti-
mos nos noticiosos da TV nos dei-
xa estarrecidos. Quantas Mães
chorando a perda de seus filhos
com as vidas ceifadas pela violên-
cia, entregues aos vícios das dro-
gas, do tráfico, da corrupção. Mães
que se tornam vítimas das agres-
sões violentas de seus próprios fi-
lhos! Senti o coração apertado
quando, há pouco tempo, vi na TV
mais de cem corpos de jovens es-
tendidos no chão quando a Polí-
cia realizou um ataque em massa
numa comunidade favelada. Fi-
quei imaginando a dor que corta-
va o coração daquelas Mães. Ou-
tras que tiveram seus filhos ainda
crianças, atingidos por balas per-
didas quando estavam sentados
no degrau de suas portas.

Mas esta celebração é para
tornarmos este dia, como de-
veríamos fazê-lo em todos os
dias, um momento todo especial
de GRATIDÃO A DEUS  por todas
as MÃES! Pelas que vivem feli-
zes com seus filhos, por aque-
las que choram a perda do fruto
de seu ventre, por aquelas que ali-
mentam o desejo de se tornarem
Mães! Obrigado, Deus Pai Cri-
ador por todas as Mães!

Antonio Oswaldo Storel,
membro do IHGP; Ex-Ve-
reador (1997/2008); Ex-
Presidente da Câmara
Municipal (2001~2002);
fundador e 1º presidente
da Emdhap (1991/1992)

Homenagem ao
Dia das Mães

Mãe, é presença antes da
palavra e colo antes da

dor ser entendida
O tempo e o relógio seguem

adiante. Envelhecer não é per-
da, é revelação. Com o tempo,
aquilo que era pressa vai se tor-
nando presença. O que antes era
ruído, vira silêncio habitado. O
tempo nos mostra que, a vida
aos poucos começa a retirar os
excessos. A trajetória do esfor-
ço, nasce com os anos e quase
inevitável. O corpo fala mais
alto, é verdade. Mas a alma fala
mais claro. Há uma beleza si-
lenciosa no envelhecer, é quan-
do já não se precisa provar
nada, nem correr atrás de tudo,
nem ser para o outro aquilo que
não se é para si. É também um
encontro. E talvez o maior pre-
sente esteja nisso, perceber que
o tempo não levou quem você é,
apenas retirou o que não era.
Envelhecer, no fundo, é a vida
te aproximando de você.

Mãe, é a presença antes da
palavra, colo antes da dor ser
entendida, pela intuição que
percebe antes de qualquer ex-
plicação. Ter a mãe viva é ter
todos os parentes vivos. Mãe é
raiz no jeito de cuidar, de espe-
rar, de silenciar e vai moldan-
do a alma com gestos simples
que o tempo transforma em
eternidade. Mãe é a força que
não vem do corpo, vem de algo
maior e sagrado. E quando o
tempo passa, a gente entende,
mãe não foi apenas quem este-
ve ali, mas quem foi que nos
atravessou por dentro e nunca
mais saiu. Porque mãe, no fun-
do, não é só laço de sangue, é
vínculo de alma. Nossos tem-
pos de criança, não eram medi-
dos por relógios, mas pela luz
do dia e pela vontade de brin-
car. O tempo passava devagar,
ou talvez fosse você que vivia
mais inteiro dentro dele. Não
havia pressa de chegar, porque
tudo já era, ali mesmo. Hoje,
lembramos, e não é só sauda-
de, é um chamado.

Mãe, as lembranças da in-
fância não ficam presas no pas-
sado, elas atravessam o tempo
e chegam silenciosas à fase adul-
ta. Aquilo que era apenas vivi-
do, agora é compreendido.
Aquilo que parecia pequeno, re-
vela sua grandeza. A fase adul-
ta não apaga a infância, ela a
revela. E talvez amadurecer seja

isso, não abandonar quem fo-
mos, mas integrar. Permitir que
a leveza da criança encontre a
consciência do adulto. Mãe, se-
guimos adiante com a sua es-
sência e Luz. A vida não anda
em linha, ela aprofunda. Como
filho, a gente recebe o mundo
sem entender direito. Tudo aqui-
lo que antes era recebido, agora
é oferecido. O cuidado ganha
peso, o amor ganha responsabi-
lidade e a gente começa a enten-
der e muitas vezes tarde, o que
um dia vós fizestes nos ensinan-
do a olhar para frente, com o
coração dividido entre proteger
e permitir. E nesse ciclo, algo se
revela, nunca deixamos de ser
filhos. Talvez a vida seja isso, um
movimento de receber, transfor-
mar e devolver. O tempo não
leva, ele amadurece o amor.

Queridas, estimadas e ama-
das mães. Cada linha aqui, nas-
ceu de um lugar profundo, algo
silencioso que acreditamos que,
ser mãe é permanência e é a base
para o todo e ao mais além. Ain-
da assim, há algo que pode ser sen-
tido além do vínculo entre mãe e
filho, que não obedece ao tempo. Não
começa no nascimento, nem termi-
na na ausência e na ascensão. E um
dia pelos caminhos, o que fica não é
a perda, é tudo o que já foi vivido,
sentido, trocado. Fica o que foi
construído no invisível, pelos
gestos e pelo cuidado, o amor que
moldou quem hoje somos. E tal-
vez, a verdade mais profunda seja
essa, você, amada, querida e es-
timada mãe, nunca deixou de
carregar o filho dentro de si, o
filho que nunca deixou de levar
consigo. Somos eternamente
gratos. Mesmo que a vida mude
de forma, o laço não se desfaz.
Porque amor assim, não depen-
de de presença física, ele conti-
nua, de um jeito que não se ex-
plica, mas se sente. E talvez, no
silêncio destas linhas, exista
também um chamado, no viver
agora, dizer o que precisa ser
dito, amar sem deixar para de-
pois, porque o tempo, esse sim,
não espera. O presente da pre-
sença. Mães, parabéns por este
dia Universal nesta jornada Ter-
rena. Hoje, amanhã e sempre,
feliz dia das mães. E a todas as
mães, nossa eterna gratidão. E
com a amada, querida e estima-
da Alma gêmea, a nossa eterna
gratidão. Bom dia e boas energi-
as. Eu acredito em você.

Dia das Mães
Lavínia de Souza

Estou fazendo uns presenti-
nhos para o Dia das Mães, en-
quanto corto os tecidos vou pen-
sando no tempo que nós, mães do
mundo todo, vivemos a cuidar dos
filhos, da casa, da comida de todo
dia, do aconchego que é um lar.
Mesmo que a nossa lida seja fora
de casa, quando chegamos temos
muitas tarefas a cumprir.

Tive uma jornada de cinco
dias na semana como professora,
mas como mãe a  jornada foi sem-
pre de sete dias! E o que escrever
sobre as mães de séculos passa-
dos, cujas jornadas eram absur-
damente enormes, sem condi-
ções de higiene, sem férias, sem
direitos trabalhistas!?

Aí, relembro de quando fui
vice-diretora em uma creche, ao
lado de uma das maiores ocupa-
ções do país, o Oziel, em Campi-
nas. Eu levava meu filho Gabriel
comigo, ele tinha 3 anos, passáva-
mos o dia todo na escola. Acordá-
vamos cedinho, muitas vezes eu o
trocava ainda dormindo, coloca-
va seu uniforme e lá íamos pela
estrada, a Santos Dumont, até um
bairro longe do centro da cidade.

Nós tínhamos o conforto de
ter um carro, mesmo no frio, ía-
mos protegidos.

Num daqueles dias, quando
estávamos chegando, vi muitas
mães carregando seus bebês, ou-
tras levando-os pelas mãos. Uma
delas carregava os seus pequenos
num carrinho de construção.

Acho que ela se incomodou
com meu olhar, talvez sem compre-
ender o porquê. Fiquei embaraça-
da, desci do carro e a cumprimen-
tei, lhe disse que a admirava pelo
cuidado que tinha com os seus me-
ninos. Muitas outras chegavam,
nós lá da creche as recebíamos, com
elas vinham bilhetes, recados sobre
a saúde dos filhos. Elas confiavam
no nosso trabalho, deixavam o que
de mais precioso existia em suas
vidas aos nossos cuidados.

A educadora de crianças é
também um pouco mãe de seus
alunos, particularmente dos pe-
quenos que ficam nos berçários, os
que já caminhavam meio que ba-
lançando ainda.

Faz tanto tempo! E os proble-
mas que mães enfrentam continu-

am... Como trabalhar e cuidar de
seus filhos?

Por isso, nesse Dia das Mães,
faço um apelo: temos que aprovar
a diminuição da jornada dos tra-
balhadores e trabalhadoras em
nosso país. Pais e mães necessitam
de mais descanso, cuidar dos filhos,
ter tempo para o lazer. As mães, as
mais pobres, são as que mais so-
frem com longas jornadas e o tra-
balho doméstico, que nunca acaba.

Desejo a todas as mamães
um Feliz Dia das Mães! Que
possamos ter um dia, nem só
esse dia, muitos e muitos dias de
paz e de união.

L a v í n i a  d e  S o u z a ,
e c o n o m i sta domésti-
ca e pedagoga

A mãe-mulher, essa Eva maravilhosa

Walter Naime

Em Genesis Deus criou o uni-
verso e na terra começou com a
criação do reino mineral, as águas,
as rochas, e as montanhas, depois
como bom arquiteto rascunhou e
projetou o reino vegetal, com as
arvores normais, as arvores que
dão frutos e também, as que for-
necem curas às enfermidades re-
parando nossas energias, repre-
sentadas pelo coco, guaraná, açaí,
jurubeba, catuaba e outros que o
zezinho da farmácia costuma re-
ceitar, as vezes misturadas com
suco de limão.

Deus não descansou após es-
ses feitos. Era necessário dar mais
vida ao nosso planetinha. Criou a
vida animal. Começou com a gira-
fa, porque queria um animal curi-

oso, que pudesse enxergar por
cima dos muros sem grandes es-
forços e para passar as informa-
ções necessárias. Depois criou o
burrico, porque era irracional. Foi
criando os outros, rinocerontes,
baleias, focas, tucanos bicudões,
gambás fedorentos, tamanduás
linguarudos, os crocodilos com
modos grosseiros como as suas
peles, os jacarés como concorren-
tes para as fábricas de cadeiras,
apresentando-se como "auto des-
canso" deitado eternamente em
seu berço, natural. As cobras nes-
se tempo já faziam cursinho para
entrar no paraíso.

Mas o criador, depois de todo
esforço ainda não estava conten-
te, e imaginou que um animal ra-
cional deveria povoar a terra. O
macaco que também já tinha sido
criado pensou em aproveitar a
oportunidade, colocando-se como
candidato, mas, com barro, que
alguns dizem procedentes do
Brasil, o Senhor preferiu dedi-
car-se a fazer o homem. Quan-
do terminou o seu trabalho, ao
enxugar as mãos ouviu uma
queixa, que vinha da criatura,
que havia peças no corpo que
não seriam convenientemente
aproveitadas. O criador espe-
rou o homem roncar tomou
uma costela e criou a mulher.

Portanto a mulher é o ser mais
completo que existe na face da ter-
ra. Foi a última criação, que com
certeza aproveitando todas as expe-
riências e formulas anteriores apresen-
tou seu último trabalho, conden-
sando tudo o que era perfeito.

Com essa última criação hou-
ve um descanso.

A mulher que recebeu o nome
de Eva ficou simpática a uma co-
bra, que devia ter alguma mágica,
pois também arrebata para a sua
seita alguns homens que a todo o
momento acabam se assumindo,
pois não sabe o que acontece,
mas...assumem. Hoje as coisas es-
tão cada vez mais estranhas na
ampliação desses costumes, com
desdobramentos que ainda são
discutidos na sociedade.

No jardim do Éden, a Eva e o
Adão estavam proibidos de comer
maçã, mas com a assessoria da
cobra, Eva comeu a maçã.

O Criador ficou nervoso e
prescreveu ao homem muito ino-
cente, a pena de ter que comer o
pão que o diabo amassou pão feito
com o suor do seu rosto que até
hoje é um tanto salgado.

Foi dito que a cobra foi con-
denada a andar sobre o seu ven-
tre, porém não sabemos como an-
dava antes de entrar no paraíso.

Para a mulher, o Criador, dis-

se que sua pena seria paga com
sangue pela desobediência. No en-
tanto com o seu jeitinho a mulher
conseguiu acordos para pagar em
suáveis prestações mensais.

O Criador também colocou na-
quela costela toda a sua força mental,
intelectual e espiritual, junto do "con-
junto fêmea" que a mesma encer-
ra e assim a terra foi habitada.

No decorrer dos tempos as
mulheres devagarzinho, devagar-
zinho continuaram mandando em
tudo, pois o falso machismo de al-
guns homens, que percebem que é
lutar inglória contra a natureza, e
que até estão passando para o ou-
tro lado. Elas provavelmente pro-
vocarão a extinção dos homens
que só servem para dar uma de
bom, jogar cinzas no tapete, mo-
lhar a beira do vaso sanitário, lus-
trar os sapatos com a cortina, dor-
mir sem tomar banho, assoar o
nariz na ponta da toalha de mesa,
e quando reunidos passam por
falsos espirituais com suas piadas,
para alegrar a sua condição.

Ei, Manoel, você gosta de
mulher com bastante seios? Não,
para mim bastam dois.

Viva a mulher, nossa mãe e
grande companheira.

Walter Naime, arquiteto,
urbanista e empresário



A4
A Tribuna Piracicabana

Domingo, 10, e segunda-feira, 11 de maio de 2026



A5
A Tribuna Piracicabana
Domingo, 10, e segunda-feira, 11 de maio de 2026



A6
A Tribuna Piracicabana

Domingo, 10, e segunda-feira, 11 de maio de 2026



A7
A Tribuna Piracicabana
Domingo, 10, e segunda-feira, 11 de maio de 2026

Ajudante de Motorista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 1.910,06
Ter disponibilidade de viagens para cidades vizinhas de Piracicaba ou da
Região Metropolitana. Conferir previamente a carga conforme relação de
carregamento correspondente; auxiliar ao motorista na execução de ativi-
dades operacionais relacionadas a entrega, como nas manobras dos veícu-
los; efetuar entregas de produtos conforme padrão exigido pelo cliente;
conferir conformidade dos vasilhames retornáveis; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Ajudante de Obra
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 1 a 3 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.200,00
Ter noções de canteiro de obras, conhecimento básico no uso de ferramen-
ta e noções de preparo de massa (cimento, argamassa e concreto). Será um
diferencial se tiver experiência como servente ou ajudante de obra, vivên-
cia em obras industriais ou apoio em atividades de alvenaria e concreta-
gem. Fará apoio à equipe de campo nas atividades diárias; auxílio em
escavações e fundações; apoio na montagem de formas; limpeza e organi-
zação do canteiro de obras e retirada de entulhos
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Ajudante de Produção
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 05/05/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.232,28
Irá efetuar a montagem de kits, peças, componentes, dispositivos, parte de
máquinas, equipamentos, ferramentas, etc. Irá realizar inspeção visual de
produtos. Irá encaixar peças e componentes, parafusar, rosquear, embutir,
pressionar. Irá ler e interpretar desenhos, esquemas de montagem, identifi-
cando peças e componentes.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Ajudante de Restaurante
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.330,00
Horário de trabalho de seg a dom e feriados das 15h00 as 23h20 ? escala
6x1. Realizar o pré-preparo e o preparo dos alimentos que são servidos; de
acordo com o receituário padrão e montar os pratos; preparar adicionais
conforme demanda; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Almoxarife
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 15/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.112,00
Ter conhecimento básico de informática. Recepcionar, conferir e ar-
mazenar peças e produtos. Fazer lançamentos da movimentação de
entradas e saídas, distribuir produtos e materiais a serem expedidos.
Organiza o almoxarifado para faci l i tar a movimentação dos i tens
armazenados e a armazenar. Trabalha em conformidade das normas
e procedimentos técnicos e de qualidade, segurança, higiene, saúde
e prevenção ambiental, entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Caldeira
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 10,39 por hora
Vaga temporária. Desejável curso NR-13. Ter carro ou moto próprios e
disponibilidade de horários.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Rio Claro e
Rio das Pedras
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Expedição
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 15/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.112,00
Ter conhecimento básico de informática. Recepcionar, conferir e armaze-
nar peças e produtos. Fazer lançamentos da movimentação de entradas e
saídas, distribuir produtos e materiais a serem expedidos. Organiza o almo-
xarifado para facilitar a movimentação dos itens armazenados e a armaze-
nar. Trabalha em conformidade das normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, segurança, higiene, saúde e prevenção ambiental, entre ou-
tras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Manutenção
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Ter CNH B e disponibilidade de viagem para Sorocaba. Auxiliar em manu-
tenções preventivas e corretivas; auxiliar em preenchimento de relatórios.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Movimentação de Carga
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 10/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Alfabetizado
Salário: R$ 2.057,46
Para trabalhar em Jundiaí. Transporte diário da cidade de Piracicaba até
Jundiaí - ida e volta. Trabalho de serviço braçal, manual com esforço físico.
De segunda a sábado - roda turno. Movimentação de carga em CD de
logística, linha branca, marrom e diversos.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Limeira e Santa Barbara
D'Oeste
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Produção (1º Turno)
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 05/05/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.285,00
Horário de trabalho (1º turno): segunda a quinta das 06h00 as 16h00 e
sexta das 06h00 as 15h00. Ter experiência em área produtiva; conheci-
mento de processos industriais e noções de normas de qualidade. Fará
abastecimento de linha de produção; acabamento de produtos prontos;
garantir a qualidade dos produtos acabados; zelar pelo bom funcionamen-
to das máquinas; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Tupi
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Produção (2º Turno)
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 05/05/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.285,00
Ter veículo próprio (para deslocamento). Horário de trabalho 2º turno:
segunda a quinta das 16h00 as 01h45 e sexta das 15h00 as 00h00. Ter
experiência em área produtiva; conhecimento de processos industriais e
noções de normas de qualidade. Fará abastecimento de linha de produ-
ção; acabamento de produtos prontos; garantir a qualidade dos produtos
acabados; zelar pelo bom funcionamento das máquinas; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Tupi
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Auxiliar de Suporte em TI
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 15/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ens ino  Técn ico  Cursando  (Apresen ta r  a  dec la ração  de  esco -
l a r i d a d e  a o  C AT )
Salário: R$ 1.700,00
Estar cursando técnico na área de TI e disponibilidade de viagem para
Limeira. Auxiliar de suporte em TI para usuários finais; manutenção de
hardware; instalação de software; instalação de aplicativos; abertura de
chamados no sistema interno; atendimento inloco e instalação e configu-
ração de pacote Office 365.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Auxiliar Técnico
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 12/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo

Vagas do CAT – Centro de Apoio ao Trabalhador
Para se candidatar, acesse o link: https://piracicaba.sp.gov.br/servicos/painel-de-vagas/

Salário: R$ 2.250,38
Ter CNH B e veículo próprio para se deslocar até o local de trabalho. Horário
de trabalho: das 15h12 a 01h00 (turno fixo). Se tiver curso de manutenção
será um diferencial. Realiza a troca de baterias tracionarias com ponte rolan-
te ou através de equipamentos automatizados, podendo requerer algum
esforço físico; utiliza instrumentos para realizar as medições e verificações
de acordo com os procedimentos operacionais padrão (POP/LPP); efetua a
reposição da água deionizada; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Caseiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 15/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 2.000,00
Para morar no local sem custo de aluguel e com isenção de contas de água,
luz e internet. Ter experiência em horta e jardinagem: plantar, cultivar e
cuidar de hortaliças para consumo próprio e do empregador; poda, aduba-
ção e manutenção de jardim; uso de equipamentos: manuseio de roçadeira
a gasolina e outros de jardinagem; cuidados com animais: gostar e saber
cuidar de cães (alimentação, higiene e bem-estar); pequenos reparos e ma-
nutenção; limpeza e organização; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Desenhista Projetista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 10/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 5.000,00
Ter experiência na área de projetos; conhecimento em AUTOCAD; conheci-
mento em pacote Office; experiência com projetos de esquadrias de alumí-
nio. Irá trabalhar com elaboração e desenvolvimento de projetos de esqua-
drias de alumínio e desenhos técnicos e detalhamento em AUTOCAD.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Nova Odessa, Limeira, San-
ta Barbara, Americana, Rio Claro,Cordeirópolis, Iracemápolis, Artemis, San-
ta Olímpia
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Eletricista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 3.250,00
Ter curso técnico ou profissionalizante em Elétrica, certificação NR-10, leitu-
ra e interpretação de projetos elétricos, noções de segurança do trabalho e
noções de controle de qualidade. Apoio na montagem do canteiro de obras;
auxílio à equipe de engenharia conforme projetos e cronograma; atuação
conjunta com a equipe civil (passagens, embutimentos e suportes); execu-
ção de infraestrutura elétrica seca conforme projeto.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Faxineiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 8,72 por hora
Vaga temporária. Experiência anterior na função e veículo próprio para se
deslocar até o local de trabalho. Para trabalhar de segunda a domingo e
feriados (roda turno - manhã e tarde)
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Rio Claro e
Rio das Pedras
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Gerente II
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 08/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 4.961,55
Horário de trabalho de seg a dom e feriados das 15h00 as 23h20 - escala 6x1.
Gerir os funcionários do seu turno e construir a escala de trabalho semanal;
supervisionar os assegurando que todos estejam devidamente uniformiza-
dos; garantir o cumprimento das metas de compras e estoque mínimo na
loja; realizar a solicitação de compras de utensílios de cozinha, uniformes e
epis; checar o preenchimento de todas as planilhas da loja; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Inspetor de qualidade
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 05/05/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.892,39
Irá realizar inspeção de peças, utilizar instrumentos de medição e precisão:
paquímetro, calibrador de raio, trenas, micrômetros e outros. Efetuar testes
comparativos, avaliar e inspecionar conforme especificações e definições
técnicas. Irá elaborar relatórios de inspeção, análise, e não conformidade;
liberar materiais já inspecionados para utilização, reprocessamento ou refu-
go; executar inspeções em máquinas e equipamentos, verificar painéis de
tempo, temperatura, pressão e outros.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Mecânico de Colhedora
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 25,00 por hora
Vaga temporária. Ter CNH C, carro ou moto próprios e vivência comprovada
em colheita mecanizada de cana-de-açúcar, tratos e cultivos; conhecimento
em mecânica de colhedora e máquinas agrícolas; manutenções de elevado-
res, cortes de base, mangueiras hidráulicas, etc. Ter disponibilidade de horá-
rios. Formação técnica ou superior será considerada como diferencial.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Rio Claro e
Rio das Pedras
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Motorista de Caminhão Comboio
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 15,76 por hora
Ter CNH D ou E, curso MOPP e já ter trabalhado com lubrificação de máqui-
nas agrícolas. Ter carro ou moto próprios e disponibilidade para trabalhar em
turnos.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Rio Claro e
Rio das Pedras
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Motorista de Carreta
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 20/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 2.910,00
Obrigatório ter CNH E. Com disponibilidade para viagens. Conduzir cami-
nhão tipo carreta para transportar materiais de construção (carga pesada).
Monitorar o carregamento, a amarração e a descarga da mercadoria.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e Região
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Motorista Operador de Máquinas
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 11,08 por horta
Vaga temporária. Ter CNH D ou E, disponibilidade de horários (turnos). Para
trabalhar de segunda a domingo e feriados. Ter vivência em colheita de
cana-de-açúcar será um diferencial.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Rio Claro e
Rio das Pedras
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Operador de Colhedora
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 11,08 por hora
Vaga temporária. Ter CNH D, vivência comprovada como operador de colhe-
dora de cana-de-açúcar, carro ou moto próprios e disponibilidade de horári-
os. Experiência com máquinas case será um diferencial.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Rio Claro e
Rio das Pedras
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Operador de Logística
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 05/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Ter CNH A e curso de operador de empilhadeira. Desejável curso de ponte
rolante. Hor de trab: de Seg a sex das 6h30 as 16h18 ou das 16h18 as 1h36.
Recepcionam, conferem e armazenam produtos e materiais em almoxarifa-
dos, armazéns, silos e depósitos; utilizam equipamento móvel e ponte rolan-
te; fazem os lançamentos da movimentação de entradas e saídas e contro-

lam os estoques; distribuem produtos e materiais a serem expedidos; orga-
nizam o almoxarifado; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Operador de Produção
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 05/05/26 às 11:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 9,26 por hora
Ter disponibilidade para trabalhar em turno (das 06h às 15h48 ou das
18h30 às 03h42) de segunda a sexta. Irá realizar a montagem de
assentos automotivos garantindo sua qualidade em cada etapa do
processo produtivo.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Pedreiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.730,00
Ter experiência comprovada em obras de construção civil, leitura e inter-
pretação de projetos estruturais, arquitetônicos e complementares, noções
de segurança do trabalho e noções de controle de qualidade. Fará execu-
ção de alvenaria (blocos), garantindo alinhamento, nível e prumo; constru-
ção de bases, fundações simples e estruturas civis; reparação e regulariza-
ção de superfícies; execução de lastro de concreto, contrapiso e concreta-
gem (lançamento, adensamento e cura); entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Projetista Elétrico Residencial
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 14/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Técnico Completo (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 2.500,00
Ter CNH A ou B, curso técnico em Eletrotécnica ou Engenharia Elétrica,
AUTOCAD, leitura de planta e normas técnicas. Ter disponibilidade para
viagem, conhecimento da ferramenta ALTOQI e experiência em projetos
elétricos residenciais. Elaborar projetos elétricos residenciais, contemplan-
do dimensionamento de circuitos, quadros de distribuição, iluminação,
tomadas e demais componentes do sistema elétrico, conforme normas téc-
nicas vigentes; entre outras
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Técnico em Eletroeletrônica
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Técnico Cursando (Apresentar a declaração de escolaridade ao
CAT)
Salário: Salário não informado
Estar cursando ou concluído curso Técnico em Eletroeletrônica, ter CNH B
e disponibilidade de viagem para Sorocaba. Fará manutenção preventiva
e corretiva; preenchimento de relatório técnico.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Técnico em Eletrônica
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Técnico Cursando (Apresentar a declaração de escolaridade ao
CAT)
Salário: Salário não informado
Estar cursando ou concluído curso Técnico em Eletrônica, ter CNH B e
disponibilidade de viagem para Sorocaba. Fará manutenção preventiva e
corretiva; preenchimento de relatórios.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Técnico em Mecânica
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Técnico Cursando (Apresentar a declaração de escolaridade ao
CAT)
Salário: Salário não informado
Estar cursando ou concluído curso Técnico em Mecânica, ter CNH B e
disponibilidade de viagem para Sorocaba. Fará manutenção preventiva e
corretiva; preenchimento de relatório técnico.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Técnico em Mecatrônica
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Técnico Cursando (Apresentar a declaração de escolaridade ao
CAT)
Salário: Salário não informado
Estar cursando ou concluído curso Técnico em Mecatrônica, ter CNH B e
disponibilidade de viagem para Sorocaba. Fará manutenção preventiva e
corretiva; preenchimento de relatório técnico.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Trabalhador Rural
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Alfabetizado
Salário: R$ 9,78 por hora
Vaga temporária. Ter disponibilidade de horários (turnos). Para trabalhar
de segunda a domingo e feriados.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemápolis, Rio Claro e
Rio das Pedras
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Vendedor
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 06/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.112,00
Atendimento presencial e online, recepcionar clientes, entender necessi-
dades e oferecer soluções, seja pessoalmente ou por WhatsApp/redes soci-
ais; limpeza e organização da loja e balcões, manter a loja limpa, organi-
zada e isto inclui reposição de produtos nos balcões e verificação de preci-
ficação; arrumação de estoque, auxiliar na conferência, recebimento e
organização de mercadorias no estoque.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Vendedor Interno
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 29/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.757,00
Ter CNH "A" ou "B". Trabalha de Seg. a Sàb. (Escala) 6x1. Irá atender
clientes (presencial e online); Identificar necessidades e oferecer as melho-
res soluções; Realizar vendas de pneus e serviços automotivos; Prospectar
novos clientes; Acompanhar pedidos e garantir um pós-venda de qualida-
de. Ter experiência com vendas (ramo automotivo); Boa comunicação e
habilidade de negociação; Perfil proativo, foco em resultados; Vontade de
crescer e se desenvolver.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Aceita candidatos de Saltinho, Rio
Das Pedras, Limeira, Santa Bárbara D'oeste, São Pedro, Charqueada, Rio
Claro e Iracemápolis.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Vendedor Júnior
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 11/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.310,00
Escala (espanhola). Irá atender e orientar clientes, demonstrar produtos,
negociar vendas (preço, prazo, condições), auxiliar na escolha para suprir
necessidades, controlar pedidos e estoque, organizar o ponto de venda,
realizar pós-venda ajudando os clientes. Abastecer gôndolas. Fazer inven-
tários, verificar reposição de mercadorias.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Vigia
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminha-
mentos ou até dia 15/05/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Alfabetizado
Salário: R$ 2.008,29
Para trabalhar de seg a dom e feriados - das 06h00 as 18h00 ou das 18h00
as 06h00 - turno fixo - escala 12x36. Executa o controle de acesso em
condomínios residenciais ou comerciais, registrando e autorizando a entra-
da e saída de pessoas, veículos e prestadores de serviço. Atua de forma
preventiva, com foco na organização, segurança patrimonial e atendimen-
to cordial, sem uso de armamento ou funções de vigilância ostensiva.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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