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Divulgagéo

O FUTURO DO MDB
Na tarde de quarta-feira
(29), 0 presidente do MDB em
Piracicaba, Henrique Monforte,
conhecido como Biskui, parti-
cipou de um encontro com fili-
ados e liderancas do partido no
restaurante Paladino Paulista.
Estiveram o suplente de vere-
ador Marcos Abdala, a delega-
da da DDM de Piracicaba, Oli-
via Fonseca, e 0o empresario
Jorginho. Durante a reuniao,
foram discutidos temas como
a atual gestao municipal, o fu-

turo do MDB na cidade e a for-
magao de novas parcerias. Se-
gundo Monforte, o partido vive
um momento de reestruturagao,
com maior liberdade de atua-
¢ao paraosfiliados. Ele desta-
couaindaaintencao de ampli-
ara participacao de mulheres
e jovens nas atividades parti-
darias. Agora, é esperar como
serao as nuvens na legenda his-
torica de Franco Montoro, Ulys-
ses Guimaraes e Orestes Quér-
cia. Tremem as tumbas?

res, do magistério como um todo.
Nesta pagina, destaque especial
paraa professoraem artigo do com-
panheiro de PT Antonio Oswaldo
Storel (texto ao lado). Parabéns,
professora Bebel.

REJEICAO

Jorge Messias foi rejeitado pelo Se-
nado Federal para uma cadeira no
Supremo Tribunal Federal (STF),
indicado que foi pelo presidente
Lula (PT). A Constituicdo prevé
tudo isso, s6 que foi a primeira vez
que Casa Alta disse nao ao chefe
da Nagdo. E isso faz parte da de-
mocracia, nada de demérito. E s6
apresentar outro nome. Questao
puramente politica, pois 0 STF é um
tribunal politico. Ou este idoso e
cansado Capiau esta por fora?

Capiau de Piracicaba §

DESTAQUE

O destaque especial de hoje - quan-
do se comemora o Dia dos Traba-
lIhadores -é para a Professora Be-
bel, que faz aniversério. Deputada
estadual reeleita e disputando a
reeleicdo novamente, Bebel é a pri-
meira presidenta licenciada da
Apeoesp, onde est4 a historia da
sua luta em defesa do ensino pti-
blico de qualidade e dos professo-

Divulgagdo

NINHO DO PSD

Barjas Negri, Rita Passos,
Ronaldo Caiado e Herculano

Agora, é aguardar qual sera a
definicao de Barjas qual fungao

Passos, durante manifestacao
do presidenciavel do PSD - Par-
tido Social Democratico, ou
seja, 0 PSDB que perdeu a le-
tra B - em favor da pré-candi-
datura do ex-prefeito de Pira-
cicaba e ex-ministro da Salde.

@ Almocgo:

vai disputar em outubro. Ou se
nao vai? As nuvens estao por
ai...Ecomoseraaatuagao do
prefeito Helinho Zanatta
(PSD) em relagdo ao pré-can-
didato do presidente nacio-
nal da sigla, Gilberto Kassab.

Terca a Domingo

Das 11hs as 15h
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Integrantes da Comisséo Interna de Saude Emocional da Dedini: André Martlns e Paulo Roel (Seguranca do Trabalho), Cristiane Moretti (Ambulatério),
Maria Isabel de Lima (Psic6loga), Maryse Storel (Supervisora de Beneficios) e Marcelo Fessel (Coordenador de RH). Fotografia: Victor Nascimento

Dedini acompanha avanco do
bem-estar no trabalho e reforca
praticas a saude emocional

Outro ponto que tem ganhado forca é a adocdao de
diagnosticos especializados para mapear fatores de
risco psicossocial; um exemplo do Grupo Dedini

O Dia do Trabalho tem se
consolidado como um momen-
to de reflexdo sobre satide emo-
cional, qualidade de vida e re-
lacoes mais humanas dentro

das organizacoes. Nesse cena-
rio, empresas como a Dedini S/
A Inddstrias de Base acompa-
nham esse movimento ao incor-
porar praticas voltadas ao bem-

estar e a escuta ativa de seus co-
laboradores. Em um contexto em
que o bem-estar no ambiente
profissional deixa de ser ten-
déncia para se tornar pauta es-

sencial, empresas de diferentes
setores tém buscado caminhos
para compreender melhor os fa-
tores que influenciam a experi-
éncia dos trabalhadores. A13

Antonio Oswaldo Storel

Na historia das represen-
tagOes parlamentares piracica-
banas, tanto na Assembleia
Legislativa como na Camara
Federal, estdo registrados no-
mes de personalidades respei-
tadas no mundo da politica e
na propria historia da cidade,
fazendo jus a confianca dos
votos recebidos dos eleitores
conterraneos. Além de Pruden-
te de Morais que, no século XIX
chegou a acumular os cargos
de Vereador e Deputado Pro-
vincial (estadual) nomes como
Domingos José Aldrovandi,
Ary Pedroso, José Machado,
Roberto Moraes, a nivel es-
tadual e Jodo Pacheco e Cha-
ves, Jodo Herrmann Neto, José
Machado e Antonio Carlos Men-
des Thame a nivel federal, le-
varam o nome de Piracicaba a
ser conhecido e comentado
no ambito dos parlamentos
estadual e federal.

Mas, eis que nas eleicoes de
2018 surge uma lideranca pira-
cicabana forte na area sindical
do professorado paulista, des-
tacando-se na presidéncia da
APEOESP - Associagao dos Pro-
fessores do Ensino Oficial do
Estado de Sao Paulo por varios
mandatos, candidatando-se a
Assembleia Legislativa por Pira-
cicaba. Nessa sua primeira can-
didatura, a Professora Maria
Isabel Azevedo Noronha, a co-
nhecida Professora Bebel, foi
eleita com 86 mil votos, uma
votacdo considerada forte!
Porém, na segunda candida-
tura, em 2022, ela pratica-
mente dobrou essa votacio,
atingindo a casa dos 156 mil
votos, fruto do desempenho
no seu primeiro mandato!

Com uma personalidade capaz
deserelacionar com facilidade com
as pessoas e portadora de manifes-
tacOes inteligentes e precisas, prin-
cipalmente na area da educacao, a
Deputada Professora Bebel foilogo
galgando posicoes de destaque en-
tre seus colegas Deputados da As-
sembleia Legislativa, assumindo
cargo importante na Comissao de
Educacao e Cultura, fato favoravel
ao seu desempenho positivo duran-
te omandato, por ser a sua area de
atuacfo profissional.

Mas além de sua atuacdo
forte no interior do Parlamen-
to, a Deputada Professora Be-
bel possui uma capacidade ati-
va impressionante na sua atua-
¢do junto a comunidade. Esta

Professora Bebel, parlamentar que
colocou Piracicaba em destaque

sempre disposta, alegre e comu-
nicativa para sua presenca e
participacao em todos os even-
tos importantes em todo esse
extenso territorio do Estado de
Sao Paulo, tornando-se concre-
tamente a voz mais forte do
povo dentro do Poder Legislativo
ejunto aos 6rgaos do Governo.
Ganhou ainda mais energia
e seu mandato tornou-se muito
mais produtivo ainda, quando
o Lula foi eleito Presidente da
Reptblica. Companheiros de
partido e acima de tudo, ami-
gos de longa data, passou a ter
as "portas abertas" no Gabinete
Presidencial e nos Ministérios
para apresentar suas deman-
das, na maioria das vezes, aten-
didas. Especialmente no Minis-
tério da Satude, com sua amiza-
de e respeito junto ao Ministro
Padilha, tem conseguido trazer
para Piracicaba, importantissi-
mas verbas para os nossos Hos-
pitais como a Santa Casa, For-
necedores de Cana, Hospital
Regional administrado pela
UNICAMP. Mas também verbas
para a Prefeitura como a mais
recente, de R$ 5,2 mi para uma
Unidade de Satide no Bairro
da Pompéia. Enfim, a Depu-
tada Professora Bebel tor-
nou-se uma alavanca fortis-
sima a encaminhar recursos
para a Saude de Piracicaba!
Mas, também no ambito do
Legislativo ela teve aprovado
um Projeto de Lei de sua auto-
ria, tornando nossa cidade um

Municipio de Interesse Turis-
tico - MIT, fato que possibili-
tou a vinda de uma verba de
R$ 600 mil para a Prefeitura
investir nessa area. Mas, aci-
ma de tudo, a Deputada Pro-
fessora Bebel tem sido uma in-
cansavel combatente contra
as acoes do Governo Esta-
dual para desestruturar o
Sistema Educacional no
nosso Estado. Combate com
argumentos fortes porque,
acima de tudo, conhece como
ninguém a nossa Educacéo!
Defensora incansavel do fun-
cionalismo publico, tem perso-
nificado a voz coletiva junto
aos orgaos do Estado!

Enfim, analisando, ainda
que superficialmente, o de-
sempenho da Deputada Pro-
fessora Bebel em seu segundo
mandato na Assembleia Legis-
lativa podemos, sem sombra
de davida, afirmar que ela ja
figura na nossa histéria como
a parlamentar piracicabana
que mais se destacou, tornan-
do, por consequéncia, a pro-
pria cidade, a nossa querida
Noiva da Colina, um destaque
anivel estadual e nacional.

Antonio Oswaldo Storel,
membro do IHGP, ex-ve-
reador (1997/2008); ex-
Ppresidente da Camara
Municipal de Piracicaba
(20011/2002); fundador
e 1° presidente da
Emdhap (1991/1992)

Sexta e Sabado
Das 18h as 23h

COMUNICADO

A A Tribuna Piracicabana informa que, devido a mudancas
nas regras do WhatsApp, o jornal nao enviara suas edicoes
por lista de transmissao.

A A partir de agora, os leitores poderao continuar
- I acompanhando todas as noticias, matérias e a

By Elson de Belém

edicao digital completa diretamente pelo site oficial:
www.atribunapiracicabana.com.br.
Salve o endereco do site nos favoritos do seu navegador e
continue acessando diariamente o conteddo de A Tribuna,
com a mesma credibilidade e dedicacao de sempre.
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Como destacamos no artigo
anterior, a religiosidade romana
se caracterizava por seu acentua-
do antropomorfismo: suas divin-
dades nao eram representadas
como idealizacoes de modelos de
perfeicao, mas como arquetipiza-
coes de homens e mulheres com
as qualidades e os vicios que Ihes
sdo proprios. Nao so os deuses
eram representados com os vi-
cios humanos, mas também
homens carregados de vicios re-
cebiam honras divinas (é o caso
dos Césares) e até mesmo coisas
materiais. Nao se pode esquecer
que até mesmo a Cloaca Maxima,
0 esgoto que recolhia os dejetos
da cidade de Roma e os lancava
ao Tibre, recebia honras de divin-
dade no Panteao!
Montalembert, na introdu-
¢ao que escreveu a vida de Santa
Isabel da Hungria, defendeu a
Igreja Catolica da acusacio que
lhe faziam muitos intelectuais do
século XIX, de ter constituido com
as vidas dos Santos uma mitolo-
gia propria, analoga a dos pagaos
antigos. Montalembert dizia que

Armando Alexandre dos Santos

Ainda sobre a religiosidade dos antigos romanos

eram situagoes radicalmente diver-
sas, pois na mitologia paga os deu-
ses eram revestidos dos piores vici-
os humanos, enquanto que nas ha-
giografias cristas homens e mulhe-
res eram elevados a mais alta per-
feicdo moral, pois tinham como
meta arealizacdo do mandamento
divino: "Sede perfeitos como vosso
proprio Pai celestial é perfeito".

Da concepcao de deuses cheios
devicios humanos derivava, também,
uma quase total auséncia de moral,
nosentidocristdo do termo, ou seja,
a ideia de um ordenamento das
coisas decorrente de uma Lei Na-
tural, infundida por Deus no co-
ragao humano, da qual decorriaa
liceidade ou iliceidade dos atos hu-
manos, e da qual deve também deri-
vartodo o Direito positivo dos povos.

Pio XI declarou, na enciclica
"Mit brennender Sorge", na qual
condenou o Nazismo, que o Direi-
toNatural é aquelaleiimpressa pelo
proprio dedo do Criador na cera
virgem do espirito humano, e que
aconsciéncia de todo homem, por
mais primitivo e rude que seja, sem-
pre é capaz de discernir. Essaideia,
fundamental na ordenagéo moral
eaté mesmo juridica dos povos cris-
tAos, pura e simplesmente ndo exis-
tia entre o comum dos romanos -
se bem que tracos dela ja estives-
sem presentes no pensamento de
alguns filosofos estoicos.

Muito correlata com isso era a
auséncia, entre os latinos, da cren-
canum destino eterno dependente
do bom comportamento na vida
atual. A ideia de prémio ou castigo
eterno nao estava presente na reli-
giosidade dos romanos. Outra coi-

sa a destacar na religiosidade ro-
mana é a presenca muito forte da
magia, da supersticdo, em outras
palavras, da pratica de atribuir
poderes preternaturais ou milagro-
sos aritos ou a objetos sem relagao
razoavel e racional de causa e efei-
to. Os romanos discerniam entre
uma magia benéfica, mais relacio-
nada a filosofia e, como nao podia
deixar de ser, a utilidade das pes-
soas, e a magia maléfica, que era
até mesmo punivel criminalmente.

Destaco ainda o carater rela-
tivista da religiosidade romana. A
grande surpresa que tiveram os ro-
manos com os cristaos foi ao sabe-
rem que eles se recusavam a acei-
tar que seu Deus entrasse no Pan-
tedo, ao lado dos outros todos. Esse
exclusivismo antirrelativista dos
cristaos chocou profundamente o
espirito dos romanos.

Igualmente a caridade, 0 amor
a0 proximo, o preceito de perdoare
amar os inimigos, tudo isso era in-
compreensivel paraosromanos. Aum
povo adorador do sucesso humano,
pareciatambémincompreensivelado-
rar, como Deus, aum Homem fra-
cassado, que havia terminado sua
vida pregado numa cruz...

O relacionamento fraternal
entre os cristaos, mesmo entre se-
nhores e servos, era algo que os
pagdos nao conseguiam entender.
Como também era-lhes incompre-
ensivel a dignificacdo da mulher,
muito mais notoria entre os cris-
taos do que entre os pagaos. O prin-
cipio da recirculacio, ensinado por
Sao Justino e Santo Ireneu, no famo-
soparaleloentre Evae Maria Santissi-
ma, mostra o papel importantissimo

da Mulher na Redencao da hu-
manidade, corrigindo de modo
sublime a falta inicial de Eva.
Entre os pagaos, mesmo fil6-
sofos eilustrados, o cristianismo
era, repito ainda uma vez, incom-
preensivel. Marco Aurélio, o gran-
de fil6sofo célebre por sua sabe-
doria e estoicismo, ensinou que
dar esmola a um pobre é ato in-
digno e cruel. Indigno, porque o
homem digno ndo se pode permi-
tir sentimentos aviltantes de pie-
dade; cruel, porque, se alguém é
pobre, é porque os deuses o estao
castigando, e aliviar sua pobreza
é prolongar seu sofrimento; mais
vale deixa-lo logo morrer a min-
gua! O mesmo principio valia, no
paganismo, para os doentes. O pri-
meiro hospital, no sentido que atri-
buimos a essa palavra, foi instituido
em Roma por uma dama crista
de nome Fabiola, que inspirou o
célebre romance homonimo do
Cardeal Wiseman. Antes disso, 0s
doentes, mesmoricos, eram aban-
donados e morriam sem confor-
tos ou tratamentos especiais.
Enfim, eram duas cosmovi-
soes, duas "Weltanschaung" di-
versas que se confrontavam, a
cristd e a paga. A oposicao nao
poderia ser mais completa.

Armando Alexandre
dos Santos, Licencia-
do em Historia e em Fi-
losofia, doutor na area
de Filosofia e Letras,
membro da Academia
Portuguesa da Histo-
ria e dos Institutos
Histoéricos e Geogra

Em reflexao pelas madru-
gadas, benfeitores da Colonia
Manto da Luz se aproximavam.
O Mentor disse que em todas as
almas que cruzaram o nosso
caminho, conhecemos as que fi-
caram e as que partiram, e aque-
las que, mesmo distantes, nun-
cadeixaram de existir dentro de
nos. O que se faz, importa, pois
tudo serd memoria na alma. As
digitais da Alma é Luz que ndo
cega, pois, todos somos irmaos.
A verdade do sentir, é siléncio
queecoa, e ¢ amor além do Tem-

0. S0 raizes invisiveis pela li-
gerdade nas linhas do destino,
pois a eternidade, esta no ago-
ra. Nossas digitais nao se apa-
gam das almas que tocamos.
Elas permanecem invisiveis aos
olhos, mas eternas na esséncia.
Cada encontro, carrega em i, a
forca que vai além do Tempo e
ndo apenas na presenca fisicae
sim em toda a conexao Sistémi-
ca e Quantica. Um olhar, pode
permanecer por toda uma vida,
mas, uma palavra pode atraves-
sar 0 Tempo, e € 0 gesto que pode
ecoar na eternidade. Vivemos,
acreditando que as pessoas pas-
sam por nods, mas na verdade,
elas ficam para sempre. Ficam
nas memorias das células e se-
guem pela hereditariedade espi-
ritual, e nos sentimentos estao
as mudangas que provocam nos
fractais do mais Além. Somos
feitos de encontros e também de
cicatrizes. Toda Luz que nao
cega, é averdadeira Luz que ndo
imp0Oe e ndo precisa convencer.
Ela simplesmente existe e, por
existir, transforma. A Luz que
cega nao é Luz, éReflita que, a
Luz verdadeira, respeita o Tem-

0 de cada alma. Ela nao forga o

espertar, apenas ilumina o ca-
minho. Cada ser carrega dentro
de si uma centelha divina. E
quando essa centelha é reconhe-
cida, ndo ha mais necessidade
de provar nada, pois, hd apenas
o Ser. E milenar que muito an-
tes das diferencas, existem a ori-
gem. E na origem, nao ha sepa-
racdo. Nao existem fronteiras,
crengas, nomes ou historias.
Existem apenas a esséncia. A
humanidade ainda aprende,
mas lentamente, a reconhecer

"} " couuna BOAS ENERGIAS

www _psicanalistapompermayer.com.br
Em cada Existéncia ha
marcas eternas dos
encontros que nos transfor

essa verdade. Julgamos, separa-
mos, classificamos, mas, somos
feitos da mesma matéria invisi-
vel. Quando reconhecemos o ou-
tro como parte de n6s, 0 mundo
deixa de ser um campo de confli-
to e passa a ser um espaco de
aprendizado. A vida é uma esco-
la. Toda verdade esta no sentir.
Amente pode até duvidar, mas o
coracdo, ndo. O sentir é alingua-
gem mais pura daalma. Nao pre-
cisa de explicacdo, l6gica ou ra-
z30. Vocé pode enganar pensa-
mentos, mas jamais enganara
aquilo que sente. A verdade nao
estd no que parece estar, mas no
quevibra. E aquilo que vibraem
verdade, sempre encontra o seu
verdadeiro caminho.

Amados, queridos e fiéis lei-
tores. Estas maravilhosas linhas
nao foram escritas apenas com
palavras, mas com vivéncias es-
pirituais do Ser. Cada linha aqui,
nasce de um sentir profundo, de
experiéncias pretéritas que no se
explicam, apenas se reconhecem.
Se, ao longo desta leitura, vocé
sentir algo especial que toca o seu
intimo, nao € coincidéncia e sim
Sincronicidade. Todo siléncio que
ecoa, ¢ a dor mais profunda que
nao grita. Ela silencia. E nesse
siléncio, ecoam lembrancas, au-
séncias e sentimentos muitos nao
resolvidos. Em cada desafio ha
dores que ndo querem ser expli-
cadas, apenas sentidas. O silén-
cio, muitas vezes, € 0 inico espa-
coonde a solitude da alma, pela
experiéncia de sua intimidade
consigo mesmo que consegue se
reorganizar. E no siléncio que
muitas verdades se revelam. O
amor incondicional esta além
do Tempo. O amor verdadei-
ro nao depende da presenca.
Ele nao se limita ao toque, nem
ao Tempo, nem a convivencia.
O amor real permanece mes-
mo quando tudo muda. Ele
nao se rompe com a distan-
cia, nem se apaga com o Tem-
go. Porque o amor que é ver-

adeiro, ndo pertence ao mun-
do fisico. Ele pertence a alma.
Vai, no caminho a vida expli-
ca. E com a estimada, queridae
amada Alma gémea, a nossa eter-
nagratidao. Bom dia e boas ener-
gias. Eu acredito em vocé.
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O desejo do praticante se
sentir popular, poderoso, temi-
do é o motivador do bullying,
o que explica as repetidas hu-
milhacgGes que faz a sua viti-
ma. Isso evidencia o compo-
nente sadico de seus instintos
e 0 gozo ao subjugar o outro.
Por outro lado, denota uma
dificuldade em lidar com frus-
tracoes de forma civilizada.

Para o Dr. Lauro Montei-
ro Filho, fundador da Associ-
acao Brasileira Multiprofissio-
nal de Protecdo a Infancia e
Adolescéncia (Abrapa), "o au-
tor ndo é assim apenas na es-
cola. Normalmente ele tem
uma relacao familiar na qual
tudo se resolve pela violéncia
verbal ou fisica e ele reproduz
isso no ambiente escolar".

Tal ambiente é também
social e por isso favorece o fe-

Uma paciente e seu te-
rapeuta, depois de desfei-
to o vinculo profissional,
podem se tornar amigos?
Vocé conhece algum caso?
O que pensa sobre isso?

Elis.

E possivel desde que
apds a amizade se iniciar o
vinculo profissional nao
aconteca mais. O profissio-
nal devera manter a ética ja
que deslizou do plano pro-
fissional para o social. Eu
nao conhego algum caso.

Mas penso que pela nova
circunstancia em que vivemos
sempre existird um risco.
Como em toda amizade, pas-
sardo a viver situacoes co-
muns com amigos em comum,
etc., o que coloca o profissio-
nal numa situacio de extrema
cautela, pois a ele foram con-
fiadas informacdes sigilosas

COMENTARIOS

PSICOPONTOCOM
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Pedro Gobett I \

Bullying - O Que o Motiva? (lll)

némeno. A pessoa que o prati-
ca deve buscar ajuda, para
evitar que sua agressividade
se perpetue na vida adulta.

A existéncia de plateia
¢ determinante para o
bullying. Ela estimula o
praticante apenas por teste-
munhar, o que supostamen-
te legitimaria o lugar de
poder. Por temer o bullying
muitas vezes o espectador
nao toma partido e adota uma
postura passiva diante dos
fatos. Mas ha o espectador
que participa com torcida,
risos, palavras de incentivo
ao opressor, encarando a pra-
tica como parte do ambiente
escolar. Para a pesquisadora
Cléo Fante, "o espectador se
fecha aos relacionamentos, se
exclui porque acha que pode
sofrer no futuro".

INTERATIVO

como profissional, e assim de-
vem se manter. "Dar um fora"
(deixar uma informacéao va-
zar) é um dos perigos que
ambos estarao sujeitos. E bom
lembrar que o profissional,
seja ele quem for, é um ser hu-
mano sujeito as vicissitudes que
estamos todos submetidos.

A natureza da relacao de
amizade é de outra ordem. A
posicdo ocupada é outra, e 0
que nao é permitido profissio-
nalmente, como amigo é e vice-
versa. Essa mudanca de posi-
¢oes nao pode desconsiderar
que na histéria de ambos um
teve acesso a vida intima do
outro, assim como agora a ex-
paciente passara a ter conhe-
cimento da vida pessoal dele,
cabendo-lhe a obrigacao de
preserva-la para nao lhe cau-
sar prejuizos profissionais. De
resto sao duas pessoas, e nada
lhes impede a amizade.

CITACAO!

Maravilhas nunca faltaram ao mundo., 0o que
sempre falta é a capacidade de senti-las e
admira-las. (J. Schimidt)

Leitor: Opine, critique, sugira temas nesse
espaco. Use até 200 toques. Sigilo absoluto.

BLOG: http://pedrogobett.blogspot.com/
FACEBOOK: fb.com/psicopontocom
E-MAIL: pedrogobett@yahoo.com.br

CORRESPONDENCIA: Praca José Bonifacio, 799
13.400-340 - Piracicaba/SP - (19) 99497-9430

A democracia continua
sob ataque

Professora Bebel

Arejeicao no Senado, por 42
votos a 34, do nome do jurista Jor-
ge Messias, atual Advogado Geral
da Unido, indicado pelo presidente
Lula para integrar o Supremo Tri-
bunal Federal (STF), representou
um fato inédito na histéria da Re-
publica brasileira e um grave ata-
que a democracia, pela forma e pe-
los motivos pelos quais se deu.

Em primeiro lugar, é prerro-
gativa constitucional do presiden-
teda Republica indicar os mem-
bros do STF. Também é prerro-
gativa do Senado Federal saba-
tinar os indicados e aprovar
seus nomes. A hipotese de rejei-
cdo existe, obviamente, mas
trata-se de medida extrema que
teria que estar ancorada em fortes
razoes técnicas, éticas, legais. Ne-
nhuma dessas razoes esta presen-
te na decisao tomada pelos sena-
dores, em maioria circunstancial.

Esta maioria, conforme estam-
pam os meios de comunicagao e as
redes sociais, foi construida, peca
por peca, pelo presidente do Sena-
do, Davi Alcolumbre, movido por
interesses proprios e de seus alia-
dos. Em primeiro lugar, Alcolum-
bre afirmou em diversos momen-
tos que, por ter um candidato pre-
dileto ao STF, o senador Rodrigo
Pacheco, ex-presidente do Senado
e pré-candidato ao governo de Mi-
nas Gerais. Por outrolado, de acor-
do com fontes diversas na impren-
sa, Alcolumbre e muitos senadores
estariam incomodados com as
acoes do ministro do STF Flavio
Dino contra emendas parlamenta-
res. Finalmente, o presidente do
Senado retomou seu alinhamento
com o bolsonarismo para impor
uma derrota ao governo, acusan-
do-ode "nao respeitar o Senado".

O fato é que a decisao inédita
do Senado nesse caso acende uma
luz amarela do ponto de vista da
harmonia entre os poderes e da
estabilidade institucional, elevan-
do atemperatura e recolocando no
ar perigos e ameacas. Esta em vias
de ser votado na Camara dos De-
putados o veto do presidente Lula

ao chamado "PL da impunidade",
abrindo possibilidade de redugao
de penas e até de anistia aos envol-
vidos em ataques contra a demo-
cracia, ou seja, podero ficar livres
os golpistas de 8 dejaneiro de 2026,
assim como se criarao precedentes
para ando punicao de outras pes-
soas que no futuro atentem contra
o Estado Democrético de Direito.

O fato é que a extrema-direita,
ampliando suas articulagoes com
o Centrao, sob a batuta do presi-
dente do Senado, encontra-se bem
animada como os resultados de
pesquisas, que apontam o seu can-
didato em condigoes de disputa
acirrada com o presidente Lula. Ao
vislumbrarem uma possibilidade
de vitdria na eleicao presidencial,
hipotese que outras pesquisas nao
mostram assim to facil, esses gru-
pos partem para chantagear o go-
verno em busca de mais verbas e
privilégios ou simplesmente para
tentar impedi-lo de governar.

A resposta a essa ofensiva da
extrema-direita e aliados encontra-
se nas ruas. Esta na luta pelo fim
da escala 6X1, que é apoiado por
mais de 71% da populacao, segun-
do pesquisado Instituto Datafo-
lha. Esta nas mobilizacbes para
arrancar dos governos de direi-
ta, como o de Tarcisio de Frei-
tas atendimento de reivindica-
¢Oes importantes e para mostrar
a sociedade o desmonte dos
servigos publicos que governa-
dores e prefeitos ligados a extre-
ma-direita promovem no pas.

A luta dos trabalhadores, do
PT e da esquerda de modo geral
nunca foi facil. E nao esta sendo
facil novamente. Entretanto, os
partidos de esquerda, os sindica-
tos, os movimentos sociais tem lon-
gatradicao de luta e nao vai recu-
ar diante dos avancos da direita.
Longe disso, cada ataques renova
nossa disposi¢ao para lutar e ven-
cer, que se renova neste Primeiro
de Maio, Dia Internacional de Luta
da Classe Trabalhadora.

Um Primeiro de Maio para
reivindicar o fim da escala 6X1, re-
ducao dajornada de trabalho sem
reducao salarial. No caso dos pro-
fessores, a aplicacio correta da jor-
nada do piso, com 26 aulas com
estudantes e 14 aulas para forma-
¢ao, elaboracdo de aulas e traba-
lhos e tantas outras atividades,
assim como o correto cumprimen-
to do piso nacional do magistério.
Anossaluta também é pelo fim das
bets e pelo feminicidio zero.

Viva o Primeiro de Maio. Viva
ademocracia! Viva os trabalhado-
res e as trabalhadoras!

Professora Bebel, Depu-
tada Estadual, primeira
presidenta - licenciada -
da APEOESP

Hoje nao é apenas um
dia de aniincio; € um
dia de afirmacao

A possivel liberacio do 'Des-
congela' em Piracicaba ndo surge
como um gesto espontaneo da ges-
tao, nem como acao de uma enti-
dade sindical isolada. Ela é o resul-
tado direto de mobilizagdo, agdo e
coragem. E fruto da atuacio firme
do coletivo Educacio em Foco, que,
diante da omissao e do descumpri-
mento de uma lei ja sancionada,
nao aceitou o siléncio.

Protocolamos dentincias, bus-
camos os caminhos institucionais
eacionamos o Ministério Pablico e
o Tribunal de Contas. Fizemos o
que precisava ser feito quando
muitos esperavam anossa passivi-
dade. E fundamental dizer com cla-
reza: quando a lei é ignorada, nao
setrata de opinido - trata-se de di-
reito. E direito se defende.

Sabemos que, frequentemen-

te, quem se levanta é rotulado como
'baderneiro’, 'nervoso' ou 'baru-
lhento'. Mas a historia prova que
apenas com a lutareal, endo coma
diplomacia disfarcada, que se con-
quista respeito e dignidade. O que
vemos agora é o efeito concreto de
uma unio construida com respon-
sabilidade e estudo. Esta conquis-
ta - ainda em processo - pertence a
todos que acreditam que a educa-
¢do merece respeito e que leis exis-
tem para serem cumpridas. Segui-
mos atentos. Seguimos vigilantes.
Seguimos organizados. Porque ne-
nhum direito é garantido sem luta.

Coletivo Educacio em
Foco - Por dignidade, por
justica, por respeito a
educaciao pablica e a to-
dos os servidores"

19 98241-1595

www.radiopiracicaba.com.br
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Noite de frio
e de calor

Esio Antonio Pezzato

Inverno. O tempo frio os ossos enregela.
O vento corta a noite em rajadas vibrantes.
Trago o corpo coberto em mantas de flanela
E uma taca de vinho a aquecer meus instantes.

A ténue e fina luz de uma fraca arandela
Parece um sol nevoento em raios fumegantes.
Ao lado a terna amada e o calor que vem dela
Faz aquecer meu corpo em caricias amantes.

Logo beijos febris e o efeito do vinho
0 nosso corpo aquece e ha um fremir de carinho
E a volapia e o prazer e a magia em torpor

E o prazer é de fogo e o fogo é o do desejo,
E o delirio é supremo, e é beijo e € beijo e é beijo,
Que ja nao ha mais frio... Ha sufoco e calor.

O dinamico mercado
de trabalho piracicabano

pactos significativos, com o
fechamento de empresas e a
retracdo do mercado de traba-
lho, cenario posteriormente
agravado pela pandemia de
COVID-19 em 2020. Ao longo
desses nove anos, 0 municipio
acumulou a perda de 10.183
postos de trabalho.

A recuperacdo economica
passou a se consolidar ape-
nas no periodo pés-pande-
mia. Entre 2021 e 2025, a
economia brasileira voltou a
crescer de forma consistente,
acumulando cinco anos con-
secutivos de expansio e ge-
rando aproximadamente 9,2
milhdes de novos empregos
formais. O Estado de Sao Pau-
lo teve papel decisivo nesse
processo, sendo responsavel
pela criacdo de cerca de 2,3
milhoes de empregos, o que
corresponde a 25,1% do total
nacional no periodo.

Em Piracicaba, também
se observou a retomada do
dinamismo econdmico, com a
geracao de 24.917 novos em-
pregos entre 2021 e 2025. No
setor industrial, parte desse
crescimento ocorreu por meio
da utilizacao da capacidade
ociosa acumulada entre 2014
e 2020, enquanto a expan-
sdo do emprego se distribuiu
entre os diversos setores da
economia.

Apesar desse cenario po-
sitivo, sinais recentes indicam
desaceleragao. A manutencio
de taxas de juros elevadas pelo
Banco Central do Brasil, aliada
as turbuléncias no comércio
internacional, como as medi-
das tarifarias adotadas pelos
Estados Unidos em 2025, tem
reduzido o ritmo de cresci-
mento econdmico e a geracio
de empregos. Em Piracicaba,
essa desaceleracio é evidente,
uma vez que, enquanto em
2024 foram criados 4.562 em-
pregos, em 2025 esse nimero
caiu para 1.206.

Por fim, segundo dados
da RAIS, do Ministério do
Trabalho, referentes a 2023, a
estrutura do emprego formal
em Piracicaba, que totalizava
131.168 vinculos, distribuia-
-se da seguinte forma: Indus-
tria, com 47.594 empregos,
correspondendo a 31,3% do
total; Construcao Civil, com
5.594, equivalente a 3,7%;
Comércio, com 32.255, re-
presentando 21,3%; Servigos
e Administracao Pablica, com
64.233, somando 42,4%; e
Agropecuaria e Extrativa Ve-
getal, com 1.942 vinculos, cor-
respondendo a 1,3% do total.

Barjas Negri

Entre 2000 e 2013, Pi-
racicaba vivenciou um ciclo
virtuoso de crescimento eco-
ndmico, marcado pela con-
solidacdo de importantes
distritos industriais, como o
Uninorte, o Uninoroeste, o
Parque Automotivo, o Centro
de Distribuicao Logistica e
o Alphanorth, além da ex-
pansao de areas industriais
formais e informais ao longo
das rodovias Piracicaba—Tie-
té, Piracicaba—Rio Claro e Pi-
racicaba—Charqueada, bem
como em regioes como Jar-
dim California e Bairro Verde.
Paralelamente, observou-se
significativa expansao do se-
tor comercial e de servicos,
com a instalacdo de mais de
vinte novos supermercados e
a chegada de grandes redes
nacionais de lojas de depar-
tamento, contribuindo para a
diversificagio e dinamizacao
da economia local.

Nesse mesmo periodo,
consolidaram-se diversos
corredores comerciais re-
gionais, como os da Rua do
Rosario, no Jaragué, da Ave-
nida Sao Paulo, na Pauliceia,
da Avenida Rio das Pedras,
no Piracicamirim, além da
Vila Sénia, do Distrito de
Santa Teresinha e da Ave-
nida Rui Barbosa, na Vila
Rezende. Esses movimentos
foram fundamentais para a
descentralizacdo das ativida-
des comerciais e de servigos,
reduzindo a concentracao na
regido central e ampliando o
acesso da populacdo a bens
€ Servicos.

O dinamismo economico
refletiu diretamente no mer-
cado de trabalho. Entre 2000
e 2013, foram gerados 58.831
novos empregos formais no
municipio. Cabe destacar
que apenas em 2009, em de-
corréncia da crise financeira
internacional iniciada nos Es-
tados Unidos, houve retracio
no nivel de emprego, sendo
que nos demais anos do perio-
do verificou-se crescimento
continuo.

Entretanto, apos a crise
econdmica brasileira entre
2014 € 2016, a economia pau-
lista e, de forma particular, a
de Piracicaba sofreram im-

Barjas Negri foi minis-
tro da Saude e prefeito
de Piracicaba por trés
gestoes

Lamentavel processo de terceirizacao em Piracicaba

José Osmir Bertazzoni

A terceirizacdo em Piraci-
caba teve inicio na década de
1970, com a concessdao da coleta
de lixo urbano, e se expandiu
ao longo dos anos. Atualmen-
te, mais de 30% dos servicos
ptblicos do municipio ja sdo
terceirizados.

Embora esse modelo tenha
se consolidado como instrumen-
to de gestdo voltado a eficiéncia,
flexibilidade e racionalizacdo de
recursos, consiste na contrata-
cao de empresas privadas para
executar atividades acessorias,

como limpeza, vigilancia e apoio
administrativo. No entanto, ob-
serva-se a ampliacao indevida
desse modelo para areas sensi-
veis e tipicas do Estado, o que
levanta questionamentos sobre
seus limites juridicos e impactos
institucionais.

Um dos principais argumen-
tos favoraveis € a reducdo de
custos. Contudo, essa premissa
frequentemente se mostra fragil
diante de encargos decorrentes
de condenacoes na Justica do
Trabalho, sobretudo quando
ha responsabilizacdo da Admi-
nistracdo pelo descumprimento
de obrigagdes trabalhistas por
parte das empresas contratadas.

A terceiriza¢do também bus-
ca evitar encargos proprios da
contratacao de servidores, como
estabilidade e obrigagGes pre-
videnciarias, além de permitir
maior agilidade na reposicao
de mao de obra. Entretanto, tais
vantagens muitas vezes sao ape-
nas aparentes, resultando, a lon-
go prazo, em servicos de menor
qualidade e aumento de gastos,
contrariando os principios da

eficiéncia e economicidade.

No plano social, os impac-
tos sdo significativos. Traba-
lhadores terceirizados geral-
mente enfrentam salarios mais
baixos, maior precarizacgio e
alta rotatividade. Esse cenario
compromete a continuidade e a
qualidade dos servigos, afetando
diretamente a populagdo.

Diante disso, o Sindicato
dos Trabalhadores Municipais
posiciona-se contra a ampliacao
daterceirizacao, especialmente
em areas essenciais como a sat-
de e educacdo. Os efeitos nega-
tivos ja observados evidenciam
os riscos do uso indiscriminado
desse modelo.

Outro ponto critico é a fis-
calizacdo dos contratos. Cabe a
Administragao garantir o cum-
primento das obrigacdes legais
pelas empresas contratadas.
Falhas nesse controle podem
resultar em inadimpléncia tra-
balhista, interrupcao de servicos
e até desvios de recursos, violan-
do principios como legalidade e
eficiéncia.

Além disso, a ampliacdo da

terceirizacao pode enfraquecer
a capacidade institucional do
Estado. A transferéncia continua
de atividades ao setor privado
reduz o quadro de servidores
efetivos e provoca perda de co-
nhecimento técnico, compro-
metendo a continuidade das
politicas publicas.

Assim, a terceiriza¢do deve
ser adotada com cautela, com
critérios rigorosos de legalida-
de, planejamento e controle.
Embora possa contribuir para
a gestdo administrativa, seu
uso inadequado compromete
o interesse publico.

Nas dltimas gestoes muni-
cipais de Piracicaba, observa-se
a expansao desse modelo, com
impactos negativos em 4reas
essenciais. Um exemplo é o La-
boratério Municipal, cuja tercei-
rizacdo tem colocado servidores
em segundo plano e compro-
metendo a qualidade do aten-
dimento a populacao.

José Osmir Bertazzoni
— Advogado, jornalista e
escritor

Entre a vocacao e o poder:
que alguém decide ser candidato

Ronaldo Castilho

O impulso que leva um ci-
dadao a decidir ser candidato a
um cargo eletivo nasce de uma
combinacio complexa de moti-
vacOes pessoais, circunstancias
historicas e percepgoes sobre
o papel do individuo na vida
publica. Nio se trata apenas
de ambicdo ou vaidade, como
muitas vezes se sugere no senso
comum, mas de um fenémeno
mais profundo, que atravessa
séculos de reflexao filosofica
e ganha novos contornos no
cenario contemporaneo, espe-
cialmente no Brasil marcado
pela polarizacao politica.

Desde a Antiguidade, a
ideia de participacdo na vida
publica foi tratada como uma
virtude essencial. Aristoteles
afirmava que o ser humano é
um “animal politico”, desti-
nado naturalmente a viver em
comunidade e a participar das
decisOes coletivas. Para ele, a
politica ndo era apenas uma
atividade entre outras, mas
o0 espaco onde se realizava a
plenitude da vida ética. Nesse
sentido, candidatar-se a um
cargo eletivo poderia ser visto
como a expressao mais eleva-
da desse compromisso com a
polis, um gesto que ultrapassa
interesses individuais e se in-
sere no campo do bem comum.

Jéa na tradi¢do republica-
naromana, pensadores como
Cicero reforcaram a ideia de
dever civico. Para ele, os ci-
dadaos mais capacitados ti-
nham a obrigacao moral de se
colocar a disposicdo da cole-
tividade. A recusa em partici-
par poderia ser interpretada
como uma forma de omissao.
Essa visao ressurge, séculos
depois, em teorias modernas
que defendem a responsabi-
lidade dos individuos diante
da coisa publica.

HOJE,

RODRIGO
FolA ESCOLA

No entanto, a moderni-
dade introduz tensoes impor-
tantes nesse debate. Thomas
Hobbes via o poder politico
como uma necessidade para
evitar o caos, mas nao neces-
sariamente como um espaco
de realizacdo moral. Jean-Ja-
cques Rousseau, por sua vez,
recoloca o cidadao no centro
da politica ao defender a sobe-
rania popular, mas alerta para
os riscos da representacdo, que
pode afastar o povo das de-
cisoes reais. Ja John Stuart
Mill valoriza a participacao
politica como instrumento de
desenvolvimento individual
e coletivo, destacando que o
engajamento fortalece a de-
mocracia.

Essas reflexoes ajudam a
compreender que a decisdo de
se candidatar envolve, ao mes-
mo tempo, idealismo e calculo.
Ha aqueles movidos por uma
vocacdo genuina de transfor-
macao social, inspirados por
valores de justica, igualdade
ou liberdade. Outros sdo im-
pulsionados por circunstancias
especificas, como crises poli-
ticas, auséncia de liderancas
representativas ou a percepcao
de que determinadas pautas
nao estdo sendo defendidas.
Também néo se pode ignorar
fatores como prestigio, poder
e reconhecimento, que histo-
ricamente sempre estiveram
associados a politica.

No mundo contempora-
neo, a decisdo de entrar na
vida eleitoral tornou-se ainda
mais complexa. A politica pas-
sou a ser fortemente mediada
por sistemas de comunicagao,
redes sociais e estratégias de
marketing. Isso altera ndo
apenas a forma de fazer cam-
panha, mas também o perfil
de quem decide se candida-
tar. O candidato deixa de ser
apenas um representante de
ideias para se tornar, muitas
vezes, uma figura puablica sub-
metida alogica da visibilidade,
da aprovacdo instantanea e da
constante vigilancia.

No Brasil atual, esse ce-
nario ganha contornos espe-
cificos devido a intensa po-
larizacdo entre esquerda e
direita. Esse fendmeno, que
se acentuou nas ultimas dé-
cadas, redefine as motivacoes

PORCAUSADO

SEU SIM!

para a candidatura. Em muitos
casos, o cidadao decide entrar
na disputa eleitoral nao apenas
para propor solugdes, mas para
se posicionar em um campo de
disputa simbdlica e ideologi-
ca. A candidatura passa a ser
também um ato de afirmacao
identitaria.

A polarizagdo, embora
ndo seja um fendmeno exclu-
sivamente brasileiro, assume
aqui caracteristicas particu-
lares. Ela tende a simplificar
o debate publico, reduzindo
questdes complexas a narrati-
vas binarias. Nesse contexto,
candidatos sao frequentemen-
te pressionados a se alinhar de
forma clara a um dos polos, sob
pena de perder relevancia ou
apoio. Isso pode desestimular
candidaturas mais moderadas
ou propostas que busquem
conciliacao.

Por outro lado, a polari-
zacdo também mobiliza. Em
um ambiente de forte dispu-
ta, muitos cidadaos sentem-se
convocados a agir. A percep¢ao
de ameaca a valores funda-
mentais, sejam eles ligados a
liberdade, a justica social ou
a ordem institucional, pode
funcionar como um podero-
so incentivo para a entrada
na politica. Nesse sentido, a
candidatura deixa de ser ape-
nas uma escolha individual e
passa a ser percebida como
uma resposta a um momento
historico.

Entretanto, esse mesmo
ambiente pode gerar efeitos
negativos. A radicalizacao do
discurso politico tende a au-
mentar o custo pessoal de se
candidatar. Ataques, exposi¢ao
excessiva e a deterioracdo do
debate publico afastam poten-
ciais candidatos que poderiam
contribuir com novas ideias e
perspectivas. A politica, que
deveria ser um espaco de cons-
trucdo coletiva, muitas vezes
se transforma em um campo
de conflito permanente.

Diante desse quadro, a de-
cisao de se candidatar hoje no
Brasil exige nao apenas moti-
vacdo, mas também resiliéncia.
0 cidadao que entra na disputa
precisa lidar com desafios que
vao além das propostas e pro-
gramas de governo. E neces-
sario enfrentar um ambiente

por

de desconfianga, combater a
desinformacao e buscar for-
mas de dialogar em meio a
fragmentacao social.

Ainda assim, a candidatura
a um cargo eletivo continua
sendo uma das formas mais
diretas de participacdo demo-
cratica. Apesar das dificulda-
des, ela representa a possibi-
lidade de intervencao concreta
na realidade, de transformar
ideias em politicas publicas
e de dar voz a diferentes seg-
mentos da sociedade. Nesse
sentido, retoma-se, de certa
forma, a intuicdo aristotélica
de que a politica é um espaco
essencial da vida humana.

Aolongo da historia, dife-
rentes pensadores apontaram
caminhos e alertaram para os
riscos da vida politica. No en-
tanto, todos convergem em um
ponto fundamental: a demo-
cracia depende da participacao
ativa dos cidadaos. Decidir se
candidatar é, portanto, um
ato que carrega em si tanto as
contradi¢des quanto as poten-
cialidades da politica. E uma
escolha que reflete o tempo
em que se vive, mas também
a disposicao de agir sobre ele.

No Brasil contemporaneo,
marcado por divisGes, mas
também por uma vibrante plu-
ralidade, a decisdo de entrar
na vida eleitoral revela muito
sobre o estado da sociedade.
Entre o ideal e o pragmatismo,
entre a vocacio e a estratégia,
o candidato emerge como um
agente que tenta, a sua manei-
ra, responder as demandas de
seu tempo. Nesse movimento,
reafirma que a politica, apesar
de todas as suas imperfeicoes,
continua sendo um dos princi-
pais caminhos para a constru-
cdo do futuro coletivo.

Ronaldo Castilho é jor-
nalista e articulista, com
poés-graduacao em Jor-
nalismo Digital. Possui
licenciatura em Historia
e Geografia, bacharelado
em Teologia e Ciéncia Po-
litica, além de MBA em
Gestio Ptblica com Enfa-
se em Cidades Inteligen-
tes. £ membro do Institu-
to Histdrico e Geografico
de Piracicaba.

VAMOS JUNTOS
CONSTRUIR
UMFUTURO
BRILHANTE!

APOIEessa
CAUSA!

pix@lbv.org.br

* Nome ficticio para
preservar a identidade
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Nesta data, a Amista
Empreendimentos
reconhece quem contribui
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Quando o coracao nao
acompanha o relogio

Deborah Dubner

Ha décadas o ritmo da
vida humana acelera. Mas o
pulsar do coracdo nao acom-
panha essa velocidade. A nos-
sa biologia nao vai mudar s6
porque a demanda externa
pede. Ha um descompasso
silencioso entre o corpo e o
ambiente. Terreno fértil para
o adoecimento.

E nesse cenario que uma
discussao urgente se instala.
Ajornada 6x1 volta ao centro
do debate politico, econoémico
e social, enquanto a atuali-
zacao da NR-1, que passa a
incluir os riscos psicosso-
ciais como responsabilidade
das organizacodes, avanca no
Brasil.

Os dados acendem um
alerta: o pais esta entre os
de maiores indices de ansie-
dade do mundo. Em relacao
a depressao, uma das princi-
pais causas de afastamento do
trabalho, o pais ocupa posicao
de destaque global, com 11,5
milhdes de brasileiros afeta-
dos. E ha mais: os relatos de
burnout crescem de forma
significativa. Reconhecido na
CID desde 2022, o burnout é
um estado de esgotamento fi-
sico e emocional causado por
estresse cronico no trabalho,
marcado por exaustao, dis-
tanciamento mental e queda
de desempenho.

Onde estamos escorre-
gando? O que ainda nao es-
tamos conseguindo ver? Além
das perdas economicas, trata-
-se de uma questao de satde
publica. A cada ano, ha mais
pessoas deprimidas, ansiosas,
estressadas e exaustas.

A Organizacao Mundial
da Satde, em conjunto com
a Organizacao Internacional
do Trabalho, reconhece que as
condigoes de trabalho sdo de-
terminantes centrais da sad-
de mental. Reduzir a jornada
pode ajudar, mas nio basta.
E preciso compreender a ori-
gem desse estado de alerta
constante que mantém o or-
ganismo sob pressao continua.

Diante desse cenario,
falar em felicidade no traba-
lho pode soar ingénuo. Mas
ignorar o problema é mais
arriscado. O corpo, em esca-
la populacional, emite sinais
claros de sobrecarga. Estamos
dispostos a escutar? Quando
um namero crescente de pes-
soas adoece, a explicagdo nao
pode ser reduzida a fragilida-
de individual. Estamos diante
de um adoecimento coletivo
produzido por ambientes que

ASSOCIACAO DOS EX ALUNOS DO SUD

nds mesmos criamos.

Nesse contexto, a NR-1
representa um avanco im-
portante. Mas surge um novo
desafio: estamos preparados
para essa mudanca? Trans-
formar culturas de trabalho
exige revisao de praticas e,
sobretudo, de mentalidade -
ainda fortemente orientada
pela logica da produtividade
a qualquer custo, gerando
medo, ansiedade e burnout.

Ha uma dimenséo estru-
tural que precisa ser transfor-
mada: modelos de trabalho
mais sustentaveis e organiza-
coes genuinamente compro-
metidas com a saide mental.

Mas ha também uma di-
mensao individual. O corpo
humano precisa de ciclos: es-
forco, pausa e recomposi¢ao.
Quando a pausa se torna in-
suficiente, o estado de alerta
deixa de ser adaptativo e vira
desgaste. A ciéncia do bem-
-estar aponta que o estresse
permanente causa danos de
alto impacto nao apenas no
individuo, mas em todo o sen
entorno.

Cuidar da satide no 4mbi-
toindividual, portanto, passa
pelo autoconhecimento, mu-
danca de habitos, escolhas
conscientes e protagonismo
diante da vida. Pequenas
mudancas no cotidiano im-
portam: criar pausas reais,
cultivar relacoes saudaveis,
incluir experiéncias que ge-
rem bem-estar. E isso tam-
bém se aprende.

Grande parte do que sus-
tenta nosso comportamento
nio é visivel, mas é determi-
nante. A maneira como vi-
vemos nossos dias atravessa
a forma como sentimos, nos
conectamos e existirmos. A
felicidade no trabalho nasce
do encontro entre ambientes
saudaveis e escolhas cons-
cientes no cotidiano. Trazer
presenca e vitalidade para
nossos momentos entre um
dia e outro é o grande desafio
dos nossos tempos.

A pergunta que permane-
ce é: 0 que estamos construin-
do diariamente e o que sere-
mos capazes de transformar?

Deborah Dubner, psico-
loga e escritora, autora
de sete livros relaciona-
dos a autoconsciéncia,
evolucio pessoal e Psi-
cologia, com uma boa
dose de poesia. Pales-
trante TEDx e especia-
lista em Neurociéncia,
Psicologia Positiva e
Mindfulness
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Adolpho Queiroz
Amanda Costa

0 nosso entrevistado de hoje
nos recebeu na sua casa, ento
fomos até 12 para esse momento
de conversa, eu a estagiaria e
Adolpho Queiroz fomos muito
bem recebidos, ao chegarmos
no prédio o recepcionista nos
recebeu com um largo sorriso
e muita simpatia, e o mais legal
foi ver que ele era assim com
todos que chegavam, ele ligou
para o nosso entrevistado que
foi nos receber no sagudo e nos
conduziu de elevador até a sala
de gravacoes, mas chega de tanta
espera e expectativa vou te dizer,
0 nosso entrevistado é Daniel
Sonoda, um homem alto, sério,
de presenta firme, educado com
tracos orientais.

Mas quem é Daniel Sonoda?
Natural de Sdo Paulo, Daniel veio
estudar agronomia na ESALQ-
-USP em 1995, fez ps-gradua-
¢do, mestrado e doutorado em
economia, e foi nessa época
que Daniel teve contato com o
professor Pedro Marques que
trabalhava no Departamento de
Economia, juntos comegaram a
trabalhar e foi assim que nasceu
um projeto de extensio que por
acaso se chamava PECEGE, Pro-
grama de Educac¢ao Continuada
em Economia e Gestio de Em-
presas, cuja missao € difundir e
disseminar o conhecimento.

Daniel é casado, tem trés
filhos, ja foi santista, mas agora
seu coracio pertence ao nosso
XV, nio so no futebol, mas Daniel
disse que ama essa nossa cidade,
atualmente tem seu assento ao
lado de Adolpho como conse-
lheiros do XV de Piracicaba, mas
em uma outra gestdo também
foi diretor de marketing e gestor
do time, Mas em todo o tempo
que Daniel est4 na nossa cidade
tem participado de muitos conse-
lhos e apoiado institui¢des como,
FUMEP, Conselho Municipal de
Ciéncia e Tecnologia, Acipi, Sin-
dicato dos Metaltirgicos, esses
sa0 alguns nomes que ele cita na
nossa entrevista.

O PECEGE tem seu prédio
com uma estrutura aproxima-
da de 12 mil metros quadrados,
cinco andares, amplo espago de
teatro, localizado na regido do
bairro Santa Rosa, desde 2023,
carro chefe é disseminar os cur-
sos de extensao da USP, o insti-
tuto faztoda a parte tecnologica,
surpreendente ouvir Daniel con-
tando e mostrando para nés a
linha do tempo com as grandes
mudancas e adaptacoes que fo-
ram feias ao longo dessajornada,
pois quando tudo comecou em
2005 0s cursos eram gravados

Pecege, o futuro é aqui

Daniel Sonoda, CEO do Pecege

em CD e esse ndo era um cenario
ideal, mas em 2010 comecou a
experimentar as gravacoes ao
vivo, 2011 veio a primeira turma
nesse formato que se estende
até 2015 com mais ou menos
150 salas em todo o Brasil, e foi
nesse ano que a internet obteve
um grande avanco o que contri-
buiu para que a disseminacio
dos cursos no formato ao vivo
fosse ainda melhor e em 2016
observaram que esse movimento
agora nao se limitava as terras
brasileiras mas estava em todo o
mundo e o cenario internacional
ganhou alunos.

Ja ouviu aquela frase: come-
ce com o que vocé tem e depois
vocé vai melhorando? Foi exata-
mente assim, esse movimentodo
CD para salas do mundo inteiro,
08 CUTSOS S30 A0 VIVO, € nesse mo-
vimento de avancar e trabalhar
para entregar o melhor, o insti-
tuto conquistou mais uma carac-
teristica, passaram a ter legenda
com transcri¢io em trés idiomas,
Portugués, Inglés e Espanhol,
outros aspectos analisados foram
adaptar as aulas para atender
os alunos autistas, deficientes
visuais e auditivos, algumas vezes
os professores usavam graficos
mas a legenda de transcricio
ao vivo ndo funcionava entao
foi preciso repensar esse mate-
rial e pedir aos professores que
entregassem os graficos antes
para que o pessoal da tecnologia
pudesse transcrever e formatar
esse conteiido minutos antes das
aulas comecarem, é um trabalho
gigantesco e muito bem pensado.

Atualmente conta com cur-
sos de especializacao da USP e
alguns cursos autorais, fazendo
a gestdao para mais ou menos 45
mil alunos pelo mundo inteiro,
presentes em mais de 100 paises.
O corpo administrativo tem toda
uma curadoria para analisar e
entregar o melhor, corpo esse
constituido pelos melhores mes-
tres e doutores do pais, muito cri-
teriosos e cuidadosos para fazer
o que tem de melhor na entrega.

Mas e agora Daniel quais
08 proximos passos de avanco?
E é nessa hora que eu a esta-
giria na categoria de mae fui
muito bem surpreendida, com

i g i el
Sede do PECEGE, no bairro Santa Rosa, Piracicaba

as sementes que Daniel e seu
corpo institucional tem planta-
do, Daniel diz que a educacho de
base é a parte fundamental para o
nosso desenvolvimento humano,
um momento mais importante
do nosso desenvolvimento, € na
base que aprendemos a respeitar,
aprendemos a ganhar ou perder,
as regras de comportamento que
va0 nos auxiliar na vida inteira.

So fazendo um pequeno
adendo nesse momento Daniel
pratica aulas de Karaté e no mo-
mento da entrevista que ele fala
do esporte ele menciona carac-
teristicas muito importantes, é
um esporte que ndo trabalha s6
0 corpo, mas a mente, te ensina
arespeitar seu adversario, saber
que as técnicas de luta devem e
podem ser usadas para ganhar,
mas nunca com a intencéo de
machucar ou agredir fisicamen-
te o outro, aprender a controlar
seus impulsos e saber que perder
também é ganhar.

Aideia é trazer essa luz para
professores e administradores
dos ensinos de base, o Pecege
conta com trés cursos muito
bons, Gestdo Escolar, Educacio
Inclusiva e Neurociéncia aplicada
a educacdo. Ainda existe espe-
ranga para que nossas criangas
crescam em um mundo melhor
e eu Amanda Costa espero que
essa semente encontre terreno
fértil, cresca e floresca dando
bons frutos.

Daniel formula uma pergunta
no final dos cursos para receber
os feedbacks, por exemplo: o
curso fez diferenca na sua vida
profissional? As respostas sio as
seguintes: transformou a minha
visdo. O que geralmente acontece
é que quando estamos focados nos
1n0ssos problemas néo consegui-
mos olhar de outra perspectiva,
esse tem sido um bom resultado
ouvir essas palavras mostra que
os cursos tem auxiliado as pessoas
a olharem com uma nova otica e
ampliar seus horizontes.

Para Finalizar Daniel men-

ciona que em um outro momento
um radialista perguntou a Alexia
qual é o significado de Daniel
e Alexia respondeu dizendo:
Deus é meu Juiz, e é com esse
significado que Daniel Sonoda
descreve a quem ele presta con-
tas, ja que sua cadeira no Pecege
¢ a de CEO. Nas suas palavras
ele diz as grandes contas que eu
presto sem divida nenhuma é
com a sociedade, entdo se Deus
é meu juiz entdo eu devo muitas
contas pra ELE, pensando assim
no ponto de vista mais amplo a
sociedade € a prioridade.

A educacao transforma, a
educacdo pessoal, transforma na
educacao coletiva e assim nasce
uma sociedade diferenciada, es-
sas sdo palavras de Daniel.

Daniel aprendeu mesmo na
esséncia os ensinamentos do Ka-
raté, um mestre na gestio e nao
desistiu em nenhum momento,
as circunstancias ao longo do ca-
minho foram forjando essa bela
estrada, 1a no inicio quando o
projeto do prédio estava pronto
veio a pandemia e um cenario
onde as pessoas ndo estavam mais
saindo de suas casas, e a davida
que pairavano ar, serd que ainda
Vamos Usar esse espaco enorme
que esta no projeto, mas Daniel
€ sua equipe seguiram em frente
e hoje temos essa deslumbran-
te unidade em uma belissima
atuacio, mas sempre ampliando
seus horizontes, nio focados na
unidade fisica mas sim em um
todo, com os olhos voltados para
o futuro do hemisfério sul.

SERVICO

CAFE CO DORFO PORTAL
NOVA 15
https://youtu.be/KJJQPPKZ-
FA8?si=YT1kyuXNOBJrXvrl

Adolpho Queiroz, pro-
fessor universitario;
Amanda Costa, estagia-
ria do Curso de Jorna-
lismo da Universidade
Cruzeiro do Sul

A necessidade de discussoes mais técnicas e
menos ideologicas sobre o fim da escala 6x1

Paulo Serra

0O debate sobre o fim da es-
cala 6x1, que compreende seis
dias de trabalho para um de
descanso, voltou a pauta nacio-
nal com forca. E isso ndo & por
acaso. Num mundo que discute
produtividade, satde mental
e qualidade de vida, repensar
modelos tradicionais de jorna-
da laboral deixou de ser luxo;
passou a ser necessidade.

Como quase tudo no Brasil,
porém, o tema corre o risco de
cair na armadilha da polari-
zacdo. De um lado, tem quem
defenda a mudanca de forma
imediata, como solugdo isolada
para melhorar a vida do traba-
lhador. De outro, ha quem en-
xerga a proposta como inviavel
economicamente. A verdade,
como sempre, exige mais gestao,
menos simplificacio, e menos
discurso polarizado e pautado
no 6dio, no “nds contra eles”.

E fato que a escala 6x1 im-
pacta diretamente a qualidade
de vida. Ela significa menos
tempo com a familia, menos

horas para o lazer, o descanso
e a qualificacdo. Menos tempo
para si mesmo; para colocar
em dia as demandas pessoais
e domésticas. Em setores mais
operacionais, isso se traduz em
desgaste fisico e mental e au-
mento de afastamentos. Nao por
acaso, nacoes desenvolvidas vém
testando e implementando jor-
nadas reduzidas, como semanas
com quatro dias de trabalho ou
carga horéria mais flexivel.

Os resultados dessas expe-
riéncias tém sido, em muitos
casos, positivos, com o registro
do aumento de produtividade,
maior engajamento dos traba-
lhadores, e melhora nos indi-
cadores de bem-estar. A logica
¢ simples: um profissional, em
tese, mais descansado e motiva-
do produz mais e melhor,

Por outro lado, é preciso
reconhecer os desafios do tema
emtela. Comércios, servigos es-
senciais, Indistria e Logistica
dependem de operacdo continua.
Reduzir a jornada sem planeja-
mento pode significar aumento
de custos, pressao sobre peque-
nos e médios empresarios e, no

limite, perda de empregos.

E aqui que entra o ponto
central: gestdo. A discussio
sobre 0 assunto, portanto, nio
pode ser ideologica, precisa ser
técnica. Nao se trata de, sim-
plesmente, acabar com a escala
6x1 por decreto, mas de criar
condicoes para que a Economia
brasileira absorva mudancas
desta natureza sem gerar de-
sequilibrios.

Se a Unido fizer a sua parte
com responsabilidade fiscal,
controle de gastos e politicas
que permitam a queda consis-
tente dos juros - numa esteira
compensatoria ao Mercado -
o ambiente econdémico muda.
Empresas investem mais, mo-
dernizam processos, incorpo-
ram Tecnologia e aumentam
sua eficiéncia. Sempre funcio-
nou assim, ao longo da historia.
E é justamente este ganho de
produtividade que pode via-
bilizar jornadas menores sem
que haja perda de renda, con-
sequentemente.

O que quero dizer é que
qualidade de vida e crescimen-
to econdmico nio sao opostos,

rivais, antagonicos. Pelo contra-
rio: caminham juntos quando ha
plangjamento.

O Brasil precisa entrar nes-
te debate, sim, mas com ma-
turidade. Nem com solucdes
magicas, nem com resisténcia
automética. E necessario que
o Pais olhe para o que o mun-
do esta fazendo e ja fez face ao
assunto; lance mao de adap-
ta¢do e, principalmente, crie
condigOes para que os devidos
ajustes acontecam de maneira
sustentavel, com responsabili-
dade, dados e, acima de tudo,
com foco na vida das pessoas e
na manutencao dos negocios.

Paulo Serra (PSDB),
professor universitario,
especialista em Gestéo
Governamental e em
Politicas Pablicas, pela
Escola Paulista de Direi-
to; e em Financiamento
de Infraestrutura, Re-
gulacdo e Gestdo de Par-
cerias Pablico-Privadas
(PPPs), pela Universida-
de de Harvard (Estados
Unidos)
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STF: entre a confianca
pessoal e a independéncia
institucional

/)

Samuel Hanan

Aindicacio de Jorge Messias
para o Supremo Tribunal Federal
(STF) pelo presi-dente Luiz Inacio
Lula da Silva transcende a simples
escolha de um magistrado. Ela
colo-ca em xeque, mais umavez, o
delicado equilibrio entre a prerro-
gativa presidencial de no-mear ali-
ados e o imperativo republicano de
uma Corte que seja, de fato, inde-
pendente. Em um pais que ainda
tenta cicatrizar as feridas de uma
polarizacao extrema, a composi-¢ao
danossa instancia maxima de Jus-
tica deveria ser o remédio, ndo mais
um componente do conflito.

E impossivel desassociar o
nome de Messias do episodio que o
catapultou ao ima-ginério popular
em 2016. O "Bessias" daquela fati-
dica interceptacio telefonica da li-
gacao feita a Lula pela entdo presi-
dente Dilma, revelando a estra-
tégia de indicar o antecessor
como ministro diante dos imi-
nentes desdobramentos da Ope-
racdo Lava Jato, pode ndo car-
regar consigo condenacoes ju-
ridicas, mas carrega um estig-
ma simbdlico. Na vida pa-blica,
e especialmente no Judiciario, a
forma é tao importante quanto o
contetdo. A per-gunta que a socie-
dade se faz é: um indicado que fi-
cou marcado por um ato de "pron-
to atendimento" aos interesses po-
liticos de seus padrinhos terd aisen-
¢30 necessaria para jul-gar esses
mesmos padrinhos amanha?

Aindependéncia da Magistra-
tura ndo se presume; ela precisa
ser demonstrada por uma trajeto-
ria de distanciamento das paixoes
partidarias. Quando a proximida-
de com o Executivo é o principal
ativo de um candidato, a percep-
¢do de politizacdo do STF - queja é
alta - atinge niveis alarmantes de
desconfianca social. Especialmen-
te por que o STF nao é, nuncafoie
nem pode ser um apéndice do go-
verno. Historicamente, o Brasil
adotou um modelo de indicagao
que permite ao Presidente escolher
nomes de sua confianca.

Contudo, o que assistimos hoje
€ uma exacerbacio dessa pratica.
O Supremo tem assumido um pro-
tagonismo inédito em questdes po-
liticas e sociais, muitas vezes atu-
ando como o arbitro final de todas
as crises nacionais. Por isso mes-
mo, ndo SA0 raras as vezes em que
ainstancia maxima da Justica, in-
dependente do mérito, é criticada
por muitos com o argumento de
exacerbar suas fun¢6es imiscuin-
do-se em outros poderes da Repi-
blica, sobretudo o Legislativo.

Ao povoar a Corte com figu-
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ras que atuaram na "antessala" do
governo - como no caso da Advo-
cacia-Geral da Unido (AGU) -, cor-
re-se o risco de transformar a per-
cepcdo do Tribunal em um '6rgao
de ratificacdo', e nao de modera-
¢do. Aindependéncia institu-cional
exige que o ministro, ao vestir a
toga, corte o corddo umbilical com
quem o indi-cou. No entanto, o his-
torico recente nos mostra que a
gratidao politica, por vezes, pesa
mais que a Constituigao.

O debate sobre Jorge Messias
também joga luz sobre a inércia do
Poder Legislati-vo. O Senado Fe-
deral tem o dever constitucional de
funcionar como um filtro rigoro-
so. Infelizmente, as sabatinas tor-
naram-se ritos de passagem proto-
colares, onde o "notavel saber juri-
dico" é avaliado de forma superfi-
cial ea "reputacdoilibada" éigno-
rada - ou pelo menos relativizada -
emnome de acordos de bastidor.

Precisamos discutir também e
com urgéncia se 0 modelo atual ain-
daserve ao Bra-sil. Critérios como:
"Mandatos com tempo determina-
do" para ministros; "Quarentenas
mais longas e mais rigidas" para
quem ocupa cargos de confianca
no Executivo e "Pro-cessos de es-
colha mais técnicos" e menos per-
sonalistas. O presidente da corte,
ministro Jorge Fachin, vem insis-
tindo na necessidade de um cddi-
go de ética e conduta para minis-
tros, disciplinando os atos des-
tes dentro e fora do tribunal
(entrevistas, palestras etc.) e de
seus familiares, dado a zona
cinzenta atual que d4 margem
ainterpretacdes de toda ordem.

A nomeacao de Jorge Messi-
as, independentemente de sua ca-
pacidade técnica, € um sinal de aler-
ta para quem defende a higidez das
nossas instituicdes. E ndo é o pri-
mei-ro. O Brasil sempre teve e deve
sempre ter uma Corte Suprema cuja
atuacdo é reconheci-da pelo seu
notorio saber, coeréncia e condi-
¢do moral insuspeita, com a
transparéncia norteando todos
seus atos. O pais precisa de se-
guranca juridica para crescer,
atrair inves-timentos e prospe-
rar. E a seguranca juridica come-
ca com a certeza de que o juiz deci-
de com base na lei, e ndo por leal-
dade a quem lhe deu a caneta.

O STF pertence ao sistema
Republicano, e ndo a governos de
turno. Se ndo pre-servarmos essa
distingao, o preco sera cobrado das
geracdes futuras por meio de uma
de-mocracia fragilizada. O Bra-
sil demanda Democracia plena
e esta demanda liberdade eco-
nomica, politica e de expressao,
remeto ao notavel Min Septlve-
da Pertence "E certo que onde
faltar a democracia ndo ha Jus-
tica que mereca o nome".

Samuel Hanan, engenhei-
ro com especializaciao nas
areas de macroeconomia,
admi-nistracdo de empre-
sas e financas. E empresa-
rio, efoi vice-governador
do Amazonas (1999-
2002). Autor dos livros
"Brasil, um pais a deri-
va" e "Caminhos para
um pais sem rumo"”
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Distingue o bem

do mal, ojusto do injusto!!!

Karol Mathos compartilha suas artes na pagina To Aqui. Nesta edi¢do
vamos destacar o Dia Nacional da Etica, comemorado no dia 2 de maio
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No Brasil, a ética tem sido cada vez mais valorizada e discutida. A criagdo do Dia Nacional da Etica € uma prova disso, e demonstra
a importancia que o tema vem ganhando na sociedade.

Ola querido leitor(a) sou
a Karol Mathos, paulistana,
amante do universo artisti-
co, artesa, designer e esti-
lista de modas para bonecas
de pano, cantora, locutora,
colunista, apresentadora e
animadora de palco e TV,
agora todos os domingos em
nossas edi¢oes. Hoje vamos
comentar sobre a formacao
de pessoas mais conscientes
e comprometidas com a
construcao de uma socieda-
de maisjusta e equilibrada,
um esforgo conjunto de to-
dos os setores, incluindo o
governo, as empresas, as ins-
tituicoes de ensino e a po-
pulacao em geral.

Com o objetivo incen-
tivar a adogao de valores
éticos na sociedade bra-
sileira, no dia 2 de maio,
é comemorado o Dia Na-
cional da Etica. A SNA se-
gue atenta a essas cele-
bragdoes importantes,
marcos da vida civica que
regem a sociedade e in-
cluem, naturalmente, o
agronegocio brasileiro.
Nas palavras lapidares do
diretor juridico Frederico
Price Grechi: "a eticidade
nas relagoes do agrone-
gocio, acompanhada de
uma postura republicana,
é fundamental para a sus-
tentabilidade da cadeia e a
promocao de um ambien-
te de 'fair competition™.

A ética é um tema
cada vez mais presente no

cotidiano das pessoas e
das organizacgoes, especial-
mente em um contexto em
que a transparéncia e a
responsabilidade social
sao cada vez mais valoriza-
das. E um conjunto de prin-
cipios e valores que nortei-
am a conduta humana e sao
essenciais para a convivén-
cia em sociedade.

A importancia da ética
na sociedade brasileira
tem sido cada vez mais dis-
cutida, especialmente em
um contexto em que a cor-
rupgao e os escandalos po-
liticos tém abalado a con-
fianca da populagao nas
instituicoes publicas e pri-
vadas. A adogao de valores
éticos € fundamental para
o desenvolvimento de uma
sociedade mais justa e
equilibrada, capaz de ga-
rantir a protecao dos direi-
tos individuais e coletivos.

0 dia 2 maio foi incluido
no calendario municipal do
Rio de Janeiro como Dia da
Etica e da Cidadania, através
do Projeto de Lei 1909/2020,
de autoria do Vereador Rafa-
el Aloisio Freitas. Trata-se uma
oportunidade de refletir sobre
asuaimportancia na socieda-
de eincentivar a adogao de va-
lores éticos nas relagoes pes-
soais e profissionais.

Entre as iniciativas re-
alizadas no Dia Nacional da
Etica, destacam-se campa-
nhas de conscientiza¢ao so-
bre a importancia da ética

nas relacoes pessoais e
profissionais, palestras e
debates sobre o tema, além
de eventos para promover a
reflexdao sobre valores éti-
cos e a importancia da ci-
dadania. E fundamental
destacar a educagao paraa
formacao de cidadaos mais
eéticos e conscientes.

E através da educacdo
que podemos formar pesso-
as mais conscientes e com-
prometidas com a constru-
cao de uma sociedade mais
justa e equilibrada. A ado-
cao de valores éticos nas
empresas também éfunda-
mental. Cada vez mais, elas
tém se preocupado em adotar
praticas sustentaveis e social-
mente responsaveis, visando
nao apenas o lucro, mas
também praticar a lisura.

Para que a ética seja va-
lorizada e respeitada no
Brasil e pelo mundo, & pre-
ciso que haja um esforgo

T6 Aqui de hoje, destacou

conjunto de todos os se-
tores da sociedade, inclu-
indo o governo, as empre-
sas, as instituicoes de en-
sino e a populagao em ge-
ral. E fundamental que a
ética seja vista nao ape-
nas como uma obrigacao,
mas sim como um valor
que deve estar presente
em todas as agoes e rela-
coes, sejam elas pessoais
ou profissionais.

No Brasil, a ética tem
sido cada vez mais valoriza-
da e discutida. A criagao do
Dia Nacional da Etica é uma
prova disso, e demonstra a
importancia que o tema vem
ganhando na sociedade. No
entanto, ainda ha muito a ser
feito para que a ética seja
uma pratica constante e uni-
versal em nosso pais.

Aliberdade, como pleni-
tude do ato humano, implica
a ética, do contrario é a lei
das selvas. Pense nisso!!

sobre:"Dia Nacional da

Etica". Na proxima semana estarei aqui novamente
com muitas novidades para vocé. Obrigada pela gen-
til atencao dos leitores do Jornal A Tribuna Piraci-
cabana, aos meus ouvintes, fas e admiradores que
me acompanham na radio Funchal FM, com o To Aqui
de Portugal. Acesse e ouca a transmissao ao vivo
através do site: https://instagram.com/oficialka-
rolmathos. https://radiofunchalfm.com, amantes da
nobre arte das Bonecas de pano KM, no site: ht-
tps://bonecaskm.com, pelo whatsapp +551197822-
3809 e com muitas novidades no instagram, https://
instagram.com/bonecas_km. https://karolmathos.com
. "Pode-se fazer politica com ética e respeito ao cida-
dao. Para tal, basta ter decéncia e carater!! Uma otima
semana. Beijinhos da Karol Mathos.
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“Trabalhadores do Brasil”,
como diria Getilio Vargas

Paulo Campos

Neste 1°. de Maio, quando
simbolicamente comemoramos
o “Dia do Trabalho”, gostaria de
compartilhar com os leitores desse
jornal, um pouco de minha traje-
toria profissional até aqui, aos 46
anos de idade. No titulo, relembro
frase famosa do entdo presiden-
te da Repiiblica, Getilio Vargas,
que invariavelmente iniciava seus
discursos plblicos e também no
radio, veiculo predominante na
época, com esta frase. “Trabalha-
dores do Brasil”, lida com toda
énfase e pompa. Aquele era o seu
plblico favorito. Fazia o possivel e
o impossivel para que suas acdes
governamenltais priorizassem os
trabalhadores que mais precisavam
do governo em dreas como satide
e educacio. Hoje, o termo “traba-
lhadores” tem sido vulgarizado na
nossa politica.

Mas, vamos a minha historia
de lutas, dificuldades e atéaqui, de
muito trabalho e éxito.

Um pouco da minha historia

Meu nome ¢ Paulo Roberto
Campos, nasci no dia 27 de marco
de 1980, no Jardim Novo Hori-
zonte em Piracicaba, onde resido
até hoje. Sou filho de Francisco
Rodrigo de Campos, ja falecido e
Maria José Camargo de Campos,
haoje com pouco mais de 9o anos.
Tenho sete irmaos, sou o terceiro
dos filhos, pela ordem Fernando
Rodrigo de Campos, Evandro An-
tonio de Campos, lara Aparecidade
Campos Bueno, Tatiane Tsabel Ca-
margo de Campos, Leticia Maiara
de Campos e Alicia de Campos, essa
tltima filha adotiva dos meus pais.
Sou casado com Maria Daniela da
Silva de Campos e temos um filho,
Francisco Aparecido de Campos
Neto, em homenagem ao meu velho
e querido pai.

Sempre morei com minha mée
e depois de casado, numa casa de
tundos que construimos 14 com ela
entre 1980 até 20132, Das minhas
lembrancas com meu velho pai,
lembro-me que tinha apenas oito
anos (quando ele sofreu um aciden-
te. Eravassoureiro, mas o acidente
que teve foi ajudando um amigo e
vizinho e amigo dele a construir
um muro, que desabou, Ele ficou
durante cinco anos, até 1993 sem
poder trabalhar. E naquele perio-
do, nunca perdeu sua mania de
fumar cigarros. Quando nio tinha-
mos dinheiro para isso, ele pedia
a mim e aos meus irmaos, para
irmos buscar bitucas de cigarros
usados nos bares nos arredores de
nossa casa. Desmanchava e refazia.
Foi um fumante inveterado. Ele
morreu ainda jovem, com 47 anos,
de cincer no pulmio, certamente
por conta dos cigarros.

Com ele aprendia ser corintia-
noe ficivamos nas madrugadasda
vida assistindo corridas de Formula
1natelevisdo de casa. Viamos tam-
bém muitas hutas do Mike Tyson, de
quem ele era fa. Era o meu melhor
amigo e guardo dele muito carinho
e saudades. Ele também gostava
muito de politica, foi eleitor do Ma-
rio Covas e do José Serra.

Minha mae também sempre
luton muito para manter o nosso
sustento em casa, ela apanhava
algodio e levava junto com ela, to-
dos os dias, minha irma Tara, que
ficava nas costas dela enquanto
trabalhava. Nio tinhamos creches
na cidade no nosso bairro. Tambem
cortou muita cana na Usina Santa
Helena, durante 15 anos. Naquela
época eu ainda era muito peque-
no, tinha uns quatro anos. Foi ela
quem me ensinou de gostar muito
de arroz com feijdo, bife aceboladoe
ovo. Nao bebo dlcool e nunca fumei.

Mas desde entfio incentivava
€11 € 0S Mens irmaos a estudarmos.
Hoje o Evandro também se formou
em direito pela UNIMEP e minha
irmi lara formou-se em pedagogia

no Colégio Poli Brasil, onde atua
profissionalmente. E meu filho,
muito disciplinado, esti no 4° ano
do ensino fundamental, & muito
estudioso também. Meu sonho é
que ele seja médico, mas nio possa
sonhar o sonho dele.

Eu e meus irmios comeca-
mos a trabalhar muito cedo, para
ajudarmos nossa mae. Comecei
a trabalhar no lixiio do meu bair-
ro, entre 1988 a 1994, eu ficava
na parte de separacao de material
reciclivel, papeldo, papéis, vidros,
latas. Tinhamos uma cooperati-
va de recicladores, na qual minha
mée também trabalhava. Outro dos
meus irmaos, o Fernando, tinhaum
carrinho e andava pela cidade reco-
lhendo papelao, que depois trazia
para o nosso reciclador. Dele ha
uma historia importante a registrar.
Certa vez, encontrou-se com uma
professora de geografia da escola
do nosso bairro. Envergonhado por
ter sido visto catando papelio na
rua, ele disse para minha mae que
ndo iria mais estudar. Minha mae
acabou indo na escola e conversou
com a professora Mara, de geo-
grafia, que confirmou o encontro
com ele, mas, ao contrario do que
ele pensou, ela ficou orgulhosa de
vé-lo trabalhando para ajudar no
sustento de minha mée e irméos.
Depois que soube da visdo dela
sobre o seutrabalho, elevoltou para
aescola acidente norecicladorlado
nosso bairro, em 1997 e perdi parte
deum dos dedos da méo esquerda.
Fiquei um ano parado e foi nesse
periodo que meu pai faleceu.

Lanolixio a convivéncia entre
todos era fraterna, todos estavamos
no mesmo barco. Dividiamos as
misturas das nossas marmitas, as
vezes um tinha mais, outro menos
e famos construindo nossa soli-
dariedade. Ninguém era mais do
que ninguém por li. Assim que
me recuperel, comecei a entregar
Curriculum em empresas, para ver
se conseguia emprego. Eem 1998,
fui contratado ecomao operador de
logistica na Caterpillar, onde atuei
profissionalmente até 2008,

Sempre gostei de futebol e
joguel num time que se chamava
Farca Jovem Ii do Novo Horizonte,
mas era reserva do segundo time,
como quarto zagueiro, embora
fosse magro e alto, com 1,96 de
altura e chuteira 44, camisa sempre
tamanho GG, até no futebol e muito
voluntarioso. Mas s6 marquei um
gol na vida. A bola bateu no meu
joelho dentro da érea, num jogo
contra o Jaragud, em 2004. Meu
apelidoera Paulinho... vejasd, altoe
magrelo... Foi minha maior alegria.
Eu também ajudava a organizar o
6nibus que nos levava para os cam-
pos de virzea da cidade. Como ja
trabalhava, linha sempre um pouco
mais de dinheiro disponivel para
ajudar os amigos naquelas agoes.

Outro ponto de referéncia
para todos nds no bairro foi a Casa
do Amor Fraterno, dirigida pela
Elenice D “Abronzo, grande figura
humana, onde também aprendi
a forca e importincia da solida-
riedade num bairro cuja maioria
dos moradores era, como eu, de
origem humilde, trabalhadora e
honrada. Foi por 14 também que
em 2006, comecei aapurar minha
pereepeao sobre a politica, a partir
de cursos de educagido popular,
oferecidos pelo amigo Joao Manuel
dos Santos. Foi por ld que iniciei
minha educagio e a tomar gosto
pela atividade politica.

Fui eleito e reeleito vereador
em nossa cidade e agora estou
trabalhando como assessor parla-
mentar do deputado federal Paulo
Pereira, o Panlinho da forga, no
Congresso Nacional.

Lixdo, Caterpillar, Vereador,
Advogado formado, com escrita-
rio estabelecido em Piracicaba, ja
fui candidato a deputado federal
e prefeito em nossa cidade, agora
espero estar sentado no proximo
anonuma das cadeiras da Cimara
dos Deputados em Brasilia. O filho
de Francisco e Maria José poderd
escrever outro capitulo de sua
trajetdria pessoal com mais essa
conquista. E voltar a representar
Piracicaba e regido, com dignida-
de e honradez.

Paulo Campos (SD), ex-
-vereador, pré-candidato
a deputado federal

Denunciacao caluniosa: artigo
339 do Codigo Penal Brasileiro

Fernando Luvizotto

O crime de denunciagio
caluniosa, ao contrario do que
parece aos olhares leigos, tra-
ta-se de uma modalidade de
levar a autoridade policial pro-
cedimentos, delitos on mesmo
levantar suspeitas infundadas
com um unico intuito, prejudi-
car terceiros.

O referido modus operandi
encontra amparo legal no artigo
339 do Codigo Penal Brasileiro,
e seu verbo, na integra, consiste
em "Dar causa a instauracio de
inquérito policial, de procedi-
mento investigatorio criminal,
de processo judicial, de processo
administrativo disciplinar, de
inquérito civil ou de agio de im-
probidade administrativa contra
alguém, imputando-The crime,
infracdo ético-disciplinar ou ato

Edson Rontani Janior

Piracicaba tem tradicio e é
um celeiro de profissionais dedi-
cados a ciéncia odontologica. Des-
de 1915 forma profissionais em
odontologia, sendo que muitos
destes passaram pela Faculdade
de Farmécia e Odontologia (1915
a1935), Faculdade de Farmaciae
Qdontologia de Piracicaba (1957
a 1967), encampada depois pela
Unicamp com a denominacao
de Faculdade de Odontologia de
Piracicaba (de 1967 até os dias
atuais). Existem, também, pro-
fissionais que por aqui atuam,
mas se formaram pela Unimep
no campus situados em Lins, na
Fundacio Herminio Ometto/
Uniararas de Araras, Sdo Leopol-
do-Mandic de Campinas e outras.

0 legado deste 21 de abril é
extenso. A data marea o enforca-
mento de Tiradentes no ano de
1792 por ordem da Coroa Portu-
guesa, considerado traidor por
incentivar a separacio do Brasil

improbo de que o sabe inocen-
te:” Cabe destacar algumas
diferencas, com a finalidade de
explicar ao leitor as diferencas
entre a denuncia¢ao caluniosa e
o crime de calinia, que sio deli-
tos antagdnicos, senao vejamos:
A denunciacio caluniosa (art.
330 do Codigo Penal) coloca em
risco a administracao da justica,
pois movimenta a miquina esta-
tal (policia, judiciario) baseada
em uma mentira.

Acaltinia (art. 138 do Codi-
go Penal) atinge apenas a honra
objetiva da vitima, sem necessa-
riamente gerar um processo ou
inquérito, eis que este altimo,
precisa da representacio da vi-
tima através de advogado parti-
cular em forma de uma queixa
crime, quando a denunciacio
caluniosa, basta o poder piiblico
promover, com instauracio de
Inquéritos, pois, trata-se de acéio
penal ptiblica incondicionada a
representacio.

Em tempo, sdo crimes dife-
rentes e com maneiras diversas
de serem promovidos. A de-
nuncia¢ao caluniosa é pouco
difundida e conhecida no meio
popular, pois, confunde-se com
0 mencionado crime contra a
honra, este jé citado acima. No
mais, é de rigor destacar que a
pena do crime em apreco é ele-

vada e visa combater inquéritos
e procedimentos administra-
tivos que sdo inveridicos, pois
movimenta a maquina publica
de forma desnecessaria e causa
franstorno e prejuizos aos cofres
publicos a medida que desvia
a funcio de agentes publicos
para apuracao de situacaes
inexistentes e teratologicas,
quando estes poderiam estar
focados e diligenciando em ca-
sos que realmente merecem
respaldos de maneira pujante,
como por exemplo, a solucio
de crimes que realmente ocor-
reram e que ficaram em segun-
do plano, enquanto se resolvia
sitnaches imaginarias causadas
por pessoas de indoles espi-
rias e que agiram a sombra e
margem da lei.

Quem sofre com isto? Pri-
meiramente, a administracio
publica, e segundo, a sociedade
aquem temos o dever de defen-
der, como juristas e administra-
dores da justica.

Portanto, quando se fala
em denunciagio caluniosa, do
art. 339 do digesto penal vi-
gente, clama-se a atencio de
todos para que isto seja cada vez
mais difundido e explicado, uma
vez que de forma corriqueira.
delegados, promotores e outras
autoridades estio se deparando

O legado do 21 de abril

diante de Portugal, tido pela his-
toria como inconfidente, junto a
outros 10 julgados. A partir do
primeiro governo Gettilio Vargas,
nos anos 1930, busca-se nele a
personificacio de herdi para o
Brasil, o méartir da nacdo. Foi
quando, criou-se uma doutri-
nacéio “mea culpa” tornando-o
referéncia civica. Por falta de
registros fotograficos, o harbei-
ro/dentista pratico e alferes do
Exéreito de Portugal, passou
por um checkup que remetia sua
imagem ao simbolismo cristio.
Magro e barbado. Virou patrono
da odontologia brasileira. Figura
como o primeiro herdi inserito no
Pantefio da Patria e da Liberdade,
situado em Brasilia. Inaugurou a
galeria de benfeitores nacionais
em 1992, no bicentenario de seu
enforcamenta.

A profissio pregada por Ti-
radentes deixou um importante
legado a Piracicaba. A primeira
institui¢ao de graduacio na ci-
dade surgiu em 1915. A Escola de
Farméeia e Odontologia de Piraci-
caba (depois Escola de Farmacia
e Odontologia Washington Luize
mais tarde Prudente de Moraes)
era uma institui¢ao privada, que
chegou a funcionar também no
salio nobre do Museu Prudente de
Moraes. Torquato da Silva Leitao
foiseu primeiro presidente e Octa-
vio Teixeira Mendes seu primeiro
secretario. Por anos foi dirigida
por Jorge Augusto de Silveira. As

aulas comegaram em 10 de janeiro
de 1915 com a primeira turma sen-
do formada em 27 de novembro
de 1916, no Teatro Santo Esteviio.
Encerrou suas atividades 20 anos
depois, em 1935.

A historia da odontologia é
anterior a criacao desta institui-
¢a0. O “Almanak de 1900”, coor-
denado por Manoel de Camargo,
trazia uma citacio curiosa, rela-
tando que o Padre Galvao, em
3 de agosto de 1868, retornava
de uma viagem de S&o Paulo,
para onde partiu a fim de reali-
zar molde para uma dentadura.
Esta mesma publicagio trazia
publicidade de trés consultérios
odontoldgicos sediados em Pira-
cicaba, com trabalhos feitos por
Adelardo de Souza, Jodo Mac
Knight e George Gooda.

Nestes mais de 110 anos de
graduacao, Piracicaba teve inu-
meros profissionais que se des-
tacaram na odontologia. Foram
muitos, mas fica o registro de
alguns, como Enéas Lemaire de
Moraes, Erasto da Fonseca, Bruno
Ferraioli, Paulo Teixeira Mendes
... No servigo piiblico, a acio de
Gentil Calil Chaim foi essencial
para um trabalho pioneiro que
formou o Servico Odontoldgico
Municipal (SOM) levando atendi-
mento também para a zona rural
de Piracicaba. Expoentes como
Antonio Oswaldo Storel levaram
a participacao da odontologia da
politica, sendo este Secretario do

com procedimentos inveridicos
(ue causam prejuizos a magquina
publica, que por sua vez € escas-
sa de recursos por conta de um
estado que nao da o respaldo
necessario sequer para a solugio
de casos verdadeiros, como a
hipossuficiéncia de recursos e
de servidores.

E um erime doloso, que pre-
cisa da intencio do cansador em
promover de forma intencional,
tendo ciéncia de que a acusacio
¢ falsa e a intencio é atingir a
pessoa do indiciado, causando
danos indeléveis muitas vezes.

Por este motivo, o referido
crime elencado no artigo 339
do Cédigo Penal merece uma
reforma para que sua sancéo se
torne mais branda e com con-
sequéncias mais graves perante
o judiciario, algo que cabe ao
poder legislativo uma proposta
neste sentido e com isso, elevar
o quantum da condenacio, pois
estd cada vez mais corriqueira
as situacoes em que o disposi-
tivo mencionado é fustigado,
castigado por pessoas levianas
que pensam que a justica é um
balcio de stplicas, mesmo que
tais clamores sejam caprichos
ou devaneios,

Fernando Luvizotto,
advogado

Bem-Estar nos anos 1970, edepois
primeiro presidente da EMDHAP,
Secretario Municipal do Desen-
volvimento Social, vereador e
postulante a prefeito da cidade.
Claro que sdo poucas linhas para
descrever toda a dedicacio de
niuitos & cidade. Assim comonao
se pode esquecer do professor
Antonio Carlos Neder, verdadei-
ro cientista da odontologia, um
dos pioneiros da farmacologia.
Criou no inicio dos anos 1980
a formula da goma de mascar
que auxiliava na eliminacao das
bactérias que causavam a carie,
patenteando-a como “Den-Den”
e por iniciativa propria entregou
sua patente para a RDA (Re-
publica Democratica Alema, a
parte socialista do pafs, anexa a
Unido Soviética). Foi convidado
para a Secretaria Nacional de
Saude durante o governo Collor
de Mello e coordenou a instala-
cio da Faculdade de Medicina
em Tocantins,

Solenidade oficial como o
hasteamento das bandeiras na
pragaJosé Bonificio que tivemos
por anos caiu no esquecimento.
Mas, fica alembranca e o convite
de visitar o Museu da Odontologia
na Unicamp e conhecer muito
sobre esse rico passado.

Edson Rontani Jtmior, jor-
nalista e vice-presidente
do Instituto Histérico e
Geogrifico de Piracicaba

Por que trocar o prazer das telas
de celular pelo prazer da leitura?

Marcel Bennet

Minha desconfianca com o
entretenimento instantaneo co-
mecou numa manha de sexta, a
caminho do trabalho. A situacao
trivial, naquele vagio de metrd, te-
ria sido ha muito esqueeida, salvo
por um detalhe curioso: todas as
pessoas sentadas, dentro do meu
campo visual, tinham a cabeca
inclinada e os olhos pregados em
seus respectivos celu-lares. Ha-
via, entre elas, rostos curiosos e
concentrados; alguns pareci-am
divertidos; outros, tristes. Otinico
traco comum a todos era o isola-
mento social.

Vivenciamos, com o ad-
vento dos modernos aparelhos
celulares, uma era de conforto,

comunicacao e acesso a infor-
macao sem precedentes. Infor-
macio no sentido mais am-plo
possivel: da singela musica
infantil ao esquema de funcio-
namento de um artefato hélico
nuclear, passando por toda a
sorte de contetdo pensado para
capturar a atengio do usuario
pelo maior periodo de tempo
possivel. Onipresentes na rede,
algorit-mos eficientes identifi-
cam preferéncias individuais,
realimentando o usuario em
um interminavel carrossel de
novidades afins.

E sabido que o cérebro hu-
manao tende a repetir aches que
ativem o sistema de recom-pensa
baseado nos chamados “hormo-
nios do prazer”, cuja finalidade é

oreforco de comportamentos fa-
voraveis a sobrevivéneia do indi-
viduo, como o estresse da caca, a
concentracao do aprendizado ou
o esforgo fisico produtivo. Como
niio ha dilemas de sobrevivéncia
envolvidos na interminavel ro-
lagem da telinha, temos, nesse
caso, o reforgo de um hébito que
leva o usuario a consumir horas
do seu tempo nu-ma atividade
absolutamente esteril, tudo pelas
endorfinas “baratas” e instanta-
neas proporcionadas pelo celular.

Este apego moderno tem
substituido hébitos antigos mais
saudaveis, comoodaleitu-ra. Ler
exige, contrariamente ao entre-
tenimento instantineo, invest-
mento de longo prazo. Adiando
a recompensa, comunicamos ao

nosso cérebro que coisas boas
exigem esforco, investimento e
participacdo. Ler demanda esfor-
co intelectual, disciplina e com-
prometimento. E treino mental.
Treino que abre portas para a
satisfacdo da tarefa cumprida,
do trabalho bem-feito, do apren-
dizado e da realizaciio pessoal.
Se o usudrio compulsivo das
telas tende a preguica e a procras-
tinagfio - pois estd vicia-do em
recompensas imediatas -, o leitor
assiduo treina sua mente para as
demandas da vida e para a acio.
Eai, de qual lado voeé quer ficar?

Marcel Bennet, escritor
e autor do livro “Passaro
de Fogo - O Talisma de
Yelnva”
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POSSE SOLENE

O Instituto Historico e Geografico de Piracicaba realizou ses-
sdo de posse de sua nova diretoria para o biénio 2026/2028.
Na ocasido, tomaram posse como novo presidente da enti-
dade o jornalista Alexandre Sarkis Neder, substituindo o
também jornalista Edson Rontani Junior. A sessdo ocorreu
no anfiteatro da Biblioteca Municipal “Ricardo Ferraz de
Arruda Pinto”.

Além da transmisséo do cargo, o IHGP empossou dois no-
vos membros: os professores Odair Moral e Miguel Morano
Junior. Para Edson Rontani Junior, os tltimos dois mandatos
foram de desafio, visto que sua gestdo pegou a reintrodugéo
da sociedade as atividades usuais em periodo da pandemia
provocada pelo virus Covid-19.

Ja Alexandre Neder diz que o desafio ¢ grande, pois sua
gestio serda marcada pelas atividades comemorativas aos 60
anos do IHGP. A entidade nasceu a luz do bicentenario de
Piracicaba tendo o 1° de agosto de 1967 como sua data ofi-
cial de criagéo. (Fotos: Vitor Prates)

’ R . Eom.
Renata Gava, Gracia Nepomuceno, Maria Inés Lucaks,
Fernanda Provinciatto, Silvia Dionisio e Allan Lourenco.

A Associagdo Brasileira de Aquarela e da Arte sobre o Papel
(ABA) reconheceu o 9° Saldo de Aquarelas de Piracicaba
como o Unico saldo oficial dedicado exclusivamente a técni-
ca no Brasil. O anuncio foi feito pela presidente da entidade,
Maria Inés Lukacs, durante a abertura da exposi¢do, na Pina-
coteca Municipal “Miguel Dutra”. A mostra retne 73 obras

de 50 artistas e segue aberta ao publico até 19 de julho. (Foto:
Divulgacio)

LOBINHOS

No Dia do Escoteiro, a Camara de Vereadores homenageou
os lobinhos Valentim de Souza Miguel, do Grupo Escoteiro
Piracicaba 165; Samuel Bortolazzo Silva Esteves, do Gru-
po Escoteiro Tamandaré 201; e o escoteiro Miguel Henri-
que da Silva, integrante do Grupo Escoteiro Sdo Mario 144,
A foi1 iniciativa do vereador Pedro Kawai, a frente dessa

homenagem aos escoteiros desde 2013. (Fotos: Guilherme I eite /
Divulgagio / Camara)

O procurador-geral do Municipio, Marcelo Magro Marum,
foi homenageado durante a abertura da Semana da Cultu-
ra Arabe, realizada pela Camara Municipal de Piracicaba.
A solenidade, proposta pelo vereador Rafael Boer, reuniu
autoridades dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciério,
além de outras liderancas do municipio em uma noite mar-
cada por homenagens ao legado da comunidade sirio-libane-
Sa. (Fotos: Rubens Cardia / Divulgagio / Camara)
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Alexandre Bragion

O ar tem cheiro de lembran-
ca. "Deixa, deixa..." Que o tempo
¢ assim, senhor dos idos e vin-
dos. O tempo 0. No hoje, 0 de on-
tem: Guimaraes, o Rosa. Génio
maior da nossa prosa desde que
o século se deu em vinte. Talvez,
no assim dizer das coisas de quem
estuda e ama, seja ele mesmo, no
ido, em maior, no de todos, um
quase-deus - que Deus esteja!
Nem Machados, nem Amados,
nem Azevedos ou Bragas - nem
ninguém no talvez dos de de-
mais vocabulos. Que o mestre,
Deus o fizeste de jeito em bei-
ra das gentes - nem mais, nem

menos. Justo. Trino. Perfeito.
Da glosa mole do povo, ti-
rou Rosa seus riscados escritos.
Criou modos. Criou marcas.
Criou ditos. Inventivo que in-
ventoso. Seus causos-historias
sd0 a lida cheirando a terra seca
do sertdo mineiroqueoeraeoé-
em sendo - palavra. Na verdade
verdadeira, o mestre era Rosa, mas
o era por erro de destinacao. Pois
no devir a ser, no dito, no que seria
certo nos acontecidos divinos, o
mestre - ele - devia mesmo era se
chamar Palavra - ou Rosa-Palavra
no entdo. O mais € com o que nao
se vé - que 0 mestre também costu-
rava o seu tanto em supersticao de
nao se formar forma, de nunca di-
zer o de ndo se dizer. Nunca.
Palavra-acesa. Palavra-Rosa.
Rosa-Palavra. E suas linhas se fo-
ram formando em rendilhado tra-
balho. Destino. Historia. La e aqui
como sempre - como todo. Foi ho-
mem do mundo inteiro. Diploma-
ta. Diplomoso. Contra aquele de
quem nao se pode dizer o nome er-
gueu sua miopia-vista, e pegou de
jeito sem medo nem contra-medo.
Em terras distantes, cumpriu-se
em Rosa a Cruz dos desesperados.
Ela estava ele - coragem em pele e

Sobre Joao, o Guimaraes, Palavra-Rosa

o0sso - dando possibilidade de fuga
a quem da guerra, segunda, por
sua via fugia. Sua arma era o pa-
pel. Assinado e sulcado. Passapor-
te falseado trazendo esperanca nas
maos de quem a morte ja via perto.
Por isso, num cemitério em Israel,
descansa - em sua homenagem -
uma arvore-gratidao plantada com
seunome em flor, no para sempre.

Daqui, da terra de mortais
pobres-homens sem tino, deixou
Seu amor aos pequeninos, ao
miguelins e miguelzins. Deixou
sua devocao aos torrdes de Ma-
nuel e Manuelzoes. Deixou a saga
de seus contos de rama sem fim:
histérias de corpos-fechados, de
sentidos abertos, de forcas do invi-
sivel em manifestacio verbo-espec-
tral. Ave! E como nao seria o que
teria sido? Nascido na cidade co-
racdo, Cordisburgo por invencao,
o mineiro do ser tao sertio vi-
rou astro, virou nuvem, virou
prece, oracao, quase evangelho
a ser ler de joelhos pregados no
chdo. Mestre de Academias -
mesmo que das mais frias (como
a ABL) -, mestre de letras e sa-
bedorias. Que ir para tal Acade-
mia nunca que quis nem queria
- que o convidaram duas vezes!

Nas duas, gastou ele o seu ndo -
dizendo que se aceitasse a tal con-
vida¢do morreria no dia seguin-
te, pois estaria encerrada sua
obraevidaem criacdo. Da ter-
ceira vez - fatal terceira mar-
gem - falou mais alto o novo de-
sejo desajeitado. Aceitou o convi-
te, de bom grado. Se encantou
exatamente trés dias depois.

Ai, alturas de urubuir-nao-
ir! Agora, vive aqui o seu-ser pa-
lavra-flor. Ser guimaraneo vira-
dolivro: literatura-em-corpo. Que
a Rosa do nome tomou forma
propria e contetido - alma a bro-
tar em veredas de leituras, no
paratodo, no para todos, no para
tudo. Mistério. Que o menino de
14, hoje no etéreo, certamente,
para c4, sorri e diz contente quan-
do alguém (e sao tantos) ainda
lhe desconhece o nome: "Deixa,
deixa..." E a gente, no agradeci-
do, em referéncia inspirada, a vi-
ver cada sua palavra dada, en-
tende (no plenamente): é a vida,
que avida éisso: nonada.

Alexandre Bragion é
professor, cronista e
colaborador desta
Tribuna desde 2017.

Dosimetria, veto presidencial e os limites
do Direito Penal de emergéncia

Marcelo Aith

Em 8 de janeiro de 2026,
data simbolicamente carregada
por marcar trés anos dos ata-
ques as sedes dos Trés Poderes,
o presidente Luiz In4cio Lula da
Silva vetou integral-mente o
Projeto de Lein® 2.162, de 2023,
conhecido como PL da Dosime-
tria. O ato, for-malizado no
ambito do Veto n® 3/2026, de-
volveu ao Congresso Nacional
uma proposicao que alterava si-
multaneamente a Lei de Execu-
¢ao Penal e o Codigo Penal, com
impacto direto sobre a dosime-
tria, o concurso de crimes e a
progressao de regime em deli-
tos contra o Estado Democrati-
co de Direito. O Congresso de-
vera analisar o veto em sessao
marcada para 30 de abril de
2026, sendo necessaria maioria
absoluta para sua rejeicdo. A
contro-vérsia nao se limita a
uma disputa conjuntural entre
governo e oposicao; ela recolo-
ca no centro do debate consti-
tucional uma pergunta decisi-
va: até que ponto o legislador
pode redesenhar, com efeitos
retroativos, o regime juridico-
penal aplicavel a condutas que
aten-taram contra a propria
ordem democratica?

O percurso legislativo do
projeto revela transformacao
relevante. A proposi¢ao nasceu
com fei¢do mais ampla, vincu-
lada ao debate sobre anistia a
participantes de mani-festacoes
de motivacao politica ocorridas
apos o segundo turno das elei-
¢oes de 2022. Ao longo da tra-
mitacdo, contudo, deslocou-se
formalmente para o campo da
dosimetria penal e da execucdo
da pena. Essa mudanga nfo é
irrelevante. Anistia e dosimetria
pertencem a planos dogmaticos
distintos. A anistia atua como
causa de extinc¢ao de punibili-
dade, apa-gando efeitos penais
de determinados fatos. A dosi-
metria, a0 menos em tese, pre-
serva a responsabilidade penal,
mas recalibra sua intensidade
segundo critérios de proporcio-
nali-dade, culpabilidade e indi-
vidualizacdo. O problema é que
a alteracdo de linguagem nao
eliminou o pano de fundo poli-
tico-institucional da proposta,

sobretudo porque o projeto
passou a incidir sobre conde-
nacgoes e processos relaciona-
dos aos atos de 8 de janeiro e
a tentativa de subversao da or-
dem constitucional.

Do ponto de vista normati-
V0, 0 projeto possuia trés eixos
centrais. O primeiro con-sistia
na reformulacdo do artigo 112
da Lei de Execucdo Penal, com
novos percentuais de cumpri-
mento de pena para progressao
de regime. O segundo introdu-
zia o artigo 359-M-A no Codigo
Penal, determinando que, quan-
do crimes contra o Estado De-
mocratico de Di-reito ocorres-
sem no mesmo contexto, a pena
fosse aplicada segundo a logica
do concurso formal proéprio,
afastando o cimulo material e
o concurso formal impréprio. O
terceiro criava o artigo 359-M-
B, prevendo causa de diminui-
¢ao de pena para crimes prati-
cados em contexto de multidao,
desde que o agente nao tivesse
financiado os atos nem exerci-
do papel de lideranca.

Ajustificativa presidencial do
veto articula trés fundamentos prin-
cipais. O primei-ro é historico-cons-
titucional: a reducao da resposta
penal a crimes contra a ordem
demo-cratica representaria retro-
cesso no processo de redemocrati-
zagdo inaugurado pela Consti-tui-
¢d0 de 1988. O segundo é dogmati-
€0: a proposicao incorreria em pro-
tecao deficiente de bens juridicos
fundamentais, afrontando propor-
cionalidade, isonomia e impessoa-
lida-de. O terceiro é formal: o pro-
jeto teria sido encaminhado a san-
¢do apos alteracdo de méri-to na
Casa revisora, sem retorno a Casa
iniciadora, em possivel violacao ao
paragrafo tnico do artigo 65 da
Constituicdo.

A invocacio da proibigao de
protecao deficiente eleva o debate.
Aproporcionali-dade ndo se esgo-
tana proibicao de excesso. H4 tam-
bém uma dimensao positiva, vin-
cula-da ao dever estatal de prote-
¢do. O Estado pode violar a Consti-
tuicdo tanto quando pune demais
quanto quando protege de menos
bensjuridicos essenciais. Se o legis-
lador estabe-lece penas manifesta-
mente irrisorias ou cria mecanis-
mos que esvaziam a efetividade mi-
nima da tutela penal, pode incor-
rer em inconstitucionalidade por
insuficiéncia. No campo dos crimes
contra o Estado Democratico de
Direito, 0 bem juridico protegido é
a propria continuidade das insti-
tuicoes constitucionais.

Sob essa perspectiva, a fun-
damentacao do veto possui con-
sisténcia ao afirmar que crimes
como abolicdo violenta do Esta-
do Democratico de Direito e gol-
pe de Estado tute-lam bens de
maxima hierarquia constitucio-
nal. A democracia nao ¢ abstra-
¢do retorica. E condicao de pos-
sibilidade dos direitos funda-
mentais, da separacao de Pode-
res, da jurisdi-cao independen-

te e da alternancia de poder.
Uma legislacdo que, sob o pre-
texto de corri-gir a dosimetria,
reduza de modo automatico e
retroativo a resposta penal a
ataques contra essa estrutura
exige exame rigoroso. A Consti-
tuicdo ndo exige maximalismo
penal, mas também nio admite
que a tutela da ordem democra-
tica seja meramente simbolica.

Afragilidade mais evidente do
projeto estava no desenho do arti-
20 359-M-A. Ao impor a aplicacao
obrigatoria do concurso formal
proprio, o texto retirava do julga-
dor a possibilidade de avaliar con-
cretamente a existéncia de unida-
de de designios ou de desig-nios
autonomos. A disciplina do concur-
so de crimes néo é operacio arit-
mética. Ela en-volve juizo sobre plu-
ralidade de condutas, resultados e
bens juridicos atingidos. Trans-for-
mar essa complexidade em regra
abstrata significa criar redutor po-
tencialmente incom-pativel com a
individualizacdo judicial da pena.

O artigo 359-M-B também
carecia de maior densidade nor-
mativa. Distinguir lide-res, fi-
nanciadores, organizadores e
participantes periféricos é exi-
géncia constitucional. O problema
estd em presumir que o contexto
de multidao indique menor re-
provabilidade. A multidao pode
diluir responsabilidades, mas
também pode potencializar da-
nos e conferir forca material a
ruptura institucional. Em cri-
mes coletivos contra a democra-
cia, a massa nao é necessaria-
mente circunstancia atenuante;
pode ser instrumento de execu-
¢ao da vio-léncia politica.

A critica fundada na isonomia
e naimpessoalidade também me-
rece atenco. Leis penais podem ser
mais benéficas e retroagir. Contu-
do, ha diferenca entre reforma ge-
ral e intervencao legislativa orien-
tada por episodio histérico especi-
fico. Alegalidade penal exi-ge ge-
neralidade e abstracdo. Quando a
arquitetura normativa revela vo-
cacdo concreta para modificar con-
sequéncias de fatos identificaveis,
surge a suspeita de casuismo.

Ainda assim, uma analise ju-
ridicamente consistente nao pode
tratar o veto como imune a criti-
cas. O argumento acerta ao apon-
tar riscos de protecio deficiente e
casuismo, mas perde forca quan-
do sugere que qualquer reducao da
resposta penal em crimes contra a
ordem democrética representaria
retrocesso. A democracia nao se
protege apenas com penas elevadas.
Protege-se com devido processo le-
gal, individualizacao da pena e pro-
por-cionalidade. O mesmo princi-
pio que impede protecao insufici-
ente também impede exces-so.

O debate se torna mais produ-
tivo nesse ponto. O projeto contin-
ha intuicao juridi-camente legiti-
ma: a necessidade de distinguir
graus de participacio e evitar pu-
nigoes cu-mulativas indevidas. Em
eventos complexos, é essencial ava-

liar se h4 autonomia de con-dutas
ou simples sobreposi¢ao de tipos
penais. O equivoco foi tentar resol-
ver essa questao por meio de co-
mandos abstratos e redutores au-
tomaticos dirigidos a um universo
politico-criminal delimitado.

O fundamento formal do
veto, por sua vez, é particular-
mente relevante. A exigén-cia de
retorno do projeto a Casa inici-
adora quando h4 emenda de
mérito ndo é formalismo vazio.
Trata-se de garantia do bicame-
ralismo. A distin¢ao entre emen-
da redacional e emenda de
mérito possui densidade
constitucional. Quando se al-
tera o alcance material de
uma norma penal, hd modi-
ficacdo substancial. Se isso
ocorreu sem reexame pela
Casa iniciadora, ha vicio no
processo legislativo, passivel de
controle de constitucionalidade.

0 episodio revela dupla ten-
s30. De um lado, o dever de pro-
teger a democracia contra con-
dutas que buscam sua destrui-
¢do. De outro, o dever de evitar
respostas penais guiadas por au-
tomatismos ou pressdes conjun-
turais. O veto é mais robusto ao
apontar casuismo, prote¢do in-
suficiente e possivel vicio formal. E
menos convincente ao associar
qualquer recalibragem penal a en-
fraquecimento democrético.

A conclusao que se impoe é
que o projeto enfrentava um
problema real por meio de téc-
nica legislativa inadequada. A
necessidade de individualizar
penas em crimes cole-tivos € ine-
gavel. O erro foi fazé-lo por meio
de redutores amplos, interferén-
cia aprioristica no concurso de
crimes e efeitos retroativos di-
recionados. A fundamentacao
do veto, nesse cenério, apresen-
ta maior consisténcia juridica
do que a arquitetura normativa
do projeto, especialmente na
protecao do Estado Democréati-
co de Direito, na impessoalida-
de e no respeito ao processo le-
gislativo. Isso ndo autoriza,
contudo, um Direito Penal sim-
bdlico. A resposta constitucio-
nalmente adequada exige equi-
librio: punicao firme a ataques
a de-mocracia, com individua-
lizacao concreta, proporcionali-
dade rigorosa e fidelidade as ga-
rantias que distinguem a defe-
sa da Constituicdo de uma rea-
¢ao penal excepcional.

Marcelo Aith é advogado
criminalista. Doutorando
Estado de Derecho y Go-
ber-nanza Global pela
Universidad de Salaman-
ca - ESP. Mestre em Direito
Penal pelaPUC-SP. Latin Le-
gum Magister (LL.M) em
Direito Penal Econémico
pelo Instituto Brasileiro de
Ensino e Pesquisa - IDP. Es-
pecialista em Blanqueo de
Capitales pela Universi-
dad de Salamanca.

Estreito de Ormuz - Trump.
O controle do petroleo

Walter Naime

Quando inventaram o mundo,
alguém la em cima resolveu brin-
car de engenharia com senso de
humor: fez tudo largo... e depois
espalhou uns estreitos bem no
meio do caminho. Tipo rodovia
novinha que termina num funil
sem aviso. Vocé vem embalado,
confiante... e, de repente, aca-
bou a pista: agora é um por vez.

Na geografia isso nao é ex-
cecdo, é regra. O planeta abre
oceanos gigantes, mas concen-
tra a passagem em gargalos
como o Estreito de Gibraltar, o
Estreito de Dardanelos, o Estrei-
to de Malaca, o Estreitode Bosforo,o
Estreitode Magalhdes, e omais nervo-
so dos tltimos tempos, o Estreito de
Ormuz. Esse tltimonaoéso umestrei-
to, é praticamente o "registrogeral” da
economia mundial. Por ali passauma
fatiaenormedo petroleo que abaste-
ce o planeta. Basta um ruido politi-
o, um navio atravessado, uma
tensao mal resolvida... e 0 preco da
gasolina sobe do outro lado do
mundo. E o tipo de lugar onde
um aperto geografico vira aper-
tono bolso de bilhdes de pessoas.

Omundo élargo no mapa, mas
decide seu destino nesses pontos
apertados.

Eavida, claro, copiouomodelo.

O estreito, falando sem
rodeio, é o aperto.

E quando o dinheiro aca-
ba antes do més.

Quando o médico pede exame
"s0 pra conferir e vocé ja sua frio.

Quando o prazo chega e vocé
ainda esta ensaiando comecar.

O estreito nao argumenta, ele
apresenta a fatura.

0 largo, por outro lado, é se-
dutor.

E o cartdo com limite genero-
so, 0 tempo que "depois eu resol-
vo", 0 segundo pedaco que puxa o
terceiro.

E a sensacdo de que sempre
cabe mais.

Olargo nao cobra na hora, ele
anota.

E, como no Estreito de Ormuz,
onde o excesso de fluxo precisa pas-
sar por um espaco limitado, a vida
fazigual: tudo que a gente acumu-
la no largo acaba tendo que atra-
vessar um ponto estreito. E ai ndo
passa tudo. Nunca passa.

Na religido, isso ja vem masti-
gado hé séculos: o caminho largo
atrai multidao, o estreito exige es-
colha. Nao é castigo, ¢é filtro. No
espagoamploagenteseperde; nocor-
redorapertado, decide o essencial.

No corpo humano, alégicaéa
mesma. Se uma passagem se es-
treita demais, falta ar, falta circu-
lagao. Mas se tudo vira excesso,
agucar alto, pressio subindo, o sis-
tema também entra em pane. O or-
ganismo vive desse equilibrio: nem
travado, nem desgovernado.

Na politica, o roteiro é conhe-
cido. Promessa é larga, cabe tudo.
Depois vem o estreito da realida-
de: orcamento curto, limite concre-
to. Eoaperto, quase sempre, sobra
para quem acreditou.

Natecnologia, vendem infini-
to. Até travar. Basta um gargalo e
pronto: o mundo sem limites vira
um estreitinho digital. O "Ormuz"
dainternet aparece, invisivel, mas
mandando em tudo.

E no cotidiano, o absur-
do se repete.

A pessoa vive no largo: come
sem freio, gasta sem conta, fala
sem filtro.

Quando encontra o es-
treito, exame, boleto, conse-
quéncia, se espanta.

Quer discutir com a ba-
langa, negociar com o banco,
recorrer da vida.

No transito é didatico.

Pistalarga, todo mundo civi-
lizado.

Afunilou... acabou a filosofia.

O estreito ndo cria, revela.

E entdo vem a aula final: a
cumbuca.

Tem comida dentro, abertura
estreita. Vocé enfia a mao aberta,
pegatudo... e ndo consegue tirar.

Por qué?

Porque ndo solta.

A vida é esse Estreito de Or-
muz em versao pessoal: tudo que
vocé acumulou precisa passar por
um limite. E, se tentar levar tudo,
trava.

Hormonios ajudam: fome,
impulso, ansiedade, vaidade. O cor-
po provoca, a mente aceita, e o su-
jeito se prende no proprio excesso.
O provocado vira provocador, e
ainda reclama do aperto.

No fim, a conta fecha simples:

Nao éoestreito que prende. Eo
apego aoque foi acumuladonolargo.

Quer saida pratica?

Abraamao.

Escolha melhor o que pega.

Desconfiedo queélargodemais.

E encare o estreito como ajus-
te, ndo castigo.

Porque avida ndo esté te tra-
vando.

Esta sb perguntando, ali no
gargalo, quase como o mundo faz
em Ormuz:o que, de tudo isso, re-
almente precisa passar?

Walter Naime é Arquite-
to-urbanista e Empresario

Dia de celebrar a
classe trabalhadora

Wagner da Silveira (Juca)

O Diado Trabalhador, celebra-
do em 1° de maio, ndo é apenas
uma data no calendario. E um
marco historico de resisténcia, or-
ganizacao e conquistas da classe
trabalhadora em todo o mundo.
Para nos, metaldrgicos e metaltr-
gicas, esse dia carrega um signifi-
cado ainda mais profundo: € o re-
conhecimento da forca coletiva que
construiu a induastria, movimentou
aeconomia e garantiu direitos fun-
damentais.

Nossa historia foi forjada em
fabricas, oficinas e canteiros, mui-
tas vezes em jornadas exaustivas e
condicoes adversas. Foi a partir da
unido e da luta sindical que avan-
camos na reducdo da jornada de
trabalho, na conquista de salarios
dignos, na protecao a saide e se-
guranca, nas férias, PLR, vale ali-
mentacdo, no 13° salario e em tan-
tos outros direitos que hoje pare-
cem naturais, mas que custaram
mobilizagdo e coragem.

Neste 1° de maio, celebramos
as vitorias do passado, mas tam-
bém reafirmamos nosso compro-
misso com os desafios do presente.
Vivemos um tempo de profundas
transformag6es no mundo do tra-
balho: novas tecnologias, reestru-
turagoes produtivas, terceirizacoes
etentativas constantes de retirada
de direitos. Diante disso, o papel
do Sindicato é ainda mais essenci-
al para defender empregos, nego-
ciar condicGes justas, garantir qua-
lificacdo profissional e assegurar
que o progresso nao seja feito as
custas da precarizacao.

Ser trabalhador é produzir ri-
queza, é sustentar familias, é con-
tribuir diariamente para o desen-
volvimento do pais. Por isso, res-
peito, valorizacao e didlogo nao sao
favores: so deveres. A unidade da
categoria é nossa maior forca.
Quando caminhamos juntos, so-
mos capazes de enfrentar injusti-
cas e construir um futuro melhor.

Que 0 1° de Maio seja um dia
dereflexdo, mobilizacio e orgulho.
Orgulho de ser trabalhador e tra-
balhadora, orgulho de pertencer a
uma categoria que nunca se calou
diante das desigualdades. Segui-
remos firmes, organizados e soli-
darios, porquedireitosnaose perdem
emsilénciose defendemnaluta.

Viva o dia do trabalhador!

Viva aluta dos metaltirgicos e
metalrgicas!

Wagner da Silveira
(Juca), presidente do
Sindicato dos Trabalha-
dores Metaltargicos de
Piracicaba e Regiao
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COLUNA DO

Alcodlicos Andnimos de Piracicaba e Regiao
E———

Notas sobre o A. A.

Parabéns a todos os trabalhadores pelo dia de hoje. Alcoolicos And-
nimos mesmo sendo feriado nacional, mantém suas portas abertas ao
alcoolico que ainda sofre. Hoje teremos reunido no Grupo Piracicaba,
as 20 horas, na rua Prudente de Moraes, 926, Centro. Estamos aguar-
dando a confirmacéo de nossa entrevista na Radio FM Educativa e,
também a Pirapop Noticias manifestou interesse em fazer uma entre-
vista conosco, estamos aguardando. E continua a divulgacdo nas ra-
dios Educativa FM, 105.9 e na Nova Cidade FM, 90.9. Envie sua his-
toria de vida para estarmos divulgando, seu anonimato serd mantido.

A publicagio do artigo " Alcoohcos Andnimos™ pelo jornalista Jack Alexander, no
mimero de margo de 1091 (portanto ha 83 anos) do The Satenday Evening Post,
representou um marco na historia da Irmandade. Estaremos publicando em capitulos.

ALCOOLICOS ANONIMOS
{por Jack Alexander)

Em uma tarde, hd alguns semanas, trés homens estavam sentados a
volta da cama de um paciente alcodlico, na ala dos psicopatas do
Hospital Geral da Filadélfia. O homem deitado, que era um completo
estranho para os trés, tinha aquele olhar desgatado e ligeiramente es-
tipido que os bebedores apresentam. enquanto estdo se desintoxican-
do apos uma bebedeira prolongada. Com exceciio do constraste obvio
enire a bem cuidada aparéncia dos visitantes e aquela do paciente, a
(nica coisa importante a observar era o fato de que cada um deles ja
havia passado pelo meslmo processo de desintoxicagio vérias vezes.
Eles era membros de Alcodlicos Andnimos, ex-bebedores-problema,
que se dispuscram com satisfacio a ajudar outros alcodlicos a vencer
o hdbito da bebida,

O homem na cama era um mecanico de profissio. Seus visilantes
tinham estudado nas Universidades Princeton, Yale e Pensilvinia ¢ e-
ram, profissionalmente. um vendedor, um advogado ¢ um publicitd-
rio. Menos de um ano antes, um deles tinha estado mesma mesma ala
do hospital, amarrado & cama. Um de seus companheiros tinha sido
do tipo mais conhecido como o “interno vai-vem™ de sanatorios. Mu-
dou-se de uma instituigdo para outra, infernizando as equipes médi-
cas das mais importantes institui¢des de tratamento de alcoolicos do
pais. O outro desperdigou 20 anos de sua vida, fora dos muros de ins-
tituigoes, tornando a vida insuportavel para ele mesmo, para sua fa-
milia e seus patrdes, bem como para diversos parentes bem intecio-
nados que cometeram a temeridade de tentar intervir no problema.00

A atmosfera da ala do hospital estava carregada com o cheiro de
paraldeido, ou seja, um odor desagradavel de coquetel enjoativo,
cheirando como uma mistura de éter com dlcool de que os hospitais
langam mao. ocasionalmente, com a finalidade de acalmar o bébado
e aliviar suas tensdes nervosas. Os visitantes pareciam ignorar tal fa-
to e também a atmosfera deprimente que esta sempre presente mes-
mo nas mais bem cuidadas alas de psicopatas. Eles fumaram e con-
versaram coi o paciente por cerca de 20 minutos e partiram apos da-
rem-lhe seus cartdes de visita. Antes de sair, disseram ao homem dei-
tado na cama que, se ele quisesse rever qualquer um deles, bastaria
uma chamda telefénica.

Também deixaram claro que estariam dispostos a deixar seus afaze-
res, ou levantar-se da cama no meio da noite, para atendé-lo pronta-
mente, caso ele de fato estivesse querendo parar de beber. Os mem-
bros de Alcodlicos Andnimaos nfio correm atrds, nem “paparicam’ o
novo companheiro ingressante mais ardiloso, visto que eles conhe-
cem muito bem as manhas de um alcodlico, da mesma forma que um
trapaceiro regenerado continua conhecendo a arte de iludir o proxi-
mo.

Nisso repousa grande parte da forca de um movimento que, nos ul-
timos 6 anos, trouxe a recuperacio a cerca de 2.000 homens e mulhe-
res, dos quais uma grande porcentagem tinha sido considerada sem
remédio pela medicina. Médicos e sacerdotes, quer trabalhando em
separado ou em conjunto, tém sempre conseguido recuperar alguns
casos. Em alguns casos isolados, bebedores-problema tém encontra-
do métodos proprios de parar de beber. Mas as incursdes na drea do
alcoolismo ndo tém apresentado resultado significativo e ele continua
sendo um dos maiores problemas de saGde ptiblica ndo resolvido.

Sensivel e desconfiado por natureza, o alcodlico gosta de resolver
seu proprio quebra-cabegas e possui um meio conveniente de ignorar
a tragédia que inflige aqueles que o cercam. Ele se agarra desespera-
damente a convicedo de que, apesar de ndo ter sido capaz de contro-
lar ¢ dleool no passado, seria bem-sucedido, de agora em diante, em
tornar-se um bebedor controlado. O aleoodlico ¢ um dos mais estra-
nhos seres da medicina e pode ser ou ndo uma pessoa acentuadamen-
te inteligente, Ele discute habilmente com profissionais e com paren-
tes que tentam ajuda-lo e obtém uma maldosa satisfacio com o fato

de manipula-los em uma discussio.
N proxima semana darenos continwidade a este qriige,
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Bullying e cyberbullying avancam no Brasil

4

Adriana Ramalho

O ambiente escolar, historica-
mente associado ao aprendizado e
asocializacdo, tem se tornado tam-
bém palco de uma violéncia silenci-
osa e persistente: o bullying.

Potencializado pelas redes so-
ciais e aplicativos de mensagem, o
problema ganha novas dimensoes
no meio digital, configurando o
chamado cyberbullying, uma pra-
tica que amplia o alcance das agres-
soes e dificulta sua interrupgao.

Dados recentes revelam a gra-
vidade do cenario. No Brasil, apro-
ximadamente um em cada quatro
estudantes entre 13 e 17 anos ja foi
vitima de bullying, segundo estu-
do publicado em 2026. Em escala
global, mais de 150 milhoes de ado-
lescentes nessa mesma faixa etria
convivem com a violéncia entre
pares nas escolas. A situacio é tao
dissemina-da que, de acordo com
a UNESCO, todas as escolas brasi-
leiras registram casos de bul-lying,
colocando o pais entre os que mais

A Inteligéncia Artificial ja esta
atendendo antes do médico

Lilian dos Santos Lacerda

A medicina contemporanea
encontra-se diante de uma encru-
zilhada histérica. Em meio a criti-
cas crescentes sobre o mau atendi-
mento, a formacao fragilizada de
profissionais e a demora estrutu-
ral no acesso aos servicos de sai-
de, a ascensio da inteligéncia arti-
ficial (IA) passa a ser compreendi-
da para além de um avanco tecno-
logico. Ela se apresenta como um
catalisador de uma crise mais pro-
funda no modo de cuidar.

Paises como China e Japao ja
incorporam sistemas de IA em lar-
ga escala, seja no apoio a diagnos-
ticos por imagem, no monitora-
mento remoto de pacientes ou na
organizacao de fluxos hospitalares.
Nesses contextos, a tecnologia tem
demonstrado ganhos importantes
em precisdo, eficiéncia e capacida-

enfrentam o problema no mundo.

No ambiente digital, os nti-
meros também sdo alarmantes.
Cerca de 13,2% dos es-tudantes
brasileiros ja sofreram cyber-
bullying, conforme levantamento
académico recente.

Em nivel global, um em cada
trés jovens afirma ter sido vitima
de bullying online, evidenciando
que a violéncia ultrapassa os mu-
ros da escola. Além disso, uma
pesquisa internacional aponta
que 66% das criancas acredi-
tam que o cyberbullying au-
mentou, enquanto metade
delas sequer sabe como denun-
ciar ou buscar ajuda. Impactos pro-
fundos na satide e na educacio.

Especialistas alertam que os
efeitos do bullying vao muito
além de episddios pon-tuais de
agressao. As vitimas estao mais
suscetiveis a disttirbios emocio-
nais, como ansie-dade e depres-
sd0, além de apresentarem que-
dano rendimento escolar e mai-
or risco de evasdo. Em casos
extremos, o sofrimento pode le-
var ao isolamento social e a pen-
samentos suicidas.

O cyberbullying, por sua vez,
agrava esse quadro. Diferentemen-
te do bullying presencial, ele ocorre
de forma continua, com exposicao
publica e potencial de viraliza-cao.
Comentarios ofensivos, dissemina-
¢ao deimagens constrangedoras e
ameacas virtuais deixam marcas
psicoldgicas duradouras, muitas
vezes invisiveis aos adultos. Como
desta-ca 0 UNICEF, o bullying di-
gital cria um "rastro permanente”,
dificultando que a vitima se des-
vincule da violéncia.

Outro fator preocupante é

depreditiva. No entanto, tais avan-
cos devem ser analisados com cui-
dado, ja que se desenvolvem em
realidades com forte investimento
estatal, regulacio estratégica e, nao
raramente, menor resisténcia cul-
tural a automacao do cuidado.

No cenério global, a recente
publicacio da Organizacdo Mun-
dial da Satide, em parceria com a
Unido Internacional de Telecomu-
nicagdes e a Organizacao Mundial
da Propriedade Intelectual, intitu-
lada Mapping the application of
artificial intelligence in traditional
medicine: technical brief (11 deju-
lho de 2025), amplia esse debate ao
reconhecer o uso emergente da IA
também em praticas de satde tra-
dicionais. O documento destaca,
inclusive, a atuacdo da BIRE-
ME/OPAS/OMS, ao referenciar
a Biblioteca Virtual em Saade
sobre Medicinas Tradicionais,
Complementares e Integrativas nas
Américas (BVS MTCI Américas)
como exemplo de aplicacido da IA
nagestao e disseminagfo do conhe-
cimento técnico-cientifico.

Assim, vale salientar que esse
movimento revela uma inflexao
importante, cuja inteligéncia arti-
ficial passa a organizar mais que
apenas dados biomédicos, mas
também saberes historicamente
marginalizados, reposicionando-os
no campo da legitimidade cientifi-
ca. E portanto, a questao central
nao € o que a IA pode fazer, mas
como e para quem ela opera.

o impacto coletivo: ndo apenas
vitimas, mas também agresso-
res e espectadores sdo afetados.
Estudos indicam que jovens que
praticam bullying tém maior
propensdo a comportamentos
derisco, enquanto testemunhas
frequentemente se sentem impo-
tentes diante das agressoes.

Crescimento das dentincias e
visibilidade do problema

No Brasil, o aumento das
notificagdes evidencia tanto a
expansio do problema quanto
uma maior conscientizacao so-
cial. Em 2024, foram registra-
das mais de 2,3 mil dentncias
de bullying em instituicoes de
ensino, um crescimento de cerca
de 67% em relacao ao ano anterior.

Dados oficiais também
apontam milhares de ocorrén-
cias formais envolvendo bul-
lying e cyberbullying no pais.

Apesar do aumento das de-
ntncias, especialistas alertam
para a subnotificacao, es-peci-
almente no ambiente digital,
onde o medo de retaliacdo e a
falta de canais acessiveis dificul-
tam a formalizago das queixas.

Politicas puablicas e caminhos
de enfrentamento

Diante do avanco do proble-
ma, o Brasil passou a adotar medi-
das mais rigorosas. Em 2024, en-
trou em vigor legislacio que tipifi-
caobullying e o cyberbullying como
cri-mes, prevendo punices mais
severas, especialmente quando pra-
ticados em ambientes virtuais. A
medida representa um marco no
reconhecimento da gravidade des-
sas praticas.

Além da legislacio, politicas
publicas tém buscado fortalecer

Atualmente, milhGes de pesso-
asrecorrem a sistemas de IA antes
mesmo de procurar atendimento
médico, transformando algorit-
mos em uma nova porta de en-
trada para o cuidado. Um levan-
tamento da plataforma Docto-
raliaindica que 94% dos usuarios
utilizam tecnologias digitais para
esclarecer davidas sobre sinto-
mas e diagnosticos. Esse dado
aponta para a popularizacio da
IA, mas também expoe o distan-
ciamento entre médicos e pacien-
tes como uma fissura social.

No Brasil, essa realidade se
agrava. A escuta clinica, que
deveria ser elemento fundamen-
tal da pratica médica, tem sido
progressivamente substituida por
atendimentos rapidos, protocolos
rigidos e uma logica produtivista
que reduz o paciente aum conjun-
to de sintomas. Soma-se a isso uma
formacio frequentemente critica-
da pela baixa qualidade em parte
das instituicoes, além de uma
medicina ainda fortemente cen-
trada no tratamento da doen-
ca, em detrimento da prevencao
e da promocao da satde.

Nesse contexto, a IA surge
como paradoxo. Por um lado,
promete praticas mais preci-
sas, eficientes e baseadas em
dados. Por outro, corre o risco
de aprofundar a desumaniza-
¢a0 ja presente no sistema, caso
seja incorporada sem reflexao
ética e sem regulacio adequada.

a prevencao dentro das escolas,
com programas de convivéncia,
formacao de professores e in-
centivo a cultura de respeito. O
Ministério da Educacio também
destaca a importancia de acoes
integradas, envolvendo familia,
escola e sociedade.

Organismos internacionais,
como a UNESCO e o proprio UNI-
CEF, reforcam que o combate ao
bullying exige estratégias multidi-
mensionais: educacao digital, ca-
nais segu-ros de dentincia, apoio
psicologico e politicas de inclusio.

Um desafio urgente e coletivo

0 avanco do bullying e do cy-
berbullying expde fragilidades es-
truturais na prote-¢ao de criangas
e adolescentes, especialmente em
contextos de vulnerabilidade soci-
al. Mais do que punir, o desafio esta
em prevenir, acolher e educar.

Em um cenario onde a violén-
cia pode se propagar em segun-
dos pelas telas, garan-tir ambi-
entes seguros - fisicos e digitais
- tornou-se uma responsabilida-
de compartilhada.

Escola, familia, poder ptblico
e sociedade civil precisam atuar de
forma conjunta para interromper
um ciclo que compromete nio ape-
nas o presente, mas o futuro de

milhoes de jovens.

Adriana Ramalho, Ba-
charel em Direito, po-
litica (vereadora em
SP 2016/2020), ativis-
ta social e palestrante
sobre combate a vio-
léncia doméstica, alie-
nacido parental, em-
preende-dorismo femi-
nino, e satide mental

A regulamentacio da inteli-
géncia artificial na medicina é um
ponto crucial. Para além da defini-
¢do dos limites técnicos, estabele-
cer principios éticos de modo a
garantir transparéncia, respon-
sabilidade e equidade. Quem
responde por um erro algorit-
mico? Como evitar vieses que
reproduzam desigualdades sociais?
De que forma proteger dados sen-
siveis em um contexto de crescente
mercantilizacio da satide?

E primordial questionar se a
tecnologia esta sendo utilizada
para fortalecer o cuidado ou para
compensar as falhas estruturais de
um sistema ja colapsado.

Ainteligéncia artificial nao é
mais uma promessa futura, pois ja
reconfigura, de maneira concreta,
arelacdo entre saber, poder e cui-
dado. Todavia, sua presenca nao
resolve, por si s6, os problemas his-
toricos da medicina. Ao contrario,
pode torna-los ainda mais visiveis.

A verdadeira revolucao em
curso talvez ndo seja tecnologi-
ca, mas ética em que uma dis-
puta entre um modelo de satide
orientado por eficiéncia e outro
comprometido com a escuta, a sin-
gularidade e a dignidade humana.

Lilian dos Santos Lacerda,
psicanalista, pedagoga e
artista visual. Pesquisa
as intersecoes entre
educacao, cultura, sub-
jetividade e sociedade

O custo invisivel da litigancia predatoria

Franco Mauro
Russo Brugioni

O Brasil convive com um para-
doxo inquietante. De um lado, a
Justica do Traba-lho exerce papel
essencial de protecéo e equilibrio. De
outro, o crescimento expressivo das
demandas - somado alitigancia pre-
datéria - afeta a previsibilidade do
sistema, com reflexos diretos sobre
aseguranca juridica e a economia.
O relatério Justica em Ntameros
2025 aponta que, em 2024, houve a
distribuicao de 4,8 milhdes de no-
vos processos trabalhistas, um au-
mento de 14,5% em relacdo ao ano
anterior. Nesse contexto, empresas

desembolsaram R$ 50,7 bilhGes em
condenacdes em 2025 - 0 maior va-
lorja registrado. Esses dados indi-
cam que o contencioso trabalhista
ocupa posicao central na dindmica
economica do pais. Contudo, a bar-
reira financeira in-troduzida pela
Reforma de 2017 néo foi suficiente
para frear o fendmeno. A litigiosi-
dade se adaptou: agora utiliza a frag-
mentacao de pedidos e 0 ajuizamen-
to de demandas em massa que de-
safiam aracionalidade do sistema.

Eprecisodistinguir ademanda
legitima do uso abusivo. Alitigancia
predatoria surge quando o processo
se torna estratégia economica, por
meio de acOes repetitivas, padroni-
zadas e sem fundamento consisten-
te. Na pratica, petigdes iniciais idénti-
cas pleitei-am verbas indevidas ou
danos morais por situagdes hipotéti-
cas. Aaposta é a pressao peloacordo
paraevitar o elevado custo da defesa
eda dilagdo probatoria.

Os efeitos vao além das partes.
O Judiciario perde eficiéncia e as
empresas operam sob incerteza. O
proprio Conselho Nacional de Justi-
ca(CNJ),naRecomendaciaon®159/
2024, reconhece esse desvio ao ca-
racterizar alitigancia abusiva como

o uso distorci-do do direito de agdo.
Sob a perspectiva empresarial, a se-
guranca juridica é um elemento es-
truturante. Ambientes previsiveis
reduzem custos e incentivam inves-
timentos delongo prazo. Em sentido
oposto, aincerteza eleva o custo do
capital e reduz o dinamismo econd-
mico - conclusio reiterada pela
OCDE. No calculo do "Custo Brasil",
ainsegurancajuridica trabalhista é
fator determinante na fuga de capi-
tais. Quando o sistema é inundado
por de-mandas artificiais, o sinal
enviado ao investidor é de instabili-
dade. Na pratica, esse impacto é visi-
vel. Empresas provisionam riscos de
baixa probabi-lidade apenas pelo cus-
toelevado de defesa, e pequenos
negocios aceitam acordos desfa-
voraveis para encerrar litigios re-
correntes. A consequéncia é sis-
témica: trabalhadores de boa-fé
aguardam mais tempo por deci-
sOes, empresas suportam custos
maiores e 0 Estado mantém uma es-
trutura onerosa.

Nesse cenario, a dimensao éti-
ca é imperativa. A advocacia ndo
pode ser reduzida a uma indts-
tria de peticionamento em massa.
Alidentificagdo de padrdes de abu-

so pelo Judiciario deve ser acom-
panhada de uma autorregulacao
rigorosa, para que o direito de
acao nao se transforme em ins-
trumento de pressao indevida.
Enfrentar esse desafiondo im-
plica restringir direitos, mas prote-
ger o equilibrio do sistema. O cami-
nho exige clareza normativa, san-
cOes efetivas a praticas abusivas e o
uso de tecnologia para identificar
padrdes artificiais. O combate a liti-
gancia predatoria é uma agenda
urgente de desenvolvimento. Um
sistema confiavel melhora o ambi-
ente de nego6-cios e assegura que os
recursos publicos do Judiciario se
destinem a solucao de conflitos re-
ais. E nesse equilibrio que reside o
ganho coletivo: uma Justica céleree
um ambiente econdmico prospero.

Franco Mauro Russo Brugio-
ni, socio do Raeffray e Brugi-
oni Advogados; especialista
em Direito da Proprieda-
de Intelectual e Direito
Empresarial pela Fun-
dacao Getualio Vargas -
FGV; MBA em Gestao e
Business LawpelaFundacao
Getilio Vargas - FGV -RJ
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Escolha do Regime
Tributario: qual a decisao?

Luciano Rodrigo Masson

Por que Simples Nacional, Lu-
cro Presumido ou Lucro Real fa-
zem toda a diferenca no bolso do
empresario?

Todo empresario sabe que pa-
gar imposto € obrigacao. Mas pa-
gar imposto a mais, por falta de
planejamento, é um erro que pode
comprometer asatde financeira de
qualquer negbcio - e que acontece
com muito mais frequéncia do que
se imagina. No Brasil, a escolha
do regime tributario é uma das
decisdes mais estratégicas que
um empreendedor pode tomar,
e fazé-la sem orientacdo adequada
pode custar caro.

Os trés principais regimes dis-
poniveis sdo o Simples Nacional, o
Lucro Presumido e o Lucro Real.
Cada um possui regras, aliquotas e
obrigagdes acessorias distintas, e a
opc¢ao mais vantajosa varia confor-
me o porte, o setor de atuacdo, a
margem de lucro e o perfil de des-
pesas de cada empresa.

Simples Nacional: agilidade
para quem se enquadra

Voltado para micro e peque-
nas empresas com faturamento
anual de até R$ 4,8 milhoes, o Sim-
ples Nacional unifica tributos fe-
derais, estaduais e municipais em
uma tnica guia de pagamento. A
praticidade é inegavel, mas nem
sempre representa a menor carga
tributaria. Empresas com folha de
pagamento elevada ou que prestam
servigcos com aliquotas altas no
Anexo V, por exemplo, podem pa-
gar mais dentro do Simples do que
em outros regimes.

Estratégia pratica: simular
o enquadramento em diferentes
anexos do Simples antes de
abrir a empresa ou no prazo de
opcao em janeiro pode revelar
economias significativas.

Lucro Presumido:
equilibrio entre simpli-
cidade e economia

O Lucro Presumido é indica-
do para empresas com faturamen-
to de até R$ 78 milhGes ao ano e
margens de lucro superiores as
bases presumidas pela Receita Fe-
deral (que variam de 8% a 32%,
conforme a atividade). Se aempre-
salucra mais do que o percentual
presumido, ela tributa sobre uma
base menor do que a real - o que
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representa ganho concreto.

Estratégia pratica: empresas
prestadoras de servigo com baixo
custo operacional e alta margem
liquida tendem a se beneficiar bas-
tante desse regime.

Lucro Real: transparén-
cia que pode virar vantagem

Obrigatorio para empresas
com faturamento acima de R$ 78
milhdes e para determinados seto-
res, o Lucro Real tributa sobre o
lucro efetivo. Para negocios com
margens apertadas ou que estejam
operando no prejuizo, pode ser o
regime mais justo e econdmico.
Além disso, permite o aproveita-
mento de créditos de PIS e COFINS
no regime nao cumulativo.

Estratégia pratica: empresas
com grande volume de despesas
dedutiveis, comoindustrias e distri-
buidoras, costumam economizar ex-
pressivamente no Lucro Real geran-
do mais lucros aos proprietarios.

O papel do contador e do ad-
vogado nesta situacao!

A escolha do regime corre-
to exige mais do que boa vonta-
de - exige analise técnica apro-
fundada. Um contador especi-
alizado é capaz de projetar oim-
pacto de cada regime com base nos
ndmeros reais da empresa, identi-
ficar oportunidades de créditos tri-
butarios e garantir conformidade
com as obrigacdes acessorias, evi-
tando multas e autuacoes.

Jaoadvogado empresarial tri-
butarista atua em uma camada
complementar e igualmente essen-
cial: interpreta a legislacio, identi-
fica teses juridicas que podem re-
duzir a carga tributaria de forma
legitima, acompanha fiscalizagoes
e, quando necessario, contesta
cobrancas indevidas adminis-
trativa ou judicialmente.

Planejamento tributariondo é
sonegacao - é inteligéncia fiscal. A
diferenca entre pagar o que é devi-
do e pagar a mais pode represen-
tar, ao longo de um ano, dezenas
ou centenas de milhares de reais
que poderiam estar sendo reinves-
tidos no crescimento do negdcio.

A conclusio é simples: conhe-
cer o regime tributario ideal para o
seunegdcio nio é detalhe contabil
- é estratégia empresarial. E contar
com profissionais qualificados nes-
sa analise nao é custo, é investi-
mento com retorno garantido.

O empresério muitas vezes se
esquece disso e perde muito dinhei-
ro que poderia ter guardado.

Luciano Rodrigo Masson,
Advogado atuante desde
2005, socio fundador da
BMV Advogados, mestre
em direito e professor uni-
versitario de graduacio e
pos-graduacao. Site:
www.bmvadvogados.adv.br
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Telha Sanduiche

José Sarney

Hoje, O Imparcial, jornal
onde comecei minha carreira de
jornalista, aos 17 anos, faz cem
anos. Assim, escrevi o texto
abaixo comemorando a data.
O jornal é um 6rgao dos Diari-
o0s Associados e esté integrado
aminha vida. Com licenga dos
editores do Maranhao e per-
missao dos editores de Brasi-
lia, transcrevo abaixo o arti-
go, pedindo aos meus leitores
que comunguem comigo des-
te aniversario e da emocao.

"Cem anos completa O Im-
parcial - e como ele faz parte da
minha vida! Algumas coisas nao
passam: ficam. E tornam-se par-
te do que somos. Ontem, em
1946, o jornal tinha 20 anos, e
eu, 16. Eramos adolescentes. Fal-
taram profissionais, e O Impar-
cial resolveu fazer um concurso
de reportagem. Fui atrevido:
concorri com um texto sobre a
Quinta do Baro e me surpreen-
di com o resultado: tirei o pri-
meiro lugar e fui contratado
como reporter. O posto inicial em
qualquer jornal era o de Repor-
ter Policial. Azoubel, o grande
fotografo da Casa, que depois se
tornou um grande amigo, me
acompanhava todas as madru-
gadas: famos visitar as delegaci-
as e saber das ocorréncias polici-
ais. Viver naquele mundo tao
adulto era como estar num filme
para mim: ndo era trabalho, era
uma aventura. Eu, novinho, era
oFocadoJornal, termo como era
tratado o jornalista iniciante. Foi
0 comeco de uma carreira que me
levou a secretario, redator, edi-
torialista e "quase ajudante” do
Diretor Pires de Saboia, um dos
maiores amigos de minha vida,

Onde comecei

meu padrinho de casamento, meu
deputado federal e meu colabora-
dor e consultor permanente no Go-
verno do Maranhdo. Ainda vejo
tudo isso se passar na memoria:
nao apenas como memorias foto-
graficas, mas como algo maior que
nos faz compreender Einstein: o
tempo é mesmo relativo.

Assis Chateaubriand, propri-
etario dos Diarios Associados, ao
qual pertencia O Imparcial, que
também se tornou meu amigo,
quando me encontrava sempre di-
zia "Vocé entrou para o jornal por
concurso" - e isso me trazia uma
grande alegria que ainda sinto
hoje, que pelo jeito me acompa-
nhara sempre. Quando fui elei-
to governador, ele escreveu um
artigo contando minha historia
no Jornal, com o titulo "O Gover-
nador Policial" - essa alcunha qua-
se ficou permanente.

Foi minha primeira vitoria na
vida e determinante de minha car-
reira cultural e politica, pois ali pas-
sei a editor do Suplemento Litera-
rio, caderno responsavel pelo neo-
modernismo no Maranhdo, que
abrigou em suas paginas jovens
poetas - Lago Burnett, Carlos Ma-
deira, Evandro Sarney, Ferreira
Gullar... - e foi revelador de gran-
des escritores. Colaboravam ali fes-
tejados nomes da literatura brasi-
leira, Odylo Costa, filho, Franklin
de Oliveira, Josué Montelo, e man-
tinhamos um intercambio com to-
dos os movimentos culturais e as
revistas daquela época, depois da
Segunda Guerra, com Dalton Tre-
visan e aJoaquim, no Parana; An-
tonio Girdo Barroso e Cla, no Cea-
ra; Quixote, no Rio Grande do Sul,
com Raimundo Faoro - que depois
veio a ser o grande jurista que tan-
to ajudou a derrubar o Movimen-
to de 64 -; Ledo Ivo e Afonso Félix
de Souza e Branca, no Rio, Re-
gido, em Pernambuco - onde
Mauro Mota dirigia o suplemen-
toliterario do Diério de Pernam-
buco -; na Paraiba, com Edson Ré-
gis; en6s no Maranhao comaIlha,
fundada por mim e Bandeira Tri-
buzzi, Bello Parga, Carlos Madei-
ra, meu irmao Evandro. Dessa
época veio minha fraternal ami-
zade com Odylo Costa, filho, o
meu maior amigo-irmao, amizade
que ja atinge trés geracoes de nos-
sas familias, que muito me ajudou
no Rio de Janeiro, com suas ami-
zades que me transmitiu e o apoio

permanente a vida inteira.

O fundador de O Imparcial
foioJ. Pires, assim era conhecido.
Com ele nao tive intimidade, ape-
nas as relacoes de patrao e empre-
gado, pois em breve ele venderia o
Jornal aos Diarios Associados,
quando veio um grupo do Ceara
para dirigi-lo, entre eles Otacilio
Colares e Pires Saboia - este que
aqui constituiu familia e passouno
Estado o resto da vida.

O velho J. Pires era baixo,
magrinho, usava camisa e suspen-
sorio e gostava de ligar a sirene de
alarme e pendurar na porta do Jor-
nal um quadro negro com as noti-
cias maiores da Guerra: batalhas,
rendi¢oes e combates. Depois, al-
guns anos mais tarde, entrou na
politica estadual ao lado do Sena-
dor Vitorino Freire, nosso adver-
sario, e foi Presidente da Assem-
bleia, e seu filho, o Dr. Antonio Pi-
res, Prefeito de Sdo Luis numa elei-
¢do controvertida, a moda da ve-
lha politica do Maranhao.

Em O Imparcial também co-
nheci Nascimento de Morais, o
grande jornalista do Maranhao
que escrevia uma coluna com o
pseuddnimo de Braz Sereno. E ain-
da outro jornalista muito festeja-
do e combativo, Amaral Raposo; e
muitos outros mais, igualmente
relevantes, como o que depois foi
dono do Jornal Pequeno, o Riba-
mar Bogea, do setor de Esportes; o
Correa da Silva -, a quem sucedi na
Academia Maranhense de Letras,
poeta, cantor da cidade de Sao
Luis, injustamente esquecido -,
além de muitos outros colegas de
redacdo, revisores, reporteres, co-
laboradores. Todos bem guarda-
dos em meu coracao.

O Imparcial foi fundado com
afinalidade de ser um jornal inde-
pendente - dai seu nome -, nao fili-
ado a grupos politicos, como era
moda antigamente. Ao longo do
tempo, bem ou mal, cumpriu seu
destino e assim permanece até hoje.

Foitambém o jornal revela-
dor de vérios nomes da politica do
Maranhéo, acompanhando de per-
to os fatos mais relevantes de nos-
sa Historia, que ninguém pode es-
tudar sem consultar seus exempla-
res, repositorio da vida cotidiana
maranhense, de seus costumes,
seus progressos e decadéncias. Po-
demos mesmo dizer - se perdoa-
rem a minha vaidade - que eu me
incorporo a sua Historia, pois foi

onde comecei e, para o homem
que eu era e 0 pouco que somos
diante de mundo, parece que
cheguei longe, pois figuro entre
asreferéncias da trajetoria de O
Imparcial, tendo-me tornado
Presidente da Republica e
Membro da Academia Brasi-
leira de Letras, na qual ocupo
a Cadeira 38, cujo patrono é
Tobias Barreto, sendo o pri-
meiro ocupante 0 nosso conter-
raneo Graga Aranha.

Aos 96 anos de idade,
ainda escrevo semanalmente
para os Diarios Associados, as
sextas feiras, no Correio Bra-
ziliense, o grande jornal de Bra-
silia, tendo meu artigo publicado
também em dezenas de sites e
blogs. Ao longo de minha vida
dejornalista ja escrevi oito livros
com o registro de minhas croni-
cas publicadas em jornais - e te-
nho mais quatro inéditos, cujas
publicacdes sairdo em breve.

Naidade madura que estou,
percebo com a nitidez de um Sol
que toda a formacao cultural que
meestruturounavidasefezali, na-
quelaredacio. Eatéhojemetrazem
lagrimasaosolhoseaceleramasba-
tidasdemeucoracdo quando do
nada me vém o cheiro do papel, o
barulho das maquinas de escre-
ver e 0 burburinho dos colegas
tecendo as noticias do dia. £
quando me vem a certeza de que,
naquele pequeno mundo, fazia-
mos parte da construgao do pen-
samento de uma Nacfo, que, ap6s
tantos sustos e alegrias, hoje nos
torna orgulhoso diante do mun-
do, pois somos, inequivocamen-
te, um Estado Democratico e
uma democracia de massa.

Muito obrigado, meus co-
legas de oficio, meus compa-
nheiros de alma!

Obrigado, meu jornal, lem-
branca indelével de minha vida.

Minha gratiddo por fazer
parte de sua histéria, que se con-
funde com a histéria da impren-
sa do Maranhdo. Que venham
outros cem e que ele nunca deixe

Cem (100) Anos! Salve o cente-
nario donosso O Imparci

José Sarney, ex-presiden-
te da Repblica, escritor,
membrodaAcademiaBra-
sileira de Letras
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Mauricio Perissinotto, Helinho Zanatta e Henrique Bellinaso, diretor regi-
onal da Secretaria de Agricultura do Estado, com a motoniveladora

AcrisHow 2026

Piracicaba garante
novos investimentos
para agricultura

Piracicaba est4 entre os muni-
cipios contemplados com novos in-
vestimentos anunciados na
Agrishow 2026, em Ribeirdo Preto.
Durante o evento, o governador
Tarcisio de Freitas apresentou um
pacote de R$ 455 milhdes do Go-
verno do Estado voltado ao agro
paulista, com acoes que chegam
também ao municipio.

A agenda contou com a pre-
senca do prefeito Helinho Za-
natta e do secretario de Agri-
cultura, Abastecimento e Meio
Ambiente, Mauricio Perissinot-
to, que acompanharam os antn-
cios e participaram das assina-
turas durante a feira.

Entre os anuncios, Piracicaba
assinou convénio com a Secretaria
Estadual de Agricultura e Abaste-
cimento para a execucdo do Pro-
grama Patrulha Agricola, que pre-
vé a transferéncia de uma motoni-
veladora. O equipamento sera uti-
lizado na manutencao de estradas
rurais, contribuindo para me-
lhorar o acesso as propriedades
e 0 escoamento da producio.

O municipio também vai rece-
ber R$ 200 mil para acoes de de-
senvolvimento rural sustentavel. O
recurso € resultado da conquista
do 1° lugar no Prémio Municipio
Agro Paulista - Edi¢do 2025, reco-

nhecimento que destaca iniciativas
desenvolvidas no campo.
"Piracicaba tem uma vocagio
forte no campo, e nosso papel é cri-
ar condigoes para que esse potenci-
al se traduza em desenvolvimento,
renda e qualidade de vida. Esse
resultado mostra que estamos
avancando com planejamento e se-
riedade, olhando para o produtor
rural como parte fundamental do
futuro da cidade", destacou o pre-
feito Helinho Zanatta.
Perissinotto salientou ainda
que 0S avangos no campo passam
por um trabalho continuodeescuta
earticulagio com os produtores rurais
domunicipio. "O desenvolvimentoru-
ral exige constancia, planejamento e
presenca. Nosso trabalho tem sido
olhar paraas necessidades do produ-
tor de forma integrada, com acoes
que melhorem as condigoes de pro-
duciohoje, mas também preparem
o municipio para os desafios do
futuro no campo", disse.
Reconhecida como a principal
feira de tecnologia agricola da
América Latina, a Agrishow acon-
tece até 1°/05 e retine centenas de
expositores, apresentando solucoes
voltadas ao aumento da produti-
vidade e a inovac¢ao no campo.
Mais informacdes em https://
www.agrishow.com.br/.

Arquivo

MARIO DEDINI

O grande oficial Mario De-
dini dispensa apresenta-
¢oes. Mas néo custa apre-
senta-lo a atual geracao.
Nasceu na Italia em 1893
e, em 1914, veio ao Brasil
estabelecendo-se em San-
ta Barbara D'Oeste. So-
nhava montar uma usina
de aclcar e sua vontade
aumentou quando soube
que no estado de Sao Pau-
lo faltavam mecanicos e
técnicos especializados.
Em 1920, ele e seu irméo
Armando Césare compra-
ram, em Piracicaba, na
Vila Rezende, uma peque-

na oficina de carpintaria e
ferramentas para conser-
tos de veiculos e imple-
mentos agricolas. Em se-
guida, adquiriu um forno
para fundicéo de ferro, ha-
bilitou-se a atender as ne-
cessidades mais urgentes
dos engenheiros de aguar-
dente e acUcar batido.
Mario Dedini faleceu no
dia 28 de fevereiro de
1970, em Piracicaba, dei-
xando de luto toda a cida-
de, que perdia um homem
gue dedicou mais de 50
anos de trabalho na cida-
de. (Edson Rontani Junior)

TRABALHO

Dedini acompanha avanco do
bem-estar e reforca praticas
voltadas a saide emocional

Outro ponto que tem ganhado forca éaadocao de diagnosticos especializados
para mapear fatores de risco psicossocial; um exemplo do Grupo Dedini

O Diado Trabalho tem se con-
solidado como um momento de
reflexdo sobre satide emocional,
qualidade de vida e relacoes mais
humanas dentro das organizacoes.
Nesse cenario,empresas comoa Dedi-
niS/AIndstriasde Baseacompanham
esse movimento ao incorporar prati-
cas voltadas ao bem-estar e & escuta
ativade seus colaboradores.

Em um contexto em que o
bem-estar no ambiente profissional
deixa de ser tendéncia para se tor-
nar pauta essencial, empresas de
diferentes setores tém buscado ca-
minhos para compreender melhor
os fatores que influenciam a expe-
riéncia dos trabalhadores.

Essa movimentacao também
acompanha mudancas regula-
torias importantes. A atualizacio
da Norma Regulamentadoran® 1
(NR 1), que passou a incluir a ava-
liacao de riscos psicossociais, refor-
caanecessidade de olhar para além
dos aspectos fisicos da atividade
laboral. Embora a norma nao
seja o centro da discussio, ela
funciona como um lembrete de
que o cuidado com a satde
mental é parte indissociavel da
seguranca no trabalho.

Nesse contexto, organizacoes
como a Dedini S/A Inddstrias de
Base vém incorporando praticas
que dialogam com essa nova reali-
dade. A empresa tem estruturado

SUPERMERCADOS
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Integrantes da Comisséo Interna de Saiude Emocional da Dedini: André Martins e Paulo Roel (Seguran-
¢a do Trabalho), Cristiane Moretti (Ambulatério), Maria Isabel de Lima (Psicéloga), Maryse Storel (Su-
pervisora de Beneficios) e Marcelo Fessel (Coordenador de RH). Fotografia: Victor Nascimento

iniciativas internas voltadas ao
acolhimento, a escuta e a promo-
¢ao de ambientes mais seguros
e saudaveis, sempre com foco no
colaborador. A criacao de espa-
cos de apoio emocional, a capa-
citacdo de liderancas para lidar
com sinais de sofrimento e a am-
pliacdo de canais de dialogo sao
alguns exemplos de movimentos
que refletem uma mudanca cultu-
ral mais ampla no mercado. Ou-
tro ponto que tem ganhado forca é

aadocio de diagnosticos especiali-
zados para mapear fatores de risco
psicossocial. Processos conduzidos
de forma sigilosa e respeitosa per-
mitem que as empresas compreen-
dam melhor o cotidiano de seus ti-
mes e desenvolvam acoes continu-
asalinhadas as necessidades reais
dos trabalhadores. Esse olhar am-
pliado sobre o bem-estar repre-
senta um avanc¢o na forma como
o trabalho é percebido. E a Dedini
sabe disso. Em um cenario de trans-

formacoes sociais, tecnologicas e
organizacionais, reconhecer a
importancia da satde emocio-
nal é um passo fundamental para
construir ambientes mais huma-
nos, produtivos e sustentaveis.

0 Dia do Trabalho, portan-
to, ndo celebra apenas conquis-
tas historicas, mas também ins-
pira reflexdes sobre o futuro das
relagoes profissionais, um futu-
ro em que o cuidado com as pes-
soas ocupa o centro da pauta.

Coop promove acoes sociais e

ofertas voltadas ao D1

A quarta edicao do Dia Coop,
jé consolidada no calendario pro-
mocional da rede varejista, acon-
tece neste fim de semana, dias2e 3
de maio, em todas as unidades do
ABCedointerior. A iniciativa visa
oferecer aos cooperados e clientes
uma série de vantagens e ofertas
exclusivas, especialmente com a
proximidade do Dia das Maes.

De acordo com o superinten-
dente comercial, Marcel de Pierre
Amati, a acdo vem registrando
resultados expressivos desde
sua criacdo. "A receptividade do
publico tem sido muito positi-
va. Em comparacdo a0 mesmo
periodo do ano anterior, registra-
mos crescimento médio de 30% no
volume de vendas. Para esta edi-
¢do, preparamos ofertas ainda
mais atrativas", destaca.

Entre os destaques promocio-
nais estao produtos da cesta bési-
ca, como arroz, café, actcar, leite
condensado, 0leo, azeite, molhos e
massas; diversos cortes de carnes,
embutidos, congelados, iogurtes e
requeijao; itens de higiene e limpe-
za e varias outras ofertas em di-
versos setores da loja.

No segmento de bebidas,
além de cerveja, refrigerante e
suco, os vinhos importados e
destilados premium ganham
protagonismo extra nesta edi-
cao do Dia Coop, com descontos
que podem chegar a 50%. A pro-
mocao do vale-gas também voltou
e podera ser pago em até seis
vezes sem juros no cartao Coop.

Durante o fim de semana,
estdo programadas 118 ativa-
coes diferentes em toda a rede,
envolvendo degustacoes, chur-
rascada, café da manha para os
clientes e totem eletronico com
descontos exclusivos. As droga-
rias Coop também terdo promogoes

HOJE,

RODRIGO
rolA ESCOLA

dehidratantes, antigripais, vitami-
nas e dermocosmeéticos. E, para
quem optar pela comodidade do
e-commerce, no fim de semana
havera frete gratis para as com-
pras acima de R$ 200,00 reali-
zadas nas unidades de super-
mercado e de drogaria.

PAGAMENTO FACILITA-
DO - Os clientes que utilizarem o
cartdo de crédito Coop poderao
parcelar suas compras em até seis
vezes sem juros. Para outras ban-
deiras, o parcelamento serd em até
quatro vezes sem juros. Ja nos se-
tores de bazar, eletro e téxtil, o Car-
tao Coop oferece condigoes ainda
mais vantajosas, com parcelamen-
to em até 12 vezes sem juros.

Segundo Marlon Amorim
Candido, gerente de Vendas e
Solucdes Financeiras, até o dia
10 de maio, clientes que aderi-
rem ao cartao proprio da Coop
terdo direito a um cupom de des-
conto de R$ 50,00 para compras a
partir de R$ 150,00.

Além das opgoes para o almo-
coespecial de Dia das Maes, a Coop
também disponibiliza alternativas
de presentes. Entre elas, o gift card,
com valores entre R$ 10,00 e R$
500,00. A opcao permite escolher
entre diferentes modalidades, in-
cluindo o cartao Outback ou ver-
soes que podem ser utilizadas em
outras lojas de diversos segmen-
tos, como vestuério e chocolates.

ATIVACOES SOCIAIS - O fim
de semana também sera marcado
por acoes de solidariedade nas re-
gides onde a Coop atua. No ABC,
haver4 arrecadacao de alimentos
com 0 apoio de voluntarios do Fun-
do Social de Solidariedade de San-
to André, da Associacdo Prato
Cheio e do Insanos Moto Club. A
programacao inclui ainda uma fei-

POR CAUSA DO

SEU SIM!

-

a das Miies

Superintendente comercial, Marcel de Pierre Amati

ra de artesanato, em parceria
com a Secretaria de Relagoes
Institucionais de Santo André.
Ainiciativa acontece no domin-
g0, das 9h as 16h, na unidade loca-
lizada na Rua Carijos, 1843.

Em S30 José dos Campos, a
arrecadacio de alimentos sera con-
duzida por voluntarios da Agao
Solidariedade Adventista e, em
Tatui, em parceria com o Banco
de Alimentos da cidade. J& a
unidade da Avenida Itavuvu,
3.799, recebe a primeira feirinha
de artesanato da cidade, tam-
bém das 9h as 16h. O publico
poderéa conferir e adquirir pro-
dutos como pecas em croché,
itens feitos com reciclagem de gar-
rafas PET, bordados, artigos infan-
tis, patchwork e costura criativa.

Para Vanessa Siqueira Gon-
calves, gerente de Marketing,
Comunicacio e CRM da Coop,
as acOes reforcam o compromis-
so da rede com a comunidade.

"Mais do que oferecer boas opor-
tunidades de compra, queremos
que nossas lojas sejam espagos
de encontro e de apoio a quem
precisa. Quando abrimos as
portas para iniciativas como a
arrecadacio de alimentos ou
para pequenos produtores da
economia solidaria, estamos co-
locando em pratica o espirito co-
operativista que faz parte da
nossa esséncia. E muito gratifi-
cante ver o engajamento das
pessoas em causas que realmen-
te fazem a diferenca", afirma.
A executiva também destaca
os resultados recentes das campa-
nhas solidérias. "Nas edicoes de
margo e abril, arrecadamos cerca
de 8 toneladas de alimentos, 0 equi-
valente a tudo o que conseguimos
ao longo do ano passado inteiro.
Isso mostra a forca da mobilizacao
coletiva e o quanto pequenas atitu-
des, quando somadas, podem gerar
um impacto enorme”, completa.

VAMOS JUNTOS
CONSTRUIR
UM FUTURO
BRILHANTE!

APOIE essa
CAUSA!

pix@Ilbv.org.br

* Nome ficticio para
preservar a identidade



Al4

A Tribuna Piracicabana

sexta-feira, 1, a segunda-feira, 4 de maio de 2026

MiNHA CasA, MINHA ViDA

Ministro exalta retomada

do programa de habitacao

Ministro das Cidades, Vladimir Lima destacou que Minha Casa,
Minha Vida é um aliado na reducao do endividamento das familias

Ricardo Stucker

Titular da pasta das Cida-
des, Vladimir Lima, afirmou
nesta quarta-feira (29/4), du-
rante part1c1pagao no programa
Bom Dia, Ministro, que o Mi-
nha Casa, Minha Vida se cons-
titui em um importante aliado
para que as dezenas de milha-
res de familias beneficiadas em to-
das as unidades da Federacao
desde a retomada do programa,
em 2023, consigam superar o
problema do endividamento.

Segundo o ministro, além
de permitir a realizagdo do so-
nho da casa propria e levar dig-
nidade a milhoes de brasileiros,
o programa contribui para a re-
ducdo do endividamento das fa-
milias ao permitir que elas pa-
rem de pagar aluguéis. "A gen-
te tem a questao do dnus exces-
sivo por aluguel, onde familias
pagam mais de 30% da sua
renda no imével que muitas ve-
zes € precario. A gente, na ver-
dade, libera recursos para que
ela consiga organizar a sua vida.
Porque ela sai de um aluguel para
pagar uma prestacdo bem me-
nor. Vocé libera um recurso
para ajudar nessa equalizacdo
da questao do endividamento".

Para ampliar o acesso ao pro-
grama, em 2026 foram reajusta-
das as faixas de renda das famili-
as. Amudanca comecou a valer no
dia 22 de abril. A Faixa 1 passa a
atender familias com renda de até
R$ 3.200 mensais, permitindo que
oteto acompanhe o reajuste do sa-
lario minimo. Antes, familias com
renda de cerca de R$ 2.900, me-
nos de dois salarios minimos no
valor atual, estavam enquadradas
na Faixa 2 do programa. Agora,
passam para a Faixa 1 e terdo aces-
S0 a juros mais baixos. A Faixa 2
subiu de R$ 4.700 para R$ 5 mil. A
Faixa 3, que era destinada as fami-
lias com renda de até R$ 8.600,
passou para R$ 9.600. Ja a Faixa 4
subiu de R$ 12 mil para R$ 13 mil.

"0 governo esta preocupado
com todas as frentes. O presidente
se preocupa com habitacao, comin-
fraestrutura, com salario, com ren-
da, com geracao de emprego, com
oreajuste do salario minimo. Quan-
do a gente reajusta essas faixas, a
gente garante que aquela familia
que ganha R$ 2.900 e pouco, por
exemplo, continue dentro da Faixa
1. Ou aquela que ainda nio teve
seu imovel, continue sendo opor-
tunizada a acessar uma taxa de
juros mais acessivel, que hoje,
para o Norte, Nordeste esta em
4% e para o Sul, Sudeste e Cen-

=

ENTRADA 1

Bao com panceta
corida em cidreira, glaceada
em malho thai e finalizada
com coentro

ENTRADA 2

Moo Ping

espetinho de carne suina
com sweet chilli

#

Uma experiéncia gastronémica especial
no Jardim de Gaudi, preparando nossa
Festa das Nagdes e transformando vidas.

——t CARDAPIO -

Wi JARDIM DE GAUDI

O ministro lembrou que o Minha Casa, Minha Vida foi determinante, também, no auxilio as
familias atingidas por eventos climaticos extremos, particularmente no Rio Grande do Sul

tro-Oeste em 4,25% ao ano. E a
menor taxa de juros da historia
do pais", lembrou o ministro.

Outro ponto ressaltado por
Vladimir Lima foi que uma das
importantes agoes na retomada do
Minha Casa, Minha Vida refere-se
aampliacao do cheque de entrada
do programa. "A gente percebeu
que tinham muitas familias que ti-
nham condicio de pagar uma pres-
tacdo menor. S6 que ela nao tinha
a entrada para o imovel. A gente
ampliou o cheque de entrada”.

Atualmente, o cheque de
entrada do programa é de R$
55 mil, destinado a Faixa 1 do
programa, voltada a familias
com renda bruta mensal de até
R$ 3.200. "Essa faixa hoje re-
presenta cerca de metade das
contratacdes do programa. Isso
demonstra que o governo do
presidente tem sido assertivo. O
Minha Casa Minha Vida esta
indo naquelas familias realmen-
te que mais precisam", ressal-
tou Vladimir Lima.

RIO GRANDE DO SUL -
Em sua retomada, o Minha Casa,
Minha Vida foi determinante, tam-
bém, no auxilio as familias atingi-
das por eventos climaticos extre-
mos, particularmente no Rio Gran-
de do Sul, onde a tragédia das en-
chentes completou dois anos em
2026. No eixo habitacional, o Mi-
nha Casa Minha Vida Reconstru-
¢ao soma R$ 3,5 bilhGes, com 25
mil moradias contratadas ou em

—— JANTAR BENEFICENTE —

PRINCIPAL 1

Khao Pad Thai
came de frango
£ carne suina

PRINCIPAL 2

% Pad Thai

= camario

SOBREMESA

Mango Sticky Rice

contratacdo. Desse total, 13.246
familias ja foram atendidas, na
modalidade de Compra Assistida,
que permite as familias escolher
imoveis disponiveis no proprio
municipio ou em outras localida-
des, novalor de até R$ 200 mil.
Hatambém frentes especificas
dentro do programa, como o Mi-
nha Casa, Minha Vida Calamida-
des, que, com recursos do FAR,
permitiu que mais de 9,7 mil mora-
dias tivessem a contratacao auto-
rizada, além de cerca de 6 mil ja
contratadas e mais 1,9 mil em
obras. "A gente atuou muito rapi-
do e forte fazendo compra assisti-
da. Nessa mesma compra assisti-
da que a gente atuou no Rio Gran-
de do Sul, a gente aprendeu algu-
mas coisas, fez alguns ajustes, e
esta atuando em Minas Gerais",
frisou o ministro, referindo-se as
familias afetadas este ano pela tra-
gédia causada pelas fortes chuvas
que atingiram o estado mineiro.
OBRAS RETOMADAS -
Vladimir Lima lembrou que a reto-
mada do Minha Casa, Minha Vida
em 2023 se deu diante de um cena-
rio de dezenas de milhares de obras
paradas em todo o pais. "Quando
o Ministério das Cidades é recria-
do (em 2023), a gente identifica
mais de 87 mil obras paralisadas.
Uma das determinacoes do presi-
dente Lula é retomar todas as obras
paralisadas. Entao, a gente vem em
um esforco continuo. Casa parada
é sonho que a gente ndo esta reali-
zando. Casa parada é um pro-
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CAPHIV

Crroce 3 Rpmas . s oo By
-
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Tede o valor arrecadado sera
revertido para a CAPHIV
Cantro de Apolo as Pessoas com HIY
de Piracicaba | weweaphivcombr

e

Convidamos vocé para um jantar solldarlo muito espeaal'
Venha saborear o melhor da culinaria tailandesa em uma noite preparada com carinho,
cultura e solidariedade. Este evento tem como objetivo arrecadar fundos para o Caphiv,
contribuindo com suas importantes acoes.
Além disso, sera um momento de celebragao: estaremos comemorando nosso primeiro

ano de participacao na 412 Festa das Nagoes em Piracicaba!

Sua presenca fara toda a diferenca. Traga sua familia e amigos para compartilhar essa
experiéncia tnica de sabores e solidariedade.

Contamos com voceé!

blema, porque é¢ um beneficio
que a gente investiu, que a gen-
te botou recurso, e nao virou
realidade para uma familia".

REFORMA CASA BRASIL
- Vladimir Lima também detalhou
o programa Reforma Casa Brasil,
lancado em outubro do ano passa-
do. Trata-se de umalinha de aten-
dimento habitacional que propor-
ciona financiamento, com recursos
do Fundo Social, para pessoas fisi-
cas com o objetivo de executar in-
tervencoes de melhoria habitacio-
nal em 4reas urbanas e promover
o direito a moradia adequada para
a populacao de baixa renda, de
modo a enfrentar os desafios da
inadequacio de domicilios. Asin-
tervencoes devem ser destinadas a
solucao de problemas de salubri-
dade, seguranca, habitabilidade,
acessibilidade, sustentabilidade e
conforto. A modalidade se destina
afamilias com renda mensal bruta
familiar de até R$ 9.600.

"0 Reforma Casa Brasil, cri-
ado no ano passado, teve como
mote combater um indice que a
gente chama de indice de ina-
dequacéo, que é a moradia que
muitas vezes ndo tem um ba-
nheiro ou precisa reformar um
banheiro", explicou o ministro.

Segundo ele, o indice de ina-
dequacao é permeado por trés di-
mensoes. "Tem a questao da infra-
estrutura, em que a gente vem atu-
ando com saneamento basico, mo-
bilidade, agdes em prevengio deris-
co, em que o montante do PACéde
mais de R$ 120 bilhoes. Tem a ver-
tente de regularizacio fundiaria,
para familias que moram em uma
area que nao tem a titularidade do
imovel. A gente atua para levar o
titulo para essa familia, para ela ter
seguranca juridica na posse e a
gente promover o direito a mora-
dia. E tem uma outra dimensao,
que é a questao da edificacdo em si,
em que a unidade habitacional pre-
cisa reformarumbanheiro, precisade
umquartonovo. O programapermite
também fazer essa ampliacdo",
enumerou Vladimir Lima.
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DE 29/4 A12/5

Casa PRATICA

Pague Menos promove
economiaparao dia a dia

A casa desperta todos os
dias antes mesmo do primeiro
compromisso. K nela que a vida
acontece. O café preparado as
pressas pela manha, o almo-
¢o improvisado entre reunides,
o jantar em familia, a organiza-
cao daquele cantinho querido.
Em meio a rotina corrida, o que
todo mundo busca sao solucoes
simples, que economizem tempo, fa-
cilitem o dia a dia e tragam mais
conforto para viver melhor.

Pensando exatamente nes-
se cenario real, a Rede de Su-
permercados Pague Menos rea-
liza o Festival Casa Pratica, uma
acdo criada para descomplicar a
rotina e transformar pequenas
escolhas em grandes aliados do
cotidiano. De 29 de abril a 12 de
maio, todas as lojas da Rede
participam da agao, oferecendo
descontos especiais em produ-
tos que unem praticidade, eco-
nomia e bem-estar no lar.

Durante o Festival, os
clientes encontram itens pen-
sados para facilitar o dia a
dia como utensilios domésti-
cos, produtos de bazar, ele-
troportateis, alimentos de
preparo rapido, congelados e
itens voltados a organizacao
da casa. Tudo com precos
atrativos, que incentivam es-
colhas inteligentes e tornam
mais simples desde o preparo
das refeicOes até a organiza-
¢ao dos ambientes. Mais do
que uma campanha promocio-
nal, o Festival é um convite para
repensar a forma como lidamos

Divulgagéo
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paguemeno

com a rotina. Uma casa pratica
ndo se resume a limpeza. Ela
esta presente na escolha de um
eletroportatil que agiliza o pre-
paro das refeicoes, nos potes
que organizam a despensa, nos
produtos congelados que garan-
tem praticidade sem perder sa-
bor e nos detalhes que tornam
o dia a dia mais funcional.

Segundo Fabio Cecon, gerente
de Marketing e Comunicacio da
Rede de Supermercados Pague
Menos, a proposta do Festival am-
plia o conceitotradicional de pratici-
dade. "Quandofalamos em casaprati-
€a, muitas pessoas pensamapenas em
itens delimpeza. Mas, parands, prati-
cidade estd emtodos os ambientes da
casaeem cadadecisdo que facilita a
rotina do consumidor. Desde op-
¢Oes de alimentos prontos ou con-
gelados até utensilios e eletros que
ajudam a ganhar tempo e conforto
nodiaadia", enfatiza Cecon. A acao
acontece em todas aslojas da Rede,
fortalecendo a proximidade com os
Clientes e oferecendo conveniéncia,
variedade e oportunidades reais de
economia. £ o momento ideal para
visitar a loja, caminhar pelos cor-
redores, descobrir novidades e es-
colher produtos que tornam a casa
mais organizada, pratica e acolhe-
dora. O convite esta feito. Entre
29 de abril e 12 de maio, venha
viver o Festival Casa Pratica
Pague Menos. Transforme sua
rotina com escolhas inteligentes,
aproveite ofertas especiais e descu-
bra como pequenas mudancas po-
dem trazer mais conforto, agilida-
de ebem-estar para o seu lar.

&, (19)99841-5375
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DR. KIBERON RICHARD

MEDICO VETERINARIO
CRMV-SP: 72921

Medico Veterinario - CRMV-5P 72921
Clinica Geral - Vacinacao - Domicilio

Atendimento Veterindrio Domiciliar
em Piracicaba e Regido

Servicos Disponiveis

* Atendimento Veterinario Domiciliar «
* Aconselhamento e Orientagdo »
* Vacinas: Caes e Gatos *
* Emergéncias *
= Exames *

Entre em contato para agendar uma consulta

[»A] kiberonrichardy@gmail.com

A Maior
Rede de
atendimento
da regiao

sdo especialistas

Mais de 350 dentistas
a sua disposicdo
Atendimento pelo dono
da cooperativa

Tratamento em todas
as areas da odontologia

uniodonto @

O nosso sorriso é tnico.
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TRABALHO

Neste 1° de maio, Professora Bebel cobra
respeito e mais direitos aos trabalhadores

Fim da escala 6 x 1, cumprimento do piso nacional do magistério,

fim das bets e feminicidio zero sao bandeiras de lutas levantadas

Nesse primeiro de maio, quan-
do se comemora o Dia do Traba-
lhador, a deputada estadual Pro-
fessora Bebel (PT), que também é
primeira presidenta licenciada da
Apeoesp, cobra o fim da escala de
trabalho 6 x 1, 0 cumprimento do
piso nacional do magistério pelo
governo de Sao Paulo, o fim das
bets, que esta afetando as financas
das familias brasileiras, e a defesa
daintegridade das mulheres, com
implantacao de politicas ptblicas
que garantam o fim do feminici-
dio. Estas pautas também esta-
rao sendo defendidas pela de-
putada Professora Bebel na ati-
vidade que participara neste pri-
meiro de maio, em Sao Bernardo
do Campo, organizada pela CUT,
sindicatos e movimentos sociais.

A deputada piracicabana diz
que é preciso respeitar e valorizar o
trabalhador quem constrdi a rique-
za brasileira e que merece respeito
todos os dias, até porque trabalho
¢ dignidade e respeito é direito.
"Minha histéria sempre esteve pro-
fundamente ligada a luta da classe
trabalhadora. Venho do povo. Eu
sei 0 que é acordar cedo, enfrentar
dificuldades, trabalhar muito e se-
guir em frente com coragem,
dignidade e esperanca”, diz.

Bebel falaisso porque antes de
estar deputada, como professora,
deu aula em escolas ptiblicas, foi
empregada doméstica, ajudante
em restaurante e batalhadora
como tantas brasileiras e brasilei-
ros que constroem este pais todos
os dias. "Por isso, defender quem
trabalha nunca foi discurso para
mim. E histéria de vida. £ compro-
misso! Tanto na Assembleia Legis-
lativa, como na Apeoesp, de onde
estou licenciada da primeira presi-
déncia, em funcao dalegislacio elei-
toral, tenho atuado para garantir
que os trabalhadores e os seus di-
reitos sejam respeitados”, destaca.

Na Assembleia Legislativa, o
seu mandato segue sendo impor-
tante instrumento dessa luta: pela
valorizagao das professoras e pro-
fessores, das servidoras e servido-
res publicos, das mulheres traba-
lhadoras, dos trabalhadores da
satde, da educacio, da cultura, do
coméreio, da industria, do campo,
da cidade e de todos aqueles que
vivem do proprio trabalho. "Tenho
orgulho de ver esse compromisso e
dedicacio com a trabalhadora e o
trabalhador a nivel nacional, atra-
vés do nosso governo federal. O
presidente Lula, que ja foi meta-
ltrgico, recolocou a classe traba-

Thadora no centro das prioridades,
com a valorizaco do salario mini-
mo, aisencdo do Imposto de Ren-
da para quem ganha até R$
5.000,00, desenvolve politicas pa-
blicas para gerar emprego e renda,
assim como para garantir mais sad-
deatodos e educacao aos filhos da
classe trabalhadora, e atualmente
esta naluta pelo fim da escala 6x1,
para garantir mais dignidade, des-
canso e qualidade de vida aos tra-
balhadores brasileiros. Também
luto pelo cumprimento do piso na-
cional do magistério, pelo fim das
bets e pelo feminicidio zero, é preci-
so respeitar também as mulheres”,
enumera, festejando os avangos. A
deputada Professora Bebel deixa
claro, ainda, que o trabalhador nao
quer favor. "O Trabalhador quer
respeito, salario digno, direitos ga-
rantidos e tempo para viver. Neste
primeiro de maio, renovo meu com-
promisso: seguirei lutando por
um estado de Sdo Paulo onde a
classe trabalhadora seja real-
mente valorizada. Porque quan-
do o respeito avanca, o povo in-
teiro avanca, e faco questao de
dizer que a luta ndo para. Meus
sinceros parabéns a todas as tra-
balhadoras e trabalhadores do nos-
so Brasil!", completa.

Neste Dia do Trabalhador, a deputada estadual Professora Bebel
defesa da classe trabalhadora, da familia e da mulher

Divulgagéo

reforca bandeiras de lutas em

o copracana

BOM DIA

Diado Trabalho. Data
celebrada no mundo in-
teiro. InUmeras situa-
¢oes vividas pelo traba-
lhador brasileiro ao lon-
go da sua historia ja fo-
ram relembradase, hoje,
lamenta-se o sufocado
pelas dividas. E grande
o numero de familias
brasileiras endividadas.
Umavergonha parauma
nagao cantada como
afortunada pela nature-
za. Nao é hora de refle-
tir? De um "balango"?
Um bom dia para vocé.

MANCHETE
Reprovacao de Jor-
ge Messias pelo Sena-

RAIZES FIRMES, . §

LEGADO QUE ATRAVESSA GERACOES

OPLACANA

do Federal (vaga no STF)
cria expectativa quanto
as consequéncias envol-
vendo os Trés Poderes.

BASTIDORES

(Primeira)

Tensao em Brasilia.
Lula x Alcolumbre: peri-
go de ingovernabilida-
de? A conferir.

(Segunda)

Diminuir fila de es-
pera do INSS é questao
de honra paraLula: serao
recrutados (concurso)
dois mil funcionarios.

(Terceira)
Escandalo Master
abre um rombo de RS

17,1 bilhGes no patrimo-
nio do FGC.

PREMIUM

Prefeitura Municipal
vai atras de parceiros
para a revitalizacao do
Mirante. Certissimo. O
lugar precisa de atra-
coes, comercio e exce-
lente iluminagao, além
de policiamento per-
manente.

O QUE ELE DISSE

"Aguardem janeiro
de 2027: impostos por
conta da reforma tri-
butaria, principal-
mente area de servi-
¢Os, vao assustar".

Everardo Maciel
(Ex-Presidente da Re-
ceita Federal, Consul-
tor Tributario).

DOIS TOQUES
(Um)
Atencao produtor:

COPLACANA

ORGULHGO DO AGRO

Balcao do Agro (Copla-
cana), com pregos im-
bativeis, vai até ama-
nha/sabado, dia 2 de
maio.

(Dois)

Reforma da praca
central e recuperacao
do Mercado Municipal:
para quando?

ANOTANDO

(Um)

Leitora amiga nos
alerta: é Israel que
bombardeia o Libano e
nao o contrario. Nossas
desculpas. Erro incons-
ciente. Obrigado a sra.
Silvia.

(Dois)

Foi instalado semafo-
ro no cruzamento da Tor-
quato Leitao e Dona Euge-
nia. Secretaria de Transi-
to tem trabalhado, precisa-
raresolversituagaoderuascom

duas maos e carros estacio-
nados nos dois lados.

GENTE 10

Joao Orlando Pavao:
nome consagrado, traba-
lho reconhecido nasaide.
Tem toda uma vida liga-
da a gloriosa Santa Casa
de Misericordia (funda-
da em 1854). Eterno su-
cesso ao dr. Pavao.

PERGUNTAR

NAO OFENDE

Roubo no INSS e es-
candalo Master: quando
uma decisao final?

PONTO FINAL
Temos, na vida,

Acreditamos que o sucesso empresarial
&uma jornada a ser compartilhada.

Porisso, temos a =«

para cada tipo de negocio!

Fale com ansultores:

ACIPI

Associsglo Comercial e Industrial de Piracicaba

inUmeras situacgoes
absurdas: corrupgao,
sequestro, racismo,
assassinato - mas a
guerra € algo impos-
sivel de dimensio-
nar. Consideramos
uma altissima estu-
pidez/ignorancia do
homem. "Jogar" bom-
bas (misseis) em
cima de casas, esco-
las, igrejas, matando
inocentes, principal-
mente criangas, €
qualquer coisa inima-
ginavel. Acaba com fa-
milias que fogem e se
separam. So Deus para
resolver. Bom feria-
do. Voltamos terca.

O PLANO CERTO
PODE MUDAR
O RESULTADO
DA EMPRESA

Conheca nossos diferenciais em

PLANOS EMPRESARIAIS

SANTA CASA SAUDE J F PIRNACICNABA

[ ANS: 354562 |
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EXPEDIENTE

onfira o funcionamento

da cidade no feriado do
Dia do Trabalhador, 1°/05

Repartigoes ptiblicas nao terdo
expediente, mas os servicos emer-
genciais serdo mantidos

Prefeitura de Piracica-
ba - fechada

Camara Municipal - fechada

Ipasp - fechado

Poupatempo Municipal - fe-
chado

Poupatempo Estadual - fecha-
dona sexta-feira, 1°/05; retoma o
atendimento normal no sabado,
02/05

Transporte ptblico - No feria-
do de sexta-feira, dia 1°/05, as li-
nhas vao operar com horarios de
domingos e feriados. A loja Pira
Mobilidade estara fechada. Mais
informacoes  pelo  site:
piramobilidade.com.br.

Coleta de lixo domiciliar
- Normal, conforme crono-
grama dos bairros.

Coméreio - lojas e supermer-
cados fechados

Shopping - No feriado, 1°/05,
aslojas estardo fechadas; pracade
alimentacdo elazer funcionardo, de
forma facultativa, das 11h as 22h.

Bancos - Fechados

Satde - Todos os servicos de
emergéncia funcionam normal-
mente. As UPAs (Unidades de
Pronto Atendimento) e COT (Cen-
tral de Ortopedia e Traumatologia)
funcionam 24h. SAMU atende
normalmente pelo telefone 192. J&
as UBSs (Unidades Bésica de Sau-
de) e USFs (Unidades de Satide da
Familia) estarao fechadas no feri-
ado de 1° de Maio.

Assisténcia Social - Os Centros
de Referéncia de Assisténcia Social
(Cras) Jardim Sao Paulo, Piracica-
mirim, Mario Dedini, Sdo José, Vila
Sonia e Novo Horizonte, Centro de
Referéncia Especializado de Assis-
téncia Social (Creas), Centro
Pop, Cadastro Unico e Servico
Especializado em Abordagem
Social (Seas) nao terdo atendi-
mento na sexta-feira, dia 1°/05.

Abastecimento (varejoes mu-

PromuLGACAO

Pinacoteca Miguel Dutra, no Engenho Central, abriga o Saldo de Aquarelas, 6tima opg¢édo de
passeio para o feriado e fim de semana

nicipais) - O Varejao Nova Pira-
cicaba atendera normalmente,
das 6h as 12h, e o0 Varejao Mu-
nicipal Alvorada funciona das
14h as 19h30; ja o Varejao Mu-
nicipal Vila Sonia II, que ocorre
semanalmente das 15h as 19h,
sera antecipado para o periodo
da manh3, as 7h as 12h.

Mercado Municipal - Funcio-
nara das 6h as 12h no dia 1°/05.

Zooldgico e Paraiso das Crian-
cas - abertos no dia 1°/05; 0 Zoo
funciona das 9h as 16h e o Paraiso
das Criancas das 9h as 20h

Parques Publicos - Abertos:
Pq. da Rua do Porto, das 6h as
21h30; Pq. do Piracicamirim, 6h as
21h; Pq. do Monte Libano, das 6h
as 21h; Parque do Engenho Cen-
tral, das 6h as 22h; Estacao da
Paulista, das 5h as 20h.

Museu da Agua e Aquério -
Fechados

Cultura - Sede da Secretaria
de Cultura, Centros Culturais Nho
Serra, Hugo Pedro Carradore, An-
tonio Pacheco, Maria Dirce e Isai-

ra Aparecida Barbosa - "Zaza" e
SIHP (Armazém 8A) - fechados

Pinacoteca Municipal Miguel
Dutra - aberta nos dias 1°, 02 e
03/05,dasgh as17h

Casa do Povoador - Fechada
na sexta-feira, 1°/05; funciona nos
dias 02 e 03/05. das 13h as 17h.

Teatro Dr. Losso Netto - Fe-
chado nos dias 1°, 02, 03/05

Teatro Erotides de Campos -
Fechado no dia 1°/05 e retorna dia
02/05 com o espetaculo Tratamen-
to de Choque ¢/ Dra. Rosangela.

Biblioteca Pablica Muni-
cipal Ricardo Ferraz de Ar-
ruda Pinto - Fechada

Museu Prudente de Moraes -
Abre nos dias 1° e 02/05, das 10h
as 14h. Domingo 03,05, fechado.

Museu da Imagem e do Som
de Piracicaba (MISP) - aberto nos
dias1°,02 e 03/05,das 13h as 17h.

Turismo - Elevador Turistico
Alto do Mirante: funcionamento
sexta, sabado e domingo, das 10h
as 18h.

Pedalinho: funcionamento

sexta, sabado e domingo, das 10h
as 18h.

Trenzinho: funcionamento
sexta, sabado e domingo, das 10h
as18h.

Passeio de barco: funciona-
mento sexta, sabado e domingo,
das oh as 18h.

Feira de Artesanato da Rua do
Porto: funcionamento sexta, saba-
do e domingo, das 10h as 17h.

Casa do Artesao do Engenho
Central: funcionamento sexta, sa-
bado e domingo, das 10h as 17h.

Complexo Gastronomico da
Rua do Porto: funcionamento sex-
ta, sabado e domingo, das 10h30
as 18h.

Pelotao Ambiental - (153) - 24
horas - Defesa Civil (199) - 24 ho-
ras, Policia Militar (190) - 24 ho-
ras, Policia Civil (197) - 24 horas,
Guarda Civil (153) - 24 horas, Cor-
po de Bombeiros (193) -24 horas, Po-
licia Rodoviaria - 3424-2872-24horas
e CPFL(0800-0101010)-24 horas.

(Programacao
sujeita a alteracoes)

Acordo Mercosul-Uniao Europeia cria
novas perspectivas para o agronegocio

Em cerimonia no Palacio do
Planalto na terga-feira (28), o pre-
sidente Luiz Inacio Lula da Silva
assinou o decreto que promulga o
acordo comercial entre o Mercosul
e a Unido Europeia. O ato marca o
encerramento de mais de duas dé-
cadas de negociacdes e foi acompa-
nhado pelo ministro da Agricultu-
ra e Pecudria, André de Paula.

Segundo o presidente, o en-
tendimento entre os blocos am-
plia o acesso dos produtos bra-
sileiros ao mercado internacio-
nal e reforca o resultado de um lon-
g0 processo de negociagao.

"Esse acordo foi feito a fer-
ro, SUOr e sangue, porque tem
muita coisa que querem evitar
que o Brasil cresca, dispute e
coloque seus produtos no mer-
cado estrangeiro”, disse Lula.

O tratado ja havia sido pro-
mulgado pelo Congresso Nacional
em 17 de marco e tem previsao de
entrada em vigor provisoria nesta
sexta-feira (1°). Ele estabelece a re-
ducao gradual de tarifas para 91%
dos produtos importados pelo

AcAo

Mercosul e 95% dos produtos im-
portados pela Uniao Europeia, ao
longo dos proximos anos.

Na mesma ocasido, também
foram apresentados procedi-
mentos para a eventual aplica-
cdo de salvaguardas bilaterais
em acordos comerciais dos quais
o Brasil participe. O mecanismo
permite a adocdo temporaria de
medidas de protegdo a setores
produtivos em caso de aumen-
to expressivo das importacoes.

Para o ministro da Agricultu-
ra e Pecuaria, André de Paula, a
assinatura representa um marco
para o setor agropecudrio. "Esse ato
coroa 26 anos de esforco de nego-
ciacio que vao trazer inimeras boas
noticias, principalmente para o
agro, esse setor gigante que agora
tenho a honra de liderar", afirmou.

Segundo ele, encontros recen-
tes com representantes do setor in-
dicam ganhos potenciais em dife-
rentes cadeias exportadoras, como
citricultura, café, fruticultura e car-
ne bovina. No caso do suco de la-
ranja, o ministro ressaltou que o

Pérsio Campos/Mapa

Decreto assinado pelo presidente Lula viabiliza inicio da
aplicacao provisoéria a partir desta sexta-feira (1°)

Brasil ja tem forte participacdo no
consumo global, e que o acordo
pode ampliar ainda mais sua com-
petitividade no mercado europeu.
Ele também citou perspectivas po-
sitivas para o café solavel e frutas
exportadas ao continente. Na pe-
cuaria, a expectativa é de reducao
de tarifas para produtos brasilei-
rosdestinados a Unido Europeia, oque

podefacilitaro acessoda carne bovina
aomercadoeuropeu. Para André de
Paula, a promulgacao do acordo
Nao encerra o processo, mas inau-
gura uma nova etapa nas relacoes
comerciais entre os blocos. "A assi-
natura deste decreto néo € o ponto
final de uma negociacao. E o ponto
de partida de um novo capitulo da
nossa historia", concluiu.

Covabrarealiza campanha deseguranca no trabalho

O Covabra Supermercados
realiza, em maio, uma nova
campanha interna de seguran-
ca no trabalho, refor¢cando a
cultura de cuidado presente na
rotina da empresa. A iniciativa
faz parte do calendério perma-
nente da rede, que retine treina-
mentos, acoes de conscientizacao e
protocolos voltados a protecio e ao
bem-estar dos colaboradores.

A acdo reforga diretrizes ja
adotadas de forma continua pela
companhia. Entre elas estao trei-
namentos obrigatorios de integra-
¢Ao, orientacdes sobre 0 uso corre-

to de Equipamentos de Protecio
Individual (EPIs), formacao de bri-
gada de incéndio e reciclagens pe-
riodicas das equipes. A empresa
também realiza o fornecimento
gratuito dos equipamentos neces-
sarios para cada fungao e acompa-
nha sua utilizagdo diariamente.
Outro eixo da estratégia é a
atuacao da Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes (CIPA),
além dos processos internos de
analise de ocorréncias e oportuni-
dades de melhoria, com foco no
aprimoramento constante dos pro-
cedimentos. O monitoramento dos

indicadores também ¢ realizado
mensalmente, com acompanha-
mento por unidade e tipo de regis-
tro. Anualmente acontece tam-
bém a 'SIPAT na REDE', com
uma programacao de palestras
sobre temas relevantes de impacto
asaide dos colaboradores.

As capacitacoes seguem crono-
gramas regulares e contemplam
Normas Regulamentadoras como
NR 06,NR 12 e NR 17, com turmas
voltadas a novos colaboradores e
reciclagem das equipes. Nas areas
operacionais, as medidas incluem
ainda sinalizacao adequada e acoes

permanentes de orientagio.
Segundo Fabiana Fuzari, ge-
rente executiva de Gestao de Pes-
soas do Covabra, a seguranca esta
entre as prioridades da companhia.
"No setor varejista, onde diferen-
tes atividades operacionais fazem
parte do dia a dia, a adogao de
medidas preventivas e boas prati-
cas é fundamental para promover
ambientes organizados e seguros.
A campanha de maio reforga esse
compromisso e amplia o engaja-
mento das equipes em torno de um
ambiente cada vez mais seguro e
preparado para todos", destaca.

Fim pe Mets

Divulgagéo

SUPERMERLADOS

paguemenos

Pague Menos tera tres
dias de experiéncia
inteligente de compra

Todo mundo conhece aquele
momento em que o fim do més
chega e 0 orcamento pede mais
atencdo. A lista esta na méo, a
calculadora na cabeca e a decisdo
¢sempre a mesma. comprar bem
e gastar pouco. E justamente ai
que a Rede de Supermercados
Pague Menos entra em cena
para mudar essa historia.

Nos dias 30 deabril, 1°e 2 de
maio, o fim do més deixa de ser
sinonimo de preocupagio e se
transforma em uma verdadeira
oportunidade de economia com o
Fim de Més Imbativel. Sao trés dias
pensados para quem quer encher o
carrinho, aproveitar grandes ofer-
tas e viver uma experiéncia de com-
pra completa, dentro de lojas pre-
paradas para surpreender.

Imagine entrar no super-
mercado e encontrar corre-
dores organizados, produtos
frescos, variedade de marcas
e ofertas que realmente fazem
diferenca no final, naquele mo-
mento de passar sua compra no
caixa e ser surpreendido com o
quanto economizou.

A aclo acontece simultanea-
mente nas 39 lojas da Rede, pre-
sentes em 21 cidades do interior
paulista, como Americana, Campi-
nas, Piracicaba, Sumaré, Paulinia,
Ribeirao Preto, Santa Barba-
ra d'Oeste, entre outras. Essa
presenca regional reforca o
compromisso do Supermerca-
dos Pague Menos em estar
perto dos seus clientes, ofe-

MoVvIMENTAR

recendo conveniéncia, facil aces-
so e oportunidades reais de eco-
nomia em diferentes regides.

O Fim de Més Imbativel nao é
apenas uma campanha promocio-
nal pontual. Ele faz parte de uma
estratégia continua da Rede, que
coloca o cliente no centro de todas
as decisOes. Cada oferta, cada se-
tor e cada produto sio escolhidos
para gerar valor real, com trans-
paréncia, qualidade e confianca. De
acordo com Fabio Cecon, gerente
de Marketing e Comunicacio da
Rede de Supermercados Pague
Menos, a agao surgiu apods olha-
rem atentamente para as necessi-
dades do cliente. "Sabemos que o
fim do més exige mais cuidado com
os gastos. Por isso, criamos uma
acao que realmente faca sentido,
com ofertas atrativas e uma expe-
riéncia de compra completa. Que-
remos que o Cliente va até a loja,
encontre tudo o que precisa e te-
nha certeza de que fezuma excelente
escolha, explicaCecon. O convite esta
feito. Prepare sua lista, escolha a
loja mais proxima e venha viver o
Fim de Més Imbativel Pague Me-
nos. Aproveite cada setor, des-
cubra novas ofertas, compare,
escolha e sinta, na pratica, a dife-
renga de comprar em um super-
mercado que entende vocé e valo-
riza o seu dinheiro. Para conferir
os enderecos e horarios de funcio-
namento das unidades participan-
tes, basta acessar o site oficial:
Www.superpaguemenos.com.br/
unidades.

Estacao da Paulista recebe
evento de produtos artesanais

Em alusdo ao Dia das Maes,
que é celebrado em maio, acontece
nestesabado, dia 2/05, mais uma edi-
¢ao do MovimentAr - Artesanato na
Paulista, evento que une artesana-
to, gastronomia, musica e oficinas.
Sera das 14h as 19h, na Estacdo da
Paulista, com entrada gratuita e
participacao de 24 expositores de
diversos produtos. A realizacio é
da Prefeiturade Piracicaba, por meio
da Secretaria Municipal de Turis-
mo, com apoio do Sesc e do coletivo
de artistas manuais QFEE? (Que
Feira é Essa?) - Arte e Gastrono-
mia por Maos Diversas.

De produtos aromaticos a cha-
veiros, entre outros, esta edicao
teré representantes de cinco cole-
tivos de artistas manuais. Sao eles:
Collab Aroma e Arte, Feira das Pre-
tas RC, Kalidoskopeo, Rede Guan-
du e Vitrine Artesanal. Havera,
ainda, apresentacao musical
do grupo Ternamente Ecléti-
co, com repertério que mes-
cla MPB, pop e instrumental.

Além de um espaco para co-
mercializagdo, 0 evento é um ponto
de encontro que valoriza producoes
manuais, reconhecendo o tempo, 0
cuidado e a dedicacdo presentes em
cada criaco, reforcando o compro-

misso com a economia solidaria, a
criatividade, a agricultura susten-
tavel e a preservacio de saberes.

"A edicdo de maio do Movi-
mentAr tem um significado ainda
mais especial, porque o Dia das
Maes é uma data que carrega afe-
to, cuidado e conexao, valores que
também estdo presentes em cada
peca artesanal produzida pelos ar-
tesdos. E uma oportunidade de
presentear de forma tinica e ainda
viver um momento em familia, em
um espaco publico acolhedor e
cheio de cultura", falou a titular
da Secretaria Municipal de Turis-
mo, Clarissa Quiararia.

OFICINA - Nesta edicdo do
MovimentAr - Artesanato na Pau-
lista, o ptiblico podera participar de
oficina gratuita de producao de
chaveiros de macramé, das 14h as
18h. Nao é necessario fazer inscri-
¢a0 e nem levar material.

SERVICO

MovimentAr - Artesanato
na Paulista. Sabado, 2/05,
das 14h as 19h, na Estacao
da Paulista (avenida Dr.
Paulo de Moraes, 1580).
Entrada gratuita. Mais in-
formacoes: (19) 3403-2648

Esta edicdo do MovimentAr - Artesanato na Paulista é alu-
siva ao Dia das Méaes
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MERCADO

Piracicaba gera 3.304
empregos em 15 meses

Dados positivos refletem na vida de trabalhadores
que conquistaram novas oportunidades no mercado

Fortalecer a geragio de empre-
gos e ampliar as oportunidades
de qualificacgdo profissional se-
guem entre as principais priori-
dades da Prefeitura de Piraci-
caba - e os resultados ja apare-
cem ndo apenas nos nimeros,
mas também nas historias de
quem conquistou uma nova
chance no mercado de trabalho.

Dejaneiro de 2025 a marco de
2026, 0 municipio gerou 3.304 va-
gas detrabalho, segundo dados do
Caged (Cadastro Geral de Empre-
gados e Desempregados), do Mi-
nistério do Trabalho e Emprego.
Considerando apenas o acamula-
do de 2026 (janeiro a marco), fo-
ram 2.101 novas vagas criadas.

Por tras desses nimeros es-
tao trajetorias como a de Beatriz
Verneque dos Santos, de 24 anos,
que ha quase um més iniciou uma
nova fase profissional como opera-
doralogistica, na empresa Elrin-
gKlinger. Antes, atuava na area
de seguranca privada, mas de-
cidiu apostar em uma mudanca
de carreira apds participar do
programa Caminhos do Emprego,
realizado pela Prefeitura de Piraci-
caba, por meio da Secretaria de
Trabalho, Emprego e Renda.

Beatriz também participou da
formacio em mecanica bésica vol-
tada para mulheres. "Sempre tive
vontade de conhecer essa area.
Quando a gente percebe que tem
capacidade e comeca a aprender,
isso da ainda mais motivagao", con-
ta. Em apenas 10 dias, foi chama-
da para uma entrevista e conquis-
tou avaga. "Eu estava apreensiva,
mas confiei no processo desde o
inicio. Hoje vejo que valeu a pena.
Estou gostando muito da area e me
surpreendendo com o quanto es-
tou aprendendo", afirma. Motiva-
da pela experiéncia, Beatriztambém
iniciou um curso de inglés. "O co-
nhecimento abre portas. A gente
precisa aproveitar as oportunida-
des quando elas aparecem."

Historia semelhante é a de
Ariane Iris Bertolino Cordeiro, de
38 anos. Apds trabalhar como
promotora em um supermerca-
do, ela foi contratada ha cerca
de 20 dias como operadora de
maquinas na empresa Elrin-
gKlinger - uma mudanca signifi-

RECONHECIMENTO

JORNADA DA INE| e

PiRa

o owis @

L

e

A Prefeitura realiza diversas acSes que tem como objetivo a inclusdo produtiva

cativa de trajetoria profissional.
"Eu fui participar do curso de
mecanica para mulheres por
curiosidade, sem imaginar onde
isso poderia me levar. Durante o
curso, fui entendendo melhor as
oportunidades e decidi cadastrar
meu curriculo”, relembra. Mesmo
diante de um grande nimero de
participantes, ela nao desistiu. "Ti-
nha muita gente, e eu nao acredi-
tava que conseguiria. Mas, no alti-
mo dia de curso, ja sai encaminha-
da para o exame admissional e al-
guns dias depois comecei na mi-
nha nova func¢ao", conta. Para Ari-
ane, a experiéncia foi transforma-
dora. "As vezes, s6 falta uma porta
se abrir. E foi isso que aconteceu
comigo. Abriu um leque de oportu-
nidades. Meu conselho para quem
esta em busca de umavaga é: quan-
do surgir uma chance, agarre."
MERCADO AQUECIDO -
Os dados mostram que o principal
destaque dos tiltimos 15 meses em
Piracicaba foi o setor da constru-
¢do civil, responsavel pela abertura
de 2.036 vagas. Na sequéncia apa-
recem o comércio, com 910 vagas,

o setor de servigos, com 149 novas
oportunidades, a agropecuéria,
com 176, e a industria, com 330.

"Esses ntimeros refletem um
ambiente econdmico mais dinami-
co, a confianca do setor produtivo e,
principalmente, a forca da nossa po-
pulagiotrabalhadora. Noentanto, sa-
bemos que gerar empregos é apenas
parte dodesafio. Efundamental pre-
parar as pessoas para as oportuni-
dades disponiveis, com programas
que visam desenvolver competén-
cias alinhadas as demandas do
mercado”, destaca o prefeito Heli-
nho Zanatta. Entre as acoes que
contribuiram para os resultados
estao o fortalecimento das parce-
rias com o setor produtivo, a am-
pliacdo dos atendimentos da Secre-
taria Municipal de Trabalho, Em-
prego e Renda earealizacdo de mu-
tirdes de vagas em parceria com
empresas de diversos segmentos,
incluindo supermercados.

O municipio também mantém
iniciativas voltadas a inclusio de
mulheres e pessoas com deficién-
ciano mercado de trabalho, acoes
deincentivo ao empreendedorismo

por meio do Banco do Povo e ativi-
dades focadas na capacitacdo de
quem busca emprego, como ofici-
nas de elaboragao de curriculos e
preparacio profissional, além de
cursos gratuitos realizados em par-
ceria com o Governo do Estado.
Outro avanco importante
foi o credenciamento do Conse-
lho Municipal do Trabalho, Empre-
go e Renda, conquistado em 2025,
medida que possibilitou a0 muni-
cipio acessar recursos do Minis-
tério do Trabalho e Emprego.
"0 credenciamento fortalece a
governanca local das politicas pa-
blicas de trabalho, garantindo mai-
or capacidade de planejamento,
execucio e monitoramento de acoes
voltadas a qualificacao profissional,
intermediacdo de mao de obra e
fomento ao emprego e a renda",
explica o secretario de Trabalho,
Emprego e Renda, José Luiz Ribei-
ro. "Nosso compromisso é continu-
ar ampliando essas acoes, fortale-
cendo parcerias com o setor pro-
dutivo e garantindo que mais
pessoas tenham acesso a opor-
tunidades dignas", completa.

Comunidade Carmelo é homenageada

Aentrega damogao de aplau-
08 51/2026, de autoria do verea-
dor Laércio Trevisan Jr. (PL), ocor-
reu na tarde desta quarta-feira
(29), naIgreja do Carmelo, locali-
zada no bairro Sao Dimas, em Pi-
racicaba. A homenagem foi desti-
nada a Comunidade Monaéstica
Carmelo do Imaculado Coracao de
Maria e Sao José, em reconheci-
mento a celebragdo do Jubileu de
Brilhante, que marca os 75 anos de
fundacio do mosteiro.

A solenidade foi realizada
de forma reservada e contou
com a presenca da Madre Ma-
ria de Jesus Crucificado, que re-
cebeu a honraria em nome da
comunidade, além do parla-
mentar e sua assessoria.

A mocdo destaca a impor-
tancia historica, espiritual e so-
cial do Carmelo para o munici-
pio. Fundado em 11 de abril de
1951, a partir da iniciativa de
Dom Ernesto de Paula, pri-
meiro bispo da Diocese de Pi-
racicaba, o mosteiro consoli-
dou-se ao longo das décadas
como referéncia de vida con-
templativa, oragdo e dedicacao
a Igreja e a sociedade.

Neste ano de 2026, a comu-
nidade celebra o Jubileu de Bri-
lhante, data que simboliza 75
anos de uma trajetoria marca-
da pela fé, pela clausura e pela
entrega silenciosa em favor da
Igreja e da populacdo. Como
parte das comemoragoes, foi ce-
lebrada, no tltimo dia 11 de
abril, uma Santa Missa em acdo
de gracas presidida pelo bispo
diocesano Dom Devair de Ara-

Ujo Fonseca. Durante a entre-
ga, a homenagem foi direciona-
da a Madre Maria de Jesus Cru-
cificado, estendendo-se também
ao bispo diocesano Dom Devair
de Aratjo Fonseca, as irmas
professas, novicas e a todos os
fiéis que acompanham e apoiam
amissao do Carmelo.

As missas celebradas nolocal
foram ressaltadas como parte es-
sencial dessa trajetoria, reunindo
fiéis em momentos de espirituali-
dade, reflexao e comunhao. Aolon-
go de 75 anos, o Carmelo tem se
mantido como fonte constante de
oracao pela Diocese de Piraci-
caba, pelos sacerdotes, pelas
familias e por toda a comunidade.

Segundo o vereador Laércio
Trevisan Jr.,a homenagem repre-
senta o reconhecimento do Poder
Legislativo a relevancia da institui-

Mocéao de aplausos 51/2026 foi entrega a Comunidade Monastica Carme-
lo do Imaculado Coragdo de Maria e Sdo José pelo Jubileu de Brilhante

¢d0. "0 Carmelo é um verdadeiro
patrimonio espiritual de Piracica-
ba. Esta mocao simboliza o respei-

' Frias Neto"
- Corporate

Um departamento

exclusivo voltado para

iImoveis comerciais,

industriais e logisticos.

to e a gratiddo por uma missao
marcada pela fé, dedicagio e servi-
co acomunidade", destacou.

FRIASNETO

friasneto.com.br

Cerca de 38 pessoas participaram da acado, que uniu atividade
fisica a conscientizacdo ambiental

32 CamiNnHADA EcoLéaicA

Evento recolhe 150 kg
de residuos das margens
dorio Piracicaba

A 32 Caminhada Ecoldgica,
realizada no altimo sabado, 25/04,
recolheu 150 quilos de residuos das
margens do rio Piracicaba, entre
garrafas de vidro, plasticos e lati-
nhas. Cerca de 38 pessoas partici-
param da acdo, que uniu atividade
fisica a conscientiza¢do ambiental
por meio da coleta de lixo. A inicia-
tiva integra o projeto Em Forma
com a Guarda, da Guarda Civil
Municipal, e contou com a parce-
ria do Pelotdo Ambiental.

O guarda-civil Celso Quei-
roz, coordenador do projeto,
destacou o impacto da ativi-
dade. "A acdo abriu os olhos dos
participantes e apresentou um
pedaco da nossa cidade que
muitos ainda ndo conheciam.

FERIADO COM ARTE

A cada garrafa PET e cada
caco de vidro retirados da
trilha, mostramos que cuidar
do meio ambiente comeca
com atitude", afirmou.

A aclo foi realizada no en-
torno do Engenho Central e re-
sultou na retirada de materiais
que deixaram de poluir o solo e
o rio Piracicaba. Os residuos
recolhidos serdo destinados as
cooperativas, contribuindo tam-
bém para a geracio de renda.

Além da limpeza do espaco, a
caminhada deixou um legado de
conscientizacao. "Deixamos a tri-
lha mais bonita do que encontra-
mos e plantamos uma semente em
quem participou pela primeira vez',
completou o coordenador.

Exposicoes gratuitas
ocupam espacos
culturais da cidade

A arte segue em evidéncia em
Piracicaba, com op¢oes gratuitas
para o publico que deseja explorar
diferentes técnicas, estilos e proces-
sos criativos. O feriado do Dia do
Trabalhador, amanha, 1°/05, so-
mado ao fim de semana, se apre-
senta como uma oportunidade ide-
al para visitar exposicoes em car-
taz na cidade, em espacos cultu-
rais mantidos pela Prefeitura de Pi-
racicaba, por meio da Secretaria
Municipal de Cultura.

O Museu Historico e Peda-
gobgico Prudente de Moraes re-
cebe, até sabado (2), a exposi-
¢ao coletiva Onde Estao as Mu-
lheres Artistas?, organizada pela
Escola Bauhaus Piracicaba, em par-
ceriacom o museu. A mostra retine
14 artistas e propoe um olhar plu-
ral sobre a produggo feminina nas
artes, contemplando linguagens
como colagem, pintura em tela, es-
cultura em ceramica, fotografia,
xilogravura, arte digital, além de
técnicas mistas em desenho e aqua-
rela. Aberta a visitagio nesta sexta
e sabado, das 10h as 14h.

Jé& a Pinacoteca Municipal
Miguel Dutra apresenta, até 17/05,
aexposicao Arte no Papel, que traz
ao ptblico parte de seu acervo apos
o0 processo de restauracio de 15
obras, provenientes de prémios
aquisitivos e doacoes. O trabalho
foi conduzido por profissionais es-
pecializados, dentro de um projeto

idealizado pela conservadora e res-
tauradora Flavia Santos e pela pro-
dutora cultural Barbara Ivo. A ini-
ciativa contou com recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB) e do
Programa de A¢ao Cultural (Pro-
AC), garantindo a preservacao e a
adequada fruicao das pegas.
Também em cartaz na Pina-
coteca esta 0 9° Saldo de Aqua-
relas, que retine 73 obras assi-
nadas por 50 artistas, até 19/
07. Tradicional nas artes visu-
ais, a técnica da aquarela se des-
taca pela leveza e transparéncia
dos pigmentos diluidos em
agua, aplicados principalmente
sobre papel, ainda que, atual-
mente, venha sendo explorada
em diferentes suportes, ampli-
ando suas possibilidades estéti-
cas. Ambas as exposicoes seguem
abertas nesta sexta, sabado e
domingo, das gh as 17h.

SERVICO - Exposicoes
Arte no Papel e 9° Saldo
de Aquarelas de Piraci-
caba, na Pinacoteca Mu-
nicipal Miguel Dutra (av.
Maurice Allain, 454 - Vila
Rezende). Mostra Onde
Estao As Mulheres Artis-
tas?, no Museu Historico e
Pedagogico Prudente de
Moraes (rua Santo Anto-
nio, 641 - Centro)

Divulgagéo

Sala de exposi¢cbes do Museu Prudente de Moraes
recebe trabalhos de mulheres artistas
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Acipi reune profissionais em
diferentes fases da carreira

Historias de quem esta comecando no mercado e de quem, mesmo
apos a aposentadoria, escolhe continuar em atividade

Todos os dias, mais de 400
profissionais circulam pelos prédi-
os da Acipi (Associacdo Comercial
eIndustrial de Piracicaba) entre co-
laboradores atuantes na entidade
etrabalhadores de empresas resi-
dentes, como XP Invegtimentos,
Glovis e BTG Pactual. E um fluxo
intenso que traduz, na pratica, a
diversidade de funcdes, historias e
trajetorias de trabalho. Os depoi-
mentos dos Acipers (como sio ca-
rinhosamente chamados) Patricia
Mariana da Silva Geroldi, Ander-
son dos Santos Cruz e José Tadeu
Duarte Novaes sao exemplos desse
contexto. Historias de quem esta
comegando no mercado e de quem,
mesmo apos a aposentadoria, es-
colhe continuar em atividade.

Esse movimento também dia-
loga com o cenério nacional. O pri-
meiro emprego ainda é um desafio
para milhdes de jovens, especial-
mente diante da exigéncia de expe-
riéncia prévia. Nesse contexto, es-
truturas como a Acipi ganham re-
levancia ao concentrar empresas,
servigos e uma intensa circula-
¢ao de pessoas, criando um am-
biente favoravel a insercao e ao
desenvolvimento profissional
em diferentes fases da vida.

Para o presidente da Acipi,
Mauricio Benato, a entidade é, di-
ariamente, um espaco de circula-
¢ao de pessoas, ideias e oportuni-
dades. "Receber mais de 400 pro-
fissionais todos os dias mostra a
forca desse ambiente vivo, que re-
tne diferentes areas e perfis. Para
nos, € muito significativo ver que
muitos iniciam aqui a sua trajeto-
ria profissional, a0 mesmo tempo
em que outros escolhem permane-
cer ativos apds a aposentadoria.
Isso refor¢a 0 nosso compromisso
em ser um local que acolhe, desen-
volve e valoriza os profissionais em
diferentes fases davida".

Aos 18 anos, Patricia Maria-
na Silva Geroldi iniciou sua traje-
téria profissional na Acipi, em 2023,
como assistente administrativa. O
que comegou como uma oportuni-
dade se transformou em um cami-
nho de crescimento e descobertas.
Hoje, como assistente de processos
digitais, ela reconhece o quanto
evoluiu desde o primeiro dia. "Foi
muito gratificante. O reconheci-
mento me trouxe clareza sobre a
vida profissional”, afirma.

Mesmo diante das inseguran-
cas iniciais, encontrou no ambien-

CONGRATULAGOES

Anderson dos Santos Cruz, Tadeu Duarte Novaes e Patricia

rias profissionais na Acipi

te colaborativo um diferencial de-
cisivo. A efetivacdo marcou um
novo ciclo, reforcado pelo apoio de
colegas e pela vivéncia em diferen-
tes areas. Entre os aprendizados,
destaca o trabalho em equipe como
essencial. "Ainda nao tive experi-
éncia em empresa privada, mas,
pela minha percepcao, construir
carreira em uma associacao comer-
cial proporciona oportunidades e
trocas de forma mais fluida. O
ambiente tende a ser mais colabo-
rativo, tornando o convivio e as
atividades mais leves".

A assistente de processos digi-
tais reforca que é gratificante fazer
parte de uma historia de quase 93
anos. "E algo especial, que vou le-
var comigo sempre. A unido faza
forca. Hoje, para mim, a Acipi re-
presenta pertencimento, confianga
e perspectivas de futuro".

A histéria de Anderson dos
Santos Cruz come¢ou em 2019,
como estagiario, ainda cercado
pelas davidas comuns do pri-
meiro contato com o mercado.
"Tudo era novo. Foi um misto
de ansiedade e empolgacio, por-
que aqui na Acipi eu fiz 0 meu
primeiro estagio e tive meu pri-
meiro emprego CLT efetivo.

Tudo era muito novo, entao eu
estava aprendendo desde o ba-
sico até coisas mais especificas
do dia a dia. O que mais me
marcou foi esse aprendizado
constante e o contato com as
pessoas, tanto a equipe quanto
as associadas", lembra. Hoje,
como analista de processos em-
presariais, ele reconhece o quan-
to aquela fase foi determinante
para sua trajetoria.

Sem planejar inicialmente
uma carreira de longo prazo na
Acipi, foi com o apoio de lide-
rancas que passou a enxergar
oportunidades de crescimento.
"Recebi ajudas fundamentais
para entender como funciona o
ambiente corporativo, desde
coisas mais bésicas, como a co-
municacdo por e-mail até a re-
solucdo de situacgoes do dia a
dia. A efetivacao foi o ponto de
virada". Entre os principais
aprendizados destaca a respon-
sabilidade, a organizacdo e, so-
bretudo, a habilidade de lidar
com pessoas. Para Anderson,
atuar em uma entidade como a
Acipi amplia o sentido do tra-
balho, conectando suas ativida-
des ao desenvolvimento de em-

Divulgagéo

Geroldi contam suas trajeto-

presas e da cidade. Aposentado
desde 2011, analista financeiro
José Tadeu Duarte Novaes, 67
anos, nao da sinais de que pre-
tende parar de trabalhar tao
cedo, movido pelo desejo de con-
tinuar aprendendo e contribu-
indo. Para o especialista conta-
bil, o trabalho sempre foi guia-
do por dedicagéo e valorizagio
das oportunidades, principios
que permanecem até hoje. Na
convivéncia com diferentes ge-
racdes, encontra novas percep-
cOes. "Sempre existe algo a
aprender com os mais jovens,
com a energia que eles trazem.
Mais do que manter-se em ati-
vidade, o trabalho para mim é
um espaco de troca, construcao
coletiva e evolugdo continua.
Como profissional, antes e de-
pois da aposentadoria, sempre
tentei aproveitar as oportunida-
des que a vida me apresentou,
me dedicando ao maximo, pen-
sando no bem-estar de todos,
com honestidade, simplicidade
e 0 mais importante, oferecen-
do uma amizade sincera no
ambiente de trabalho. Sinto-me
feliz com a historia que consegui
escrever", finaliza José Tadeu.

Cedicrecebe homenagempelos 32 anos de atuacao

Os 32 anos de atuacao do
Cedic (Centro de Doencas Infec-
tocontagiosas), servico munici-
pal que tem como missdo o aten-
dimento a pacientes acometidos
por doencas infectocontagiosas,
especialmente infeccoes sexual-
mente transmissiveis (ISTs) e HIV/
Aids, foram reconhecidos na tarde
desta quinta-feira (30) com um
voto de congratulagoes da Camara
Municipal de Piracicaba.

A entrega da honraria, pro-
posta pelo vereador Féabio Silva
(Republicanos) por meio do re-
querimento 300/2026, aconte-
ceu em cerimonia realizada no
anfiteatro do Cedic, localizado
na Rua do Trabalho, e contou
com a presenca de diversos ser-
vidores lotados na unidade.

O texto da propositura des-
taca que o Centro "consolidou-
se como referéncia regional em
atendimento especializado, ofe-
recendo suporte clinico, hospita-
lar e domiciliar com uma aborda-
gem multidisciplinar e humaniza-
da", e que computou, no ano pas-
sado, uma média de 5.675 atendi-
mentos mensais, demonstrando
"sua expressiva capacidade de aco-
lhimento e resolutividade".

Durante a cerimonia, Fabio
Silva frisou que a equipe do Cedic é
composta por profissionais alta-
mente capacitados, de diversas
areas da saude, e que a capilari-
dade e assertividade dos servi-
cos prestados "representam nao
apenas ntimeros, mas vidas im-
pactadas, historias transforma-
das e familias amparadas por um
servico publico de exceléncia".

Aproposituraigualmente des-
taca que, além dos atendimentos
médicos, o Cedic realiza exames la-
boratoriais, fornece medicamentos
e oferece acompanhamento conti-
nuo aos pacientes.

"0 servico hospitalar presta-
do aos pacientes com Aids e o aten-
dimento domiciliar aqueles impos-
sibilitados de locomocéo evidenci-
am a sensibilidade e o cuidado que
norteiam a atua¢do da unidade. A
atuacio do Cedic vai além da clini-
ca. A institui¢ao é também um polo
de educacao em satide, promoven-
do acdes de conscientizacio volta-
das a jovens e adultos. Recente-
mente, deu inicio a uma série de
palestras sobre ISTs, abordando
temas como HIV, sifilis, HPV, he-
patites virais (B e C), entre outras.
Essas iniciativas fortalecem a pre-
vencao e ampliam o acesso a infor-
macao de qualidade", reforca o re-
querimento.

"Esse voto € uma maneira de
reconhecermos publicamente e ho-
menagear o trabalho de vocés. Um
trabalho que vai para além da cli-
nica. E também educaggo, preven-
¢ao e cidadania. Este voto é mais
do que um reconhecimento formal,
é a expressao da gratidao da cida-
de de Piracicaba por uma institui-
¢do que transforma ciéncia em aco-
lhimento e cuidado em dignidade”,
acrescentou o vereador.

Ahomenagem ainda destacou
aatuacdo de Moisés Taglietta, que
ao longo de 30 anos atuou e coor-
denou os servigos de Vigilancia em
Satide. Ele gravou um video em que
reforca a exceléncianotrabalhoea
dedicacao de todos na equipe do

Voto homenageia a atuagdo das equipes do Centro de Doencgas
Infectocontagiosas. Honraria foi entregue na tarde desta quinta (30)

Cedic. "Uma prova de que o SUS
deu e da certo", pontuou.

"Quero agradecer a homena-
gem e a equipe do Cedic, tanto as
pessoas que nos antecederam quan-
to as que atuam aqui hoje. Nos ve-
mos amor nessa equipe. Sentimos
o orgulho de quem jé foi do Cedice
também de quem ainda esta no
Cedic em dizer que faz parte dessa
equipe. Isso é raro de encontrar:
estar no dia a dia com pessoas que
se dispoem a fazer o melhor e a en-
contrar as melhores solucoes nos
cenarios que temos, independente-
mente de qual seja. Nos deparamos
com contextos diferentes, ano a
ano, e as pessoas se desdobram para
dar o seu melhor. Nao é a toa
que o Cedic é referéncia regio-
nal e estadual”, disse Karina
Corréa Contiero, coordenadora
de Vigilancia em Satide, que repre-
sentou a equipe no recebimento do
quadro alusivo a honraria.

Ela acrescentou: "A gente
sempre esteve a frente das politicas

publicas voltadas especialmente ao
HIV/Aids. E uma honra receber-
mos uma homenagem como essa
que nos d4 um animo nos desafios
dodiaadia. E é também uma res-
ponsabilidade de honrarmos quem
veio antes denos".

De forma semelhante, Gusta-
vo Aguiar, secretario municipal de
Sadde, agradeceu a homenagem
prestada pelo Legislativo munici-
palao Centro e disse: "A Vigilancia
em Satde do municipio de Piraci-
caba é um servico nota mil, e o Ce-
dicéa cereja dobolo. E é assim por
conta de quem faz parte dessa equi-
pe, que é bem estruturada, bem
organizada e dedicada. A Secreta-
ria de Satide sabe dos desafios, que
nao sao poucos, mas vamos supe-
rando todos da melhor maneira
possivel. Dentro da Secretaria, fa-
zemos o que é possivel para resol-
ver os problemas que aparecem. A
equipe daqui é muito resolutiva,
leva poucas dificuldades para a
gestdo. Sou muito grato a todos."

1l il

Fundo Social promove curso gratuito de Donuts; inscricfes estdo abertas

OPORTUNIDADE

Fundo Social abre
inscricoes para curso
gratuito de donuts

O Fundo Social de Solidari-
edade de Piracicaba estd com
inscri¢oes abertas para um cur-
so gratuito de Donuts voltado
a capacitacio profissional e gera-
¢do de renda. A iniciativa oferece
aprendizado para pessoas interes-
sadas em empreender ou comple-
mentar a renda familiar. Ao todo,
20 40 vagas disponiveis. Os parti-
cipantes recebero vale-transporte
e um kit incentivo no final. O espa-
co conta com area kids.

Asinscri¢oes podem ser feitas
pelo link https://forms.gle/
5iaqGzFwxd4rmQUJA ou pelo QR
Code disponivel nas redes sociais
do Fundo Social de Solidariedade
(@fundosocialpiracicaba).

JARDIM PLANALTO

O curso sera realizado nos
dias 20, 21 e 22 de maio, das
19h as 22h, no refeitorio da Prefei-
tura de Piracicaba, localizado na
rua Antonio Corréa Barbosa,
2.233. A acdo tem como objetivo
incentivar o empreendedorismo
e ampliar as oportunidades de
qualificagdo profissional no mu-
nicipio, oferecendo uma alter-
nativa acessivel para quem de-
seja iniciar um novo negocio ou
aumentar a renda.

A iniciativa conta com apoio
das Secretarias de Trabalho, Em-
prego e Renda; de Assisténcia, De-
senvolvimento Social e Familia, do
Sebrae, da Escola de gastronomia
IGA e da Construtora Ranking.

Vereador fiscaliza
instalacao de ponto
de onibus no bairro

O vereador Renan Paes (PL)
esteve nesta terca-feira (28), na
rua Dino Corazza, no Jardim
Planalto, para fiscalizar a instala-
¢do de um novo abrigo de 6nibus e
conversar commoradoressobre os
resultados da implantacao.

A solicitacao foi tema da indi-
ca¢do 107/2025, de autoria do par-
lamentar, de janeiro de 2025, que
apontava a viabilidade de implan-
tagao de pontos de 6nibus cobertos
e com assentos nas proximidades
dos ntimeros 400 e 461 da via.

Durante a visita, Renan con-
versou com usuarios do transpor-
te ptiblico e moradores da regiao
para avaliar na pratica os impac-

[

Renan Paes visitou o bairro nesta terca (2

tos dainstalagao. Segundo relatos,
a estrutura trouxe mais conforto e
seguranca, principalmente para
quem depende do transporte cole-
tivo diariamente.

"0 nosso papel é esse: ouvir
apopulacio, encaminhar as de-
mandas e depois voltar para
conferir se realmente foi feito e
se estd atendendo as necessida-
des", destacou o vereador.

Para Renan Paes, a insta-
lagdo representa um avanco
importante para o bairro, espe-
cialmente em dias de sol forte
ou chuva, garantindo melhores
condi¢oes de espera aos usuari-
os do transporte publico.

Divulgagéo

il .
para acompanhar

a instalacdo de novo abrigo de 6nibus e conversar com mora-
dores sobre os resultados da implantagéo

COMUNICADO

A A Tribuna Piracicabana informa que, devido a mudancas
nas regras do WhatsApp, o jornal nao enviara suas edicoes
por lista de transmissao.

A partir de agora, os leitores poderao continuar
acompanhando todas as noticias, matérias e a
edicao digital completa diretamente pelo site oficial:
www.atribunapiracicabana.com.br.

Salve o endereco do site nos favoritos do seu navegador e
continue acessando diariamente o conteido de A Tribuna,
com a mesma credibilidade e dedicacao de sempre.

ATRIBUNA

PIRACICABANA
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PRoJETO DE LEI

Luiz Marinho sobre fim
da escala 6x1: "Processo
de melhoria do trabalho"

Em entrevista ao programa "Bom Dia, Ministro", ministro
do Trabalho e Emprego defendeu a reducao da jornada e
destacou efeitos sobre sailde, emprego e produtividade

O ministro do Trabalho e Em-
prego, Luiz Marinho, defendeu o
fim da escala de trabalho 6x1 du-
rante participa¢io no programa
"Bom Dia, Ministro", nesta quin-
ta-feira, 30 de abril. Em entrevista
ajornalistas de diferentes regioes
do pais, ele destacou que a propos-
ta do Governo do Brasil busca re-
duzir a jornada semanal para 40
horas, sem reducao de salario, com
duas folgas por semana, como for-
ma de melhorar a qualidade de
vida dos trabalhadores e aumen-
tar a produtividade da economia.

"E necessario fazer uma cor-
recdo de uma jornada que € exte-
nuante. E provado que estdo au-
mentando demasiadamente as do-
engas profissionais, especialmente
doencas mentais, mas também aci-
dentes e faltas. O governo defende
com muita clareza a reducéo
para 40 horas semanais, sem
reducdo de salario, com duas
folgas na semana, para mudar
a escala perversa, especialmente
para as mulheres, que é a escala
6x1", enfatizou o ministro.

O debate sobre o tema ganha
forca no contexto do Dia do Tra-
balhador, celebrado em 1° de maio,
e ocorre apos o envio ao Congresso
Nacional, pelo presidente Luiz Ina-
cio Lula da Silva, do projeto de lei
que preveé o fim da escala 6x1, com
urgéncia constitucional. Na Cama-
rados Deputados, propostas rela-
cionadas ao tema ja avancaram na
Comissao de Constitui¢ao e Justi-
ca e seguem em tramitacao.

Para Marinho, é certo que a
mudanca na escala contribuira
para um ambiente laboral mais
saudavel e eficiente. "Isso, segu-
ramente, levaria a um processo
de melhoria do ambiente de tra-
balho, evitando doencas, faltas no
trabalho, que derrubam a produti-
vidade da economia brasileira. A
prova é que muitas empresas to-
mam a iniciativa, mesmo antes
do Congresso avaliar e tomar
essa decisdo, de acabar com a
escala 6x1, implantando o 5x2,
e a experiéncia € exitosa".

PRODUTIVIDADE - Du-
rante a entrevista, o ministro res-
saltou que a reducao deve ocorrer
de forma sustentavel, consideran-
do os impactos econdmicos e soci-
ais. Ele reconheceu que ha preocu-
pacao por parte de setores empre-
sariais, mas afirmou que os possi-
veis custos podem ser compensa-
dos por ganhos de produtividade e
pelareducao do absenteismo (fal-
tas ou atrasos do funcionario).

"A sociedade tem se manifes-
tado nas pesquisas com esmaga-
dora maioria de opiniao de que é
uma necessidade. O que precisa-
mos combater é o terrorismo. Ha
um terrorismo, especialmente de
entidades empresariais de que apa-
rentemente o mundo vai acabar
com a reducao da jornada de tra-
balho sem reducao de salario. Ago-
ra, historicamente, nos temos que
mostrar os acontecimentos da his-
toria, no Brasil e no mundo, e toda
aexperiéncia é que nesse momento

LicitacAo
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Ministro do Trabalho e Emprego participou do programa "Bom Dia, Ministro" desta quinta (30)
e destacou que a proposta que busca reduzir a jornada semanal para 40h

sempre melhora o ambiente de tra-
balho", destacou Marinho

FLEXIBILIDADE - O mi-
nistro também destacou que o go-
verno nao propde o fim do traba-
Tho aos fins de semana, mas sim a
reorganizacao da jornada. Ele ex-
plicou que atividades que deman-
dam funcionamento continuo po-
derdo seguir operando por meio de
negociacoes coletivas, respeitando
a carga horaria semanal e garan-
tindo flexibilidade para trabalha-
dores e empregadores.

"Haver4 um espaco para ne-
gociaco coletiva. Uma empresa que
necessita trabalhar os sete dias da
semana, vai poder trabalhar os sete
dias da semana. Nao é verdade que
esta proibido. Nao é verdade que
quando acabar isso, vai eliminar o
trabalho aos sabados. As folgas
podem ser consecutivas ou ndo, vai
depender da formatacdo que o
Congresso aprove, € 0 N0SSO gover-
no propoe que nao tenha essa rigi-
dez, que tenha uma flexibilidade de
quando serao as folgas", afirmou.

"Que seja matéria de contrato
coletivo, de convencao coletiva entre
trabalhadores e empregadores re-
presentados pelos seus respectivos
sindicatos", completou o ministro.

DIALOGO COM A SOCI-
EDADE - Outro ponto aborda-
do foi a necessidade de dialogo
com a sociedade e com os setores
produtivos. Marinho afirmou
que mudancas no mundo do
trabalho historicamente geram
resisténcia inicial, mas tendem
atrazer beneficios aolongo do tem-
po, como ocorreu na reducao da
jornada de 48 para 44 horas sema-
nais na Constituicao de 1988.

"Ali também diziam: 'Vai au-
mentar a informalidade, vai gerar
desemprego, vai fechar empresas,
as pequenas empresas vao quebrar'.
Eunao tenho conhecimento de ne-
nhuma empresa que tenha quebra-
do porque houve a reducio de jor-
nada, muito pelo contrario. Au-
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mentamos a produtividade naquele
momento, melhoramos a qualida-
de da producao, n6s diminuimos o
absenteismo, diminuimos os aci-
dentes no trabalho. Esse movimen-
to de melhoria do ambiente ajuda
a propiciar a melhoria da capaci-
dade da economia brasileira como
um todo", explicou.

JUVENTUDE - A resistén-
cia a escala 6x1 também foi apon-
tada pelo ministro como um entra-
ve para o preenchimento de vagas
abertas no mercado. Ele destacou
queaescalaatual temsidoum fatorde
rejeicio em vagas de emprego, dificul-
tando o preenchimento de postos de
trabalho. "H4 uma grita da socie-
dade, especialmente da juventude:
"preciso de mais tempo para mim,
para a minha familia, para cuidar
dos meus, para cuidar dos meus
afazeres, das minhas obrigaces,
para agregar mais conhecimento,
especializacao, formacao profissio-
nal'. E essa é a experiéncia que se
tem, tanto que muitas empresas
hoje nao conseguem preencher as
suas vagas existentes", disse.

"0 que nos precisamos €
adequar o mercado de trabalho
para que as pessoas que esto a
disposi¢do venham", defendeu
o ministro do Trabalho.

REJEICAO A VAGAS -Ma-
rinho também relatou o exemplo
deum feirdo de emprego em Brasi-
lia onde muitas vagas de hipermer-
cados ndo foram ocupadas porque
os candidatos rejeitaram a jorna-
da de apenas uma folga semanal.
"Esta muito claro que, reduzindo a
jornada de trabalho de 44 para 40
horas semanais sem reduzir o sa-
lario, com duas folgas na semana,
fim da escala 6 por 1, nds vamos
melhorar as condi¢oes do merca-
do de trabalho e essa é a experién-
cia das empresas que resolveram
experimentar, o depoimento € sa-
tisfatorio", registrou.

ESCUTA - Marinho reforcou
que o objetivo da proposta é mo-

Diego Campos / Secom-PR

dernizar as relagoes de trabalho no
pais, promovendo mais bem-estar
aos trabalhadores sem comprome-
ter a atividade economica. Ele tam-
bém afirmou que o Governo do
Brasil mantém dialogo permanente
comossetoresprodutivoseadotauma
postura de escuta diante de possi-
veis impactos das mudancgas.

"0 governo do presidente Lula
éum governo de muita escuta. Se a
gente implantar, vamos imaginar
que um setor pequeno esteja com
muita dificuldade, evidentemente o
governo vai ter escuta e vai analisar
conjuntamente com os segmentos
representativos para ver as solugoes,
comotemacontecidohd muitotempo.
Nao é a toa que vira e mexe tem
anuncio do governo para o segmen-
total de crédito, para poder inves-
tir, para poder passar as dificulda-
des", esclareceu Luiz Marinho.

MOTORISTAS DE APLI-
CATIVO - O ministro também
abordou a situacio dos trabalha-
dores por aplicativos e afirmou que
a regulamentacio do setor segue
sem avanco no Congresso Nacio-
nal. Segundo ele, o relatério apre-
sentado nao conseguiu construir
consenso entre empresas e traba-
lhadores, o que tem mantido o
tema paralisado.

"As empresas tém la suas re-
clamagoes sempre, mesmo sem ra-
z30, mas tem, e tem os trabalhado-
res também ficarem insatisfeitos,
que gostariam de ver varias reivin-
dicacdes deles embutidas ali. Acho
que é um prejuizo para todo mun-
do. O tnico segmento que ganha
aqui nesse momento de desregula-
mentacao sao as empresas, para
eles é o mar perfeito”, disse.

Entre as medidas apresenta-
das pelo governo estdo a remune-
ragao minima de R$ 10 por entre-
ga, o fim da subpraca e 0 pagamen-
todeR$ 2,50 por quilometro roda-
do, entre outros beneficios. As ini-
ciativas dependem agora de apro-
vacao no Congresso Nacional.

Piracicaba tera novos equipamentos
para academias ao ar livre e parques

Para ampliar as opcdes de
lazer e bem-estar, Piracicaba
deve receber novos equipamen-
tos para academias ao ar livre e
parques infantis em diferentes
regides da cidade. A iniciativa
sera viabilizada por licitacao
aberta pela Prefeitura e busca
criar ambientes mais completos
para todas as idades.

O edital de ntimero 113/
26, publicado ontem no Dia-
rio Oficial, prevé a aquisicao
de 270 estruturas, sendo 90
academias ao ar livre 9o cen-

tros de recreacao infantil e 90
parques infantis, que serdo
distribuidos gradualmente
pela cidade, conforme o pla-
nejamento do municipio. A
iniciativa é da Secretaria de
Obras, Infraestrutura e Ser-
vicos Publicos e tem investi-
mento estimado em R$
11.588.032,49.

Para os parques infantis
serdo adquiridos balancos,
gangorras, gira-gira e escor-
regadores, além de centrais
de recreacdo com torres, pas-

sarela, toboga e balango. Ja
as academias ao ar livre ret-
nem equipamentos voltados
a pratica de exercicios fisicos
e a0 bem-estar, como estagio
multiuso, simulador de cami-
nhada, simulador de caval-
gada, remador, esqui, leg
press, alongadores e aparelhos
de rotacao e flexibilidade.

O projeto também inclui
placas orientativas, que auxili-
am no uso correto dos equipa-
mentos e contribuem para a or-
ganizacao dos espacos.

A data abertura das pro-
postas sera no dia 14/05, as
8h, com inicio da fase de lan-
ces marcada para as 9h do
mesmo dia. O critério de jul-
gamento serd menor preco
por lote (serdo seis no total)
e o prazo de entrega e ins-
talacdo sera de 30 dias
apos a emissdao da Ordem
de Fornecimento. O edital
completo pode ser acessado no
portal da Prefeitura (https://
piracicaba.sp.gov.br/),
no botao Licitacgdes.

Criangas e adolescentes de 5 a 18 anos séo atendidos no local
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Maio celebra os 25 anos
da Reforma Psiquiatrica

O més de maio sera dedica-
do a sensibilizacao, escuta e pro-
mocao de didlogos sobre satude
mental, reunindo profissionais,
usuarios dos servigos, familiares,
estudantes e comunidade em uma
programacao especial preparada
pela Secretaria Municipal de Sad-
de e voltada ao fortalecimento da
rede de cuidado integral.

As atividades também cele-
bram, em 2026, 0s 25 anos da Lei
da Reforma Psiquiatrica, marco
histérico na construcio de um
modelo de atencio psicossocial ba-
seado na autonomia, independén-
cia e reinsercao social das pessoas
em sofrimento psiquico.

A proposta é ampliar o de-
bate coletivo sobre os avancos,
desafios e estratégias territori-
ais de cuidado, fortalecendo es-
pacos de aproximacao entre ser-
vicos, populacio e rede de apoio.

Entre as principais acoes pre-
vistas estdo uma roda de conversa
marcada para o dia 22 de maio, as
19h, no Anfiteatro da Faculdade
Anhanguera, com participacgio
aberta a todos os interessados.

Realizada em parceria com
cursos de Psicologia do municipio,
aatividade reunira profissionais da
area para discutir, de forma técni-
ca e critica, o panorama da Refor-
ma Psiquiatrica, a trajet6ria histo-
rica da politica de saide mental, a
composicao da rede e os desafios
do cuidado territorial.

Outro destaque ¢ a passeata
que vai destacar a Luta Antimani-
comial, marcada para as 8h do dia
29 de maio. O ponto de encontro
sera a Estacdo da Paulista e a
mobilizacdo vai reunir usuari-
os, familiares, profissionais, es-
tudantes e comunidade em ge-
ral em um ato publico de cons-
cientizacao e defesa da saiide men-
tal comunitaria, reforcando a im-
portancia da inclusdo social e da
superacao de estigmas.

PORTAS ABERTAS - Pira-
cicaba conta com cinco Caps (Cen-
tro de Atencéo Psicossocial), que
atendem atualmente aproximada-

Oreracio PF

mente 9.400 pacientes, de segun-
dasexta, das 7h as 17h. Sdo eles: o
Caps Girassol fica na rua das Ame-
tistas, 210, no Mario Dedini; o Caps
Bela Vista na rua Bela Vista, 665,
na Vila Independéncia; o Caps Vila
Cristina esta localizado narua Dr.
Antonio Augusto Barros Penteado,
422,Jardim Elite, o Caps AD fica na
avenida Dr. Paulo de Moraes, 1.703
e atende adultos com uso proble-
matico de alcool e drogas e 0 Caps
Infanto Juvenil, localizado na rua
Floriano Carraro, 425, Nova Pira-
cicaba, com atendimento para cri-
ancas e adolescentes de 5a 18 anos.
Como parte da programacao
especial, sera realizado o projeto
Caps Portas Abertas, que vai am-
pliar o atendimento no Caps Bela
Vista, no dia 9 de maio, um saba-
do, das 8h30 as 11h30, e no Caps
Girassol, no dia 30 de maio, tam-
bém um sabado, das 8h as 12h,
parareceber familiares, moradores
e interessados em conhecer mais
de perto o trabalho desenvolvido
pelos servicos de satide mental. O
projeto também acontecera no Caps
Vila Cristina, no dia 18 de junho,
das 14h as 16h30 e no Caps 1J, no
dia 30 de junho, das 8h as 12h.
Ainiciativa busca apresentar
ocuidado promovido pela rede, for-
talecer vinculos familiares e comu-
nitarios, reduzir preconceitos e es-
tigmas relacionados ao sofrimento
mental e ampliar o dialogo entre
populacdo e servigos especializados.
A programacio reforca o
compromisso da rede municipal
com uma politica ptblica de
satde mental pautada no cui-
dado humanizado, comunitério
e na promocao de direitos.
"Mais do que eventos, as acoes
representam oportunidades de
construcao coletiva, informacao e
fortalecimento da luta por uma
sociedade mais inclusiva, acolhe-
dora e comprometida com a dig-
nidade das pessoas em sofri-
mento psiquico", destaca a co-
ordenadora da Atencao Psicosso-
cial da Secretaria Municipal de Sat-
de, Carolina Albuquerque.

PF prende suspeito
por crime de exploracao
sexual infantojuvenil

A Policia Federal cumpriu,
nesta quinta-feira (30/4), man-
dado de busca e apreensao no
municipio de Limeira/SP, no
ambito de operagdo voltada ao
combate a exploragao sexual de cri-
ancas e de adolescentes. A medida
foi expedida pela Justica Federal e
resultou na apreensao de dois tele-
fones celulares e de dois dispositi-
vos de armazenamento de dados
(SSD). Durante cumprimento da
ordem judicial, um suspeito foi pre-
so em flagrante, permanecendo a
disposicao da Justica.

Nomenclatura e alerta -
Embora o termo "pornografia"
ainda conste no Estatuto da
Crianca e do Adolescente, a co-

COMUNICADO

A A Tribuna Piracicabana informa que, devido a mudancas
has regras do WhatsApp, o jornal ndo enviara suas edicoes
por lista de transmissao.

A partir de agora, os leitores poderao continuar
acompanhando todas as noticias, matérias e a
edicao digital completa diretamente pelo site oficial:
www.atribunapiracicabana.com.br.

Salve o endereco do site nos favoritos do seu navegador e
continue acessando diariamente o conteudo de A Tribuna,
com a mesma credibilidade e dedicacao de sempre.

ATRIBUNA

PIRACICABANA

munidade internacional adota,
preferencialmente, as expres-
soes "abuso sexual de criancas e
adolescentes" ou "violéncia sexual
contra criancas e adolescentes”, por
refletirem com maior precisao a
gravidade desses crimes.
APolicia Federal reforca a im-
portancia da prevencao e orienta
pais e responsaveis a acompanha-
rem o uso da internet por criangas
e por adolescentes, como forma de
reduzir riscos e de proteger possi-
veis vitimas. O di4logo aberto so-
bre seguranca no ambiente digital
e a orientacdo para que criancas e
adolescentes comuniquem situa-
¢Oes suspeitas também sao medi-
dasimportantes de protecio.




A Tribuna Piracicabana

sexta-feira, 1, a segunda-feira, 4 de maio de 2026

CESTA PARA APOSENTADOS

CLJR analisa projeto e parecer s
segue para Plenario da Camara

Comissao analisou a legalidade do projeto e emitiu parecer contrario; presidente
da CLJR, Gustavo Pompeo (Avante), avalia que o mérito sera decidido no Plenario

As questoes da legalidade do
projeto de emenda a Lei Organica
1/2026, que assegura o fornecimen-
to da cesta basica aos servidores
municipais, foram apontadas no
parecer contrario emitido pela CLJR
(Comissao de Legislacao, Justica e
Redacdo), em reunido nesta quin-
ta-feira (30). A comissao, compos-
ta pelos vereadores Gustavo Pom-
peo (Avante), presidente, Renan
Paes (PL), relator e Edson Bertaia
(MDB), membro, seguiu a nota téc-
nica elaborada pela Procuradoria
Legislativa, que pontuou inconsti-
tucionalidades na matéria. Porém,
o presidente da CLJR adiantou que
aquestdo sera definida através do
debate politico, em Plenario.

O projeto foi apresentado pelo
presidente da Casa, o vereador Rer-
lison Rezende (PSDB), o Relinho, e
recebeu as assinaturas de outros
18 vereadores. A matéria propoe
acrescentar o artigo 72-A a Lei Or-
ganica do Municipio para assegu-
rar o fornecimento de cesta basica
mensal aos servidores municipais
ativos e inativos que recebam
vencimentos de até dez salarios
minimos vigentes. A iniciativa
surgiu ap6s decisdo liminar do
Tribunal de Justica de Sdo Pau-
lo, concedida em 16 de abril,
que suspendeu os efeitos de lei
municipal recente que autorizava
a concessao do beneficio a aposen-
tados e pensionistas estatutarios.

Anota técnica, acompanhada
no parecer pela CLJR, traz que,
como se trata de beneficio a servi-
dor publico, a iniciativa deveria ser
do Poder Executivo e ndo poderia
partir da Camara. Além disso, co-
loca que 0 STF (Supremo Tribunal
Federal) ja manifestou que ndo cabe
a Lei Organica dispor sobre esses
direitos. E também cita a decisao
que culminou com a suspensao da
cesta basica para os aposentados
de que o direito ao auxilio alimen-
tacdo ndo se estende aos inativos,
ja que possui natureza indenizato-
ria e vinculada ao exercicio da fun-
cdo. Entre outros pontos, a nota
cita ainda a questao da isonomia,
ja que estabelece a faixa salarial que
tera direito ao beneficio.

"A gente seguiu a nota técni-
ca, considerando que existe uma
discussdo juridica a respeito dis-
s0", explicou o presidente da CLJR,
Gustavo Pompeo. "A comissao op-
tou por apoiar a nota técnica, mas
o Plenario depois vai votar, con-
forme a decisao de cada vereador.

CPFL
Modernizada, subestacao amplia

capacidade energética da cidade

Divulgagéo

Beneficiando diretamente cer-
cade 142,5 mil habitantes, a subes-
tacdo de energia elétrica Piracica-
ba 2 - Beira Rio foi ampliada e mo-
dernizada pela CPFL Paulista, em
um investimento superior a R$ 58
milhoes. A entrega oficial da obra
aconteceu ontem (30), na unida-
de, que fica localizada na avenida
Beira Rio, centro da cidade.

A cerimonia contou com a
presenca do vice-prefeito de Pi-
racicaba, Dr. Sergio Pacheco,
representando o prefeito Heli-
nho Zanatta, acompanhado do
secretario de Administracao e
Governo, Alvaro Saviani, e do
chefe do Gabinete Institucional,
Francisco Duarte. Também parti-
ciparam os vereadores Rafael Boer,
representando a Cimara Munici-
pal, Felipe Gema, Pedro Kawai, Ze-
zinho Pereira e Fabio Silva.

Representando a CPFL, esti-
veram presentes o presidente do
Conselho de Administracio, Luiz
Henrique Ferreira Pinto; o diretor-
presidente, Rafael Lazaretti; e o
gerente de engenharia, Danilo Ito.

A modernizacio é estratégica
para Piracicaba, que ja ultrapassa
0s 420 mil habitantes e segue em
expansao, com novos empreendi-
mentos e aumento constante na
demanda por energia. Com as me-
lhorias, a cidade ganha mais segu-
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Reunido da CLJR aconteceu na tarde desta quinta-feira (30)

Nos acompanhamos a questio téc-
nica do projeto, nao discutindo o
mérito dele". O parecer contra-
rio sera levado ao Plenario. Se
for acatado pela maioria dos
vereadores, o projeto sera arqui-
vado. Se for rejeitado, o projeto
seguira em tramitacao na Casa.
Najustificativa do projeto, os
autores afirmam que a proposta
busca consolidar na Lei Organica
uma politica permanente de pro-
tecdo alimentar aos servido-
res municipais, com previsibi-
lidade e seguranca juridica. O
texto sustenta que a cesta basi-
ca tem natureza assistencial e
alimentar, ndo se confundindo
com aumento remuneratorio.
Assinam o projeto os vereado-
res Pedro Kawai (PSDB), Edson
Bertaia(MDB), Thiago Ribeiro (PRD),
Fabio Silva (Republicanos), Zezinho
Pereira (Unido Brasil), Ary Pedroso
Junior (PL), Renan Paes (PL), Fa-
bricio Polezi (PL), Gesiel de Madu-
reira (MDB), Felipe Gema (Solida-
riedade), Josef Borges (Progressis-
tas), Alessandra Bellucci (Avante),
Rafael Boer (PRTB), Silvia Morales
(PV), Raide Almeida (PT), André
Bandeira (PSDB), Valdir Vieira
Marques (PSD), o Parana, Wagner
de Oliveira (PSD), 0o Wagnao.
Contrérios - Na reunido desta
quinta-feira (30), a CLJR emitiu
outros quatro pareceres contrarios a
projetoseemenda deiniciativa parla-
mentar. Umdeleséemrelacioaemen-

ranca, estabilidade e capacidade no
fornecimento, impactando regioes
importantes como Centro, Sao Di-
mas, Alto, Paulista, Vila Indepen-
déncia e Vila Rezende.

"Em nome do prefeito Heli-
nho Zanatta, ndo poderia dei-
xar de agradecer a CPFL Pau-
lista. Esse € um avan¢o impor-
tante, que acompanha o cresci-
mento da cidade e Piracicaba
tem uma relevancia muito gran-
de no cenario regional. Somos
uma cidade com forte desenvol-
vimento econémico, com um
dos maiores PIBs per capita do
estado e, por isso, ficamos sa-
tisfeitos e gratos por sermos
contemplados com esse investi-
mento, que contribui para que
Piracicaba possa crescer e se
desenvolver de forma sustentavel
eorganizada", salientou Pacheco.

Do total investido, R$ 35,1
milhGes foram destinados a mo-
dernizacgdo da subestacao, que
passou de 69 kV para 138 kV,
aumentando sua capacidade.
Também foram implantados novos
transformadores e alimentado-
res, além de melhorias na rede
detransmissao e distribuicao, com
expansao de mais de 43 km de in-
fraestrutura elétrica.

"A modernizacgio da Subesta-
¢do Piracicaba 2 - Beira Rio é estra-

da 1, proposta pela vereadora Silvia
Morales (PV),do Mandato Coletivo A
CidadeéSua,aoprojetodelei32/2026,
deautoriadovereador Zezinho Perei-
ra(Unido Brasil), que proibe a produ-
cao eplantio da espécieinvasora Spa-
thodea Campanulata e autoriza a
supressdo da arvore, mediante
substituicdo. O parecer contra-
rio ao projeto foi derrubado em Ple-
nario e 0 mesmo continuou em tra-
mitagdo. A emenda apresentada
pela vereadora dispoe que ndo fica
autorizada a supressao das arvo-
res em areas ptblicas, o que ainda
ficaria sujeito a legislacdo ambien-
tal vigente. Na nota técnica con-
traria a emenda, seguida pela CLJR
no parecer, a alegacio € que a pro-
posta estabelece tratamento juridi-
co desigual para situagoes que de-
veriam ser tratadas de forma iso-
nomica, quando proibe a supres-
sdo apenas nas areas publicas.
Também recebeu parecer con-
trario o PL.68/2026, de autoria do
vereador Felipe Jorge Dario (Soli-
dariedade), o Felipe Gema, que ins-
titui o Sistema Municipal Digital de
Gestao de Demandas Urbanas. A
nota técnica da Procuradoria traz
que a criacdo de atribuicoes especi-
ficas de atos de gestao extrapolam
o limite de iniciativa parlamentar.
Da mesma forma, foi avaliado o PL
100/2026,de autoria dovereador Fa-
bricio Polezi (PL), que dispde sobre o
procedimento para poda e supressao
dearvores comrisco de queda. Ama-

Fabrice Desmonts

tériarecebeu parecer contrario porim-
por procedimentos administrativos, o
que é de competéncia exclusiva do
proprio Poder Executivo. Outro pa-
recer contrario foi destinado ao PL
69,/2026, de autoria do presidente
da Casa, vereador Relinho, que
garante o direito a amamentacgao
em creches municipais. No entan-
to, foi apontado pela nota técnica
que o direitoja é garantido através
delei estadual.

FAVORAVEIS - Com pare-
cer favoravel ficou 0 PL.76/2026,
de autoria da vereadora Silvia Mo-
rales, que institui o Abril Grena no
Calendario Oficial de Eventos do
Municipio, em referéncia a satide
bucal. E também o PL79/2026, de
autoria do vereador Pedro Kawai
(PSDB), que institui o Dia dos Pro-
fissionais da Comunicacono Calen-
dario Oficial de Eventos do Municipio.
Da mesma forma, passou pela
CLJR 0 PL96/2026, de autoria do
Poder Executivo, que autoriza a
abertura de crédito adicional espe-
cial no valor de R$ 550 mil no Or-
camento da Guarda Civil Munici-
pal. Eainda o projeto de lei comple-
mentar 11/2026, de autoria do ve-
reador Fabricio Polezi, que atuali-
za os valores de multas relativas
ao descarte irregular de residuos
em areas publicas. Outros seis pro-
jetos de decreto legislativo que tra-
tam de honrarias receberam pare-
ceres favoraveis e cinco mogoes de
aplausos foram consideradas aptas.

Cerimbnia de entrega teve descerramento da placa com autoridades

tégica para cidade. Com a redistri-
buicdo das cargas, conseguimos
maior flexibilidade operativa e re-
forcamos a qualidade do forneci-
mento de energia para milhares de
clientes, incluindo universidades,
centros comerciais e industrias lo-
cais", afirmou Lazzaretti.

A obra faz parte de um plano
maior de investimentos da compa-
nhia, que prevé aplicar R$ 10,8 bi-
ThGes entre 2026 e 2030 em sua
area de concessdo, com foco na
modernizacio da rede, aumento da
resiliéncia do sistema e suporte ao
crescimento da demanda.

"Piracicaba é uma cidade mui-
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toimportante para nos e uma das
que mais cresce na nossa area de
concessao. Garantir a infraestru-
tura necessaria é pensar a frente -
ainfraestrutura chega antes do de-
senvolvimento. Aqui, colocamos
tecnologia, sistemas hibridos de
automacao, sistemas renovaveis
com oOleo vegetal e triplicamos a
capacidade. Queremos Piracicaba
crescendo e se desenvolvendo, re-
cebendo novas tecnologias, novas
empresas, e temos capacidade para
responder a isso. Estamos prepa-
rados para que essa cidade conti-
nue avancando", completou Luiz
Henrique Ferreira Pinto.

As criangas da LBY
i’

STEAM

Piracicaba foi escolhida como sede pelo destaque naLiga STEAM

Piracicabarecebe
lancamento regional
de rede nacional

Piracicaba sediou, quarta-
feira (29), olancamento da Rede
Nacional de Educadores Liga
STEAM - Regido Sudeste. O
evento foi realizado no anfitea-
tro da Secretaria Municipal de
Educacio e reuniu profissionais da
areainteressados em fortalecer pra-
ticas inovadoras no ensino.

A iniciativa tem como foco a
abordagem STEAM (Ciéncia, Tec-
nologia, Engenharia, Artes e Ma-
tematica) como estratégia para en-
frentar desafios contemporaneos
daeducacio. Aacaointegra as fren-
tes de investimento social da Fun-
dacao ArcelorMittal, com apoio da
Secretaria Municipal de Educacao,
e busca ampliar a colaboracio en-
tre educadores da regido.

"0 objetivo é construir uma
comunidade de educadores es-
pecializados na abordagem
STEAM, por meio do desenvolvi-
mento de projetos que gerem im-
pacto social e educacional na rede
publica escolar", diz a gerente de
Investimento Social da Fundagao
ArcelorMittal, Catarina Lutero.

A secretaria municipal de
Educacdo, Juliana Vicentin,
destaca a importancia do pro-
tagonismo local. "Piracicaba
tem se consolidado como refe-
réncia na implementacao de
praticas inovadoras na educa-
cdo. Receber o lancamento da
rede reforca nosso compromis-
so com a formacao continuada
de educadores e com a constru-
¢ao de uma aprendizagem co-
nectada as demandas do pre-
sente e do futuro", destaca.

A programacao contou com
palestras de Lilian Bacich, dou-

tora em Psicologia Escolar e do
Desenvolvimento Humano; Valki-
ria Venancio, doutora em Educa-
¢ao; e Juliana Peixoto, mestre em
Neurociéncia Cognitiva do Desen-
volvimento pela University of York,
além do workshop Cidadania Digi-
tal e Projetos STEAM para educa-
dores da Educagdo Infantil ao quin-
toano do Ensino Fundamental. A
proposta foi para que eles refletis-
sem sobre os desafios da convivén-
cia no mundo digital e a explora-
rem caminhos para trabalhar os
temas de forma ativa, pratica e sig-
nificativa no contexto escolar.
Piracicaba foi escolhida
como sede do lancamento devi-
do ao historico de destaque na
Liga STEAM, estratégia criada
em 2022. Naquele ano, o muni-
cipio foi o primeiro do pais a
implementar a formacao de
educadores, capacitando 538
profissionais. Desde entao, a
rede municipal acumula resul-
tados expressivos no Prémio
Nacional Liga STEAM, com con-
quistas como o primeiro lugar
da Escola Municipal Prof.2 Ida
Francez Lombardi (Educacio
Infantil, 2025) e da Escola Mu-
nicipal Professora Antdnia Be-
nedita Eugénio (Ensino Funda-
mental, 2022). O municipio tam-
bém avancou na formacao tec-
nologica com a Jornada Liga
STEAM, que capacitou 36 jovens
mulheres em Tecnologia da Infor-
macao. Em nivel nacional, cerca
de 2,3 mil educadores ja parti-
ciparam das formagges, alinhadas
a Base Nacional Comum Curricu-
lar e aos Objetivos de Desenvolvi-
mento Sustentavel da ONU.

Divulgagéo

CONHECA O LEGISLATIVO

A Céamara Municipal de
Piracicaba recebeu alunos
da Escola Estadual Dr.
Prudente de Moraes para
participar do projeto Co-
nheca o Legislativo a con-
vite do vereador Pedro Ka-
wai (PSDB). O projeto esta
previsto na resolucédo 4/
2019 e tem como objetivo
aproximar criangas e jo-
vens da Casa de Leis e
promover uma compreen-

sdo mais ampla sobre o
funcionamento do Legisla-
tivo Municipal. Durante a
atividade, realizada na ma-
nha desta quarta-feira (29),
os alunos tiveram a opor-
tunidade de assistir a apre-
sentacOes sobre os aspec-
tos historicos de Piracica-
ba e da Camara, sobre a
separacdo dos poderes en-
tre Executivo, Legislativo e
Judiciéario e também sobre
a funcéo dos vereadores.

COMUNICADO

A A Tribuna Piracicabana informa que, devido a mudancas
nas regras do WhatsApp, o jornal ndo enviara suas edigoes
por lista de transmissao.

A partir de agora, os leitores poderao continuar
acompanhando todas as noticias, matérias e a
edicao digital completa diretamente pelo site oficial:
www.atribunapiracicabana.com.br.

Salve o endereco do site nos favoritos do seu navegador e
continue acessando diariamente o contelido de A Tribuna,
com a mesma credibilidade e dedicacao de sempre.

A TRIBUNA

PIRACICABANA
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Raquel Delvaje

enire as

com ronadldo castilho

Vg

@ @ronaldoacastilho

“A Academia Piracicabana
de Letras é uma
guardia da literatura
da nossa cidade”

Raquel Delvgje, nascida em
Sdo Paulo e residente em Piracicaba
desde a infancia, € escritora e poelq,
formada em Lefras, com habilitacéo
em Portugués e Inglés. Autora dos livros
infantis Gabriel no Pais dos Passaros e
Lhama Perna de Pau, fambém soma
mais de 18 pariicipacdes em aniolo-
gias de poesias e contos.

Com presenca constante em

Jornais, onde publica poesias e arti-
gos, Raquel redine um acervo de mais
de 500 poemas divulgados em
paginas no Facebook e blogs, além de
se dedicar a escrita de contos. Um de
seus textos, O Sinistro Caso dos
Irmd&os Gémeos, foi adaptado para o
cinema em formato de curta-
metragem.

Nesta entrevisia para a coluna
“Entre Aspas’, do_ jornadlista e cientista
polifico Ronaldo Casfilho, Raquel Del-
vgje, presidente da Academia Piraci-
cabana de Letras, compartiha sua
frgjetéria literaria, relata sua experiéncia
¢ frente da inslituic@o e apresenta seus
planos para o futuro.

Para quem ainda n&o co-
nhece, o que € a Academia Piraci-
cabana de Letras e qual sua mis-
sdo principal? A Academia Piracica-
bana de Lefras é uma enlidade que
reline os escritores da cidade, valori-
zando a literatura e os literatos.

Qual a importancia da APL
para a preservacdo e valorizacdo
da cultura literdria em Piracicaba?
A Academia Piracicabana de Lefras é
uma guardid da literatura da nossa
cidade, é afravés dela que muitos
projefos liter@rios acontecem. Temos
em desfaque acdes que movimen-
fam a leitura, com enfoque nas crian-
¢as, como o “Prgjeto Livio com Pezi-
nhos’, idedlizado por Ivana Negri e
Carmen Pilotto. [Muitas oficinas  lite-
rarias aconteceram e aconfecem nas
escolas, nas ulimas décadas, aproxi-
mando a literatura aos estudantes,
mostrando o quanto € rica a literatura
regional. Tem o projeto que prioriza a
disiribuicdo de livros, € o “Vigjando na
Leitura®, idealizado por Vitor Venco-
vsky, geladeiras que foram fransforma-
das para armazenarem livros, séo
colocadas em ponios esliratégicos
para o facil acesso do cidaddo Piraci-
cabano, gue pode refird-los sem custo.
Outras acodes sdo Saraus, Oficinas Li-
terarias, disiribuicGo de poemas, lan-
¢camentos de livros, sempre confando
com a presenga de membros da APL.
Tem fambém o prgjeto “Flipira®, ideali-
zado por Raquel Delvgje, que promove
o0 infercémbio de escritores da cidade,
regico e até de outros estados, com o

publico Piracicabano, aproximando e
incenfivando a leifura em uma festa
que reune leitores de fodas as faixas
efdrias. Tem fambém a enfrega de
medalhas para criangas e adolescen-
fes que se destacam na literatura. Con-
cursos realizados pela APL e também
preservacdo do acervo de lileraios Pi-
racicabanos, esse Ulfimo comprometi-
do pelafalta de uma sede.

Como a APL atua hgje na
formacéo de novos leitores e es-
critores? Em muitos prgjetos que
incentivam a leiturg, especialmente
afuando nas escolas com criangas e
adolescentes.

Quais sdo os principais pro-
Jetos desenvolvidos atualmente
pela Academia? Além dos projetos
Jacitados, como o Livro com Pezinhos,
Vigjando na Leitura, Flipira, Saraus, Ofi-
cinas, femos fambém os membros da
Academia que sdo sempre convida-
dos para serem jurados de concursos.
Tem a revista anual com textos dos
Académicos, assessoria para abertu-
ra de bibliolecas em locais carentes e
a pagina Prosa e Verso, que € sema-
nal e consta publicagdes de poemas
e fextos de literatos, € muitas vezes,
textos e poemas de alunos que se
deslacam em algum concurso ou
acdo literaria.

Como funciona o ingresso
de novos membros na APL? Os es-
critores se inscrevem quando estdo
abertas as inscricbes, € apos, sdo
analisados pela diretoria da APL, pas-
sando pela Assembleia, onde sdo es-
colhidos por critérios deferminados no
Estatuto da Academia Piracicabana de
Letras. Inclusive as inscricbes est@o
abertas até 30 de junho.

Qual o perfil dos académi-
cos que compdem a instituicdo
hqje? Escrifores da cidade e atuantes
no meio literario.

A APL tem conseguido dia-
logar com o publico jovem? De
que forma? Sempre ha a preocupa-
cd@o de inserir os_jovens e adolescen-
fes no mundo liter@rio, com incentfivos
de leituras, porque antes de serem
bons escritores, devem ser bons
leitores, por isso hd os projetos nas es-
colas.

Quais s@o os maiores desa-
fios enfrentados pela Academia
nos dias atuais? Hoje nds femos o
desafio de buscar uma Sede, para
QuE POSSAMOS reunir 0 acervo.

A literatura ainda tem espa-
co relevante na sociedade con-
temporanea digital? Sim, precisa-
mos estar sempre atenfos ao futuro.
Temos o Instagram da APL, Blogs € pa-
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gina no Facebook, além do Site da
Academia.

Como a APL se posiciona
diante das novas formas de pro-
ducdo e consumo de conteado? A
APL se mantém inserida no mundo
digital, nas redes sociais, como Fo-
cebook e Instagram, blogs literarios e
sites. Sempre se atualizando, pois ha a
necessidade de acompanhar as mu-
dancas que ocorrem no mundo, hoje
fotalmente digitalizado.

A Academia jaG possui um
histérico importante na cidade.
Quais conquistas a senhora des-
tacaria? Nos projetos literarios que
alavancam a cultura e a literatura da
nossa cidade e também nas acdes
gue promovem a leitura.

Existe apoio suficiente do
poder publico para a cultura e, es-
pecificamente, para a APL? Bus-
CaMos Ssempre 0S apoios por espa-
¢0OS € N0 momento a busca € por uma
Sede. Temos sempre contado com o
apoio do poder publico.

Como a sociedade civil po-
de contribuir com o fortalecimento
da Academia? Sdo sempre bem-
vindos 0s apoios da sociedade civil.
Basta enfrar em contato conosco.

A APL redliza parcerias com
escolas e universidades? Como
isso acontece? A APL esié sempre in-
serida nas escolas com os projetos
literarios, ha varias décadas. Sao ofi-
cinas minisiradas e o infercdmbio de
escritores com alunos, incentivando a
formacdo de novos literatos.

Ha projetos voltados a in-
clus@o culiural e democratizacéo
do acesso a literatura? Sempre. Es-
sa € uma das prioridades. Incentivar a
leitura e a formacdo de novos escrito-
res e apoiar a formacdo de nlcleos
de leituras e também de formacdo de
bibliotfecas em locais mais carentes.

Um tema recorrente & a ne-
cessidade de uma sede prépria.
Por que isso é tGo importante para
a APL? Porque ha um acervo da
literatura regional que deve ser preser-
vado.

Como a falta de uma Sede
impacta o funcionamento da Aca-
demia? O acervo fica espalhado e
uma enfidade tGo imporiante fica @
mercé de favores para armazenar
documenios que devem ser cuidados
com prioridades.

Ja houve tentativas anterio-
res de conquista desse espaco? O
que aconteceu? Ja fivemos em um
momento espacgo_juntamente com o

IHGP.

Existe hgje alguma negoci-
acdo em andamento para viabili-
zar essa sede? Estamos aguardan-
do posicionamentos favoréveis.

Que tipo de estrutura a APL
idealiza para esse espaco? Um
espaco gque viabilize nossas afivida-
des. Parte da imprensa, incluindo A
Tribuna Piracicabang, tem levaniado
essa bandeira.

Como vocé avalia esse
apoio? Todos os jornais da cidade
tém nos apoiado e é primordial para
que consigamos um resultado positi-
VO.

Essa mobilizacdo da midia
tem surtido efeito pratico até ago-
ra? S6 posso dizer que surtiu efeito a
partir do momento que fivermos a
sede.

Vocé acredita que essa
campanha pode sensibilizar o
poder publico? E o intuito. Desgjo do
fundo do coracdo que ndo seja um
grito sem eco.

Qual seria o papel do muni-
cipio na viabilizacdo dessa sede?
E através do municipio que almeja-
mos alcancar a Sede.

A iniciativa privada também
poderia contribuir? Como? Sim,
com certeza. Podemos dizer que toda
e qualquer contribuicdo € bem-vinda.

O que mudaria na prdtica
para a popula¢do de Piracicaba
comuma sede da APL? Piracicaba
como polo cultural s6 tem a ganhar
com incentivos culiurais.

A sede poderia se tornarum
centiro cultural aberto @ comunida-
de? Poderia sim, porgue mesmo sem
Sede ja desenvolvemos acdes que
incluem a comunidade, como ofici-
nas literarias , saraus, acdes de apoio
aleitura, etc.

Qual é a mensagem que
vocé deixa para autoridades que
podem qgjudar nessa conquista?
Vamos desenvolver um olhar mais
atento ao necessdario cuidado com
nossa APL.

E para a populac¢do, qual o
apelo da APL neste momento?
Uma entidade como essa & muito
importante para a cultura da nossa
cidade.

Para finalizar, qual o futuro
que vocé imagina para a Aca-
demia Piracicabana de Letras nos
préximos anos? Como sempre uma
entidade de muita luta e muito fraba-
lho, poréem um pouco de vitdria e
sucesso, acho que néo é pedir muito.
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Sarau das Artes valoriza
o talento dos escritores
piracicabanos em um
evento repleto de mani-
festacOes culturais: canto, danca,
teatro, mnisica, artes plasticas e decla-
macdo. Em cada edi¢io, um autor é
homenageado. Seustextos epoemas
sao lidos por outros escritores. Sua
biografia é apresentada, assim como
sua trajetoria e produgdo literaria.
(O sarau se tornou um aconte-
cimento, programa cultural obri-
gatorio. E a estrela de cada noite,
invariavelmente, é membro da
Academia Piracicabana de Letras
(APL). Mas a casa cinquentendria,

simbolo da memdéria literdria da
cidade, ainda nio tem uma sede
para abrigar este e outros eventos.

A programacdo acontece gra-
cas a uma parceria firmada com
o Museu Prudente de Moraes, O
encontro foi idealizado para ocorrer
quatro vezes por ano, a cada troca
de estacao: Sarau da Primavera,
do Verio, do Outono e do Inverno.
Nofinal do evento, sempre gratuito
e aberto a todos, ha o tradicional
sorteio de livros, marca registrada
da APL. Também é oferecido um
café com holos.

No proximo sarau, de Inverno,
que coincide com o mes das festas

Sarau das Artes

Eventos em cada estacao celebram o
talento literario dos académicos locais

juninas, serdo servidos quitutes
tipicos. ( homenageado sera o es-
critor e académico Joao Baptista de
Souza Negreiros Athayde, cidadio
respeitado, talento raro das letras,
académico desde 2000.

O Sarau conta com a colabo-
racdo dos grupos literdrios Clip
(Centro Literario de Piracicaba) e
Golp (Grupo Oficina Literdria de
Piracicaba), além de uma parceria
essencial com a Prefeitura.

COMO COMEGOU

A académica Elisabete Bortolin,
integrante da APL desde 2019, foi
quem tomou a iniciativa de pro-

mover a primeira edi¢io do Sarau.
Ja aconteceram cinco. Na estreia,
ela mesma decidiu homenagear a
escritora Carmem Pilotto, Carmem,
por sua vez, homenageou a também
escritora Ivana de Negri. Depois
vieram Carmelina de Toledo Piza e
Maria Madalena Tricinico de Car-
valho Silveira.

Apés ser homenageada, Ma-
dalena resolveu chamar a propria
Elisabete. A criadora do Sarau ga-
nhou os holofotes da festa e teve
suas poesias declamadas na ltima
edido. Agora, ela tem a chance de
indicar mais uma pessoa homena-
geada e escolhen Athayde para o

Sarau de Inverno.

Sempre assim: os académicos
se homenageiam, e a cidade tem
mais wma oportunidade de conhecer
seus talentos literarios.

Ouvida pela Gazeta, Elisabete
contaquea iniciativa agradou tanto
quea APL formouaté uma comissio
fixa para organizare promover cada
edicio. Além dela, integram o time
Christina Aparecida Negro Silva,
Carmelina e uma representante do
Museu Prudente de Moraes, Ana
Torrejais.

CAMPANHA POR UMA CASA
Gareta de Piracicaba, Jornal de Pi-

racicaba e Tribuna Piracicabana
lancaram, em mareo, a campanha
“Uma casa para a palavra”, que
pretende sensibilizar autoridades
e a comunidade em geral sobre a
importincia de a Academia Piraci-
cabana de Letras (APL) conquistar
sua sede propria. O objetivo é pre-
Servar sel acervo, reunir escritores
e leitores e fortalecer sua atuaciona
preservacdo da entidade.
Semanalmente, 0s jornais pu-
blicam reportagens especiais sobre
asatividades da APL. Os académicos
esperam do poder piblico e da so-
ciedade civil a indicacio deumlocal
que possa servir como sede fixa.
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Tudo comegou com o HB20 e o CRETA, fabricados pela Hyundai aqui em Piracicaba.

Agora, a gama de produtos sé vai aumentar, incluindo modelos importados que trazem
de fora aquilo que HB20 e CRETA ja consolidaram em todo o Pais:

Lideranca em Seguranca, Tecnologia, Conforto... e a Confianca do consumidor.

Essa é a Hyundai, em sua visao global de “Progresso para a Humanidade”, investindo em
tecnologias inovadoras que transformam a maneira como a gente interage com as solugoes de
mobilidade e contribuem para a melhoria da qualidade de vida de todos, em todos os lugares!

Garantia

SO IS i Gl e g  £] > |o]in]d| HyundaiBR hyundai.com.br @ HYU n D H I

Garantia Hyundai de 5 anos: o periodo de 5 anos ja contempla a garantia legal de 90 dias. Inicio da garantia de 5 anos na data de entrega
do veiculo ao primeiro proprietario. Use particular: garantia de 5 anos, sem limite de guilometragem. Uso comercial: garantia de 5 anos ou
100.000 km, 0 que ocorrer primeiro. A garantia Hyundai de 5 anos esta condicionada a observagao pelo proprietario do plano de manutencdes

TRRNEY . 4 = periodicas e demais condigbes determinadas no manual de garantia do veiculo, disponiveis no site www.hyundai.com.br assim como no
Desacelere. Seu bem maior é a vida. g 4

manual do proprietario. Imagens meramente ilustrativas. Consulte coberturas no site www.hyundai.com.br.
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w Desacelere. Seu bem maior € a vida.

A Hyundai liga os motores
da 41° Festa das Nacoes de Piracicaba

Desde 2010, a marca participa do principal evento
da cidade com a doacdo de um veiculo O km.

A Hyundai Brasil €, mais uma vez, patrocinadora da Festa das Nagdes de Piracicaba. Sdo 16 anos conectando culturas

e celebrando as raizes coreanas na cidade. Nesta semana, a Hyundai anunciou oficialmente a doagdo de um HB20 0 km,
gue sera sorteado para arrecadar fundos destinados as entidades e ONGs parceiras do evento.

A 41° Festa das Nagodes acontecera de 13 a 17 de maio no Parque do Engenho Central. Contamos com vocé,

Garantia
So0n It cla itorriesgeTn EIDEM@E vyundaisr ~ hyundai.com.br @ HYLI n D H I

Garantia Hyundai de 5 anos: o periodo de 5 anos ja contempla a garantia legal de 90 dias. Inicio da garantia de 5 anos na data de entrega do veiculo ao primeiroc proprietario. Uso particular: garantia de 5 anos, sem limite de quilometragem, Uso comercial:
garantia de 5 anos ou 100,000 km, o que ocorrer primeiro. A garantia Hyundai de 5 anos esta condicionada & observagao pelo proprietdrio do plano de manutengdes periddicas e demais condiges determinadas no manual de garantia do veiculo,
disponiveis no site www.hyundai.com.br assim como no manual do proprietario. Imagem meramente ilustrativa. Consulte coberturas no site www.hyundai.com.br.
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DiA pAs MAEs

Ceaflor reforca operacao para

atender aumento de vendas

Nos dez dias que antecedem a data, movimentac;&o de cargas no mercado
atacadista de flores, plantas e acessorios deve aumentar mais de 70%

O Dia das Maes é, tradicio-
nalmente, a data mais impor-
tante do ano para o setor de flo-
res e plantas ornamentais. No
Ceaflor - maior centro atacadista
do segmento no Brasil, localizado
naregido de Holambra - produto-
res e comerciantes ja estdo prepa-
rados para atender a alta deman-
da e abastecer o mercado nacional.

Com 946 boxes e uma enor-
me variedade de produtos, o en-
treposto deve registrar movi-
mento intenso no periodo que
antecede a data, entre 1° e 9 de
maio. A expectativa é que cerca
de dois mil caminhdes e mais de
oito mil veiculos utilitarios e de pas-
seio circulem pelo local, garantin-
do o abastecimento de Norte a
Sul e de Leste a Oeste do pais.

Aspreferéncias do ptblico se-
guem a tradicao: rosas de corte,
em diferentes tons e tamanhos, bem
como as orquideas, continuam li-
derando as vendas. Ainda assim,
apalavra de ordem entre os floris-
tas € criatividade, j4 que a ampla
diversidade de flores e plantas bra-
sileiras permite composigoes origi-
nais, ajudando a equilibrar a equa-
¢ao "oferta x demanda x precos".

Dessa maneira, também ga-
nham destaque as azaleias, especi-
almente as cultivadas em formato
de coracilo, além de ciclamens, vio-
letas, gloxinias, gérberas, anttrios,
randnculos e as populares suculen-
tas, conhecidas pela grande varie-
dade de espécies, excelente durabi-
lidade e precos bastante acessiveis.

Volumes de producao - Ape-
sar dos desafios enfrentados
pelos produtores em 2026, a
maior parte deles manteve o volu-
me de produgdo nos mesmos ni-
veis do ano passado, garantindo
oferta suficiente para acompanhar

Produtores e comerciantes ja estdo preparados para atender a alta demanda do mercado nacional

o crescimento da demanda.

"Comparado ao ano passa-
do, ndo aumentamos a produ-
¢do. Porém, em relacao aos ou-
tros meses, nossa producao é
muito maior por conta da data
e do que ela representa para o
setor”, explica Simone Liebe,
produtora de azaleias da Liebe
Plantas. Ela lembra que as ven-
das em 2025 foram muito po-
sitivas e acredita que, pelain-
teragdo ja realizada com os cli-
entes, 0 bom desempenho deve
se repetir este ano.

O engenheiro agronomo e
produtor de gloxinias Caio Shi-
roto, da Flora Shiroto, também

manteve o volume de producao
e esta otimista. A gloxinia tem
forte apelo afetivo: é a classica
"flor de casa de v0", com cores
vibrantes em tons de laranja,
rosa, vermelho e roxo. O que
trouxe essa espécie de volta aos
holofotes foi 0 melhoramento
genético. "Hoje, conseguimos
produzir vasos com plantas
mais compactas, com maior
quantidade de botoes, hastes
mais firmes e cores muito
mais vivas do que antigamen-
te", afirma o produtor. Con-
siderada "parente" das viole-
tas, a espécie ganhou o apeli-
do de "tulipa brasileira".

24 horas no ar!

Misica, informagao, utilidade
publica e muito mais!
Participe da nossa programagéo!
Ligue: 3424-4900
email: novacidadefm90%igmail.com

INsTITUTO DE LiNGUAS
UFSCar oferece curso de
Inglés para pessoas surdas

O Instituto de Linguas (IL) da
Universidade Federal de Sao Car-
los (UFSCar) recebe inscricoes para
o Curso de Inglés para Surdos -
Oferta 1/2026. Podem se inscrever
pessoas surdas do ptblico interno
da Universidade - estudantes de
graduacdo e po6s-graduacio, do-
centes e servidores - e também do
ptblico externo.

As inscricoes sdo gratuitas e
estdo abertas de 30 de abril a5 de
maio, pelo site do IL, com encerra-
mento automatico ao atingir o li-
mite de 25 vagas, em turma tnica.

Alista de inscritos sera divulgada
em 7 de maio, também no site. Os
links das aulas serao enviados por
e-mail entre 30 de abril e 11 de maio.

As aulas serdo totalmente em
Libras, na modalidade remota (on-
line), para o nivel Basico 1 (inician-
tes). A turma tera dois encontros
semanais, as quartas-feiras e aos
sabados, das 11 as 11h45.

O curso sera ministrado
por alunos de graduacio ou
pos-graduacdo com formacao
especifica em Libras, supervisi-
onados por docente responsavel.
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Municipio amplia acesso
ao planejamento familiar

Treinamento realizado no CESM prepara médicos e enfermeiros para
descentralizar oferta de métodos contraceptivos nas unidades de satide

Ei? 1

Arede municipal de satde de
Piracicaba passou a contar com 26
profissionais capacitados - entre
médicos e enfermeiros - para aim-
plantacio do Implanon e do DIU,
meétodos contraceptivos oferecidos
gratuitamente pelo SUS.

A capacitacio, realizada nesta
semana no CESM (Centro Especi-
alizado em Satde da Mulher), in-
tegra o protocolo para a rede mu-
nicipal estabelecido pela Secretaria
Municipal de Sadde alinhado as
diretrizes do Ministério da Satide
para o planejamento familiar. En-
tre as principais medidas esta a
descentralizacio do servigo, ampli-
ando a oferta dos métodos direta-
mente nas unidades de satide.

Segundo a coordenadora
do CESM, Marcela Buoro, da-
dos das pacientes atendidas no
servico mostram que seis em
cada dez mulheres relatam gra-
videz nao planejada.

"Isso nao significa que nao
seja uma gestacao desejada, mas
indica que nao houve planejamen-
to. Garantir informacao e acesso
aos métodos contraceptivos é fun-
damental para ampliar a autono-
mia das mulheres sobre sua satide
reprodutiva", destaca.

A Atencao Bésica sera a prin-
cipal porta de entrada para orien-
taco das pacientes. Nas unidades,
serdo avaliados fatores como mo-
mento de vida, perfil clinico,
vantagens e desvantagens de
cada método, além da elegibili-
dade para sua utilizaco.

"Ampliar o acesso ao plane-
jamento familiar é uma priori-

Elaine Defavari, Leticia Braga, a paciente Michelle Diniz, Daniela Andrade e Marcela Buoro

dade da gestao, porque significa
oferecer as mulheres mais autono-
mia, informacao e cuidado qualifi-
cado. A capacitacao desses profis-
sionais fortalece nossa rede e apro-
xima esse atendimento da popula-
¢do, garantindo que mais mulhe-
res possam acessar métodos segu-
ros e eficazes diretamente nas uni-
dades de sade", aponta a secreta-
ria-executiva de Gestao em Sai-
de, Daniela Andrade, que com
acoordenadora de Enfermagem da
Atencao Basica, Elaine Defavari,
acompanhou o treinamento. "A
Atencao Bésica é essencial para ori-
entareacolher as pacientes, am-
pliando o acesso aos métodos
com atendimento humaniza-
do," destaca Elaine.

" -

Neste Dia do Trabalho, celebramos . 0
os profissionais que, com dedicacao, &

talento e compromisso, transformam
desafios em solugcdes e impulsionam
nosso propadsito de construir um

mundo melhor e mais sustentavel!

CATERPILLAR

—

EM ALTA - Recém-incorpo-
rado a rede municipal, o Implanon
vem despertando interesse entre
mulheres que buscam métodos
contraceptivos de longa duracio
e alta eficcia. O Ministério da
Satide encaminhou a Piracicaba
1.485implantessubdérmicos, cadaum
comduraciodeatétrésanos. Narede
privada, o custo médio é de aproxi-
madamente R$ 1.800.

O procedimento é rapido, rea-
lizado com anestesialocal, e repre-
senta um importante avanco na
ampliacdo do acesso a tecnologias
contraceptivas modernas.

A assistente juridica Miche-
lle Diniz, de 38 anos e mae de
dois filhos, foi uma das pacien-
tes a receber o implante nesta

Py

HA 50 ANOS
ENM PIRACICABA

© 2026 Caterpillar. Todos os Direitos Reservados. CAT, CATERPILLAR, LET'S DO THE WORK, seus
respectivos logatipos, “Caterpillar Corporate Yellow” e as dentidades visuais "Power Edge” e Cat
“Modern Hex”, assim comoa a identidade corporativa e de produtos aqui usada, s3o marcas
registradas da Caterpillar e no podem ser usadas sem permisséo.

CATERPILLAR

e

terca-feira, 28/04. "E um méto-
do que oferece mais seguranca”,
afirma. Além do Implanon e do
DIU, a rede municipal oferece
outras op¢oes dentro da politi-
ca de planejamento familiar,
incluindo procedimentos de es-
terilizagdo definitiva.
Atualmente, s3o realizadas em
médiatiotriagensmensais paralaque-
adura feminina e 55 atendimentos
mensais paravasectomia. Nocasodos
homens, o procedimento é mais sim-
ples, realizado em consultorio e com
anestesia local. A ampliacdo da ca-
pacitacdo e da oferta de métodos
reforgca o compromisso da rede
municipal com politicas pablicas
voltadas a satde da mulher, pre-
vengao e autonomia reprodutiva.
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Apresentacdo do grupo Radio Sucata acontece no palco do pro-
jeto Bem-Vindo, no Engenho Central

ENGENHO

Show com instrumentos
reciclaveis acontece
neste feriado

Uma experiéncia musical
que une criatividade e susten-
tabilidade movimenta Piracica-
ba nesta sexta-feira, 1°/05. O
grupo Rédio Sucata se apresen-
ta as 16h com o show Reciclan-
do a MPB, propondo ao publico
um espetaculo construido a partir
deinstrumentos feitos com mate-
riais reciclaveis e reutilizados.

A apresentacdo gratuita
acontece no palco do projeto
Bem-Vindo, montado ao lado da
passarela Pénsil, no Engenho Cen-
tral, e integra a programacao cul-
tural da Prefeitura de Piracicaba,
por meio da Secretaria Munici-
pal de Cultura. Além da atracao
musical, 0 espaco contara com
opcoes de food trucks.

No repertorio, o grupo re-
visita classicos da musica popu-
lar brasileira de nomes como
Luiz Gonzaga, Gilberto Gil, Cae-
tano Veloso, Milton Nascimen-
to e Djavan, além de apresentar
composicoes autorais.

Apobs o espetaculo, 0 grupo pro-
move uma palestra no proprio pal-
co, detalhando os instrumentos uti-
lizados, os materiais empregados e
os processos de fabricacio, com o
intuito de proporcionar agoes edu-
cativas junto ao ptblico.

Integram o conjunto musi-
cal: Paulo Salmaci (marimba de
vidro), Igor Crecci (percussao
multipla), Alessandro Reiner (bai-
x0 de tubos), Rodrigo Goi (bate-
ria) e Felipe Canario (vocal).

SERVICO
Apresentacio do grupo
Radio Sucata. Sexta-
feira, 1°/05, as 16h, no
Engenho Central, no pal-
co do projeto Bem-Vindo
(av. Dr. Maurice Allain,
454 - Vila Rezende).
Entrada gratuita
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Concessionaria estima aumento de 18% no movimento durante os quatro dias de operagéao

Eixo SP

Rodovias devem receber 950 mil
veiculos no feriado de 1° de maio

Aposasequénciadeferiadosnas
ultimas semanas, o calendario traz
maisumaoportunidadedeviagem com
oDiado Trabalhador, celebrado em
1° de maio. Com o feriado caindo
em uma sexta-feira, a expectativa é
de aumento significativo no fluxo
de veiculos nas rodovias.

De acordo com estimativa da
Eixo SP Concessionéria de Rodovi-
as, cerca de 950 mil veiculos de-
vem circular pelas 12 rodovias ad-
ministradas pelaempresa ao lon-
go dos quatro dias da Operacao
Dia do Trabalhador. O volume
representa um crescimento de
aproximadamente 18% em
comparacao aos dias normais.

A operacao especial tera inicio
as 14h de quinta-feira (30) e segui-
ra até as 24h de domingo (3). O
movimento mais intenso deve ser
registrado ja na tarde desta quin-
ta-feira, principalmente a partir das
16h, com reflexos também na ma-
nha de sexta. Noretorno, a previ-

'IO DE MAIO

s30 é de maior concentracdo de
veiculos a partir da tarde de do-
mingo, seguindo intenso ao longo
danoite. O maior volume de tra-
fego deve ser registrado no tre-
cho entre Sao Carlos e Rio Cla-
ro, com previsao de 280 mil ve-
iculos. Em seguida, aparece o seg-
mento de Piracicaba a Sdo Pedro,
que deve receber cerca de 130 mil.
Naregido de Bauru e Jat, a expec-
tativa é de 125 mil veiculos, enquan-
to as rodovias que atendem Presi-
dente Prudente devem concentrar
aproximadamente 110 mil. Ja no
entorno de Marilia, a projecao é
de circulacdo de 100 mil veicu-
los durante o periodo.

Reforco operacional - Para ga-
rantir mais seguranca e fluidez no
trafego, a concessionaria ira refor-
car suas equipes operacionais. Os
motoristas contardo com informa-
¢Oes atualizadas sobre as condices
de trafego por meio dos Painéis de
Mensagens Variaveis (PMVs) ins-

talados ao longo das rodovias. Em
caso de necessidade, os usuérios
podem acionar gratuitamente o
atendimento pelo telefone 0800
170 8998, que também funciona
via WhatsApp. Outra alternativa é
o atendimento por meio do aplica-
tivo da Eixo SP. A concessionéria
disponibiliza o servigo gratuito de
Wi-Fi em todo o trecho de 1.221
quildmetros da concessao.
Aolongo do trajeto, os moto-
ristas tém a disposi¢ao os postos
do Servigo de Atendimento ao Usu-
ario (SAU), que oferecem estrutu-
ra com sanitarios, agua potavel,
conexao a internet e equipes prepa-
radas para prestar apoio e infor-
macoes. Durante o periodo da
operacao, a realizacdo de obras
nas rodovias sera restrita, pri-
orizando apenas intervencoes
emergenciais ou atividades pro-
gramadas para horarios de me-
nor fluxo, com o objetivo de mini-
mizar impactos no transito.

DIA INTERNACIONAL
DO TRABALHADOR
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de Piracicaba e regiao é
referéncia pela competéncia
técnica e pelo compromisso
dos trabalhadores que fazem
dela um dos principais pilares
da economia regional.
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TECNOLOGIA
que transforma

homenageia
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Juntos, seguimos
inovando,
produzindo e
construindo um futuro
cada vez melhor

para todos.

SIMESPI
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Agradecemos aos Acipers que,
diariamente, transformam o
empreendedorismo de
Piracicaba e regiao!

E parabenizamos tambeém, de forma geral, a todos os trabalhadores que
contribuem com o desenvolvimento de nossas empresas, Comercios e economia.
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PrimEIRO DE Malo

"Luta e pela reducao da
jornada de trabalho", diz
presidente do Instituto Sindical

O presidente do Instituto Sin-
dical de Piracicaba, entidade que
representa cerca de 200 mil traba-
Ihadores da ativa e aposentados,
Wagner da Silveira, o Juca dos
Metaltrgicos, que também é o
presidente do Sindicato dos Me-
talirgicos de Piracicaba, Rio
das Pedras e Saltinho, diz que a
palavra de ordem neste 1° de
Maio, Dia do Trabalhador, é a
defesa da reducdo da jornada de
trabalho. Para ele, passou da hora
de ser estabelecida no pais, a redu-
¢do da jornada de trabalho, sem
reducio dos salarios e da renda do
trabalhador brasileiro, "uma vez
que se faz necessério dar mais qua-
lidade de vida a quem atua diaria-
mente para gerar a riqueza do pais,
convivendo com a modernidade e
com as pressoes diarias".

Juca lembra que a tltima re-
dugdo da jornada de trabalho no
Brasil foi assegurada na Constitui-
¢do de 1988. "Portanto, ja faz qua-
Se 40 anos que conseguimos a re-
ducao da jornada de trabalho de
48 para 44 horas. No entanto, nes-
tas quase quatro décadas, ocorreu
uma grande transformacao tecno-
logica mundial, em que somente o
setor produtivo se beneficiou, en-
quanto a classe trabalhadora con-

tinua sendo penalizada, com a
mesma jornada de trabalho e, pior,
sobrecarregada pelo excesso, em
sua maioria, de informacoes, o que
amplia o estresse e consequente-
mente as doencas psicossociais,
afetando o dia a dia do trabalha-
dor brasileiro", diz.

E dentro desta nova conjun-
tura em que a tecnologia avanca a
passos largos que o presidente do
Instituto Sindical de Piracicaba diz
que passou da hora de a nacao bra-
sileira, representada pelos poderes
constituidos, tomar medidas vol-
tadas a garantir novas condicoes
detrabalho para a classe trabalha-
dora. "Tramitam no Congresso
Nacional propostas de reducio da
jornada de trabalho para quaren-
ta horas semanais, assim como o
fim da escala de trabalho 6 x 1. Sdo
propostas que precisam ser bem
discutidas com os diversos setores
da sociedade, mas o fato é que é
necessario avancos, até porque o
trabalhador brasileiro vem sendo
penalizado com o excesso de traba-
lho, que ndo é apenas da forca fisi-
ca, como foi no século passado, mas
mental e isso provoca sérias
consequéncias em que se refle-
tem tanto no seu dia a dia como
acaba sobrando para a propria
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Wagner da Silveira, o Juca, diz que atual jornada de trabalho
envelheceu e é preciso ser urgentemente rediscutida

sociedade pagar esta conta, que
s0 aumenta", ressalta.

O movimento sindical brasilei-
ro, como destaca Juca dos Meta-
largicos, levantou a bandeira da
reducdo da jornada de trabalho
neste primeiro de maio, sem redu-
cao dos salarios. "Ha praticamente
um consenso de que é preciso ga-
rantir mais qualidade de vida aos
trabalhadores brasileiros e nesta
luta, os nossos sindicatos, filiados
ao Instituto Sindical de Piracicaba,

— REUNIAOQO —
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também empunham esta bandei-
ra, nao a toa, mas porque é preciso
valorizar e respeitar quem vende a
suaforca de trabalho e, nos tlti-
mos anos, teve poucos avangos
e muitas cobrancas, inclusive
com metas abusivas e uma jor-
nada de trabalho que envelheceu e
precisa ser urgentemente ser redis-
cutida e aplicada para assegurar
mais tempo para o descanso, o
lazer e o convivio social aos traba-
lhadoresbrasileiros", completa.
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O COMERCIARIO
SEMPRE EM 7©

Vitor Roberto
Previde

COMERCIARIOS

\ Federacéo dos Comerciarios do Estado de S&o Paulo

Presidente do Sincomercidrios
de Piracicaba




A32

A Tribuna Piracicabana

sexta-feira, 1, a segunda-feira, 4 de maio de 2026

CEREST

SindBan integra acao em memoria
das vitimas de acidentes de trabalho

Na manha de terca-feira, 28
de abril - Dia Mundial em Memo-
ria das Vitimas de Acidentes de
Trabalho - a Escola de Engenharia
de Piracicaba (EEP) sediou um en-
contro promovido pelo Centro de
Referéncia em Satide do Trabalha-
dor de Piracicaba (Cerest). Entre
os participantes estiveram o presi-
dente do Sindicato dos Bancarios
de Piracicaba e Regido, José Anto-
nio Fernandes Paiva, o diretor fi-
nanceiro Joao Possebon Neto e os
assessores Gabrieli Menegati, Die-
go Barbosa e Ivanise Pachane Mi-
lanez, acoes do Abril Verde.

O destaque do evento foia apre-
sentacao de dados atualizados so-
bre acidentes de trabalho no mu-
nicipio. Apenas em 2025, ja foram
registrados 8.429 acidentes de tra-
balho, niimero que reforca a gravi-
dade do cenério e a urgéncia de
medidas preventivas.

Os dados mostram predomi-
nancia de acidentes entre homens
(71,5%), enquanto as mulheres re-
presentam cerca de 30% das ocor-
réncias. A faixa etaria mais atingi-
da esté entre 30 e 39 anos (26%),
seguida por trabalhadores de 40 a
49 anos (22,13%). Um dos pontos
de maior alerta é o crescimento
entre jovens de 18 a 24 anos,
com aumento de 224 para 299
registros. Também foram contabi-
lizados cinco casos envolvendo
adolescentes de 14 a 17 anos.

O cenario também dialoga
com a crescente demanda por peri-
cias médicas no Instituto Nacio-
nal do Seguro Social (INSS), evi-
denciando o peso dos benefici-
os por incapacidade. Embora
nem todos os dados regionais
estejam consolidados, o volume
de solicitagoes na regido de Pi-
racicaba reforca aimportancia des-
se mecanismo de protecao.

A Previdéncia Social, que com-
pleta 103 anos em 2026, é parte
central dessa rede de protecao.
Entre os principais beneficios,
destacam-se o auxilio por incapa-
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Paiva, presidente do SindBan, tem atuado para mitigar as doengas mentais e suas consequéncias

cidade temporaria - concedido apos
15 dias de afastamento - e a apo-
sentadoria por incapacidade per-
manente. Nos casos de acidente de
trabalho, nao ha exigéncia de ca-
réncia minima, garantindo cober-
turaimediata ao trabalhador.

Os niimeros também eviden-
ciam diferencas importantes:
enquanto beneficios comuns
exigem ao menos 12 contribui-
¢coes, os acidentarios dispensam
esse requisito e asseguram esta-
bilidade no emprego por até 12
meses apos o retorno. Ha ainda
o auxilio-acidente, pago em ca-
sos de sequelas permanentes.

No campo normativo, a atua-
lizacdo da NR-1, com vigéncia pre-
vista para 26 de maio, amplia o foco
na prevencao ao incorporar riscos
psicossociais. A mudanga ocorre
emum contexto de crescimento
dos afastamentos por transtor-
nos mentais no Brasil, que che-
garam a cerca de 432 mil entre
2023 e 2024 - alta de 68%.

A acldo também pautou o
debate sobre o tema "Acidente
de Trabalho: Prevencao e Cui-
dado Coletivo", destacando a
importancia de superar a visao
que atribui o acidente apenas ao
erro individual. A discussao
enfatizou fatores organizacio-
nais e psicossociais, os impac-
tos emocionais dos acidentes e
o papel da psicologia no cui-
dado pos-ocorréncia, incluin-
do a adogdo de primeiros so-
corros emocionais nos planos

de emergéncia. No Dia Mundi-
alem Memoria das Vitimas de Aci-
dentes de Trabalho (28 de abril), o
presidente do Sindicato dos Ban-
carios de Piracicaba e regido, José
Antonio Fernandes Paiva, desta-
cou a participacdo da entidade em
acoes voltadas a satde e seguran-
ca dos trabalhadores e aponta
que, durante evento realizado pelo
Cerest, foi apresentado um dado
alarmante: Piracicaba registra, em
média, um acidente de trabalho
em média a cada hora.
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Racismo Ambiental é abordado por Corredor Caipira e Rotas Afro

PobpcAsT

Corredor Caipira e Rotas Afro
debatem o racismo ambiental

O projeto Corredor Caipira:
Conectando Paisagens e Pessoas e
o Rotas Afro, iniciativa focada em
narrativas negras no interior pau-
lista, debatem o racismo ambiental
em mais um episoddio do podcast
"Historias da Floresta: E eu com
iss0?", que esta disponivel para vi-
sualizacao gratuita. Comapresenta-
cdo de Rafael Bitencourt, o podcast
recebe, no 6° episodio, Julia Ma-
deira (fundadora do Rotas Afro e
pesquisadora) e Odahra Fernandes
(professora de geografia, pesquisa-
dora e parceira do Rotas Afro). O
tema é "Racismo Ambiental: flores-
tas e questoOes raciais". As convida-
das abordam a relago entre o meio
ambiente e o racismo e também a
experiéncia do projeto Rotas Afro
na geracao de consciéncia social.

"Assim como hé varios con-
ceitos acerca do racismo, como
o racismo estrutural, sistémico,
epistemoldgico, ha também um
conceito pensado nas questoes
ambientais, relacionado a co-
munidades quilombolas, indi-
genas e periféricas, trazendo a
ideia de que as questoes clima-
ticas afetam diferentes grupos
na nossa sociedade. Entdo, ra-
cismo ambiental é um conceito
utilizado para dar conta tam-
bém dos aspectos ambientais
relacionados as questoes de
raca", diz Julia Madeira.

Para as representantes do
Rotas Afro, é importante trazer
as discussoes ambientais a pro-
fundidade das diferentes expe-

riéncias de como o racismo afe-
ta cada pessoa e cada territorio.
"Todos nds habitamos o mes-
mo planeta, mas nao produzimos e
nem consumimos da mesma for-
ma, porém, os efeitos a nivel global
sdo teoricamente os mesmos. Ao
fazer esse recorte de raca, de clas-
se, de género, a gente consegue per-
ceber as mazelas de povos ribeiri-
nhos, populacoes periféricas negras
endo-negras, indigenas, por conta
de ter menos acesso ao capital fi-
nanceiro. Ao olhar o racismo am-
biental a partir dessa 6tica, a gente
percebe que, dependendo da sua
raca e da sua condicao social, vocé
vai vivenciar as questoes ambien-
tais de uma forma muito diferen-
te", aponta Odahra Fernandes.
Opodcast, realizado pelo "Cor-
redor Caipira" em parceria com a
TV USP Piracicaba, pode ser aces-
sado em formato de audio pela pa-
gina do projeto no Spotify: (https:/
/open.spotify.com/episode/
61KauyxeY TBMoVGzdall ssi=AqqDxH-
gQVaC-EXMHPbplg) ou em video
pelo Youtube da TV (https://
www.youtube.com/
watch?v=0u040501A90&t=2555).

SERVICO

Mais informacdées sobre
o projeto "Corredor Cai-
pira: Conectando Paisa-
gens e Pessoas" podem
ser obtidas no site oficial
(corredorcaipira.com.br)
ou nas redes sociais:
@corredorcaipira

TRABALHADOR

“Neste 1° de Maio, reafirmamos nosso compromisso
com cada trabalhador e trabalhadora que constrdi,
com esforgo e dignidade, a for¢a da nossa categoria.
Seguiremos unidos na luta por respeito, direitos e

melhores condigoes para todos.”

Fanio Luis Gomes

Presidente do STIAP
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Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da
Alimentacao de Piracicaba e Regido.

0 @stiap.piracicaba

www.stiap.com.br
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AcGenbA Pira 35

Prefeitura apresenta
relatorio final em plenaria

Orelatorio final dos encontros
da Agenda Pira 35 foi apresentan-
do na noite de quarta-feira, 29/04,
em plenaria realizada no Teatro
Municipal Erotides de Campos, no
Engenho Central. Participaram do
encontro cerca de 130 pessoas, in-
cluindo representantes do Poder
Pablico, como os secretarios muni-
cipais, e da Sociedade Civil, que
construiram em grupos tematicos
o relatorio em oito reunides inicia-
das no tltimo trimestre do ano
passado. A Agenda Pira 35 consti-
tui-se em um documento com as
diretrizes para o desenvolvimento
integrado sustentavel de Piracica-
ba até 0 ano 2035 e serd apresenta-
da oficialmente ao puablico geral,
pelo prefeito Helinho Zanatta, ain-
daneste primeiro semestre.

A plenaria foi realizada com
os secretarios e gerentes das Secre-
tarias Municipais apresentando os
eixos, programas e agoes a serem
desenvolvidas até 2035. Sdo ao todo
18 eixos tematicos abrangidos pela
Agenda Pira 35: agricultura e
abastecimento, assisténcia soci-
al, cidadania, cultura, desen-
volvimento economico, educa-
¢ao, esporte, fundo social, ges-
tao publica, habitacio e regula-
rizagdo fundiaria, meio ambien-
te, obras e infraestrutura, sane-
amento, satde, seguranca publica,
trabalho, emprego e renda, transi-
to e transportes e turismo.

No relatorio final constam
programas que tratam da agri-

cultura familiar, satide mental,
protagonismo da juventude e au-
tonomia feminina, valorizacao da
cultura popular e tradicional, dis-
tritos industriais, sistema inte-
grado de inteligéncia educacio-
nal, regularizacio de espacos
esportivos, entre outros.
"Chegamos neste relatorio fi-
nal apds todos os encontros para
analise, diagnostico e propostas de
acoes de curto alongo prazos para
odesenvolvimento da cidade. O que
temos aqui é o resultadodas discus-
sOes queocorreram entre os represen-
tantes da Sociedade Civil junto do Po-
der Piblico. Uma construcio coletiva

BANCARIOS

pensandoa Piracicabadofuturo. Como
os encontros antecessores foram
separados por grupos tematicos,
desta vez unimos todos para que
cada grupo tivesse a oportunidade
de conhecer os trabalhos dos de-
mais", explicou a Secretaria Muni-
cipal de Turismo, Clarissa Quiara-
ria, que integra a Comissao Coor-
denadora da Agenda Pira 35 como
representante do Poder Publico.

COORDENACAO - A Co-
missao Coordenadora da Agen-
da Pira 35 é formada por Fran-
cisco Duarte e Clarissa Quiara-
ria, como representantes do Poder

A plenéria foi realizada com os secretarios e gerentes das Secretarias Municipais apresentando os eixos

Piblico, e Sergio Furtuoso e Clovis
Vaz, representando a Sociedade
Civil. Ja os integrantes da Secreta-
ria-Executiva sdo os secretarios
municipais José Luiz Ribeiro (Tra-
balho, Emprego e Renda), Reinal-
do Pousa (executivo de Transpor-
tes Internos), e Thais Fornicola
Neves (Desenvolvimento Econdmi-
co, Indstria e Comércio). O insti-
tuto educacional Pecege foi o res-
ponsavel pela relatoria ao longo das
reunides. Mais informacGes sobre
aAgenda Pira 35 podem ser obti-
das por meio dos contatos
agendapira3s@piracicaba.sp.gov.br
€(19) 9.9834-4697 (WhatsApp).

Paiva propoe Tribuna Popular no

Quando o preco dita o estilo
os limites da moda no Brasil

Gregorio José

A analise do consumo de
modano Brasil, avaliado pela Opnion
Box, revela um cenério marcado por
tensoes e contradigoes que vaiomuito
além da estética ou das tendénci-
as. Embora a moda seja frequente-
mente associada a expressao de
identidade, os dados mos-tram
que, na pratica, ela esta profunda-
mente condicionada por fatores
econdmicos e estru-turais. O fato
de 74% dos consumidores aponta-
rem o preco como principal critério
de decisao, enquanto 70% também
valorizam a qualidade, evidencia
um consumidor que precisa equili-
brar desejo e limitacdo financeira,
buscando maximizar valor em um
contex-to de restricao.

Esse comportamento indica
que o consumo de moda no Brasil
estd menos ligado ao im-pulso e
mais a racionalidade. Ainda que
exista influéncia das redes sociais
e das tendén-cias, a maioria dos
consumidores ndo se considera
seguidora ativa dessas referén-
cias, mesmo sendo impactada
por elas de forma indireta. Pla-
taformas como Instagram e Ti-
kTok funcionam mais como vitri-
nes aspiracionais do que como de-
terminantes absolutos de compra,
reforcando um consumo mediado
peloimaginario, mas limitado pela
realidade economica.

Outro ponto relevante é a con-
solidacdo do modelo omnichannel.
Conforme indicado no relatério,

38% dos consumidores transitam
entrelojas fisicas e online, demons-
trando que a experiéncia de com-
prasetornou hibrida e estratégica.
O consumidor pesquisa, compara
e experimenta diferentes canais
antes de decidir, o que revela mai-
or autonomia e criticidade no pro-
cesso de consumo. Essa liberdade
nao elimina barreiras, como a des-
confianca em compras online ou
dificuldades com trocas e tama-
nhos, fatores que ainda impactam
nega-tivamente a experiéncia.

Além disso, a pesquisa expoe
limitacGes estruturais importantes
no setor. A dificuldade em encon-
trar roupas adequadas ao proprio
corpo, relatada por uma parcela
significativa dos entrevistados, e a
percepcdo de que a moda nio é
acessivel para todos evidenciam
um mercado que ainda exclui em
vez de incluir. Esse dado aponta
para uma contradicdo cen-tral: a
moda se apresenta como espaco de
expressao individual, mas, na pra-
tica, restringe quem pode partici-
par plenamente desse processo.

Embora a sustentabilidade
apareca como um valor crescente,
ela ainda ocupa um lugar secun-
dario nas decisoes de compra. Mes-
mo sendo considerada importante
por grande parte dos consumido-
res, poucos estao dispostos a pagar
mais porisso, o que demonstra um
desalinhamento entre discurso e
pratica. Esse cenario reforca que,
em contextos de pressao economi-
ca, questoes éticas tendem a ser re-
lativizadas.

Dessa forma, o consumo de
moda no Brasil em 2026 pode ser
entendido como um campo de ne-
gociacdo constante entre desejo,
identidade e possibilidade. Mais do
que seguir ten-déncias, o consumi-
dor brasileiro revela um compor-
tamento pragmatico, adaptativoe,
mui-tas vezes, condicionado por
desigualdades estruturais que limi-
tam suas escolhas.

Gregorio José, jornalis-
ta, radialista e filosofo

Conselho Municipal de Saude

O presidente do Sindicato
dos Bancarios de Piracicaba e
regiao (SindBan), José Antonio
Fernandes Paiva e membro do
Conselho Municipal de Saude,
Paiva, participou nesta terca-
feira (28) de uma reuniao do
Conselho, contribuindo com os
debates para o fortalecimento do
controle social na area da satde.

Durante o encontro, além
da pauta previamente discuti-
da, Paiva foi ratificado como in-
tegrante da Comissao de Orga-
mento e Financas, reforgando
sua atuagéo em um dos espacos
mais estratégicos do Conselho,
responsavel por acompanhar e
analisar a aplicacao dos recur-

sos da satide no municipio. Ou-
tro ponto de destaque foi a
proposta apresentada por
Paiva para ampliar a participa-
cdo popular nas reunioes. Ele
sugeriu a criacdo da chamada
"Tribuna Popular", um espaco
destinado a garantir o direito
de voz as comissoes locais de
saude e dentro das reunides do
Conselho Municipal de Satde.

Ainiciativa foi bem recebi-
da pelos demais conselheiros,
que reconheceram a importan-
cia de fortalecer os canais de
escuta e participacao da popu-
lacdo. A proposta agora seguira
pararegulamentacao e posteri-
or deliberacao do Conselho.
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Paiva sugere criagcdo de Tribuna Popular em reunido do
Conselho Municipal de Satude

Dr. Marco Antonio de M. Turelli

O@drmarcoangatuba - ApOSENTADORIAS E BENEFICIOS DE UM MODO GERAL

Rua Pio X, 02, sala 05 (ao lado da Vivo) - Centro - CERQUILHO/SP
(15) 99822.3229 | (15) 99712.3229 | (15) 99686.1213 | secretdria Sra Ane (15) 99648.6211

Rua 15 de novembro , 808 - Centro - TATUI/SP - secretdria Vanessa (15) 99688-4053
(15) 99688.4053 | (15) 3305.4053 | (15) 99712.3229 | (15) 99822.3229 | (15) 99686.1213

Rua Cel. Pedro Dias Batista , 1303 - Centro - ITAPETININGA/SP - secretéria Lilia (15) 98122-2282
(15) 99752.7682 | (15) 99712.3229 | (15) 99822.3229 | (15) 99688.1213

Rua Bardo do Rio Branco, 266 - Centro - LARANJAL PAULISTA/SP - secretdria Juliana 15 99841-5631
(15) 99809.6030 | (15) 99712.3229 | (15) 99822.3229 | (15) 99688.1213

Trabalhadoras
e trabalhadores
de Piracicaba,

Neste 12 de Maio, o Piracicaba em Movimento, formado por
Ceica Sandoval, Ronaldo Almeida e Prof. Tiago Fainer, esta
na luta com voceés - nas ruas, nos locais de trabalho e na
defesa dos nossos direitos!

Duas bandeiras urgentes hoje:

Pelo fim da jornada 6x1! Ninguém aguenta trabalhar seis
dias e descansar apenas um. Queremos tempo para viver,
conviver e existir alem do trabalho!

E pela garantia dos direitos dos servidores publicos!
Chega de ataques ao servigo publico e a quem sustenta,
todos os dias, o funcionamento da nossa cidade e do nosso
estado. Tanto Tarcisio, no ambito estadual, quanto Helinho,
no municipal, reproduzem o mesmo projeto liberal e entre-
guista, que desmonta o servigo publico, retira direitos e
desvaloriza os trabalhadores que fazem o Estado funcionar.
Defender o funcionalismo é defender o povo, que depende
de salde, educagao e servigos publicos de qualidade.
Nenhum direito caiu do céu - todos foram conquistados com
luta. E s0 com luta vao continuar existindo. Por isso, neste 12
de Maio, reafirmamos: emprego digno, reducao da jornada
e respeito a quem serve 0 povo.

Da fabrica ao posto de salide, do comércio a escola, somos
nos que movemos Piracicaba!

Abaixo a escala 6x1!
Em defesa do servigo publico!
Viva 0 1° de Maio de luta!

Piracicaba em Movimento presente! ???

Ronaldo Almeida
Ceica Sandoval
Thiago Fainer
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Piracicaba recebe lancamento
da Rede de Educadores Steam

Municipio foi escolhido pela atuacdo de destaque na formacdo de educadores

Piracicaba sediou, na noite de
quarta-feira, 29/04, o lancamento
da Rede Nacional de Educadores
Liga STEAM - Regido Sudeste. O
evento foi realizado no anfiteatro
da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e reuniu profissionais da area
interessados em fortalecer praticas
inovadoras no ensino.

A iniciativa tem como foco a
abordagem STEAM (Ciéncia, Tec-
nologia, Engenharia, Artes e Ma-
teméatica) como estratégia para en-
frentar desafios contemporaneos
daeducacio. Aacaointegra as fren-
tes de investimento social da Fun-
dacao ArcelorMittal, com apoio da
Secretaria Municipal de Educacao,
e busca ampliar a colaboracio en-
tre educadores da regiao.

"O objetivo é construir uma
comunidade de educadores espe-
cializados na abordagem STEAM,
por meio do desenvolvimento de
projetos que gerem impacto soci-
al e educacional narede publica es-
colar", diz a gerente de Investimen-
to Social da Fundacéo ArcelorMit-
tal, Catarina Lutero.

A secretaria municipal de
Educacdo, Juliana Vicentin,
destaca a importancia do pro-
tagonismo local. "Piracicaba
tem se consolidado como refe-
réncia na implementacao de
praticas inovadoras na educa-
cdo. Receber o lancamento da
rede reforca nosso compromis-
so com a formacao continuada
de educadores e com a constru-
¢ao de uma aprendizagem co-
nectada as demandas do pre-
sente e do futuro"”, destaca.

A programacao contou com
palestras de Lilian Bacich, doutora

MONITORAMENTO

A iniciativa tem como foco a abordagem STEAM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia, Artes e Matematica)

em Psicologia Escolar e do Desen-
volvimento Humano; Valkiria Ve-
nancio, doutora em Educacio; e
Juliana Peixoto, mestre em Neuro-
ciéncia Cognitiva do Desenvolvi-
mento pela University of York, além
do workshop Cidadania Digital e
Projetos STEAM para educadores
da Educacio Infantil ao quinto ano
do Ensino Fundamental. A propos-
ta foi para que eles refletissem so-
bre os desafios da convivéncia no
mundo digital e a explorarem ca-
minhos para trabalhar os temas

de forma ativa, pratica e signi-
ficativa no contexto escolar.
Piracicaba foi escolhida como
sede do lancamento devido ao his-
torico de destaque na Liga STEAM,
estratégia criada em 2022. Naque-
le ano, o municipio foi o primeiro
do pais aimplementar a formacao
de educadores, capacitando 538
profissionais. Desde entdo, arede
municipal acumula resultados ex-
pressivos no Prémio Nacional Liga
STEAM, com conquistas como o
primeiro lugar da Escola Municipal

Prof.21da Francez Lombardi (Educa-
cdo Infantil, 2025) e da Escola Munici-
pal Professora Antonia Benedita Eu-
génio (Ensino Fundamental, 2022).0
municipio também avangou na for-
macao tecnologica com a Jornada
Liga STEAM, que capacitou 36 jo-
vens mulheres em Tecnologia da
Informacio. Em nivel nacional, cer-
cade 2,3 mil educadores ja partici-
param das formages, alinhadas a
Base Nacional Comum Curricular
e aos Objetivos de Desenvolvimen-
to Sustentavel da ONU.

HRP-Unicamp fortalece controle
de infeccoes com tecnologia

O Hospital Regional de Piraci-
caba (HRP-Unicamp) segue forta-
lecendo a seguranca do paciente
por meio de uma parceria estraté-
gica, consolidada ha mais de um
ano com uma plataforma especi-
alizada em telemonitoramento de
antimicrobianos e consultoria em
vigilancia de infeccoes relacionadas
aassisténcia a satide (IRAS). A ini-
ciativa conduzida pelo Servico de
Controle de Infeccdo Hospitalar
(SCIH), alia tecnologia, analise em
tempo real e atuagao integrada en-
tre as equipes da instituicdo e da
Qualis - Tecnologia e Infectologia.

Nos tltimos 12 meses, o hos-
pital alcancou resultados expressi-
vos, evitando de forma consistente
o aumento do custo com antimi-
crobianos, a prevaléncia de micror-
ganismos resistentes a antibioticos
e mantendo em niveis baixos, os
indices de IRAS.

O diretor, médico cardiolo-
gista José Roberto Matos Souza
destaca que o hospital busca
sempre novas tecnologias que
ddo aos pacientes a seguranca
que existe apenas em hospitais
de alto padrao no pais.

De forma virtual, a parce-
ria permite que todos os pacien-
tes que necessitam de antimi-
crobianos tenham suas prescri-
¢oes auditadas continuamente,
garantindo maior assertividade no
tratamento e contribuindo direta-
mente para o uso racional desses
medicamentos - um dos principais

ESCA ESPORT

Dr. Sérgio Naves e Beatriz Grion avaliam relatdrio enviado pela Qualis

desafios globais na area da satde.

De acordo com a supervisora
do SCIH, Beatriz Grion, a parceria
representa um avanco significati-
vo na qualidade do cuidado ofere-
cido a populacdo. "Contar com o
suporte de uma equipe multidisci-
plinar a distancia, que nos apoia
diariamente nas medidas de pre-
vencao e controle das IRAS, am-
plia nossa capacidade de vigilancia
eresposta. Além disso, as consul-
tas em tempo real com infectolo-
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gistas de plantao permitem inter-
vengoes mais ageis, contribuindo
para um cuidado mais seguro e efi-
ciente ao paciente", ressalta.

Para o coordenador da UTI,
Sérgio Naves, o monitoramento
remoto nao substitui o olhar cli-
nico, mas potencializa a toma-
da de decisao baseada em evi-
déncias, fortalecendo a atuagéo
dos profissionais de satde.
"Para a populacdo atendida, a
medida traz mais seguranga

durante a internacdo, trata-
mentos mais precisos e reducao
de riscos associados a infec-
¢Oes", comenta. A parceria tam-
bém atua na prevencao da re-
sisténcia bacteriana, problema
crescente em todo o mundo. A
auditoria continua das prescri-
¢Oes permite identificar oportu-
nidades de ajuste terapéutico,
evitando o uso inadequado de
antibidticos e promovendo me-
lhores desfechos clinicos.

O SEU JORNAL
NA TV TODOS
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Canal Z6.7 Digital
21 NET Claro TV
19 Vivo Fibra Otica

@EHtvpiracicabaagora
f HNeto Barbosa

 twpiracicabaagora

(O (19) 2.9141-1048

EsPEcIAL

Semana da Crianca
na Escola Geny

Lavinia de Souza

A saudade da sala de aula e
dos alunos era muito grande quan-
dome aposentei. Hoje, lembro-me
de momentos especiais, nos que pu-
demos, eu, os alunos, também meus
colegas professores e funcionarios,
desenvolvermos projetos diferenci-
ados, além do letramento.

Foi assim que, em 2005,
propus fazermos, a principio,
um projeto de educacao do con-
sumidor e confeitaria com meus
alunos. Eu pensava numa esco-
la em que os pequenos apren-
dessem a viver na pratica, que se
tornassem, logo cedo, independen-
tes, cuidassem de seus pertences,
soubessem cozinhar, aprendessem
como se cuida de uma casa.

Nos conversavamos, sempre
achei importante conversar e dar
espaco para os alunos de contarem
o que faziam fora da escola. Entdo,
naquele ano, propus fazermos um
projeto para a Semana da Crianca,
com todos da escola. Nos irfamos
fazer bolos, confeita-los, e ensinar
para os colegas das outras salas.

Era a ampliacdo do projeto
Educacio do Consumidor e Con-
feitaria, que fiz com os meus alu-
nos do reforco escolar. Organizei
aulas tedricas e praticas, em que a
receita de um bolo, por exemplo, 0s
ensinava matematica, ciéncias, lei-
tura, compreensao de textos.

Eu até pensara de termos um
laboratério de nutri¢ao, um pouco
daquele que tive no meu curso de
Economia Doméstica, na ESALQ,
de Piracicaba. Um laboratério com
equipamentos domésticos, onde
experimentassemos receitas, onde
pudéssemos desenvolver projetos
em educacao alimentar.

O nosso laboratério seria um
lugar de aprendizagem, onde os
pequenos teriam nogdes de hi-
giene, como lidar com os uten-

silios, planejar refeicoes, carda-
pios para reeducacao alimentar,
degustacao de receitas.

Nio pude ver isso acontecer,
nao sei se na rede municipal existe
alguma escola que desenvolva um
projeto com essa amplitude, com
um espaco fisico adequado, prepa-
rado para essa fungao.

Na minha escola, usivamos
uma sala de multiuso para as au-
las, preparo das receitas e, para a
coccao delas, existia a casinha dos
funcionarios, onde tinha fogao, ba-
tedeira, liquidificador, panelas, etc.,
tudo meio improvisado.

Penso que, em muitas esco-
las, o jeitinho, a improvisacao
continua, como se Educacio nao
fosse prioridade de uma nacao,
de um projeto de governo.

Pois bem, naquele ano, a nos-
sa escola teve uma Semana da Cri-
anca muito doce! Alunos represen-
tantes foram treinados e passaram
ameauxiliar nas aulas praticas que
fizemos em todas as salas de aula.

E a cozinha principal, a que
preparava as refeicoes dos nossos
alunos, a que ja estava terceirizada
(onde uma empresa prestava ser-
vico a prefeitura, onde os funcio-
narios ndo pertenciam ao quadro
dos servidores publicos), como se
fosse um organismo a parte da es-
cola, nos deu autorizagio para as-
sar 0s nossos bolos.

Ha 20 anos atras, nesses dias
que foram tao especiais, senti que
poderiamos, juntos, ter uma esco-
la diferente, integrada realmente.

Nos temos muito a construir
ainda, de lutar por uma Escola que
acolha, que desperte a criativida-
de, que integre todos da comuni-
dade escolar.

Ah... como foi bonito de se ver
eviver aqueles dias!

Lavinia de Souza, economis-
tadoméstica e pedagoga.

DEBATE

No dia 5 de maio, a partir
das 9 horas, o Instituto
Federal Sdo Paulo (IFSP)
promove, no campus de
Piracicaba, debate sobre o
livro Producéo versus Ren-
tismo, trabalhadores e
empresarios pela reindus-
trializacdo do Brasil, do
jornalista Carlos Pereira.

Divulgacédo

Os debatedores sao o jor-
nalista Carlos Pereira, o
presidente do Sindicato dos
Metallrgicos de Piracica-
ba, Juca e a secretaria
municipal de Desenvolvi-
mento Econdmico, Indus-
tria e Comércio, Thais
Fornicola, com mediacao do
professor Adelino de Oliveira.
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n h Carmen M.S.F Pilotto

Uma casa para a palavra!

A Campanha por uma sede continua!
Uma institui¢iio cinquentendria que ndo
possui um local para abrigar seu acervo

U‘
UMA CASA
PARA A PALAVRA

A Campanha prossegue enquanto a APL
continuar uma entidade sem-teto

PROSA

Um presente para o futuro

LiDIA SENDIN

A ansiedade por
algo tao pequeno,
mas tdo significativo,
aomesmotempoque
acelerava, fazia doer
o seu coracdo. Nao
tinha certeza se me-
recia o que desejava.
Dia apo6s dia espera-
va em siléncio, tinha
medo de verbalizar o
que queria. Quando
ele chegou, ela es-
perou um gesto, uma
palavra, mas sé recebeu
decepcdo. A caixinha de
veludo tdo esperada nao

Emtempos idos, para atra-
vessar o Rio Piracicaba, as
pessoas pisavam sobre as
rochas gnaisses, que eram
lisas e cobertas de musgo,
tendo como apoio algumas
nesgas de tora. Era um mo-
mento aventureiro, desafian-
te, mas cauteloso, porque
qualquer deslize acabava
num banho. Aqueles que
ndo conseguiam atravessar
aplaudiam os aventureiros e
procuravam alternativas para
chegar a outra margem do
rio.

Depois de muitos anos
com o acentuado cresci-
mento da cidade, surgiu a
necessidade da construcdo
da passarela a ser utilizada
pelos pedestres, carrogas,
carros de boi e até automo-
vel. Até que um antigo mo-
rador da tradicional Familia

veio, o pequeno aro dou-
rado ficaria para o futuro,
no presente ainda seria
chamada de a outra.

A Ponte do Mirante

ARACY DUARTE FERRARI

e

Germano, com investimentos
proprios, assumiu a respon-
sabilidade da construcdo de
uma passarela maior e mais
segura.

Os moradores e o rio que
continuavam a sua trajetéria
e batia nas rochas gnaisses,
recobertas de musgos aplau-
diam o novo empreendimen-
to.

Passados anos, a passare-
la foi reconstruida nos moles
da moderna engenharia e ar-
quitetura e recebeu o nome
de “Ponte dos Irmaos Re-
boucas”. Depois, na primeira
década do século XX, foram
construidas outras trés pon-
tes, pois o desenvolvimento
crescente de Piracicaba ne-
cessitava.

Até a data atual, os piraci-
cabanos agradecem a Fami-
lia Germano.

Ano XXVII - N° 1321

Sonho

CARMELINA T. Pi1zA

O vento descobriu a janela
aberta.

E tudo mudou de lugar.

Sou a janela?

Sou o vento?

Sou as pedras?

Sou o branco, o verde, o mar-
rom do castelo?

No contorno das formas do
tronco da arvore encosto o
meu corpo.

Sou a arvore?

Na delicadeza das folhas sin-
to a leveza da descoberta
da vida.

Giro, viro, enrolo nas cores
dos fios trangcados e pendu-
rados das flores.

Sou a flor?

Sou o fio?

Sim.

Sou eu.

Nos proprios espacos da tra-
ma dos meus sonhos.

Sou a trama?

Sou o vento.

Outono

ANTONIO CARLOS FUSATTO

Tarde fria!

Escurece o firmamento;
lufadas intermitentes
trazem nuvens em pranto,
saciando sede da terra,
e, tenras plantas germi-
nando.

Desfila o tempol!...

Da jovem arvore florida,
Bailada por colibris,

farfalham as folhas lira-
das,

acoitadas pelo vento;

as flores chovem ao solo
salpicando chéo fléreo.
Quando, tdo bela florada
acabar,

nao sei quem mais sen-
tird:

Eu ou,... colibris!

A Pausa da Bailarina

IVANA MARIA FRANCA DE NEGRI

Quem assiste ao espeta-
culo

Por certo nem imagina
Por quantos ensaios, dores,
Passaram as bailarinas.

Professora e suas meninas
Dedicam-se com paixédo
Repassando sempre os
passos

Pra chegar a perfeicéo.

Na apoteose final

O palco é sonho e magia
Cenério de luz e encanto
E sorrisos de alegria.

Valeu a pena o cansaco
Esparadrapos e os ais
Aplausos pedindo bis

No préximo ano tem mais!

A Matematica do Urso
de Blandina Franco € uma
historia de um ursc que vem
tranquilo pela floresta segu-
rando uma grande e sucu-
lenta melancia para o jantar.

Entretanto aparecem em
seu caminho, alguns ani-
mais que lhe fazem propos-
tas tentadoras. Eo urso, da
sua maneira, fica tentado a
aceitar.

Sera gue as contas do
nosso amigo peludo daréo

Alessandra e
Tiago Guarnieri Betti
Visite o Bloguinho Infantil

bloguinho-infantil.blogspot.com
Siga no Instagram:
Livros Inesqueciveis
Livro com Pezinhos

A MATEMATICA s
DO
URSO

certo? Fara ele um bom negdécio? Recomendamos!

Faixa etéaria: 04 a 06 anos

Encontramos essa linda histéria narrada em:
https://youtu.be/OADdLPWY9Uk?feature=shared.

lvana Maria Franca de Negri - ol

____VERSO ____ NOTICIAS

Na semana passada foi empossado o novo presidente do
Instituto Histérico e Geografico de Piracicaba, Alexandre Sarkis
Neder. Alexandre é jornalista, radialista e académico da APL

O evento realizou-se na Biblioteca Municipal e também
foram apresentados os novos membros, Odair Moral e Miguel
Morano. Na foto o novo presidente com a ex secretéria de
Cultura Rosangela Camolese e os académicos e membros
do IHGP Valdiza Capranico, Vitor Vencovisky, Carmen Pilotto,
Ivana Negri, Aracy Ferrari e Marly Perecin

muwmy e

| © MUNDO 0 £ OL A GENTE
O b

E mais uma escola conhecendo o Projeto Lendas de Pi-
racicaba da escritora lvana Negri: Escola Municipal Beatriz
Aparecida Befante em Santa Terezinha

Sera neste domin-
go, dia 3, as 9h, a \ OBRIGADO POR
inauguracao da Bi- e a Acneomnuznssouuow

blioteca da ACIBC \BLIOTEC
— Associacdo Co- P‘NFANT"_A

mercial e Industrial na CASA DO POVD

Brasil Coréia do Sul, iy yotnplapiniphiel ool
imaginacho e oportunidades para nossas criangas

idealizada pelo con- * Tt s gl o o,

tador de histérias '

Evair Sousa, com

apoio do Projeto Li-

vro com Pezinhos.

Ficanarualngd 834

bairro Paulicéia. ;

C-‘-."-

E tamos um convite especial pars vocs:

INAUGURACAO | .
**03.05.2026 | (DAS9H

\d:nhl celebrar conosco este momenta Lio up!dnL

Realizacao
APL Academia Piracicabana de Letras
CLIP Centro Literdrio de Piracicaba
GOLP Grupo Oficina Literdria de Piracicaba

A cargo do médico e escritor
Cassio Camilo Almeida de Negri
T de maio das 19h30 as 21h30
Local:Museu Prudente de Moraes
Rua Santo Antdnio 641 Centro

o fode
APL ; L I
2. & O [ =

E na quinta-feira, dia 7, das 19h30 as 21h30, mais
uma Oficina Literaria no Museu Prudente de Moraes,
a cargo do médico e escritor Cassio Camilo Almeida
de Negri. Nao precisa se inscrever, é sé chegar.

PALAVRA DO ESCRITOR

“A vida é luta renhida,
que aos fracos abate,
e aos fortes, so6 faz
exaltar.”

Goncalves Dias

Anténio Gongalves Dias
Nasceu em 10 de agosto :’E-'
de 1823 e faleceuem 3
de novembro de 1864.
Foi um poeta, dramatur-
go e etndlogo brasileiro,
considerado o poeta
nacional do Brasil. Sua
obra, identificada com a primeira geracdo do romantismo
brasileiro, contribuiu significativamente para a construcao
da literatura e da identidade cultural do Brasil. E geralmen-
te lembrado pelo seu poema Canc¢do do Exilio, apontado
como o mais popular da literatura brasileira, sendo também
exaltado por leitores e criticos pelos épicos Juca Pirama e
Cancgdo do Tamoio
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J.R. ALVES - MTB 91729/5P - PN15

MARCELO GOBETTE - PN15

COorA DO MUNDO

RENATO CANADINHO - MTB 91513/SP - PN15

Neymar de olho! CBF confirma data da convocacdo

que vai encerrar ‘novela' antes da Copa

Lista de 26 jogadores sera definida pela comissao técnica de Carlo Ancelotti e sera

anunciada no dia 18 de maio, em evento no Rio de Janeiro

A convocacio da
Selecao Brasileira
para a Copa do
Mundo possut data
definida. No dia 18
de maio, as 17 horas,
o mistério envolven-
doapresengade Ney-
mar na relacio final
de Ancelotti sera
encerrado em evento
no Museu do Ama-
nha, no centro do Rio
de Janeiro.

Contagem regressiva
Neymar mantém o

sonho de disputar a
Copa do Mundo de

2026, mesmo apos
nio ser convocado
por Carlo Ancelotti
para os ultimos testes
e enfrentar incertezas
devido a lesdes e ma
fase no Santos. O cra-
que de 34 anos segue
focado no trabalho
diario e na recupera-
cdo fisica, aguardan-
do a lista final de 26
jogadores da CBI

Faltam poucos capi-
tulos... e o nome
dele segue ecoando
forte!

Cadajogo € decisio,
cada minuto é prova.

e

Ancelotti mostrou otimismo com trabalho na Selegédo. Foto: Rafael
Ribeiro/CBF/Divulgacéo/ND Mais

E O CAMINHO
DE VOLTA!

A expectativa so
cresce: Sera que vem
al mais um capitulo
de Neymar em Copa
do Mundo?

O craque ainda tem

bola, tem estrela e
tem historia. E quan-
do o assunto é deci-
$20, voce sabe!

A contagem esta
rolando... e o Brasil
inteiro esta de olho!

#Rum()ACopa

A Wer,'

- CONVOCACAD -

PORTAL

SUL-AMERICANA

3\7
| I|*"

FINAL
5 )

SERIE D

Neste sabado (2/5), é dia de
XV de Novembro em campo

E tem um detalhe
que faz toda dife-
renga: sO tem uma
equipe la dentro,
vivendo cada lance

tal Nova 15 junto
com a Radio Educa-
dora FM 88.1 leva
para vocé tudo no
calor do jogo —

de perto...eé¢agen- sem atraso, sem fil-
te! tro, naemocaoraiz!
Direto do Estddio  Sampaio Corréa
Lourivalzao, o Por- RJ vs XV de Piraci-
EDITAL DE CONVOCAGAO

caba

Direto do estadio

18:00 | Sabado
(02/05)

Aumenta o volu-
me, porque aqui €
transmissao de ver-
dade!

A Unica equipe

(A0 vivo ) &

acompanhando o
XV direto do Louri-
valzdo!
#PortalNovalS5s
#EducadoraFM
#XVdePiracicaba
#BrasileiraoSerieD

N&YA g

PORTAL NovAl5

¥) Y s15 em campo I

)  UNIAD BARBARENSE
X COSMOPOLITANO

EN %ﬁﬁfﬁﬁiﬁ”rs
Elz -+ RADIO EDUCADORA

NOME DA ENTIDADE: LIGA PIRACICABANA DE FUTEBOL
CNPJ: 51.422.566/0001-42

Pelo presente, ficam convocados todos os associades que estejam em pleno
gozo dos seus direitos sociais, nos termos do estatuto social vigente, a se
reunirem em Assembleia Geral ORDINARIA, que se realizara no dia
21/05/2026, no endereco Rua Tiradentes, 3 Andar - Sala 32 - Edificio Tecnal,
Bairro Centro - 13.400-913 - Piracicaba/SP, em 1 (primeira) convocagdo as
19:00 horas, e em 2 (segunda) convocagdo as 20:00 horas, a fim de
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

ELEICAO PARA A NOVA DIRETORIA EXECUTIVA

Piracicaba, 27 de abril de 2026

AGNALDC BENEHT0 BF OLIVEIRA

BRASILEIRAO SERIED

.

SAMPAIO XV DE
CORREA RJ /,@ PIRACICABA

/,@

Mn‘,

ﬁl

‘ ) NARRAGAO, EMOCAO E INFORMACAO
DO JEITO QUE O TORCEDOR GOSTA!

TRANSMISSAO

BRUEORERN| A0 Vivo
IR RCRMPIRACICABA

& 52705 | © 1%2°

HORAS
Estadio: Lourival Gomes Almeida - Saquarema/RJ

Final de semana repleto de futebol
coma equlpe do Portal Nova 15

2 YouTube XVTV

AGENDA

o ‘\{ po FINAL DE SEMANA ®

% PORTAL NOVA 15 + RADIO EDUCADORA ‘ 4
T ‘ '

— *_f_ D - BRASILEIRAQ *

| XV DE PIRACICABA

X VALINHOS HYPER Nt I
| SUB 15 E 17 | / \

GUARANI ] /
X VALINHOS ; ;

SAMPA:'O
. CORREA PIRACICABA

COBERTURA COMPLETA
= po INicIO AD FIM!

}J

REA PORTA [E DIU/C/A|D O[R|A]
T = o 15 RIS SEPIRACICABA

XV de Piracicaba conhece seus adversarios na Copa Paulista

NOROESTE

L1y
'Il
<0

EUMERCIAI.

DE RIBEIRAD PRETO

E?e'?fﬁ*
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Maratona de Piracicaba

é neste fim de semana

Sdo esperados cerca de 2 mil atletas de 166 cidades para a prova; 50% dos corredores vem de outras cidades

A primeira edicio da Mara-
tona de Piracicaba, organizada
pela Chelso Sports e apresenta-
da pela Sicoob Cocre, com apoio
da Prefeitura de Piracicaba - por
meio das secretarias municipais
de Esportes, Lazer e Atividades
Motoras, Seguranca Publica,
Trénsito e Transportes e Guarda
Civil -, acontece este fim de se-
mana, sibado e domingo, dias 02
e 03 de maio, com a expectativa
de reunir mais de 2.000 atletas.

Os dados oficiais da organi-
zagAo revelam o peso do evento:
50,5% dos inscritos residem fora
de Piracicaba. Esses atletas, pro-
venientes de 166 cidades e 18 es-
tados diferentes — incluindo polos
distantes como Acre, Bahia e Rio
Grande do Sul, desembarcarao
na cidade aproveitando o feriado
prolongado do Dia do Trabalha-
dor (1° de maio), movimentando

Sao esperados dois mil atletas, sendo que 50% sdo de fora da cidade

o turismo e a economia.

“A Maratona de Piracicaba
ndo foi pensada apenas para quem
corre, mas para a cidade inteira.
Nosso objetivo sempre foi trans-
formar a prova em uma vitrine,

Divulgagao
.

il

conectando o esporte ao turismo
e gerando um impacto econémico
real. Quando vemos que mais da
metade dos inscritos vem de fora,
sabemos que acertamos no alvo”,
afirma Guilherme Celso, CEO da

Chelso Sports e idealizador do
evento.

Os atletas passarao por icones
como a Rua do Porto, Engenho
Central, Museu da Agua, Elevador
Turistico e a centendria Esalq (Es-
cola Superior de Agricultura Luiz
de Queiroz). A largada da Meia
Maratona (21 km) e da Maratona
(42 km), no domingo, acontecera
no Estidio Municipal Bario da
Serra Negra, com chegada no Par-
que da Ruado Porto, promovendo
uma integracdo inédita entre o
esporte e a tradicao ribeirinha.

A prova principal, os 42 km,
exigiré resiliéncia, mas a altime-
tria favorece a performance. O
percurso da maratona e da meia
maratona possui mais trechos de
descida do que de subida, um atra-
tivo téenico que ajudou a atrair
atletas em busca de quebra de
recordes pessoais.

Guia de interdi¢oes e dos horarios para o domingo (03/05)

A diversidao de muitos nos finais de semana, foi e continua
sendo o trabalho de varios profissionais ao longo da vida

1° pe Maio

No fundo, a bola nao
escolhe curriculo

gy [rer) |
Luiz Tarantini

Para garantir a seguranca
dos mais de 2.000 atletas e a
fluidez do trinsito, vias impor-
tantes como a Avenida Beira
Rio, Renato Wagner e Ponte
do Morato terao bloqueios
parciais e totais a partir das
5h da manha. Veja como se
programar,

Vias com Interdi¢io Total
(Fechamento Completo):

Nestas vias, o trafego de
veiculos sera totalmente in-
terrompido durante a janela
de horéario indicada. A reco-
mendacdo é evitar a regido ou
utilizar rotas alternativas.

Avenida Independéncia
(trecho entre o Estadio Munici-
pal “Bardo da Serra Negra” ea
Avenida Padua Dias — apenas
o sentido bairro/centro) Blo-
queio das 5h as 5h21 — duragéo
aproximada de 21 minutos.

Avenida Renato Wagner
Bloqueio no sabado, a partir
das13heliberacio no domingo
as 7h20.

Avenida Armando Salles
de Oliveira x Tiradentes, Blo-
queio das 5h58 as 7h43.

Avenida Armando Salles

TENIS

Brasileiro Joao Fonseca retorna ao top 30 da ATP

Divulgacan

Luiz Tarantini

Comoresultado, o carioca sobe
provisoriamente da 312 para a 292
colocaciio no ranking mundial, asse-
gurando ao menos um lugar entre os
30 melhores do mundo na préxima
atualizacio. A {inica possibilidade
demudanca nesse cenario depende
dodesempenho dobelga Alexander
Blockx, que ainda pode ultrapassa-lo
caso avance até a final do torneio.

A campanha de Jodar em Ma-
dri, apesar da eliminagao, ainda
rendera uma subida significativa
no ranking, levando-o da 422 para
a 342 posi¢do. O espanhol precisa-
va vencer o italiano Jannik Sinner
para ultrapassar Fonseca, o que
nao aconteceu.

de Oliveira x Saldanha Ma-
rinho, Bloqueio das 5h59 as
7h41.

Avenida Beira Rio Blo-
queio a partir das 5h59, com
liberacio prevista apos as 8h,
quando o pelotdo da primeira
volta passar. Aten¢do: mesmo
aposaliberacao davia, as vagas
de estacionamento beirando
o0 rio permanecem proibidas
até as 11h.

Avenida Alidor Pecorari
(Chegada da prova) Bloqueio
a partir das 2h, com previsao
de liberagio as 11h20.

Estrada do Bongue (ape-
nas no sentido centro/bairro)
Bloqueio das 6h19 as ghi8
— duragao aproximada de 3
horas.

Avenida Cruzeiro do Sul
Bloqueio das 6h43 as 10h19.
Staffs, motos e bikers estao
posicionados ao longo da via
para orientar o acesso local
dos moradores.

Avenida Paulista (trecho
entre a Avenida Cruzeiro do
Sulea

Rua das Margaridas)
Bloqueio das 7ho1 as 10h28.

Aos 19 anos, Fonseca volta ao
grupo de elite ap6s um periodo de
oscilago. Ele ndo figurava entre os
30 melhores desdejaneiro, quando
ocupava exatamente a 302 posicao.
Desde entao, chegou a cair para o
40° lugar, mas vem apresentando
recuperacio consistente nas alti-
mas semanas. Seu melhor ranking
na carreira segue sendo a 242 co-
locacio, alcancada em novembro
do ano passado.

Na corrida para o ATP Finals,
que considera apenas osresultados
da temporada, o brasileiro aparece
atualmente na 362 posicio. Seu pro-
ximo compromisso serd o Masters
1000 de Roma, onde entrara como
cabeca de chave e estreia diretamen-
te na segunda rodada.

g e

Staffs, motos e bikers estarao
posicionados para orientar o
acesso local. No restante da
Avenida Paulista, o fluxo sera
compartilhado com os atletas,
sem interferéncia no andamen-
to do transito.

Tecnologia a favor do mo-
torista: Todo o planejamento
de interdicdes da Maratona
de Piracicaba foi previamente
cadastrado nas plataformas
Waze e Google Maps.

Isso significa que, ao tracar
sua rota em qualquer um des-
ses aplicativos no dia da prova,
o proprio sistema ja identifica
automaticamente as vias blo-
queadas e sugere caminhos
alternativos em tempo real.

A dica é simples: antes de

sair de casa, abra o aplicativo
de navegacio e siga arota indi-
cada ele fara o desvio por voceé.
Cruzamentos com Operacao
“Pare e Siga”
Nesses pontos, o transito ndo
sera totalmente bloqueado,
mas vai operar no sistema de
“Pare e Siga”, controlado por
agentes de transito e equipe
da prova.

Os motoristas podem cruzar
a via nos intervalos entre os
pelotdes de corredores, mas
devem esperar lentidao.
Avenida Centenario x Avenida
Renato Wagner

Pare e Siga das 5h34 is 6h25
Avenida Armando Salles de
Oliveira x Renato Wagner
Pare e Siga das 5h56 as 7hi4
Avenida Beira Rio (Trecho Pare
e Siga) Pare e Siga das 6hoj5 as
7h47

Ponte do Morato Pare e Siga
das 6h17 as 10h38

Avenida Paulista x Macons
Pare e Siga das 7ho2 as 10h24

SERVICO

Primeira Maratona de Pira-
cicaba. Dia 02 de maio, con-
centracio a partir das sh4o.
Largada 10 km &s 6h40 e as
7h para os 5 km, no Parque
da Rua do Porto. Dia 03 de
maio, concentracao a partir
das 4h. Largada Elite e Geral 21
km e 42 km, as 5h, do Estadio
Municipal Bario da Serra Ne-
gra. Informacoes no site www.
maratonadepiracicaba.com.br

TRADICAO COM MUITO BOM GOSTO.

No discurso facil das ar-
quibancadas, e, muitas vezes,
das redes sociais, jogador de
futebol e comissao técnica
parecem viver em um univer-
so paralelo. Gente “privile-
giada”, distante da realidade,
blindada por salarios altos e
contratos milionarios. Mas
basta olhar um pouco além
do placar para perceber que,
por tras da camisa, existe
algo bem mais comum do que
se imagina: trabalho.

Em qualquer clube do
pais, a rotina ndo é feita s6
de jogos e aplausos. Existe
treino sob sol forte, viagem
cansativa, concentracao,
pressao por resultado e,
principalmente, a cobranca
diaria, interna e externa por
desempenho.

Adiferenca é que o erro,
nesse ambiente, nao passa
despercebido. Ele ganha re-
play, debate em programa
esportivo e julgamento ins-
tantaneo de milhares. Um
passe errado vira motivo de
critica nacional. Uma escolha
tatica mal executada pode
custar o emprego em questao
de dias.

Ainda assim, sio traba-
lhadores. Com metas, com
superiores, com prazos, e
com um detalhe que poucos
empregos exigem: perfor-

mar sob emocao constante.
O torcedor cobra porque se
importa, porque vive o clube.
E esta no direito. Mas, as
vezes, esquece que do outro
lado também existe gente
que sente, que erra, que tenta
corrigir.

E claro que ha privilé-
gios. Os salarios, a visibili-
dade, as oportunidades nao
sdo comparaveis a maioria
das profissoes. Negar isso
seria ingenuidade. Mas tam-
bém seria simplista ignorar o
outro lado da moeda: a car-
reira curta, a instabilidade,
a necessidade de entregar
resultado imediato.

No fim, o futebol é s6 um
espelho ampliado do mundo
do trabalho. Com mais ho-
lofote, mais emocao e me-
nos paciéncia. E talvez seja
justamente por isso que ele
fascina tanto: porque, entre
milhées e vaias, o que esta
em campo continua sendo
algo profundamente huma-
no — gente tentando fazer
bem o seu trabalho, sabendo
que, no dia seguinte, tudo
pode mudar.

Luiz Tarantini, jorna-
lista esportivo, apre-
sentador do programa
“PASSE DE LETRA”
RADIO DIFUSORA FM
102,3. Reporter e chefe
da equipe de esportes
nas transmissoes dos jo-
gos do XV pela RADIO
DIFUSORA FM 102,30,
colunista e editor de es-
portes da A TRIBUNA
PIRACICABANA, dire-
tor e apresentador do
Podcast “PodPasse” e
consultor comercial,
apaixonado pelo XVZAQ
“sem querer ser dono
dele”. Ufa!
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XV vai ate Saquarema defender
a lideranca do grupo F

Divulgagio

Luiz Tarantini

0O XV de Piracicaba tem
mais um desafio importante
fora de casa pelo Campeonato
Brasileiro Série D. O Nh6-Quim
encara o Sampaio Corréa-RJ
em Saquarema, em confronto
direto que pode influenciar a
briga pelas primeiras posicoes
do grupo.

Apos a vitéria na rodada
passada, quando venceu o Ma-
rica no “Barao” por 1x0, gol
de Henry aos 35" da segunda
etapa, o Nho-Quim, que ain-
da esta invicto na competicao,
busca a manutencao da posi-
¢do conquistada e a confianca
do elenco apds bom inicio de
competicao.

A partida sera disputada
na Saquarema, no estadio
Lourival Gomes de Almeida, o
“Lorivaldao”, cenario que exige
atencao nao s6 ao adversario,
mas também as condicoes do
jogo fora de casa. O XV chega
buscando manter a consistén-
cia e somar pontos longe de
seus dominios, algo funda-
mental em uma competicao
equilibrada como a Série D.

Depois de oscilacoes re-
centes, a equipe comandada
por Fernando Marchiori sabe
que precisa transformar vo-
lume de jogo em eficiéncia.
Criar chances nao tem sido o
problema, a questdo esta na
conclusio e na capacidade de

matar a partida quando tem
o controle. Do outro lado, o
Sampaio Corréa tenta se im-
por como mandante e vé no
confronto uma oportunidade
de crescer dentro do grupo. Em

- “Oia néis aqui traveis”.

- Lider isolado da série D,
invicto, camisa mais linda do
planeta. O que mais queremos?

- Queremos o acesso para
a série C 2027, o titulo da Copa
Paulista 2026. S0 isso!

- O primeiro semestre nio
foi como gostariamos, e 0 acesso
para a elite Paulista nfo veio.

- Entao nada mais justo que
compensar tudo no segundo se-
mestre.

- Imaginou? Paulista A2,
Brasileiro C, Copa do Brasil e
Copa Paulista em 2027.

- Qual SAF nao gostaria de
assumir uma equipe assim?

- 86 se for “SAFadeza”.

- Jogo deste sdbado em Sa-
quarema, o Nh6-Quim tem con-
di¢oes de vencer, estdo todos no
mesmo nivel.

- Tirando Noroeste (inexpli-
cavel) e Nova Iguacu, os times
sdo equivalentes em técnica e
tatica.

- Pensando nisso, um empa-
te pode ser comemorado como
bom resultado.

- Mas preciso “afinar” a cor-
neta. Marchiori quando vocé in-
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Fernando Marchiori vai tentar anter a invencibilidade no Rio de Janeiro

jogos desse nivel, o equilibrio
costuma ser a tonica, e detalhes
fazem a diferenca.

Para o XV, pontuar fora de
casa pode significar nao ape-
nas a manutencgao na parte de

siste com Robson Duarte, qual
motivo mesmo?

- A cada 10 passes, oito nao
tem direcdo, e além disso nao
marca nem por setor.

- Serginho em um dia “ruim”
€ mais preciso e eficaz.

- O gol contra o Marica ini-
ciou com o meia formado nas
categorias de formacio do Nho-
-Quim.

- Fernando Marchiori, seu
curriculo € “excelente”, mas o
XV nio é “laboratério”

- Com jogos s6 aos finais de
semana, esse negocio de “carga”
nao existe mais nao. Tem que
jogar!

- Dois atletas da Etiopia
correram 42.165 Km abaixo de
2hoo.

- O tal do Robson néo corre
5m em 45 minutos, ai “quebra
nois” professor.

- O Sampaio Corréa esta na
42 colocagdo do grupo com 7
pontos.

- Vamos fazer forga para
manter eles com 7 pontos e
distanciar de um concorrente
a mais.

- Lembrando que o jogo
do dia 9/5, é contra 0 mesmo

cima da tabela, mas também
um ganho de confianga para a
sequéncia da competi¢ao. Mais
do que um jogo, é um teste
de maturidade para um time
que ainda busca afirmacao na
Série D.

FICHA TECNICA

Campeonato Brasileiro série
D 52 rodada — 12 fase

Local: Estadio Lourival Gomes
de Almeida — Saquarema RJ
Data: 02/05 — 19hoo

Arbitro : Joao Paulo Cunha
Ribeiro GO

Assistente 1: Danilo Oliveira
da SilvaRJ

Assistente 2: Juan Motta Ci-
driRJ

Quarto Arbitro: Thiago Gomes
da Silva RJ

Analista de Campo: Marcelo
Silva Nascimento RJ

Provaveis escalacoes:

XV de Piracicaba: Victor Golas;
Thales Oleques, Almir Luan,
Rennan Siqueira e Joao Victor,
Gustavo Hebling, Junior Cai-
cara e Richard Almeida, Ser-
ginho, David Ribeiro e Paulo
Marcelo. Técnico: Fernando
Marchiori

Sampaio Correa: Zé Carlos;
Lucas Carvalho, Daniel Nunes,
Lucas Marreta e Guilherme;
Pablo, Luan e Walber; Gabriel
Agi, Octavio e Elias. Técnico:

Reinaldo

Sampaio Correa, mas desta vez
no “Barao”

- “Mas se tem futebol no ra-
dio, tem alegria no povo”!

- Sdbado 02/05, 0 XVZAO,
joga pelo brasileirdo D contra o
Sampaio Correa do Rio de Ja-
neiro.

- Apartidavale pela 62 rodada
do brasileiro série D.

- Atransmissdo é com a equi-
pe “Passe de Letra”. — Jilio Vic-
torino/ Jodo Paulo Araiijo/Jodo
Luis/Vini “iron man”/ Tarantini e
Toninho Inforcato, “DJ Pau Mu-
lato”. A melhor equipe esportiva
de Piracicaba e regido.

- A partir das 18h30 direto
pelo You tube Difusora Piracicaba

- Marcdo Constantino e PA-
VINC continuara incentivando e
apoiandoaimprensa Piracicabana
em 2026. Parabéns pela atitude!

- “XV de Piracicaba, cente-
naria instituicio, as pessoas pas-
sam, mas vocé velho senhor, és
imortal”!

-0 XV ainda vai voltar para
as séries maiores.

- Quem viver vera!

-Até semana que vem, “eita
como nois gosta desse time”.

- i | J
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Até onde vai o limite

de

..9‘_\

Luiz Tarantini

A pergunta é provocati-
va — e necessaria. O limite
humano existe, mas o que a
gente chama de “limite” no
esporte vive sendo empur-
rado um pouco mais para
frente.

Na maratona (42,195
km), quebrar a barreira das
2 horas sempre foi tratado
como algo quase inatingivel.
Até que veio Eliud Kipchoge.
Em 2019, no projeto INEOS
1:59 Challenge, ele completou
a distancia em 1th59min4o0s.
Nao foi homologado como
recorde oficial, mas mudou
completamente a percepcao
do que é possivel.

E ndo é por acaso que
muitos dos melhores mara-
tonistas vém do Quénia e da
Etiopia. Existe uma combina-
cao rara ali: altitude elevada
(que favorece a capacidade

K"

CHAMPIONS

PSG, Bayer, Atlético Madrid e Arsenal, quais equipes estardo na grande final dia 30-05

um atleta?

aerobica), cultura de corrida
desde cedo e um estilo de vida
que naturalmente desenvolve
resisténcia.

Mas nao é s6 genética ou
geografia. A evolugao vem de
varios fatores: Treinamen-
to cada vez mais cientifico,
Nutrigdo precisa, Estratégias
de prova milimetricamente
calculadas, Teenologia (ténis
com placas de carbono, por
exemplo) e, principalmente,
mentalidade.

Correr uma marato-
na abaixo de 2 horas exige
manter um ritmo médio de
aproximadamente 2min50s
por quilémetro. Nao é so
correr rapido — é correr ra-
pido por mais de 40 km sem
quebrar. Isso exige um nivel
de eficiéncia quase perfeito.

Entao, até onde vai o limi-
te humano? A resposta mais
honesta é: ele existe, mas ain-
da nao sabemos exatamente
onde esta. O que parecia im-
possivel ha 20 anos hoje ja é
realidade. E o que hoje parece
o0 “teto”, provavelmente sera
apenas mais um degrau.

No fim, o limite humano
no esporte nao é uma linha
fixa. E uma fronteira em
constante movimento — em-
purrada por quem se recusa
a aceita-la.

i
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Atletico Madrid e Arsenal
ficam no empate

Atlético de Madrid e Ar-
senal empataram na primeira
partida da semifinal da Cham-
pions League, em um confronto
marcado pelo equilibrio e pela
forte disputa tatica.

Jogando no Riyadh Air Me-
tropolitano, o Atlético apostou
em sua tradicional solidez defen-
siva e intensidade na marcacdo,
dificultando as acbes ofensivas
da equipe inglesa. Ja o Arsenal
tentou impor seu estilo de jogo
baseado na posse de bola e na
movimentacdo constante, mas
encontrou dificuldades para
transformar dominio em chan-
ces claras.

O duelo teve poucas oportu-
nidades reais de gol, reflexo do
respeito mutuo e da importancia
do confronto. As duas equipes
evitaram se expor excessivamen-
te, conscientes de que qualquer
erro poderia comprometer a dis-

puta por uma vaga na final.

Gyokeres abriu o placar
para os ingleses ainda no fim
do primeiro tempo, enquanto
Julian Alvarez deixou tudoigual
para os espanhdis. Em um jogo
de poucas chances claras, os
dois gols sairam em cobrancas
de pénalti. O time inglés ainda
chegou a ter outra penalidade
assinalada, mas o arbitro voltou
atras apds revisio do VAR.

Com o empate, a decisio
fica completamente aberta para
0 jogo de volta, que serd dis-
putado no Emirates Stadium.
O Arsenal tera o apoio de sua
torcida, enquanto o Atlético
chega com a confianca de quem
sabe competir em jogos elimi-
natérios. A expectativa ¢ de um
segundo confronto ainda mais
intenso, onde detalhes podem
definir quem seguiri na briga
pelo titulo europeu.
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ATAS & COMUNICADOS
FATOS RELEVANTES

BALANCOS
ATOS OFICIAIS

A TRIBUNA

PIRACICABANA

www.atribunapiracicabana.com.br



A Tribuna Piracicabana

sexta-feira, 1, a segunda-feira, 4 de maio de 2026

A39

JOAO PAULO ARAUJ(? - NOME
VITORIOSO NA HISTORIA DO NHO-QUIM

Luiz Tarantini

Luiz Tarantini é jornalista esportivo,
diretor e apresentador do
programa “PASSE DE LETRA" pela
TV METROPOLITANA, reporter e
chefe da equipe de esportes nas
transmissdes dos jogos do XV pela
TV METROPOLITANA, colunista de A
TRIBUNA PIRACICABANA, consultor
comercial e apaixonado pelo XVZAD
“sem querer ser dono dele”. Ufa!

Em meio a um dos perio-
dos mais delicados de sua
historia, o XV de Piracicaba
encontrou em Joao Paulo
Arafjo mais do que um diri-
gente, encontrou resisténcia.

Assumir a presidéncia de
um clube tradicional, carre-
gado de historia e paixao, ja
é um desafio por si s6. Mas
ha momentos em que o cargo
deixa de ser administrativo e
passa a ser, essencialmente,
de sobrevivéncia. Foi nesse
cenario que Joao Paulo Arai-
jo se destacou: quando o XV
mais precisou, ele nao recuou.

Com dificuldades financei-
ras, incertezas eslruturais e
um ambiente de pressao cons-
tante, o risco n#o era apenas
esportivo. Havia a ameaca real
de paralisacio, de perda de
identidade, de um clube que
poderia ver sua trajetoria in-

terrompida. E foi justamente
ai que a gestdo precisou ir
além de numeros e planilhas.

Manter o XV em atividade
significou tomar decisoes du-
ras, negociar, cortar custos,
buscar alternativas e, princi-
palmente, sustentar o clube
em pé quando o caminho mais
facil seria admitir o colapso.
Nao houve glamour. Houve
trabalho silencioso, insistente
e, muitas vezes, pouco reco-
nhecido do entao presidente
Jodo Paulo Aratjo e de um
grupo de abnegados, que nao
se intimidaram com a situa-
¢a0, € COM1 as mangas arrega-
cadas, nao mediram esforcos

para manter o glorioso alvine-
gro de pé, e, em pé!

No futebol, resultados
dentro de campo costumam
ser o principal termometro
de avaliacio. Mas ha con-
gquistas que nao aparecem
no placar. Evitar que um
clube feche as portas é uma
delas — talvez a mais impor-
tante. Joao Paulo Aratijo nao
levantou tacas, mas garan-
tiu algo ainda mais valio-
so: a continuidade. E, para
um clube centenario como
o XV de Piracicaba, conti-
nuar existindo ja é, por si
s0, uma vitoria que merece
ser lembrada.

Marcelo Capotosto Valério -
Assessor Juridico Estratégico na
ANV Company

0 mercado de criptoativos
no Brasil atingiu um patamar
historico em 2026. Dados re-
centes do Banco Central, des-
tacados por analistas como
Caué Oliveira no X (antigo
Twitter), revelam que as
movimentacoes saltaram de
$3,1 bilhdes no inicio de 2025
para impressionantes $6,9
bilhdes no primeiro trimestre
deste ano. Esse crescimento
exponencial acendeu o alerta
das autoridades. Um deta-

DIARIO DA REFORMA TRIBUTARIA O BOOM DO DOLAR
DIGITAL E O CERCO AOS CRIMES COM CRIPTO

Marcelo Capotosto Valério

lThe importante é que quase a
totalidade desse volume nio
esta em Bitcoin, e sim nas
chamadas Stablecoins.

Mas, o que sao as Stable-
coins?

Para o investidor comum,
o termo pode soar complexo,
mas o conceito € simples: sdo
as “moedas estaveis”. Dife-
rente do Bitcoin, que oscila
muito de preco, uma stable-
coin (como o USDT ou USDC)
é um ativo digital pareado em
uma moeda forte, geralmente
o Dolar. Na pratica, € como
se 0 cidadao tivesse “dola-
res digitais” em sua cartei-
ra, facilitando pagamentos e
protegendo o patrimonio da
inflacdo, com a agilidade da
tecnologia blockchain,

Esse aumento exponencial
no uso de stablecoins pelo
brasileiro chamou a atencdo
do governo. E com tanto di-
nheiro circulando, o Banco
Central consolidou a Reso-
lucao BCB n° 553, que traz
as corretoras de cripto para
dentro das regras bancarias
rigidas (padrao COSIF). Alem
disso, as stablecoins agora sio
oficialmente equiparadas a
operacoes de cimbio para fins
de fiscalizacao.

A grande novidade para
2026 é o endurecimento pe-
nal. O Marco Legal das Crip-
tos (Lei 14.478) ja alterou o
codigo penal para punir se-
veramente a emissao de moe-
das sem lastro real. A meta
é tipificar como estelionato

especializado a conduta de
empresas que prometem es-
tabilidade sem ter as reservas
garantidas, com penas que
podem chegar a 8 anos de
reclusiio.

A transparéncia é a regra
a partir de 2026. A Receita
Federal e o Banco Central ago-
ra possuem ferramentas de
rastreabilidade total, eruzan-
do dados de PIX com as mo-
vimentacoes nas corretoras.
O anonimato acabou. Para o
contribuinte, a mensagem é
clara: o uso de dolar digital
é legitimo e cresce em ritmo
acelerado, mas a seguranga ju-
ridica agora exige declaracao
rigorosa e atencio redobrada
a idoneidade das plataformas
utilizadas.
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*Bolo de Milho*
Ingredientes

1lata 285 gramas de milho
%4 de lata 285 gramas de leite
de coco

1e V2 lata 250 gramasde flocdo
de milho

3 ovos

1 lata 100 gramas de coco em
flocos

%4 240 gramas de lata de ac-
car refinado

%2 lata 180 gramas de oleo de
milho

1 colher de sopa de fermento
em po

Forma redonda alta com furo
no meio

.............................................

Modo de preparo

Pré-aqueca o forno a 170° C.
Unte a forma com oleo e fuba.
Reserve,

Coloque na liquidificador o
milho sem a agua da lata junto
com o leite de coco, o dleo de
milho e 0s ovos. Bata tudo até
virar um creme.

EEm uma tigela, acrescente
o flocdo e jogue o creme batido
por cima.

Misture bem e deixe des-
cansar por 5 minutos para que
o creme hidrate o flocio.

Passados os 5 minutos in-
corpore ¢ acilicar ag creme,
misture, acrescente o coco ra-
lado e por tltimo o fermento.
Misture tudo delicadamente e
transfira para a forma untada.
Asse a 170° C por 1 hora e 10
minutos.

Retire do forno, espere es-
friar e desenforme.

Na proxima semana es-
taremos de volta com novas
opedes praticas e saborosas,
para vocé servir sua familia
com ainda mais delicias
mesa. Até 1!

..............................................

SAF OU “GESTAO RESPONSAVEL.
QUAL O CAMINHO?

Daniel Campos

Daniel Campos é empresario e
enlouquecido pelo Nhé-Quim

Niao existe resposta simples
— tratar como “ou um ou outro”
é reduzir demais um problema
que € estrutural.

A Sociedade Andénima do
Futebol (SAF) ndo € solugio
magica, assim como a chamada
“gestdo responsdvel” nos clubes
associativos também niio garan-
te sucesso por si s0. O que muda
é 0 modelo de controle e de to-
mada de decisio.

A SAF traz algumas vanta-
gens claras: profissionalizacio,
possibilidade de investimen-
to externo, maior controle fi-
nanceiro e, em teoria, menos
interferéneia  politica. Casos
como Cruzeiro Esporte Clube e
Botatogo de Futebol e Regatas
mostram como a entrada de in-
vestidores pode reorganizar es-

truturas e dar folego financeiro.

Por outro lado, a SAF tam-
bém tem riscos. O clube passa a
depender diretamente da visio e
da estratégia do investidor. Se o
projeto néo for sélido ou houver
desalinhamento com a identida-
de do clube, o impacto pode ser
negativo a medio e longo prazo.

Jia o modelo associativo,
quando bem conduzido, pode
ser extremamente eficiente. Clu-
bes como Sociedade Esportiva
Palmeiras e Clube de Regatas
do Flamengo sio exemplos de
que gestao profissional, mesmo
sem SAF, pode gerar estabilida-
de financeira e competitividade
esportiva.

O problema € que isso exige
disciplina, transparéncia e con-
tinuidade administrativa — algo
que muitos clubes ndo conse-
guem manter por conta de dis-
putas politicas internas.

No fim, a discussdo real nao ¢
SAF ou nio SAF. E competéncia
de gestao.

— SAF com ma gestio vira
problema

— Clube associativo bem geri-
do vira poténcia

- E o contrario também ¢ ver-
dadeiro

0 modelo é ferramenta. O re-
sultado depende de guem esta
usando
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A Tribuna Piracicabana
sexta-feira, 1, a segunda-feira, 4 de maio de 2026

Vagas do CAT - Centro de Apoio ao Trabalhador

Para se candidatar, acesse o link: https://piracicaba.sp.gov.br/servicos/painel-de-vagas/

Ajudante de Motorista

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Fundamental Completo

Salario: R$ 1.910,06

Ter disponibilidade de viagens para cidades vizinhas de Piracicaba ou da
Regido Metropolitana. Conferir previamente a carga conforme relacdo de
carregamento correspondente; auxiliar ao motorista na execucdo de ativi-
dades operacionais relacionadas a entrega, como nas manobras dos veicu-
los; efetuar entregas de produtos conforme padrdo exigido pelo cliente;
conferir conformidade dos vasilhames retornaveis; entre outras.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Ajudante de Obra

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 1 a 3 meses comprovada em Carteira de Trabalho

Ensino Fundamental Completo

Saléario: R$ 2.200,00

Ter nocdes de canteiro de obras, conhecimento bésico no uso de ferramen-
ta e nogdes de preparo de massa (cimento, argamassa e concreto). Serd um
diferencial se tiver experiéncia como servente ou ajudante de obra, vivén-
cia em obras industriais ou apoio em atividades de alvenaria e concreta-
gem. Fara apoio a equipe de campo nas atividades diarias; auxilio em
escavagOes e fundacdes; apoio na montagem de formas; limpeza e organi-
zagdo do canteiro de obras e retirada de entulhos

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e regido

Ajudante de Produgao

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 05/05/26 as 11:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Médio Completo

Saléario: R$ 2.232,28

Ir4 efetuar a montagem de kits, pegcas, componentes, dispositivos, parte de
maquinas, equipamentos, ferramentas, etc. Ira realizar inspecdo visual de
produtos. Ird encaixar pegas e componentes, parafusar, rosquear, embutir,
pressionar. Ir4 ler e interpretar desenhos, esquemas de montagem, identifi-
cando pecas e componentes.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Ajudante de Restaurante

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Fundamental Completo

Salario: R$ 2.330,00

Horario de trabalho de seg a dom e feriados das 15h00 as 23h20 ? escala
6x1. Realizar o pré-preparo e o preparo dos alimentos que sdo servidos; de
acordo com o receituario padrao e montar os pratos; preparar adicionais
conforme demanda; entre outras.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Almoxarife

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 15/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Médio Completo

Salario: R$ 2.112,00

Ter conhecimento basico de informéatica. Recepcionar, conferir e armaze-
nar pecas e produtos. Fazer lancamentos da movimentagéo de entradas e
saidas, distribuir produtos e materiais a serem expedidos. Organiza o almo-
xarifado para facilitar a movimentacao dos itens armazenados e a armaze-
nar. Trabalha em conformidade das normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranga, higiene, salde e prevencdo ambiental, entre ou-
tras.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Auxiliar de Caldeira

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado

Salario: R$ 10,39 por hora

Vaga temporaria. Desejavel curso NR-13. Ter carro ou moto préprios e
disponibilidade de horérios.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemapolis, Rio Claro e
Rio das Pedras

Auxiliar de Expedicéo

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 15/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Médio Completo

Saléario: R$ 2.112,00

Ter conhecimento basico de informatica. Recepcionar, conferir e armaze-
nar pecas e produtos. Fazer lancamentos da movimentagéo de entradas e
saidas, distribuir produtos e materiais a serem expedidos. Organiza o almo-
xarifado para facilitar a movimentagdo dos itens armazenados e a armazenar.
Trabalha em conformidade das normas e procedimentos técnicos e de qualida-
de, seguranca, higiene, salde e prevencdo ambiental, entre outras.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Auxiliar de Manutencéo

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Médio Completo

Saléario: Salario ndo informado

Ter CNH B e disponibilidade de viagem para Sorocaba. Auxiliar em manu-
tencdes preventivas e corretivas; auxiliar em preenchimento de relatérios.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Auxiliar de Movimentacdo de Carga

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 10/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Alfabetizado

Salario: R$ 2.057,46

Para trabalhar em Jundiai. Transporte diario da cidade de Piracicaba até
Jundiai - ida e volta. Trabalho de servigo bragal, manual com esforco fisico.
De segunda a sabado - roda turno. Movimenta¢cdo de carga em CD de
logistica, linha branca, marrom e diversos.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Limeira e Santa Barbara
D'Oeste

Auxiliar de Produgao (1° Turno)

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 05/05/26 as 11:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho

Ensino Médio Completo

Salario: R$ 2.285,00

Horario de trabalho (1° turno): segunda a quinta das 06h00 as 16h00 e
sexta das 06h00 as 15h00. Ter experiéncia em area produtiva; conheci-
mento de processos industriais e no¢des de normas de qualidade. Fara
abastecimento de linha de produgédo; acabamento de produtos prontos; ga-
rantir a qualidade dos produtos acabados; zelar pelo bom funcionamento das
maquinas; entre outras.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Tupi

Auxiliar de Producéo (2° Turno)

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 05/05/26 as 11:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho

Ensino Médio Completo

Salario: R$ 2.285,00

Ter veiculo proprio (para deslocamento). Horario de trabalho 2° turno:
segunda a quinta das 16h00 as 01h45 e sexta das 15h00 as 00h00. Ter
experiéncia em area produtiva; conhecimento de processos industriais e
nocdes de normas de qualidade. Fara abastecimento de linha de produ-
¢do; acabamento de produtos prontos; garantir a qualidade dos produtos
acabados; zelar pelo bom funcionamento das maquinas; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Tupi

Auxiliar de Suporte em TI

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 15/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses

Ensino Técnico Cursando (Apresentar a declaracdo de escolaridade ao
CAT)

Salario: R$ 1.700,00

Estar cursando técnico na area de Tl e disponibilidade de viagem para
Limeira. Auxiliar de suporte em TI para usuarios finais; manutencdo de
hardware; instalagdo de software; instalacdo de aplicativos; abertura de
chamados no sistema interno; atendimento inloco e instalacdo e configu-
racdo de pacote Office 365.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Auxiliar Técnico

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 12/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Médio Completo

Vagas de 30/04/2026

Salario: R$ 2.250,38

Ter CNH B e veiculo préprio para se deslocar até o local de trabalho. Horério
de trabalho: das 15h12 a 01h00 (turno fixo). Se tiver curso de manutencao
serd um diferencial. Realiza a troca de baterias tracionarias com ponte rolan-
te ou através de equipamentos automatizados, podendo requerer algum
esforgo fisico; utiliza instrumentos para realizar as medicdes e verificacdes de
acordo com os procedimentos operacionais padrdo (POP/LPP); efetua a re-
posicdo da agua deionizada; entre outras.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Caseiro

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 15/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho

Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histérico escolar ao CAT)
Salario: R$ 2.000,00

Para morar no local sem custo de aluguel e com isencéo de contas de agua,
luz e internet. Ter experiéncia em horta e jardinagem: plantar, cultivar e
cuidar de hortalicas para consumo préprio e do empregador; poda, aduba-
¢do e manutencdo de jardim; uso de equipamentos: manuseio de rogadeira
a gasolina e outros de jardinagem; cuidados com animais: gostar e saber
cuidar de cées (alimentagdo, higiene e bem-estar); pequenos reparos e ma-
nutencao; limpeza e organizagao; entre outras.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e regido

Desenhista Projetista

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 10/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses

Ensino Médio Completo

Salario: R$ 5.000,00

Ter experiéncia na area de projetos; conhecimento em AUTOCAD; conheci-
mento em pacote Office; experiéncia com projetos de esquadrias de alumi-
nio. Ir4 trabalhar com elaboracdo e desenvolvimento de projetos de esqua-
drias de aluminio e desenhos técnicos e detalhamento em AUTOCAD.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Nova Odessa, Limeira, San-
ta Barbara, Americana, Rio Claro,Cordeirépolis, Iracemépolis, Artemis, Santa
Olimpia

Eletricista

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho

Ensino Fundamental Completo

Salario: R$ 3.250,00

Ter curso técnico ou profissionalizante em Elétrica, certificacdo NR-10, leitu-
ra e interpretacdo de projetos elétricos, nocdes de seguranca do trabalho e
nocdes de controle de qualidade. Apoio na montagem do canteiro de obras;
auxilio a equipe de engenharia conforme projetos e cronograma; atuagéo
conjunta com a equipe civil (passagens, embutimentos e suportes); execugao
de infraestrutura elétrica seca conforme projeto.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e regiéo

Faxineiro

A vaga estard disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado

Salario: R$ 8,72 por hora

Vaga temporaria. Experiéncia anterior na fungéo e veiculo préprio para se
deslocar até o local de trabalho. Para trabalhar de segunda a domingo e
feriados (roda turno - manha e tarde)

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemépolis, Rio Claro e
Rio das Pedras

Gerente |l

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 08/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho

Ensino Médio Completo

Salario: R$ 4.961,55

Horério de trabalho de seg a dom e feriados das 15h00 as 23h20 - escala 6x1.
Gerir os funcionarios do seu turno e construir a escala de trabalho semanal;
supervisionar os assegurando que todos estejam devidamente uniformiza-
dos; garantir o cumprimento das metas de compras e estoque minimo na
loja; realizar a solicitagdo de compras de utensilios de cozinha, uniformes e
epis; checar o preenchimento de todas as planilhas da loja; entre outras.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e regiéo

Inspetor de qualidade

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 05/05/26 as 11:00 e, ainda, podera ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho

Ensino Médio Completo

Salario: R$ 2.892,39

Ir4 realizar inspecéo de pecas, utilizar instrumentos de medi¢do e preciséo:
paquimetro, calibrador de raio, trenas, micrometros e outros. Efetuar testes
comparativos, avaliar e inspecionar conforme especificacGes e definicoes
técnicas. Ir4 elaborar relatérios de inspecdo, andlise, e ndo conformidade;
liberar materiais j& inspecionados para utilizagdo, reprocessamento ou refu-
go; executar inspe¢des em maquinas e equipamentos, verificar painéis de
tempo, temperatura, pressdo e outros.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Mecénico de Colhedora

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado

Salério: R$ 25,00 por hora

Vaga temporéaria. Ter CNH C, carro ou moto préprios e vivéncia comprovada
em colheita mecanizada de cana-de-acgUcar, tratos e cultivos; conhecimento
em mecanica de colhedora e maquinas agricolas; manutencGes de elevadores,
cortes de base, mangueiras hidraulicas, etc. Ter disponibilidade de horérios. Forma-
¢ao técnica ou superior sera considerada como diferencial.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemapolis, Rio Claro e
Rio das Pedras

Motorista de Caminhd@o Comboio

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho

Ensino Fundamental Completo

Salario: R$ 15,76 por hora

Ter CNH D ou E, curso MOPP e j4 ter trabalhado com lubrificacdo de maqui-
nas agricolas. Ter carro ou moto préprios e disponibilidade para trabalhar em
turnos.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemapolis, Rio Claro e
Rio das Pedras

Motorista de Carreta

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 20/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado

Salario: R$ 2.910,00

Obrigatério ter CNH E. Com disponibilidade para viagens. Conduzir cami-
nhao tipo carreta para transportar materiais de construgdo (carga pesada).
Monitorar o carregamento, a amarracdo e a descarga da mercadoria.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e Regido

Motorista Operador de Maquinas

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado

Salario: R$ 11,08 por horta

Vaga temporéria. Ter CNH D ou E, disponibilidade de horéarios (turnos). Para
trabalhar de segunda a domingo e feriados. Ter vivéncia em colheita de
cana-de-acUcar ser4 um diferencial.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemépolis, Rio Claro e
Rio das Pedras

Operador de Colhedora

A vaga estard disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado

Salério: R$ 11,08 por hora

Vaga temporéaria. Ter CNH D, vivéncia comprovada como operador de colhe-
dora de cana-de-agucar, carro ou moto proprios e disponibilidade de horéri-
os. Experiéncia com maquinas case sera um diferencial.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemépolis, Rio Claro e
Rio das Pedras

Operador de Logistica

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 05/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a qual-
quer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses

Ensino Médio Completo

Salério: Saléario ndo informado

Ter CNH A e curso de operador de empilhadeira. Desejavel curso de ponte
rolante. Hor de trab: de Seg a sex das 6h30 as 16h18 ou das 16h18 as 1h36.
Recepcionam, conferem e armazenam produtos e materiais em almoxarifa-
dos, armazéns, silos e depdésitos; utilizam equipamento mével e ponte rolan-

te; fazem os lancamentos da movimentacédo de entradas e saidas e contro-
lam os estoques; distribuem produtos e materiais a serem expedidos; orga-
nizam o almoxarifado; entre outras.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Operador de Producéo

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 05/05/26 as 11:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Médio Completo

Salario: R$ 9,26 por hora

Ter disponibilidade para trabalhar em turno (das 06h as 15h48 ou das
18h30 as 03h42) de segunda a sexta. Ir4 realizar a montagem de assentos
automotivos garantindo sua qualidade em cada etapa do processo produ-
tivo.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Pedreiro

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho

Ensino Fundamental Completo

Salario: R$ 2.730,00

Ter experiéncia comprovada em obras de construgdo civil, leitura e inter-
pretacdo de projetos estruturais, arquitetbnicos e complementares, nogoes
de seguranca do trabalho e nocdes de controle de qualidade. Fara execu-
¢do de alvenaria (blocos), garantindo alinhamento, nivel e prumo; cons-
trucdo de bases, fundagdes simples e estruturas civis; reparagdo e regula-
rizagdo de superficies; execugéo de lastro de concreto, contrapiso e con-
cretagem (langamento, adensamento e cura); entre outras

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e regido

Projetista Elétrico Residencial

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 14/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses

Ensino Técnico Completo (Apresentar o histérico escolar ao CAT)
Salario: R$ 2.500,00

Ter CNH A ou B, curso técnico em Eletrotécnica ou Engenharia Elétrica,
AUTOCAD, leitura de planta e normas técnicas. Ter disponibilidade para
viagem, conhecimento da ferramenta ALTOQI e experiéncia em projetos
elétricos residenciais. Elaborar projetos elétricos residenciais, contemplan-
do dimensionamento de circuitos, quadros de distribui¢édo, iluminagéo,
tomadas e demais componentes do sistema elétrico, conforme normas
técnicas vigentes; entre outras

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Técnico em Eletroeletronica

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Técnico Cursando (Apresentar a declaracdo de escolaridade ao
CAT)

Salério: Salario néo informado

Estar cursando ou concluido curso Técnico em Eletroeletronica, ter CNH B
e disponibilidade de viagem para Sorocaba. Fard manutencdo preventiva
e corretiva; preenchimento de relatorio técnico.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Técnico em Eletronica

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Técnico Cursando (Apresentar a declaragdo de escolaridade ao
CAT)

Saléario: Salario ndo informado

Estar cursando ou concluido curso Técnico em Eletronica, ter CNH B e
disponibilidade de viagem para Sorocaba. Fara manutengdo preventiva e
corretiva; preenchimento de relatérios.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Técnico em Mecéanica

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Técnico Cursando (Apresentar a declaracdo de escolaridade ao
CAT)

Salario: Salario ndo informado

Estar cursando ou concluido curso Técnico em Mecanica, ter CNH B e
disponibilidade de viagem para Sorocaba. Fara manutencdo preventiva e
corretiva; preenchimento de relatério técnico.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Técnico em Mecatrdnica

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 31/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Técnico Cursando (Apresentar a declaracdo de escolaridade ao
CAT)

Salario: Salario ndo informado

Estar cursando ou concluido curso Técnico em Mecatrdnica, ter CNH B e
disponibilidade de viagem para Sorocaba. Fara manutencdo preventiva e
corretiva; preenchimento de relatério técnico.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Trabalhador Rural

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 04/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Alfabetizado

Salario: R$ 9,78 por hora

Vaga temporéaria. Ter disponibilidade de horarios (turnos). Para trabalhar
de segunda a domingo e feriados.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Iracemapolis, Rio Claro e
Rio das Pedras

Vendedor

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 06/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho

Ensino Médio Completo

Salario: R$ 2.112,00

Atendimento presencial e online, recepcionar clientes, entender necessi-
dades e oferecer solucdes, seja pessoalmente ou por WhatsApp/redes soci-
ais; limpeza e organizacao da loja e balcGes, manter a loja limpa, organi-
zada e isto inclui reposicdo de produtos nos balcdes e verificagdo de
precificagdo; arrumacédo de estoque, auxiliar na conferéncia, recebimento
e organizacado de mercadorias no estoque.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Vendedor Interno

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 29/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Experiéncia de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho

Ensino Médio Completo

Salario: R$ 2.757,00

Ter CNH "A" ou "B". Trabalha de Seg. a Sab. (Escala) 6x1. Ir4 atender
clientes (presencial e online); Identificar necessidades e oferecer as me-
lhores solugdes; Realizar vendas de pneus e servicos automotivos; Pros-
pectar novos clientes; Acompanhar pedidos e garantir um pds-venda de
qualidade. Ter experiéncia com vendas (ramo automotivo); Boa comuni-
cacao e habilidade de negociagdo; Perfil proativo, foco em resultados;
Vontade de crescer e se desenvolver.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Aceita candidatos de Saltinho, Rio
Das Pedras, Limeira, Santa Barbara D'oeste, S&o Pedro, Charqueada, Rio
Claro e Iracemapolis.

Vendedor Junior

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 11/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Ensino Médio Completo

Salario: R$ 2.310,00

Escala (espanhola). Ira atender e orientar clientes, demonstrar produtos,
negociar vendas (preco, prazo, condi¢cdes), auxiliar na escolha para suprir
necessidades, controlar pedidos e estoque, organizar o ponto de venda,
realizar pés-venda ajudando os clientes. Abastecer gondolas. Fazer inven-
tarios, verificar reposicdo de mercadorias.

Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

Vigia

A vaga estara disponivel até atingir a quantidade maxima de encaminha-
mentos ou até dia 15/05/26 as 15:00 e, ainda, podera ser encerrada a
qualquer momento a pedido da empresa.

Sem exigéncia de experiéncia

Alfabetizado

Saléario: R$ 2.008,29

Para trabalhar de seg a dom e feriados - das 06h00 as 18h00 ou das 18h00
as 06h00 - turno fixo - escala 12x36. Executa o controle de acesso em
condominios residenciais ou comerciais, registrando e autorizando a en-
trada e saida de pessoas, veiculos e prestadores de servi¢o. Atua de forma
preventiva, com foco na organizagéo, seguranga patrimonial e atendi-
mento cordial, sem uso de armamento ou funcdes de vigilancia ostensiva.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
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SR. APARECIDO DE OLIVEI-
RA faleceu dia 30/04/2026 na
cidade de Piracicaba, aos 69
anos de idade e erafilho do Sr.
Joaquim Francisco de Oliveira
e da Sra. Maria Matias Gomes
de Oliveira. Deixa os filhos:
Marcos Luca Braga de Olivei-
ra, Uliane de Oliveira e Ana Neri
de Oliveira. Deixa netos, fami-
liares e amigos. O seu corpo
foi trasladado em auto funebre
para a cidade de Rio Claro e
seu sepultamento ocorreu dia
30/04/2026 as 16:30hs, sain-
do a urna mortuaria do Velorio
Parque das Palmeiras, seguin-
do para a referida necrépole.
Expressamos nossas mais
sinceras condoléncias aos fa-
miliares e amigos, neste mo-
mento de luto. Grupo Bom Je-
sus Funerais.

SR. DOMINGOS PASSONE
CAMINAGA faleceu dia 30/04/
2026 na cidade de Piracicaba,
aos 68 anos de idade e era
casado com a Sra. Vilma Go-
mes Caminaga. Erafilho do Sr.
José Caminaga e da Sra. Alsi-
ra Passone Caminaga, faleci-
dos. Deixa os filhos: Vanessa
Gomes Caminaga casada com
Paulo Sergio Alves Pereira e
Danilo Gomes Caminaga. Dei-
xa netos, familiares e amigos.
O seu e seu sepultamento
ocorrera hoje as 11:30hs sa-
indo a urna mortuéaria do
Vel6rio Parque da Ressur-
reicdo - sala Premium, se-
guindo para a referida ne-
crépole. Expressamos nossas
mais sinceras condoléncias
aos familiares e amigos, nes-
te momento de luto. Grupo
Bom Jesus Funerais.

SR. JOEL CUNHA faleceu dia
30/04/2026 na cidade de Pira-
cicaba, aos 95 anos de idade
e era villvo da Sra. Aparecida
Correa de Campos Cunha. Era
filho do Sr. Francisco Cunha e
da Sra. Durvalina de Camargo,
falecidos. Deixa os filhos: José
Ademir Cunha, Vilma Eunice
Cunha Arruda casada com
Aparecido Raimundo de Arru-
da, Rosineide Magali Cunha
Lazaro casada com Osmir Apa-
recido Lazaro, Maria Apareci-
da da Cunha Castorino, faleci-
da. Deixa netos, bisnetos, fa-
miliares e amigos. O seu e seu
sepultamento ocorrera hoje as
13:00hs, saindo a urna mortu-
aria do Vel6rio da Saudade -

Problomas
com drogass

Mo podemos
.|_|u| linrl

i Marcoticos
& Andnimoas

":1::.'. 3 132
qfl‘ P s lN1 Iﬂ
rhl.L'I',j.L"! ;

sala 03, seguindo para a refe-
rida necrépole. Expressamos
nossas mais sinceras condo-
[éncias aos familiares e ami-
gos, neste momento de luto.
Grupo Bom Jesus Funerais.

SR. WALDIR MENEGHEL fa-
leceu dia 30/04/2026 na cida-
de de Piracicaba, aos 86 anos
de idade e era viuvo da Sra.
Jeny Dorizzotto Meneghel. Era
filho do Sr. Afonso Meneghel e
da Sra. Orientina Gava Mene-
ghel, falecidos. Deixa as filhas:
Rosa Maria Meneghel de Mo-
raes casada com Antonio Mar-
cos Pinto de Moraes; Rosimei-
re Meneghel Fuzatto vilva de
Agostinho Donizete Fuzatto.
Deixa 01 neto, 03 netas, 01
bisneta, familiares e amigos.
O seu e seu sepultamento
ocorrera hoje as 14:00hs,
saindo a urna mortuaria do
Velério Parque da Ressur-
reicdo - sala A, seguindo
para a referida necrdpole.
Expressamos nossas mais
sinceras condoléncias aos
familiares e amigos, neste
momento de luto. Grupo
Bom Jesus Funerais.

PRECISOU

cCHAMAAG

SR. ANGELO CESAR SGOR-
LON faleceu anteontem, nesta
cidade, contava 69 anos, filho
dos finados Sr. Waldomiro
Sgorlon e da Sra. Nicolina
Gomes Sgorlon, era casado
com a Sra. Edma Gomes
Sgorlon; deixa os filhos: Agda
Cristina Sgorlon; Arlete Sgor-
lon Queiroz; Lauro Cesar Sgor-
lon; Dijalma Lucio Sgorlon e
Lucas Joas Sgorlon. Deixa
genros, noras, netos, demais
familiares e amigos. O Vel6rio
foi realizado ontem, das 06h30
as 12h00 na sala “04” do Ve-
I6rio da Saudade de Piracica-
ba - SP, seguindo o féretro as
12h30 para o Veldrio Memori-
al de S&o Pedro/SP, onde foi
sepultado as 16h30 no Cemi-
tério Municipal da Saudade, da

Sao Pedro VENDO
sitio 100.000m2
sem construcao,

registrado. R$

855.000. Pertinho

dacidade. Tel 011

97692-0412.

ENTREGAR COM

=7= Carro Executivo
Moto para entregas rapidas
Coletas e entregas no mesmo dia

. Documentos, cartorios,
" retiradas de exames e muito mais

v Seguranca V/ Agilidade
v Pontualidade

- l PREFEITURA DE

Sqo Pedro

IOFUTURGD [ACOMECOL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO 3 i
Rua Valentim Amaral, 748 — Centro - CEP 13520-000 - 530 Pedro/SP Ly
www .saopedro.sp.gov.br - Tel.: (19) 3481-9200

AVISO DE LICITAGAO

Comunicamos que esté aberta a licitagdo do Pregao Eletrénico n° 23/2026, Processo: n°
323/2026, que tem por objeto a AQUISICAO DE UNIFORMES PARA ALUNOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO. As propostas serao acolhidas com inicio no dia 05/05/2026, as
10:00 horas até as 08:00 horas do dia 15/05/2026. O inicio da sessao de disputa de
precos ocorrerd as 09:00 horas do dia 15/05/2026.
Brasilia. O Pregao Eletrénico sera realizado em sesséo publica por meio da Internet, por
intermédio do Sistema BNC - acessivel em www.bnc.org.br. O edital completo encontra-se a
disposicéo no Departamento de Compras e Licitagfes, sito a Rua Valentim Amaral, 748, no
horario das 08h30 as 17h00. Fone: (19) 3481-9215 ou através do site: https://
www.saopedro.sp.gov.br/licitacoes-publicas ou www.bnc.org.br. S&do Pedro, 30 de abril de
2026. Thiago Silvério da Silva - Prefeito Municipal.

Deve ser observado o horario de

Esta publicagao custou R$ 132,00 aos cofres publicos

%
151

Noés cuidamos de tudo,

no momento mais dificil da sua vidal

Rua José Pinto de Almeida, 689

Bairro Alto - Piracicaba/SP

Grupo

X s

m Jesus

Assisténcia Funeral

|

Atendimento
Funerdrio'*"

S19 3422-7617

www.bomjesuspiracicaba.com.br

cidade de S&o Pedro/SP. A fa-
milia e amigos enlutados os
sentimentos de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

SRA. GISELI MARIA FIORA-
VANTI DE ALMEIDA faleceu
anteontem, nesta cidade, con-
tava 64 anos, filha dos finados
Sr. Luciano Oneydo Fioravanti
e da Sra. Maria de Lourdes
Barbosa Fioravanti, era casa-
da com o Sr. Jodo Marcos de
Almeida (Paquela); deixa o fi-
Iho: Rafael Fioravanti de Almei-
da, demais familiares e amigos.
Seu sepultamento foi realiza-
do ontem, tendo saido o fére-
tro as 16h00 do Velério da Sau-
dade, sala “03”, para o Cemi-
tério Municipal da Saudade. A
familia e amigos enlutados os

Arrendo ou vendo
sitio 10 alqueire a 3
km da cidade, pas-
to, mata e ribeiréo.
Para gado e eucalip-
to. Docum. OK Tel.
(11) 9.999-88701 Luiz

URGENCIA?

ENTE!

ENTRE NO CLIMA, OBSERVE, PARTICIPE...

sentimentos de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

SR. JOSE LUIZ FERREIRA
faleceu ontem, nesta cidade,
contava 71 anos, filho dos fi-
nados Sr. Joao Gomes dos
Santos e da Sra. Ana Ferreira
Silva, era casado com a Sra.
Maria Iracy Antunes da Silva;
deixa a filha: Josiane Maria
Antunes Ferreira. Deixa a neta
Maria Julia, demais familiares
e amigos. Seu sepultamento
foi realizado ontem, tendo sai-
do o féretro as 15h00 da sala
“02” do Vel6rio do Cemitério
Municipal da Vila Rezende,
para a referida necropole. A
familia e amigos enlutados os
sentimentos de pesar da Abil
Grupo Unidas Funerais.

SRA. AMALIA NEME GIA-
NOTTI faleceu ontem, nesta
cidade, contava 81 anos, filha
dos finados Sr. Pedro Neme e
da Sra. Herminia Thereza To-
zato Neme, era vilva do Sr.
Recieri Gianotti; deixa os fi-
Ihos: Daniela Neme Gianotti,
casada com o Sr. Adilson Fur-
lan; Ricardo Neme Gianotti,
casado com a Sra. Janice Gi-
anotti e Leandro Neme Gianot-
ti. Deixa a neta Mariana, de-
mais familiares e amigos. Seu
sepultamento foi realizado on-
tem, tendo saido o féretro as
10h30 do Velério da Saudade,
sala “07”, para o Cemitério
Municipal da Saudade. A fami-
lia e amigos enlutados os sen-
timentos de pesar da Abil Gru-
po Unidas Funerais.

26 do Estatuto Social

CLUBE DO 5AUDOSISTA DE PIRACICABA - CLUSAPI
EDITAL DE CDNVDCA!;i.ﬂ ~ ASSEMELEIA GERAL ORDINARIA

LUIS ANTONIO PAVILIAD, presiderte do Conselho Deliberativa do Clube do Saudosista de
Piracicaba/SP — CLUSAP|, em cumprimento ao disposto no Artigo 25 e demais aplicaveis do
Estatuto Social, convoca os senhores (as) socios (as) quites com a tesouraria do Clube, a
participarem da Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada em sua sede social, situada a Rua
Castra Alves, n?. 291, bairro Higienopolis, Piracicaba/SP, CEP 13.424-367, aos dias 20/05/2026
com primeira convocacdo as 19:30 com a presenca minima de 100 sdcios, com segunda
comvocacdo as 20:30, com a presenga de qualquer numera de sécios presentes, conforme Artigo

Os sdeins devern portar a carteira sonal e recibos de quitacdo conforme Artigo 30 do Estatute
Social, p a Assembleia serd realizada com seguinte ordem do dia: i) Leitura ou dispensa da Ata
Anterior; ii} Apresentacdo de informagoes, relatorios e demais pegas contabeis referentes aos
exercicios fiscais de 2024 a 2026, iii) Eleicio e votagio das chapas devidamente inscritas da
Diretoria; iv) Elei¢do e votacdo dos membras do Conselho Dellberativo; w) Eleicio e Votaciio dos
membres do Conselho Fiscal. O presente Edital ficard exposto no mural no hall de entrada do
Clube e publicado no jornal A Tribuna Piracicabana. Piracicaba/SP, 30 de Abril de 2026

LUIS ANTONIO PAVILAD

Presidente do Conselho Deliberativo

Medicina Tradicional chinesa
no tratamento da

Fibromialgia

Stress - Ansiedade - TDAH

Alivio de Dores - Equilibrio do Sistema Nervoso
Melhora do Sono - Reducao do Stress

Renato Penteado Emerique

Magnetoterapia
Ventosaterapia
Acupuntura

Reducao do Stress (MBSR)
Massagem Chi-kung

(L 19 97123-7821
R. Rosa Pizelli D'Abronzo, 295

Nova Piracicaba

www.harmonizando.org (@) harmoniza.vida

0la, Difusora!

Quero pedir musica oferencendo
para todos na sintonial

PERFORMANCE

SE TIVER CORAGEM

DODO PITBULL - ROSSANE BOM - TONNY VINNY E SURPRESA ESPECIAL E MUITO MAIS...

MULHER
RS 60,00 CONSUMIVEL
SEM NOME NA

CASAL
R$ 180,00 CONSUMIVEL |R$
LISTA ALTER

© (19) 99162-0511 | 19

CAPRICHE NO

HOMEM
00 LOI‘-ISOME R$ 50,00

ll-._ | r,= I'.
( !*"

WWW. VILLAGECLUBPIRACICABA.COM.BR
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PIRARAZZI ?

" Com

a historia de Piracicaba, ha nomes
N gue transcendem o tempo e as

palavras, deixando um legado de
amor, dedicacao e arte. Dalton Penezzi
& um desses nomes. Neto da primeira
vereadora da cidade, Ditinha Penezzi, e
primo do renomado musico Alessandro
Penezzi, Dalton & um verdadeiro exemplo
de homem de bom coracdo, cuja gene-
rosidade e paixao pela cultura iluminam
todos os cantos por onde passa. Artista
comprometido com sua profisséo, ele
nao apenas encanta com suas criacdes,
mas também fomenta e enriquece a cena
artistica local, deixando um rastro de ami-
zades sinceras e inspiracdes duradouras.
Sua trajetoria € uma homenagem viva a
dedicacdo, a amizade e ao poder trans-
formador da arte na construcéao de uma
comunidade mais sensivel e acolhedora.

Momento atual: Da producao artistica a
nova cena de Balnedrio Camboriu
Com uma trajetoria consolidada na pro-
ducéao cultural brasileira, Dalton Penez-
zi construiu sua carreira pautada pela
versatilidade e pelo compromisso com
a arte em suas multiplas linguagens.
Produtor executivo e idealizador de pro-
jetos artisticos, teve papel de destaque
como co-proprietario da Fragmentos
Producdes, empresa atuante por mais
de uma década em Sao Paulo, dedicada
a criacao e realizacdo de projetos em
teatro, video, circo e televiséo.

Ao longo desse periodo, participou
da concepg¢ao e execucdo de trabalhos
gue uniam reflexdo cultural e inovacéo
estética, contribuindo para a formacéao
e qualificacd&o de artistas em diferentes
areas. Seu olhar multidisciplinar sempre
esteve presente na conducao de proje-
tos que envolvem desde dramaturgia
e musica até producdo audiovisual e
treinamento artistico, consolidando um
repertorio amplo e consistente.

Apos o encerramento de um ciclo em
S&o Paulo, Dalton retorna a Piracicaba
com a proposta de dar continuidade a
sua filosofia de trabalho — baseada em
criatividade, profissionalismo e transfor-
.macéo de ideias em experiéncias cultu-
rais. A frente da.2MO Producdes, passa
a degénvolvera&"ojetos que transitam
sentre o artistico e o audiovisual, com
participacdes em festivais e premiacoes,
reforcando sua presencano cenario cul-
tural independente.

Seu envolvimeng com a cena artistica
vai_alem da producao: Dalton tambeéem
atua como articulador cultural e reali-
zador de eventos, reunindo artistas et
promovendo iniciativas que fortalecem a
cultura regional, como acoes beneficen-
tes e encontros musicais que valorizam
talentos locais.

Agora, em uma nova fase, Dalton
Penezzi diggciona sua expertise para
Balneario Camborit, um dos polos mais

Y

Bora Viver:
0 Dalton Penezzi
transforma a vida em arte

vibrantes do entretenimento no Brasil. E
ali que nasce o PUB Santa Clandestina,
projeto que une sua bagagem artistica a
proposta de criar um espaco auténtico,
com identidade propria e forte conex&o
com a musica e a experiéncia do publico.

A nova empreitada chega com a pro-
messa de se tornar referéncia na cena
noturna da cidade, reunindo atmosfera
envolvente, curadoria musical e a essén-
cia criativa que marca toda a trajetoria de
Dalton. Mais do que um novo negocio, o
Santa Clandestina representa a continui-
dade de uma histoéria dedicada a arte, a
inovagéo e a construcado de experiéncias
memoraveis.

PERFIL

Nome artistico: Dal/ton Penezzi
Nascido em que cidade: Piracicaba SP
Qual é sua maior qualidade? Carisma
E seu maior defeito? Frieza

Qual é a caracteristica mais importante
em um ser humano? Amar

O que mais aprecia em seus amigos?
Fidelidade

Sua atividade favorita é: Fazer esportes
Qual é sua ideia de felicidade? Ser ama-
do

E o que seria a maior das tragédias?
Perda da mée

Quem gostaria de ser se ndo fosse vocé?
Meu pai

Qual é sua viagem preferida? Praias
Qual é sua cor predileta? Azu/

Uma flor? Orquidea

Um animal? Calopsita

E seu prato favorito? Carnes

Quais sdo seus autores preferidos? Cla-
rice Lispector, Nelson Rodrigues, Luiz
Fernando Verissimo, Zozimo Barrozo,
Ibrahim Sued.

E seus cantores (as)? Chico coelho,
Adriano Moura, Renato Russo, Raul Sei-
xas, Jodo Bosco, Crioulo, Paulo Ricardo,
Milton Nascimento.

Seus filmes? Laranja Mecanica, The Se-
venth Seal, Into the Wild (Na Natureza
Selvagem), The Tree of Life, lkiru (Viver).
Que superpoder gostaria de ter? Ler
mentes

O que mais detesta? Fa/ta de higiene
Se pudesse viajar no tempo, para onde
iria? Anos 50 e anos 3.000

Como gostaria de morrer? Transando
num fulminante

Qual é seu atual estado de espirito? Paz
Que defeito é mais facil perdoar? Todos
Qual é o lema de sua vida? Bora viver
Momento preferido do dia? Manhé

No que pensa quando acorda? Agradeco
a Deus por tudo

Uma mania? Limpeza

Gasta muito com? Diverséo

. Sonho de consumo nao realizado? 7er

uma Cia de artistas novamente

Lembrancas de infancia? Escolas, festi-
nhas nas garagens, primeiro filme (E.T.)
primeiro espetaculo no Sesc onde fui

protagonista em 1985
Em que ocasiao
mente? Quando
alguém tenta me
passar pra tras

O primeiro beijo?
Nos anos 80
Uma vaidade?
Corpo esbelto
Qual é seu
maior pecado?
Nédo ter dado
continuidade
em um projeto
social

O que é sagrado
para vocé? Deus,

Jesus, minha fami- S

lia, minha esposa, ©
minhas filhas e netos, 5
meus amigos AW,
Do que ndo gosta no W

seu corpo? Meu corpo

e perfeito

O que faria com um pré-
mio de milhdes de reais?
Aplicaria em imaoveis, cripto
moedas, projetos sociais
Qual foi a maior tristeza de
sua vida? Perdas de familia

e amigos

Como foi seu inicio de carrei-
ra? Em 1985 fui protagonista
de um espetdculo teatral “Ro-
bin Woody” no Sesc Piracicaba
Um ponto turistico da sua ci-
dade? Rua do Porto, Mirante,
Vale das Aguas Thermas Parque
e Monte Alegre

Uma personalidade da sua ci-
dade: Alessandro Penezzi

Um fato ocorrido na sua cida-
de: Consolidagdo como polo
industrial e universitario (com
forte presenca académica e tec-
nologica)

Um cantor e uma cantora da sua
cidade? Chico coelho e Evinha do
Forro

Um ator e uma atriz da sua ci-
dade? Chapéu e Natalia Ferrari
O que falta na sua cidade? Or-
ganizacdo administrativa , zela- L
doria, investimento privado em

cultura, desenvolvimento social,
abastecimento de dgua, investimento

em politicas publicas de impacto social,
extinguir alguns cargos e privilégios

de politicos.

Uma frase de incentivo: Bora viver

Seu projeto mais recente é: Socieda-

de em um Pub cultural em Balneario
Camboriu, Santa Catarina.

Fonte e foto: arquivo pessoal
Dalton Penezzi
Edi¢cao e produ¢do CCPZ Douglas Souza

Dalton com cantor Gilberto Gil
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PIRARAZZI

ANDANCAS CULTURAI

MARIA CLARA GUEIROS,
JULIA RABELLO e PRISCILA
CASTELLO BRANCO
Estiveram em Piracicaba,
no dia 28 de marco, no
Teatro Municipal Dr. Losso
Netto, com a comédia
“AGORA E QUE SAO
ELAS!", escrita e dirigida
por Fabio Porchat.

Casa cheia, sucesso
total!!!!

CONEXAO CULTURA

ecebemos, dia 1° de abril, em nosso programa “Conexao Cultura”, nos
estidios da RADIO EDUCATIVA 105 FM, o grande responsavel pelo Saldo
Internacional de Humor, Junior Kadeshi e curador da nossa Pinacoteca
Miguel Dutra, Allan Lourenco.

Na pauta muitas histdrias interessantes do Saldo de Humor e da
Pinacoteca. CONEXAO CULTURA - Radio Educativa 105,9 FM - Todas
quarta-feiras, das 16h30 as 18 horas. Apresentacao: Carlos Beltrame e
Maurici Scarpari

BEM-VINDO AO ENGENHO

Recebemos, no Engenho Central, no ultimo dia 5 de abril, a
apresentacao de Patricia Ribeiro, em nosso “"Bem-vindo ao Engenho”.
Sucesso total!!! Parabéns, Patricia!!!

Recebemos, dia 08 de abril, em nosso programa “Conexao Cultura”,
nos esttdios da RADIO EDUCATIVA 105 FM, a Diretora da Cedan

- Companhia Estavel de Danca, Camila Puppa, a Diretora da Ceta
- Companhia Estavel de Teatro, Paula lIbanez e a multimédia, Kit

Menezes.

Na pauta, légico, a danca e o teatro foram temas principais. Parabéns,
as trés, pelo belissimo trabalho que realizam.

PN

ArcelorMiftcl

FESTA DAS NACOES - PARTE 1 - LANCAMENTO OFICIAL

A 41?2 Festa das Nagdes de Piracicaba, foi lancada oficialmente em 10 de
abril, no Teatro Erotides de Campos, e o evento sera realizado, entre os
dias 13 e 17 de maio, no Engenho Central.

O tema deste ano serd "0 Ano das Luzes” e contara com experiéncias
imersivas, apresentando nova cenografia, iluminacao, além de atracoes
como roda gigante, planetario e tinel estelar.

Nossa maior festa cultural, gastronomia, turistica e, principalmente,
solidaria, que atende as necessidades financeiras de 21 entidades de
Piracicaba. Muitas delas se mantém por um ano com a arrecadagdo

recebida na festa.

Parabéns a todos os envolvidos nesse belissimo evento!!!
Realizacdo: Fenapi - Associacao Cultural Festa das Nagdes de Piracicaba.
Organizacao e Promocao: Prefeitura Municipal de Piracicaba.

Fotos e textos de autoria do proprio Secretario de Acdo Cultural

\

117 FESTA DO PASTEL DE PIRACICABA
Realizada de 9 a 12 de abril, no Largo dos Pescadores na Rua do Porto,
em prol do Ceacan - Centro de Apoio e Prevengao do Cancer, e Doencas
Degenerativas, foi novamente um grande sucesso!!!

Parabéns, Ceacan pelo belissimo trabalho!

GUARANTA, OBRIGADO!
Associacao Cultural e
Teatral Guaranta, que
espetaculo magnifico!!!
Um mega evento que,
como sempre, toca a alma
e ilumina a nossa Pascoa!
Assistir a Paixao de Cristo
no Engenho Central nao
é apenas ver uma peca de
teatro, é vivenciar uma
experiéncia profunda de
fé, arte e emocgao. Vocés,
mais uma vez, superaram
todas as expectativas com
uma elaboracao tao perfeita, grandiosa e tocante.

A dedicacido da direcao, dos artistas, técnicos, voluntarios, enfim, de
todos os envolvidos, é sentida em cada cena, desde a entrada triunfal
até o momento de imensa dor, quando, finalmente, vemos a luz da
ressurreicao.

A beira do nosso Rio Piracicaba, a escolha esmerada dos cenérios,

a iluminacao, a trilha sonora e a interpretacao impecavel tornam

o Engenho Central um verdadeiro cenéario biblico, que nos faz
mergulhar na histéria e esquecer o mundo exterior.

O Guaranta nao apenas encena a histéria de Jesus; vocés recontam
com amor e respeito a mensagem de esperanca e sacrificio que
marca a nossa Pascoa. E uma tradicdo que valoriza, ndo sé a cultura
piracicabana, mas que une toda a comunidade em um unico
sentimento de paixao, comogao e reflexao.

Parabéns por manter viva essa chama através dos anos! Que essa
obra de arte continue emocionando geragoes e renovando a fé de
milhares de pessoas. Vocés, certamente, sao motivo de orgulho para
todos nos.

E, neste ano, ainda tenho UM MOTIVO ESPECIAL PARA AGRADECER,
pois pude, como integrante do elenco, fazer parte do espetaculo.
Momento magico, indelével, que levarei no coracdo. A sensacdo de
acolhimento e pertencimento foi indescritivel.

Do fundo do meu coraciao: MUITO OBRIGADO!

E que nessa caminhada vocés mantenham, sempre, a capacidade da
ressurreicao....do renascimento...vida longa ao Guaranta!!!
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Dancas de Origem Amazonica: Historia, Ritmos e Raizes Culturais

A Amazbnia brasileira abriga
uma das mais ricas diversidades

Sirid tem origem ligada ao Carimbé
e aos costumes ribeirinhos. Surgiu

culturais do mundo. Suas dancas
nasceram da unido entre tradicdes
indfgenas, influéncias africanas e
costumes europeus, formando ma-
nifestacfes Unicas que expressam
fé, trabalho, celebracao, resisténcia
e identidade regional.

Carimbé

Originario do estado do Pard, espe-
cialmente das regides litoraneas e
rurais, 0 Carimb6 surgiu da mistura
entre ritmos indigenas, africanos e
ibéricos. O nome vem do tambor
“curimbg”, feito de tronco escava-

entre pescadores e comunidades
locais, com passos elegantes e forte
presenca feminina nas coreografias.

Lundu Marajoara

Originario da llha de Marajo, no
Pard, o Lundu recebeu forte influén-
cia africana e portuguesa. £ uma
danca de saldo popularizada no pe-
riodo colonial e adaptada a cultura
amazdnica.

Marujada
Muito presente em Braganca, Para,
a Marujada mistura danca, teatro e

do. E marcado por saias rodadas,
giros e movimentos alegres.

religiosidade. Tem origem portugue-
sa e homenageia Sao Benedito. Os
participantes usam vestimentas tra-
dicionais e executam coreografias
cerimoniais.

Siria
Tradicional de Cametd, no Parg, o

Xote Bragantino

Manifestacdo tradicional de Bra-
ganca, Para, o Xote Bragantino
nasceu da influéncia europeia do
xote, adaptado ao estilo amazoni-
€0, com instrumentos regionais e
identidade local.

Dancas Indigenas Cerimoniais
Diversos povos indigenas da Ama-
zOnia possuem dancas praprias,
usadas em rituais de cura, colheita,
passagem de idade, guerra e cele-
bracdo espiritual. Cada etnia pos-
SUi movimentos, pinturas corporais,
cantos e significados especificos.

Dancas Ribeirinhas Populares

Comunidades ribeirinhas desen-
volveram dancas ligadas ao co-
tidiano, pesca, colheita e festas
comunitarias. Sao expressoes es-

pontaneas transmitidas oralmente
entre geragoes.

Importancia Cultural

As dancas amazénicas preservam
memorias ancestrais e revelam a
riqueza de povos que construiram
a identidade da floresta. Mais do
que entretenimento, elas contam
histdrias, fortalecem comunidades e
mantém viva a alma da Amazdnia.

Patrimdnio Vivo

Valorizar essas manifestacbes é
reconhecer que a Amazénia ndo é
apenas natureza exuberante, mas
também um territério de arte, sabe-
doria e tradicdo.

Texto: Elyana Dahab
Supervisdo: Camila Pierroti
Foto: Reproducédo Internet

cada nota musical ou palavra
escrita € uma batalha diaria
contra o esquecimento e a des-
motivacdo.

Quando alguém reconhece
e valoriza o esforco do artista, é
como uma luz que ilumina o ca-
minho em meio a escuridao. Esse
suporte ndo é apenas uma ques-
tdo de incentivo, mas uma afir-
macdo de que o talento merece
espaco, que a arte tem seu valor
e que o esforco vale a pena. Para

Fala Colunista

No siléncio das noites em
que a criatividade floresce,
ha uma esperanca que nunca
deve se apagar: o0 apoio ao ar-
tista independente. Esses cria-
dores, muitas vezes a margem

do mercado, carregam sonhos
maiores que suas proprias limi-
tacoes. Cada riscada de pincel,

0 artista, saber que seu trabalho
é visto, ouvido e apreciado € o
que 0 mantém de pe, com espe-

ranca de continuar criando.

A importancia do apoio vai
além do reconhecimento; é uma
questdo de sobrevivéncia. A arte
pode ser a Unica fonte de renda,
0 sustento de uma vida inteira
dedicada a paixdo. Quando essa
fonte é fortalecida, o artista sen-
te-se mais motivado, mais feliz,
mais completo. Ele consegue, as-
sim, transformar o que antes era
apenas um sonho em uma rea-
lidade palpavel, fazendo da arte
sua rotina e seu sustento.

Por isso, apoiar o artista in-
dependente € investir em cultura,

em diversidade e no sonho de
quem ousa criar. E garantir que a
paixdo nao se apague, que a ins-
piracdo continue fluindo e que a
alegria de fazer arte seja, de fato,
uma fonte de vida. Porque, no fim
das contas, a arte € a nossa ex-
pressdo mais verdadeira — e ela
merece apoio para nunca deixar
de existir.

Elson de Belém é Artista e
Comunicador Cultural

Edicdo de texto CCPZ
Foto Carolina de Camargo
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Piracicaba esta prestes a vi-
venciar uma experiéncia (nica e
inesquecivel! No proximo dia 17
de maio, as 14 horas, 0 Engenho
Central sera palco do espetdculo
“Encantaria  Amazonica”, uma
apresentacao do grupo coreogra-
fico Piramazonia, produzida por
Pirarazzi Entretenimento e Studio
Elyana Dahab, que promete en-
volver o publico com a riqueza da
cultura amazonica.

Integrando o projeto Taruba,
que tem como objetivo divulgar
e valorizar as tradicoes da Ama-

zOnia na regido Sudeste, 0 evento
faz parte da 41° Festa das Na-
cdes, um momento especial de
celebracdo e reconhecimento das
diversas culturas do mundo. A ini-
Ciativa ja conquistou a regidao com
a 2% edicdo do evento Piramazo-
nia no Engenho Central e amplia
seu alcance através do programa
de radio Piramazonia, transmitido
todos os domingos as 9 horas na
Radio Educativa FM, levando a
cultura amazonica a cada lar.

0 espetéaculo Encantaria Ama-
zonica oferece uma experiéncia

SAVE THE DATE

Encantaria Amazonica - Um espetaculo de
cultura e magia na 412 Festa das Nacoes'

sensorial Unica, reunindo danca,
lendas, historias e ritmos tradicio-
nais da floresta. Um verdadeiro
mergulho na magia e no misticis-
mo da Amazdnia, cuidadosamente
ensaiado para encantar e magneti-
zar o publico, revelando toda a be-
leza e forca dessa cultura ancestral.

As caboclas amazonicas que
dardo vida as tradi¢des no palco
sao interpretadas pelas talento-
sas dancarinas Elyana Dahab,
Mary Mello, Paula Garcia, Pris-
cila Leite, Renata Polli, e pelas
caboclinhos ZeAn Matarazzo,

Rodolfo Felipe e Jamyle Martins.
A direcdo do espetaculo fica por
conta de Elson de Belém, que
garante uma producdo de alta
qualidade e fidelidade as raizes
culturais. Ndo perca essa oportu-
nidade de vivenciar e valorizar a
cultura amazdnica em um espe-
taculo cheio de magia, historia e
emocdo. Reserve essa data na sua
agenda e venha celebrar a rique-
za da floresta com a gente!

Fonte CCPZ
Foto Elson de Belém

@ @elsondebelem | @pirarazzi

By Elson de Belém |

Caravana Energia da Cultura abre inscricoes para formacao gratuita
de artistas e produtores; Limeira tera workshop presencial

Iniciativa, que também esta presente em plataforma digital, oferece mentorias sobre Lei Rouanet e PNAB
para descentralizar recursos e fortalecer coletivos cultura:s do interior paulista

A democratizacdo do acesso a
formacdo e aos mecanismos de fi-
nanciamento cultural no Brasil ganha
novo impulso @ partir deste més de
abril, quando tem inicio o calendario
2026 do projeto Caravana Energia
da Cultura. S3o Paulo, Bahia, Rio
Grande do Norte, Pernambuco e DF
receberao um ciclo gratuito de men-
torias, workshops e aulas on-line
para fortalecer artistas, produtores e
gestores e viabilizar projetos culturais
para além dos grandes centros. Todas
as informacdes sobre as atividades
formativas sdo encontradas no site
caravana.culturaemercado.com.br e
no Instagram @caravana_energia-
dacultura.

Idealizado em parceria entre
Cultura e Mercado e Instituto Neoe-
nergia, e realizado por meio da Lei
Rouanet com patrocinio da Neoe-
nergia, o calenddrio da Caravana
Energia da Cultura 2026 acaba de
dar inicio as suas atividades com a
abertura das Inscricdes para Mento-
rias On-Line e Chamamentos para
Espacos Anfitrides, Produtores Locais,
Pesquisadores, Facilitadores. Poderao
concorrer as vagas os interessados
dos quatro estados e DF.

Maior alcance - Nos anos de
2024 e 2025, 790 pessoas de oito
cidades do interior do Brasil foram
beneficiadas diretamente com 224
horas de formacao oferecidas pela
Caravana Energia da Cultura. Em

2026, com atuacdo ampliada, o
projeto avan¢a no seu objetivo de
contribuir para a descentralizacdo
dos recursos e o fortalecimento da
producdo cultural para gue iniciati-
vas criativas florescam em diferen-
tes territorios do Brasil, sobretudo
no interior.

"Em 2026, a Caravana Energia da
Cultura amplia sua atuacdo e passa a
incluir Pernambuco, chegando a cinco
territorios, fortalecendo a formacdo
cultural para além das capitais. Essa
ampliacdo acompanha um processo
de escuta e andlise das edicoes ante-
riores para aprimorar a metodologia,
mantendo as atividades presenciais
e ampliando as acdes online. A Ca-
ravana ¢ uma construcdo coletiva e
um processo de melhoria continuada,
baseado na inteligéncia avaliativa e
no conhecimento dos territorios, o que
permite uma atuacdo cada vez mais
consistente”, avalia Larissa Biasoli,
coordenadora geral do projeto.

Quatro frentes de formacdo - As
mentorias e aulas on-line sincronas
(a0 vivo) sdo uma oportunidade de
formacdo para coletivos de qualquer
cidade de S3o0 Paulo, Bahia, Pernam-
buco, Rio Grande do Norte e DF. J&
0s workshops presenciais acontecem
para residentes de 10 cidades do inte-
rior, sendo elas Limeira (SP), ltanhaém
(SP), Camaragibe (PE), Garanhuns
(PE), S&o Goncalo do Amarante (RN),
Caico (RN), Simbes Filho (BA), Santo
Antonio de Jesus (BA), Samambaia

(DF) e Taguatinga (DF). Como legado
de alcance nacional, o projeto tam-
bém disponibilizard, gratuitamente
no YouTube, aulas gravadas com es-
pecialistas sobre diferentes temas da
gestao cultural,

0s temas das atividades forma-
tivas percorrem diferentes dimensdes
do fazer cultural, como gestéo e ela-
boracdo de projetos culturais, acesso
a mecanismos de financiamento e
politicas publicas, profissionalizacdo
do trabalhador da cultura, além de
comunicacdo, inovacao e 0 contexto
dos territorios onde as iniciativas se
desenvolvem. “Descentralizar recur-
s0s e aches por meio de iniciativas
como a Caravana Energia da Cultura é
uma maneira dar vez e voz a diversas
manifestacdes culturais, expressoes
artisticas e legados tradicionais gue
merecem oportunidade”, comenta
Renata Chagas, diretora-presidente
do Instituto Neoenergia.

Calendario 2026 - Entre as pri-
meiras acbes da Caravana da Cultura
2026 ja& em andamento estd a aber-
tura das Inscricoes para as Mentorias
On-line, voltadas a individuos gue
atuam em coletivos culturais e bus-
cam fortalecer a aplicacao pratica do
conhecimento em seus territdrios, esti-
mulando a formacdo em rede e a mul-
tiplicacdo dos aprendizados. Entre os
temas, estéo a formalizacdo e os pro-
cessos burocraticos na area da cultura,
a organizacdo de coletivos culturais e

a compreensdo das politicas pablicas
do setor, como a Lei Rouanet e a Poli-
tica Nacional Aldir Blanc (PNAB).

Também estdo abertos 0 Chama-
mento para Espacos Anfitrides, onde
acontecerao 0s workshops presen-
ciais, e 0s Chamamentos para Produ-
tores Locais, Pesquisadores, Facilitado-
res, para selecdo de profissionais que
irdo trabalhar junto com equipe nacio-
nal do projeto em cada estado, numa
iniciativa de valorizacdo da mao-de-o-
bra local e formacao de rede.

Entre junho e julho, a Caravana
realiza os workshops presenciais, com
vagas para até 60 participantes em
cada uma das 10 cidades. A carga
horaria de 6 haras é voltada para ela-
boracdo de projetos culturais e prevé
a participacdo de facilitadores locais
para garantir a abordagem sobre es-
pecificidades de cada territdrio.

0 segundo semestre comega com
0 lancamento de uma série de aulas
gravadas com especialistas em cultu-
ra, disponibilizadas via YouTube para

todo o Brasil. Na sequéncia, entre 0s
meses de agosto e setembro, turmas
com 100 participantes por estado
participardo de 12 horas de aulas sin-
cronas, com contelido pensado como
uma trilha de conhecimento, trazendo
também especificidades de cada ter-
ritorio. Os encontros abordardo temas
da gestdo cultural, como oportunida-
des locais, captacdo de recursos e a
incorporacdo de questdes ambientais
nos projetos, com certificacdo para
participantes com, no minimo, 75%
de presenca.

Com foco em acessibilidade e na
participacao de mulheres cis, trans e
negras, a Caravana Energia da Cultu-
ra também atua no fortalecimento de
redes locais e redes de cultura. A pri-
meira ocarre por meio da valorizacdo
de profissionais das localidades, que
apoiam as atividades e a andlise de
impactos do projeto. A sequnda se da
por meio da Cult_B (https://culth.art/),
plataforma digital por onde as inscri-
¢Oes serdo realizadas e que estimulara

a conexao e articulacdo entre os agen-
tes do setor participantes do projeto.

Sobre o Cultura e Mercado - O
Cultura e Mercado é uma plataforma
pioneira na discussao do setor cultu-
ral brasileiro, atuando desde 1998
na producéo de conteldo, formagao
e qualificacdo profissional para os
mercados de cultura, entretenimen-
to, economia crigtiva e terceiro setor.
Referéncia nacional na area, retne
noticias, analises e servicos espedali-
zados voltados a artistas, produtores e
gestores plblicos e privados, além de
promover cursos, mentorias e iniciati-
vas que contribuem para o desenvolvi-
mento e a profissionalizacdo do setor
cultural no Brasil.

SERVICO | Para Participar:
Mentorias On-Line

Publico: Pessoas, grupos, coletivos, or-
ganizaces e iniciativas culturais.

Link de Inscricdes: https://culth.art/
inicio?page=oportunidade&nome=-
mentoriacaravana2026

Prazo: 4 de maio

Resultado: 6 de maio

Chamamentos:

Publico: Espacos Anfitrides — Produto-
res — Pesquisadores — Facilitadores
Link de Inscricies: https://cultb.art/
portal/caravana

Prazo: 27 de abril

Resultado: 30 de abril

Fonte e foto: Antonio Anselmo -
ASSESSORIA DE IMPRENSA

Na edicdo de hoje, apresentamos a
trajetéria do produtor executivo e ator

Espaco danga com Elyana Dahab
Andancas culturais by Carlos Beltrame

INTROITO

Saudacdes carissimos (as),

Dalton Penezzi

Agenda cultural
Fala colunista
Pautas e coberturas de eventos no
e-mail pirarazzi@gmail.com
Edicdo 357 Piracicaba SP 01 maio 2026
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PIRARAZZI ENTRETENIMENTO
Reconhecida como veiculo de
comunicagao, pioneira no segmento
cultural na regido, ha 14 anos
promovendo visibilidade artistica com

e g HE - foco no artista local.
RAEL RAMDS E BABRIEL . FELIPE HENRIQUE . DJ SABI!I
ARTHURZINHO VIOLEIRD . MINEIRD A VOZ DO SERTHD

ANORE HELLEN . FRED HENRIDUE . KAYKE FERREIRR

terapia
em grupo
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Q ESTAGCAO DA PAULISTA

AV, DR. PAULD DE MORAES, 1580 SABAMAIS

X O

Elson de Belém
Artista e Comunicador Cultural
#espalhepaz

RUA ANTONID MODA 188 - VILA INDUSTRIAL AD LADD DO SESI
INF: [18) 8.9673.8384 - PITU JUNIDR

Pirarazzi é uma Revista de
entretenimento que objetiva levar
informacées culturais para todos os
publicos, promovendo visibifidade a

classe artistica de Piracicaba e regido,
fomentando a producdo da cultura
local. A Pirarazzi ocupa espaco na midia
impressa, radio, TV, redes sociais e
plataformas digitais, conquistando cada
vez majs seu publico e a classe artistica
pela qualidade, responsabilidade e
credibilidade do seu conteudo.
Idealizado pelo locutor, apresentador,
ator, colunista e produtor cultural Elson
de Belém no ano de 2012 na cidade de
Piracicaba SP.
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