
Mulheres cartunistas brilham
em Piracicaba no seu mês
E, ao lado esquerdo da parede, uma mostra em homenagem a já então
consagrada cartunista do jornal O Estado de São Paulo, Hilde Weber

Adolpho Queiroz

Quando a primeira edição do
Salão de Humor abriu suas por-
tas, em agosto de 1974, na antiga
sede do Banco Português, na pra-
ça José Bonifácio, além dos traba-
lhos expostos e dos novos artistas
que aportaram em Piracicaba, ha-
via mais duas atrações para a
mostra. Bastava subir uns cinco
ou seis degraus para chegar a um
mezanino. Uma exposição de de-
senhos censurados no jornal O
Pasquim, todos rasurados com
lápis de cor vermelhos, com enor-
mes "X", ao lado direito do andar
superior onde havia a mostra prin-
cipal. E, ao lado esquerdo da pare-
de, uma mostra em homenagem a
já então consagrada cartunista do
jornal O Estado de São Paulo, Hil-
de Weber.

Com perguntas inevitáveis
para aqueles dias: "Mas mulher
também faz caricaturas sobre po-
líticos?" Sim, havia ali uma peque-
na mostra. E como fazia Wilde, in-
comodando gregos e troianos com
seus traços nas páginas do presti-
giado jornal. E, para além do en-
cantamento dos piracicabanos e
dos convidados de outras cidades
que por aqui aportaram para aque-
la primeira mostra, havia a boa
surpresa. Mulheres também sabi-
am cutucar e criticar as autorida-
des daqueles dias, com suas cane-
tas afiadas. Hilde era uma delas.
Ela foi a primeira mulher a expor,
mostra paralela, em 1974.

Hilde Weber: a presença femi-
nina na charge política do Brasil

Por Natania Nogueira.
Um dos grandes nomes da

charge política no Brasil, no sécu-
lo XX, foi uma mulher, a alemã
Hilde Weber. Formada pela Esco-
la de Artes Gráficas de Hambur-
go, com 17 anos, começa a dese-
nhar para os jornais Hambur-
ger Anzeiger e Hamburger Fre-
mdenblatt. Hilde foi um dos
poucos profissionais da época -
entre homens e mulheres - com
formação específica na área. Em
1933, veio para o Brasil para en-
contrar o pai, Edmund Weber, ofi-
cial aviador, que havia mudado
para cá após a I Guerra Mundial.
Tinha 20 anos de idade.

Especializou-se em charge po-
lítica e contribuiu para revistas e
jornais no Brasil durante muitos
anos. Começou trabalhado como
chargista para os Diários Associa-
dos, ilustrando as reportagens de
Rubem Braga. Ainda na década
de 1930 Hilde participou de um
grupo de artistas paulistas deno-

minados "santelenistas". Hilde
também se especializou, mais
tarde, na pintura de azulejos,
geralmente usando temas na-
cionais e populares.   Na déca-
da de 40, participou de grupos de
artistas e intelectuais com Má-
rio Pedrosa, Sérgio Milliet, Al-
fredo Volpi, Lívio Abramo, Za-
nini, Rebolo e Lasar Segall.

 Na década de 50, Hilde na-
turalizou-se brasileira e mu-
dou-se para o Rio de Janeiro.
Trabalhou como chargista na
Tribuna da Imprensa até 1962.
Mudou-se para São Paulo e
passou a colaborar para o jor-
nal O Estado de S. Paulo, onde
permaneceu até depois de se apo-
sentar. Em 1960, recebeu o prêmio
Seção América Latina do Concur-
so de Caricaturas do World
Newspaper Forum, pelas me-
lhores charges internacionais.

Mas foi na charge política
que ela se destacou tornando-
se uma referência na imprensa
nacional. Seus desenhos faziam
uma leitura crítica da política
brasileira e podem ser conside-
rados um retrato bem humora-
do de fatos importantes que nor-
tearam a história do Brasil até o
final da década de 1980.

Hilde começou a produzir ca-
ricaturas políticas para o Partido
Constitucionalista, na campanha
contra Vargas. Até então, não ti-
nha nenhum conhecimento sobre
política apenas seguia as instru-
ções do partido que lhe encomen-
dava os desenhos, a maioria deles
de Getúlio Vargas. Mas foi na Tri-
buna da Imprensa, com Carlos
Lacerda que ela passa a se desta-
car neste tipo de produção. Seu
alvo constante, claro, era nova-
mente Vargas.

A Mostra Internacional de
Humor Gráfico Batom, Lápis & O
Que Elas Quiserem, promovida

pelo Salão Internacional de Hu-
mor de Piracicaba, foi criada
em 2011 para dar visibilidade
às mulheres no humor gráfico.
Evoluiu de "Batom, Lápis &
TPM" para "Batom, Lápis & O Que
Elas Quiserem" para um nome
mais inclusivo e abrangente.

Funciona como um "espaço
de resistência" e reparo histórico,
mostrando produções de mulhe-
res de diversos países. Reúne cari-
caturas, cartuns, charges, tiras
(HQs) e esculturas. Geralmente
inaugurada em março, próximo ao
Dia Internacional da Mulher, no
Parque do Engenho Central, como
a que aconteceu no ultimo sába-
do, dia 7 de março.

Os trabalhos  exploram
questões como repressão às
mulheres, culto ao corpo, ma-
ternidade e representatividade
feminina no humor. Obras do
Oriente Médio tratam majori-
tariamente da repressão femi-
nina, enquanto artistas latino-
americanas exploram a mater-
nidade e a liberdade da mulher.

A curadoria foi realizada pelo
CEDHU, que selecionou as obras
sem caráter competitivo, priori-
zando a diversidade de expressões
no humor gráfico feminino. Entre
as artistas participantes estão no-
mes consagrados como Fabiane
Langona, Laerte Coutinho e Syn-
nove Hilkner, do Brasil, além de
Marilena Nardi, da Itália. O even-
to também dará espaço para no-
vas artistas, incluindo Danny Sal-
les e Nilya Sadat Mirrezaie, jovem
iraniana de apenas 11 anos.

Para Junior Kadeshi, organi-
zador do Salão Internacional de
Humor de Piracicaba, a mostra
desempenha um papel essencial no
cenário artístico. "Este evento é um
espaço de resistência e expressão.
Ele permite que as mulheres do
humor gráfico mostrem sua arte,
suas inquietações e sua visão de
mundo. É fundamental que essas
vozes sejam ouvidas e que possa-
mos abrir mais espaços para que
novas artistas se destaquem e se
sintam representadas."

A exposição reúne cerca de
100 trabalhos de 43 artistas de
nove países (Brasil, Argentina,
Colômbia, México, Venezuela, Es-
tados Unidos, Polônia, Irã e Itá-
lia) e destaca a diversidade de olha-
res e estilos no humor gráfico.
Com trabalhos que vão de carica-
turas e cartuns a charges e tiras, a
mostra aborda temas que refletem
desafios e vivências contemporâ-
neas das mulheres, além de retra-
tos de figuras marcantes da músi-

ca, cinema, televisão e política.
Para o diretor do Salão de

Humor, Junior Kadeshi, a inicia-
tiva vai além de uma simples exi-
bição artística. Ele ressalta que a
mostra representa um espaço im-
portante de afirmação feminina no
universo historicamente domina-
do por homens. Segundo ele, a
Batom, Lápis & O Que Elas Quise-
rem "cria um ambiente onde ar-
tistas mulheres possam reconhe-
cer e ocupar um lugar de desta-
que, mostrando que sua voz e vi-
são são parte essencial do humor
gráfico contemporâneo".

O secretário municipal de Cul-
tura, Carlos Beltrame, reforça o
caráter inclusivo e reflexivo da
mostra. Para ele, a Batom, Lápis &

Hilde Weber

Getúlio Vargas e seu ministro da propaganda na época, Lourival Fontes

Cartaz da mostra desse ano, de auto-
ria da artista iraniana Guilda Kalif

O Que Elas Quiserem não só valo-
riza artistas mulheres, mas tam-
bém abre caminhos para o diálogo
com o público sobre temas sensí-
veis relacionados à experiência fe-
minina. Beltrame destaca que a
exposição faz parte de uma políti-
ca cultural duradoura da Prefei-
tura que privilegia representativi-
dade, diversidade e participação
comunitária.

CARTAZ
 O cartaz oficial da mos-

tra  fo i  cr iado  pela  art is ta
iraniana Guilda Khalif e traz
um desenho que simboliza

força e feminilidade. A esco-
lha da artista para desenvol-
ver a imagem da edição des-
te ano se deu após a organi-
zação tomar conhecimento
de que todos  os  trabalhos
originais dela haviam sido
perdidos em decorrência de
um bombardeio em seu estú-
dio ,  em meio  à  guerra  no
Oriente  Médio .  Ao  env iar
suas obras para inscrição no
Salão do Humor, em 2025, ela
compartilhou sua história, que
inspirou o convite para criar a
arte desta edição da mostra.

AHA – Presente na aber-
tura da mostra, o presidente da
AHA, Associação dos Amigos
do Salão de Humor, o empresá-
rio de quadrinhos, Kevin Frei-
tas, destacou que "Piracicaba,
com esse tipo de ação, segue na
vanguarda da representativi-
dade feminina do Salão de Hu-
mor, hoje um dos mais antigos
e respeitados do mundo. A va-
lorização do espaço feminino
permanece como compromisso
assumido a partir de Piracica-
ba, com as mulheres artistas do
Brasil e do mundo."

SERVIÇO
A exposição permanecerá
no Parque do Engenho
Central, Armazém 14, em
Piracicaba/SP. O público
poderá visitar a mostra,
de sexta-feira, das 9h às
17h, aos sábados e domin-
gos, das 9h às 14h.

Diretores da AHA, Erasmo Spadoto, vice-presidente, Lucas Lei-
bholz, Junior Kadeshi, do CEDHU, Kevin Feiras, presidente da
AHA e Carlos Beltrame, Secretário de Cultura de Piracicaba, na
abertura da mostra desse ano.
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São Longuinho, achados
e perdidos + 3 pulinhos!!!
Karol Mathos compartilha suas artes na página Tô Aqui. Nesta edição vamos destacar
São Longuinho e o significado dos três pulinhos, que ajuda a achar coisas perdidas.

Tô Aqui de hoje, destacou  sobre:"São Longuinho". Na
próxima semana estarei aqui novamente com muitas
novidades para você. Obrigada pela gentil atenção dos
leitores do Jornal A Tribuna Piracicabana, aos meus ou-
vintes, fãs e admiradores que me acompanham na rádio
Funchal FM, com o Tô Aqui  de Portugal. Acesse e ouça a
transmissão ao vivo através do site :   https://
instagram.com/oficialkarolmathos.  https://
radiofunchalfm.com, amantes da nobre arte das Bone-
cas de pano KM, no site: https://bonecaskm.com,  pelo
whatsapp +551197822-3809 e com muitas novidades no
instagram, https://instagram.com/bonecas_km. https:/
/karolmathos.com .  "São Longuinho, São Longuinho, se
eu achar meu cachorrinho darei + que 3 pulinhos...kkk".
Uma ótima semana. Beijinhos da Karol Mathos.

São Longuinho, aquele para o qual a tradição popular dedica o
ato de dar três pulinhos e — surpresa! — ele ajuda a encontrar
um objeto perdido
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Olá querido leitor(a) sou a
Karol Mathos, paulistana, amante
do universo artístico, artesã, de-
signer e estilista de modas para
bonecas de pano, cantora, locuto-
ra, colunista, apresentadora e ani-
madora de palco e TV, agora todos
os domingos em nossas edições.
Hoje vamos comentar sobre um dos
santos mais populares da Igreja,
onde sua devoção remonta aos
tempos da igreja primitiva.

Para quem fala português,
parece até piada que um santo de
nome Longuinho tenha sido um
homem reconhecido como de bai-
xa estatura. E com dificuldade de
locomoção. É o que se acredita a
respeito de São Longuinho, aque-
le para o qual a tradição popular
dedica o ato de dar três pulinhos e
- surpresa! - ele ajuda a encon-
trar um objeto perdido. Mas sua
identidade, contudo, é bastan-
te controversa. Longinus, seu
nome latino, provavelmente
seja uma referência à lança
comprida que, segundo relatos
bíblicos, o soldado romano teria
utilizado para perfurar o peito de
Jesus na cruz, para ter a certeza
de que ele estava morto.

"São Longuinho é um dos
santos mais populares da Igre-
ja, e sua devoção remonta aos
tempos da igreja primitiva. O nome
'Longuinho' é uma derivação de 'Lon-
ginus', termo latino que designa um
tipo de lança romana", explica o es-
critor e teólogo J. Alves, pesquisa-
dor de histórias de santos. "Exis-
tem poucos relatos históricos so-
bre a vida desse personagem, mas
é interessante pensar em seu nome
como, lendariamente, essa asso-
ciação à lança", pontua o estudio-
so de hagiologias Thiago Maerki,
pesquisador da Universidade Fe-
deral de São Paulo (Unifesp) e
associado da Hagiography So-
ciety, dos Estados Unidos.

Segundo o Evangelho de
João, os judeus não queriam
que os corpos dos executados
ficassem expostos na cruz du-
rante o sábado, por conta da
Páscoa. "Pilatos ordenou, en-
tão, que os soldados lhes que-
brassem as pernas e os retiras-
sem da cruz. Como Jesus já es-
tava morto, um dos soldados
abriu-lhe o lado com um golpe
de lança", diz Alves.

"A tradição popular identi-
fica São Longuinho como esse
soldado romano, o centurião Cás-
sio, que teria traspassado o lado
de Jesus com a lança, de onde saiu
sangue e água", completa o pes-
quisador Alves. Nos evangelhos
canônicos, não há menção ao nome
do soldado. "Mas há uma referên-
cia a Longuinho no livro apócrifo
dos Atos de Pilatos, que foi produ-
zido por volta do século 6 ou 7 de-
pois de Cristo", diz Maerki.

"Concretamente o que se
sabe originalmente dele é o regis-
tro no Martirológio (o livro com o
nome dos santos católicos): 'Em
Jerusalém, a comemoração de São
Longino, venerado como o solda-
do que abriu com a lança o lado do
Senhor pregado na cruz'", pontua
José Luís Lira, fundador da Acade-
mia Brasileira de Hagiologia e pro-
fessor na Universidade Estadual
Vale do Acaraú, no Ceará. Lira res-
salta que a Bíblia, "o texto sagra-
do, não lhe atribui nome, nem seus
feitos, mas a tradição o registra".

Na Legenda Áurea, conjunto
de narrativas hagiográficas reuni-
das por volta de 1260 pelo arcebis-
po de Gênova, Jacopo de Varazze
(1229-1298) há a menção de que
Longuinho tenha sido "um dos cen-
turiões que vigiavam a cruz do Se-
nhor por ordem de Pilatos" e que

teria sido ele "quem perfurou o flan-
co do Senhor com a lança, mas ven-
do os prodígios que então acontece-
ram" teria se convertido. Pela tra-
dição, quando o soldado acertou
Jesus com a lança, o sangue te-
ria espirrado nos olhos de Lon-
guinho, curando-o de uma doen-
ça ocular que o deixava quase cego.
"Dizem que isso se deveu ao fato de
algumas gotas do sangue de Cris-
to terem escorrido pela lança e
caído em seus olhos, até então
turvados por doença ou por ve-
lhice, e que imediatamente pas-
saram a ver com nitidez", diz Lira.

Segundo Alves, "diante desse
fato miraculoso e vendo os aconte-
cimentos que sucederam com a mor-
te de Jesus", o soldado se converteu,
deixou o exército romano e teria
fugido para a Capadócia, onde
acabou sendo preso e martirizado.

Maerki analisa essa cura da
cegueira como algo metafórico.
"Significa que naquele momen-
to, os olhos dele, físicos, carnais,
se abriram para uma verdade de
fé. Que ele conseguiu abrir seus
olhos e enxergar por meio de uma
fé cristã", comenta.

No livro apócrifo, a sina de Lon-
guinho é narrada. "Ele teria sofrido
uma perseguição muito grande por
ter transpassado o corpo de Jesus,
condenado a ficar em uma caverna
onde, todas as noites, um leão aparecia
e o despedaçava até o amanhecer. De-
pois, seu corpo se regenerava e ele
voltava ao normal, em uma espécie
de padrão que se repetiria até o fim
dos tempos", narra Maerki. "É uma
tradição lendária. São tradições
construídas na Idade Média."

E é também lendária a narrati-
va sobre seu martírio. Acredita-se
que Longuinho tenha feito um tra-
balho de evangelização na Capadó-
cia e isso veio a incomodar os ju-
deus ali assentados. "Autoridades
então relataram o problema a sa-
cerdotes de Jerusalém que, por sua
vez, avisaram Pilatos (o governador
romano que, pela tradição, teria sido
o juiz da condenação de Jesus). Lon-
guinho teria sido então, condenado
à morte por traição", diz Maerki.

Dois soldados foram então en-
viados para encontrá-lo, com a mis-
são de trazerem para Pilatos a ca-
beça dele. Quando chegaram a Ca-
padócia, foram pedir informações
em uma casa. Era a casa do próprio
Longuinho que, como não foi reco-
nhecido, recebeu seus algozes e ofe-
receu hospedagem. Na hora da des-
pedida, os encarregados da execu-
ção disseram que não teriam como
agradecer por tamanha hospitalida-
de. "E ele teria revelado. Sou Lon-
guinho, a quem vocês estão procu-
rando. E estou pronto para morrer.
O maior presente que vocês podem
me dar é cumprir as ordens de quem
os enviou", diz Maerki.

Outra versão é a que consta
da Legenda Áurea. Conforme con-
ta Lira, ali diz que Longuinho re-
nunciou à carreira militar, foi ins-
truído pelos apóstolos de Jesus e
passou 28 anos de vida monástica
em Cesareia da Capadócia - atual
Caiseri, na Turquia. "Converteu mui-
ta gente à fé por sua palavra e seus
exemplos", diz o pesquisador.

De acordo com essa versão, ele
foi aprisionado e teve os dentes e a
língua arrancados, mas mesmo as-
sim conseguia seguir falando. E que
quando ele foi condenado à morte,
o governador que o sentenciava, es-
tava cego. Longuinho teria dito que
logo após a sua morte, ele interce-
deria pela sua cura de "corpo e alma".
"No mesmo instante o governador
mandou cortar sua cabeça. Imedia-
tamente recuperou a vista e a saúde
e até o fim da vida praticou boas
obras", conta Lira. Três pulinhos:

Em um tempo em que não havia
processos de canonização
como hoje, ele acabou se tornan-
do santo por conta do martírio
relatado. "A tradição uniu-se ao re-
gistro bíblico e isso facilitou seu re-
conhecimento num tempo em que
não haviam beatificações, mas,
canonizações diretas pelo regis-
tro das atas dos martírios que deu
origem ao Martirológio", explica
Lira. A oficialização de sua santi-
dade foi feita pelo Papa Silvestre
2º (950-1003) no ano de 999.

"Ele é daqueles santos mártires
que viveram nos primórdios do cris-
tianismo e deram testemunho da fé,
derramando o próprio sangue em
nome de Jesus", argumenta Alves. "O
testemunho da radicalidade do Evan-
gelho, que, em nome de Jesus, não
teme a morte, como uma lança, afe-
ta o coração do sistema político e
religioso do Império Romano e, aos
poucos, põe em questão o culto divi-
no ao imperador. É nesse contexto
sociopolítico e religioso de uma mu-
dança de era, que devemos situar a
vida de São Longuinho, que é tido,
pela tradição popular, como teste-
munha ocular da crucifixão de Jesus."

"No Brasil, há essa camada
interpretativa muito comum en-
tre o povo mais simples que se
tornou algo forte: os três pulinhos
para São Longuinho", comenta
Maerki. E de onde vem a ideia de
ele ser aquele que ajuda a en-
contrar objetos perdidos? Segundo
Alves, tudo começou porque Longui-
nho era um soldado baixinho.

"Tal crença estaria relacionada
à baixa estatura dele que, antes da
conversão, servia a alta corte roma-
na, durante os banquetes e festas. O

fato de ser baixinho lhe permi-
tia uma visão privilegiada dos
objetos caídos ao chão, por
baixo das mesas, os quais
eram recolhidos por ele e en-
tregues a seus donos".

E há uma outra explicação,
que é relacionada à sua própria
canonização, formalizada qua-
se mil anos após sua morte,
pelo Papa Silvestre 2º (950-
1003). "Parte da documentação
do processo havia sido desvia-
da e o Papa teria pedido ajuda
ao santo para encontrar tais
documentos. Logo, tudo foi re-
encontrado", afirma Alves.

Ele relata também que
há outra tradição que apon-
ta que São Longuinho tinha
dificuldade de locomoção.
"Daí a origem dos três puli-
nhos. Lenda ou não, nada
mais atual e necessário do
que a mensagem de São Lon-
guinho, que intercede a Deus
pelo resgate de nossas perdas
físicas, morais e espirituais,
sofridas tanto no âmbito indi-
vidual e familiar como no âm-
bito social", diz Alves.

Há ainda uma outra curio-
sidade a respeito do persona-
gem cristão, segundo uma ver-
tente do espiritismo. No livro,
Brasil, Coração do Mundo, Pá-
tria do Evangelho, publicado
em 1938 pelo médium Chico
Xavier (1910-2002), em alega-
da psicografia atribuída ao jor-
nalista e escritor Humberto de
Campos (1886-1934), há a tese
de que o imperador dom Pedro
2º (1825-1891) teria sido a re-
encarnação de São Longuinho.

A casa dos meus avós
Lavinia de Souza

    Entrei e percorri os cômo-
dos do que fora uma casa, sem
teto, telhas agrupadas pelo chão,
um chão de vermelhão. As casas
de Monte Alegre, as que vi ontem
e que não foram ainda reforma-
das, várias estão em pé só com as
paredes; outras com os telhados
lotados do mato que cresceu. Elas
têm a beleza do que já existiu, dá
para imaginar como era a vida de
quando eram habitadas.

Mas foi para a casa, a casa
dos meus avós, que eu voltei. A
escada, o vermelho brilhante
impecável, que tia Isabel cuida-
va, foi para lá que fui. Mergu-
lhei no tempo, nuns mais de
dezenas e dezenas de anos, ah...
como foram rápidos.

Eu estava numa sala, quase
escura, eram seis da tarde. Um re-
ceio veio me deixar inquieta. No
rádio, começou a tocar a Ave Ma-
ria. A casa parecia vazia, não en-
tendi por que não estavam lá. De-
pois da sala vi os quartos, solenes,
silenciosos. Lembrei-me que, do
lado esquerdo, passando a sala, eu
entrava na cozinha, onde a vovó
preparava a comida no fogão de
lenha, cozinhava o frango que cri-
ava e depois matava para os do-
mingos com a família. Nunca vi
essa parte, tinha horror a mortes,
qualquer uma que fosse, eram to-
das criaturas de Deus. Eu co-
mia o frango tão bem tempera-
do e assado, não me questiona-
va sobre a sua breve vida.

A casa dos meus avós era
como se fosse um templo, res-
pirava um respeito, um cheiro de
limpeza, disciplina; o vermelhão
do chão brilhante me mostrava
uma pobreza sem miséria, farta
das coisas simples e importantes!

Eles tiveram pouca escola, eu
entendia o que falavam, compre-
endia a conversa deles, filhos de
italianos que entrecortavam as
palavras de um português caipira
com palavras italianas. Minha avó
benzia, rezava uma reza que nun-
ca me foi revelada; eu não era a
mais velha das netas, como a pri-
ma Zelinda, que aprendeu com ela
a benzer. Vovó e vovô eram la-
vradores católicos, falavam da
vida na roça, do tempo, do dia
a dia, dos filhos e netos. No chão
da casa, que caminhei ontem, uma
leve vegetação, beirando as pare-
des, fugiu ao controle do piso ver-
melho e escapou! As paredes des-
veladas mostravam os tijolos ori-
ginais; o que foi parte do reboque
e pintura era como se fosse uma
obra de arte, a que o tempo criou.

Fiz pose para uma foto no que
restou da janela, como se a vida
tivesse parado naquele tempo tão
puro, tão sereno e intocável do
meu passado. Era eu e era a casa
que revivíamos; senti um perfume
de nostalgia, de algo que se foi e
ficou no ar, aqui comigo, em todo
tempo de minha vida.

L a v í n i a  d e  S o u z a ,
e c o n o m i s t a  d o m é s t i -
c a  e  p e d a g o g a

Lavínia e casa de Monte Alegre

 Álbum de Famíl ia
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Ésio Antonio Pezzato

Noturna solidão

Quando, na solidão da noite, o pensamento
Sai de meu corpo e voa o sideral espaço,

- Águia de fogo explodo o largo Firmamento
E em passadas de luz no vácuo planto o passo.

Sou o que penso ser conquanto dance ao vento,
Rei da Sabedoria - abranjo o imenso Paço.

Com pensamento rijo entorto a adaga de aço,
E a Eternidade tenho aos pés num só momento.

Sou ímã e compactuo os sonhos mais diversos
Que navegam ao léu dos infindáveis versos
Que compus e perdi ao longo do caminho.

Mas quando a solidão da noite urde segredos,
Sou somente um a mais com meus traumas e medos,

E meu silêncio oculto e me fecho sozinho.

SONETOS CAIPIRAS - 450

MMM - Maria, Mulher, Mãe!

Antonio Oswaldo Storel

Entre todos os seres huma-
nos que Deus já colocou sobre
a face Terra, uma Mulher, me-
receu do próprio Criador uma
atenção especial, dotando-a de
dons e características especiais
, escolhendo-a para ser a Mãe
de Jesus Cristo, o Filho de Deus
feito Homem, concebido em seu
ventre pela ação do Espírito
Santo, sem o pecado original.
Esta é a Verdade trazida pela
Fé à consciência dos cristãos
que também creem na sua As-
cenção ao Céu!

Pelos relatos históricos, Ma-
ria era filha de Joaquim e Ana que
viviam em Nazaré, cidadezinha
comum e viviam uma vida sim-
ples e acabaram se tornando san-
tos. E  foi aí onde foi criada que
Maria, ainda jovem, por volta dos
17 anos, que Maria recebeu a visi-
ta de um anjo do Senhor que lhe
comunicou a Grande Notícia de
que Deus a havia escolhido para
ser a Mãe de seu Filho Jesus:
"Conceberás e darás à luz um Fi-
lho e lhe porás o nome de Jesus
que será o filho de Deus"

Assustada com aquela vi-
são. a jovem Mulher Maria ain-
da teve forças para perguntar:
"Como isso acontecerá se não
tenho convivência com homem
algum?" E então o anjo escla-
rece: "A Sombra do Espírito
Santo do Senhor a cobrirá e
então o seu ventre receberá
aquele que será o Filho de Deus
feito Homem".

Acontece que, conforme os
costumes da época, a jovem Maria
estava prometida em casamento
ao jovem José que ficou bastante
abalado quando soube que sua
noiva estava grávida e resolveu
deixá-la sem nenhum alarde pú-
blico já que era um homem justo.
Mas Deus também enviou seu anjo
a José em sonho, explicando-lhe
que a gravidez de Maria era obra
de Deus e José tomou a decisão de
se tornar o Pai Adotivo de Jesus!
Duas decisões fundamentais as de
Maria e de José ao dizerem o "SIM"
ao projeto de Deus e se tornarem
instrumentos do Criador para a
presença de Jesus no meio da hu-
manidade! Quantos ensinamen-
tos, quanta catequese Maria e José
nos oferecem para a vivencia de
nossa Fé no mundo atual!

A vida de José e Maria se-
guiu então como uma Família,
a Sagrada Família! Ele, um hu-
milde carpinteiro continuou
sua vida ao lado da esposa
Maria até que tiveram que des-
locar-se até a cidade de Belém

para o senso demográfico. Eis
que lá chegando, com a gravi-
dez já em sua fase final, não
encontraram pousada pois to-
das estavam ocupadas e tive-
ram que abrigar-se numa estre-
baria, onde Maria deu à luz e o
Menino Jesus nasceu nas pa-
lhas de uma manjedoura, jun-
to aos animais. Quantas prova-
ções para a Fé dessa Mulher!

Mas Deus não os abandona e
está sempre colocando seus anjos
em seu favor, avisando os pasto-
res, os Reis Magos e, principalmen-
te protegendo-os da fúria do Rei
Herodes que queria eliminar o
menino ao ser informado que era
o novo rei. Fogem, com o recém-
nascido, para o Egito e por lá vi-
vem por longo tempo. Mas quan-
do José e Maria levam o recém-
nascido ao Templo, eis que o pro-
feta Simeão o toma no colo e reve-
la: "Este Menino será motivo de
alegrias e discórdia e sua Mãe terá
o seu coração transpassado por
uma espada de sofrimentos".

E o Menino crescia em ta-
manho e sabedoria junto à sim-
plicidade da Família e ainda
adolescente já causava grande
preocupação quando desapa-
receu da caravana. na visita
comunitária ao Templo, por-
que havia ficado  "discutin-
do entre os doutores"!

E a Santa Mulher, Mãe Ma-
ria, sempre demonstrando sua
preocupação com a situação da
comunidade como aconteceu na
festa de casamento em que Jesus
estava presente e acabou o vinho
no meio da festa. Ela chama seu
Filho, já adulto e o alerta do pro-
blema e então Jesus realiza seu
primeiro milagre transformando
a água em vinho.  Mas a parte
mais dolorosa por que passou essa
Mulher Mãe, foi durante a prisão,
flagelo e crucificação de seu filho.
Imagine, você que é mãe vendo seu
filho passar pelo que Jesus passou
e depois de morto na Cruz, receber
o seu corpo em seu colo. Que Mis-
são dolorosa dessa Mulher Mãe
Maria! Mas desde o momento em
que dissera seu "SIM" ao Anjo do
Senhor, ela entregou-se nas mãos
de Deus como seu instrumento.

Quantas mães estão so-
frendo nesta nossa sociedade
atual com o " flagelo e crucifi-
cação" de seus f i lhos pelas
drogas,  pela criminalidade,
pelo  desrespeito à dignida-
de humana causada pela fal-
ta  de  moradia,  pela  fome,
pela exclusão social! Que nossa
Fé em Deus nos ajude a desco-
brir formas de superar a exclu-
são e o desrespeito às mulhe-
res! E que Maria, Mulher e Mãe,
interceda por nós.

Antonio Oswaldo Storel,
membro do IHGP; Ex-Ve-
reador (1997/2008); Ex-
Presidente da Câmara
Municipal (2001/2002);
fundador e 1º presidente
da Emdhap (2001/2002)

LLLLLAUROAUROAUROAUROAURO F F F F FAZANAROAZANAROAZANAROAZANAROAZANARO

Sete anos de saudade e de
um legado que permanece

Rossana Barros
Gomes Oliveira

Há datas que retornam todos
os anos carregadas de memória e
emoção. O dia 16 de março é uma
delas. Foi nesse dia, em 2019, que
Lauro Fazanaro partiu. Já se pas-
saram sete anos, mas há ausênci-
as que o tempo não transforma
em distância. Pelo contrário:
tornam-se presença constante
nas lembranças,  nas histórias e
no legado que continua vivo.

Lauro nasceu em 24 de outu-
bro de 1942, em Piracicaba, no tra-
dicional bairro do Tanquinho, filho
de Antônio Fazanaro e Edwirges
Nozella Fazanaro. Desde muito
jovem demonstrou curiosidade
natural pelo funcionamento das
coisas e uma disposição admi-
rável para o trabalho.

Ainda menino ajudava o pai
nos negócios da família. Ali apren-
deu, muito antes de qualquer
diploma, valores que levaria
consigo por toda a vida: respon-
sabilidade, honestidade, discipli-
na e respeito  pelo trabalho.

Estudou no tradicional Co-
légio Dom Bosco, em Piracica-
ba, e na década de 1960 pres-
tou vestibular para engenharia,
conquistando o primeiro lugar
entre milhares de candidatos
na Universidade de São Carlos.
Formou-se engenheiro mecâ-
nico em 1967, iniciando uma
trajetória que uniria talento
técnico, criatividade e espí-
rito empreendedor.

Mesmo ainda jovem já de-
monstrava grande capacidade
inventiva. Participou do desen-
volvimento de uma bomba de
lubrificação utilizada em diver-
sas usinas brasileiras e que, na
década de 1970, foi instalada
também no Bondinho do Pão
de Açúcar, no Rio de Janeiro.

Em 1968, ao lado de seu pai e
de seu irmão, fundou em Piraci-
caba a Fazanaro Indústria e Co-
mércio Ltda., instalada na Rua
Bom Jesus. A empresa nasceu de
forma simples, mas carregava a
determinação de quem acredita no

trabalho e no futuro. Com o pas-
sar dos anos, a Fazanaro cres-
ceu e se consolidou como refe-
rência no setor sucroalcooleiro
brasileiro. Equipamentos desen-
volvidos pela empresa passaram
a ser utilizados em diversas usi-
nas do país e também no exterior.

A partir dessa base empresa-
rial sólida, diversas outras empre-
sas surgiram ao longo do tempo,
ampliando os horizontes da ativi-
dade empresarial e dando origem
a novos empreendimentos, inclu-
sive no setor agroindustrial.

Na década de 1980, Lauro
levou esse sonho também para
Minas Gerais, implantando
uma destilaria na região de João
Pinheiro, iniciativa considerada
pioneira à época e que permanece
em atividade até hoje sob ad-
ministração da família.

Sob sua liderança, a empresa
chegou a empregar mais de 800
colaboradores e exportar equipa-

mentos para diversos países da
América do Sul, América Central e
outras regiões do mundo.

Mas Lauro costumava di-
zer que uma empresa não se
mede apenas pelos números.
Para ele, os pilares de qualquer
empreendimento eram honesti-
dade, respeito e compromisso
com as pessoas. Repetia fre-
quentemente que a primeira
obrigação de um empresário
era honrar a folha de pagamen-
to de seus funcionários, seguida
de todos os encargos trabalhistas.

Muitos colaboradores perma-
neceram décadas ao seu lado, re-
sultado de uma relação construí-
da sobre confiança e respeito.

Outro traço marcante de sua
personalidade era o exemplo pes-
soal. Lauro chegava cedo e saía
tarde da empresa. Gostava de re-
petir, com a simplicidade que sem-
pre o caracterizou: "sempre fui o
primeiro a chegar e o último a sair".

Foi também um homem de
família. Pai de Vanessa Fisher
Fazanaro e Douglas Fisher Fa-
zanaro, transmitiu aos filhos
valores que acreditava serem
essenciais: honestidade, dedi-
cação e responsabilidade.

Durante 27 anos tive o pri-
vilégio de compartilhar a vida
ao seu lado, dividindo sonhos,
desafios e conquistas. Nossa
casa  era  também marcada
pela presença alegre de qua-
tro cachorros,  que para nós
eram verdadeiramente como
filhos e companheiros insepa-
ráveis da nossa história.

Piracicaba reconheceu sua
contribuição ao desenvolvi-
mento da cidade ao eternizar
seu nome no Complexo de Áre-
as Verdes Lauro Fazanaro.

Além disso,  Lauro rece-
beu uma das mais importan-
t e s  d i s t i n ç õ e s  c o n c e d i d a s
pelo Poder Legislativo muni-
cipal:  o título de "Piracica-
banus Praeclarus", honraria
dest inada a  piracicabanos
cujos feitos ultrapassam os
limites da cidade. A homena-
gem foi concedida pela Câ-
mara Municipal de Piracica-
ba,  por meio do Decreto Le-
gislativo nº 11, de 19 de maio
de 2014, de iniciativa do en-
tão vereador Gilmar Rotta,
em reconhecimento à sua tra-
jetória empresarial e à contri-
buição para o desenvolvimento
do setor sucroenergético e da
própria cidade.

Hoje, ao recordar Lauro, a
saudade permanece. Mas per-
manece também o orgulho de
ter caminhado ao lado de um
homem cuja vida foi marcada
pelo trabalho, pela coragem e
pela capacidade de construir.

Algumas pessoas partem,
mas não desaparecem. Perma-
necem nas empresas que cria-
ram, nas pessoas que inspira-
ram e nas histórias que conti-
nuam sendo contadas.

Assim permanece Lauro Fa-
zanaro: vivo na memória, no exem-
plo e no legado que deixou.
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HFC Saúde há 59 anos cuidando de histórias
Cuidado e inovação. Mais do que oferecer assistência médica, o HFC
Saúde se tornou um verdadeiro patrimônio da comunidade piracicabana

 Cuidar de pessoas é uma mis-
são que exige conhecimento, de-
dicação e, acima de tudo, sen-
sibilidade. Há 59 anos, o HFC
Saúde cumpre esse propósito di-
ariamente em Piracicaba, con-
solidando-se como uma das ins-
tituições de saúde mais importan-
tes da cidade e da região.

Hospital filantrópico, o
HFC Saúde tem papel funda-
mental no atendimento à popu-
lação, especialmente aos paci-
entes do Sistema Único de Saú-
de (SUS). Ao longo de quase
seis décadas, milhares de pes-
soas passaram por seus corre-
dores em busca de tratamento,
acolhimento e esperança. Em
cada consulta, exame, cirurgia
ou gesto de cuidado, o hospi-
tal reafirma seu compromis-
so com uma medicina que une
excelência técnica, inovação e
atendimento humanizado.

Mais do que oferecer assis-
tência médica, o HFC Saúde se
tornou um verdadeiro patrimô-
nio da comunidade piracicaba-
na. Um hospital que acompanha
histórias de vida, celebra nasci-
mentos, oferece suporte nos mo-
mentos difíceis e trabalha conti-
nuamente para garantir mais qua-
lidade de vida à população.

Essa trajetória é construída
diariamente por equipes dedica-
das, que transformam conheci-
mento científico em cuidado e
fazem da empatia e do respeito
princípios fundamentais da as-
sistência prestada. É essa com-
binação entre tecnologia, ges-
tão eficiente e sensibilidade hu-
mana que faz do HFC Saúde
uma referência em saúde.

"Nos últimos anos, o hos-
pital vem ampliando investi-
mentos em infraestrutura, ino-
vação tecnológica e qualificação
profissional, fortalecendo sua ca-
pacidade de atendimento e ampli-
ando os serviços oferecidos à po-
pulação. O último ano foi marca-
do por importantes conquistas que
reforçam esse compromisso com a
excelência", afirmou o presidente
do HFC Saúde, José Coral.

Novo HFC PED fortalece
cuidado com a saúde das cri-
anças - Entre os avanços mais
recentes está a inauguração do
HFC PED, nova unidade de pe-
diatria que amplia o atendi-
mento à saúde infantil com uma
estrutura moderna, atendimento
especializado e funcionamento
todos os dias da semana.

O espaço foi planejado es-
pecialmente para atender às ne-
cessidades dos pequenos paci-
entes e proporcionar mais tran-
quilidade às famílias. A unida-
de conta com exames laborato-
riais, exames de imagem e uma
sala de urgência e emergência to-
talmente equipada, garantindo
atendimento rápido e seguro.

Com ambientes acolhedores e
uma equipe formada por profissi-
onais especializados em pediatria,
o HFC PED une tecnologia e hu-
manização para oferecer um cui-
dado integral às crianças.

Paralelamente, o hospital
também concluiu a revitaliza-
ção do HFC Materno, fortale-
cendo ainda mais o cuidado
com mães e bebês desde os pri-
meiros momentos de vida. Com
isso, o HFC Saúde passa a ofere-
cer uma linha de cuidado integra-
da que acompanha as famílias des-

de o nascimento até a infância.
"Quando uma criança preci-

sa de atendimento médico, o tem-
po, o acolhimento e a confiança
fazem toda a diferença. O HFC
PED nasce com essa missão: ser
um lugar onde pais e filhos se sin-
tam seguros, bem recebidos e bem
cuidados", destaca Coral.

Outra novidade é o HFC MED
Terapias, novo espaço dedicado ao
desenvolvimento infantil, com
atendimento especializado e abor-
dagem multiprofissional.

A iniciativa amplia o cui-
dado às crianças e adolescen-
tes por meio de acompanha-
mento terapêutico estruturado
e humanizado, reunindo diferen-
tes especialidades em um ambien-
te preparado para estimular o de-
senvolvimento e promover mais
qualidade de vida às famílias.

Centro de Desenvolvimento
Realístico fortalece formação em
saúde - Investindo também na
qualificação permanente dos pro-
fissionais, o HFC Saúde implan-
tou o Centro de Desenvolvimento
Realístico, um ambiente educacio-
nal de alta tecnologia que replica
cenários clínicos para o treinamen-
to seguro de profissionais e estu-
dantes da área da saúde.

Com simuladores de alta fi-
delidade, o espaço permite repro-
duzir situações reais de atendi-
mento, fortalecendo habilidades
técnicas e comportamentais das
equipes. A iniciativa contribui di-
retamente para ampliar a seguran-
ça do paciente e fortalecer a exce-
lência da assistência prestada.

Avanços tecnológicos am-
pliam qualidade do tratamento
oncológico - A busca constante
por inovação também se reflete
na área da oncologia. O HFC
Saúde passou a contar com a
moderna técnica de Radiotera-
pia de Intensidade Modulada
(IMRT), um avanço importan-
te no tratamento do câncer.

A tecnologia permite dire-
cionar os feixes de radiação com
alta precisão, ajustando a intensi-
dade ao formato do tumor e pre-
servando os tecidos saudáveis ao
redor. Com isso, os tratamentos
se tornam mais eficazes e com
menos efeitos colaterais.

Segundo o médico radiolo-
gista Dr. Vinicius Moschini, a
técnica também possibilita a
redução no número de sessões
de tratamento, proporcionando
mais conforto e qualidade de
vida aos pacientes.

Inovação no tratamen-
to da obesidade - Outra con-
quista importante foi a realiza-
ção do primeiro implante de
balão intragástrico deglutível Allu-
rion em Piracicaba, procedimento
realizado no HFC Saúde.

A tecnologia representa uma
alternativa moderna e menos in-
vasiva no tratamento da obesida-
de. "O balão é ingerido pelo paci-
ente em forma de cápsula, sem ne-
cessidade de cirurgia, endoscopia
ou anestesia. Após cerca de 16 se-
manas, ele é naturalmente elimi-
nado pelo organismo", explica o
cirurgião do aparelho digestivo
Dr. Rafael Cypriani.

Reconhecimento nacional
pela excelência em gestão - A qua-
lidade dos serviços prestados pelo
hospital também foi reconhecida
com a manutenção da certificação
da Organização Nacional de Acre-
ditação no nível máximo, a ONA

Nível 3 - Excelência em Gestão.
Trata-se do nível mais alto

de certificação hospitalar do
país, que avalia critérios rigo-
rosos relacionados à seguran-
ça do paciente, qualidade assis-
tencial, gestão integrada e me-
lhoria contínua dos processos.

"A manutenção da certifica-
ção ONA Nível 3 demonstra que
estamos no caminho certo, inves-
tindo em gestão, inovação e, aci-
ma de tudo, no cuidado humano
e integral. Esse reconhecimento é
fruto do trabalho de toda a nossa
equipe", afirma José Coral.

Segurança na movimenta-
ção de pacientes com certifica-
ção inédita no país - O compro-
misso com a segurança assis-
tencial também levou o HFC
Saúde a alcançar um marco
inédito no Brasil: a certificação
ISO 12296, norma internacional
que estabelece diretrizes para a
movimentação segura de paci-
entes em instituições de saúde.

Para conquistar a certifica-
ção, o hospital iniciou em 2016
uma jornada de implantação de
protocolos, capacitação de equi-
pes e aquisição de equipamen-
tos específicos voltados à pre-
venção de riscos durante a mo-
bilização de pacientes, garan-
tindo mais segurança tanto
para os profissionais quanto
para as pessoas em atendimento.

Parte fundamental desse
processo foi a adoção da meto-
dologia ergonômica MAPHO,
ferramenta internacional que ori-
enta a avaliação de riscos, a for-
mação das equipes e o uso de tec-
nologias adequadas para a movi-
mentação segura de pacientes.

A certificação reforça o
compromisso do HFC Saúde
com a melhoria contínua dos
processos assistenciais e posi-
ciona a instituição como referên-
cia nacional em segurança e ino-
vação no cuidado hospitalar.

Sustentabilidade, voluntaria-
do e impacto social - O compro-
misso do HFC Saúde com a comu-
nidade também se expressa em
iniciativas voltadas à sustentabi-
lidade, responsabilidade social e ao
trabalho voluntário. Ao longo do
ano, cerca de 120 voluntários de-
dicaram mais de 4.200 horas de
atuação, contribuindo para tornar
o ambiente hospitalar mais acolhe-
dor e humanizado, oferecendo
apoio emocional, social e espiritu-
al a pacientes e familiares.

Entre as iniciativas está o pro-
jeto "Mãos Voluntárias", que
transforma tecidos descartados do
centro cirúrgico em itens reutili-
záveis, como bolsas, acessórios e
capas de super-heróis entregues a
crianças em tratamento. A inicia-
tiva também contribui para a re-
dução de resíduos e já resultou na
produção de mais de 3 mil itens

destinados ao apoio assistencial.
O hospital também conta

com a atuação dos grupos Ci-
rurgiões e Plantadores da Ale-
gria, que levam momentos de
descontração e acolhimento aos
pacientes por meio da arte do pa-
lhaço; com o projeto Cãopanheiro,
que utiliza a cinoterapia para pro-
mover bem-estar emocional; e com
a Assistência Religiosa, que ofere-
ce suporte espiritual respeitando
a diversidade de crenças.

Outro destaque é a Casa de
Apoio, criada em parceria com o
Delta Supermercados, que acolhe
pacientes em tratamento oncoló-
gico e nefrológico vindos de ou-
tras cidades, oferecendo conforto,
estrutura e suporte durante o pe-
ríodo de tratamento. Desde sua
criação, o espaço já beneficiou mais
de 9 mil pessoas.

Essas iniciativas reforçam o
compromisso do HFC Saúde com
um cuidado que vai além do tra-
tamento clínico, valorizando a so-
lidariedade, a empatia e o apoio
integral aos pacientes.

TRANSPARÊNCIA E
RESPONSABILIDADE RE-
CONHECIDAS - Selo Doar -
Reforçando sua atuação ética e
transparente, o HFC Saúde também

foi recertificado com o Selo Doar, re-
conhecimento concedido a organiza-
ções do terceiro setor que demonstram
excelência em gestão, governança e
prestação de contas.

A certificação fortalece a con-
fiança de parceiros, doadores e da
comunidade, garantindo que os
recursos destinados à instituição
sejam aplicados de forma respon-
sável para ampliar e qualificar os
serviços prestados à população.

Plano de saúde amplia acesso
ao cuidado - Além da atuação hos-
pitalar, o HFC Saúde também for-
talece sua missão de cuidar das
pessoas por meio do plano de saú-
de próprio da instituição.

Integrado à estrutura assis-
tencial do hospital, o plano ofere-
ce aos beneficiários acesso a ser-
viços médicos, hospitalares e
ambu l a t o r i a i s ,  p r o p o r c i o -
n a n d o  a c o m p a n h a m e n t o
contínuo e atendimento huma-
nizado em diversas especialidades.

O plano está disponível tanto
para pessoas físicas quanto para
empresas, ampliando o acesso da
população e de organizações da
região a um modelo de cuidado que
conecta prevenção, diagnóstico e tra-
tamento com qualidade, segurança e
proximidade com os pacientes. A

iniciativa reforça o compromisso
do HFC Saúde em oferecer solu-
ções completas em saúde, fortale-
cendo o cuidado com a comuni-
dade e contribuindo para a pro-
moção de mais qualidade de vida.

59 anos cuidando de históri-
as - Ao completar 59 anos, o HFC
Saúde celebra muito mais do que
uma data no calendário. Celebra
milhares de vidas impactadas, his-
tórias acompanhadas e famílias
acolhidas ao longo de quase seis
décadas de dedicação à saúde.

"Cada avanço tecnológico,
cada reconhecimento institucional
e cada novo serviço implantado
reforçam um propósito que perma-
nece o mesmo desde a fundação do
hospital: cuidar das pessoas com ex-
celência, respeito e humanidade", afir-
mou o presidente do HFC Saúde.

E é com esse mesmo espírito
que o HFC Saúde olha para o fu-
turo. Continuar evoluindo, ino-
vando e ampliando o acesso à saú-
de de qualidade é o caminho para
que o hospital siga fazendo a dife-
rença na vida da população de Pi-
racicaba e de toda a região.

Porque mais do que tratar
doenças, o HFC Saúde acredita no
cuidado que transforma, acolhe e
salva vidas todos os dias.

HFC Saúde se tornou um verdadeiro patrimônio da comunidade piracicabana

J o s é  C o r a l ,  p r e s i d e n t e  d o  H F C  S a ú d e

Mapho

Mãos Voluntárias

Cirurgiões da Alegria

Mãos Voluntárias HFC  Cãopanheiro

Divulgação
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URÂNIA E O TURISMO RURAL

A cidade de Urânia está localizada no noroeste do Estado,
distando 610 km da capital. Região, aliás, sempre com clima
ensolarado e ar puro. Sua gente afirma: Quem visita a cida-
de de Urânia tem a opção de vivenciar como é o dia a dia do
homem do campo, colher as frutas frescas direto do pé, se
encantar com o colorido das flores, experimentar os sabo-
res da culinária e o café raiz. O Turismo de Urânia conta com
diversos atrativos cercados pela hospitalidade caracterís-
tica da roça que podem ser conhecidos através de roteiros
disponibilizados. Não faltam: Pesque-Pague, Orquidário,
Recanto das Uvas, Estância das Videiras, Ateliê dos Vasos,
Prainha Municipal.  Ultimamente o seu Borboletário tem
sido seu maior atrativo. Na foto:  ArteDecor Ateliê dos Vasos,
em Urânia (SP). Peças surpreendentes

BORBOLETÁRIO DE URÂNIA

O Borboletário Municipal de Urânia é um tipo de zoológico
exclusivo para a criação de diversas espécies de borboletas
e suas fases de vida. Está localizado junto ao Recinto de
Exposições de Urânia. No local, o visitante tem contato com
as borboletas, conhece as suas fases de vida, podendo re-
gistrar belas fotos, além de garantir lembranças da visita
através de uma lojinha ali existente. O visitante vai se en-
cantar em aprender mais sobre as fases da vida das borbo-
letas. O Borboletário Municipal também é visitado para es-
tudos e visitação técnica. Visite Urânia, você vai apreciar.
Na foto de Patrick Lima TV TEM: Borboletário em Urânia (SP),

CONHEÇA APIAÍ

Já figurando entre as 25 melhores Estâncias Turísticas do
Estado de São Paulo, a cidade de Apiaí está a 320 km da
capital paulistana e a 176 km de Curitiba. A cidade foi fun-
dada em 1771 e teve esse nome por causa da exploração de
outro nas nascentes do Rio Apaí, em cujo local está o 'Mor-
ro do Ouro', um dos seus atrativos turísticos. Para quem
chega vindo da capital, Apiaí é o portão de entrada do Petar
(Parque Estadual Turístico do Alto Ribeira), onde temos
mais de 300 cavernas catalogadas. No citado "Morro do Ouro'
existem minas desativadas, trilhas e o imperdível Mirante
Bela Vista.  A região é tão bonita e importante, fazendo a
Unesco declarar Reserva da Biosfera do Patrimônio Mundi-
al.  Na foto de Ken Chu.:  Mirante Bela Vista em Apiaí. 1090m,
destaque no Pôr do Sol

APIAÍ É POTENCIAL

Por ser a segunda cidade mais fria do Estado paulista, Apaí
apresenta o fato como charme, principalmente em nosso
verão. Em Apiaí está o chamado 'Núcleo Caboclo', lugar con-
tendo as mais belas cavernas do Petar. Dez hotéis e pousa-
das dão o suporte na cidade, juntamente com três dezenas
de restaurantes e casas da lanches. Dez locadoras na cidade
e mais de vinte Monitores Ambientais do Petar estão no
local, além de Guias e Agências de Turismo especializadas
naquela região, a qual é possuidora do maior remanescen-
te da Mata Atlântica do País. Para visitar além das cavernas:
a Casa do Artesão, a Rota da Cerâmica, o Parque Petar, o
Fervedouro, o Rastro da Serpente, a Cachoeira Mafalda, a
Cachoeira Arapongas, o Vale da Ferradura, etc.  Apiaí e aquela
região oferecem passeios inusitados. Visite. Na foto de Ken
Chu.:  Parque Morro do Ouro, em Apiaí.

(texto de Jarbas Favoretto, MTb 32.511 -março/2026)
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Açougueiro (Aprendiz)
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 18/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Incompleto  (Apresentar o histórico escolar ao CAT) 
Salário: R$ 1.391,00
Estar cursando ensino médio. Horário de trabalho: de segunda a sexta das 08h00 as 14h00. Limpeza e
separação de carnes.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e Rio das Pedras.
———————————————————————————————————————————
Ajudante de Motorista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 1.910,06
Irá ajudar o motorista na separação e conferência das notas fiscais; descarga das entregas e
separação de vasilhames. Entregas na região de Piracicaba e adjacências.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): de Piracicaba, São Pedro, Capivari, Rio das Pedras, Santa
Bárbara d’Oeste, Iracemápolis, Charqueada
———————————————————————————————————————————
Ajudante de Obras
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 2.300,00 + R$ 350,00 de bonificação
Ter CNH B dentro da validade, disponibilidade para viajar pelo interior de São Paulo e pernoitar.
Saber usar martelete rompedor, compactador, furadeira e serra clipper. Irá realizar abertura e
fechamento de solo (terra, concreto, asfalto).
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
———————————————————————————————————————————
Ajudante Geral
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 16/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.196,00
Ter disponibilidade de viagem pelo estado de São Paulo. Será um diferencial se tiver CNH B. Apoiar
em atividades diversas de montagens e manutenção civil, hidráulica, mecânica e elétrica; demolir
edificações de concreto, alvenaria e outras estruturas; preparar canteiros de obras, limpar área e
compactar solos. Efetuar manutenção de primeiro nível, limpar máquinas e ferramentas, carregar e
descarregar materiais, realizar escavações e preparar massa de concreto, entre outros.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
———————————————————————————————————————————
Ajudante Geral
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Alfabetizado
Salário: R$ 1.860,08
Será responsável pelo auxilio dos serviços gerais executados em obras de conservação e
preservação.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
———————————————————————————————————————————
Ajudante Geral
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.320,00
Irá ajudar no carregamento e descarregamento de carga (cimento e aço). Ajudar na amarração,
enlonamento, em abrir e fechar a guarda do caminhão, nas manobras do veículo, balizando o
motorista, tirar paletes do caminhão, reembalar sacaria rasgada, dobrar lona, organizar a corda,
varrer o pátio e ajudar na separação e dobra de aço, com orientação do responsável.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
———————————————————————————————————————————

Assistente Comercial
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.100,00
Ter curso na área comercial, habilidade com vendas e Excel básico. Irá fazer prospecção ativa de
clientes por telefone, e-mail e ferramentas de automação; qualificar leads e agendar reuniões para o
time de vendas; manter o CRM atualizado com informações detalhadas dos leads; acompanhar o
pipeline de vendas e colaborar com a equipe comercial para atingir metas; manter relacionamento
com potenciais clientes; entre outros.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
———————————————————————————————————————————
Atendente de Padaria
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 1.962,41
Experiência anterior com atendimento ao público (desejável). Noções básicas de higiene e
manipulação de alimentos. Disponibilidade para trabalhar em finais de semana e feriados.
Atendimento aos clientes. Realizar vendas dos produtos. Fatiar, pesar, embalar e etiquetar produtos.
Operar caixa quando necessário. Organizar e repor mercadorias nas vitrines e prateleiras. Manter o
ambiente limpo e organizado. Controlar validade dos produtos, entre outros.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
———————————————————————————————————————————
Atendente de Restaurante
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 4 a 6 meses
Alfabetizado
Salário: R$ 2.300,00
Ter vivência prática em restaurante. Atuar em salão com smartphone; assessorar clientes na balança;
servir sobremesas; estoque (marcação, retirada de controles); bebidas (estoque); recebimento de
mercadorias; assessorar a técnica em nutrição; realizar as atividades da copa.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
———————————————————————————————————————————

Atendente de Sorveteria
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 20/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.000,00
Ter experiência com atendimento, caixa e recepção. Horário de trabalho: de segunda a domingo e
feriados - escala 6x1. Recepção de clientes; apresentação do cardápio; registro de pedidos; operação
de caixa; reposição de estoque; limpeza do ambiente; higienização de utensílios; controle de
qualidade.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
———————————————————————————————————————————
Auxiliar de Instalação e Montagem
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 17/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 2.100,00
Ter disponibilidade de viagem para todo Brasil. Auxiliar na montagem de instalações elétricas de
fábricas e outros estabelecimentos. Auxiliar na instalação e manutenção de redes elétricas.
Transportar equipamentos e ferramentas necessários à execução dos trabalhos
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
———————————————————————————————————————————
Auxiliar de Manutenção Predial
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 16/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 1.837,00
Reparos elétricos: troca de lâmpadas, reatores e tomadas. Reparos hidráulicos: consertos em
vazamentos, torneiras e descargas. Reparos civis/pintura: pequenos retoques de pintura, alvenaria e
marcenaria. Conservação: limpeza técnica de áreas comuns, vidros e fachadas. Segurança:
cumprimento de normas de higiene, qualidade e segurança do trabalho
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
———————————————————————————————————————————
Auxiliar de Produção
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 20/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.035,43
Ter disponibilidade para trabalhar em turnos. Auxiliar nas atividades da linha de produção; abastecer
máquinas e esteiras com peças e componentes; realizar montagem de componentes automotivos;
inspecionar visualmente peças produzidas; organizar e manter o setor limpo e organizado; seguir
padrões de qualidade e segurança da empresa.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

———————————————————————————————————————————
Auxiliar Operacional
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 16/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 1.800,00
Atendimento a veículos frota, agregado e terceiros para preparação pré e pós carregamento. Serviço
gerais; limpeza e organização da área de trabalho; peação de cargas; preparação de veículos
pesados para carregamento.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
———————————————————————————————————————————
Backoffice
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Superior Cursando (Apresentar a declaração de escolaridade ao CAT) 
Salário: Salário não informado
Estar cursando Superior em Administração, Contabilidade, Gestão Financeira ou áreas correlatas. Irá
conduzir integralmente as operações de antecipação de recebíveis, desde a solicitação até a
finalização; realizar atendimentos e contatos com clientes e sacados via telefone e WhatsApp,
mantendo comunicação clara e profissional; efetuar a elaboração de contratos, conferência
documental e acompanhamento do fluxo de assinaturas; entre outros.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
———————————————————————————————————————————
Calceteiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.617,20
Será responsável por revestir calçadas, ruas, praças e superfícies similares com diferentes tipos de
pedras, paralelepípedos e blocos intertravados. Planeja e prepara o trabalho, verificando as ordens de
serviços. Executa o revestimento utilizando técnicas manuais e instrumentos de fixação de materiais.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
———————————————————————————————————————————
Carpinteiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 20/
03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 2.907,23
Ter disponibilidade para viagem. Serviços gerais de carpintaria. Serviços de carpintaria em obras de
construção, demolição, estaqueamento entre outros correlatos a função de carpinteiro.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
———————————————————————————————————————————

Vagas do CAT – Centro de Apoio ao Trabalhador
Para se candidatar, acesse o link:

https://piracicaba.sp.gov.br/servicos/painel-de-vagas/Vagas de 13/03/2026
Consultor Comercial
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.000,00 + comissão
Ter disponibilidade de viagem para São Paulo. Ter experiência com atendimento ao cliente ou recepção;
vivência com atividades comerciais, telemarketing ou agendamento será diferencial; boa comunicação
verbal e escrita; organização e agilidade no atendimento. Irá realizar atendimento presencial, telefônico
e via WhatsApp aos clientes; recepcionar visitantes, direcionar demandas e organizar agenda da
unidade; entre outros.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
———————————————————————————————————————————
Cuidador de Idosos
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 1.728,00
Vaga temporária. Ter curso concluído de Cuidador de Idosos. Escala de trabalho 12x36 – de segunda a
domingo e feriados. Atividades: assistência na higiene, alimentação, medicação (conforme prescrição),
conforto, acompanhamento em atividades de lazer, saúde e organização do ambiente para evitar
acidentes.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
———————————————————————————————————————————
Encanador
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: 2.319,32
Será responsável pela instalação / manutenção de redes e tubulações de água quente/fria, esgoto e gás,
além de realizar manutenção em sistemas hidráulicos.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
———————————————————————————————————————————
Encarregado de Obras
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 4.175,85
Ter CNH B. Será responsável pela coordenação de subempreiteiros e equipes de trabalho em canteiros
de obras, controlar a qualidade de materiais e serviços e supervisionar a execução de obras públicas e
civis.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
—————————————————————————————————————————————
Executante de Limpeza
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 8,47 por hora
Empresa dará treinamento prático e teórico. Horário de trabalho: das 12h00 às 21h20 – de seg a dom e
feriados – escala 6x1. Irá realizar a limpeza geral da loja, higienizar banheiros, manter a organização
geral da áreas de acesso a clientes e funcionários
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho, Rio das Pedras
————————————————————————————————————————————
Fisioterapeuta
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Superior Completo (Apresentar o histórico escolar/diploma ao CAT)
Salário: R$ 1.934,00
Vaga temporária. Ter superior completo em Fisioterapia. Atuação generalista, incluindo a reabilitação
geriátrica.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
————————————————————————————————————————————
Gasista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 3.464,17
Obrigatório ter formação técnica necessária para gasista e CNH B. Curso Senai de Instalador
Convertedor e experiência será um diferencial. Instalação e reparos em tubulações multicamadas (PEX);
testes de estanqueidade de gás natural ou GLP; troca de medidores de gás natural ou GLP; instalação
de medidores de gás natural ou GLP; verificação de vazamentos em instalações residenciais; correção
de vazamentos em ambientes residenciais; soldas em tubulação de instalações residenciais; entre outros
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Limeira, Rio Claro, São Pedro, Águas de São Pedro,
Charqueada, Santa Bárbara d’Oeste e Saltinho
————————————————————————————————————————————
Jardineiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 16/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Incompleto (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 1.898,00
Ter experiência em máquina costal, roçadeira e soprador. Poda de grama, poda de árvores, fazer coroas
em plantas, rastelar gramado, passar soprador.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
————————————————————————————————————————————
Montador de Instalações
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 17/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.500,00
Ter disponibilidade de viagem para todo Brasil. Montagem de instalações eletromecânicas industriais.
Auxiliar nas instalações e manutenção de redes elétricas de baixa tensão.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
————————————————————————————————————————————
Montador de Painel Elétrico
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Ter curso técnico na área de Elétrica ou correlacionadas. Ter disponibilidade para viagem quando
necessário. Montar painéis elétricos seguindo normas e diretrizes exigidas pela empresa; instalar
painéis em campo e realizar manutenção nos mesmo.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
————————————————————————————————————————————
Motorista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 2.901,42
Ter CNH C. Responsável pelo transporte de cargas/ matérias e equipe a campo.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
————————————————————————————————————————————
Motorista de Entrega
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 2.571,00
Obrigatório ter CNH “D”. Irá fazer entregas na região de Piracicaba e adjacências. Conduzir caminhão
truck em atividade de entrega, conforme rota; seguir as políticas de segurança, legislação de trânsito,
práticas de direção defensiva econômica; recolhimento de vasilhame, recebimento dos valores das
mercadorias entregues, acerto financeiro do caixa.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, São Pedro, Capivari, Rio das Pedras, Santa Bárbara
d’Oeste, Iracemápolis, Charqueada

————————————————————————————————————————————
Motorista de Romeu e Julieta com Garra

A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Alfabetizado
Salário: R$ 3.832,96
Obrigatório ter experiência com garra. Ter disponibilidade de viagem e CNH “E”. Ter carro ou moto
próprio para se deslocar até o local de trabalho. Dirigir caminhões da empresa conforme as
determinações estabelecidas bem como de acordo com a legislação de trânsito; realizar entregas e
coletas utilizando equipamentos dos caminhões, assim como Julieta, carreta e garra; realizar a coleta
de sucatas nas empresas fornecedoras; entre outros.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho, Rio das Pedras e Região
————————————————————————————————————————————

Motorista Trainee
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 20/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Alfabetizado
Salário: 1.621,00
Ter CNH D. A pessoa selecionada, será contratada para aprender a ser um motorista profissional, com
foco em se tornar um motorista na empresa. Aprendizado na condução de veículos - van e micro (prática
e teoria) - legislação de trânsito - condução segura e econômica.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Americana, Limeira, Sta Bárbara e Rio Claro

————————————————————————————————————————————
Oficial Eletricista
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 20/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 3.257,11
Vaga temporária. Ter curso de Eletricista e veículo próprio para se deslocar até o local de trabalho.
Desejável ter curso de NR-10 e de comandos. Ter disponibilidade para horas extras. Irá realizar
instalações elétricas de baixa complexidade em conformidade com normas técnicas e de segurança.
Executar manutenções preventivas em sistemas elétricos, equipamentos e dispositivos. Identificar e
diagnosticar falhas em instalações elétricas, entre outros
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Rio das Pedras, Limeira, Saltinho, Santa Bárbara,
Americana e Rio das Pedras

————————————————————————————————————————————
Operador de BOBCAT
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 3.340,63
Ter CNH C e CURSO NR-11 e NR-12. Será responsável pela execução de movimentação de terras e
resíduos auxiliando o carregamento ou desobstrução de vias/locais.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
—————————————————————————————————————————————

Operador de Caixa
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia 31/03/
26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 10,33 por hora
Horário de trabalho: das 12h00 às 21h20 - de seg a dom e feriados - escala 6x1. Realizar atendimento ao
cliente, registrando as mercadorias no pdv. Receber as formas de pagamento, atenção com as entregas
de troco.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras
————————————————————————————————————————————

Operador de Carnes
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 10,33 por hora
Empresa dará treinamento prático e teórico. Horário de trabalho: das 12h00 às 21h20 – de seg a dom
e feriados – escala 6x1. Irá realizar atendimento ao cliente, fracionando e fatiando carnes bovinas,
suínas, peixes e frangos; realizar cortes de carnes de acordo com as solicitações dos clientes;
abastecer mercadorias nas áreas de vendas; realizar e manter a limpeza e organização do setor
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho, Rio das Pedras
——————————————————————————————————————————
Operador de Frios
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 9,60 por hora
Empresa dará treinamento prático e teórico. Horário de trabalho: das 12h00 às 21h20 – de seg a dom
e feriados – escala 6x1. Irá realizar atendimento aos clientes, fracionando e fatiando produtos de
laticínios e embutidos; realizar abastecimento de mercadorias e organizar nas geladeiras e
câmaras; conferir e acompanhar preços e validades
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho, Rio das Pedras
——————————————————————————————————————————
Operador de Hortifruti
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 9,60 por hora
Horário de trabalho: das 12h00 às 21h20 – de seg a dom e feriados – escala 6x1. Realizar
atendimento aos clientes, abastecer e organizar as bancas de frutas, organizar estoque, manter a
limpeza do setor, realizar a escolha das frutas separando o que não está bom para vendas.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras
——————————————————————————————————————————

Operador de Lanchonete
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 10,33 por hora
Empresa dará treinamento prático e teórico. Horário de trabalho: das 12h00 às 21h20 – de seg a dom
e feriados – escala 6x1. Realizar atendimento aos clientes, produzindo sucos, pastéis, lanches, entre
outros itens do cardápio; receber os pagamentos dos clientes no caixa; realizar e manter a limpeza e
organização do setor.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho, Rio das Pedras
——————————————————————————————————————————
Operador de Pizzaria
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 10,33 por hora
Empresa dará treinamento prático e teórico. Horário de trabalho: das 12h00 às 21h20 – de seg a dom
e feriados – escala 6x1. Atendimento ao cliente realizando montagem de pizzas e lanches naturais,
assar as pizzas, embalar e organizar as mercadorias em seus pontos de vendas. Realizar e manter
a limpeza e organização do setor.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho, Rio das Pedras
——————————————————————————————————————————
Operador de Retroescavadeira
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 3.340,63
Ter CNH C e CURSO NR-11 e NR-12. Será responsável pela execução das atividades de opera a
máquina em obras de terraplenagem, escavando solos, removendo materiais e carregando
caminhões
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
——————————————————————————————————————————
Operador de Rotisserie
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Fundamental Completo
Salário: R$ 9,60 por hora
Horário de trabalho: das 12h00 às 21h20 - de seg a dom e feriados - escala 6x1. Uma das vagas
disponíveis é para preparo de culinária japonesa. Realizar preparo de marmitas, saladas, e porções,
entre outros pratos disponíveis no cardápio. Embalar e organizar na área de vendas, manter a
higiene e a limpeza do setor.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras
——————————————————————————————————————————
Pedreiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Alfabetizado
Salário: R$ 2.351,52
Será responsável pela execução reformas e reparos de alvenaria, fundações e estruturas em geral.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
——————————————————————————————————————————
Psicólogo
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Superior Completo (Apresentar o histórico escolar/diploma ao CAT)
Salário: R$ 3.000,00
Vaga temporária. Ter superior completo em Psicologia. Realiza avaliação psicológica, intervenções
psicoterápicas e métodos de enfrentamento para pacientes internados, pré-hospitalização e pós-alta.
Colabora com a equipe médica/interdisciplinar em protocolos, interconsultas e discussões clínicas,
focando no bem-estar do paciente
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região
——————————————————————————————————————————
Rasteleiro
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 2.617,20
Será responsável por espalhar, rastelar e nivelar a mistura asfáltica (CBUQ) após a pavimentadora,
garantindo acabamento e espessura corretos.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
——————————————————————————————————————————
Roçador
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Sem exigência de escolaridade
Salário: Salário não informado
Necessário saber manusear roçadeira a náilon. Roçagem e recolhimento de grama.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e Rio das Pedras
——————————————————————————————————————————
Técnico de Campo Eletrônico
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses comprovada em Carteira de Trabalho
Ensino Médio Completo
Salário: Salário não informado
Ter curso técnico na área de elétrica ou correlacionadas. Ter disponibilidade para viagem quando
necessário. Realizar serviços externos de instalação, manutenção e comissionamento; realizar
ajustes em lógicas de CLP e adequações em painéis elétricos; realizar montagem de painéis
internamento.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região

——————————————————————————————————————————
Técnico de Enfermagem
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Ensino Técnico Completo (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 2.500,00
Vaga temporária. Ter concluído curso Técnico de Enfermagem. Escala de trabalho 12x36 – de
segunda a domingo e feriados. Prestar assistência direta ao paciente (higiene, conforto,
alimentação). Administrar medicamentos e realizar procedimentos de enfermagem. Realizar
curativos, coleta de materiais para exames e instrumentação cirúrgica.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e região

——————————————————————————————————————————
Técnico em Mecatrônica
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
31/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Técnico Completo (Apresentar o histórico escolar ao CAT)
Salário: R$ 26,55 por hora
Vaga temporária. Obrigatório ter curso Técnico completo em Mecatrônica, Elétrica, Eletrônica,
Instrumentação ou áreas correlatas; NR-10 E NR-35. Conhecimento e experiência prática com foco
em elétrica e eletrônica; vivência em manutenção elétrica, leitura e interpretação de diagramas
elétricos; disponibilidade total de horário, com possibilidade de atuação em outros turnos (turno C e
intermediário). Horário de trabalho: de segunda a sexta das 14h00 às 22h10 e sábados das 11h50 às
17h50. Fará manutenção preventiva e corretiva em equipamentos industriais; entre outros
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba

——————————————————————————————————————————
Vendedor Externo
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
24/03/26 às 15:00 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Experiência de 6 meses
Ensino Médio Completo
Salário: R$ 1.992,00
Desejável curso de: Design de Interiores, Engenharia Civil ou correlato. Ter CNH “A/B”, possuir
carro/moto. Realizará vendas externas em Piracicaba e região, prospecção de novos clientes. Ter
boa comunicação e capacidade de adaptação; conhecer técnicas de venda e negociação; saber
utilizar ferramentas digitais, sistemas e planilhas no Excel; trabalhar em equipe e conhecer a rotina
de visitas comerciais.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba e Região
——————————————————————————————————————————
Vigia
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
17/03/26 às 11:30 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Alfabetizado
Salário: R$ 2.008,29
Ter Curso de Informática. Escala 12x36 diurno e noturno. Executar o controle de acesso em
condomínios residenciais ou comerciais, registrando e autorizando a entrada e saída de pessoas,
veículos e/ou prestadores de serviço
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
——————————————————————————————————————————
Vigilante
A vaga estará disponível até atingir a quantidade máxima de encaminhamentos ou até dia
17/03/26 às 11:30 e, ainda, poderá ser encerrada a qualquer momento a pedido da empresa.
Sem exigência de experiência
Alfabetizado
Salário: R$ 2.953,26
Ter Curso de Vigilante com reciclagem em dia e CNH AB. Escala 12x36 diurno e noturno.
Responsável por zelar pela integridade física de pessoas e pela segurança patrimonial em
condomínios residenciais e/ou empresariais, atuando de forma preventiva e ostensiva. Realizar
rondas, controle de acesso, monitoramento e atuação em situações de risco.
Somente Moradores da(s) Cidade(s): Piracicaba
——————————————————————————————————————————
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