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HOMENAGEM

Em solenidade na Assembleia
Legislativa do Estado de S&o
Paulo, a deputada estadual pi-
racicabana Professora Bebel
(PT) recebeu o prémio “Promo-
tores de Desenvolvimento”, or-
ganizado e entregue pelo Férum
S&o Paulo. A solenidade de en-
trega foi na noite de segunda
(29) e marcada por homena-
gens a personalidades de 28 ca-
tegorias, entre representantes
do Legislativo e do Judiciario,

Capiau de Piracicaba

BOM PRATO

O Programa Bom Prato, da
Secretaria Estadual de Desenvol-
vimento Social (SEDS), abrira 31
das 75 unidades fixas do Estado
nesta quarta-feira (1°), Diado Tra-
balhador. Na quinta (2), o funcio-
namento volta ao normal. As qua-
tro unidades do Espago Prevenir
ndo funcionardo em razdo do feri-
ado, voltando ao horario normal
na quinta-feira. Lamentavel que
ndo ha Bom Prato em Piracicaba.

PROVAS

As instituicdes de ensino su-
perior do Provéo Paulista adiaram,
até quinta-feira (2), o prazo para
que estudantes classificados no
exame fagam a escolha de cursos
para o segundo semestre deste
ano. Podem registrar a opgao to-
dos os estudantes que prestaram
0 “vestibular” da Secretaria da Edu-
cacdo (Seduc-SP) ano passado.

HORARIO NOBRE — |

Pré-candidato do PSDB a
Prefeitura de Piracicaba, Barjas
Negri foi o escolhido para partici-
par da propaganda do PSDB exi-
bida em horario nobre, sexta-fei-
ra(26), na Rede Globo. Barjas dis-
se que o equilibrio sempre foiacara
do PSDB e claro que fez um convi-
te para que a populagdo se filie ao
partido, além de dizer que 0 PSDB
sabe administrar. Barjas foi prefei-
to de Piracicaba por trés gestoes.

HORARIO NOBRE — 1I

Este Capiau idoso e cansado
acha interessante que o0 ex-pre-
feito Barjas Negri (PSDB) tenha
feito essa propaganda partidaria.
E que sumiram os lideres tuca-
nos, o ninho esté vazio, todos sa-
bem disso. E agora vieram bus-
car o “caipiracicabano” que veio
de S&o Paulo. O ninho tucano esta
esfarelando no Brasil e, talvez, a
Unica figura ativa, confiante, é o
ex-ministro da Satde de FHC.

LITERATURA

Um registro especial sobre o
Dia da Literatura Brasileira, hoje.
O 1° de maio foi declarado em ho-
menagem ao escritor José Marti-
niano de Alencar, considerado o
fundador da literatura genuina-
mente brasileira, com Iracema e
tantos outros 6timos romances em
cuja paisagem esta o Brasil dos in-
dios. Alencar foi politico nos tem-
pos da Monarquia, nasceu no Cea-
ra e se fixou no Rio de Janeiro.

TRINDADE

0 jafolclérico Wilson Trinda-
de garante que vai anunciar sua pré-
candidatura a prefeito em outubro
deste ano. Desistiu de ser candida-
toeavereador e vai tentar pela sex-
ta vez disputar o Centro Civico de
Piracicaba. E esperar qual a novida-
de de Trindade, que foi servidor
publico municipal por 30 anos.

‘METADE’ — |

O vereador Laércio Trevisan
Jr. (PL) usou a tribuna da Cama-
ra, segunda (29), para criticar a
falta de tapa-buracos na cidade.
Ele exibiu video da avenida José
Trevisan, cujos buracos ja atin-
giram metade da pista. Questio-
nou ainda o inicio da pavimenta-
¢do em concreto na avenida Pa-
dua Dias, que ndo possui buracos,
enquanto outras possuem dezenas
e ndo recebem manutencao.

‘METADE’ — 11

O vereador ainda citou o cus-
to de quase R$ 700 mil por més
com o servigo de agua nas 124 es-
colas municipais, conforme res-

Divulgagdo

seguranca publica, terceiro se-
tor, imprensa, liderancas sociais
e empresarios. Em seu discur-
so, a Professora Bebel fez ques-
tdo de agradecer a todos que
tem contribuido para que seu
mandato tenha um amplo des-
taque no Estado de Sao Paulo.
E este Capiau lembra que, nes-
ta quarta (1° de maio) é aniver-
sario da professora Bebel,
com parabéns dos familiares,
amigos e admiradores. A13

posta a requerimento. “O prefeito
causou um dano irreparavel para
acidade. Metade desses R$ 8 mi-
Ihdes (por ano) vai paraempresa
privada, da PPP”, lamentou o ex-
base do governo municipal.

SEMAE - |

O vereador Pedro Kawai
(PSDB) usou a tribuna da Cama-
ra, segunda-feira (29), para falar
sobre asituacéo do Semae (Servico
Municipal de Agua e Esgoto), que,
navisao dele, precisa de reestrutu-
ragdo. Citou os investimentos fei-
tos de 2005 a 2020 na autarquia,
a curto, médio e longo prazo, e
também dados do Censo 2022.

SEMAE - 11

Segundo o parlamentar, 0s
investimentos n&do tiveram conti-
nuidade na atual gestdo. Questio-
nou sobre o funcionamento do re-
servatorio da Marechal Deodoro,
que foi reformado e também o fe-
chamento de reservatérios. Segun-
do o vereador, a cidade estariacom
10% a menos de reservacéo de agua.

SEMAE — 111

Ja que o vereador Pedro Ka-
wai (PSDB) entrou no assunto, vale
apenatentar entender se esta tudo
certo com a PPP da autarquia com
a Mirante, ja que o Semae precisa
repassar dinheiro a empresa, mes-
mo sem ter recebido. Seria uma ex-
celente pauta para ser discutida nes-
te ano eleitoral. S6 uma sugestéo.

NACOES — |

A administragdo do prefeito
Luciano Almeida tem trabalha-
do com afinco para aprimorar a
realizacao e os servigos ofereci-
dos pela Festa das NagOes. Em
2024, as expectativas sobre 0 que
pode acontecer durante o0 maior
evento filantropico do interior
paulista também estdo em alta.

NACOES — 11

Com certeza 0 espaco de apoio
a Imprensa, criado no ano de 2023,
sera mantido. A maioria dos jor-
nalistas aprovou a possibilidade de
possuir um local especifico e tran-
quilo paraentrevistas, guardar equi-
pamentos e carregar o celular, entre
alguns petiscos e bebidas servidos
aos profissionais da comunicag&o.

NACOES — 111

Uma das grandes novidades é
que a Festa das Nagdes de 2024 vai
possuir uma moeda de circulagdo
interna para melhorar o fluxo entre
0s visitantes. O publico esperado
para este ano é de 90 mil pessoas
durante os cinco dias de realizacdo
do evento. Que chegue a cem mil.

VOLUNTARIOS — |

A presidente do Fussp, Andréa
Almeida, tem atuado em vérias
frentes procurando aumentar o
nudmero de voluntarios para a Fes-
ta das Nac0es. Para conseguir esse
objetivo, Andréa visitou a Fumep e
Etec, no intuito de sensibilizar o pu-
blico mais jovem para auxiliar nes-
ta grande festa de solidariedade.

VOLUNTARIOS — 11

Até agora, 124 pessoas se ins-
creveram como voluntarios. A mai-
oria possui idade entre 19 e 30 anos
e reside nos bairros do Centro, Alto
e Santa Terezinha. O interessante é
que, além de Piracicaba, morado-
res de cidades vizinhas como Rio
das Pedras, Rio Claro e Santa Bar-
bara D" Oeste também manifesta-
ram interesse em auxiliar. Otimo.

VOLUNTARIOS — lII

Todos esses dados foram ge-
rados pela plataforma PiraSolida-
ria, criada pela administragdo de
Luciano Almeida, para aproximar
as entidades filantrépicas das
pessoas que querem ajudar. Quem
quiser participar como voluntario na
Festa das NagBes pode se inscrever
até o dia8 de maio pelo link http:/
/pira.sp.gov.br/festadasnacoes/.
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MAIO AMARELO

Cento e dez motociclistas partici-
param das acf6es que marcaram a
abertura da campanha alusiva ao
movimento Maio Amarelo, de cons-
cientizacdo para reducdo de aci-
dentes no transito, que tem como
tema Paz no Transito Comega por
Vocé, realizada na manha de on-
tem (30), em frente a Estacdo da
Paulista. A acao foi organizada pela
Semuttran (Secretaria de Transito
e Transportes), Cerest (Centro de
Referéncia em Saude do Trabalha-

g
-

dor), Secretaria de Saude e Férum
de Seguranca e Educacado para o
Tréansito da Camara Municipal. Jane
Franco Oliveira, titular da Semulttran,
destacou que o evento foi voltado
para motociclistas devido a ocorrén-
cia de acidentes de transito envol-
vendo pessoas que utilizam moto
para trabalhar. “Durante o més va-
mos realizar outras mais de 40 blit-
zes como esta a fim de educar e
conscientizar os motoristas por um
transito mais seguro”, afirmou. Cla-

rice Bragantini, coordenadora do
Cerest Piracicaba, reforcou que a
acao encerrou as atividades do Abril
Verde, em memdria das vitimas de
acidentes de trabalho. “A atividade
€ importante, pois marca o encer-
ramento das a¢des voltadas para a
seguranca no trabalho, que fizemos
especialmente voltadas para os
motociclistas que utilizam a moto
como meio de trabalho, uma vez
gue as maiores vitimas dos aciden-
tes de transito séo eles”, disse.

Emtrésanos, Piracicabaregistramais
de 21 mil novas vagas de empregos

Numeros do Caged (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados), do Ministério
do Trabalho, foram atualizados ontem (30); prefeito Luciano Almeida comemora

= L
e 5
=
= L. L

Jodo Pedro, que conseguiu o primeiro emprego na Feira da
Empregabilidade, ao lado da analista de RH da Friuna, Caroline
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Arroz Marroquing,

Arroy o/ Carneiro,

Arroz com Lentilhas e Cebolas Caramelizadas
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Ninho de Damasco

VALOR
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nio pagam entrada.
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BERBIDAS:

Arak *BEBIDAS VENDIDAS A PARTE

Cervej ARBEX

on 0];:‘" Cuirinia [ INDISPENSAVEL A APRESENTAGAD
i PR e

Rcfrlp,l:ranlc A DESTE CONVITE NA ENTRADA !

Vinho L

Agua com e sem gis
Chefe: Patricia Arbex culindria Arabe

Apresentdcdo

MUSICA AD VTVO
Grupo de danga Karon Kali.
Abrilhantado pele

8 {11) sog30.8152

Rs 180,00 (entrada individual)

CONTATO
() (19) 34302020 | Cesac
© (1) 971294270

Divulgagdo

Nos tltimos trés anos —entre
0 inicio de 2021 e 0 primeiro se-
mestre de 2024 —, a cidade de Pi-
racicaba registrou a criacdo de
21.640 novos postos de trabalho
formais. Dos grandes setores ana-
lisados pelo governo, o de servicos
lidera a geracdo de vagas de em-
prego nacidade desde 2021, com
saldo de 8.609. Os ntimeros fo-
ram divulgados pelo Caged (Ca-
dastro Geral de Empregados e De-
sempregados) do Ministério do
Trabalho. Os dados divulgados
hoje pelo Caged, referentes ao més
de marc¢o de 2024, apontam que
Piracicaba teve saldo positivo de
251 postos de trabalho, com o se-
tor da agropecuaria registrando
0 maior saldo, com 150 vagas,
seguido de servicos, com saldo
de 62 postos de trabalho, e o co-
meércio, com saldo de 60. A12
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COLUNA ESPIRITA

Alvaro Vargas

Devemos estimular
a educacao sexual
nas escolas?

mboraa erotizac¢do da so-
Eciedade sejaum processo
que vem ocorrendo ha dé-
cadas, desde o advento da inter-
net, que facilitou a transmisséao
das informacoes, isto assumiu
uma proporcao alarmante, em
face da divulgacgéo de eventos
eréticos que afetam além dos
adultos, os jovens e as criancas.
Mesmo que a liberdade de ex-
pressao sejaimportante e repre-
sente uma evolucdo da socieda-
de, quando dissociada da res-
ponsabilidade, resvala paraali-
bertinagem. As criangas e jovens
expostos aos filmes e propagan-
das erdticas, afastam-se das brin-
cadeiras saudaveis, iniciando
uma maturagdo sexual antecipa-
da, com consequéncias negativas
tanto no aspecto fisico como no
emocional e espiritual. No caso
dos adolescentes, a sexualidade
precoce é a causa da promiscui-
dade, resultando no aumento
dos casos de gravidez nesta fai-
xaetaria, consequentemente em
gestacdes de alto risco, tanto para
as jovens como para 0s hascitu-
ros. Para estas gestantes, além
do impacto que sofrem em sua
salde fisica e mental, surgem
as dificuldades néo previstas,
tanto no aspecto econémico
como na frequénciaescolar, in-
clusive limitando o ingresso no
mercado de trabalho, pois, ge-
ralmente, a responsabilidade de
criaracriangaficaapenasacar-
go damenina e dos seus pais.
Paraenfrentar estasituacéo,
alguns legisladores, geralmente
despreparados e influenciados
por questdes ideologicas, tém
buscado implementar um pro-
grama de educacdo sexual nas
escolas. Isto tem gerado discus-
sBes interminaveis sem qualquer
resultado pratico e com conse-
quéncias lamentaveis. Na opinido
do Espirito Joanna de Angelis
(FRANCO, D. P. Adolescénciae
vida, cap. 2), "quando se preten-
de transferir paraa Escolaares-
ponsabilidade da educacéo sexu-
al, corre-se o risco, que devera
ser calculado, de o assunto ser
apresentado com leveza, irres-
ponsabilidade e perturbagéo do
préprio educador, que vive con-
flitamente o desafio, sem que
haja solucionado nele proprio de
maneira correta. Anedotéario
chulo, palavreado impréprio, exi-
bicdo de aberracdes, sdo normal-
mente utilizados como temas
para as aulas de sexo, a desser-
vico da orientagdo salutar, mais
aturdindo os adolescentes timi-
dos e inseguros e tornando cini-

Alguns
legisladores
tém buscado
implementar
um programa de
educacao sexual
nas escolas

cos aqueles mais audaciosos".
Segundo o Espirito Emmanuel
(XAVIER, F. C. O Consolador,
questdo-111), "os professores do
mundo, todavia, considerando o
quadro legitimo das excecdes,
ainda ndo passam de servidores
do Estado, angustiados na con-
corréncia do profissionalismo.
Na sagrada missdo de ensinar,
elesinstruem o intelecto, mas, de
modo geral, ainda ndo sabem ilu-
minar o coragao dos discipulos,
por necessitados da prépriailu-
minacdo. Examinada a questdo
desse modo, e atendendo as cir-
cunstancias das posicdes evoluti-
vas, consideramos que 0s pais sao
0s mestres da educacdo sexual de
seus filhos, indicados natural-
mente paraessa tarefa, até que o
orbe possua, por toda parte, as
verdadeiras escolas de Jesus."
Por ser 0 nosso planetaum
mundo de provas e expiacdes,
abrigando uma parcela expres-
siva de sua populacdo devotada
a sexolatria, uma questao tao
importante quanto a educagédo
sexual dos filhos ndo pode ser
"terceirizada". Na opinido de
Emmanuel (obracitada), "os pais
s80 0s mestres da educagéo se-
xual de seus filhos, indicados
naturalmente para essa tarefa,
até que o orbe possua, por toda
parte, as verdadeiras escolas de
Jesus, onde a mulher, em qual-
quer estado civil, se integre na
divina misséo da maternidade
espiritual de seus pequenos tute-
lados e onde 0 homem, convoca-
do ao labor educativo, se trans-
forme num centro paternal de
amor e amoroso respeito para
com os seus discipulos". A res-
peito desta questdo, 0o médium
Chico Xavier (BACCELI, C. A.
O Evangelho de Chico Xavier,
item-140), considera que "a
educacdo sexual € assunto a ser
conduzido seriamente, no futu-
ro, porque, no presente, em
nosso ambito pessoal, ignoramos
onde estardo os professores
para semelhante disciplina".

AlvaroVargas, engenhei-
roagrénomo-Ph.D., pre-
sidente da USE-Piracica-
ba, palestrante espirita
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Meédicos-cientistas nos

Terceiraconfe-
réncia da FA-
PESP 2024 dis-

cutlu sobre a forma-
¢do de médicos-cien-
tistas nos Estados
Unidos. A formacao
de médicos-cientis-
tas, capazes de reali-
zar pesquisas de labo-
ratério e traduzir
suas descobertas em tratamen-
tos para os pacientes, tornou-se
um componente muito impor-
tante paraa estruturacédo de sis-
temas de salde consistentes.
Nos Estados Unidos que sdo o
lider mundial em pesquisa mé-
dica, os Institutos Nacionais de
Saude (NIH), a principal agén-

UA

ciagovernamental de

financiamento da

pesquisaem biomedi-

cinae saude publica,

despendem anual-

L mente quase meio bi-

Ih&o de dolares com

esse objetivo. O siste-

ma é altamente sele-

tivoe, para alcancar

a meta, a pessoa

precisa ultrapassar varias bar-

reiras. Uma exposicao deta-

Ihada sobre o assunto foi feita

nessa conferéncia. Assunto de

extrema importancia para a
pesquisa médica mundial!

Jose F. Hofling, bi-
6logo, FOP-Unicamp
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Camilo Irineu
Quartarollo

s estudantes f
fincaram pé ¢
noscampi das ¥

maiores universida-
des do mundo e so-
frem em sua liberda- \
de de expressdo. Os .
EUA, que se conside-
ram o bastido da liberdade afron-
tam e ameagam os jovens com pri-
sbes pelo simples fato de defende-
rem uma Palestina livre e viva!
Este baluarte dademocracia
americana, a tal Liberdade de ex-
pressdo, sofre arranhdes desde
sempre e com um falso moralis-
mo para criticar outros paises
como o Brasil. Entretanto, os con-
gressistas do Capitdlio se calam
sob o genocidio porque aliados a
grandes lobbies em seus manda-
tos. O tal Musk néo disse nada
até agora, ele que se diz defensor
daliberdade de expressao. Aqui
no Brasil, a Direita também nédo

- L
r. -

Coluna o Quartarolio

Coracao de estudante

se manifesta, pois séo
hdspedes desse governo,
atual Direita israelense.
Grandes icones, comen-
taristas e inclusive fil6-
sofos palestrantes, se
borram, desconversam
sobre Gaza para manter
apose de intelectuais e
nao atacar o problema
real de uma comunida-
de indefesa que seré dizimada. Ha&
uma hipocrisia geral, tentando
inverter ou silenciar os fatos, o
Obvio. Tenta-se distorcer o foco
das manifestacgdes legitimas, ale-
gando que sejam antissemitas -
contraos judeus. Nao, os estudan-
tes se posicionam espontaneamen-
te em favor da Palestina atingida.

O movimento eclode também
na Franca e em Vvarios paises no
espirito do Vietna dos anos ses-
senta, da resisténciae lei do mais
fraco, nos coracOes de estudante,
de desafios humanitarios. Os es-
tudantes vao aos campi protestar
em favor do povo palestino dila-

O coracgao jovem,
0 qual busca o
sentido genuino
da vida

cerado pelo poder de Israel. Nos
EUA, ja sdo mais de oitocentos
meninos e meninas presas pela
policia e sob ameaca de expulsdo
de seus cursos universitarios. Nes-
sas universidades ha cidadaos de
todo o mundo, brasileiros, hispa-
nicos, europeus e, inclusive, ju-
deus, os quais sabem que o pro-
testo ndo é contra seu povo, mas
em favor dos Palestinos. O chdo de
Gaza esta crivado de crueldades,
de sangue inocente, uminfernoa
céu aberto, pessoas enterradas vi-
vas em covas feitas por tratores
enormes, cadaveres de civis tortu-
rados. Quem laassentara moradia?
Que horror! H4um milh&o de pes-
soas restantes do povo palestino,
sem terem aonde ir e a maquina
de guerraisraelense os acua, im-
pede ajuda de fora e promete in-

vasdo a Rafah, a qual se houver,
exterminara um povo inteiro.
Ainda que pese 0 medo, pois
héa forgas hegemonicas mundiais
envolvidas, forcas diabélicas,
mesmo assim protestam e gritam
por Gaza, aqual ndo pode abrira
boca nem protestar, alids, quan-
do se fala por Gaza se é recrimi-
nado, se é perseguido e se fazem
aos estudantes as mais variadas
ameagas, relegando-os a terroris-
tas, que ndo sdo. Nos EUA, por
exemplo, ha medo entre os hispa-
nicos de serem deportados, e ha
tantos medos, mas também cora-
gemno coragdo jovem, o qual bus-
caosentidogenuinodavidae opta
pela agdo justa, e por avancar e
por resistir e pelodireitoa Vida.

Camilo Irineu Quarta-
rollo, escrevente e es-
critor, ensaista, autor
de crbnicas, historie-
tas, artigos e livros,
como o Contos inacredi-
taveis da Vida adulta

Professora Bebel

ivemos no Brasil
mais um Primei-
ro de Maio, Dia

Internacional de Luta
da Classe Trabalha-
dora sob o signo da
esperanga. Desde o
inicio de 2023, com o
governo do presiden-
te Lula, nosso pais vem recons-
truindo politicas pablicas e res-
taurando direitos para as tra-
balhadoras e os trabalhadores.

Enfrentamos dificuldades,
por certo. A extrema direita que
foi agente do golpe de 2016 e que
governou o pais na gestao de Jair
Bolsonaro segue ameacando a de-
mocracia e tudo o que vem sendo
reconstruido. E ndo sente nenhum
constrangimento em se apoiar em
um bilionério estrangeiro, espe-
culador financeiro e incentivador
de golpes pelo mundo, para ata-
car as instituigdes brasileiras.

Os trabalhadores estdo uni-
dos, por meio de suas maisimpor-
tantes e representativas centrais
sindicais, movimentos sociais e um
conjunto de segmentos que traba-
Iham para que o Brasil avance.
Ainda falta muito e os trabalha-

Viva o Primeiro de Maio!

| dores precisam se mo-
| bilizar, entendendo que
0 governo é composto
por forcas de diversos
| matizes politicos e que
é preciso fazer presséo
sobre um Congresso
Nacional composto por
maioria de forcas liga-
das ao empresariado,
ao agronegacio, a ban-
cada da bala e a setores que ndo
prezam a democracia.

O salario minimo voltou a
ter uma politica de aumentos re-
ais, os estudantes filhos e filhas
da classe trabalhadora agora
tém o Programa Pé-de-Meia, um
incentivo monetario concreto
para que se dediquem aos estu-
dos sem precisarem trabalhar
para completarem a renda fami-
liar. O Programa Minha Casa
Minha voltou para construir ca-
sas para familias de baixa renda
e classe média. A roda da econo-
miavoltou agirar, ainflagdo esta
em queda, o crescimento do Pro-
duto Interno Bruto surpreendeu
o chamado "mercado”. O desem-
prego esta no mais baixo nivel
desde 2015. Claro, o salario pre-
cisa melhorar, e muito, ainda.

Lamentavelmente, a situa-

O segundo coracao

Douglas Alberto F.
de Campos Filho

v d

um mauasculo
pouco conheci-
do pelas pesso-

as em geral, mas de
grande relevancia. E ndo
s6 porque é indispen-
savel para podermos fi-
car de pé e caminhar.

Osoleo, localizado
na parte inferior da panturrilha, é
um daqueles érgaos multifaceta-
dos que ndo apenas nos mantém
erguidos, mas contém duas veias
importantes em seu interior que
desempenham um papel funda-
mental na circulacdo sanguinea.

Por isso, costuma ser cha-
mado de "segundo coragdo".

Tem muita massa muscu-
lar. E é composto principalmen-
te de tecido muscular puro, e
ndo tanto de tecido conjunti-
VO como outros musculos.

"O sdbleo é essencial para
qualquer atividade realizada
em pé ou caminhando”, explica
0 médico Marc Hamilton, da
Universidade de Houston, nos
EUA, a BBC News Mundo.

Dependendo da sua fungéo,
0s musculos do corpo sdo compos-
tos por diferentes tipos de fibras.

Para os musculos que man-
tém aestrutura do corpo - como 0s
do interior das costas, que mantém
acoluna vertebral ereta -, 0 corpo
usa fibras de contragdo lenta.

Sdo fibras que, embora ndo
sejam feitas para realizar movi-
mentos bruscos, apresentam
grande resisténcia e podem per-
manecer contraidas por horas
com poucos sintomas de fadiga.

E 0 que permite que vocé fi-
que em pé ou caminhe por longos
periodos de tempo.

Por outro lado, existem o0s
musculos das maos, das pernas

e dos bragos, que con-
tém fibras de agdo réa-
pida - ou seja, fibras
que se contraem e re-
laxam quase instanta-
neamente para reali-
zar 0s movimentos de
que Somos capazes.

O s6leo, comoum
musculo estrutural
que ajuda vocé a se
manter erguido, possui
umagrande composicdo de tecido
de contracdo lenta, o que o torna
capaz de gerar grandes quanti-
dades de energia sem entrar em
fadiga muscular facilmente.

Nao devemos
esquecer que o
ser humano é
um andarilho
por natureza

O séleo possui uma grande
quantidade de fibramuscular, e a
fibra muscular possui um elemen-
to que é fundamental paraagera-
cdo de energia, as mitocondrias.

Devido ao grande nimero
de mitocdndrias, vemos que quan-
do o estimulamos, ele gera uma
grande quantidade de energia.

Mas ndo devemos esquecer
que o s6leo consegue bombear
sangue através de suas veias
contra a gravidade, levando o
sangue acumulado nas pernas
para o coragdo... existem varios
trabalhos cientificos sobre tudo
isso. Ndo devemos esquecer que
o ser humano é um andarilho por
natureza e para manter este
musculo tdo diferente dos outros
sempre em forma, ndo adianta
so fazer academia de muscula-
¢do... precisamos andar 30 mi-
nutos todos os dias... Bom dia.

Douglas Alberto Ferraz

de Campos Filho, médico

Tenho orgulho
de ter nascido
exatamente no dia
Primeiro de Maio,
no distrito de
Artemis, na minha
querida Piracicaba

¢ao do nosso estado de Sdo Pau-
lo ndo é a mesma. Evidentemen-
te, as politicas nacionais tém im-
pacto positivo para os paulistas,
mas as politicas destrutivas, pri-
vatistas e violentas do governa-
dor Tarcisio de Freitas prejudi-
cam a educacao, a salde, 0s ser-
vigos publicos de forma geral e
vao trazer prejuizos crescentes ao
transporte de massa (trens e
metro), ao abastecimento de agua
e saneamento (Sabesp) e outras
areas essenciais para a popula-
¢ao. As eleicBes municipais séo
uma grande oportunidade para
consolidarmos os avancos em
todo o Brasil e, em particular no
Municipio de S&o Paulo e também
em Piracicaba, fazermos a virada
rumo a uma nova realidade.
Como professora, segunda
presidenta da Apeoesp, deputada
estadual, estou na luta contra a

privatizacdo das escolas estaduais,
contra o confisco de R$ 10 bi-
Ihdes da Educacdo, contra a
opressdo das plataformas digi-
tais sobre professores e estudan-
tes, por melhores salarios e condi-
cOes de trabalho para os profissio-
nais da educacéo, por educacéo
publica de qualidade para todas
e todos. Como cidad, filiada do
Partido dos Trabalhadores, colo-
quei meu nome a disposicdo da
Federacdo Brasil da Esperanca
(PT-PV-PCdoB) como pré-can-
didata a prefeita da Piracicaba.

O Primeiro de Maio €, portan-
to, um dia para comemorar avan-
¢os, reafirmar compromissos, pre-
parar novas lutas e campanhas.
Tenho orgulho de ter nascido exa-
tamente no dia Primeiro de Maio,
no distrito de Artemis, naminha
querida Piracicaba. Por isso, é
uma data com muitos e impor-
tantes significados para mim.

Parabéns a todas as trabalha-
doras e trabalhadores piracicaba-
nos. Parabéns a classe trabalha-
dorano Brasil e no mundo!

Professora Bebel, de-
putada estadual pelo
PT, segunda presi-
denta da Apeoesp

Ecossistemade ilicitudes

José Renato Nalini

do éfacil reto-
mar a condi¢ao
de "promissora

poténciaverde", que o
Brasil ostentava ha al-
gunsanos. Isso porque
a Amazonia continua
a sofrer a acdo de or-
ganizacOes criminosas
internacionais. Ali, o crime com-
pensa. Os grupos locais logo se
aliam as gangues internacionais.
Juntos cometem crimes ambien-
tais, traficam drogas, exploram
pessoas, matam indigenas.
Afloresta é celeremente des-
truida. Fica na promessa 0 aceno
a criacao de economias verdes,
evidenciadoras de que a floresta
em pé é mais rentavel do que aba-
tida por motosserra ou pelos cor-
rentdes puxados por dois tratores.
E preciso uma estrutura de
peso para arregimentar aqueles
que foram cooptados pelo crime e
fazé-los se compenetrar de que a
licitude é mais segura e mais lu-
crativa. Sabe-se que os que real-
mente lucram com a delinquéncia
nao estdo no alvo das apuracdes e
investigacdes. Mesclam-se com
pessoas tidas por ilustres, aparen-
tam conformidade coma lei e com
a ética. Mas alimentam essa ca-
deia podre de ilicitos em profuséo.
Aquilo que é dadiva da na-
tureza atrai o malfeitor. A
abundancia de recursos natu-
rais convive com a auséncia do
Estado, impregna-se de cor-
rupcao e se vale da mais com-
pletairregularidade fundiéria.
Perpetra-se adelinquéncia a
la carte: crimes ambientais, grila-
gem de terras, trafico de madeira,
animais e até de indigenas, mine-

racdo ilegal, mortanda-
de dos que ndo se ajus-
tam as leis do cangago.
S&0 as comuni-
dades mais vulnera-
veis que sofrem as pi-
ores consequéncias.
Existe um Tratado de
Cooperagao Amazoéni-
ca, mas parece que ele
ndo é observado co-
mo deveria. Propde aempreen-
dedora civica llona Szabd de Car-
valho a "implementacéo de um
plano de seguranga multidimen-
sional para aregido, em colabo-
racdo com os paises vizinhos".

Aquilo que é
dadiva da
natureza atrai
o malfeitor

Simultaneamente, deve-se
regular o mercado de carbo-
no e fazer com que ele possa
atrair o capital internacional.
Investir em bioeconomia, tu-
rismo sustentavel e biotecno-
logia. Ha tanto a ser feito!

Mais perto de nés, em outra
escala, 0s mananciais do extremo-
sul paulistano continuam sendo
ameacados de extin¢do, coma mi-
crocriminalidade também organi-
zada, que desafia o poder publico
e vai comendo o miolo dos derra-
deiros remanescentes - verdadei-
ros residuos - da Mata Atlantica.
O verde pede socorro e seria exce-
lente fosse ouvido por todos!

José Renato Nalini é Rei-
tor da Uniregistral, do-
cente da Pés-graduacéo
daUninove e Secretério-
Executivo das Mudancas
Climaticas de Sao Paulo
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TRABALHO

Palavra forte: trabalho.
Pode se dizer que ninguém se
realiza sem o trabalho. Significa
nado apenas a sobrevivéncia, mas
acimade tudo, adignidade. Por
esse e outros motivos, a data de
hoje, 1 de maio, legitimada no
mundo inteiro, deve ser exalta-
da. E indispensavel as partes te-
rem a real nocdo das exigéncias,
ou seja, a consagracao so é pos-
sivel quando as funcdes do em-
pregador e do empregado se
completam. Séo respeitadas. Cabe
as autoridades se preocuparem
com leis/normas que favorecam
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o emprego. O acerto de um pais
pode ser avaliado pela quantida-
de de servigos oferecidos/ocupa-
dos. Detalhe: no mundo de hoje,
é importante, principalmente
quando jovem, saber escolher
uma profissdo. O trabalho é fun-
damental e a0 mesmo tempo pra-
zeroso, notadamente quando
envolve um profissional de ver-
dade. Celebremos o trabalho.

PONTO FINAL

Tempo suficiente para
cuidar: como estara o grana-
do do "Bardo da Serra Ne-
gra" na Copa Paulista/24?

As profissoes importantes

DouglasS. Nogueira

uitas profis-
sbes no Brasil
sdo tidas co-

mo despreziveis e sem
importéncia pela so-
ciedade em geral, no
entanto, sdo as mes-
mas que de uma ma-
neira ou de outraim-
pulsionam, edificam e caracte-
rizam todo o nosso pais.

Dona de casa ou diarista
como queira, pedreiro, servente,
faxineiras (0s), varredores e cole-
tores publicos de lixo sdo apenas
algumas das profissdes de valor
que a sociedade brasileira de um
modo em geral, ainda ndo apren-
deu arespeitar e valorizar.

No Exterior a coisa muda de
figura, profissGes como essas sao
valorizadas ao extremo tanto em
questdo de remuneragao como no
valor individual de cada pessoa
que exerce tais func¢des. Por que
razdo nossa cultura e maneira de
pensar, estdo ainda tdo distante
dos estrangeiros? Nao valoriza-
mos nossa gente, principalmente
aclasse trabalhadora munida de
pegada, valentia, carater infeliz-
mente ndo valorizamos, damos
mais valor ao futebol, aos politi-
cos e aos montadores de cavalos
e touros em dias de rodeio.

Para muitos brasileiros, o fato
de uma pessoa coletar lixo pelas
ruas correndo incessantemente
atras de um caminhao reciclador,
catar humildemente latinhas ou
vender produtos paraguaios na
feirado domingo é algo vergonho-
so, ridiculo que ndo merece aplau-
sos. Na cabeca de tal gente deve-
mos aplaudir os politicos cor-
ruptos, os jogadores mercenari-
os ou as dancarinas de funk que
se exibem de forma descaracte-
rizada a uma pessoa de bem.

Profissdo de valor e importan-
ciadignade aplausos, é aquelaque
de uma forma ou de outra traz-
nos beneficios como é o caso do
leiteiro ou do padeiro quer acorda
as 5hs00 da manhé para preparar
0 pdo que ira ser algo de impor-
tancia no café matinal do traba-
Ihador ou dacrianca preste air ao
colégio, ou mesmo do jornaleiro
que com seu esforgo em entregar
jornaisem meio ao por do Sol, traz-
nos o beneficio da cultura e infor-
macdo. Esses e tantos outros ser-
vicos sdo dignos de aplausos, res-
peito, valorizacdo de nossa parte,
devemos entdo parar, raciocinar e
enxergarmos o tamanho da impor-
tancia desses profissionais.

Em faculdades, por exemplo,

v

atos de desprezo por
parte de alguns alunos
em relagdo a faxinei-
ros, porteiros e servi-
caisem geral é algo a
ser ressaltado. Des-
prezam tais pessoas
com ar de arrogancia,
achando eles os alu-
nos que sdo os donos
da verdade, reis do
mundo, mal sabem que tais faxi-
neiros limpam as imundices dei-
xadas por eles dentro dos ba-
nheiros, que limpam as carteiras
que serviram de instrumentos
para cola nas provas, mal sabem.

O que fazer
para mudarmos
a mente da
sociedade
brasileira, que
nao cessa em
desvalorizar

os verdadeiros
trabalhadores?

Empresas sdo outros exem-
plos a serem ressaltados. Funcio-
narios do administrativo em di-
VErsos casos sao arrogantes e se
acham ricos, sécios da empresa,
guando necessitam passarem pela
producdo transitam pela fabrica
como se fossem presidentes da Cl-
ESP ou acionistas da Bolsa de Va-
lores. Pessoas assim além de tudo,
nao possuem o conhecimento de
gue 0 maior bem capital de uma
empresa esta contido na forca bra-
cal da producéo, e que, além dis-
S0, gastos deles da administragdo
séo tidos como despesas, perda de
lucro paraaorganizacao, ja 0s gas-
tos da produgdo sdo tidos apenas
COMO custos variaveis que Sao res-
sarcidos com a forga daquele ope-
rador, que nem sequer recebe um
bom dia do arrogantinho ou ar-
rogantinha da area administra-
tiva, pelo simples fato de estar
vestido de macacéo, uniforme, ou
ter as méos sujas e calejadas.

O que fazer para mudarmos
a mente da sociedade brasileira,
que ndo cessa em desvalorizar 0s
verdadeiros trabalhadores? O que
fazer para colocar na mente dessa
gente arrogante e ingrata, que as
profissdes mais humildes séo as
mais importantes? A esperanga é
gue umdiaasolucdo venhaatona.

Douglas S. Nogueira,
Blog: www.douglass no-
gueira. blogspot.com; e-
mail: douglas_snogueira
@yahoo.com.br
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histdria do ali-
mento é a his-
toria do pro-

priohomem. A primei-
rademanda que o0 ho-
mem tem para viver é
justamente a de co-
mer. Asegundaéade
manter-se em segu-
ranca. Semela, ele ndo
come, como também
ndo tem direito a habitacdo, a
vestimenta, que s&o os dados fun-
damentais do principio davida.
Agoravejo namidiaque o
problema da fome voltou a ser
alvo de preocupac¢des muito
grandes. O Presidente Lula,
desde que assumiu a Presidén-
ciapela primeiravez, se preo-
cupou com esse problemace ja
falava na obrigatoriedade de
que as pessoas tivessem asse-
guradas trés refeicdes por dia,
café, almoco e jantar. Paraisso
criou varios mecanismos para
ajudar adiminuir e eliminar a
mais terrivel das ameacas a
vida, que é justamente a fome.
Eu também sempre me pre-
ocupei como problema. Nas Na-
¢bes Unidas, em 1985, logo que
assumi a Presidéncia da Repu-
blica, ocupei aquela tribuna, em
que o Brasil abre a Assembleia
Geral, paradizer o seguinte:

A fome vem de longe

- Para que haja
paz, tem de haver de-
mocracia e liberdade.
Liberdade contra a
fome. O mundo néo
pode ter paz enquanto
existir uma bhoca fa-
minta em qualquer lu-
gar da terra, uma cri-
anca morrendo sem lei-
te, um ser humano
agonizando pela falta de pao. Os
alimentos ndo podem continuar
sendo apenas mercadorias espe-
culativas das Bolsas. A ciénciae
atécnicaestdo ai, através daen-
genharia genética, anunciando
uma nova era de abundéancia. A
humanidade, que foi capaz de
romper as barreiras da Terra e
partir para as estrelas longinquas,
nao pode ser incapaz de extirpar a
fome. O que se necessita é de uma
vontade mundial, € de uma deci-
s80 sem vetos. E urgente um pla-
no de paz pela extingéo da fome.

O Brasil, que vive o parado-
xo de ser grande produtor de
alimentos, enquanto luta para
eliminar do seu territério os
bolsGes de fome, esta disposto a
participar com entusiasmo de um
grande esforco de mobilizacdo
da comunidade internacional
paraeliminar esse flagelo antes
do fim do século.” (Eu falavaem

O que temos

a lamentar é
que, segundo o
IBGE, 4,1% dos
brasileiros vivem
em inseguranca
alimentar grave

1985, quando estavamos perto
da mudanca para o século 21.)
"Este desafio podera ser a
oportunidade paraque aONU e
suas agéncias superem o descre-
dito do multilaterismo, demons-
trando sua eficacia e validade."
Os que trataram do assunto
depois de mim, naquele cenario,
ndo me creditaram essas palavras.
Na Presidéncia da Republi-
ca, criei 0 Programa do Leite:
oito milhdes de criancas recebi-
amum litro por dia. Ea UNES-
CO concedeu um prémio ao nos-
so Pais dizendo que se tratava
do maior programa de fome e
criangas no mundo inteiro.
Agorao IBGE publicauma pes-
quisaPNAD, dia 26/04, mostran-
do queda nos niveis de inseguran-
¢a alimentar no Brasil. Segundo
essa pesquisa, 4,1% dos domicilios
brasileiros tém insegurancagrave,
e esse percentual representa 8.671
milhdes de brasileiros. E aindaum

ndmero assustador, mas, sem
duvida, é 0o maior trunfo do Go-
verno Lulaaté agora, quando esse
grupo de pessoas caiu cerca de
76%, passando de 15,5% para 4%
dapopulagéo brasileira, o que re-
presenta um dado muito positi-
vo. Em nlmero de pessoas, 24,4
milhdes de brasileiros. E um feito
extraordinario, que, ndo sei por
qué, ndo tem sido explorado.

O que temos a lamentar é
que, segundo o IBGE, 4,1% dos
brasileiros vivem em inseguran-
ca alimentar grave. No Norte,
7,7% dos domicilios; no Nordes-
te, 6,2%; no Sudeste, 2,9%; e 2%,
no Sul do Pais. Assim a desigual-
dade interna é gigantesca.

O Governo Lulatemogran-
de trunfo de ter, no seu primei-
ro Governo, tirado o Brasil do
Mapa da Fome. Agora o desafio
do Governo deve ser o de en-
frentar essa desigualdade, que,
alias, vem de longo tempo, con-
trariando o art. 3°, inciso I,
da Constituicdo, que preconiza
entre os objetivos fundamentais
da Republica: "reduzir as desi-
gualdades sociais e regionais".

José Sarney, ex-presi-
dente da Republica, es-
critor, membrodaAcade-
miaBrasileirade Letras

O 1°de Maio e o gestor publico

Helinho Zanatta

© de Maio, Dia do

Trabalhador. A

data é umareferén-
cia a luta de trabalha-
dores norte-america-
nos que, parareivindi-
car uma reducdo da
carga horéria de traba-
Iho (12 para 8 h), or-
ganizaram uma greve no dla 10
de maio de 1886, em Chicago. A
paralisacdo, mesmo pacifica, aca-
bou em conflito com a policia, com
pessoas feridas e até mortas.

Felizmente, de la praca, hou-
ve grande evolugdo na relagdo en-
tre os empresarios e os trabalha-
dores, com reducéo de conflitos,
seja a partir de leis para regula-
mentar essa relacdo e também di-
alogos. Quero, assim, falar sobre a
minha relacdo como ex-prefeito de
duas cidades com os servidores
publicos, sempre com a participa-
¢do do sindicato da categoria.

Ao chegar a Prefeitura de
Charqueada, como vice-prefeito,
percebi que era preciso dar um
choque de gestéo. Paraisso, era
preciso motivar o servidor pu-
blico, seja com salario justo, trei-
namento e qualifica¢do, mas

Dirceu Cardoso Gongalves

governo federal preparaa
minuta da Proposta de
Emenda Constitucional
(PEC) que institui a coordenacéao
da Unido na Seguranca Publi-
ca, uniformiza diretrizes a se-
rem observadas por Estados e
Municipios e amplia a atuacao
da Policia Federal no combate
ao crime organizado. A informa-
cdo foi prestada, em entrevista,
pelo Secretéario Nacional de Se-
guranca Publica, Méario Sarru-
bbo, que prega a ampliacao dos
canais de comunicacao entre 0s
entes federais, estaduais e mu-
nicipaisda administracéo policial
paraasolucédo coordenada e efi-
ciente dos eventos criminosos.
Essa reestruturacdo podera
ser muito eficiente, levando-se em
considerac&o que o crime organi-
zado esté presente em todo o ter-
ritdrio nacional e até no exterior.
Logo, por questdes logisticas, de
recursos e jurisdi¢cdo, combaté-lo
é tarefa da Policia Federal, caben-
do as policiais (Civil e Militar) dos
Estados eas guardas dos Munici-
pios apenas colaborar, quando o
evento ocorrer emsuaarea de atu-
acdo. A Federal, é bom lembrar,
além de seus recursos natos, tem
todaainterlocucéo com as polici-
as dos paises vizinhos e também

também trazé-lo para
um projeto maior:
Charqueada. Com di-
alogo, fomos avan-
¢ando e o que eraum
plano de governo poli-
tico-partidario tornou-
se uma proposta tam-
bém dos servidores.
Como prefeito de
Charqueada por duas
gestdes, o trabalho com os servi-
dores continuou e foi ampliado,
porque todos j& conheciam o meu
jeito de administrar e a vontade
de servir a populacdo. Charquea-
dafoi a cidade que acolheuamim
e aminha familia e, como contri-
buicdo a tudo isso, a minha mis-
sdo era garantir melhoria da qua-
lidade de vida para todos e todas.
Anos depois, a convite de
amigos, levei levar a minha ex-
periéncia administrativa para
Sdo Pedro. Os amigos sabiam do
meu trabalho resolutivo em
Charqueada e me indicaram para
disputar a elei¢do para prefeito.
Relutei, mas acabei aceitando o
desafio como mais uma misséo.
Fiz campanha, das mais dificeis,
mas 0 N0sso grupo obteve éxito e
fui eleito prefeito da cidade.
Asituacdo da Prefeitura ndo

O que fazer
para mudarmos
a mente da
sociedade
brasileira, que
nao cessa em
desvalorizar

os verdadeiros
trabalhadores?

eraboa, problemas para todos 0s
lados e, claro, os servidores esta-
vam desmotivados. Era preciso, ao
assumir o Executivo, conquistar a
confianga dos servidores, também
com diélogo e motivacdo. Foi uma
tarefa dificil, mas com diélogo
mostramos 0 nosso projeto ao
servidor, que foi sendo motivado
a aderi-lo, porque era bom para
todos, servidores e a populagéo.
O projeto maior: S&o Pedro.
Falando de minha experién-
cia administrativa passada re-
centemente em duas cidades, re-
meto agora para este ano de elei-
¢Bes municipais. Tenho certeza
de que essas elei¢des sao impor-
tantes e serdo divisoras de agua
em nossa cidade. Sim, nossa ci-
dade porque também nasci aqui,
na Vila Rezende, em 1963, filho

Seguranca Publica

coma Interpol, que atua em todo
o0 mundo. Cada nivel atuando so-
bre suas responsabilidades, certa-
ente sobrardo mais tempo e re-
cursos paraas policiais estaduais
e municipais atuarem sob re apro-
blematica criminosa local.

Anova posturaé resultado da
atuacdo do ministro da Justica,
Ricardo Lewandowiski, devera
trazer mais investimentos para a
area, nao so para o custeio dos ser-
vicos federais mas também para
apoio as novas atividades que ve-
nham a ser atribuidas a Estados e
Municipios. Atualmente o grosso
da Seguranca Publica é mantido e
custeado pelos Estados e sdo mui-
tas as queixas da falta de coorde-
nacao e de relacionamento entre
as 27 unidades federativas, defi-
ciéncia que torna dificil o controle
da circulagdo de criminosos e da
prevencao de eventos dessa natu-
reza. O Municipio, que também se
transformara em ente de seguran-
ca apds a aprovacao da PEC, ndo
tem hoje atuagdo sistematizada na
area, a excegao dos que, a duras
penas e vencendo obstaculos legais,
criaram suas guardas civis como
auxiliares das forcas estaduais.

Durante décadas os munici-
pios mais desenvolvidos - especi-
almente as capitais - possuiram as
guardas noturnas que, aos pou-
cos, foram perdendo a finalidade.

Unidao assumira a
responsabilidade
pela Seguranca
Puablica
Vieram as guardas municipais,
encarregadas basicamente da pro-
tecdo ao patrimoénio do Municipio
e impedidas de atuar no policia-
mento. S6 com a chegada das
Guardas Civis € que o Municipio
apssou a atuar no policiamento
e, mesmo assim, com limitacGes
impostas pela legislacdo. Onde
funcionam, as Guardas Civis cos-
tumam possuir efetivo maior do
que o das policias estaduais.

O secretario Mario Sarrubo
néo revelou detalhes da PEC -
como a participacéo de cada ente
federado, justificando que esses
pormenores ainda estdo em elabo-
raco e antes de serem divulgados
deverdo passar pelo ministro da
Justica e pelo presidente da Repu-
blica paradepoisserapropostaapre-
sentada ao Congresso Nacional.

Desde a posse de Lewando-
wski - um profissional afeito & Se-
guranga Publica, onde atuou an-
tes de tornar-se ministro do Su-
premo Tribunal Federal, onde
aposentou-se ao completar 75anos
de idade - é tidacomo certaaam-
pliacdo da acdo federal nos pro-
cessos de seguranga. O incidente

de agricultores. O futuro de Pi-
racicaba muito me preocupa.

O climaeleitoral ja é motivo
de conversas em todos cantos, de
bares a partidos politicos. Todos
tém suas opinides, criticas e su-
gestdes. Mas, o importante sera
que o eleitor de Piracicaba pense
no seu voto para prefeito e verea-
dores. Piracicaba, ha anos, dei-
xou de ser uma grande cidade.
Piracicaba agora é uma metropo-
le, com mais de 400 mil habitan-
tes, e tem significado importante
paraa Regido, o Estado e o Pais.

Nas préximas eleicOes, tere-
mos a decisdo de dar aum prefei-
to e a 23 vereadores a oportuni-
dade de administrar Piracicaba
por quatro anos. Esses novos
"administradores"” terdo pela
frente enormes desafios e todos
eles precisardo contar com os ser-
vidores publicos municipais, com
salarios justos, qualificacdo e
principalmente dialogo. Sem seus
7880 servidores municipais, fica-
ra muito dificil governar uma ci-
dade do tamanho e da importan-
ciade Piracicaba. Viva o 1° de Maio.

Helinho Zanatta (PSD),

deputado estadual, 3°

Vice-Presidente da Alesp

da penitenciaria federal de Mos-
sord RN, onde dois apenados diri-
gentes do PCC (Primeiro Coman-
do da Capital) fugiram e passa-
ram 50 dias cacados naregiao, le-
vou 0 ministério da Justica a alte-
rar o sistema de seguranca dos
cinco presidios federais, que sdo
de seguranga maxima. Agora to-
dos eles receberdo muralhas e no-
vos métodos de operacao e guar-
da. Agora teremos a acdo federal
sobre a seguranca genérica.

A area da Seguranca Publica
é nevralgica e enfrentou muitos
problemas nas Gltimas décadas.
Idéias nem sempre exequiveis fo-
ram implementadas por governos
muitas vezes inseguros. Hoje o
grande problema é a falta de co-
municacéo entre as unidades fe-
derativas. Se, além de colocar a
Policia Federal mais ativaem rela-
¢a0 ao crime organizado e poten-
cializar o relacionamento perma-
nente entre as policias dos Esta-
dos (e até dos Municipios), aPEC
em gestacdo podera prestar um
bom servigo a comunidade.

Tenente Dirceu Cardo-
so Gongalves, dirigente
da Associagéo de Assis-
téncia Social dos Polici-
ais Militares de Séo
Paulo); e-mail: tenente
dirceu@terra.com.br

ASSINE E ANUNCIE: 2105-8555
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BEM-ESTAR ANIMAL

Pitbull resgatado pelaPrefeitura
acordade comae se recupera

Além do pitbull, que teve de passar por transfusao de sangue, um filhote,
tambeém em estado grave, e mais 4 caes foram resgatados na sexta-feira (26)

Os dois cachorros resgatados
em estado grave na Gltima sexta-
feira (26), apds dentincia de maus-
tratos atendida pelo Setor de Di-
reito Animal da Guarda Civil Me-
tropolitana (GCM), receberam tra-
tamento médico e estao se recupe-
rando sob cuidados do Departa-
mento de Bem-Estar Animal
(DBEA), da Secretaria de Infraes-
truturae Meio Ambiente (Simap).
O pitbull, que estava no estado
mais critico, chegou ao DBEAem
coma, e um filhote também foi res-
gatado em estado grave. Outros
quatro cées, que estavam no mes-
mo imovel, no bairro Paulicéia,
foram atendidos e também se re-
cuperam em lares temporarios.

De acordo com o veterinario
do DBEA, Gustavo Moraes, 0 pit-
bull foi atendido desacordado em
estado iminente de 6bito, mas apds
passar por uma transfuséo sangui-
nea, o estado de satde dele foi es-
tabilizado. “Ele acordou do coma
no sabado (27/04), conseguiu co-
mer e no domingo (28/04) ele até
levantou. Chegamos a achar que
ele ndoiriaaguentar, masele rea-
giusuperbem ao tratamento. Esta-
va lutando pelavida mesmo.”

Luiz Claudio
Marcolino

pos seis anos de
uma politicacon-
traaclasse tra-

balhadora, vivemos sob
um governo, 0 gover-
no do presidente Luiz
Inacio Lula da Silva,
que, em 15 meses criou .
2,2 milhdes de vagas com carteira
assinada. Com isso, 0 pais conta
com 46,23 milhdes de pessoas em
empregos formais. E 0 maior esto-
que de vagas com carteiraassinada
desde o inicio da série historica do
Cadastro Geral de Empregadose De-
sempregados (Caged), em 2002.

Somente no estado de S&o
Paulo sdo 14,075 milhdes de pes-
soas em fungdes com carteira de
trabalho assinada. Esses dados
foram apresentados ontem pelo
Novo Caged do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE).

As comemoragdes que acon-
tecem em todo mundo nesse 1°
de Maio, Dia do Trabalhador e
da Trabalhadora, sdo importan-
tes momentos de reflexdo porque
aluta por melhores salarios e me-
Ihores condices de trabalho ndo
podem parar. Como o presidente
Lula defende, se o trabalhador
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O outro cachorro resgatado
em estado grave, um filhote sem
raca definida que precisava de aten-
dimento com urgéncia para sobre-
viver, também foi medicado e se
recuperabem. Ele estd em estado
estavel de satide e recebe tratamen-
to de uma provével pneumonia.

Os outros quatro cachorros
estavam apaticos, mas sem risco de
morte. Os seis animais foram leva-
dos para lares temporarios, e 0s
dois que ainda necessitam de aten-
dimento médico est&o sob respon-
sabilidade do Departamento de
Bem-Estar Animal recebendo
tratamento veterinério. Todos
serdo encaminhados para adogdo
assim que estiverem recuperados.

O CASO—0Os seis cachorros
foram encontrados no quintal de
uma casa na ruaPrimeiro de Maio,
bairro Paulicéia, na sexta-feira, 26/
04, apdsa GCM uma denuncia de
maus-tratos feita pelo SIP 156 (Ser-
vigo de Informagao a Populacéo).

O cdo daraga pitbull foi encon-
trado deitado no quintal do imével
aos fundos em estado critico de sau-
de, em uma area cheia de fezes e
sem coberturado sol. Ofilhote tam-
bém foi encontrado na casaem es-

Divulgagdo

Pitbull resgatado em estado critico se recupera
apo6s receber atendimento no DBEA

tado de satde delicado. O dono do
animal disse aos guardas que esta-
vaciente do estado de satide do ca-
chorro, mas que ndo teria condi-
cOesfinanceiras de levar paratrata-
mento médico. Comoele se recusou
achamar um veterinario, os guar-
das acionaram o Departamento de
Bem-Estar Animal da Prefeitura.

Dia de reflexao - 1° de Maio

tem melhor renda, se
ele trabalha em um
ambiente saudavel,
tem as condigfes de
exercer sua fungéo
com tranquilidade, ele
produz mais e vai uti-
lizar seu dinheiro mo-
vimentando a econo-
mia, utilizando sua
% rendaparaolazereo
consumo da sua familia. Ai vem
mais educagéo, mais salide, mais
moradia para todos e todas.
Historicamente a luta pelos
direitos trabalhistas no Brasil che-
gou com os imigrantes italianos.
Na Europa, ja com algumas con-
quistas - passaram a defender no
Brasil reducéo de jornadas e cria-
ram as associacoes e os sindica-
tos. A entidade da qual fui presi-
dente, o Sindicato dos Bancarios
de Sdo Paulo, Osasco e Regido foi
criada como associacdo em 1922 e
instituida como sindicato em 1923.
Ha mais de um século a luta sindi-
cal vem atuando para garantir 0s
direitos. Para os proprietarios de
empresas € claro que nao interes-
sasindicatos dos empregados for-
talecidos. No entanto, o sindicato
patronal se mantém unido e atu-
ante na narrativa de desconstruir
os sindicatos de trabalhadores.

Historicamente a
luta pelos direitos
trabalhistas no
Brasil chegou com
0s imigrantes
italianos

Muitos trabalhadores ignoraram
esse conceito e permaneceramuni-
dos e na luta, apesar dos ataques
que retiraram direitos desde 2016.

Como a descaracterizagédo
do MEI (Microempreendedor
Individual). Essa é uma excelen-
te alternativa para os trabalha-
dores e o0 atual mercado, com o
formato hibrido (presencial e
home office), com as consulto-
rias, contratagdes por projetos.
Para os prestadores de servicos,
que foram formalizados, como
pedreiros, cabeleireiros e outros.

O problema é a pejotizacédo
(contratacao de Pessoa Juridica
para a funcdo de um trabalha-
dor). Permitida por lei, a pratica
é umafraude aessénciado MEl e
a Consolidacdo das Leis do Tra-
balho (CLT). Ser empreendedor e
trabalhar paraum mesmo empre-
gador é uma forma de evitar o
registro e isso é prejudicial ao tra-
balhador que perde direitos como
férias, 13° salario, Participacao

O Setor de Direito Animal da
GCM apreendeu os seis cachorros,
que foram levados para analise e
tratamento adequado na DBEA.
O homem foi detido e conduzido
para prestar depoimento na UPJ
(Unidade de Policia Judiciaria),
onde o caso foi registrado como
maus-tratos por negligéncia.

nos Lucros e Resultados (PLR),
seguro-desemprego, que sdo con-
quistas do movimento sindical.
Ser empreendedor, ser dono
do proprio negd6cio ndo é ruim.
Para prestadores de servicos, 0
MEI formalizou o trabalho e ga-
rantiu direitos, como licenca mé-
dica, licenca maternidade. Mas,
0S empresarios passaram a con-
tratar trabalhadores como Pes-
soas Juridicas (PJs) e, muitas ve-
zes, pagando um valor menor que
0 piso da categoria, com jorna-
das mais extensas - levando mi-
Ihares ao adoecimento, a exaus-
tdo e aincapacidade financeira.
Temos de continuar combaten-
doessa prética. O trabalhador pre-
cisade respeito e a luta continua.

Luiz Claudio Marcolino,
deputado estadual (PT/
SP), economista e coor-
denador das Frentes
Parlamentares pelo De-
senvolvimento das Re-
gides Metropolitanas e
Consoércios Intermuni-
cipais do Estado de Séo
Paulo e pelo Desenvol-
vimento da Ciéncia,
Tecnologia, Inovacao e
sua Integragdo com o
Mercado de Trabalho

O desafio do movimento sindical
reside na promocao do trabalho

José Antonio
Fernandes Paiva

estaquarta, dia
1° de maio, Dia
do Trabalha-

dor(a), a Central Uni-
ca do Trabalhador
(CUT) e as demais cen-
trais sindicais fardo
atos politicos e cultu-
rais em todo o pais para mobili-
zar aclasse trabalhadora em tor-
no de pautas que englobam a de-
fesa de direitos, democracia e de-
senvolvimento econdmico para
gerar mais empregos e renda
paraa populacéo brasileira.
Uma dessas pautas € a redu-
¢do dataxa de juros definida pelo
Banco Central (BC), a Selic - taxa
basica de juros da economia e
principal instrumento de politica
monetaria utilizado pelo Banco
Central do Brasil para controle da
inflacdo, serve como referéncia
paratodas as outras taxas de ju-
ros do pais e vem se mantendo
em patamares elevados ha quase
trésanos. Atualmente em 10,75%
ao ano, é uma das mais altas do
mundo, ainda que o Conselho
de Politica Monetéria (Copom)

venha reduzindo a
taxaa"aconta-gotas".

Mas os juros al-
tos sdo péssimos
para o desenvolvi-
mento econémico, 0
que, por consequén-
cia, prejudica a popu-
lacdo brasileira, em
especial as camadas
com rendas menores.

Ou seja, é a classe trabalhado-

ra que sofre pagando juros al-
tos em financiamentos, cartéo
de crédito e todas as demais
operacoes financeiras, e ndo per-
mite maior geracdo de empregos.
Juros altos, aumentam o0s
precos, encarecem os empreésti-
mos e empurram 0 coNsumo
para baixo e assim, 0 comércio
fica enfraquecido, a producéo
diminui e as empresas, sem ter
para quem vender, deixam de
expandir seus negécios, empre-
gando menos trabalhadores.
Mas, ainda assim, o Brasil
possui uma das maiores taxas de
juros reais de todo o0 mundo, 0
que prejudica a economia, au-
menta o endividamento das fa-
milias e do Estado, terminando
por frear a geracdo de empregos.

Os juros altos sao
péssimos para o
desenvolvimento
econdmico, o que,
por consequéncia,
prejudica a
populacéo
brasileira, em
especial as
camadas com
rendas menores

S0 os bancos e os especuladores
financeiros ganham com as altas
taxas de juros, o restante da soci-
edade é bastante prejudicada.
Ainda que dados da Pesqui-
sa Nacional por Amostra de Do-
micilios (PNAD) de 2023 desta-
que uma melhoria nas condi¢des
de vida da populagédo, com a to-
talidade dos rendimentos fami-
liares em torno de R$ 398,3 bi
em 2023, sendo que o rendimen-
to médio por pessoa atingiu R$
1.848, o maior desde o inicio da
sériedaPnad,em 2012. Emrela-
¢do a 2022, a renda média per
capita apresentou alta de 11,5%,
é preciso acender o alertaama-

relo, pois o cenario ainda requer
que estejamos atentos ao goteja-
mento do bendito "conta-gotas".
N&o ha davidas que precisa-
mos olhar para o mundo do tra-
balho como uma oportunidade de
todos crescermos. E, nesse senti-
do é importante fazer parte das
negociacdes implementadas nas
diversas categorias de trabalha-
dores, as variveis sdo muitas, as
categorias sdo diversas junto ao
mesmo empregador, entéo preci-
samos nos atualizar e estar sem-
pre conectados e olhar com espe-
cificidade cada categoria é fun-
damental para sustentar traba-
Ihadores ativos e estimulados.
Enfim, ndo se pode negar a
urgéncia de criar empregos, uma
das principais preocupacdes dos
sindicatos, que estdo constante-
mente informados e coordena-
dos para assegurar avancos
para os trabalhadores, que im-
pulsionam a economia e as opor-
tunidades que todos buscamaos.

José Antonio Fernan-
des Paiva, presidente
do Sindicato dos Ban-
carios de Piracicabae
Regiado (Sindban)

Divulgagéo

Instituto passa a ingressar o Programa para Desenvolvimento e
Certificagdo Ambiental, Social e Governanga da Prefeitura de Piracicaba

BoAs PRATICAS

Pecege recebe reconhecimento por
engajamento e participacdo no ESG

No dia 30 de abril, a Prefei-
tura de Piracicaba concedeu ao
Pecege um troféu, por meio das
maos do secretario municipal do
meio ambiente - Alex Gama Sal-
vaia, em reconhecimento pelo en-
gajamento de boas praticas de
ESG, Ambiental, Social e Gover-
nanca - Environmental, Social
and Governance da Instituic&o.

O ESG abrange um conjunto
de préticas voltadas paraa preser-
vacdo do meio ambiente, a respon-
sabilidade com a sociedade e a
transparénciaempresarial, e esta
homenagem demonstraa determi-
nacéo do Pecege na busca por so-
lucBes, visando minimizar impac-
tosambientais, contribuindo com
um mundo mais justo e responsa-
vel, além de manter os melhores
processos de administragao.

De acordo com o secretario
do Meio Ambiente, Alex Salvai,
esse projeto foi criado em 2021
para criar um programa de de-
senvolvimento e certificacdo em
ESG paraPiracicaba, e atualmen-
tejacontaquase 100 organizagoes,
entre empresas e entidades envol-
vidas, buscando a certificacéo,
como o Pecege e a propria USP que
entrou nesse processo também.

"Paraa gente € motivo de or-
gulho poder estar aqui nesse mo-
mento, porque o trabalho que ide-
alizamos s6 é um sucesso gragas a
participacdo das organizacdes
como 0 Pecege que é Nosso parceiro
nesse projeto. Entéo, é arealizagdo
de um sonho poder viver cada

momento desse junto com as em-
presas e organizagdes que estdo
participando", ressalta Alex Salvai,
e completa "Queria agradecer a
participacdo e a postura do Pecege
gue com certeza vai ser umainspi-
racdo paraas institui¢des. A expe-
riéncia que o Pecege vai mostrar e
os beneficios que ird compartilhar
com as demais organizacles é
muito importante para toda soci-
edade", conclui o secretario.

O presidente do Pecege, Ricar-
do Shirota, agradece ahomenagem
e afirma que esse reconhecimento
é fruto do esforgo de todos os Pece-
gersque, individual e coletivamen-
te, estdo comprometidoscomapre-
servagao dos recursos e do meio
ambiente, com a solucéo das ques-
tbes que afligem a sociedade e coma
transparéncia das suas atividades.

Para o especialistaem ESG,
Roberto Palmieri, aimportancia
da participagdo de um Instituto
de educacdo como o Pecege na
adocdo e disseminacédo de boas
praticas em Piracicaba e regido,
contribui significativamente
para uma maior sustentabilida-
de de todo Vale Piracicaba.

Com esse reconhecimento, 0
Pecege passa a ingressar o Pro-
grama para Desenvolvimento e
Certificacdo que avalia a matu-
ridade em ESG, especificamente
em 56 itens organizados em seis
dimensoes: Governanga Corpo-
rativa; Ambiental; Colaborado-
res; Comunidade; Clientes, e
RelacGes com Fornecedores.

Tio Paulo e o cachorro Joca

Gregorio José

ois episodios
que recente-
mente abalara

a opiniao publica nos
forca a mergulhar em
uma profunda reflexdo
sobre os valores que re-
gem nossa sociedade
contemporanea. Amor-
te de um c&o, Joca, em um voo ope-
rado pela Gol, desencadeou uma
comogao sem precedentes, levan-
do tutores de cdes daraca "Golden
Retriever" a se manifestarem em
defesa da regulamentacdo do
transporte aéreo de animais de
grande porte. E inegavel o amor e
a devogdo que muitos nutrem por
seus companheiros caninos, e a
busca por melhores condigdes
parasua seguranca é louvavel.

No entanto, enquanto milha-
res de pessoas se mobilizavam em
defesa dos direitos dos animais,
um incidente paralelo, tdo peculi-
ar quanto tragico, passou desper-
cebido por grande parte da socie-
dade. Refiro-me ao caso de "Tio
Paulo”, como ficou conhecido, em
que o corpo de Paulo Roberto Bra-
ga foi levado por sua préopria so-
brinha a uma agéncia bancaria
com o intuito de sacar um emprés-
timo péstumao. Este evento, ao con-
tréario do ocorrido com Joca, ndo
suscitou uma onda de solidarie-
dade ou indignacdo publica, mas
sim se tornou motivo de piadas
e memes nas redes sociais.

E profundamente perturba-
dor constatar como a morte de
um ser humano, um ente queri-
do, pode ser trivializada e trans-
formada em entretenimento vir-
tual, enquanto a perda de um ani-
mal desperta umacomocao global.
N&o pretendo desmerecer o amor
e 0 respeito pelos animais, mas
questiono os critérios que regema
nossa sensibilidade e empatia.

O caso de "Tio Paulo" ndo é
apenas um incidente isolado; é

um reflexo de umaso-
ciedade que muitas ve-
zes prioriza o espeta-
culo midiatico em de-
trimento da dignida-
de humana. Empresas
aproveitam-se dessas
tragédias para promo-
ver seus produtos, in-
fluenciadores e tik-
{ I tokers capitalizam em
cima do sofrimento alheio, en-
quanto o verdadeiro valor da
vida é relegado a segundo plano.
Centenas, se ndo forem milhares
de pessoas riram e se divertiram
com o caso do idoso em uma ca-
deira de rodas, morto. Muitos
imitaram, fizeram "chacota", ri-
dicularizaram o homem morto.

O valor da vida
humana em
contraste com
o amor pelos
animais
E urgente que repensemos
nossas prioridades e valores
como sociedade. Devemos bus-
car um equilibrio entre o respei-
to aos direitos dos animais e a
valorizacdo da vida humana.
N&o podemos permitir que a su-
perficialidade das redes sociais e
o sensacionalismo midiatico de-
sumanizem nossas relagdes e
obscurecam a verdadeira essén-
cia dasolidariedade e compaixao.
Ocasode "Tio Paulo" e aco-
moc¢ao em torno da morte de
Joca séo dois lados da mesma
moeda, uma moeda que revela
as contradicdes e desafios mo-
rais de nossa era digital. Cabe a
nads, como individuos conscien-
tes e responsaveis, escolhermos
0 caminho da empatia e do res-
peito mutuo, reafirmando o va-
lor sagrado de toda forma de
vida, sejaelahumana ou animal.
Gregorio José, jornalis-
ta, radialista, filésofo
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SAUDADE

Prefeiturafaz desinsetizacao no cemitério

Equipes estiveram no local para eliminar pequenos insetos, como baratas, que sao fonte de
alimento dos escorpides e, assim, evitar a presenca destes peconhentos e possiveis acidentes

A Prefeitura de Piracicaba,
por meio da Secretaria de Saude e
Centro de Controle de Zoonoses
(CC2), realizou ha manha de sex-
ta-feira (26) acdo de desinsetiza-
¢&0o no Cemitério da Saudade para
evitar que animais peconhentos
aparecam e causem acidentes. A
acdo acontece duas vezes ao ano,
sempre proximo a data do Dia das
Maes (maio) e Finados (novem-
bro), como forma de reduzir a po-
pulagdo de insetos e, assim, dimi-
nuir a incidéncia de escorpides
evitando acidentes nos periodos de
maior visitacdo aos cemitérios.

Conforme explica André Ros-
setto, coordenador técnico opera-
cional da Helplnsect — empresa
contratada pela Prefeitura parare-
alizacdo deste servico —, a agdo é
feita sempre seguindo os critérios
do CCZ. “O Centro de Zoonoses
solicita este servico ja que a preo-
cupagao é com os escorpides que se
alimentam de pequeno insetos,
principalmente baratas. Estes pe-
conhentos quando saem do esgoto
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ou de dentro de um jazigo, por
exemplo, acabam ficando nas pa-
redes e, desta forma, podem cau-
sar acidentes perigosos”, apontou.

Sebastido Amaral Campos, o
Tom, coordenador do Programa
Municipal de Combate ao Aedes
(PMCA), explica que os cemitéri-
0s sdo ambientes onde os escor-
pides ndo tém predador, ou seja,
se tornam topo da cadeia alimen-
tar. “Por isso precisamos elimi-
nar o maximo possivel de inse-
tos, principalmente baratas, que
sdo os alimentos favoritos dos
escorpides. A estratégia de fazer
a aplicacdo desta desinsetizacéo
proximo a época de grande movi-
mentacao de pessoas é importan-
te pois, com a reducdo de alimen-
tos, 0s escorpides que ndo mor-
rem pelo produto aplicado, véo
procurar alimentos em locais
mais distantes, evitando o conta-
to com os visitantes do cemité-
rio”, disse Tom ao lembrar que a
efetividade do produto utilizado
é de aproximadamente de cinco a

Semaseguecom reconstruc;éo

de ponte no bairro Jiboia

Thais Passos/Sema

Ponte no bairro Jiboia esta em processo de reconstrugéo

Atendendo ao cronograma
diario de atividades e solicitacbes
de moradores dazonarural, aPre-
feitura de Piracicaba, por meio da
Sema (Secretaria Municipal de
Agricultura e Abastecimento), es-
teve na Ultima semana, de 22 a
26/04, realizando melhorias em
seis estradas e uma ponte de ma-
deiradazona rural do municipio.

Foram concluidos os reparos
com motoniveladorae lajdo brita-
doem estradas do bairro Godinhos
(PIR 024 e PIR 066) e no bairro
Campestre (estrada Anselmo For-
naziero-PIR 190 e PIR 196).

No bairro Taquaral, a equi-
pe realizou a limpeza da lateral
daestrada PIR 009L, j& conclu-

ida. Continua nesta semana a
manuteng¢do com maquina na es-
trada Duzentos Réis (PIR 007W),
no bairro Pau Queimado.

No bairro de Artemis, foi ini-
ciada a manutencdo com motoni-
veladorae lajdo britado nas estra-
dasPIR 011N e PIR003/270, ain-
daem andamento nesta semana.

A equipe de manutencéo e
conservacao de pontes da zona
rural continua no processo de re-
construcédo da ponte de madeira
localizada no bairro Jiboia, na es-
trada PIR 296. Na Ultima sema-
na, aequipe iniciou o processo de
concretagem da base da ponte. A
previsdao para conclusdo € de
aproximadamente duas semanas.

mERN

A Secretaria de Obras e Zela-
doria (Semozel), iniciou se-
gunda-feira (29) os servigcos
de recapeamento asfaltico na
rua Ignacio da Cunha Caldei-
ra, no bairro Vila Fatima. As
obras estdo concentradas no
trecho entre a avenida Brasi-
lia e arua José Stolf — por isso,
a faixa da direita esta interdi-
tada, enquanto a outra segue
liberada para o transito. A rua
serd contemplada pelo recape
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asféltico em toda sua exten-
sdo, da avenida Brasilia até a
rua Alberto Coral. Ainda no bair-
ro, a equipe iniciou o0s servicos
também nas ruas José Stolf e
Mathilde Viliotti Stolf. Todos os
servigos consistem no trata-
mento de pavimento e aplica-
¢do de nova massa asfaltica e
integram o segundo lote de um
total de quatro, do pacote de
recape que vai beneficiar 258
km de vias do municipio.

seis meses, justificando a aplica-
¢ao apenas duas vezes ao ano.
Rossetto reforgou que, em pa-
ralelo as agdes no cemitério, ao lon-
go desta semana, as equipes tam-
bém fazem acBes de desinsetizacéo
e desratizacdo nos esgotos no en-
torno do cemiterio, passando por
todaaregido da Vila Monteiro. “E
umaformade potencializar, ampli-
arasegurancacomaeliminacéo de
insetos e escorpides, além de ratos”.
O coordenador do PMCA re-
forcou que aliado ao trabalho de
desinsetizagdo, as equipes da Pre-
feituratambém realizardo limpeza
e remocao de possiveis criadouros
do mosquito Aedes nos cemitérios.
“E um lugar onde muitas pessoas
ainda deixam flores com pratinhos
e dgua parada, por exemplo. Ape-
sar das orientacfes que sdo ofere-
cidas nos cemitérios para evitar
esta situacgdo, as pessoas ainda
nao respeitam, infelizmente. Nos-
so trabalho é evitar que o mosqui-
to se reproduza e traga transtor-
nos a populagdo”, concluiu Tom.

GESTAO
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Pulverizacdo aconteceu em todo o Cemitério da Saudade na Gltima sexta-feira, 26-04

Saude preparaplenaria da42conferéncia nacional

ComotemaDemacracia, Tra-
balho e Educacdo na Salde para o
Desenvolvimento: Gente quefaz o
SUS acontecer, acidade de Piraci-
caba se prepara para participar da
42 Conferéncia Nacional de Ges-
tdo do Trabalho e da Educacéo na
Salde (42 CNGTES), organizada
pelo Conselho Nacional de Saude
(CNS), que aconteceraem Brasilia
(DF), de 10 a 13 de dezembro de
2024. Por meio da Portaria SMS
n° 35/2024, publicada nesta ter-
ca-feira, 29/04, no Diéario Oficial
do Municipio, esta definida a co-
missdo organizadora da Plenaria
Municipal prevista para acontecer
em 08/06, das 8h as 14h, no anfi-
teatro da Secretaria Municipal de
Educacdo. Todas as atividades da
conferéncia tém apoio do Ministé-
rio da Saude (MS), por meio da
Secretaria de Gest&o do Trabalho
e da Educacdo na Saude (SGTES).

Segundo informacdes do
CNS, ap6s 18 anos de sua Ultima
realizagdo, nessa edi¢do, o even-
to tem entre 0s objetivos mobili-
zar todas as regides de satde do
Brasil com foco na educagéo per-
manente das equipes de saude
para o aprimoramento do tra-
balho e do cuidado, além de re-
visar 0s processos de formacéao
de profissionais da saude.

O secretario de Satde, Augus-
to Muzilli Junior, que também sera
o presidente da conferéncia local,
explicaque a42 CNGTES € reali-
zada sob um contexto histérico no
Brasil, apds uma série de agbes que
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desrespeitaram os direitos traba-
Ihistas e promoveram o enfraque-
cimento das ag0es de educagdo em
salde. “A Conferéncia é retoma-
da num momento muito impor-
tante, pois é necessario reavaliar
o0s impactos causados pela pande-
mia de Covid-19 e sua repercus-
sdo direta no mercado de traba-
Iho, com aumento de desemprego
e ampliag@o das vulnerabilidades
dos trabalhadores”, apontou.
EIXOS —Todas as informa-
¢Oes e documentos orientadores
paraarealizacdo da 42 CNGTES
estdo disponiveis no site do CNS
(https://conselho.saude.gov.br/
). Os documentos apresentam ei-
X0S, subeixos e perguntas norte-
adoras que poderé&o guiar con-
selheiras e conselheiros de sau-
de no planejamento e execucdo
das conferéncias nos territorios.
Os trés eixos a serem discu-
tidos serdo: Democracia, contro-
le social e o0 desafio da equidade
na gestdo participativa do tra-
balho e da educacdo em saude;
Trabalho digno, decente, segu-
ro, humanizado, equanime e de-
mocréatico no SUS: uma agenda
estratégica para o futuro do Bra-
sil; e, Educacdo para o desenvol-
vimento do trabalho na produ-
¢do da saude e do cuidado das
pessoas que fazem o SUS acon-
tecer: a salde da democracia
paraa democracia da saude.
CENARIO ATUAL — Se-
gundo levantamento divulgado
recentemente pelo CNS, o Cadas-
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Piracicaba tera Plenaria Municipal de conferéncia nacional
gue abordara a gestdo do trabalho e da educacdo na Salde

tro Nacional de Estabelecimentos
de Saude (CNES) aponta que ha
no Brasil mais de 3 milhdes de
pessoas trabalhadoras em exer-
ciciono SUS. Desse total, 75% séo
mulheres, 47% possuem curso
superior e a faixa etaria média
paraambos os géneroséde40a
44 anos de idade. Em todas as
cinco regides, quem lidera o
ranking de maior nimero de pes-
soas empregadas sao técnicas(os)
em enfermagem, ao todo, 769.203
mil profissionais. “A 42 CNGTES
busca a valorizacdo das pessoas
que constroem o sistema publico
de saude, em suas dimensdes
continentais, que englobam mais

de 4 milhdes de trabalha-
doras(es) de diversas profissdes
de saude de nivel técnico, médio
e superior”, informa o Conselho.

SERVICO

Etapa Municipal da 42 Confe-
réncia Nacional da Gestéo do
Trabalho e Educacdo em
Saude. Plenaria Municipal
serarealizada no anfiteatro da
Secretaria Municipal de Edu-
cacdo a rua Cristiano Cleo-
path, 1902, bairro dos Ale-
maes, no dia 08 de junho de
2024 das 8h as 14h. Mais in-
formagdes sobre a participa-
¢do e inscrigbes serao divul-
gadas em breve pela SMS.

Profissionais da Educacdo estdo no grupo prioritario para vacinacao

Professores e funcionarios de
escolas fazem parte do grupo pri-
oritario que pode receber avacina
contra o virus da gripe nas UBSs
(Unidade Basica de Saude) e USFs
(Unidades de Saude da Familia)
de Piracicaba. Os profissionais
devem apresentar documento que
comprove sua vinculacdo ativa
como professor ou funcionario
parareceber adose davacina, além
de documento de identificacdo
com foto, Cartdo Pira Cidadao,
Cartdo Nacional do SUS ou CPF.

O grupo prioritario inclui to-
dos os professores das escolas do
ensino basico (creche, pré-escolas,
ensino 12 fundamental, ensino
médio, profissionalizantese EJA) e
superior, de carater publico e pri-
vado. O imunizante, que é triva-
lente —conta com trés tipos de ce-
pas combinadas (HIN1, H3N2eum
virus B) e protege contra os princi-
pais virus em circulacéo no Brasil.

A Secretaria Municipal de Sau-
de reforga que durante asemanaa
vacinagdo acontece em todas as
unidades de sadide dacidade: UBSs
(Unidade Bésica de Satde), das 8h
as 15h (exceto UBS Paulista—anti-
go UBS), e USFs (Unidades de Sau-
de da Familia), das 8h as 16h.

“Logo vamos iniciar um peri-
odo de frio e seca, e aimunizagao
de nossos professores e funciona-
rios garante uma melhor qualida-
de de vida durante este periodo.
Além disso, como eles estdo em
contato direto com criancas, di-
minuimos também o risco da
transmissdo do virus dentro das
escolas”, explica Rosemeire Gldria
da Cruz Bruno, responsavel pelo
setor de Saude do Escolar, da Se-
cretaria Municipal de Educacéo.

Cibele Melo dos Reis, respon-
savel pelo Departamento de Imu-
nizagao da Vigilancia Epidemiolo-
gica, afirmou que o nimero de pes-
soas que aderiram avacinagdo ain-
da é considerado baixo. “E impor-
tante reforcar que avacina previne
possiveis complicagdes que agripe
pode causar. A vacinacéo é eficaz e
evita a evolucdo da doenga para
quadros mais graves. A populacéo
deve procurar sua unidade de sal-
de parareceber oimunizante.”

Publico-alvo da Campanha
Nacional de Vacinacdo contra a
Gripe (Influenza): criangas de 6
meses a menores de 6 anos; traba-
Ihadores da salide; gestantes; pu-
érperas; professores do ensino ba-
sico ao superior e funcionarios das
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O grupo prioritario inclui todos os professores das escolas
do ensino béasico e superior, de caréater publico e privado

escolas; povos indigenas; idosos
com 60 anos ou mais; pessoas em
situacdo de rua; profissionais das
forgas de segurangae de salvamen-
to; profissionais das Forcas Arma-
das; pessoas com doencas croni-
cas ndo transmissiveis e outras
condicdes clinicas especiais (inde-
pendentemente da idade); pessoas

com deficiéncia permanente; cami-
nhoneiros; trabalhadores do trans-
porte rodoviario coletivo (urbano e
de longo curso); trabalhadores por-
tuérios; funcionarios do sistemade
privacdo de liberdade; e populacéo
privada de liberdade, além de ado-
lescentes e jovens sob medidas so-
cioeducativas (entre 12 e 21 anos).
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Alex Madurelradestacaasacoes

parageracaodeempregoerenda

Deputado estadual, que é pre-candidato a prefeito de Piracicaba,
planeja geracao de emprego e aumento de renda da populacéao

Pré-candidato a prefeito de
Piracicaba, o deputado estadual
Alex Madureira tem como pilar
do seu trabalho a geracdo de em-
prego e aumento de renda da po-
pulacdo piracicabana, questao
que o preocupa bastante por tra-
zer diversos desafios de como me-
Ihor a vida de todos os cidad&os.

“Piracicaba tem uma Secre-
taria Municipal de Desenvolvi-
mento Econdmico, Trabalho e
Turismo, mas isso nédo é tudo e
ha muito por se fazer. Para se cri-
ar mais empregos e gerar renda
séo necessarios educacdo, treina-
mento e qualificacdo profissional
entre outras atribuicdes que o mer-
cado exige”, pontuou o parlamen-
tar que esta em seu segundo man-
dato na Assembleia Legislativa do
estado de Sdo Paulo (Alesp).

Ainda segundo o deputado, a
cidade se destaca pelo seu forte po-
tencial econdmico em diversas are-
ascomo aindustrial, o comércio e
o0 de servigos, mas isso requer in-
vestimentos que impulsionem o
crescimento, as oportunidades e o
desenvolvimento para o progresso
de todos os setores da cidade.

“Promover e criar postos de
trabalho pode ser solugBes a curto
prazo, mas isso tem que vir acom-
panhado de qualidade de vida. O
trabalho é precisa de uma mobili-
dade urbana adequada, seja via
transporte publico, com ciclovias,
ou mesmo com seu veiculo pro-
prio. Pontos de 6nibus devida-
mente equipados e com tecnologia
para apontar a chegada e saida
dos 6nibus. Tudo se resumo a ter
como foco o cuidado com as pes-
soas. Quando a gente cuida com
carinho do préximo a gente faz
tudo com zelo, respeito e buscan-
do ao maximo dar o que deixa as
pessoas mais felizesem seu diaa
dia”, ponderou Alex Madureira.

Outra preocupagdo do depu-
tado diz respeito as pessoas em
situacdo de vulnerabilidade soci-
al, como a populagéo de ruae jo-

vens com baixa renda em busca
do primeiro emprego. Para isso,
aestratégia visaampliar as opor-
tunidades de inser¢do no merca-
do de trabalho, com o objetivo de
impulsionar aempregabilidade.

“Recentemente, estive em reu-
nido na Secretariada Cultura, Eco-
nomiae Industria Criativas do Es-
tado, acompanhada de sua equi-
pe de assessoria técnica, onde en-
tre os temas que abordados esta-
vam melhorias em que aadminis-
tragdo publica pode colaborar e
propiciar como, por exemplo, re-
gulamentacéo do trabalho por
aplicativos, por meio de leis muni-
cipais que tornem a vida desses
trabalhadores mais facil e digna”,
exemplificou Alex Madureira.

Parcerias com escolas técnicas
da cidade também foi sugerido
nesse encontro e isso pode no levar
aumagrande melhoria de m&o de
obra para 0s mesmos cargos e fun-
¢Oes que j& temos hoje, mas com
qualificacdo maior, 0 que jagaran-
teaumento de salario e renda.

“Queremos que as pessoas
tenham dignidade em seus tra-
balhos e que se submetam a uma
atividade com o intuito de me-
Ihorar a vida. Portanto, meu
compromisso é que as pessoas
tenham seus empregos, mas que
isso venha acompanhado de
qualidade de vida”, disse.

“O poder publico tem que
atuar paraamelhoria das condi-
¢Oes de trabalho e do emprego de
uma forma ampla, mas nédo den-
tro da empresa e do comércio,
porque isso é responsabilidade do
empregador, a nés, enquanto ges-
tores publicos, caberd agir na
questdo do transporte, por exem-
plo e outras maneiras de contri-
buir para o bem comum da popu-
lacdo trabalhadora; e através de
parcerias da Secretaria de Desen-
volvimento Econémico, Trabalho
e Turismo, que tanto pode fazer
para melhora da capacitacdo da
mao de obra que temos na cida-

Assessoria Parlamentar

“O poder publico tem que atuar para a melhoria

das condicdes de trabalho”

de”, completou Alex Madureira.
FUNCIONALISMO - Dar
atencéo aos servidores municipais
é outrameta de Alex Madureirae,
dentre os temas a serem aborda-
dos para a valorizacdo do servidor
publico estdo as melhorias nos em-
pregos, fortalecimento das negoci-
ages coletivas e igualdade de sala-
rios entre homens e mulheres.
“Precisamos valorizar o fun-
cionalismo municipal, que estd com-
pletamente desmotivado por fato-
res como falta de incentivo e isso
também faz parte de meu plano de
governo. Porém, essa questao vai
além da revisao e reajuste anual
nos salarios, mas passa por ofere-
cer beneficios para os servidores
publicos municipais, investimentos
em recursos humanos e materiais,
como a compra de equipamentos

, disse Alex Madureira

adequados e de apoio técnico, e cur-
sos de treinamento e de qualifica-
¢do que venham a garantir maior
rendimento dos profissionais que
formamacorporacéo”, afirmou.
12 DE MAIO - Quero exter-
nar minhas homenagens a toda
classe trabalhadora de Piracicaba,
do Estado de S0 Paulo e do Bra-
sil nesta data em que celebramos
o0 Dia do Trabalhador, comemo-
rado nesta quarta-feira, 1° de
maio. Gostaria de ressaltar a luta
dos trabalhadores em diferentes
momentos da histdria por direi-
tos e garantias que gradativamen-
te representaram importantes
conquistas sociais e econémicas.
Se temos algo para exaltar no dia
de hoje é a grandeza do ser que,
mesmo anénimo, tanto contribui
paraa sociedade com o suor.

ARVORES

Informacdes ao Chefe do
Executivo sobre a poda das ar-
vores localizadas na Avenida
Antbnia Pazinato Sturion, no
Bairro Jardim Petrdépolis, sdo
solicitadas no requerimento
492/2024, de autoria do verea-
dor André Bandeira (PSDB).

O vereador relata no texto
da propositura, aprovada na
reunido ordinaria desta segun-
da-feira (29), que apresentou as
indicacbes 4000/2023 e 4377/
2023 solicitando, respectiva-

mente, a poda corretiva de uma
arvore na Avenida Antonia Pazi-
nato Sturion e para arvores na
Avenida Antonia Pazzinato Sturi-
on, no bairro Jardim Petroépolis.
André Bandeira relata que os
moradores manifestaram preo-
cupacdes sobre os galhos volumo-
sos que caiam das arvores. Eles
apontaram que as calgadas fica-
vam obstruidas e a queda dos ga-
Ihos também interferia na ilumi-
nacdo pablica, representando um
perigo paraacomunidade.

André Bandeiraapresenta requerimento sobre podas

O vereador informou que,
mesmo apos receber uma respos-
tasobre aindicacdo 4377/2023,
com a promessa de inclusdo na
programagdo municipal, a situa-
¢do permanece inalterada até o
momento. Em relacdo a indica-
¢804000/2023, a prefeituraain-
da n&o apresentou resposta.

Ele busca esclarecimentos
sobre a realizacdo das visitas
paraavaliar as arvores, confor-
me indicado nas indicacdes
4377/2024 ¢ 4000/2024, e pede

respostas sobre quando tais vi-
sitas ocorreram, quais medidas
foram tomadas e por que as ar-
vores ainda ndo foram podadas.
Além disso, sdo questionados
oscritérios utilizados paraselecdo
das arvores a serem podadas, a
frequénciadas verificagbes e aexis-
téncia de planos para podas futu-
ras. O vereador também questio-
na o motivo da indicacdo 4000/
2023 nao recebeu resposta, e como
sdo priorizadas as areas da cidade
pararealizacdo das podas.
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Equipes atuardo nos proximos dias em trechos da Rodovia
Washington Luis em Corumbatai, Rio Claro e Cordeir6polis

SP 310
Eixo SP inicianovas frentes
de trabalho em rodovia

Nos préximos dias, equipes
da Eixo SP Concessiondria de Ro-
dovias atuardo em Cordeirépolis,
Rio Claro e Corumbatai. Sdo as
novas frentes de trabalhos que
dardo sequéncia a programacao
das obras de revitalizacdo do pa-
vimento da SP 310 - Rodovia Wa-
shington Luis. Em razdo das in-
tervencdes, a concessionaria pede
atencdo redobrada aos usuarios
e, sempre que possivel, que ante-
cipem a saida por conta de even-
tual lentid&o no transito, especi-
almente nos horarios de pico.

A nova rodada de obras
teve inicio neste domingo (28)
no trecho que abrange o km 156
e 0 km 158, na pista sentido
Capital, em Cordeiropolis. Os
servicos vao até dia 4 de maio,
pois envolvem fresagem profun-
da e recomposicao do pavimen-
to, podendo chegar a 26 centi-
metros de espessura dependen-
do dalocalizagéo e da patologia.

S&o intervencdes mais comple-
xas que necessitam de interdi¢éo
de uma das faixas de rolamento

REGULARIZAGAO

por mais de 24 horas em razdo da
extensdo do trecho e a aplicacdo
do novo pavimento ter de ser exe-
cutada em até quatro camadas, a
fim de atender os parametros de
qualidade. Haverd interrupgdes dos
trabalhos no feriado, dia 1° de
maio, e também na sexta-feira (3).
Outraequipe iniciou os tra-
balhos nesta segunda-feira (29)
no trecho que compreende o km
190 e 0 km 192, na pista sentido
Interior, em Corumbatai. Neste
caso, ainterdicdo ocorrerad somen-
te no periodo diurno, com inicio
as 7heliberagdodaviaas 17h. De
acordo com o cronograma, aobra
deve seguir até o dia 5 de maio.
Enodia5terainicioumanova
obrade reparo profundo com ne-
cessidade de interdicdo da via no
sistema 24 horas. Seraentre o km
178 e km 180, na pista sentido Capi-
tal, em Rio Claro. No entanto, este
servigo terd uma duragdo menor.
Comecaranodomingo (5), apartir
das 6h, com encerramento dos tra-
balhos previsto para o diaseguinte,
segunda-feira (6), por voltadas 17h.

PL autoriza cessao de imoveis
a Camara de Piracicaba

Durante a 242 Reuni&o Ordi-
naria da Camara Municipal de Pi-
racicaba, na noite desta segunda-
feira (29), foi aprovado o projeto
de lei 69/2024. O projeto, do Exe-
cutivo, autoriza o Municipio a ce-
der a Camara Municipal iméveis
institucionais paraaregulariza-
¢do da posse e funcionamento dos
servigos do Poder Legislativo.

O projeto de lei concede a Ca-
mara Municipal de Piracicaba a
cessao de uso, de forma gratuita,
de trésimoveis: o Prédio Princi-
pal “Edificio Prudente de Mo-
rais”, localizado a Rua Alferes
José Caetano, 834; o Prédio Ane-
X0 “Guerino Trevisan”, com en-
tradas pela Rua Sao José, 547, e
pela Rua do Rosario, 833; e 0 es-
tacionamento de veiculos, situado
na confluéncia da Rua Alferes José
Caetano, Rua S&o José e Rua Elisa-
bete Aparecida Nogueira Soares,
todos no Centro de Piracicaba.

As condigles paraa cessao de
uso incluem amanutencéo das ati-
vidades do Poder Legislativo nos
imoveis cedidos, a responsabilida-
de da Cdmara Municipal pela con-

servagao e reposicao dos imaveis,
além do compromisso de ndo des-
virtuar a finalidade dos mesmos.
Todos o0s custos associados aos
imoveis, incluindo taxas, tributos
e despesas de posse, serdo supor-
tados pela Camara Municipal.

A cessdo é por prazo indeter-
minado, desde que 0s iméveis man-
tenham suas finalidades legislati-
vas. Em caso de resciséo, 0s imo-
veis deverdo ser devolvidos ao
Municipio, e a Camara Municipal
devera informar previamente a
Prefeitura Municipal sobre o encer-
ramento do contrato, especifican-
do quaisquer materiais ndo perma-
nentes aserem removidos.

A exposicdo justificativa do
projeto destaca a necessidade de
regularizacdo da posse dos imo-
veis, que ja sdo utilizados ha
anos pela Camara Municipal, vi-
sando resolver pendéncias iden-
tificadas pelo Tribunal de Con-
tas do Estado de Sdo Paulo e per-
mitindo futuras melhorias nas
condigdes de trabalho dos vere-
adores e servidores, bem como
no atendimento a populagéo.

Dr. Marco Antonio de M. Turelli

O@drmarcoangatuba - ApOSENTADORIAS E BENEFICIOS DE UM MODO GERAL

Rua Pio X, 02, sala 05 (ao lado da Vivo) - Centro - CERQUILHO/SP
(15) 99822.3229 | (15) 99712.3229 | (15) 99686.1213 | secretaria Sra Ane (15) 99648.6211

Rua 15 de novembro , 808 - Centro - TATUI/SP - secretdria Vanessa (15) 99688-4053
(15) 99688.4053 | (15) 3305.4053 | (15) 99712.3229 | (15) 99822.3229 | (15) 99686.1213

Rua Cel. Pedro Dias Batista , 1303 - Centro - ITAPETININGA/SP - secretéria Lilia (15) 98122-2282
(15) 99752.7682 | (15) 99712.3229 | (15) 99822.3229 | (15) 99688.1213

Rua Bardo do Rio Branco, 266 - Centro - LARANJAL PAULISTA/SP - secretdria Juliana 15 99841-5631
(15) 99809.6030 | (15) 99712.3229 | (15) 99822.3229 | (15) 99688.1213
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Divulgagdo

Semac apresentou o Plano de Acgédo da Lei
Aldir Blanc e terd nova reunido quinta (2)

Epitals

Acéao Cultural ouvira
propostas de artistas

A Prefeitura, por meio da Se-
mac (Secretaria Municipal da A¢ao
Cultural), realizara quinta (02), as
19h, no Armazém 14 do Engenho
Central, asegunda reunido aberta
apopulacdo paratragar asdiretri-
zesdaLei Aldir Blanc I, lei emer-
gencial de fomento & cultura que
seraaplicadaem todo o Brasil. Pi-
racicaba recebeu recursos no valor
de R$2.695.934,03, que serdo di-
vididos em diferentes editais.

Neste novo encontro, a equi-
pe técnica da Semac vai ouvir pro-
postas e ideias de artistas, produ-
tores e fazedores de culturado mu-
nicipio sobre a formulacéo dos
editais da Lei Aldir Blanc 1. Na
primeira reunido, realizada neste
mesmo local em 25/04 e com a
participacéo de cerca de 90 pesso-
as, a pasta apresentou detalhada-
mente o Plano de A¢do da Lei n®
14.399 de julho de 2022, conheci-
da como Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura, que
tem vigéncia de cinco anos.

A Unido vai remeter aos es-
tados e municipios o valor glo-

ZOoNA RURAL

bal de R$ 3 bilhdes anuais até
2027. O dinheiro devera ser usa-
do para o financiamento de proje-
tos culturais, montagem de cur-
S0S, pesquisas e estudos no setor e
preservacéo de patriménio cultu-
ral, entre outras finalidades.

A Semac tem até o dia 31/
05 paraincluir no sistema do
Governo Federal o Paar (Pla-
no Anual de Aplicacéo dos Re-
cursos), com os dados referen-
tes a esta lei emergencial.

Na Lei Aldir Blanc |, Piracica-
ba executou, entre 2020 e 2021,
aproximadamente R$ 2,5 milhdes
em editais de fomento aculturae
manutencéo de espacos culturais.

SERVICO

Segundo encontro da Secre-
taria da Municipal A¢éo Cultu-
ral com artistas, produtores e
fazedores de cultura para de-
bater diretrizes da Lei Aldir
Blanc 2. Quinta-feira, 02/05, as
19h, no Armazém 14 do Enge-
nho Central. Avenida Dr. Mau-
rice Allain, 454. Entrada gra-
tuita. Informacgdes: 3403-2600.

Wagnao verifica manutencéoem
ponte do Glebas Séo Geraldo

Asses: Parlamentar

Vereador Wagner de Oliveira, o Wagnao, havia enviado
oficio a Sema cobrando a “manutencao imediata” da ponte

APrefeituradeu inicio, nesta
segunda-feira (29), as obras de
manutencdo na ponte do Glebas
S&o Geraldo, no bairro Nova Sui-
¢a, conforme anunciado pela Sema
(Secretaria Municipal de Agricul-
tura e Abastecimento). A pedido
de moradores, o vereador Wagner
Oliveira (PSD), 0 Wagnao, esteve
no local no ltimo dia 21 e regis-
trou a precariedade da ponte, o
que motivou o parlamentar aen-
viar o oficio 62/2024 & Sema, soli-
citando que fosse realizada “ma-

il ey

nde (M

Show de
Flamenco,

¢Jodas as neited na ba)

39° Festa das Nagées de Piracicaba
15 a 19 de Maio

nutengdo imediata”. O vereador
destacou aimportéancia de garan-
tiramanutencdo “paraaseguran-
caeamobilidade das comunida-
des que dependem da ponte”.

“Investir na manutencdo
periddica é fundamental para
preservar a integridade da es-
trutura, prevenir acidentes e as-
segurar a durabilidade da ponte
ao longo do tempo”, disse Wag-
nao, que agradeceu a secretaria
Nancy Thame e a equipe da Sema
o atendimento do pedido.

AcHADOS DO ARQuIVO

Discursosexpressamrelacaoentre
politicaeavitorianaCopade 70

Ata da reunido no dia seguinte a vitoria do Brasil encerra a série “Achados do Arquivo
- Especial”, em que destaca as repercussdes no Legislativo durante o regime militar

O ano era 1970. Seis anos
apos o golpe civil-militar articu-
lado com o objetivo de frear as
reformas de base propostas pelo
entdo presidente Jodo Goulart,
motivado pelo “temor ao comu-
nismo”, o Brasil tinha, naquele
ano, o terceiro general ocupan-
do a presidéncia da Republica:
Emilio Garrastazu Médici.

No periodo em que Médici es-
teve no poder, a propaganda do
governo militar foi responsavel por
criar o famoso slogan “Brasil: ame-
0 ou deixe-0”, por meio do qual
buscava dividir a populagéo entre
quem “merecia” permanecer no
pais— categoria que abrangia apoi-
adores—, e aqueles, os opositores,
que deveriam sair da nacéo, por
obrigacdo ou por vontade.

A vitdria do Brasil na Copa
do Mundo de futebol de 1970, na
qual aselego brasileira obteve seu
tricampeonato, serviu como mais
um aspecto da propaganda mili-
tar. Todo o frenesi pela conquista
também impactou na Camara
Municipal de Piracicaba e aatada
reunido do dia seguinte a conquis-
ta é o destaque da Gltima reporta-
gem da série Achados do Arquivo
- Especial, que, ao longo do més de
abril, trouxe um pouco de como a
ruptura politicaanos 1960 impac-
tou nas decisdes dos vereadores
do Legislativo piracicabano.

Em ambito nacional, o gover-
no pegava carona no triunfo es-
portivo paravender aimagem de
um pais que “progredia”, “crescia”
e, portanto, estaria “dando certo”.
As a¢Bes uniam uma exaltacao
patri6ticae, ao mesmo tempo, per-
sonalista ao general Médici.

Amdsica “Pra frente Brasil”,
composta por Miguel Gustavo em
concurso organizado pelos patro-
cinadores das transmissdes dos
jogos —na primeira edicao televi-
sionada do campeonato mundial
—, retratava o ufanismo e a ideia
de unidade e progresso sustenta-
dos pelos militares. Enquanto ob-
servava a autocelebracéo ditatori-
al, apopulagéo desconhecia o que
se passava nos pordes do governo.

A Copa foi disputada no Mé-
xico, entre 31 de maio e 21 de ju-
nho. Ndo a toa, o time € conside-
rado por muitos o melhor de to-
dos os tempos: jogavam craques
como Gérson, Rivellino, Tostdo,
Jairzinho e, claro, Pelé, fazendo a
que é consideradasuamelhor Copa.

O Rei do Futebol conquista-
va, aos 29 anos, sua terceira Copa
do Mundo, feito inédito até os dias
de hoje. No campeonato, Pelé foi o
protagonista de lances avaliados
pelos apaixonados pelo esporte
como alguns dos mais lindos da
histéria do futebol. Além dos qua-
tro gols marcados ao longo da
campanha, lances que néo resul-
taram em gol também sdo nota-
veis: 0 chute do meio de campo
contra a Tchecoslovaquia; o qua-
se-gol contra o Uruguai que virou
temado livro “O Drible”, de Sérgio
Rodrigues; a cabecada defendida
pelo goleiro inglés Gordon Banks.
As “jogadas de cinema” marcaram
a Ultima participagdo do maior
artista da bola em mundiais.

Acervo/Gazeta Press

b

Pelé ergue a Taga Jules Rimet ao lado do entdo presidente Emilio Garrastazu Médici

As seis partidas disputadas
pelo Brasil na campanha foram
vencidas pela sele¢do canari-
nho. Depois de golear a Tche-
coslovaquia, a Inglaterra, a Ro-
ménia, o Peru e o Uruguai, 0s
brasileiros chegavam a disputa
decisiva, contra a Itélia.

No estadio Azteca, localizado
na Cidade do México, a briga pelo
titulo de campedo mundial come-
gavacom o Brasil nafrente aos 18
minutos, com cabegada de Pelé. Em
seguida, Boninsegna empatou, aos
37. No segundo tempo, a Italia
nem teve chances: Gérson fez2 a
1aos 21, e Jairzinho emplacou o
terceiro gol brasileiro, cinco mi-
nutos depois. Aos 41 minutos da
segunda etapa, Carlos Alberto fi-
nalizou o placarem 4 alem jo-
gada coletiva, consagrando o Bra-
sil como tricampedo mundial.

PIRACICABA - Nasegun-
da-feira, 22 de junho, dia se-
guinte a conquista, a Camara
Municipal realizava, as 19h45,
sua 212 sessdo ordinaria.

O entdo prefeito de Piracica-
ba, Francisco Salgot Castillon, fora
cassado pela ditadura no final de
1969, perdendo seus direitos poli-
ticos. A chefia do Executivo muni-
cipal foi, entdo, assumida por Cés-
sio Paschoal Padovani. A ata da
reunido, realizada meses depois,
registra exaltacdes ao governo
militar, a0 mesmo tempo em que
celebraaconquista do tricampe-
onato pelaselecdo brasileira.

Na sesséo, ao fazer uso da
palavra, o vereador Gustavo Jac-
ques Dias Alvim “consignou o ji-
bilo pela conquista da Taca Jules
Rimet, [...] numademonstracdo
de seu preparo técnico e fisico”.
Segundo o documento, ainda, o
orador citou as “grandes mani-
festacdes populares” de que o fei-
to fora alvo, e dirigiu apelo ao
prefeito para que “marcasse o
acontecimento com um trabalho
em prol dos esportes da cidade”,
sugerindo a construgéo de pra-
cas para as praticas esportivas.

A conquista também foi
lembrada pelo vereador Antonio
Mendes de Barros Filho, que
“registrou louvor pelavitoria da
equipe brasileira na 1X Copa

Mundial de Futebol, numa de-
monstracdo de superioridade
dos craques brasileiros...”.

A transmissao televisiva iné-
dita do campeonato foi lembra-
da pelo parlamentar Rubens Lei-
te Canto Braga, que elogiou “a
técnica do sistema de telecomu-
nicacdes que permitiu serem as
partidas vistas diretamente pela
televisdo, em todo o mundo”. Ele
destacou, ainda, “a superiorida-
de técnica e fisica dos jogadores
brasileiros, mesmo que o Brasil
fosse, naquele periodo, classifi-
cado por 6rgdos internacionais
como um pais subdesenvolvido.

A fala de Francisco Antonio
Coelho, por suavez, merece des-
taque. O vereador citou as ativi-
dades do Presidente da Republi-
ca, “elogiando a demonstracéo
de seu interesse no setor esporti-
vo do pais acompanhando os jo-
gos da Copa”. Segundo o parla-
mentar, Médici teria até mesmo
feito um palpite para o resultado
final do campeonato, algo visto
por ele como um exemplo que
“poderia ser imitado igualmente
por muitos prefeitos que agem de
forma timida em suas comunas”.

Antonio Coelho abordou,
ainda, as manifestac@es realiza-
dasem praca publica, com diver-
géncias entre policiais e a popu-
lagdo, pela vitdria do Brasil so-
bre o Uruguai. “[...] As autori-
dades ndo conseguiram manter
devidamente a ordem, merecen-
do, todavia, elogios o policiamen-
to preventivo havido durante as
manifestacdes quando da vitoria
final do Brasil, no domingo”, cita
trecho do registro de sua fala.

O vereador Milton de Ca-
margo também tratou sobre o
regime militar em seu discurso
na noite daquela segunda-feira:

“Falou em 8° lugar o verea-
dor Milton de Camargo, que res-
saltou os frutos administrativos
em todos os setores advindos com
o programadaRevolucio de Mar-
¢o, jasendo elogiados por muitose
constatados por todos, colocando
0 pais, por exemplo, ao lado dos
demais continentes nos campos das
telecomunicag@es, superando-os,

como no caso do campeonato mun-
dial de futebol, em que nos consa-
gramos tricampedes, conquistando
em carater definitivo a Copa Jules
Rimet.” (em transcricao livre)

O parlamentar solicitou a
mesa diretora, ainda, que cons-
tasse em ata o nome dos 22 jo-
gadores escalados, bem como
do técnico, Mario Zagallo.

No final da mesma sesséo,
foi aprovado o projeto de resolu-
¢a0 1/1970, do vereador Benedi-
to de Andrade, que determinava
a colocacdo de um quadro de
Médici no recinto onde eram re-
alizadas as reunides camararias.
A Comisséo de Justica da Casa
deu parecer favoravel ao proje-
to, com a justificativa de que a
homenagem “sé poderia dignifi-
car o Plenério desse Legislativo
e servir de exemplo de trabalho e
dedicacdo a causa publica”.

SERIE ESPECIAL - Asérie
Achados do Arquivo - Especial
trouxe momentos marcantes da
Céamara Municipal de Piracicaba
no periodo anterior ao Golpe de
1964, no dia da deposi¢éo de Jodo
Goulart e, sobretudo, nos dias e
meses que sucederam a ruptura
constitucional. Todo esse material
agora ficadisponivel a populacéo
no Acervo Historico da Camara.
S&o atas de reunides, oficios e tele-
gramas que revelam o impacto de
todo aquele processo politicoem
Piracicaba. Também foram pro-
duzidos dois programas Cama-
ra Convida, em que foram entre-
vistados o ex-vereador Walde-
mar Romano, que atuou na ses-
sdo em 1964, e Lidice Salgot, fi-
Iha do prefeito Francisco Salgot
Castillon, cassado pelo Al-5.

ACHADOS DO ARQUI-
VO - Asérie “Achados do Arqui-
v0” se pauta na publicagao de par-
te do acervo do Setor de Gestdo de
Documentacéo e Arquivo, ligado
ao Departamento Administrativo,
criada pelo setor de Documenta-
¢do, em parceria com o Departa-
mento de Comunicacdo Social, com
publicacdes no site da Camara, as
sextas-feiras, como forma de tor-
nar acessivel ao publico as infor-
macdes do acervo da Casa de Leis.

2 YouTube
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Assessoria Parlamentar

Polezi esteve no distrito industrial Unileste para acompanhar o inicio
da troca da pavimentagao asféltica pela pavimentagcdo em concreto

UNILESTE

Vereador acompanhainicioda
troca de asfalto por concreto

O vereador Fabricio Polezi (PL)
esteve natarde desta segunda-fei-
ra (29) na avenida Comendador
Leopoldo Dedini, no distrito indus-
trial Unileste, paraacompanhar o
inicio datroca da pavimentacéo no
local. A pavimentacéo asfaltica que
existia foi retirada paraa aplicacdo
de pavimentacdo em concreto.

A obra faz parte do plano de
recapeamento da Prefeitura, que
contemplaaexecucao de pavimen-
tacdo asfalticaem diversas vias da
cidade e a troca da pavimentagéo
asfaltica pela pavimentagdo em
concreto nas vias com maior fluxo.

Desde o inicio de seu manda-
to, Fabricio Polezi fez articulacbes
com o Executivo para o atendimen-

to de tal demanda, por meio dain-
dicacd0649/2023 e de reunidescom
ostitulares da Secretaria Municipal
de Obras e Zeladoria no periodo.

A troca da pavimentagdo na
avenida Comendador Leopoldo
Dedini, destacou o vereador, “é
uma necessidade grande das em-
presas que utilizam a via para
transporte de maquinério”.

“Em parceriacom a Prefeitu-
ra, venho apresentar mais uma
entrega, que agora vai beneficiar
diretamente grandes empresas da
cidade, como a Caterpillar. E mui-
to importante esse contato com o
Executivo para levarmos as de-
mandas que a populagdo tanto pre-
cisa paraserem atendidas”, disse.

SAUDE

Novo PAC preve construcao de
81 unidades basicas no Estado

Ministério da Saude publicou uma portaria que destina
um investimento de R$ 208,7 milhbes para o estado

Novas Unidades Bésicas de
Saude (UBS) serdo construidas
no estado de S&o Paulo como
parte do Novo PAC Saude. Na
Gltima quarta-feira (24), o Mi-
nistério da Sadde publicou uma
portaria destinando um investi-
mento de mais de R$ 208,7 mi-
IhGes para a construcéo dessas
unidades de satide no estado. No
total, serdo investidos R$ 1,1 bi-
Ih&o para a construgéo de 500
Unidades Béasicas de Saude
(UBS) em todo o pais. A meta é
aprovar e habilitar todas as
1.800 propostas selecionadas
pelo programaem todo o pais até
a Gltima semana de maio.

“Essa portaria do Novo PAC
Salde é mais um importante mo-
mento na retomada da satde da
familia. Representa mais posti-
nhos de salide com mais equipes
de Salde da Familia, que é onde
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Reconhecimento,
Respeito e Dignidade

Parabéns e nosso agradecimento

aos trabalhadores.

Sindicato dos
Trahalhadores
Metalurgicos

oacolhimento do SUS mais acon-
tece em todo o pais. Também re-
presenta esse grande investimen-
to que esté sendo feito pelo go-
verno federal para viabilizar
mais acessos a populagdo, com
atendimentos qualificados e UBS
estruturadas para o cuidado das
pessoas e para um bom trabalho
dos profissionais de satde”, diz
aministra Nisia Trindade.

De acordo com Felipe Proen-
¢o, secretario de Atencdo Prima-
ria, além das 500 propostas cu-
jas formalizacdes foram conclui-
das, outros 1.048 pedidos de cons-
trucdo de UBSs ja estdo com seus
processos iniciados junto a area
técnica responsavel. “Cada for-
malizacéo entregue pelos gesto-
res no nosso sistema é verificada
pelos técnicos, que estdo traba-
Ihando em formato de forca-ta-
refa. Mas nossa celeridade esta

1010
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Nossos parab

atrelada a dos gestores. O Novo
PAC Saude é feito de parceria. O
quanto antes os territdrios conclu-
frem a parte deles, mais rapido
entregaremos a nossa”, explica.
ETAPA DE FORMALIZA-
CAO - Estados e municipios sele-
cionados para receber obras ou
equipamentos do Novo PAC, eixo
Salde, estdo em meio ao cumpri-
mento de nova etapa obrigatoria:
o0 preenchimento da proposta de
formalizacdo. Informacdes adici-
onais e documentos complemen-
tares devem ser apresentados on-
line, no site do InvestSUS, até o
dia 10 de maio. Todos os selecio-
nados devem participar, inde-
pendentemente da modalidade
paraaqual foi contemplado, in-
cluindo as propostas contempla-
das por emendas parlamentares.
Durante a fase de inscrigdes,
que ocorreu entre 0s meses de ou-

tubro e novembro de 2023, os en-
tes federados puderam optar por
apresentar alguns documentos
posteriormente, desde que assi-
nassem declaragdo com este com-
promisso. Na etapa atual, é che-
gado o momento da apresenta-
¢éo, por exemplo, de fotos dos ter-
renos e — para alguns tipos de
obra — da aprovacdo na Comis-
sdo Intergestores Bipartite (CIB)
do Sistema Unico de Satide (SUS).
A cada proposta formalizada, as
equipes técnicas verificam os docu-
mentos, habilitam e encaminham
para publicacdo em portaria.

A expectativa da pasta € que
0 empenho dos recursos do Novo
PAC Saude para todas as 2.125
obras e 0s 937 equipamentos, de
todas as dez modalidades previs-
tas, esteja pronto até 30 de ju-
nho, e que 0s primeiros repasses
sejam feitos aindaem 2024.

1° de Maio

Dia do Trabalho

Seja no campo ou na cidade.
Atras de um computador ou de uma

EGITHER

Em uma loja ou em um consultorio.
Parabéns pelo seu dia, trabalhador!

Feliz Dia do Trabalho!

éns a todos 05 trabalhadores.
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COMERCIARIOS

Sindicato promove a
Festa do Trabalhador

Pelo décimo terceiro ano consecutivo, neste primeiro de maio, Dia do Trabalhador,
entidade garante a folga e fara a “Festa do Trabalhador Comerciario”

O Sindicato dos Empregados
no Comércio de Piracicaba (Sinco-
merciarios) garantiu pelo décimo
terceiro ano consecutivo, neste pri-
meiro de maio, Dia do Trabalha-
dor, folga para todos os trabalha-
dores do comércio e para come-
morar a data promovera a “Festa
do Trabalhador Comerciario”. O
evento faz parte das comemora-
¢Oes do Diado Trabalhador e sera
realizadono Clube dos Comerci-
arios (Rodovia Piracicaba-Sao Pe-
dro— KM 178, ao lado da alga de
acesso a Artemis), das 12 as 16
horas, com muita musica e brin-
cadeiras para a garotada, além
de sorteio de mais de 60 brindes,
entre eles uma moto 0 km para
osassociados. A festa teraaapre-
sentacdo da Banda Themplus.

O presidente do Sindicato,
Vitor Roberto, explica que esse
dia de folga para todo trabalha-
dor comerciario, tanto do comér-
cio varejista, como de shopping e
supermercado, esta assegurada
na convengdo coletiva da catego-
ria e o estabelecimento que des-
respeitar sera autuado e pagara
multa. “Mais umavez, conseguir-
mOs assegurar na nossa conven-
¢ao coletiva que todos os traba-
Ihadores comercidrios terdo folga
no Diado Trabalhador”, ressalta.

Justamente para que o co-
merciario possa comemorar o Dia

Divulgagdo

Vitor Roberto, presidente do Sincomerciarios, com prémios que serao

sorteados entre os associados do sindicato na Festa do Trabalhador

do Trabalhador, o sindicato es-
tara promovendo uma grande
festa. “Serd uma grande festa

para 0S N0Ss0S comerciarios se
confraternizarem e curtirem no
nosso clube nesse feriado especi-

Deputado Federal Vicentinho

deseja um feliz dia

do Trabalhador
e da Trabalhadora!

al, com muita mdsica, comes e
bebes, e brincadeiras paraa cri-
ancada”, destaca Vitor Roberto.

Assessoria Parlamentar

Silvia Morales, do mandato coletivo A Cidade é Sua, também
foi homenageada no evento realizado pelo Conselho Regional
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 32 Regiéo

MANDATO COLETIVO

Vereadora presta homenagem em
solenidade com fisioterapeutas

A vereadora Silvia Morales
(PV), do mandato coletivo A Ci-
dade é Sua, destacou o trabalho
de fisioterapeutas e terapeutas
ocupacionais de Piracicaba du-
rante solenidade de reconheci-
mento aos profissionais da area
realizada pelo Crefito-3 (Conse-
Iho Regional de Fisioterapiae Te-
rapia Ocupacional da 32 Regiéo).

Acerimoniaocorreu no saldo
nobre da Camara, na tltima sex-
ta-feira (26), e contou com a pre-
senca do presidente do Crefito-3,
Raphael Martins Ferris; do vere-
ador Josef Borges (PP); dafisiote-
rapeuta Marlene Moreno; do as-
sessor de gestdo de projetos em
saude e politicas publicas Marcelo
Pinto de Carvalho; e da conselhei-
raFernanda Leandro Ribeiro.

Silvia Morales contou que ha
cercade um més a fisioterapeuta
Marlene Moreno, que foi coorde-
nadora do curso de fisioterapia na
Unimep (Universidade Metodista
de Piracicaba), a contatou, a pedi-
do de Selmo Mendes Elias, dele-
gado do Crefito-3, a fim de verifi-
car a possibilidade de realizagédo
de uma cerimbnia na Camaraem
homenagem a profissionais e ins-

tituicdes da area pelo trabalho de-
senvolvido, principalmente no pe-
riodo de calamidade publica em
razdo da pandemia de covid-19.
Avereadora, entdo, interme-
diou a proposta junto ao Legisla-
tivo e, na sexta-feira, além de ter
sido homenageada pelo conselho,
também prestou reconhecimen-
to ao presidente do Crefito-3,
Raphael Martins Ferris, com
voto de congratulagdes aprova-
do com o requerimento 414/2024.
Também foram homenage-
ados profissionais e instituicfes
de Piracicaba e regido, como o
Hospital dos Fornecedores de
Cana, o Hospital Regional, arede
de saude publica e faculdades
que contam com esses cursos.
“Solenidades sdo sempre ba-
canas, mas nesta, em especial, me
identifiquei com a fala do presi-
dente do Crefito-3, que disse que,
paraalém das homenagens, as ce-
rimdnias servem paraaaproxima-
cao de pessoas, dar visibilidade
aos esforgos e incentivar a conti-
nuidade da luta pelos direitos e
pelavalorizagao profissional de fi-
sioterapeutas e terapeutas ocupa-
cionais”, ressaltou Silvia Morales.

-

Deputado Federal |

Vicentin

01 de maio
Dia do Trabalho

Estad nas mdos de cada
trabalhador a semente
para as futuras geragoes.
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CAMARA

Acidentes com motos causam
16 mortes em Piracicaba

Na 242 reunido ordinaria
de 2024, realizada na noite des-
ta segunda-feira (29), o verea-
dor Gustavo Pompeo (Avante)
ocupou atribuna paraabordar
uma série temas relacionados a
seguranca no transito e a cons-
cientizacdo da comunidade.

O vereador apresentou dados
sobre acidentes de transito envol-
vendo motociclistas, sublinhando
agravidade dasituacdo e aurgén-
ciade medidas preventivas. Segun-
do os dados fornecidos, no ano

passado, em Piracicaba, foram re-
gistrados 60 6bitos no transito, dos
quais 32 foram motociclistas. Des-
sas fatalidades, 16 foram causadas
ou identificadas como acidentes de
percurso, ocorrendo quando 0s
trabalhadores se deslocam daem-
presa parasuas residéncias.

O foco na conscientizacdo e
prevencéo foi um dos pontos cen-
trais da fala do vereador, ressal-
tando aimportancia de educar a
comunidade sobre seguranga no
trénsito e evitar acidentes.

PAVIMENTACAO
A Secretaria de Obras e Zela-
doria (Semozel) iniciou se-
gunda-feira (29) obra de in-
fraestrutura na rua Judlio Soa-
res Diehl, via que liga os bair-
ros Costa Rica e Monte Liba-
no. A equipe atua agora com
adequacdo do sistema de
drenagem, com instalacao de
galeria de &aguas pluviais,
para posterior pavimentagéao,
ja que a rua ainda néo é as-

L

Divulgagao

faltada. Além da drenagem e
do pavimento, estdo inclusos
ainda servigos de construcao
de guias, sarjetas e calca-
das. No total, a obra contem-
plar4 mais de 3.400 m2, com
investimento de R$ 1,1 mi-
Ihdo. Arua é a principal via de
acesso entre os bairros, ja
que liga a rua Vaticano, no
Costa Rica, a rua Papa Joao
Paulo Il, no Monte Libano.

DiA Do TRABALHO

Unimed prepara equipes
com programa de respeito

Implantar servigos diferenciados e ampliar nimero de vagas estéo entre os planos da
Diretoria da Cooperativa Unimed Piracicaba: consolidagao de cultura do respeito

Mais do que reconhecer as
equipes assistencial e administra-
tiva que se dedicam, diariamente,
asaude de milhares de beneficiari-
os da cidade e regido, a Unimed
Piracicaba comemora neste Diado
Trabalho (01) a consolidacéo de
uma cultura organizacional foca-
da no respeito. Lancada este ano,
a iniciativa conscientiza colabo-
radores para um ambiente cor-
porativo saudavel e humanizado.

“Cuidamos de vidas 24 horas,
todos os dias. Além de amparar
pacientes, queremos que nossos
funcionarios se sintam respeitados
e incluidos durante o trabalho”,
disse Carlos Joussef, presidente da
operadora de planos de satde.

O dirigente destaca o pro-
grama Respeito, Diversidade e
Inclusdo como um passo signifi-
cativo para fortalecer a reputa-
¢ao e percepcéo de valor damarca
Unimed, alinhado a comunicagao
assertiva e posicionamento insti-
tucional ético e transparente.

“O objetivo é também propor-
cionar exceléncia no atendimen-
to aos mais de 200 mil beneficia-
rios da cidade e regido, garantin-
do uma experiéncia satisfatéria.
Ajornada deve ser completa para
aquele que presta e recebe assis-
téncia. E umavia de mé&o dupla,
pois precisamos também cuidar
daquele que cuida”, completou.

Ainiciativa tem apresentado
as equipes do Hospital Unimed e
sedes da Cooperativa uma varie-
dade de questdes, como aincluséo

de pessoas com deficiéncia (PcD),
membros dacomunidade LGBTQI-
ANP+, diferentes etnias (comba-
tendo o racismo), equidade de gé-
nero (combatendo o sexismo) e di-
ferentes geraces (combatendo as
diferentes formas de etarismo).
Além disso, 0 programa traz visao
sistémica e inovadora, atrelada a
gestéo por proposito, que busca o
bem-estar e a qualidade de vida
Nno universo corporativo e social.
O psicanalista e consultor em
diversidade e inclusédo, Helio
Hintze, que coordena as a¢des na
Cooperativa, compartilha sua vi-
sdo sobre as mudancgas culturais
contemporéaneas. “Hoje, vivemos
um momento importante, quan-
doaincluséo e o respeito a diver-
sidade ndo sdo apenas valores de-
sejaveis, mas imperativos para o
sucesso de qualquer organizac&o.
E esse cuidado no comportamento
reflete, diretamente, no cliente”.
Para o gerente de Recursos
Humanos da Cooperativa, Mauro
Rontani, “o programa representa
um passo importante na constru-
¢do de um ambiente de trabalho
mais acolhedor e produtivo para
médicos, colaboradores e benefici-
arios”, finalizou o advogado.
EMPREGO E RENDA —
Hoje, a Unimed Piracicaba movi-
menta mais de 2 mil empregos di-
retos e mil indiretos, entre médi-
cos cooperados e credenciados,
colaboradores das sedes e do
Hospital Unimed, terceirizados,
secretérias de consultorios e pres-

Filipe Paes/Studio47

“Queremos que nossos funcionarios se sintam respeitados

e incluidos durante o trabalho”

, afirma Carlos Joussef,

presidente da operadora de planos de salude

tadores de servicos em clinicas,
laboratorios e hospitais parceiros.
A Cooperativa investe na for-
magao e capacitacdo desses profis-
sionais, por meio de a¢es pontu-
ais e permanentes conduzidas pelo
departamento de Recursos Huma-
nos, subdividido em Gest&o de Pes-
soas e Departamento Pessoal, ga-
rantindo uma politica de cargos
e salarios para aperfeicoamento
profissional, além de beneficios
exclusivos e programas de salide
voltados para o trabalhador.
“Os cursos aprimoram nos-
sas equipes para oferecer aten-
dimento &gil e eficiente. No ini-
cio da gestdo, em 2012, tinha-
mos como desafio ampliar os
Servigos e gerar emprego e ren-

da para a cidade e regido. Com
muita dedicacao, conseguimos”,
afirmou o dirigente da Instituicao.
E para 2025, esté prevista a
entregado Centro de Prevencéo e
Reabilitagdo, proximo a area de
lazer da Rua do Porto, além da
construcdo de um novo hospital.
“Devemos ampliar o numero
de empregos com a expanséo da
assisténcia. Muito queremos fazer
para os trabalhadores da saude.
Apenas nestes primeiros meses do
ano, redimensionamos dois servi-
¢os da Instituicdo: 0o Ambulatoério
de Especialidades, no Hospital
Unimed, e a Domiciliar, na sede
Rosario, que geraram trabalho e
renda. A economia ndo pode pa-
rar de girar”, finalizou Joussef.

Nosso trabalho é a
arte de transformar
cuidado em acao,
promovendo bem-estar,
onde cada esforco reflete
na qualidade de vida!

Bom descanso
a todos neste

Dia do Trabalho!

1° DE MAIO

DIA DO
TRABALHADOR

Que esta data seja uma
celebragdo de nesse trabalhe
e do poder transformador

ve ele possul, .
19 OJlI PAPEIS ESPECIAIS

Orgulheo de pertencer a uma
equipe dedicada, unida pelo
campromisso com a exceléncia e a
inovagao. E renovamos nosso
compromisso com a cidade que
sempre nos acolheu, Firacicaba.
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DiA Do TRABALHO

Desde 2021, mais de 21.600 vagas criadas em Piracicaba

O setor de servicos lidera a geracao de vagas de emprego na cidade desde 2021, com saldo de 8.609; prefeito Luciano Almeida comemora

Piracicaba gerou 21.640 pos-
tos de trabalho formais desde
2021, segundo dados atualizados
hoje, terca-feira, 30/04, pelo Ca-
ged (Cadastro Geral de Emprega-
dos e Desempregados) do Minis-
tério do Trabalho. Dos grandes
setores analisados pelo governo, o
de servicos lidera a geracao de
vagas de emprego na cidade des-
de 2021, com saldo de 8.609.

No acumulado geral desde
2021, Piracicaba registrou nime-
ros positivos em todos 0s anos:
saldode 7.523em 2021; 6.612 em
2022 e4.920em 2023. O setor de
Servigos, que lidera a criacdo de
vagas no periodo, € seguido pela
Inddstria, com saldo de 6.714 no-
vos postos de trabalho, Comércio
na sequéncia, com 3.931 vagas,
Construcdo, com 1.607, e Agrope-
cuaria, com saldo positivo de 779.

“Com estes nimeros ha muito
0que secomemorar no Diado Tra-
balho. Desde que assumimos a
Administracdo, no inicio de 2021,
temos trabalhado para criar vagas
de emprego porque acreditamos
que essa é amelhor forma de o ci-
daddo e acidada terem autonomia
e liberdade para realizar seus so-
nhos. Piracicaba tem muitas van-
tagens, como estar proximaagran-
des rodovias, portos e aeroportos,
tem um Parque Tecnolégico conso-
lidado, universidades, entre outras,
e isso tem atraido cada vez mais
empresas e profissionais ao munici-
pio. Também temos concedido be-
neficios fiscais para os empreende-
dores se instalarem aqui e, 0 mais
importante, temos trabalhado sério
paramanter o equilibrio das contas
publicas, que garante asaude finan-
ceirado municipioe o torna atrati-
VO para novos investidores”, obser-
vao prefeito Luciano Almeida.

Dia do

Os dados divulgados hoje pelo
Caged, referentes ao més de mar-
¢o de 2024, apontam que Piraci-
caba teve saldo positivo de 251
postos de trabalho, com o setor da
agropecuaria registrando o maior
saldo, com 150 vagas, seguido de
servigos, com saldo de 62 postos
de trabalho, e 0 comércio, com sal-
do de 60. De janeiro a margo de
2024, 0 acumulado foi de 2.585
vagas de emprego formais criadas.

INCENTIVOS - Desde 0 ini-
cio daatual gestdo, foram realiza-
das diversas acdes com o objetivo
de incentivar a geracdo de oportu-
nidades em Piracicaba, com incen-
tivos fiscais para a instalacdo de
empresas nacidade, investimentos
em qualificacdo de mao de obra
oferecendo cursos gratuitos com
instituicOes de ensino da cidade,
além das feiras de emprego com
ofertas de vagas de trabalho.

R —

Por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho e Turismo (Semdettur),
foram realizadas seis a¢des des-
de 2021 com oportunidades de
trabalho, entre elas as Feiras de
Empregabilidade, e as A¢des em
Prol da Empregabilidade da Mu-
Iher e para Pessoas Com Deficién-
cia (PCD). Ao todo, 125 empresas
participaram das a¢des, oferecen-
do 5.170 vagas de emprego. Mais
de 9.500 pessoas participaram das
feiras em busca de oportunidades.

OPORTUNIDADES —Foi
por meio da 32 Feira da Emprega-
bilidade, realizada em agosto do
ano passado, que Jodo Pedro
Frasseto, de 17 anos, conseguiu
seu primeiro emprego. Ele e um
amigo levaram os curriculos sem
saber muito bem como seria, e ele
foi chamado logo depois para tra-
balhar na Friuna Alimentos.

Trabalha

Parabéns por exercer com forca e ore
0 seu tao importante e honroso tra

SIMESPI

PIRACICABA-SP

“Eu ndo tinha experiéncia ne-
nhuma, eu estava em busca do
meu primeiro trabalho, ja tinha fei-
to cadastros em sites de emprego,
estava procurando, e ai deu certo”,
conta. Jodo Pedro foi contratado
como aprendiz no setor de logisti-
cadaempresa de abate de suinos,
uma area que ele nuncatinha pen-
sado em trabalhar e tem gostado
muito. Atualmente, ele se divide
entre os estudos de manhéde o tra-
balho no periodo da tarde. “Estou
feliz. O trabalho me ajudaa melho-
rar como pessoa e criar um cami-
nho praseguir aminhacarreira.”

Caroline Tripichi, analista de
recursos humanos da empresa,
conta que além do Jodo, foi con-
tratada umavigilante para traba-
Ihar na portaria do frigorifico.
“Com afeira foi possivel captar no-
vos perfis de candidatos, e a gente
pode oferecer oportunidades para

as pessoas [nessas agdes], isso s6
ajudano crescimento daempresa.”

Viviane Guentch Oglouian Si-
llig, de 54 anos, ja estava alguns
anos sem trabalhar quando resol-
veu tentar uma oportunidade na
12 Feira da Empregabilidade para
Pessoa Com Deficiéncia (PCD), re-
alizada em dezembro do ano pas-
sado pela Semdettur. Elae ofilho,
Bruno Guentch Oglourian Slling,
de 32 anos, tém deficiéncias inte-
lectuais e tinham muita dificulda-
de em conseguir um emprego.

Os dois deixaram o curriculo
com a Farmacia Drogal, que par-
ticipava da feira oferecendo vagas,
ealguns dias depoisaempresaen-
trou em contato chamando os dois
parauma oportunidade de traba-
lho. “N&o imaginava que ia ser
tao rapido, ndo tenho nem como
agradecer de terem confiado em
mim. Eu nuncatinha trabalhado

CATERPILLAR

UM TIME.

UM UNICO PROPOSITO.

Hoje celebramos cada profissional

que compartilha habilidades anicas
e valiosas ;ﬁara a construgao t_ie um
or e mais sustentavel.

mundo mel

FELIZ DIA DO TRABALHO!

Fotos: Divulgacdo/CCS
e

em farmécia”, conta Viviane.
Atualmente, ela e ofilho tra-
balham em duas unidades locali-
zadas na Avenida Independéncia,
das 13h as 18h, e podem ir juntos
aotrabalho. Viviane atuacomo re-
positora nas gdndolas de uma das
unidades e Bruno no setor de es-
toque da outra farmacia. “Foi
muito boa a feira, gosto de traba-
Ihar aqui”, comentou Bruno.
Agerente de Recursos Huma-
nos da Drogal, Cristina Vasconce-
los Perozzi, conta que a feira permi-
tiuter acesso a diversas pessoas que
se revelaram talentos dentro da
empresa. A farmacia contratou 23
pessoas a partir da acdo de empre-
gabilidade paraPCD. “ADrogal con-
seguiu absorver um percentual gran-
de de pessoas, que estdo a cada dia
agregando e trazendo resultados
paraaempresa. Jaestamos esperan-
douma préximafeira”, finaliza.

1954 = 2024
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Governo de SPviabilizainsercao de
mais de 12 mil PCDs no mercado

A Secretaria dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, em cola-
boragdo com a Secretaria de De-
senvolvimento Econémico, j4 fa-
cilitou a insercdo de mais de 12
mil pessoas com deficiéncia no
mercado de trabalho no Estado
de Sao Paulo através do progra-
ma Meu Emprego Inclusivo. Nes-
te Diado Trabalhador, em 1° de
maio, o Governo de SP reforca
aimportancia deste programa,
que conta atualmente com a
participacéo de 1.163 empresas.

Para apoiar e expandir a in-
ser¢do de pessoas com deficiéncia
no mercado de trabalho, o estado
dispde de 20 Polos de Empregabili-
dade Inclusiva (PEI) espalhados pela
capital, interior e litoral. Nestes po-
los, séo oferecidos servigos de avali-
acdo de habilidades, cursos de qua-
lificacdo técnica e workshops para
empresas sobre selecdo e contrata-
cdoinclusiva. As equipes dos polos
trabalham com a metodologia do
Emprego Apoiado e executam uma
busca ativa de candidatos e empre-
sas, cumprindo a legislagao vigente,
como a Lei Federal de Cotas para
Pessoas com Deficiénciaea Politica
Estadual de Trabalho com Apoio
para Pessoas com Deficiéncia.

“As equipes dos PEls traba-
Iham para encontrar pessoas com
deficiéncia e prepara-las para o
mercado de trabalho, oferecendo
todo 0 apoio técnico e fazendo os
encaminhamentos. Paralelamen-
te aisso, contatam empresas em
todos os municipios para apresen-
tar o programa e oferecem a opor-
tunidade de participarem através
dametodologia do Emprego Apoi-
ado. Embora o Estado estejaem-
penhado fazendo sua parte para
viabilizar a incluséo das pessoas
com deficiéncia no mercado de
trabalho, a ades&o por parte das
empresas é muito importante que
o mercado fique cada vez mais in-
clusivo”, afirma o secretério de
Estado dos Direitos da Pessoacom
Deficiéncia, Marcos da Costa.

Os PEls recebem as pessoas
com deficiéncia e fazem entrevis-
tas de habilidades, competénciase
interesses profissionais; laudos ca-
racterizadores paraemprego, iden-
tificacdo de oportunidades nas
empresas e apoio pos-contratacéo,
além de ofertarem cursos gratui-
tos de qualificacdo técnicae empre-
endedorismo. Periodicamente, séo
feitos mutirGes de empregabilida-
de em que sdo ofertadas vagas
para que pessoas com deficiéncia
tenham um laudo caracterizador,
por exemplo. Os Polos também re-
alizam workshops gratuitos com
empresas como acdes de incentivo
ao emprego inclusivo, prestando
orientacOes sobre a abordagem
adequada e a sele¢do inclusiva de
candidatos nos processos seletivos.

Os Polos de Empregabilidade
Inclusivaestéo localizados nas cida-
des de Sao Paulo, Registro, Campi-
nas, Aracatuba, Presidente Pruden-
te, Marilia, Bauru, Sorocaba, Piraci-
caba, RibeirdoPreto, Santos, S30 José
dos Campos, Sao José do Rio Preto,
Lorena, Franca, Itapeva e Barretos.

Empresas que tém interesse
em se juntar ao programa Meu
Emprego Inclusivo podem se cadas-
trar no site empregoinclusivo.
sedpcd.sp.gov.br ou diretamente
nos Polos de Empregabilidade In-
clusiva de suas regides, onde tam-
bém receberdo suporte sobre pra-
ticas adequadas para a contrata-
¢ao de pessoas com deficiéncia.

Além dos PEls, o estado tam-
bém conta com uma estrutura
composta por 233 Postos de Aten-
dimento ao Trabalhador (PATS)
espalhados pela capital, interior e
litoral, que sdo referéncias das po-
liticas publicas de geracdo de em-
prego e renda e fornecem informa-
¢Oes e orientacdes ao trabalhador,
além de auxiliar os empregadores
na busca de recursos humanos,
promovendo o encontro de am-
bos entre quem procuraemprego
e guem tem uma vaga para ofere-
cer, dentre outros servigos.

1° de Maio
Dia do Trabalhador

A solenidade de entrega do prémio foi amplamente
prestigiada por liderancas politicas e sociais

Forum DE SAo0 PAuLo

Deputada Bebel recebe o premio
Promotoresde Desenvolvimento

A solenidade de entrega foi na noite desta segunda-feira, 29 de abril,
e marcada por homenagens a personalidades de 28 categorias

Em solenidade realizada na
Assembleia Legislativa do Estado
de S&o Paulo, adeputada estadual
piracicabana Professora Bebel (PT)
recebeu o prémio “Promotores de
Desenvolvimento”, organizado e
entregue pelo Férum S&o Paulo. A
solenidade de entrega do prémio
foi realizada na noite de segunda
(29), e marcada por homenagensa
personalidades de 28 categorias,
entre representantes do poder le-
gislativo e judiciario, seguranca
publica, terceiro setor, imprensa,
liderancas sociais e empresarios.

Aescolhado nome da deputa-
daestadual Professora Bebel, que
esta no segundo mandato e se con-
solidou como uma das principais
liderancas do Partido dos Traba-

Na engrenagem do progresso, cada

trabalhador € um pilar fundamental.

Neste Dia do Trabalhador, celebramos
a forca, dedicacdo e inovacgdo dos que

constroem as bases da nossa industria.

Juntos, moldamos o futuro!

INDUSTRIAS DE BASE

Ihadores no Estado de S&o Paulo,
além de ser a segunda presidenta
da Apeoesp, 0 maior sindicato de
trabalhadores da educagdo da
América Latina, aonde foi presi-
denta por cinco mandados, com
forte atuagdo na Assembleia Legis-
lativa do Estado de S&o Paulo, se
deu por votagdo aberta na inter-
net. “Fui a mais votada com mais
de 20 mil votos, apontada como
destaque no legislativo na promo-
¢ao de desenvolvimento das cida-
des. Sem duavida, é muito gratifi-
cante ter o meu trabalho reconhe-
cido e é também um estimulo para
continuar na luta trabalhando
por aqueles que mais precisam”,
destacou a deputada estadual pi-
racicabana, a primeira mulher de

Fotos: Divulgagéo

A deputada Professora Bebel ao ser homenageada
na solenidade do prémio pelo Forum Sao Paulo

Piracicaba a ocupar uma cadeira
no parlamento paulista e a que
obteve a maior votacado da histo-
riada cidade, com 155.983 votos.

Atuante, na Assembleia Le-
gislativa, ja apresentou mais de 170
proposituras, entre projetos de lei,
projetos de lei complementar, além
de requerimentos, indicacfes e
mog0es, visando sempre melhorar
a vida da populagdo do Estado de
S&o Paulo e de Piracicaba, além de
fazer forte embate com o governo
estadual em defesada mulher, dos
idosos, da juventude, da populagéo
LGBTQIla+, daeducagdo publicade
qualidade e dos servigos pablicos.
Atualmente, preside a Comisséo de
Educacéo e Culturada Assembleia
Legislativa do Estado de S&o Paulo,

01 DE MAIO

Diado

é Procuradora Especial da Mulher,
participa de comissfes permanen-
tese coordenaas Frentes Parlamen-
tares em Defesa da Educacéo Bési-
caedaCulturaPopular, em Defesa
do Servigo Publico e do Funciona-
lismo no Estado de S&o Paulo, do
IAMSPE e paraa Criacdo de Insti-
tutos Federais e Universidades.
Em seu discurso de agrade-
cimento, Bebel disse: “Faco aqui
um agradecimento a todo, todas
e todes, que contribuem com o
nosso mandato popular. Esse pré-
mio, sem duvida, o fruto de todo
nosso empenho e dedicacéo. Agra-
deco também ao Férum de Séo
Paulo organizador do prémio”,
concluiu a deputada, muito emo-
cionada com o prémio recebido.

TRABALHO

A forca que semeia esperanca e nutre sonhos!

Na Nutricesta, reconhecemos
a importancia dos trabalhadores,
gue por meio dessa forca sustentam
suas familias. Estamos unidos a
eles nessa missao de levar alimentos
de qualidade a mesa!

NUTricesta

CESTAS BASICAS E DE NATAL
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Acipi

Empresas assocladas respondem por
73,5 mil empregos diretos nacidade

Distribuidos entre os setores de indUstria, servicos e comercio, 0s empregos impulsionam a economia local; em familia, sdo mais de 250 mil pessoas

Fotos: Divulgagéo

Responsaveis por 73.538 em-
pregos ativos em Piracicaba, as
empresas associadas a Acipi (As-
sociacdo Comercial e Industrial
de Piracicaba) garantem, com esse
volume de postos de trabalho,
uma estimativa de geracdo de
renda e sustento para de cerca de
257,3 mil pessoas, considerando
amédiade 3,5 pessoas por fami-
lia, de acordo com projecao pa-
drdo do IBGE (Instituto Brasilei-
ro de Geografia e Estatistica).

De um universo de aproxi-
madamente 7.000 empresas as-
sociadas, o levantamento ana-

lisou dados de 5.615 emprega-
doras cadastradas a Acipi, dis-
tribuidas entre os setores de
servicos, comércio e industria.

Quanto a empregabilidade,
o setor industrial (incluindo
agro) lideracom 39.129 empre-
gos ativos (53,2% do total), res-
saltando sua importancia para
o0 desenvolvimento econdmico
da cidade. O segmento de ser-
vicos concentra 17.273 empre-
gos (23,4%), enquanto o setor
de comércio soma 17.136 em-
pregos (23,3%) entre as empre-
sas associadas a entidade.

O vice-presidente das areas
Comercial e Administrativa da
Acipi, Mauricio Benato, destacou
a importancia das associadas
como fontes empregadoras e im-
pulsionadoras da economia local.
“S80 numeros representativos.
Importante destacar também que
nossas associadas demonstram
preocupagao permanente com a
qualificacdo da méo de obra. No
ano passado, por exemplo, totali-
zamos mais de 2500 profissionais
capacitados em iniciativas educa-
cionais. Essa alta concentracédo de
empregabilidade mostra que as

empresas estdo comprometidas
com ainovacdo e o desenvolvi-
mento continuo, garantindo
que Piracicaba continue atuan-
do como um polo atrativo para
negaécios e investimentos”.

Na opinido do presidente da
Acipi, Marcelo Delfini Cancado, os
indicadores ultrapassam a esfera
meramente estatistica. “Para a
Acipi, esses dados representam
vidas e familias. Cada emprego
criado por uma de nossas associ-
adas é uma oportunidade paraal-
guém construir seu futuroeirem
busca de seus objetivos”, afirma.

No comércio, associadas Acipi garantem empregabilidade para 17.136

Na industria, associadas Acipi atuantes na industria somam 39.129 empregos

O setor de servigcos, entre as associadas Acipi, concentra 17.273 empregos

Neste 1° de Maio, Dia do Trabalhador, ndés do Sindicato
dos Trabalhadores nas Inddstrias de Alimenta¢do de

Piracicaba e Regido, reforcamos o compromisso com
cada trabalhador e trabalhadora, de continuarmos
atuando firmes para garantirmos melhores saldrios e -~
ambientes seguros de trabalho, e para assegurar o
respeito as conquistas historicas.

Sindicato dos Trabalhadores nas

(- "
—Tavue Ly OMLES

L

PRESIDENTE DO STIAP

Indastrias da Alimentacao de
Piracicaba e Regiao.

0 O @stiap.piracicaba

www.stiap.com.br
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REQUERIMENTO

Vereador Acacio Godoy busca
Informacoes sobre exames
paradisturbios doequilibrio

O vereador Acéacio Godoy
(Avante), por meio do requerimen-
to 493/2024, aprovado na noite
desta segunda-feira (29), na 242
Reunido Ordinéria de 2024, per-
guntaao Executivo quantas pesso-
asaguardam nafiladarede publi-
caparaarealizacdo de exames de
vectoeletronistagmografia, “funda-
mental para o diagndstico e acom-
panhamento de distlrbios do
equilibrio e doencas do labirinto,
tais como vertigem, labirintite e
outras condicdes relacionadas”.

O requerimento frisa que o
exame “é de extrema importancia
paragarantir a qualidade de vida
e 0 bem-estar dos cidad&os que so-
frem com tais enfermidades”. “En-
tretanto”, segue o vereador, “te-
mos observado uma lacuna preo-
cupante na oferta deste exame na
rede publica de saude. A falta de
acesso a vectoeletronistagmogra-
fia prejudica ndo apenas o diag-

SANEAMENTO

nastico precoce e preciso dessas
condicdes, mas também compro-
mete o tratamento adequado e a
qualidade de vida dos pacientes”.
Acacio Godoy, entdo, per-
guntase “a Secretaria [de Satde]
tem planos de adquirir equipa-
mentos ou contratar servigos para
a realizacdo desse exame” e, em
caso afirmativo, qual é 0 prazo es-
timado para suaimplementacao.
“Se ndo héa planos imediatos
paraaquisi¢do ou contratacéo, po-
deriaexplicar os motivos pelos quais
essa decisédo foi tomada? Houve
alguma restricdo orcamentaria ou
outras consideracdes que influen-
ciaram essa decisdo? Foi conside-
rada a possibilidade de participa-
¢80 em consOrcios ou parcerias com
outras instituicdes para viabilizar
0 acesso ao exame de vectoeletro-
nistagmografia? Se sim, quais sdo
0s planos nesse sentido?”, igual-
mente questiona o parlamentar.

Zezinho Pereira cobrasolucao para
problemas de abastecimento d’'agua

Durante a reunido ordinaria
desta segunda-feira (29), o vere-
ador Zezinho Pereira (PMN) cri-
ticou a inoperéncia do Semae
(Servico Municipal de Aguae Es-
goto) em Piracicaba. Ele destacou
a falta de 4gua em bairros como
Parque Piracicaba e Vila Resen-
de, ressaltando que isso ja se tor-
nou uma situagdo comum.

O vereador atribuiu essa situa-
¢éo afaltade acdo do presidente do
Semae e a gestao anterior, que, se-
gundo ele, sucateou a autarquiaao
extremo. Ele enfatizou ser lamenta-

vel 0 que ocorreu no passado e que
n&o pode se repetir na cidade.
Além disso, o vereador abor-
dou um requerimento referente
a uma casa na rua Pereira, S&o
Jorge, que se encontra pratica-
mente abandonada e com proble-
mas de sujeira, incluindo a pre-
senca de escorpides e potencial pro-
liferacdo do mosquito da dengue.
Zezinho ressaltou a necessida-
de de a prefeitura tomar medidas
urgentes para resolver essa situa-
¢do, como intervencao, remoc&o da
aguaestagnada e limpeza do local.

ID

REPRESENTAGCAO

Bebel vaiao MP contrarevogacao
de consulta sobre politica de
saude dapopulacao LGBTQIA +

Para deputada Professora Bebel (PT), o Estado ndo pode ser discriminatorio
revogando a consulta publica sobre saude LGBT

e preconceituoso,

Adeputada estadual Professo-
raBebel (PT) fez representacéo ao
Ministério Publico contraa revoga-
¢do daconsulta pdblicasobre Politi-
ca Estadual de Saude Integral da
populacéo de Léshicas, Gays, Bisse-
Xuais, Travestis, Pessoas Transexu-
ais, Queers, Intersexos, Assexuais,
Pansexuais E N&o Bindrios—LGBT+
pelo governo estadual. Para Bebel,
todas as pessoas tém direito a politi-
cadesaude publicae, portanto, esta
solicitando uma posicéo do Minis-
tério Publico com relagdo amedida
tomada pelo governo estadual.

ParaBebel, 0 Estado ndo pode
ser discriminatério e preconceitu-
0s0, revogando a consulta pablica
sobre salide LGBT. Ap6s publicar a
minuta de uma Politica Estadual
de Saude Integral da Populagdo
LGBTQIAPN+ parareceber comen-
tarios e sugestoes, a Secretaria da
Salde de S&o Paulo revogou a re-
solucéo que criou aconsulta publi-
ca. A resolugdo nimero 94 da Se-
cretaria de Salde, de 27 de abril,
revogou a resolucdo 89, de 25 de
abril, e é assinada pelo secretério
Eleuses Vieira de Paiva. “Dessa for-
ma, é a presente para requerer a
Vossa Exceléncia que adote as pro-
vidéncias que entender necessarias,
no sentido que seja investigada 0s
motivos da revogacdo da consulta
publica sobre salde LGBT”, diza
peticao feitaao Ministério Publico.

Divulgacdo

A deputada Professora Bebel quer que o MP apure porque o governo estadual suspendeu
a consulta sobre a Politica Estadual de Saude Integral da Populagdo LGBTQIAPN+

DE MAIO DE 202%&

NODIADOTRABALHO,
PIRACICABA TEM MAIS DE

MOTIVOS PAR/
COMEMORAR |

8

Estamos entre as 10 cidades
de SP que mais geram emprego.

Esta propaganda custou RS 0,54 a0 povo de Piracicaba

"DADOS CACED de 30/04/2024

Piracicaba fez a sua parte criando incentivos para empresas,
investindo em qualificacao da mao de obra e realizando acoes
de empregabilidade. E o resultado veio: desde 2021 foram
gerados 21.640 empregos na cidade. Uma 6tima noticia
para quem busca oportunidades e um futuro melhor.

sl

A

' Piracicaba

TRABALHO SERIO

{n piracicaba.sp.gov.br
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HisTORIA

Sonia MarialLima, 4

anos dedicados a Ded

NI

“Gosto de compartilhar essa experiéncia no sentido de dizer as pessoas, que vivem
a mesma situacao, que nao desistam”, afirma a administradora de empresas

Aline Leite/Ral-Image

Quarenta e quatro anos nos
separam do diaem que aadminis-
tradora de empresas Sonia Maria
Lima foi admitida no time de fun-
cionarios da Dedini S/A IndUstri-
as de Base. Na empresa, ela con-
quistou muito mais do que um
emprego. Conseguiu o trabalhoem
que encontrou arealizacdoe 0in-
centivo para aproveitar todas as
oportunidades, fazer carreira até
chegar ao cargo maximo no seu
setor, o de gerente de suprimentos.

“Comecei a trabalhar na De-
dini em 1980, por acaso. Estava
cursando o tltimo ano da faculda-
de de Administracdo de Empresas,
quando entrou alguém na sala e
disse que a Dedini estava contra-
tando um auxiliar administrativo.
No dia seguinte eu estava I3, atras
do sonho de fazer parte daquela
empresa, um ideal da maioria das
pessoas que eu conhecia”, conta.

Na4o foi nessa primeira selecéo
que Sonia foi contratada. Mas ela
ndo desistiu e sd na terceiraentre-
vista conseguiu a vaga na area de
Suprimentos, onde atua até hoje.
Tempos depois da contratacéo,
quando teve a oportunidade de
conhecer melhor asoutraséreasa
que pleiteou vaga anteriormente,
agradeceu por ndo ter dado certo.

“Gosto de compartilhar essa
experiéncia no sentido de dizer as
pessoas, que vivem a mesma situ-
acdo, que ndo desistam, porque
nem sempre o nao dar certo é
ruim. Pode ser que mais na frente
vocé seja agraciado com um tra-
balho em que encontre arealiza-

¢80 e ndo apenas para se susten-
tar. Porque, com o meu perfil, ndo
me encaixaria em outra area que
nao a minha e ndo teria consegui-
do 0 mesmo sucesso, ou talvez nem
estivesse mais aqui”, destaca.
S6nia passou por todos os car-
gos existentes no setor até chegar a
geréncia. “Posso dizer que ndo foi e
continua ndo sendo facil. Porque
nacondicdo de mulher que iniciou
em uma area onde até mesmo o
cargo acima do seu era ocupado
por homens, tive que enfrentar di-
ficuldades e barreiras, me desdo-
brar para provar a capacidade.”
Hoje seu setor tem o equili-
brio entre homens e mulheres,
50% cada, e Sonia se orgulhaem
dizer que contribuiu para o au-
mento da contrata¢do de mulhe-
res no seu e em outros setores.
Embora tenha uma trajeto-
ria de mais de quatro décadas
dentro de uma mesma empresa,
S6nia ressalta que ndo tem e nun-
cateve medo de mudancas, muito
pelo contrario. “No decorrer da
carreira, tive propostas muito in-
teressantes e tentadoras para tra-
balhar em outros locais, mas es-
colhi continuar na Dedini, pelo
ambiente de trabalho e por se tra-
tar de uma empresa familiar, que
valoriza o ser humano”, destaca.
Para os que chegam agora
ao mercado de trabalho ou para
0s que buscam crescimento, ela
tem algumas sugestdes. Além de
estudar e se manter sempre atu-
alizado, trabalhar com afinco,
transparéncia, comprometimen-

Sonia Maria Lima, 44 anos de trabalho no Grupo Dedini

to, abracar as oportunidades que
surgirem e, o principal, fazer
tudo com amor e dedicacéo.
“Realize o seu trabalho como
se aempresa fosse sua, pois agindo
dessa forma, vocé dara o melhor
fazendo a sua parte, dando o me-
Ihor de si para que aempresa con-
tinue sempre em atividade e bri-
Ihando cada vez mais, por conse-
quéncia, mantendo o seu trabalho
e dos demais funcionarios.”
CULTURA —O coordenador
de Desenvolvimento de Recursos
Humanos da Dedini, Marcelo Fes-
sel, diz que naempresaexistem ind-
meros casos como o de Sonia Lima,
profissionais com décadas de tra-
balho, extremamente comprometi-
dos, um reflexo do ambiente de
trabalho que a Dedini proporcio-

dlas

oét abze

Milton Costa

presidente
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nae que é tdo atrativo no merca-
do. “Realmente, isso faz parte da
cultura da Dedini, de valorizar o
seu time. Também tem a ver com
o perfil do nosso profissional, que
por conta das exigéncias técnicas,
precisa de alguns anos para de-
senvolver todo o potencial neces-
sério paraaatividade”, explica.
Fessel lembra que esse interes-
se por umacarreira sélidatambém
existe entre 0s mais jovens, recém-
chegados ao mercado, com algu-
mas peculiaridades em relagéo a
geragOes anteriores. “Eles sdo ta-
lentosos e dedicados e almejam por
ascensdo profissional. Mas, alguns
ainda precisam entender que exis-
tem etapas a percorrer, visando o
desenvolvimento técnico e compor-
tamental, para se chegar ao topo.”

TALENTOS

Raizenabre 400
vagas de estagio

A Raizen—multinacional do
segmento de energia e que esta po-
sicionada entre as maiores empre-
sas do Brasil — abriu inscricdes
paraanova edicao de seu Progra-
ma de Talentos, que conta com
mais de 400 vagas de estagio que
serdo distribuidas entre estudan-
tes de ensino técnico e ensino supe-
rior de diversas regides do pais.

Os interessados nas vagas de
nivel técnico devemterentre 16 e 21
anos, possuir disponibilidade para
atuar entre 4 e 8 horas diarias e
estar cursando ou ja ter concluido o
ensino médio e/ou técnico. Serdo
cerca de 240 vagas distribuidasem
cidades de Goids, Minas Gerais,
Mato Grosso do Sul, Pard, Rio de
Janeiro, Santa Catarina, Sdo Paulo
(interior) e Sdo Paulo (capital).

Ja para as vagas de nivel su-

HFC

perior, os interessados devem ter
graduacdo previstaentre junho de
2025 e junho de 2026 e disponibili-
dade para atuar por 6 horas diari-
as. Serdo cerca de 220 vagas distri-
buidas entre cidades da Bahia, Ce-
arg, Distrito Federal, Goias, Mara-
nhdo, Mato Grosso, Mato Grosso
do Sul, Minas Gerais, Paraiba, Pa-
rand, Pard, Rio de Janeiro, Santa
Catarina, Sdo Paulo (interior),
Sao Paulo (capital) e Tocantins.
O Programa conta aindacom
a iniciativa “Transformar” - que
pOSsui 0S Mesmos pré-requisitos e
beneficios do estagio superior, mas
conta com vagas exclusivas para
pessoas com deficiéncia (PcD) e
pessoas negras (pretas e pardas).
As inscri¢cBes para o
Programa Talentos Raizen
2024 véo até 09/05/2024.

‘Fala Pira’ questionaafalta
de vagas de estacionamento

Orequerimento 517/2024, de
autoria do vereador Cassio Luiz
Barbosa, 0 Cassio Fala Pira (PL),
pede ao Chefe do Executivo in-
formacdes sobre estudos para
criar novas vagas de estaciona-
mento para pessoas especiais, ido-
sos e deficientes préximas ao
Hospital Fornecedores de Cana.

Na propositura, aprovada na
reunido ordinaria desta segunda-
feira (29), o vereador citaa deman-
da dos usuarios, a distancia das
vagas existentes e a escassez de es-
pacos adequados, ressaltando a
urgéncia de medidas para melho-
rar aacessibilidade no local.

O requerimento solicita es-
clarecimentos sobre a realiza-
¢do de novos estudos no local
para melhorar as vagas de es-
tacionamento, considerando a
urgéncia e a necessidade de
adequacdo. Questiona-se ara-
z80 pela qual os estudos ante-
riores ndo resultaram em me-
lhorias para os usuarios da
nefrologia e se a acessibilidade
tem prioridade na execucéo dos
servigos municipais. Além dis-
so, pede informagdes sobre o
prazo para a realizagdo desses
servicos essenciais, conforme
as disposicOes regimentais.

SINTICOMPI

Sindicato dos Trabalhadores nas

Industrias da Construcao e do

Mobiliario de Piracicaba



A Tribuna Piracicabana

Quarta-feira, 1°, e quinta-feira, 2 de maio de 2024

Al7

Foto-Legenda

Divulgagdo

MULHERES QUE BRILHAM

A jornalista Luciana Paula,
reconhecida na area da co-
municacao, é um dos desta-
ques da quinta edicdo da
Revista Mulheres Que Bri-
lham. A nova edicdo foi lan-
¢ada no domingo (28) em
Séo Paulo, apresentando a
inspiradora trajetoria de 30
anos da comunicadora de Pi-
racicaba. Além disso, a revis-
ta destaca outras mulheres
influentes em todo o pais. A

Revista Mulheres Que Bri-
lham tem como propdésito ins-
pirar e contribuir para o suces-
so profissional das mulheres
em todo o Brasil, alcan¢ando
também reconhecimento in-
ternacional. Luciana Paula foi
escolhida para esta edi¢cao
por sua expertise na area,
marcando 30 anos como co-
municadora, englobando jor-
nalismo, escrita, apresenta-
¢éo e organizagdo de eventos.

VITORIA

Sindicato de Alimentacao
garante PLR de R$ 1,8 milhdo
paraostrabalhadoresdaArcor

De acordo com o presidente Fanio Luis Gomes, este prémio é resultado
da PLR referente ao ano passado e esta sendo paga neste més

O Sindicato dos Trabalhado-
res nas Inddstrias de Alimenta-
cao de Piracicaba e Regido asse-
gurou junto a Arcor do Brasil, in-
dustria localizada na cidade de
Rio das Pedras, um prémio de
PLR de R$ 1,8 milhdo. De acordo
com o presidente do Sindicato,
Fanio Luis Gomes, este prémio é
resultado da PLR referente ao
ano passado e esta sendo paga
nesse més pela empresa, com o
valor variando conforme os sala-
rios dos proprios trabalhadores.

Esse prémio, conforme Fanio,
ird beneficiar cerca de 900 traba-
Ihadores da Arcor. “Sem dudvida,
uma grande conquista, resulta-
do do esforco e dedicagéo de cada
trabalhador. Além disso, ao rece-
ber esse prémio, boa parte dos R$
1,8 milhdo serainjetado na eco-
nomia da regido, contribuindo
paragerar novos empregos e ren-
da para os proprios trabalhado-
res”, destaca o presidente do Sin-
dicato, felizcom a conquista.

Divulgacéo

Fanio Luis Gomes feliz com o prémio que os trabalhadores da Arcor do Brasil estdo recebendo

Parabéns a todos os trabalhadores que, diariamente, constroem
uma Piracicaba melhor com seu proprio esforco!
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ENsINO

EEP vai celebrar 55 anoscom
programacao extensaem 2024

Primeiro evento acontecera nesta quinta-feira (2) com os
palestrantes Ligia Marta Mackey e o casal Jose e Cristina Cione

Divulgagao

AEscolade Engenharia de Pi-
racicaba (EEP), uma das unida-
des educacionais da Fundacao
Municipal de Ensino (Fumep), vai
celebrar os 55 anos de atividades
ininterruptas com uma extensa
programagcao que se desenvolvera
durante todo 0 ano de 2024.

O 12 evento das celebracdes
acontecera nesta quinta-feira (2),
apartir das 19h30, com solenida-
de no saldo nobre da Fumep, que
contara com os palestrantes Ligia
Marta Mackey, presidente do Crea/
SP e do casal José Cione e Cristina
Maria Frias Caruso Cione, da Cons-
trucione Engenharia e Constru-
¢Oes. Durante o evento também
havera homenagem ao professor
Jodo Carlos Scudeller, que recen-
temente se aposentou da EEP.

O diretor académico da EEP,
professor Marcelo Zambon, disse
aEscolaganhou notoriedade e re-
conhecimento publico pelo ensino
de qualidade e pela formacéo de
profissionais cada vez mais capaci-
tados para atuar com eficiéncia,
criatividade e responsabilidade,
formando mais de 7 mil alunos
desde a sua criacdo. “Por isso ela-

&

boramos uma programacéo que vai
gerar envolvimento dos mais vari-
ados publicos que compdem a co-
munidade da EEP”, destacou

Na programacdo de eventos
que acontecerao até o més de no-
vembro estdo previstas exposicoes,
visitas técnicas, langamento de
concursos (Gravity Car, Pontes de
Macarrdo e Pontes de Bambu),
projetos (Canteiro de Obras para
Esgoto Sanitario), atividades es-
portivas, palestras e premiacdes.

EEP —AEscola de Engenha-
ria de Piracicaba foi fundada aos
cuidados da Fundacéo Municipal
de Ensino (Fumep) e iniciou ativi-
dades em 1969, com o curso de
Engenharia Civil. Com o passar
do tempo as &reas do conhecimen-
to oferecidas se expandiram para
as Engenharias Ambiental e Sa-
nitéaria, de Computacao, de Pro-
ducdo, Mecénica, Mecatroénica,
Administracdo, Ciéncia da Com-
putacdo e Ciéncias Contébeis.

Seu campus possui mais de
35 mil metros quadrados de cons-
trucdo, que abrigam administra-
cdo, salas de aulas, anfiteatro,
mais de 42 laboratorios, bibliote-

-

Desejo um Feliz
Dia do Trabalho
para todos os
trabalhadores de
Piracicaba

Tra

Helinho
Zanatta

A FDRECA

DE QUEM FAZ2!

Ligia Mackey serd uma das palestrantes da préxima quinta na Fumep

cacom mais de 27 mil exemplares
fisicos e 7 mil em formato digital,
praca de alimentagdo e estaciona-
mento paramais de 1.200 veiculos.

A Escola oferece também 11
cursos de pés-graduacdo, desem-
penhando papel estratégico na for-
mac&o de profissionais altamente

capacitados paraliderar e aprofun-
dar discussdes de forma realista e
harmoniosa, garantindo sustenta-
¢do e respaldo técnico em atendi-
mento as reais necessidades do se-
tor produtivo e dacomunidade; re-
velando o comprometimento da Es-
colacom as transformac@es sociais.

Thais Passos/Sema

Cursos oferecidos pela Cozinha Experimental sdo gratuitos

FABRICAGAO

Semaabre inscricoes para
curso sobre bolo de pote

Estdo abertas as inscricdes
paramais um curso a ser minis-
trado na Cozinha Experimental
da Sema (Secretaria Municipal de
Agricultura e Abastecimento), em
parceriacom o Sebrae e Senai. Até
sexta-feira, 03/05, o publico in-
teressado pode inscrever-se gra-
tuitamente no Curso de Fabrica-
¢éo e Venda de Bolo de Pote.

Ao todo serdo 16 aulas mi-
nistradas nos dias 22, 27, 28,
29 de maioe 03,04,05e 10 de
junho, das 13h as 16h30, na Co-
zinha Experimental (Av. Dr.
Paulo de Moraes, 2.113), totali-
zando 28 horas-aula. Além da
parte préatica de produc¢do de
diversos tipos de bolos de pote,
0 curso contara também com
duas aulas teoricas sobre técni-
cas de venda e financas, ofere-

VEREADOR

cido pelo Sebrae, por meio do
programa Empreenda Rapido.

Anutricionista da Sema, Lais
Feitoza, destacou a parceriaentre
a Sema, Sebrae e Senai para pro-
mogao dos cursos, devido a alta
demanda que surgiu apds as capa-
citagOes de técnicas culinarias ofe-
recidas neste ano. “Aideiaagoraé
ofertar cursos ainda mais comple-
tos que envolvam empreendedoris-
mo e culindria, permitindo que 0s
participantes utilizem a capacitacdo
para iniciar um novo negdcio ou
aprimorar astécnicas”, explica Lais.

Osinteressados devem fazer a
inscricdo pelo link https://bit.ly/
prefbolo ou entrando em contato
comaSema, no telefone (19) 3437-
4000. Serdo oferecidas 16 vagas e
a Sema entrard em contato por te-
lefone com os selecionados.

Zezinho
Pereira
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O Dia do Trabalhador, ce-
lebrado em 12 de maio, € uma
data universal que remonta
aos esforgos dos movimentos
sindicais e as conquistas so-
ciais e econdmicas alcanga-
das pelos trabalhadores ao
longo de arduas batalhas.
Além de ser um dia de des-
canso, & uma oportunidade
para refletir sobre o passa-
do e reconhecer as lutas que
maoldaram o presente,

No Brasil, uma nagdo que
explorou a mao de obra escra-
va por 350 anos, emergiu do
regime de escravidao ha pou-
to mais de 130 anos. A partir
de 1930, com os esforgos do
presidente Getulio Vargas e o
apoio do movimento sindical
brasileiro, importantes garan-
tias para os trabalhadores fo-
ram conguistadas. O nasci-
mento da previdéncia social,

por exemplo, completa 100 anos
desde a san¢ao do Decreto Legis-
lativo n® 4.682/1923, também co-
nhecido como Lei Eloy Chaves, e
a promulgagdo da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, que conti-
nua a proteger os direitos dos tra-
balhadores ate os dias de hoje. A
criagdo da lustica do Trabalho
como orgao para resolver de-
mandas laborais também repre-
sentou um avanco significativo.
No entanto, o Brasil enfren-
tou retrocessos com a ascensdo
da extrema direita & o impeach-
ment da presidenta Dilma Rous-
sef, resultando na perda de mui-
tas das conquistas alcangadas ao
longo de quase um século de |u-
tas sindicais. Para recuperar o
terreno perdido, @ crucial
apoiar lideres e |legisladores
progressistas, visando prote-
ger ndo apenas os direitos atu-
ais dos trabalhadores, mas tam-

TRA
BA

LHA
DOR

01 de Maio

{) @sindmunicipais

bém garantir um futuro melhor
para as proximas geragoes.
Voltando a origem do Dia do
Trabalho, a escolha dessa data
remonta a tragédia da Revolta de
Haymarket, que ocorreu em Chi-
cago, em 1886. No inicio de maio
daquele ano, protestos e greves
operdrias eclodiram na cidade,
com o objetivo principal de esta-
belecer uma jornada de trabalho
justa de & haoras diarias, em con-
traste com as extenuantes jorna-
das de até 12 ou 16 horas que
eram comuns na epoca. Em 4
de maio, confrontos resulta-
ram na morte de varios traba-
Ihadores e sete policiais que,
ao usarem armas de fogo con-
tra os manifestantes, no chama-
do fogo amigo, acabaram matan-
do seus proprios integrantes.
As greves foram organizadas
em 12 de maio de 1886, quando
os sindicatos convocaram uma

Todo trabalho honesto sustenta,
honra e dignifica o ser humano.
Que o0 nosso trabalho seja causa
e conseguéncia de crescimento

Trabalho digno e decente com liberdade sindical

paralisagdo em Chicago para exi-
gir a jornada de trabalho de 8
horas. No entanto, no dia 3 de
maio, os manifestantes foram
atacados pela policia sem provo-
cagdo, resultando em mortes e
ferimentos. Esses eventos infla-
maram a indignagdo publica, le-
vando a mais adesBes aos protes-
tos nos dias seguintes.

A tensdo atingiu seu apice no
dia seguinte, quando, durante
uma manifestagdo pacifica na
Praca Haymarket, uma bomba foi
langada contra os policiais pre-
sentes, resultando na morte de
um deles. Em retaliagdo, a poli-
cia abriu fogo contra a multidao.

O desfecho desses eventos foi
a prisdo de oito pessoas ligadas
aos protestos, sete das quais fo-
ram condenadas a morte, Embo-
ra ndo houvesse provas concre-
tas de que o autor da bomba es-
tivesse entre eles, todos foram

da nossa cidade.
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N
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Sindicato dos Trabalhadores |
delPiracicabaySao Pedro, SaltinhojelRegiao

(© @sindservidores

lunicip
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considerados culpados pelo
juri. Esses condenados se tor-
naram conhecidos como os
"Martires de Chicago", cujas
execugdes provocaram uma
onda de indignacdo global.
Mo Brasil, o Dia do Traba-
lho & comemorado com even-
tos, reunides e manifestaces
em todas as cidades do pais.
No entanto, os governos pou-
co fazem para incentivar essas
celebracdes em um dia tdo
sipnificativo para os trabalha-
dores. A data passou a ser ce-
lebrada informalmente por
trabalhadores no inicio do
século XX e tornou-se ofici-
al durante o governo de Ar-
tur Bernardes. Foi ampla-
mente estimulada durante
a Era Vargas, como parte do
projeto de valorizacdo dos
trabalhadores, e atualmen-
te é um feriado nacional.
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Processo de modernizagdo na UPA Vila Rezende comega amanha (02)

SAUDE

UPA Vila Rezende inicia
processode modernizacao

APrefeitura de Piracicaba se-
gue com acdes para a informati-
zacdo, modernizagdo e digitaliza-
¢éo do sistema municipal de Sau-
de. A partir de quinta (02), a Uni-
dade de Pronto Atendimento
(UPA) VilaRezende comeca o pro-
cesso de implementacédo do novo
software SISS Salde ja ligado as
informacdes do cartéo Pira Cida-
dao, que esta substituindo o car-
tdo azul do SUS municipal. A uni-
dade j& recebeu novos computa-
dores e impressoras, painéis e to-
tem para distribuicdo de senhas
de triagem e atendimento médico.

A partir de agora, toda as
unidades de urgéncia e emergén-
ciadacidade ja estdo integradas
com o novo sistema: ja fizeram o
processo de integracdo a COT
(Central de Ortopedia e Trauma-
tologia) e as UPAs Vila Sonia e
Vila Cristina, sob gestdo da Or-
ganizacdo Social de Saude (0OSS)
Associacdo Mahatma Gandbhi, a
UPA e Anexo Piracicamirim.

ASuperintendéncia de Urgén-
cias e Emergéncias da Secretaria
Municipal de Satde reforca que,
com estaimplementagéo, o atendi-
mento nas suas unidades seréa ex-
clusivamente regido pelaclassifica-
¢éo de riscos baseado no Protocolo
de Manchester — preconizado pelo
Ministério da Satde —, que utiliza
cinco cores para identificar o grau
de cada paciente (vermelho, laran-
ja, amarelo, verde e azul), onde a
cor vermelha representa os casos
mais graves e aazul, os mais leves
e ndo prioritarios. “Isso é impor-

ATAS & COMUNICADOS
FATOS RELEVANTES

tante para conseguir atender aos
casos mais urgentes, umavez que
cerca de 80% do nosso atendimen-
to nas UPAs é azul, ou seja, sem
risco”, destacou o secretario de
Saude, Augusto Muzilli Janior.

O chefe da pasta também re-
forgou que, devido amudanga para
0S NOVOS programas, inicialmente,
oatendimento pode ser mais lento.
“Essaalteragdo, no inicio, pode tra-
zer certa lentiddo do sistemae devi-
do a pouca pratica dos servidores
com essa novidade. Apesar disso,
acreditamos que até o final de maio
tudo ja estejaimplementado e fun-
cionando de formaaagilizar e faci-
litar o atendimento a populacéo as-
sim como ocorreu nas outras uni-
dades”, completou Muzilli Janior.

PIRA CIDADAO —A Prefei-
turade Piracicabalembraque, para
obter o cartdo Pira Cidaddo, o ca-
dastro deve ser feito no site
www.cidadao.piracicaba.sp.gov.br
ou pelo aplicativo Pira Cidaddo
paracelular e tablet, disponivel para
Android e 10S. Além disso, a SMS
disponibiliza pontos fixos para ca-
dastramento: no Poupatempo
Municipal/Centrus — ao lado do
Terminal Central de Integracdo
(TCI)—, das 8h as 16h, e 0 Centro
de Especialidades Médicas (CEM)
—0Postdo, atras do Mercado Mu-
nicipal —, das 8h as 17h; e na sede
do Cartdo Pira Cidadao a traves-
sa Olegario Mariano, 327, Vila
Monteiro — de segunda a sexta-
feira, das 8h as 17h; e sdbados,
das 8h as 12h. Em caso de duvi-
das, o contato € (19) 9.9458-3813.

CARTAO E PIX

VereadoresacatamvetoaPL
sobre pagamento de tributos

Parlamentares seguiram, por quatro votos a sete, veto do Executivo a
projeto de lei que regulamentava pagamento de tributos com cart&o e pix

Por quatro votos a sete, 0s ve-
readores acataram durante a 242
Reunido Ordinaria, nesta segun-
da-feira (29), o veto total do Exe-
cutivoao projeto de lei complemen-
tar 19/2023, que previa o paga-
mento de tributos com cartéo de
débito, cartdo de crédito ou pix.

Antes da anélise do veto pe-
los parlamentares, o autor do
PLC, o vereador Thiago Ribeiro
(PRD), disse respeitar a sobera-
nia do plenério. “Meu voto € pela
derrubada, tive uma conversa
com a secretaria de Financgas e
dei 0s meus argumentos para a
derrubada, mas, posteriormen-
te, existe a possibilidade de ser

apresentado outro projeto. En-
téo, os senhores tém a liberdade
de votarem da forma que acha-
rem melhor”, disse Ribeiro.

Ao encaminhar para a Ca-
mara as razdes do veto, o chefe
do Executivo argumentou in-
constitucionalidade e contrarie-
dade ao interesse publico, inges-
tdo na forma de administracdo
dos servigos publicos e atribuicdo
privativas do Poder Executivo.

O Executivo argumentou que
as modalidades débito e crédito
n&o possuem tarifa definida, o que
“poderé gerar custo desconhecido
nesse momento”. Alegou também
que 0 pagamento por P1X “também

Assessoria Parlamentar

INSTITUTO FORMAR

A Camara Municipal de Piraci-
caba recebeu, na manhé des-
ta segunda-feira (29), a visita
de 33 jovens que sédo vincula-
dos ao Instituto Formar. Eles
participaram do programa
“Conheca o Legislativo”, a con-
vite do vereador Pedro Kawai
(PSDB). O grupo participou de
uma visita ao Legislativo, as-
sistiu a palestras sobre os

aspectos histéricos da forma-
¢do das Camaras no sistema
politico brasileiro e a divisao
dos poderes da Republica e,
ainda, simulou a realizacdo de
uma reunido ordinaria com o
objetivo de entender como é o
trabalho dos vereadores. Os
jovens estiveram acompanha-
dos dos professores Lucas
Magioli e Luciano de Biato.
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possui tarifa, a qual pode ser esta-
belecida, no entanto, o arquivo re-
torno de diversos bancos nessamo-
dalidade ainda séo discutiveis, o
que nos levaria a optar somente
por uma instituicdo bancéaria ou
acarretaria grande desenvolvi-
mento sistémico o que podera ge-
rar outros custos ao municipio”.
Jaoprojetode lei complemen-
tar 7/2023, de autoria da verea-
dora Alessandra Bellucci (Avan-
te), teve sua votacdo adiada por
cinco reunides ordinarias. A pro-
positura trata da proibigdo do tra-
fego de veiculos de tracdo animal
para passeio de passageiros no
perimetro urbano da cidade.

ViLA SONIA

Além das 23 proposituras
constantes na Pauta da Ordem
do Dia, os vereadores analisaram
em carater de urgénciaa mogéo
70/2024 e o requerimento 532/
2024. Também foram aprovados
dois pedidos de urgéncia do Exe-
cutivo quanto a tramitagdo de
projetos de sua autoria: o PL 94/
2024, que autoriza o municipio a
integrar o Consorcio Intermuni-
cipal de Saude na Regido Metro-
politanade Piracicaba (Cismetro Li-
meira), e 0 PL 99/2024, que autori-
zaabertura de crédito adicional su-
plementar no valor de R$ 72 mi-
Ihdes ao Orgamento de 2024 da
Secretaria Municipal de Satde.

Obradeesgotosearrasta
ha 8 meses, diz vereador

Na reunido ordinaria desta
segunda-feira (29), o vereador Anil-
ton Rissato (PP) ocupou a tribuna
para relatar que recebeu a resposta
do requerimento 399/2024, que
questionava a situacdo da rua Al-
tino Arantes, no bairro Vila Sénia.

O vereador relatou que o Se-
mae realizou uma obra de esgo-
to no local e j& se passaram 8
meses desde o inicio da obra,
que ainda nao foi concluida.
Rissato esclareceu que a Aguas
do Mirante ndo tem envolvimen-
to com essa obra, conforme in-
formado pela prépriaempresa.

Anilton Rissato leu as per-
guntas feitas no requerimento

e as respostas fornecidas pelo
Poder Executivo, que atribuiu a
demora na conclusdo da obra
ao terreno rochoso, que deman-
da equipamentos pesados e au-
menta o tempo de trabalho.

O parlamentar criticou como
aempresaconduz a obra, fechan-
dovias e quarteirfes sem um cro-
nograma eficiente, prejudicando
moradores e comerciantes locais.
O vereador também expressou in-
satisfacdo com a gestdo daobrae
argumentou que deveria ser es-
tabelecido um prazo para a em-
presa responsavel concluir o tra-
balho, visando minimizar os trans-
tornos causados a comunidade.
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FALECIMENTOS

IMAVEIS

VENDE-SE APARTAMENTO PRO-
XIMO A ESALQ - Apto c/ 64 m2
mobiliado na Vila independéncia 02
quartos, banheiro amplo, sala de
jantar, sala de estar, cozinha, la-
vanderia, varanda e garagem co-
berta; Méveis planejados e acaba-
mento em porcelanato; Condominio
c/ piscina, elevadores, salao de
festas e churrasqueira; Direto c/
Proprietario (19) 99646 8616.
APTO ED. GREEN PARK - Area
116m?2 privativos. 3 dorm., sendo 1
suite. Sala p/ home office, copa-coz
planejada, sala 2 ambientes c/ sa-
cada. 2 vagas. Valor R$ 550.000,00/
Venda. R$ 2.500,00/Locagédo. Tra-
tar fone (19) 99781-5464.

VENDO/ ALUGO Barracédo 360 m2,
na R. Olavo Bilac, 836, Vila Lobos,
S. Pedro. F. (19) 3483-1505.
VENDO OU TROCO CASA EM PI-
RACICABA POR SAO PEDRO -
Com sala ampla dois quartos uma
cozinha banheiro garagem para
dois carros quintal no fundo um quar-
to e um banheiro tratar no telefone
(19)99862-4594.

ALUGA-SE apartamento Praia Gran-
de, Tels: 9 8430-8712 e 9 9340-0417.
COMPRA-SE CASA — Valor bési-
co de negociagao até R$ 50.000,00
(cinqlenta mil reais). Falar com Ka-
ren pelo cel (19) 9-9895-5892, das
8 as 18 horas.

TROCO CHACARA POR CASA em
Aguas de S&o Pedro Valor:
500.000,00. Fone: 19-99768-6812.
VENDE-SE TERRENO 6300m?-Cen-
tro Mombuca 6tima localizacdo-mai-
ores informacdes 19 998963876.

KITNET EM SANTOS - Embaré, 50
ms da praia, vende tratar 19 9
9655 2367.

'DIVERSDOS
D

MORADIA VITALICIA — O MELHOR
SEGURO DE VIDA no Lar dos Ve-
lhinhos de Piracicaba. Chalés e
Flats. Estuda permuta com imdvel.
Fone e Whatzapp (19) 3372-9484.
MUROS PARA PUBLICIDADE - O
Lar dos Velhinhos de Piracicaba
oferece por contribuicdo ou per-
muta. Av.: Renato Wagner, 770.
Telefone e Whatzapp (19) 3372-
9484 e (19) 99970-2630.

&g EMPREGOS

PROCURA-SE E OFERECE-SE

Tyt

PRECISO de motorista geral, no ramo
de reciclagem, enviar curriculo na Rua
General Camara 488, Jd California.

COROLLA BRANCO PEROLA 2018,
flex, GLI Upper - R$ 89.900,00. Fa-
lar com Luciana 19 99310-3915.

OPORTUNIDADE $240MIL
3 dts,sl,sl de jantar,coz,2
we,edic,gar.cob.3vgs, ac
perm.veic e terr.dir.prop.
99789-0238 / 3432-9909

CONTRATA-SE:

- Motorista carteira D
- Ajudante de motorista
E-mail
contratantc@gmail.com

IMOVEL EM PIRACICABA

Vendo apartamento
no edificio Pedro Ometto
regiao central da cidade,
¢.150 m2, antigo, espagoso,
preco favoravel. Tel para
contato: 044-3346-6154

A

HILUX SRV 2012 AUT.
Diesel, 221mil km

apenas venda
(19) 9 9625-4744

SR.NELSON FERREIRA DA SIL-
VA faleceu anteontem, nesta
cidade, contava 61 anos, filho
dos finados Sr. Antonio Ferreira
da Silva e da Sra. Julia Francis-
ca da Silva; deixa os filhos: Ale-
xandre Ferreira da Silva; Aman-
da Ferreira da Silva Xavier; Alice
Ferreira da Silva e Ariel Ferreira
da Silva. Deixa netos, demais
familiares e amigos. Seu sepul-
tamento foi realizado ontem,
tendo saido o féretro as 14h00
do Velério do Cemitério Munici-
pal da cidade de Charqueada
— SP, para a referida necrépo-
le. A familia e amigos enluta-
dos os sentimentos de pesar
da Abil Grupo Unidas Funerais.

SR. MARTINEU DE OLIVEIRA fa-
leceu anteontem, nesta cidade,
contava 71 anos, filho dos fina-
dos Sr. Manoel de Oliveira e da
Sra. Dinar Rocha de Oliveira,
era casado com a Sra. Maria
Tereza dos Santos Oliveira; dei-
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xa os filhos: Andre dos Santos
Oliveira; Adriana dos Santos
Oliveira e Andreia dos Santos
Oliveira. Deixa netos, bisneto,
demais familiares e amigos.
Seu sepultamento foi realizado
ontem, tendo saido o féretro as
17h00 da sala “01” do Velério
do Cemitério Municipal da Vila
Rezende, para a referida necro-
pole. A familia e amigos enluta-
dos os sentimentos de pesar
da Abil Grupo Unidas Funerais.

SR. JURANDIR APARECIDO IN-
NOCENCIO faleceu ontem, nes-
ta cidade, contava 69 anos, fi-
lho dos finados Sr. Ozilio Inno-
cencio e da Sra. Esther Cam-
pos Innocencio, era casado
com a Sra. Divani Ercolin Bette
Innocencio; deixa os filhos: Ju-
lia Bette Innocencio; Danilo Bet-
te Innocencio, casado com a
Sra. Juliana Bortolleto Innocen-
cio e Diogo Bette Innocencio.
Deixa demais familiares e ami-

SR. ANTONIO CARLOS CON-
STANTINO faleceu dia 28pp na
cidade de Piracicaba, aos 70
anos de idade e era casado
com a Sra. Aparecida Marina
Edina Marinelli Constantino.
Era filho do Sr. Sebastido Con-
stantino e da Sra. Maria Dizzet-
ti Constantino, falecidos. Dei-
xa os filhos: Vanderlei Con-
stantino, Josiane Michele Con-
stantino casada com José Pau-
lo Cipriano. Deixa os netos:
Felipe, Evelyn e Davi, deixa de-
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VENDO

Sitio 20.000 m2 em S&o Pedro, 3 km da
cidade, nascente, corrego, luz, vista para a
serra. Registrado R$ 320 mil.

Luiz (11) 9999-88701.

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
COMARCA de Piracicaba o>

Rua Bernardino de Campos, 55, Sala 20, Alemies - CEP 347
(19) 3372-3026, Piracicaba-SP - E-mail: piracicababeviatjsp.jus.br
Horirio de Atendimento ao Publico: das 13h00min 4s17h00min

EDITAL DE CITACAO

Processo Digital n:
Classe — Assunto:

Requerente: Sidnei Inforcato e outros

6" Vara Civel

1021938-39.2023.8.26.0451
Procedimento Comum Civel - Retificagio de Area de Iméavel

Prioridade Idoso
I'ramitacdo prioritaria

gos. Seu sepultamento foi rea-
lizado ontem, tendo saido o fé-
retro as 16h00 do Veldrio da
Saudade, sala “04”, para o Ce-
mitério Municipal da Saudade.
A familia e amigos enlutados
0os sentimentos de pesar da
Abil Grupo Unidas Funerais.

SRA.IRENE CELSOBISSOLLI
faleceu ontem, nesta cidade,
contava 80 anos, filha dos fina-
dos Sr. Pedro Celso e da Sra.
Maria Tombolato, era viava do
Sr. Genesio Bissolli; deixa os
filhos: Janete Bissolli de Almei-
da, casada com o Sr. Alberto
Manoel de Almeida Junior; Gis-
laine Bissolli da Silva, casada
com o Sr. Roberto Antonio da
Silva; Glaucia Aparecida Bisso-
lli de Oliveira, casada com o Sr.
Jackson Santana de Oliveira e
Marcio Bissolli. Deixa netos,
bisnetos, demais familiares e
amigos. Seu sepultamento foi
realizado ontem, tendo saido o

mais parentes e amigos. O seu
sepultamento deu-se anteon-
tem as 16:00 horas saindo a
urna mortuaria do Veldrio da
Saudade — Sala 02, seguindo
para o Cemitério da Saudade.
A familia e amigos enlutados
0s sentimentos de pesar do
Grupo Bom Jesus Funerais.

SR. GERALDO TABAI faleceu
anteontem na cidade de Séo
Pedro, aos 80 anos de idade e
era filho do Sr. Alcindo Tabai e

féretro as 16h30 do Veldrio Mu-
nicipal de S&o Pedro-SP, para o
Cemitério Municipal Saudade
da cidade de S&o Pedro-SP. A
familia e amigos enlutados
0s sentimentos de pesar da
Abil Grupo Unidas Funerais.

SRA.KAZUKO YAMACHITA (LU-
CIA) faleceu ontem, nesta cida-
de, contava 88 anos, filha dos
finados Sr. Kiyoshi Ido e da Sra.
Shingui Ido, era vitiva do Sr. Atti-
lio Yamachita; deixa os filhos:
Eduardo Mamoru Yamachita e
Nivaldo Haruo Yamachita, casa-
do com a Sra. Rosana Apareci-
da Fonseca Yamachita. Deixa
netas, bisneto, demais familia-
res e amigos. Seu sepultamen-
to sera realizado hoje, saindo o
féretro as 13h00 do Veldrio da
Saudade, sala “02”, para o Ce-
mitério Municipal da Saudade.
A familia e amigos enlutados
0s sentimentos de pesar da
Abil Grupo Unidas Funerais.

FALECIMENTOS

da Sra. Maria Zita Batista, fale-
cidos. Deixou as irmds: Idione
Tabai; Odila Tabai; Marlei Tabai.
Deixa demais parentes e ami-
gos. O seu corpo foi transladado
em auto funebre para a cidade
de Saltinho e seu sepultamento
deu-se ontem as 14:00 horas,
saindo a urna mortuaria do Vel6-
rio Municipal, seguindo para o
Cemitério Municipal de Salti-
nho. A familia e amigos enluta-
dos os sentimentos de pesar
do Grupo Bom Jesus Funerais.

Amparo e profissionalismo, pu

momento que vocé mais

Haivip Firnusnis, B
Bun Jend Firvin e Almada, 89
Tolefions. (19] 3422-7877

W Cirre 3¢

B gt Pech g P
Rz Merve du bulve, 70 - Canirn
Taletuns: (19) 3493-3005

Siw Fwilew 5P

Rt Sefs, THD - Condro.
Tolakors: (17) 2524-3232

% Apwndimantu msm-mr

ASSOCIACAQO AMIGOS DO XV DE PIRACICABA — AAXV

Prezado (a) Associado (a)

CNPJ N© 04.737.265/0001-28
EDITAL DE CONVOCAGAO — ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Piracicaba, 18 de abril de 2024.

ORGANIZAQAO HOTELEIRA
FONTE COLINA VERDE LTDA
CNPJ: 49.631.344/0001-98
Edital de Convocacao
Ficam convocados os senhores Sécios a compa-
recerem na Reunido de Sécios a se realizar na
sede social na Rua Verissimo Prado, n® 1500,
bairro Chacara Colina Verde, na cidade de Sao
Pedro, Estado de Sao Paulo, CEP n® 13.520-000,
as 10:30 horas do dia 14 de maio de 2024, com a
seguinte ordem do dia: a) Ratificagao da Destitui-
cao de Administrador, b) Discussdoes sobre a
Gestao, Operacao e Conducao dos negécios da

Sociedade.
Sao Pedro, 26 de Abril de 2024.
A Administracao
(30/04, 01 e 03/05)
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EDITAL DE CITACAQ COM PRAZO DE 30 DIAS
PROCESSO N" 1021938-39.2023.8.26.0451

O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 6" Vara Civel, do Foro de Piracicaba, Estado de Sio Paulo, Dr(a).
Rogério Sartor Astolphi, na forma da Let, etc.

FAZ SABER aos réus ausentes, incertos, desconhecidos, eventuais interessados que Sidnei
Inforeato ¢ outros ajuizaram agio de RETIFICACAO, visando a retificagio da area e do registro
do imovel transcrigio n® 60.748 do 19 Cartorio de Registro de Imoveis ¢ Anexos de
Piracicaba/SP. Estando em termos, expede-se o presente edital para citagio dos
supramencionados para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, a fluir apos o prazo do edital que ¢
de 30 dias, querendo, contestar(em) o pedido. Nido sendo contestada a agdo, o réu serd
considerado revel, caso em que serda nomeado curador especial. Sera o presente edital, por extrato,
afixado ¢ publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Piracicaba,
aos 16 de abril de 2024,

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI 11.419/2006,
CONFORME IMPRESSAO A MARGEM DIREITA

No cumprimento de minhas atribuicdes de Presidente, eu, Paulo Henrique Totti,
convoco todos os associados e demais interessados em participar da Assembleia Geral
Extraordinaria da Associagdo Amigos do XV de Piracicaba, CNPJ 04.737.265/0001-28,
a ser realizada no dia dezoito de maio de dois mil e vinte e quatro (18/05/2024), as
8:30h, em primeira chamada com a maioria dos associados e, em segunda chamada,
as 9:00h, com qualgquer nimero de associados, com encerramento as 11:30h, na Sede
da Associagdo, localizada @ Rua Silva Jardim,849 - Bairro Alto, Piracicaba/SP, para
tratar da seguinte ordem do dia:
1. Eleicdo e Posse da nova diretoria, Conselho Fiscal e Representante dos atletas da
AAXV, para o biénio de 2024 a 2026.
Contamos com a presenca de todos os associados e demais interessados.
Atenciosamente,

Paulo Henrigue Totti - RG 15.614.350-1 SSP/SP
Presidente da AAXV

fI PREFEITURA DE

Sao Pedro

24 horas no ar!

Musica, informacéo, utilidade
publica e muito mais!
Participe da nossa programacao!
Ligue: 3424-4900

email: novacidadefm909@gmail.com

Rua Valentim Amaral, 748 — Centro - CEP 13520-000 — S3o0 Pedro/SP
www.saopedro.sp.gov.br - Tel.: (19) 3481-9200

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO

AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 21/2024

Comunicamos que esta aberta a licitagdo do Pregéo Eletronico n° 21/2024, Processo: 301/
2024, que tem por objeto a contratacdo de empresa para CONFECCAO DE MOBILIARIO SOB
MEDIDA. As propostas seréo acolhidas com inicio no dia 02/05/2024, as 10:00 horas até
as 08:00 horas do dia 16/05//2024. O inicio da sessédo de disputa de pre¢os ocorrera as 09:00
horas do dia 16/05/2024. Deve ser observado o horéario de Brasilia. O Pregéo Eletrénico sera
realizado em sesséo publica por meio da Internet, por intermédio do Sistema BNC - acessivel
em www.bnc.org.br. O edital completo encontra-se a disposi¢cao no Departamento de Compras
e Licita¢des, sito a Rua Valentim Amaral 748, no horario das 08h30 as 17h00. Fone: (19) 3481-
9223 ou através do site: https://www.saopedro.sp.gov.br/licitacoes-publicas ou www.bnc.org.br.
#leialdirblanc2 #pnab #saopedro #saopaulo #aldirblancsaopedrosp #culturaviva

Sao Pedro, 30 de abril de 2024. Thiago Silvério da Silva - Prefeito Municipal

Esta publicacdo custou R$ 132,00 aos cofres pblicos
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Piracicaba
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Email: associacaopre



A Tribuna Piracicabana
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Material de Uso e Consumo (2.333,82 (30.047,52) L e 49:720,35 fosncOos UBUIdaEidLIanIe0 ano forae
| Outras Despesas Bans de Pequens Valor B.7847) . oFINS - Usufruida RS 718.463,11
Alimentag3o dos Internos (6.112,80) (2.413,00) Eunselnraﬂo de Imoveis (7.199,69) CSLL - Usufrulda RS 33.148.90
Desp. ¢./ Computadores e Perif. (22.381,62 (5.842,69)] Postais/Telefane/Internet/TV Cabo (148,99)]  |Rp)_ Usufruido RS 65.870,35
Despesa ¢/ seguranga e Protegdo 6.962,43 (2.612,26)| (1.111,68)] INSS - Cota Patronal RS 1.411.079,31
Copias Xerograficas (606,70) Matarial cklco.eC (6.373,66) e
Manut. Cons. de Instalagdes (18.234,91 (98.379,54) AlImRnEa ¢o e Mriarnos {51.896,51) i
Estagiarios {246,76) Manut. Cons. de Instalagbes (4.395,04) Os custos e as despesas da entidade foram escrituradas em conformidade com os elementos apresentados
Energia Eletrica | Desp. Transporte de Internos (22.825,88 pela mesma, e totalizou no ano o valor de RS 11.441.779,86.
Combustivel € Lubrificantes (5.485,34) (1.850,59) Servigo de Terceiros P.F. (11.100,00
Manutengo e Conserv. de Velculos (6.058,81 (11.226,38) Energla Eletrica (837581)  Nota03
Servigo de Terceiros P.F., (800,00 (10.731,68) Seguro de Vida L (4.076,00 A entidade demonstrou os valores referente a imunidade das contribuigdes sociais usufruidas no montante
Contrib. Sindical Patronal Servigo de Terceiros P.J. (8.712,30 de R$ 1.411.079,31, sendo R$ 1.033.757,76 correspondente ao 20% scbre a folha de salarios e servigos
Fretes e Carretos (747,78 [170,34) Honorarios Advocaticios (23.016,40 autdnomos e individuais e R$ 377.321,55 correspondente a RAT/SAT 1,5% e para os terceiros de 5,8%, e,
Locagdo de Maquinas e Equig (44,00) ainda, da COFINS no valor de R$ 718.463,11 e da CSLL no valor de R$ 33.148,80.
Honorarios Contabeis {11.520,00 FESTA DAS NAGOES (203.350,59) {20a.489,30) | 40
Limpeza e Conservagio {91?,35_’ (925,94) Desp. Com Descartaveis [6.129,94]|
Desg com Cartério (122,82 (123,77) Copias Xerograficas [6.025,00[ [1,238,?01] A entidade foi beneficiada pela isengao do IRPJ 65.870,35, no ano base de 2023.
Alugueis Pagos a Pessoa Fisica Estacionamento | (41.000,00)| gt
Multa de Transito (834,00 (156,18) Rifas (9.790,00) ca
Desp. ¢/ Licenci de Veiculos (2.120,46) Insumos (118.482,40) (70.991,48) Conforme a Resolugao 1.152/09 que aprova a NBC TG 13 e 1.157/09 que aprova a CTG 02 e a lei
Seguros (6.077,31) Locagio (12.262,00‘ (21.15?,99)| 11.941/09, as receitas e despesas ndo operacionais, quando existentes, foram classificadas no subgrupo
Feiras, Convengdes e Eventos (45.831,36) (25.689,89 Material de Limpeza e Cozinha [11.929,60) (4.536,89)| OUTRAS RECEITAS/DESPESAS no grupo operacional.
(-) Dev. de Compra 374,50 | Material de Uso e Consumo (6.622,84 {12.480,46}] Nota 12
Certificados (207,42 l206.91_}i Servigo de Terceiro P.F. (12.270,00 (55.748,30),
Servigo de Terceiros P.J. (13.815,47, (7.070,70) Servigo de Terceiro P.J. (24.739,75 79.994,56) A entidade realizou ajustes contdbeis na Demonstragao das Mutagdes do Patriménio Liguido DMPL, no
‘ .
Uniformes e Utilidades (5.970,00 (234,30) Uniformes e Utilidades (1.228,00) (1.200,98) valor liquido de R$ 5.025,67, sendo!
« e Publicidade 1.600,
: e f1:900,00) Ajustes devedores néo contabilizados na i
F com Ensino (1.284,90 (1.376,87 DESPESAS GERAIS (1.377,91] (127.945,49)
Bens de Pequeno Valor (4.860,78) (7.502,15 Manutencio de Edificios (860,00) Ajuste do saldo a pagar de IRRF no valor de 28,63 (conta n° 1544), proviséo feita a menor em 2022.
Desp. Transporte de Internos (1.942,72 (2.686,65 Alugueis Pagos a Pessoa Fisica (113.414,16) Ajuste no saldo de recursos do projeto Acolhimento institucional, no valor de RS 5.637,14, esse valor €
Manutengdo de Maquinas e Equipamentos {1.410,00; (8.711,60! Impostos e Taxas F referente rendimentos de aplicagéo financeira que fizeram parte da devolugdo de recursos feita em
- 20/08/2023 no valor de 112.530,00 (conta n® 5140).
Seguro de Vida (1.712,00 (1.426,00)| SerioR ETEEE (13243.59] ( )
Agua e Esgoto [917.16) Desp. ¢/ Licenciamento de Veiculos (434,58
Viagens e Estadias 427,74
TELEMARKETING E CAPTAGAO (695.564,42) (869.959,86 B [ ¢ justes credores n&o coniabili n: m| ncia;
Salarios e Ordenados (309.065,92 (396.448,81
CaitaBasics 120.793,40 36.075,00 [ ENCARGOS COM DEPRECIAGAO | (47-138.45} (93.227,37) Baixa da nota fiscal n® 22, no valor de R$ 500,00 do Centro educacional integrado Padre Santi Capriott, por
13° Salario (28.421,87 34.683 32 [ Encargos com Depreciagio I (47.138,46 (93.22?,37}] motives de cancelamento.
Férias ‘3?'795’3“ 55I798’43 3 Ajuste no saldo de GRRF no valor de 140,04, o valor j& havia sida recalhido na rescisdo (conta n* 1660)
ek At CONTRIBUICDES IMPOSTOS E TAXAS (733.539,89 (830.477,27 Ajuste no saldo de FGTS no valor de R$ 0,06 referente provisdo de 12/2022 (conta n® 1660).
INSS (100.360,06) (117.564,08)
EGTS (30.542,02 (38.773,41) Impostos e Taxas Diversas (2.967,68)]
- e o PTU (246,56 (359,32 Nota 13
Indenizagdo e Aviso Prévio (1.515,55 s L
A ia Médica, O 5gica e Social (629,44 {9.239,48) IPVA (706,56 (620,59 Em 10/01/2023, a concessionéria LE MANS CAMPINAS VEICULOS E PEGAS emitiu novamente outra nota
Vale Transporte (9.957,67) (12.575,89) I0F e 10C (3.905,96 (5.109,08 fiscal sob n® 176.210, referente a venda do veiculo Jumpy Cargo, perém a nota néo foi contabilizada, o bem
Combustivels & Lubrificantes (13.406,71 IRRF 5/ Aplic Financ (6.835,31 (3.878,14, ja havia sido contabilizade em 22/11/2022 mediante a nota fiscal sob n° 175.424.
Material de Limpeza e Cozinha COFINS Usufruida (568.485,48 (718.463,11) o
Material de Expediente 792,20 (989,40) IRPJ Usufruido (105.568,40 (65.870,35)
Bens de Pequeno Valor (799,00 (3.680,00) CSLL Usufruida (47.791,62 (33.148,90) No grupo de Recursos de Convénios a Realizar, a conta n® 5155 Casa Lar finalizou em 31/12/2023 com um
Conservagdo de Imoveis (259,10)| saldo nega.tivc de RE 117.427_,57, como o0s recursos sdo contabilizades por esfera: Municipal, Estadual e
Postais/Telefone/Internet/TV Cabo (17.530,02) (15.166,78] | NGs NO MUNDO [ | {1.399,00]] ::d:ﬁr:lt., Lc; :::tssfesr;%:;_: cx:?;l;nr::; o u";e:a":’o";"” ':a (:ragawLar Estadual conta 5156, para zerar o saldo
Material de Uso € Consumo (994,80) [ Material de Uso e C | | (1.399,00]| 9 ' a SN0 proseo:
Outras Despesas 2 O mesmo caso citado acima, acorre com o Projeto Acolhimento Institucional, conta n® 5140, finalizou em
Desp. ¢/ Computadores e Perif. (7.510,00, (8.107,42) EBTIDA [ 4s2.264,07] 279.961,59| 31/12/2023 com um saldo negativo de R$ 114.752,39, foi transferido o mesmo valor da conta 5142
Servigo de Terceiros (105.653,12) (132.980,28), Acclhimento Institucional Federal para zerar o saldo da conta n” 5140, considerando que s&o o mesmo
Manut, Cons. de Instalagbes (1.267,00 (1.181,57) [ RESULTADO OPERACIONAL (EBIT) [ 4s2.264,07 279.961,58]  Projeto.
Contrib. Sindical Patronal
- ; Ja o Proj i i . i
Locacio de Maquinas e Equipamentos (5.550,50] | DESPESAS/RECEITAS FINANCEIRAS | 78.763,52 | 88.359,53 | 1,787‘ ggjem Al A e B o U1 e ol i
(-) Dev. de Compra d
Manut. Programas de Informatica (873,56 {1.700,00); Despesas Financeiras (42.402,06) (37.717,91)
Seguro de Vida (3.100,00) (3,742,00“ Descontos Concedidos
Despesas Bancdrias Diversas (20.260,71, (16.888,03)|
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL (1.541.386,97]  (1.807.911,19) Encargos Sobre Emg e (14.436,18 (20.582,04)
Salarios e-Ordenados (766.926,04; (907.215,13) Juros Pagos ou Incorridos (7.705,17 (247,34) 5
Cesta Basica (58.218,27 (76.899,68 Multas Dedutiveis /
DAESAria {76.818,56 {84,775 42 Perdas Com | s e Aplicagdes
Ferias (103.854,04) (120.733,84] _I /
INSS ‘15‘-‘-507-73 “;‘:-;::-35’ Receitas Financeiras 62.597,74 86.077,44 Alz?‘hdr parecido David
FGTS : i {87.181,62) (87.729,84) Descontos Obtidos 59,75 394,49 PreSiden
cdo e Aviso Previo {2.246,61 {4.28?,44“ Turos Recebldos CPF: D?/&(Q.?ZB-:!‘I
A iaMedica; o s Socls ‘;ﬂg';i 1‘;:;'::’ Rendi Aplic. Financeira 62.537,99 5.682,05 :
ValNHFansport {5.144, (L068.03] Variagdes Monetarias Ativas
Farmacia 5
Comt is e Lubrificantes {5.566,02 (6.690,78)
58.567,84
Material de Limpeza e Cozinha (12.689,18) (13.985,49# outras?l:::ad:a;::)x;e:;sas
At Ca : Lt LLILE ) Recupera Eop:e fm ostos 58.567,84
M 3o de Edificios (26,50 cuperag L 567,
Conservagao de Imoveis (183,00 (458,70)|
Postais/Telefone/Internet/TV Cabo (11.871,04) (12.528,14) | RGCFltas ?t:llmhoﬂnlalsE - { J1 gggggi
Medicamentas (6.590,13) (7.824,61)| [ Alienacio de Maq. Eaptos 000,
Material de Uso e Consumo (1.806,70; (3.363,60)|
Desp.c/ Computadores e Perif. M | 531.027,59] M
Alimentagdo dos Internos {39.551,09) (69.232,39)
Manut, Cons. de InstalagBes (9.632,21, (11,134,87),
Manut. e Cons. de Veiculos DEMONSTRATIVO DAS MUTAGOES DO PATRIMBNIO LiQUIDO 2022 2023
Desp. Transporte de Internos 11.730,16, (7.129,21]] INOMENCLATURAS
Agua e Esgoto 14.737,13 (27.582,12) Patriménio Social - Inicial -20.744,14 528.706,17)
Energia Eletrica 41.902,56) (37.152,60)| |Superdvit / Déficit do Exercicio 531.027,59| 368.321,12,
Contrib. Sindical Patronal Variagdes 18.422,72 -5.025,67)
(-) Dev. de Compra |F Social - Final 528.706,17| 892.001,62,
Servigo de Terceiros P.J. (700,00} (1.320,00)
Trabalho Voluntario (6.780,00, (6.050,00)| 'DEMONSTRATIVO DO FLUXO DE CAIXA DO EXERCICIO 2022 2023
Servigo de Terceiros P.F. {5.670,00, (24.350,00)) 1- FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
Seguro de Vida (7.475,00) (8.165,00)| Resultado do Exercicio/periodo 531.027,59 368.321,12
Ajustes p/conciliar o resultado as disp. geradas pelas ativ. operac. 18.422,72 640,10
CASA LAR (5.337.907,19]  (5.735.245,04] Custo na venda/Baixa de ativos permanentes -5.665,77
Salario e Ordenados (2.498.270,32 (2.713.867,41 Depreciagdo e Amortizagdo 47.148,10| 93.227,37
Cesta Basica (215.923,41 224.785,79 Qutros Créditos 10.537,27 6.210,40
13* Salario (245.510,15 258.853,16| Desp Pagas antecipad e -1.610,42| 7.214,43
Ferias (336.655,90 330.348,43 Outros Créditos Longo Prazo
INSS (821.408,57] 822.471,64) (Aumento) Reduglio em contas a receber -12.411,10|
FGTS (277.833,19 (306.403,63)| Aumento (Redugdo) em fornecedores 3.871,74) 40.612,03|
Indenizagdes e Aviso Previo (19.748,73) (15.984,89) Aumento (Redugio) em contas a pagar e provisdes -106.625,16| 867.287,93]
Assistencia Medica, Od logica e Social (241,94] (4.588,09) =D ibilidades liquidas geradas pelas (aplic. nas) ativ operac. 502.771,84 1.365.436,51
PLR (1.495,00] 2 - FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
Vale Transporte (45.661,17 (32.568,82) Compras de imobilizado -209.031,00 -211.737,54|
Farmacia = Disponibilidades liquidas geradas pelas (aplic nas) ativ invest -209.031,00 -211.737,54
Combustiveis e Lubrificantes 21.004,77! (12.594,73) 3 - FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS
Material de Limpeza e Cozinha 33.630,98) (86.781,35)| Emprésti los/pag
Material de Expediente 12.224,97) (15.596,64)| = Disponibilidades Lig. Ger. pelas (apl nas) ativ de financiamento




O JORNAL CERTIFICA AS
PUBLICACOES LEGAIS COM
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TRANSPARENCIA, GARANTINDO
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