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Investimentos de
R$ 200 milhões
garantem 1.760
casas populares
A realização do sonho da casa própria
estará acessível para a população
do Município de São Pedro, com
financiamento em até 360 parcelas

A localização privilegiada e as
belas paisagens de São Pedro estão
atraindo investimentos não só no
setor de turismo, mas também no
mercado imobiliário. Ao longo dos
próximos três anos, o município
receberá um aporte de R$ 200 mi-
lhões de duas grandes incorpora-
doras, valor que vai viabilizar 1.760

novas unidades habitacionais no
município, que contarão com infra-
estrutura completa, pavimentação
asfáltica, guias e sarjetas, galerias
pluviais, rede de água e esgoto,
energia elétrica e iluminação
pública, além de área reservada
para a instalação de creche e Uni-
dade Básica de Saúde (UBS). A7

NA AGRISHOW – O prefeito Thiago Silva liderou a comitiva que esteve esta semana em Ribeirão Preto, na maior feira agropecuária do
Brasil, em Ribeirão Preto. Trata-se da 28ª Agrishow e a Estância de São Pedro mostrou o que há de turismo rural em toda a Região. A15

Divulgação

PRÊMIO – O Município de São Pedro receberá, da Associação
Paulista de Municipios (APM), dia 11 próximo, o premio excelên-
cia em administração pública, em encontro em Ribeiro Preto. A15

Divulgação

COMUNICADO
DA APEOESP
Imposto sindical é cobra-
do por decisão da Justiça
e apenas dos professores
que não são associados.

A8

Rede de
Supermercados
Pague Menos
faz Saldão em
todas lojas

A Rede de Supermercados
Pague Menos realizará Sal-
dão Conselho de Mãe,  nos
dias 5 e 6 de maio, sexta-fei-
ra e sábado que antecedem a
c o m e m o r a ç ã o .  A  a ç ã o  f a z
parte da campanha - com Ana
Maria  Braga,  que traz  aos
Clientes vários descontos e
ofertas especiais para cele-
bração da data. A9

Divulgação

NO DIA DOTRABALHADOR – A deputada estadual Professora Bebel (PT) com o presidente Lula (PT) nas comemora-
ções do Dia do Trabalhador e do seu aniversário, no Vale do Anhangabaú, em São Paulo, segunda (1º de Maio). A9
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Liderança Inclusiva
André Naves

A atividade empresa-
rial, assim como a vida co-
tidiana de todos nós, exi-
ge, para a obtenção de
prosperidade e desenvolvi-
mento, um rito de lideran-
ça claro e eficiente, basea-
do na tomada de decisões
adaptáveis a novos desafi-
os, até mesmo para superá-los,
transformando eventuais crises
em oportunidades. Dessa ma-
neira, a liderança empresarial
está intimamente ligada à ges-
tão de crises e oportunidades,
constituindo-se como verdadei-
ro motor da atividade econômica e
do próprio negócio.

Nesse sentido, o método usa-
do na escolha das decisões a serem
tomadas é determinante, tanto
para o sucesso como para a ruína
empresarial. Em outras palavras,
um método decisório eficiente e
enxuto, que seja sensível às inova-
ções técnicas e de mercado, é fun-
damental para o bom desempenho
econômico. Ou seja, as decisões
devem ser marcadas pela tônica da
agilidade e adaptabilidade, ainda
mais em um cenário de crescente
inovação tecnológica.

Mas para que essa tomada de
decisões, ágil, adaptável e eficiente, seja
concretizada com sucesso, faz-se ne-
cessária uma minuciosa, e veloz,
análise dos desafios presentes e
futuros, por diversos pontos de vista
- diferentes, porém complementares.
São essas diversas perspectivas acerca
de uma mesma problemática que for-
mam, em seu conjunto, a chamada
liderança inclusiva, formada por
uma equipe de pessoas plurais e
diversas, cada uma com diferentes
opiniões que, se levadas igualmen-
te em consideração, podem, coleti-
vamente, construir a chave para a
superação de obstáculos.

Associações legais e organizações criminosas
Para serPara serPara serPara serPara ser
produtiva aprodutiva aprodutiva aprodutiva aprodutiva a
agroindústriaagroindústriaagroindústriaagroindústriaagroindústria
necessita de paznecessita de paznecessita de paznecessita de paznecessita de paz

Almir Pazzianotto Pinto

A Constituição de 1988
assegura o direito de asso-
ciação. Os incisos XVII/
XXI, do art. 5°, tratam es-
pecificamente do tema. O
inciso XVII determina ser
"plena a liberdade de asso-
ciação para fins lícitos, vedada a
de caráter paramilitar". O inciso
XVIII proíbe a interferência estatal
em seu regular funcionamento.
Garante o direito de não associa-
ção e desligamento, a quem não
deseja ser associado.

Conhecer a Constituição não é
prerrogativa de juristas. Todos de-
veriam se interessar em fazê-lo.
Trata-se de Lei Fundamental, onde
estão gravados os direitos e obri-
gações dos brasileiros.Os incisos
XXI e XXII, do citado art. 5º, dis-
põem sobre o direito de proprieda-
de. O nº XXII afirma que "é garan-
tido o direito de propriedade" e o
XXIII que "a propriedade atenderá
a sua função social".

Em prosseguimento o inciso
XXIV prescreve: "A lei estabelecerá
o procedimento para desapropria-
ção por necessidade ou utilidade
pública, ou por interesse social,
mediante justa e prévia indeniza-
ção em dinheiro, ressalvados os
casos previstos nesta Constituição".
Esses dispositivos ligam-se de for-
ma harmônica aos artigos 182/191
dos Capítulos II e III, relativos à

José Renato Nalini

Para quem não se
conforma com o atraso da
educação brasileira, finca-
da em fazer o aluno deco-
rar informações e desistir
de pensar, o projeto das Fa-
tecs noticiado por Emerson
Vicente é um sopro de es-
perança. Professores e alunos da
Faculdade de Tecnologia de São
Paulo, unidades Tatuapé e Jaú, vão
construir três embarcações que per-
correrão o rio Amazonas para pro-
var que ele é o maior rio do mun-
do. Maior em extensão do que o
Nilo do Egito.

O Inpe (Instituto Nacional de
Pesquisas Espaciais) concluiu que
o Amazonas tem 6.992 km e supe-
ra o Nilo, com 6.852 quilômetros.
Mas o principal é fazer com que os
alunos conheçam a realidade ama-
zônica e contribuam com a cons-
trução de barcos existentes, feitos
com material acessível e sustentá-
vel. Não é uma aula teórica, mas
um projeto PBL, do inglês Problem-
Based Learning, a aprendizagem a
partir do problema.

Os barcos serão ecológicos,
pois movidos a energia solar e por
força física dos próprios ocupan-
tes. A pedalada fará com que eles
se exercitem durante a viagem. Se-
rão embarcações do tipo trimarã,
com três cascos: um maior no meio
e dois menores, um de cada lado.
Fabricados com fibras naturais,
como cânhamo e juta e resina ve-
getal feita com óleo de mamona.

Os assentos dos barcos serão
ergométricos e o motor também
será criado especialmente para o
projeto. Peças feitas por impresso-
ra 3D, depois fabricadas em metal
e mais uma produção do alunado

Assim é que deve ser

Reflexões sobre a Semana do Trabalhador
Luiz Carlos Motta

Comemoramos
nesta semana, a data
magna da classe traba-
lhadora: o 1º de Maio!
Trago comigo a honra
de ser o primeiro comer-
ciário a ser eleito Depu-
tado Federal pelo Esta-
do de São Paulo. Estou
no meu segundo man-
dato. E, com o orgulho de ser oriun-
do da representação dos trabalha-
dores, manifesto a todos os meus
cumprimentos pela celebração do
Dia do Trabalho, comemorado na
última segunda (01), quando Sin-
dicatos Filiados à Federação dos
Comerciários do Estado de São
Paulo, por mim presidida, reafir-
maram as suas reivindicações por
Emprego, Salário e Direitos.

Deliberações. No Centro de
Lazer mantido pela Fecomérciári-
os, na Estância Turística de Avaré,
o Complexo Eco, as lideranças sin-
dicais comerciárias paulistas reu-
niram mais de 3.200 trabalhado-
res e trabalhadoras, no 1º de Maio
dos Comerciários. Trata-se do úni-
co evento comemorativo ao Dia do
Trabalho a reunir tão expressivo
número de trabalhadores de uma
única categoria, num mesmo ato.

No 1º de Maio dos Comer-
ciários foram aprovadas, por
unanimidade, cinco delibera-

Política Urbana, e à Políti-
ca Agrária e Fundiária e à
Reforma Agrária, do Títu-
lo relativo à Ordem Eco-
nômica e Social.

O Estado Democráti-
co Brasileiro tem entre os
fundamentos "os valores
sociais do trabalho e da li-

vre iniciativa" (Art. 1º, IV). Veja-se
o que dispõe o Art. 170, do Título
VII, sobre a Ordem Econômica e
Financeira, onde se reitera o direi-
to à propriedade privada. Essas
considerações são necessárias
quando se observa o recrudesci-
mento das atividades do Movi-
mento dos Trabalhadores Ru-
rais Sem Terra, conhecido como
MST, que representaria 100 mil
famílias acampadas, "muitas há
mais de 10 anos debaixo da
lona", como se lê no portal ele-
trônico da organização.

O direito de propriedade é pro-
tegido pela Constituição. O imóvel,
rural ou urbano, é a fortaleza den-
tro da qual o dono resistirá à vio-
lência de invasores, sempre que se
fizer necessário. Entre os Crimes
Contra o Patrimônio, o Código Pe-
nal inclui o esbulho, cometido
"quando alguém invade, com vio-
lência a pessoa ou grave ameaça,
ou mediante concurso de duas ou
mais pessoas, terreno ou edifício
alheio, para o fim de esbulho pos-
sessório" (art. 161, II). Ao proprie-
tário esbulhado ou ameaçado é as-

segurado o direito de reagir dire-
tamente e de imediato. Os recursos
de que se servirá devem ultrapas-
sar a força dos adversários. Recor-
rerá ao Poder Judiciário se e quan-
do for impossível se defender. Aos
sem-terra é assegurado o direito de
reivindicar propriedade rural. Não po-
dem, todavia, se reunir em bandos ou
milícias paramilitares à margem da lei,
empunhando foices, facões, armas de
fogo. Para poder gozar de legitimi-
dade o movimento obedecerá às
regras do Código Civil (Lei nº
10.406, de 10/1/2002), terá esta-
tutos registrados em cartório e ins-
crição no Cadastro Nacional de
Pessoas Jurídicas (CNPJ). En-
quanto não o fizer, será consi-
derado associação paramilitar,
semelhante ao Comando Verme-
lho, ao Sindicato do Crime, ao PCC.

Os fatos são reveladores. Aos
comandantes dos sem-terra seria
impossível viver na legalidade. O
registro dos estatutos, a identifica-
ção de dirigentes e participantes,
lhes acarretariam responsabili-
dades civis, criminais e paga-
mento de indenizações às víti-
mas pela prática de atos ilícitos.

Ao proprietário cujos direi-
tos foram violados, o Código Ci-

vil garante o direito de "man-
ter-se ou restituir-se pela pró-
pria força, contanto que o faça
logo". Resistir a bando agressi-
vo exige o emprego de homens e
armas. Se estiver em situação de
inferioridade deve pedir auxílio
a vizinhos e à força policial. A
pior das atitudes será a inércia,
de quem se curva à invasão

Ao direito de resistir do Di-
reito Civil corresponde a legíti-
ma defesa do Código Penal, pre-
vista no artigo 25: "Entende-se
em legítima defesa quem, usan-
do moderadamente dos meios
necessários,  repele injusta
agressão, atual ou iminente, a
direito seu ou de outrem".  A
injusta agressão pode ser prati-
cada por pessoa, ou bando ar-
mado. O proprietário conta com
a Constituição e a lei. Quem age
conforme a lei não pratica vio-
lência. Para ser produtiva a
agroindústria necessita de paz.
Creio que milhares de entidades
sindicais, titulares da representa-
ção legal dos de trabalhadores ru-
rais, apoiam a reforma agrária.
Conduzida, porém, de forma pací-
fica, dentro da legalidade.

Almir Pazzianotto Pinto,
advogado, foi Ministro do
Trabalho e presidente do
Tribunal Superior do Tra-
balho ("Correio Brazilien-
se", Brasília. DF. Pág. 11).

PessoasPessoasPessoasPessoasPessoas
diferentes devemdiferentes devemdiferentes devemdiferentes devemdiferentes devem
contar com ocontar com ocontar com ocontar com ocontar com o
mesmo espaçomesmo espaçomesmo espaçomesmo espaçomesmo espaço
de protagonismode protagonismode protagonismode protagonismode protagonismo
na construçãona construçãona construçãona construçãona construção
coletiva decoletiva decoletiva decoletiva decoletiva de
melhoresmelhoresmelhoresmelhoresmelhores
alternativas paraalternativas paraalternativas paraalternativas paraalternativas para
os negócios.os negócios.os negócios.os negócios.os negócios.

As equipes de li-
derança, responsáveis
por escolhas e deci-
sões, precisam, não
apenas, ser diversas,
isso é, ser compostas
de pessoas plurais. É
necessário que também
sejam inclusivas! Por
mais diversas que sejam,
precisam ter igual pro-

tagonismo nas decisões e nos de-
bates. É sempre bom lembrar que é
do diálogo franco e acolhedor, ain-
da que conflituoso, que a criativi-
dade é estimulada. Para que soluções
inovadoras surjam, pessoas diferentes
devem contar com o mesmo espaço
de protagonismo na construção co-

letiva de melhores alternativas
para os negócios.

É esse o motivo pelo qual po-
demos assegurar que a Liderança
Inclusiva é ótima para os negócios:
com igual protagonismo de indivi-
dualidades plurais e emancipadas,
as melhores soluções para os pre-
sentes e futuros desafios são cons-
truídas a partir de uma lucrativa
construção coletiva!

André Naves, Defensor
Público Federal, especia-
lista em Direitos Humanos
e Inclusão Social; Mestre
em Economia Política

TTTTTrata-se dorata-se dorata-se dorata-se dorata-se do
único eventoúnico eventoúnico eventoúnico eventoúnico evento
comemorativo aocomemorativo aocomemorativo aocomemorativo aocomemorativo ao
Dia do TDia do TDia do TDia do TDia do Trabalhorabalhorabalhorabalhorabalho
a reunir tãoa reunir tãoa reunir tãoa reunir tãoa reunir tão
expressivoexpressivoexpressivoexpressivoexpressivo
número denúmero denúmero denúmero denúmero de
trabalhadorestrabalhadorestrabalhadorestrabalhadorestrabalhadores
de uma únicade uma únicade uma únicade uma únicade uma única
categoria, numcategoria, numcategoria, numcategoria, numcategoria, num
mesmo atomesmo atomesmo atomesmo atomesmo ato

ções. Elas refor-
çam a importân-
cia da consciência
política dos traba-
lhadores, a valori-
zação dos Sindi-
catos, o fortaleci-
mento das Nego-
ciações Coletivas,
o incremento da
Sindicalização e
os investimentos

na Comunicação Sindical. En-
cerrada a manhã de trabalhos,
comerciários e práticos de far-
mácia usufruíram de merecida
diversão nas atrações do Eco
Blue Acqua Park.

Congresso. Agora, esses deci-
sivos encaminhamentos serão mul-
tiplicados na base sindical comer-
ciária paulista, pelas entidades fili-
adas à Federação, pelos trabalha-
dores em seus locais de trabalho e,
certamente, por mim, que assumi
com a categoria o compromisso de
fortalecê-los na Câmara Federal.

Mercado de trabalho. A data
também traz preocupante cenário
em relação o mercado de trabalho.
Recentes levantamentos do IBGE
apontam que, entre dezembro de
2022 e fevereiro de 2023, o desem-
prego cresceu. A taxa de desocupa-
ção chegou a 8,6% e atingiu 9,2
milhões de pessoas. Ao todo, são
483 mil desempregados a mais
do que no trimestre encerrado

em novembro de 2022. Para
manter os empregos e gerar no-
vas vagas é preciso estimular os
investimentos tanto no setor pú-
blico como privado.

Pisos. Em relação ao salário
mínimo, trabalhamos pela sua va-
lorização. O salário mínimo serve
de referência para aumentos nos
Pisos Salariais das diferentes cate-
gorias de trabalhadores. Salário
com poder de compra aquece o co-
mércio que, por sua vez, solicita
mais produtos à indústria. Vale
salientar, que as conquistas dos
Pisos Salariais são resultado
das lutas contínuas dos sindica-
tos sérios e verdadeiramente com-
prometidos com os trabalhadores,
como são os Sindicatos de Comer-
ciários e de Práticos de Farmácia
filiados à Fecomerciários.

Direitos. Quanto aos direitos,

é importante que o trabalhador de-
nuncie toda forma de exploração,
principalmente o trabalho análogo
à escravidão, o subemprego e a in-
formalidade, entre outras formas
de abuso. Também é fundamental
lutar por salários iguais para ho-
mens e mulheres na mesma fun-
ção e jornada, além de toda e qual-
quer forma de assédio.

Sindicalização. Enfim, esta se-
mana também permite destacar a
importância dos Sindicatos na vida
do trabalhador e seus dependen-
tes. Sindicato luta, protege e con-
quista. Valorizar a sindicalização
significa fortalecer a si próprio e a
sua entidade representativa.

Trabalhador sindicalizado
não está sozinho na defesa dos seus
interesses trabalhistas e previdenciári-
os. Conta com efetivas ações sindi-
cais e, juntamente com a sua famí-
lia, pode usufruir de serviços e be-
nefícios nas áreas de saúde, edu-
cação, esportes e lazer, realidade que
foi (e é!) constatada pelos traba-
lhos que fizeram da segunda edi-
ção do 1º de Maio dos Comerciári-
os, em Avaré! Parabéns às tra-
balhadoras e aos trabalhadores!

Luiz Carlos Motta, presi-
dente da Fecomerciários e
da Confederação Nacional
dos Trabalhadores no Co-
mércio (CNTC), deputado
federal (PL/SP)

Os assentosOs assentosOs assentosOs assentosOs assentos
dos barcos serãodos barcos serãodos barcos serãodos barcos serãodos barcos serão
ergométricos eergométricos eergométricos eergométricos eergométricos e
o motor tambémo motor tambémo motor tambémo motor tambémo motor também
será criadoserá criadoserá criadoserá criadoserá criado
especialmenteespecialmenteespecialmenteespecialmenteespecialmente
para o projetopara o projetopara o projetopara o projetopara o projeto

da Fatec. Quando a expe-
dição terminar, os barcos
serão doados para as po-
pulações ribeirinhas e indí-
genas. Também haverá o
repasse da tecnologia de-
senvolvida.

Dessa iniciativa resul-
tarão produções como uma
websérie, um longa Imax,

filmado com câmeras especiais
para telas maiores do que as de ci-
nema comuns e um documentário
educacional, a ser distribuído em

museus de quarenta países.
Ao final da expedição, o

programa terá uma extensão: a
proposta de "21 Projetos para a
Amazônia no Século 21". É isso que
o Brasil precisa propiciar à sua ju-
ventude: não se ama aquilo que não
se conhece. E a Amazônia, tão fala-
da, tão comentada, tão importan-
te, é ignorada pela maioria da po-
pulação nacional. Lição também
para as escolas que ainda acredi-
tam no decoreba e não se preocupam
com o futuro sem perspectivas de seus
educandos desalentados.

José Renato Nalini é Di-
retor-Geral da Uniregis-
tral, docente da Pós-gra-
duação da Uninove e Se-
cretário-Geral da Acade-
mia Paulista de Letras

Plantas medicinais e o seu
desempenho na saúde

Estudos em várias
partes do mundo como
China, India, Japão, Bra-
sil e outros, tem se vol-
tado para pesquisas
com plantas medici-
nais de várias espécies,
como: Eucalipto, que-
bra pedra, romã, men-
ta, pimenta, gengibre,
orégano e muito mais.
A razão para isso é que  plantas
supostamente medicinais tem
sido usadas empiricamente (que
se fundamenta na experiência
prática, sem base científica) há
milênios por inúmeros povos com
o intuito de cura de inúmeras do-
enças em substituição a trata-
mentos convencionais, por outro
lado, tem sido demonstrado ci-
entificamente, que as "plantas me-
dicinais" desempenham um pa-
pel essencial na prevenção e tra-
tamento de diversas doenças, po-
dendo ser utilizadas para fins me-
dicinais as plantas inteiras ou
partes específicas delas. Nas últi-
mas três décadas estas tem rece-
bido uma importância maior de-
vido aos inúmeros benefícios pro-
movidos à saúde humana. Tem

sido utilizada no tra-
tamento de diversas
doenças como: respi-
ratórias, cardiovascu-
lares, gastrointesti-
nais, neurodegenera-
tivas e reprodutivas,
assim como em doen-
ças comuns do cotidi-
ano como distúrbios
hepáticos e diabetes,

além de infecções por microrga-
nismos. O aumento significativo
em pesquisas com plantas medi-
cinais se deve a produção de
metabólitos (substâncias pro-
venientes do metabolismo) se-
cundário de plantas, que pos-
sui extensa importância no
ramo de produção de medica-
mentos, indústrias alimentícias,
produtos farmacêuticos, etc. As
pesquisas indicam que estas
plantas no mínimo são bons co-
adjuvantes (que contribuem, au-
xiliam, ajudam), com inúmeras
espécies espalhadas pelo planeta,
com certeza com potencial infini-
to. A natureza nos ensinando...

———
Jose F. Höfling, biólogo
e professor da Unicamp

Mães, Lei Áurea e saúde
Paiva Netto

O Dia das Mães,
 comemorado
no segundo do-

mingo de maio, e a Abo-
lição da Escravatura, no
dia 13, nos conduzem a
importantes reflexões. O
zelo materno no cuida-
do da saúde dos filhos
e o alto significado da Lei Áurea
são dois simbolismos que devem
iluminar as boas iniciativas de li-
bertação do ser humano dos escra-
vismos que prejudicam a existên-
cia dele. Entre eles estão os com-
portamentos de risco, a exemplo da
falta de critério na alimentação e
do vício do fumo.

Recentemente, o Ministério da
Saúde apontou que o número de
pessoas acima do peso vem aumen-
tando. E, apesar de os dados da pes-
quisa de Vigilância de Fatores de
Risco e Proteção para Doenças Crô-
nicas por Inquérito Telefônico (Vi-
gitel) demonstrarem que o número
de fumantes no país segue em que-
da, todos sabemos que muito há que
ser feito. Vale ressaltar as palavras
da ex-diretora-geral da Organiza-
ção Mundial da Saúde (OMS), Mar-
garet Chan: "O Brasil é um líder no
controle do tabaco, deve manter o
bom trabalho".

Quanto ao excesso de peso, é
inegável que a falta de um bom
planejamento alimentar e de exer-
cícios físicos leva a população a

pôr em risco o próprio
bem-estar. O acesso à
informação é funda-
mental para que tenha-
mos hábitos melhores.
É na infância que se
molda igualmente os
bons costumes alimen-
tares. Está mais que
comprovado que o con-
sumo exagerado de co-

mida industrializada não faz bem
ao organismo. Um cardápio sau-
dável, rico em frutas, legumes e
verduras, por exemplo, é um bom
início para mudar esse quadro pre-
ocupante.

Acrescente-se a tudo isso a
boa saúde de nossas Almas. Bus-
quemos nas boas obras e na ora-
ção os nutrientes do Céu. Não po-
demos desprezar o Alimento Ce-
leste, com o qual o Criador sus-
tenta Suas criaturas. Deus é su-
perior aos limites que o ser hu-
mano queira impor a Ele.

———
José de Paiva Netto, jorna-
lista, radialista e escritor;
paivanetto@lbv.org.br -
www.boavontade.com

O Ministério daO Ministério daO Ministério daO Ministério daO Ministério da
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Com R$ 200 milhões, São Pedro terá
1.760 novas casas e terrenos populares

CASAS E APARTAMENTOS
APT. JARDIM IPORANGA: 1  dorm. (A/
E), cozinha americana, sala, área de
serviço, garagem e portão eletrônico.
R$ 250.000,00 (I.R)

APT. CENTRAL: Edifico Morada do Sol
- Térreo - 2 dorm.,  w.c. social, sala
para 2 ambientes  com sacada, cozi-
nha ,área de serviço, estacionamento,
portão eletrônico.  R$ 445.000,00  -
(A.M.)

CASA VISTA PARA LAGO: Térreo: Sala
de jantar, sala de tv e sala para lan-
char, ambas com magnifica vista, lava-
bo, cozinha, área de serviço e abrigo.
Inferior: 3 dorm. (1 suíte), w.c. social,
varandas,  p isc ina,  churrasquei ra  e
quintal. R$ 590.000,00 (R.S.)

CASA JD. IPORANGA:  Parte Térrea:
2 dorm. (1 suí te) ,  w.c.  socia l ,  sala,
copa, cozinha, área de serviço, varan-
da, abrigo para 2 carros cobertos, área
de churrasqueira. Parte Inferior: quar-
to, banheiro, cozinha, lavanderia e pis-
cina + quintal. R$ 510.000,00 (I.D)

CASA PROX. AO centro: 2 dorm., 2 ba-
nheiros, sala  de estar, copa, cozinha,
abrigo (1) + 1 quarto e cozinha exter-
nos,  R$ 450.000,00 (M.E).

                                 TERRENOS

Área Comercial: 1.363 m2 - ótimo lo-
cal, 3 frentes - R$ 2.300.000,00 (B)
Terreno Jd. California  -   274 m2 - R$
120.000,00 (D)
Terreno na Avenida: 678 m2, 2 frentes:

R$ 450.000,00 (N.C.)
Terreno Iporanga - 410,00 m2 (acli-
ve) - R$ 210.000,00 (W.R)
Terreno Comercial: 450m2, declive.
R$ 180.000,00 (A.M)
Terreno Cond. Terra das Águas - 420
m2 - R$ 130.000,00 (J.)
TERRENO JD. PORANGABA:  267
M2 - R$ 120.000,00 (E.A)
TERRENO JD. PORANGABA : 254 M2
(MURETA E CALÇADA)-  R$
110.000,00 (A.G)
TERRENO JD. PORANGABA: 285 M2
- ACLIVE - R$ 110.000,00 (V.Z)

CHÁCARAS
LOT. CAMARGO: Chácara de 5.000
m2, com excelente residência de 3
dorm. (1 suíte), todos com armários
embutidos, w. c. social, lavabo, sala
de estar com lareira, sala de jantar,
cozinha com armários, varandas em
L, p isc ina,  quiosque com churras-
queira, play ground, campo de fute-
bol, canil, horta,  casa para caseiro
e quar to  de fer ramentas.  R$
795.000.00 (V.)

CHÁCARA PRIMAVERA: 5.000m2,
plana -R$ 200.000,00.

CHÁCARA PRIMAVERA:    5.000m2,
casa semi nova com    2 dorm. ( 1
suíte com hidro massagem), w.c. so-
cial,  sala de estar, copa, cozinha,
varandas,    churrasqueira, piscina,
pomar, galinheiro, lago com peixes,
c. futebol, etc. R$ 730.000,0 ( M)

OUTRAS OPÇÕES CONSULTE NOSSO
SITE: WWW.CELIOIMOVEIS.COM.BR

A realização do sonho da casa própria estará acessível para a população, com financiamento em até 360 parcelas
A localização privilegiada e as

belas paisagens de São Pedro estão
atraindo investimentos não só no
setor de turismo, mas também no
mercado imobiliário. Ao longo dos
próximos três anos, o município
receberá um aporte de R$ 200 mi-
lhões de duas grandes incorpora-
doras, valor que vai viabilizar 1.760
novas unidades habitacionais no
município, que contarão com infra-
estrutura completa, pavimentação
asfáltica, guias e sarjetas, galerias
pluviais, rede de água e esgoto,
energia elétrica e iluminação
pública, além de área reservada
para a instalação de creche e
Unidade Básica de Saúde (UBS).

Com o prolongamento de
aproximadamente 1.000 metros da
avenida Aureliano Esteves, na re-
gião do bairro São Francisco, a
empresa Ecovita investirá R$ 164
milhões na construção de 982 ca-
sas populares, de 44 metros qua-
drados cada, com financiamen-
to pelo Programa Minha Casa
Minha Vida. Serão terrenos de
160 metros quadrados e outros
52 lotes mistos para comércio.

  Os bairros Samambaia 1 e
Samambaia 2 também receberão
recursos vultosos. A VBP Negócios
Imobiliários planeja um investi-
mento de R$ 35 milhões, dividido
em duas etapas. Em uma área de
584 mil metros quadrados serão
disponibilizados 778 terrenos po-
pulares, de 160 metros quadrados
a 200 metros quadrados cada.

Segundo o presidente da VBP
Negócios Imobiliários, Renato Vi-
dotti, já foram gerados 150 empre-
gos diretos e indiretos no empre-
endimento, número que aumenta-
rá expressivamente com a conti-
nuação da obra, evolução do
projeto e o desenvolvimento do
bairro. Ele revela que, no proces-
so de escolha dos municípios, pe-
saram a favor de São Pedro o "de-
senvolvimento, qualidade de vida,
cultura local com seus habitantes e
a projeção de crescimento".

"Além da realização do so-
nho da casa própria, empreen-
dimentos habitacionais como
estes fazem a economia de São
Pedro girar, atraindo comérci-
os, construtoras, empreiteiras,

lojas de materiais de constru-
ção e o principal, ativando a
mão-de-obra local,  gerando
muitos empregos e fortalecen-
do toda a cadeia de serviços
e suprimentos, além de con-
tribuir ainda mais para o de-
senvolvimento do município",
disse o executivo.

FUNÇÃO SOCIAL - O pre-
feito de São Pedro, Thiago Silva,
destaca a função social destes em-
preendimentos, localizados em
ZEIS (Zona Especial de Interesse
Social), uma vez que cumprem as
premissas do Plano Diretor do
município na Lei de Zoneamento.

 "Esses programas habitacio-
nais viabilizam o sonho da casa
própria, acessível à população de
baixa renda, pois podem ser fi-
nanciados em até 360 parcelas
com 30 anos para quitação to-
tal da dívida. Isso é fundamen-
tal para São Pedro, município
que registrou o maior crescimento
populacional da região em 2022,
destaca o Chefe do Executivo.

Segundo dados do IBGE

(Instituto Brasileiro de Geogra-
fia e Estatística), São Pedro re-
gistrou crescimento populacio-
nal de 7,42% em 2022, um dos
maiores índices da Região Me-
tropolitana de Piracicaba.

PLANTA POPULAR  -
Além dos subsídios e do finan-
ciamento bancário, os mutuári-

os podem dispor de outro im-
portante benefício: o "Planta
Popular", programa da Prefei-
tura de São Pedro que oferece
gratuitamente seis projetos de
construção padrão (de 45,99
metros quadrados a 69,54 me-
tros quadrados) para residên-
cias de pessoas que morem no

município há, pelos menos, três
anos. O benefício está dispo-
nível  somente aos  que pos-
s u e m  u m  i m ó v e l  c a d a s t r a -
d o  e  r e n d a  f a m i l i a r  d e  a t é
q u a t r o  s a l á r i o s  m í n i m o s .
T a m b é m  é  n e c e s s á r i o  s e r
proprietário de terreno regu-
larizado para construção.

Os novos bairros Samambaias 1 e 2 vão oferecer terrenos de 160 a 200 metros quadrados

Divu lgação

Esta publicação custou R$ 264,00 aos cofres públicos
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COMUNICADO DA APEOESP
Imposto sindical é cobrado por decisão da Justiça

e apenas dos professores que não são associados

Frente às dúvidas manifestadas por pro-
fessores e professoras sobre o desconto para
a APEOESP em três parcelas, já constando
no holerite de abril, esclarecemos: O descon-
to seria feito para entidade que não luta, uma
vez que o imposto sindical estava previsto já
na Constituição de 1988, e apenas em 2010
o STF decidiu que os sindicatos dos ser-
vidores públicos fariam jus a receber tal
verba. Tão logo o julgamento foi finaliza-
do, entidades federativas de professores
começaram a protocolar pedidos para
que fossem beneficiadas com essa quan-
tia, e a APEOESP foi alertada pela CNTE de
que já havia movimentação neste sentido no
Estado de São Paulo.

Importante que se lembre que naque-
le período a APEOESP travava combate
ferrenho com o governo Serra, e até para
evitar que entidade cartorial, sem históri-
co de luta, se aproveitasse da brecha
que foi criada pelo julgamento do STF, e
para defender sua base, APEOESP ingres-
sou com o pedido, tendo que defender esse
ponto de vista judicialmente. A APEOESP
nunca defendeu o Imposto Sindical como meio
de sustento da luta, sempre tendo se asse-
gurado com a contribuição voluntária de
seus filiados, contudo, a luta movida pelo
Sindicato beneficia os sócios e não sóci-
os, sempre, e, então, por decisão con-
gressual, acrescentou a Taxa Negocial
como fonte de custeio da luta.

Aposentados e associados não têm
desconto.

O Judiciário decidiu que a APEOESP,
e não uma entidade cartorial qualquer, é
que representa a categoria e, atenta aos
princípios que norteiam sua atuação sin-
dical, a APEOESP, no momento da exe-
cução, tratou a questão como trataria a
taxa negocial, informando ao juiz da cau-
sa que desejaria executar os valores a
que faria jus da seguinte forma:  execu-
taria apenas 60% do valor a ser descon-
tado de cada um; b) executaria a valor
devido em três parcelas; c) executaria o
valor devido apenas dos não associados;
d) não executaria qualquer quantia dos
professores aposentados, filiados ou não;
e) executaria apenas dos ocupantes de
cargos de professor.

Quem luta e mobiliza
é a APEOESP

É importante que se note que ape-
nas quem está na ativa e não é associa-
do está tendo esse desconto, que é jus-
to, porque as lutas e conquistas da APEO-
ESP se aplicam a todos, associados e não
associados. Entre essas, podemos lem-
brar: Piso salarial profissional nacional, que
se tornou realidade com a participação da
APEOESP, que esteve presente em todos os
atos, movimentos e debates em que o as-
sunto foi tratado, tendo o nosso Sindicato sido
fundamental nessa conquista que se aplica
a todos, associados e não associados.
Recorde-se que foi de iniciativa do então
deputado federal constituinte Gumercin-
do Milhomen, ex- presidente da APEO-
ESP, a iniciativa de pautar a criação do
piso na Assembleia Nacional Constituinte
(1986/1988), que se tornou realidade por
meio da lei 11.738/2008.

- A estabilidade para os professores
da categoria F, que em 2007 eram
80.000 professores e seria todos demiti-
dos por ocasião da instituição da SP-
PREV. Graças à luta da APEOESP e suas
tratativas junto ao Governo Federal, o
Estado de São Paulo teve que garantir a
permanência desses professores na rede
estadual, estabilidade mais tarde asse-
gurada por lei 1093/2009. A estabilidade
beneficiou associados e não associados.

- O fim das provinhas para que os pro-
fessores da categoria F participassem das
atribuições de aulas, que foi alcançada com
muita luta e, inclusive, com ação judicial, be-
neficiando associados e não associados.

- O fim das provinhas para a classifi-
cação e admissão dos professores da ca-
tegoria O , beneficiando associados e
não associados.

- As alterações na forma de contrata-
ção de professores da categoria O, que
melhoraram a situação de associados e
não associados. A contratação passou de
menos de um ano para quase quatro
anos, a duzentena (afastamento por 180
dias entre um contrato e outro) foi redu-
zida para quarenta dias e os direitos pas-
saram a ser anuais. Não é ainda o ideal
e lutamos para que a estabilidade da ca-

tegoria F seja extensiva à categoria O até
que haja concurso.

-  Realização do maior concurso público
para PEB II em 2013, com 59 mil vagas. Em
2014 foi realizado concurso para PEB I e ou-
tros concursos foram realizados posterior-
mente. Hoje lutamos por um concurso classi-
ficatório para 100 mil vagas.

-  As incorporações de gratificações
aos vencimentos, que também atingiram
associados e não associados.

- Todas as lutas que se travaram em Bra-
sília, contra todas as reformas da previdên-
cia, reformas administrativas, pela criação do
FUNDEF e depois do FUNDEB permanente,
que ampliou os recursos para valorização dos
profissionais da Educação de 60% para 70%,
que permitiu o pagamento de abono em 2022.
Essa e outras foram ações demandaram cus-
tos imensos, inclusive para que profes-
sores e professoras fossem a Brasília re-
presentando a APEOESP. Foram grandes
caravanas, financiadas pelos associados,
que pagam suas mensalidades, com benefí-
cios para associados e não associados.

- Todas as ações judiciais coletivas
da APEOESP tiveram seus benefícios
estendidos aos não associados, tam-
bém com seus custos arcados pelas
mensalidades dos associados.

- Todas as recentes vitórias no parla-
mento, com a não demissão de mais de
50.000 categorias O, filiados ou não, que ti-
veram seus contratos prorrogados, é verda-
de, por uma atuação persistente e diária de
nossa deputada estadual, professora Be-
bel, também presidenta da APEOESP,
cuja ação foi lastreada em mobilizações
que o Sindicato realizou, e com os custos
arcados apenas pelos associados.

- O fim do confisco dos aposentados
e pensionistas, que do modo se conse-
guiu na Alesp, pela atuação da professo-
ra Bebel, que pode expor e convencer
todos os deputados da justeza da causa
porque houve movimento intenso da
APEOESP, resultando - como o caso da
prorrogação dos contratos da categoria
O - em um projeto assinado por todos os
deputados e aprovado por unanimidade.
Novamente, este movimento foi custeado
pelos associados, mas beneficiou os não
associados também. Sobre esse ponto,
ainda é necessário lembrar que há ação
coletiva em trâmite que pode ter como
resultado a devolução os valores cobra-
dos injustamente dos aposentados, as-
sociados ou não. Essa ação, como as
demais, gera custos, inclusive periciais,
que estão sendo e continuarão sendo
pagos pelas mensalidades dos associa-
dos, mas que beneficiarão também os não
associados.

- Continuamos na luta pelas Ativi-
dades Pedagógicas Diversificadas em
local de livre escolha, para associa-
dos e não associados.

Defesa incondicional
da vida
De fato, a Apeoesp tem sido incansável

na luta. Durante a pandemia, fizemos a defe-
sa incondicional da vida, criamos uma rede
de solidariedade aos professores eventuais
e categoria O sem aulas, com a distribuição
de milhares de cestas básicas. Também fo-
mos o primeiro Sindicato a conseguir anteci-
pação da vacinação para professoras e pro-
fessores e, por meio de greve e ação judicial,
prorrogamos ao máximo a volta às aulas pre-
senciais, com apoio dos pais, que não envia-
ram seus filhos às escolas, e dos próprios
estudantes. Por meio de nossas subsedes,
conseguimos que mais de 350 prefeitos de-
cretassem a não retomada das aulas presen-
ciais enquanto durasse a pandemia. Duran-
te a pandemia, mantivemos nosso Sindicato
funcionando a pleno vapor, alterando o esta-
tuto para que as deliberações pudessem ser
feitas de forma virtual e realizamos caminha-
das, atos e mobilizações nas ruas, pelas nos-
sas reivindicações e contra os ataques
dos governos federal e estadual, toman-
do todas as providências para proteger a
saúde e a vida dos professores. Essas
lutas, igualmente, beneficiaram associa-
dos e não associados e foram todas cus-
teadas com as mensalidades dos filiados.

 No caso de eventuais descontos indevi-
dos -- Os professores filiados, aposentados,
associados ou não, ou os ocupantes de ou-
tros cargos, que não o de professor, que even-
tualmente sofreram descontos, devem pro-
curar a entidade, por meio das subsedes,
para que seja procedido o acerto.

Sindicalize-se. Fortaleça a APEOESP.
A DIRETORIA

Esta publicação custou R$ 280,05 aos cofres públicos
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Bebel denuncia fechamento
de salas de aulas e escolas
pelo govenador Tarcísio
A parlamentar de oposição diz que está em curso na rede estadual de
ensino do Estado de São Paulo mais uma "reorganização disfarçada"

A presidenta da Apeoesp
(Sindicato dos Professores do
Ensino Oficial do Estado de São
Paulo) ,  deputada estadual
Professora Bebel (PT) diz que
está em curso na rede estadual
de ensino do Estado de São
Paulo mais uma "reorganização
disfarçada" que, realizada de
forma paulatina, implicará no
fechamento de unidades esco-
lares, a partir do sistemático
f e c h a m e n t o  d e  c l a s s e s .
Informada com a iniciativa do
g o v e r n a d o r  T a r c í s i o  d e
Freitas, Bebel diz que iniciati-
va como esta do governo es-
tadual já foi derrotada pelos
professores, através de ações
lideradas pela Apeoesp, que
defende escola  públ ica  de
q u a l i d a d e .  A t u a l m e n t e ,  o
governo estadual está tentan-
do fechar 253 classes.

De acordo com a deputada
Bebel, no ano de 2015, por exem-
plo, foi anunciada a chamada
"reorganização escolar", que fe-
charia 94 escolas em diversas
regiões do estado e, numa previ-
são inicial, desmembraria outras
750 escolas de acordo com as
idades dos estudantes (ciclo I do
ensino fundamental, ciclo II do
ensino fundamental e ensino
médio), o que causaria grandes
transtornos para os estudantes,
suas famílias, professores e fun-
cionários. "Tão logo foi anunci-

Divulgação

A intenção do governador de fechar salas de aula para posteriormente
fechar escolas tem sido denunciado pela deputada Bebel

ada a reorganização, a Apeoesp
não apenas denunciou o plano,
como articulou um amplo movi-
mento denominado 'Grito pela
Educação Pública de Qualidade
no Estado de São Paulo', reunin-
do dezenas de entidades dos pro-
fissionais da educação, dos estu-
dantes, da juventude, centrais sin-
dicais e sindicatos, movimentos
sociais para barrar o ataque".

Durante todo aquele pro-
cesso, os estudantes ocuparam
213 escolas  com apoio  da
Apeoesp e demais entidades,
resultando no recuo do governo
e cancelamento do plano em
dezembro de 2015. "No ano de
2016, novamente tentou-se
aplicar a reorganização, desta
vez por meio do fechamento
s i s t e m á t i c o  d e  c l a s s e s  e
t u r n o s  p a r a  e s v az iar
determinadas  unidades ,
justificando sua desativação.
Novamente o plano foi denun-
ciado e interrompido. Agora, o
mesmo método volta a ser uti-
l i zado .  Em 34  reg iões  do
estado, já temos previsão ou
concretização de fechamento
de 253 classes.  Com nossa
denúncia e mobilização, diri-
gentes de ensino de algumas
regiões adiaram a decisão para
o  segundo  semestre ,  sem
cancelarem a intenção", conta.

Bebel diz que a Apeoesp está
atenta, mobilizada e seguirá reali-

PPPPPAGUEAGUEAGUEAGUEAGUE M M M M MENOSENOSENOSENOSENOS

Rede de Supermercados
faz Saldão em todas lojas

A Rede de Supermercados Pa-
gue Menos realizará Saldão Con-
selho de Mãe, nos dias 5 e 6 de maio,
sexta-feira e sábado que antecedem
a comemoração. A ação faz parte
da campanha - com Ana Maria
Braga, que traz aos Clientes vários
descontos e ofertas especiais para
celebração da data.

O Saldão tem como objetivo
proporcionar mais economia para
os Clientes, com boas ofertas de
produtos do dia a dia como os itens
de cesta básica, além de açougue e
bebidas, tudo para que tenham
mesa farta com preço acessível. Nos
dias da promoção, os Clientes que
forem às lojas da Rede poderão
identificar os itens com os melho-
res preços e as ofertas exclusivas.

Além das compras nas lojas
físicas, os consumidores também
poderão realizar suas compras no
site superpaguemenos.com.br. "Ao
ofertar saldões mensais aos nossos Cli-
entes, atingimos nosso objetivo que é
fazer a vida melhor", comenta Fabio
Cecon, gerente de Marketing e Comu-
nicação da Rede de Supermercados
Pague Menos.  "Por ser um final
de semana antes do Dia das Mães,
é uma ótima oportunidade para
garantir os itens necessários para
preparar aquele prato caprichado
para celebrar", complementa.

Já é tradicional o Supermer-
cados Pague Menos oferecer ótimas

ofertas aos Clientes que realizam o
cadastro de fidelidade Clube Leve
Mais e obtém benefícios na compra
de produtos, que estejam com eti-
quetas verdes. Ao se identificar no
caixa, os que já são cadastrados
recebem os descontos dos produ-
tos em promoção.

Outra vantagem que Clientes
da Rede de Supermercados Pague
Menos tem é o Cartão Pague Me-
nos, com condições especiais na
hora de pagar. Durante o Saldão
Conselho de Mãe, itens de eletro e
bazar poderão ser parcelados em
até 10 vezes. O Cartão é destinado
a financiar e facilitar as compras
nas 33 lojas físicas e e-commerce
da Rede. O Cliente interessado em
adquirir o Cartão Pague Menos
pode solicitar no atendimento de
qualquer uma das unidades. Para
que a proposta seja analisada é pre-
ciso ter mais de 18 anos e não pos-
suir restrições no CPF.

A campanha "Conselho de
Mãe - com Ana Maria Braga "da
Rede de Supermercados Pague
Menos segue até 14 de maio, em
todas as lojas e e-commerce. São
vários descontos especiais durante
o período da ação. O endereço e
horário de funcionamento de cada
uma das lojas físicas podem ser
consultados no site https://
www.superpaguemenos.com.br/
unidades/s.

Sobre a Rede de
Supermercados Pague Menos

Inaugurada em 1989, a Rede
de Supermercados Pague Menos
está entre as 30 maiores empresas
supermercadistas do Brasil, con-
forme o ranking da Associação
Brasileira de Supermercados
(ABRAS). Atualmente, possui 33
lojas em funcionamento nas cida-
des de Americana, Araras, Artur
Nogueira, Boituva, Campinas,
Hortolândia, Indaiatuba, Itu, Li-
meira, Mogi Guaçu, Nova Odessa,
Paulínia, Piracicaba, Santa Bárba-
ra d'Oeste, Salto, São João da Boa

Vista, São Pedro, Sumaré, Tietê e
Valinhos. A empresa possui um
Complexo Administrativo, Logísti-
co e Entreposto de Carnes em Santa
Bárbara d'Oeste, com 200 mil m². Com
mais de 6.800 colaboradores, segue em
constante expansão. A fórmula do
bom atendimento, somada aos produ-
tos de qualidade e aos preços im-
batíveis, faz da varejista sinô-
nimo de qualidade, economia,
comodidade, competência e va-
riedade.  Supermercados Pague
Menos "Faz Sua Vida Melhor"!

A presidenta da Apeoesp, a
deputada estadual Professora
Bebel (PT), participou das co-
memorações do 1º de maio, Dia
do Trabalhador, no ato unifi-
cado das Centrais Sindicais no
Vale do Anhangabaú, em São
Paulo, que reuniu pelo menos
40 mil participantes. Bebel fi-
cou imensamente feliz em po-
der comemorar o seu aniversá-
rio ao lado do presidente Lula,
que também participou do even-
to, que reuniu milhares de tra-
balhadores, quando anunciou
a elevação do valor do salário
mínimo e da tabela do imposto
de renda, onde inclusive teve
também a participação do de-
putado Eduardo Suplicy, que

Fotos: Divulgação

A Professora Bebel corta bolo em comemoração
ao seu aniversário

Bebel nas comemorações do Dia do Trabalhador,
no Vale do Anhangabaú, Capital

Deputada Professora Bebel com o também deputado
Educardo Suplicy nas comemorações

O Vale do Anhangabaú ficou lotado de trabalhadores
na comemoração do 1º de Maio

CCCCCENTRAISENTRAISENTRAISENTRAISENTRAIS S S S S SINDICAISINDICAISINDICAISINDICAISINDICAIS

Bebel no 1º de Maio e comemora
seu aniversário ao lado de Lula

puxou um carinhoso parabéns,
inclusive com direito a bolo.

Em suas redes sociais, a Pro-
fessora Bebel falou da sua alegria
em participar desse dia de luta his-
tórico. “Hoje também é o meu ani-
versário e o meu maior presente é
fazer parte da luta que culminou
no Dia Mundial do Trabalho sob
uma gestão democrática e defen-
sora dos direitos da classe traba-
lhadora, desde o golpe dado na pre-
sidenta Dilma”, escreveu.

Nesses quatro meses do gover-
no Lula, Bebel destaca que fosse
retomado “uma série de direitos,
com o salário mínimo, após seis
anos sendo reajustado apenas pela
inflação, passa para R$ 1320,00,
trazendo um ganho real para as-

salariados e pensionistas. O gover-
no Lula vai propor um projeto, re-
tomando a política de valorização
do salário mínimo”, destacou.

Nesse início de governo,
Lula, que vem criticando os al-
tos juros praticados no país, ale-
gando que prejudicam o desen-
volvimento econômico, conforme
Bebel, já resgatou programas
fundamentais, como Bolsa Famí-
lia, Minha Casa, Minha Vida e
Luz para Todos, “assim como
muitos outros programas soci-
ais, estão de volta, assim como
as  mulheres, os negros, a juven-
tude e os índios estão sendo res-
peitados, e a meta do governo do
presidente Lula é de zerar o des-
matamento no país até 2030”.

Bebel também ressaltou que
mais de 13 milhões de trabalhado-
res que ganham até R$ 2640,00
mensais deixam de pagar imposto
de renda com a correção da tabela.
“Enfim, uma série de medidas que
já sinalizam uma melhora para as
condições de vida dos trabalha-
dores e recuperação da economia,
mas não podemos nos esquecer
que esse governo foi eleito sob um
pacto de coalisão e que está em per-
manente disputa, e, por essa razão,
lotamos o vale do Anhangabaú,
para celebrar o Dia Mundial dos
Trabalhadores e trabalhadoras e
dar a sustentação que o presiden-
te Lula precisa”, conta a deputa-
da Professora Bebel, expressan-
do toda satisfação com o evento.

zando e divulgando o levantamen-
to da situação. "Estamos na luta
para defender os direitos  dos es-
tudantes e dos profissionais da
educação. As subsedes devem con-
tinuar informando por meio de
presiden@apeoesp.org.br e reali-
zar atos nas Diretorias de Ensino
em que esteja ocorrendo fecha-
mento de salas de aulas", orienta.

Para a presidenta da Apeo-
esp, a Secretaria Estadual da
Educação tem que desmembrar

classes e fazer busca ativa por
alunos.  "A obrigação da
Secretaria  Estadual  da
Educação é de realizar a busca
ativa dos estudantes que dei-
xaram de frequentar as escolas,
assim como desmembrar as
classes  superlotadas  que
existem em todas as unidades
escolares, fixando em 25 o limite
máximo de 25 estudantes por
sala de aula, favorecendo a
qualidade do ensino", destaca.
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FALECIMENTOS

SR.NELSON BENTO LEME
faleceu no dia 27/04 na ci-
dade de Piracicaba aos 72
anos de idade e era filho dos
finados Sr.Joaquim Bento
Leme e da Sra.Madalena
Teodoro de Lima. Deixa os
filhos: Luis Eduardo e Nor-
berto Bento, Nelson Valeri-
ano (falecido). Deixa demais
parentes. O seu corpo foi
transladado para a cidade de
São Pedro e o seu sepulta-
mento deu se dia 28/04 sa-
indo o féretro ás 10:00h do
Velório Municipal seguindo
para o Cemitério Parque São
Pedro onde foi inumado em
jazigo da família. À família
e amigos enlutados os sen-
timentos de pesar do GRU-
PO BOM JESUS FUNE-
RAIS.

SRA.LUIZA MARIA BAL-
TIERI GODOY faleceu no
dia 28/04 na c idade de
São Pedro,  contava 87
anos de idade. Era viúva
do Sr.Pedro Godoy.Era fi-
l h a  d o s  f i n a d o s
Sr.Fioravante Baltieri e da
S r a . B e t i l d e  A n n a
Fe l t r in .De ixa  os  f i lhos :
Luis Pedro de Godoi casa-
do com Lusimar Ceci l ia
Miranda de Godoi e José
Augusto de Godoy casa-
do com Edna de Fatima
Vacari  de Godoy, Valter
(falecido) Deixa netos, bis-
netos, deixa noras e de-
mais parentes. O seu se-
pultamento dar se dia 29/
04  sa indo  o  fé re t ro  ás
13:00 h do Velório Memo-
rial Bom Jesus – Sala 1
seguindo para o Cemitério
Municipal de São Pedro
onde foi inumada em jazi-

FALECIMENTOS
SR. GUMERCINDO SOA-

RES DE ANDRADE faleceu dia
02/05/2023, na cidade de São
Pedro/SP, contava 57 anos, fi-
lho do Sr. Nelson Eugenia de
Andrade, já falecido e da Sra.
lrany Soares de Andradei dei-
xa os filhos: Nelson, João e
Murilo. Deixa demais famiJia-
res e amigos. Velório dia 03/
05/2023, das 06h00 às 10h00
no Velório Memorial Bom Je-
sus na cidade de São Pedro/
SP, sala "0211, sendo transla-
dado o corpo para o Cremató-
rio Memorial Metropolitano de
Piracicaba. Procedimentos de
Cremação serão realizados
posteriormente. À família e
amigos.enlutados os senti-
mentos de pesar da Abil Gru-
po Unidas Funerais.

SR. FERNANDO FER-
REIRA faleceu dia 03/05/
2023, na cidade de Piraçi-
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PAT São Pedro abriu mais de
60 vagas no primeiro trimestre
"A busca por emprego pode ser dificuldade para muitas pessoas; temos
investido cada vez mais na melhoria dos serviços do PAT", afirma Thiago

Divulgação

caba; contava 79 anos filho
dos finados Sr. José Ferrei-
ra e da Sra. Amalla Padova-
ni, ercii casado com a Sra.
Maria Helena Zanetti Ferrei-
ra; deixa os filhos: Jósé Eli-
as Ferreira e Noemi Ferrei-
ra. Deixa netas, demais fa-
miliares e amigos. Seu ve-
lório teve inicio dia 03/05/
2023 às 14h00 até o dia 04/
05/2023 às 07h00 de hoje
no Velório do Memorial Bom
Jesus na cidade de São Pe-
dro/SP, seguindo o féretro
para a realização da Ceri-
mônia de Homenagens Pós-
tumas às 08h30 no "Salão
Nobre" do Crematório Me-
morial Metropolitano de Pi-
racicaba. Procedimentos de
Cremação serão realizados
posteriormente.'A família e
amigos enlutados os senti-
mentos de pesar da Abil Gru-
po Unidas Funerais.

go da família. Esta sala
possui serviço de Velório
On-Line consulte os fami-
liares. À família e amigos
enlutados os sentimentos
de pesar do GRUPO BOM
JESUS FUNERAIS

SRA.VANDA MARIA PA-
DETTI faleceu no dia 01/05
na cidade de São Pedro aos
60 anos de idade e era viúva
do Sr.Roberto Aparecido
Lima da Silva.Era filha do fi-
nado Sr.Miguel Padetti So-
brinho e da Sra.Ana Alberti-
ni Padetti .Deixa os filhos:
Diogo e Raquel .Deixa fami-
liares e amigos.O seu sepul-
tamento dar se dia 03/05
saindo o féretro ás 08:00 h
do Velório Memorial Bom
Jesus – Sala 1 seguindo
para o Cemitério Parque São
Pedro onde foi inumada em
jazigo da família. Esta sala
possui serviço de Velório
On-Line consulte os famili-
ares. À família e amigos
enlutados os sentimentos
de pesar do GRUPO BOM
JESUS FUNERAIS

SR JOEL RODRIGUES DA
SILVA faleceu no dia 29/04
na cidade de Santa Maria da
Serra aos 86 anos de idade
e era f i lho dos f inados
Sr.Manoel Rodrigues da Sil-
va e da Sra.Maria Bernardi-
na de Souza.Deixa irmã e
demais parentes.O seu se-
pultamento deu se dia 30/04
saindo o féretro ás 11:00h do
Velório Municipal de Santa
Maria da Serra seguindo
para o Cemitério da mesma
localidade onde foi inuma-
do em jazigo da família. À
família e amigos enluta-

dos  os  sen t imentos  de
pesar  do  GRUPO BOM
JESUS FUNERAIS

SR.ROSA MARIA DIONISIO
OLIVEIRA faleceu no dia 03/
05 na cidade de São Pedro,
contava 61 anos de idade e
era casada com o Sr.José
Alvaro Germano Oliveira.Era
filha dos finados Sr.Antonio
Dionisio  e da Sra.Margarida
Pereira Dionisio.Deixa os fi-
lhos: Sidney, Ana Priscila e
Sabrina Deixa netos demais
familiares e amigos.O seu
corpo foi transladado para a
cidade de Piracicaba e o
seu sepultamento deu se dia
03/05 saindo a urna mortuá-
ria do Velório do Cemitério
da Vila Rezende –sala 3
seguindo para o Cemitério da
mesma localidade onde foi
inumada em jazigo da famí-
lia. À família e amigos enlu-

tados os sentimentos de
pesar do GRUPO BOM JE-
SUS FUNERAIS

SRA.SONARA LUCIA POR-
TO SANTOS faleceu no dia
04/05 na cidade de São Pedro,
contava 47 anos de idade. Era
filha dos finados Sr.Miguel
José dos Santos e da
Sra.Regina Lucia Porto dos
Santos.Deixa os filhos: Ander-
son e Mariana Deixa demais
familiares e amigos. O seu
sepultamento dar se dia 04/05
saindo o féretro ás 15:00 h do
Velório Memorial Bom Jesus –
Sala 1 seguindo para o Cemi-
tério Municipal de São Pedro
onde foi inumada em jazigo da
família. Esta sala possui ser-
viço de Velório On-Line con-
sulte os familiares. À família
e amigos enlutados os senti-
mentos de pesar do GRUPO
BOM JESUS FUNERAIS

SSSSSAÚDEAÚDEAÚDEAÚDEAÚDE

UBS Primavera tem vacinação
antirrábica neste sábado

Em mais uma etapa do crono-
grama elaborado pela Secretaria de
Saúde e Desenvolvimento Social do
calendário anual de vacinação an-
tirrábica de 2023, a vacinação será
realizada neste sábado, dia 6 de
maio, em frente à Unidade Básica
de Saúde do Bairro Primavera, lo-
calizada na rua Jota, sem número.

As doses gratuitas da vacina
contra a raiva em cães e gatos são
para animais a partir dos 3 me-
ses de vida e os bichos devem
ser levados pelo responsável
utilizando guias, coleiras, gaio-
las, caixas de transporte ou fro-
nhas. Os animais devem rece-

ber a vacina antirrábica todos
os anos para que a proteção
contra essa doença potencial-
mente fatal seja reforçada. O
cronograma completo da vaci-
nação pode ser consultado no link
(https://www.saopedro.sp.gov.br/
dias-e-locais-de-vacinacao-contra-
raiva-de-caes-e-gatos-2023) e redes
sociais da Prefeitura de São Pedro.

SERVIÇO
Vacinação antirrábica. Sábado,
6/05, das 8h às 12h, em frente à
UBS Primavera, na rua Jota,
sem número. Gratuito. Mais in-
formações (19) 3481-9473.

Vacinação neste sábado em frente à UBS do Bairro Primavera

Divu lgação
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Mapa cultural vai apontar
diagnóstico em São Pedro

Com o objetivo de realizar
um diagnóstico da cultura da
cidade e identificar, registrar e
analisar agentes, espaços e ações
culturais de São Pedro nos anos
de 2023 e 2024, a Prefeitura de
São Pedro, por meio da Coordena-
doria de Cultura, vai fazer o mape-
amento cultural da cidade.

O mapa cultural é um ins-
trumento que tem como objetivo
demonstrar aspectos culturais, his-
tóricos e costumeiros de um povo e
de sua região. A ferramenta pos-
sibilita resgatar e registrar va-
lores que mapas comuns geral-
mente não apresentam.

A primeira etapa consis-
te na coleta de informações
junto à comunidade são-pe-
drense, por meio de um ques-
tionário on-line. Pela análise
quanti-qualitativa dos dados
obtidos,  vai ser possível co-
nhecer agentes, espaços e ações
vinculadas à cultura, em um
recorte temporal que abrange os
anos de 2023 e 2024.

 Na segunda etapa, os da-
dos serão sistematizados de
acordo com as dimensões da
cultura na cidade, dando sequ-
ência ao georreferenciamento
dos agentes e espaços de cultu-
ra. Este georreferenciamento
permitirá a visualização das re-

des de cultura que a cidade es-
tabelece com a região da Serra
do Itaqueri, com o Estado de
São Paulo, com o Brasil e com o
exterior. Em seguida, os dados
serão analisados estatística e
qualitativamente.

 A cada etapa, serão apre-
sentados os resultados, parciais
e finais, à comunidade. Ao final
do processo, o mapa cultural
será disponibilizado e os resul-
tados da pesquisa divulgados.

O mapeamento vai viabili-
zar também a construção de in-
dicadores culturais e de infor-
mações quanti-qualitativas que
vão subsidiar a elaboração de
um futuro Plano Municipal de
Cultura de São Pedro.

"Em 2020, a Prefeitura re-
alizou um mapeamento para
atender as exigências da Lei Al-
dir Blanc e agora o novo mape-
amento visa ser o protagonista
das políticas públicas que serão
desenhadas para o município,
além de servir como base para
os projetos de incentivo a cul-
tura com os recursos Federal e
Estadual", disse o coordenador
de Cultura, Ivan Teixeira.

As perguntas para a elabora-
ção do mapa cultural estão dispo-
níveis em:  https://forms.gle/
oZJPsNimxou64M1u7

No primeiro trimestre deste
ano, o Posto de Atendimento ao
Trabalhador (PAT) de São Pedro
encaminhou mais de 145 traba-
lhadores para entrevistas de
emprego e abriu mais de 60 va-
gas para diversas áreas de atu-
ação. Esses números foram di-
vulgados pelo coordenador de
Emprego e Renda, Danilo Dihel.

De acordo com Dihel, o resul-
tado é fruto de um trabalho cons-
tante de capacitação e orientação
oferecido pelo PAT aos trabalha-
dores que buscam o serviço. "Esta-
mos sempre buscando formas de
aproximar os trabalhadores das
oportunidades de emprego e tam-
bém de prepará-los para as exigên-
cias do mercado de trabalho. O
objetivo é proporcionar aos traba-
lhadores mais chances de inserção
no mercado e contribuir para o
desenvolvimento econômico do
município", afirmou.

O prefeito de São Pedro, Thia-
go Silva, também destacou a im-
portância do trabalho realizado
pelo PAT. "Sabemos que a busca
por emprego pode ser um momen-
to de grande dificuldade para mui-
tas pessoas, e é por isso que temos
investido cada vez mais na melho-
ria dos serviços oferecidos pelo
PAT", disse. Diante dos resulta-

A preocupação é com emprego e renda: 60 novas vagas

dos obtidos no primeiro trimes-
tre deste ano, a expectativa é
que o número de trabalhadores
encaminhados para entrevistas
e de vagas abertas continue a
crescer nos próximos meses.

Além do encaminhamento
para entrevistas e abertura de

vagas, o PAT de São Pedro que
funciona no prédio do Poupa-
tempo, na avenida Imigrantes,
688,  oferece diversos serviços
à população, como entrada em
seguro desemprego, Procon,
Banco do Povo e segunda via da
conta de água. Para os inte-

ressados em utilizar os serviços do
PAT de São Pedro, é importante fi-
car atento aos horários de atendi-
mento: de segunda a sexta-fei-
ra das 9h às 17h e aos sábados
das 9h ás 13h. Outras informações
podem ser obtidas no site da
Prefeitura (saopedro.sp.gov.br).

VVVVVACINAÇÃOACINAÇÃOACINAÇÃOACINAÇÃOACINAÇÃO

Saúde faz campanha contra Covid e gripe
Para garantir que doses de

vacinas contra a gripe (Influenza)
e a bivalente contra a Covid-19 che-
guem a mais braços, a Secretaria
de Saúde e Desenvolvimento Soci-
al, por meio da Vigilância Epidemi-
ológica, realiza campanha de vaci-
nação nesta semana.

As doses são aplicadas dias 3,
4 e 5 de maio das 16h às 20h nos
supermercados Jardim São Pedro
I (avenida da Saudade, 784, bairro
Jardim São Pedro) e Scoton (rua
Valetim Amaral, 73, bairro Santa
Cruz) e no sábado, dia 6 maio, das
8h às 12h  na Feira do Produtor e
das 8h às 16h na Umis, e UBSs
Dorothea e Bela São Pedro.

Para a vacinação contra Co-
vid, é preciso apresentar docu-
mento oficial com foto, cartão
SUS e comprovante de vacina-
ção das doses anteriores.

A vacina bivalente contra Co-
vid está liberada para a população
com 18 anos ou mais. Para rece-
ber o imunizante é preciso ter
completado o esquema primário
com pelo menos 2 doses de vacina.
O intervalo da última dose deve ser
maior que 4 meses.

A Vacina de Influenza, con-
tra a gripe, está disponível para
a população com 60 anos ou
mais, gestantes, puérperas, pro-
fissionais de Saúde, crianças de
6 meses a 5 anos, professores
do ensino básico e superior,
profissionais das Forças de Se-
gurança e Salvamento, Profis-
sionais da Forças Armadas, Pes-
soas com deficiência permanen-
te, Caminhoneiros, pessoas s
com doenças crônicas não
transmissíveis e outras condi-
ções clinicas especiais. Sábado (6) a vacina será na Feira do Produtor e nas UBSs do Município

Divu lgação
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ALUGO APTO.
Ubatuba na Praia Grande. F. (19)
3481-6112/ 9 9759-9092.
-------------------------------------------
VENDO OU TROCO.
Salão comercial (antigo cho-
ppão), em frente à lava rápida
Tio Zé, a 150 mts da matriz com
670 mts de área coberta. Tel.
(19) 3483-2136 ou 9.9736-2029.
-------------------------------------------
VENDO
Terreno 10x30 em Piracicaba,
R$ 155.000,00, Rua João Gime-
nes, Jardim das Flores, ao lado
do 373. Fone (19) 99827-1101.
-------------------------------------------
VENDO
sítio 2 alqueires (51.000 m2)
no pé da serra, a 3 km da ci-
dade, com água de nascente,
córrego e energia na porta. Re-
gistrado com georreferencia-
mento. R$ 625 mil. Contato
Luiz (011) 9999-88 701.
-------------------------------------------

APARELHAGENS E CAIXAS.
Som, profissionais e residenci-
ais, usados, compra, vende, tro-
ca e loca. Ficha Som Usados. F.
(19) 3483-2136.
-------------------------------------------
VENDO
par de disco de freio original
Honda Fit na embalagem tra-
tar 199 9981-6410
-------------------------------------------
VENDO TVs.
Usadas. F. (19) 3483-2136.
-------------------------------------------
COMPRO.
Teclado e Violão usado - Ficha Som
(19) 3483-2136 ou (19) 9.9736-2029.
-------------------------------------------
VENDO
Bazar Completo. Tratar fone:
(19) 9.9997-5959.
-------------------------------------------
PROCURO
Alguém para doação de palets ou
venda preço desapego tratar 19 -
983908427
-------------------------------------------
VENDO
Tapetes de malha diversos modelos
e tamanhos tratar (19)9742-6325.
-------------------------------------------

CM RASPAGEM DE
TACO E APLICAÇÃO

DE SINTEKO
CONTATO: 19 -996818653

(19) 9.9715-0696
Rua das Figueiras 34 ,

Bairro canta sapo  -
Águas de São Pedro

Prestamos serviços em São Pedro e
região portarias seguranças e eventos

Informações Teófilo telefone (19)99927-9969

VENDO CASA
2 dorm, sala, coz, banh, lavanderia, varanda,

fundo 1dorm e coz, bairro Palu, terreno 590 m2
área construída 153 m2 tratar: (19)  9.9862.4594

Eleições da APEOESP serão um marco histórico
326 classes já326 classes já326 classes já326 classes já326 classes já
foram fechadasforam fechadasforam fechadasforam fechadasforam fechadas
ou estãoou estãoou estãoou estãoou estão
ameaçadas deameaçadas deameaçadas deameaçadas deameaçadas de
fechamento emfechamento emfechamento emfechamento emfechamento em
28 regiões do28 regiões do28 regiões do28 regiões do28 regiões do
Estado de SãoEstado de SãoEstado de SãoEstado de SãoEstado de São
PauloPauloPauloPauloPaulo

Professora Bebel

No dia Primeiro de
Maio, milhares de tra-
balhadoras e trabalha-
dores se reuniram no
Vale do Anhangabaú,
em São Paulo, para co-
memorar o Dia Inter-
nacional de Luta da
classe trabalhadora.

A presença do Pre-
sidente Lula, anunciando políticas
de valorização do salário mínimo,
com o novo valor de R$ 1.320,00
já em vigor, aumento da faixa de
isenção do Imposto de Renda, no-
vas universidades e, no conjunto,
o compromisso com a recuperação
da economia, geração de emprego
e renda e promoção de direitos.
Mostra o quanto o Brasil já mudou em
apenas quatro meses e renova a justifi-
cada esperança de que possa mudar
ainda mais em quatro anos.

É certo que vivemos um perío-
do de conflitos e grandes desafios.
E há setores que atuam para impe-
dir que o governo Lula possa cum-
prir os compromissos assumidos,
como é o caso do Banco Central,
sob a presidência do conhecido bol-

sonarista Roberto Cam-
pos Neto, que novamen-
te manteve a taxa de ju-
ros no patamar de
13,75%, um verdadeiro
freio aos investimentos
e ao crescimento da eco-
nomia.

Há, portanto, mui-
ta luta a ser feita. No dia
26 de abril, mais de dez
mil pessoas estiveram

presentes na manifestação que or-
ganizamos na Avenida Paulista,
com caminhada até a sede da Se-
cretaria Estadual da Educação, na
Praça da República, não apenas
para reafirmar bandeiras impor-
tantes para professores, funcioná-
rios, estudantes e pais - como a revo-
gação da farsa do "novo" ensino mé-
dio, escolas seguras, valorização sala-
rial e profissional, melhores condições
estruturais nas escolas e outras -
como também para dizer que não
aceitaremos redução de 30% para
25% nas verbas da educação e nem
o fechamento desenfreado de clas-
ses que vem ocorrendo.

No momento em que escrevo
este texto, 326 classes já foram fe-
chadas ou estão ameaçadas de fe-

chamento em 28 regiões do estado
de São Paulo. Para além de fatos
pontuais, esses fechamentos repre-
sentam a retomada, de forma dis-
farçada, da política de "reorgani-
zação" da rede estadual de ensino,
que busca esvaziar paulatinamen-
te algumas escolas para justificar
seu fechamento. O que governo
deve, isso, sim, é fazer a busca ati-
va pelos estudantes que deixaram
as escolas para trazê-los de volta,
desmembrar as salas superlotadas
e estabelecer o limite máximo de 25
estudantes por classe, entre outras
providências. Seria um enorme
passo para garantirmos a melho-
ria da qualidade da educação pú-
blica no nosso Estado.

É nesse contexto de dificulda-
des, lutas e desafios que irão ocor-
rer as eleições para a Diretoria Es-
tadual da APEOESP, para o Con-
selho Estadual de Representantes
e conselhos regionais nas 94 sub-
sedes do nosso sindicato.

Essas eleições serão históricas,
porque, entre as três chapas que
concorrerão à Diretoria Estadual,
uma delas, a Chapa 1, tem como
lema "APEOESP Unida". Mais que

um título, essas palavras represen-
tam uma feliz realidade, na qual a
Articulação Sindical - corrente à qual
pertenço e que é majoritária na atual
diretoria - se uniu a diversas outras
correntes que autodenominam de opo-
sição e que compõem a direção atual
pelo critério da proporcionalidade. É
um importantíssimo passo à frente na
consolidação da APEOESP, o maior
sindicato da América Latina, como
legítima representante dos professo-
res da rede estadual e de grande nú-
mero de municípios paulistas e como
ator social no processo de construção
da nação que todos almejamos.

Os últimos anos de luta contra
retrocessos e ataques, em defesa da
democracia, contra golpes e tentativas
de golpes da extrema-direita e de parti-
cipação de todos nós na vitoriosa cam-
panha que derrotou Jair Bolsonaro nas
urnas, elegendo o Presidente Lula para
seu terceiro mandato como presidente
da República, pavimentaram o cami-
nho para a unidade que agora se apre-
senta na Chapa 1, que será lançada no
dia 6 de maio em São Paulo.

Você, leitor, leitora, professor,
professora ou que conheça associ-
ados e associadas da APEOESP,
participe do processo eleitoral da
APEOESP ou motive-os a votar no
dia 26 de maio. Queremos que nos-
so sindicato saia ainda mais forta-
lecido dessas eleições para continu-
ar lutando por educação pública de
qualidade, uma pauta que interes-
sa a toda a sociedade.

Professora Bebel é presi-
denta da APEOESP e De-
putada estadual pelo PT

VENDO OU TROCO
Casa São Pedro por
casa em Piracicaba

dormitório sala cozinha
quintal e etc base 320.000

tratar fone (19) 97106-
4586 e (19) 9.9862-4594
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Os benefícios de praticar
exercícios nos dias mais frios
Com planos mensais a partir de R$ 119, a Academia Top Training é referência na região na modalidade musculação

Daniella Oliveira
danyjornal@hotmail.com

É quase sempre assim: o in-
verno vai chegando e com ele, a
preguiça. Porém, na academia Top
Training, em São Pedro, a regra é
vencer a briga com a preguiça e não
deixar o sedentarismo prevalecer
nem no friozinho. De acordo
com o educador físico Cássio
Augusto de Paula Barbosa, pra-
ticar atividades físicas no inver-
no possui inúmeras vantagens.

"O corpo precisa de movimen-
to para manter a temperatura es-
tável, pois o metabolismo fica mais
lento. Na verdade, fazer exercícios
no inverno, como atividades aeró-
bicas, ciclismo, corrida e muscula-
ção, é ótimo para proporcionar
maior gasto calórico, condiciona-
mento físico e ainda estabiliza a
temperatura corporal", explicou.

Quando se deixa de praticar
exercícios no inverno, todos os be-
nefícios conquistados ao longo dos
meses anteriores vão por água abai-
xo. "Força, tônus muscular e
rendimento diminuem e o alu-
no irá sentir essa grande dife-

rença quando retornar às prá-
ticas", ressaltou o professor Cássio.

Cuidados com a alimentação
também devem ser seguidos nos
dias mais frios, já que é comum
comer pratos mais calóricos e
beber menos água. Vale desta-
car, ainda, que a queima de ener-
gia no frio é mais rápida, já que
o corpo necessita de mais calo-
rias para se manter aquecido.
"É preciso manter um equilíbrio
e ficar atento aos possíveis exage-
ros cometidos no inverno".

A auxiliar de produção, Elai-
ne de Oliveira, de 40 anos, conta
que sente no corpo, na pele e na
mente os benefícios de fazer exercí-
cios em todas as estações do ano.
Há um ano e um mês na academia,
ela disse que sua vida mudou com-
pletamente para melhor.

"Eu pesava 112 quilos, com
1,55m. Além da obesidade, tinha
pressão alta, labirintite e esporão.
Tomei vergonha na cara e comecei
a frequentar academia, com aeró-
bico e musculação. Hoje estou com
88 quilos, sem pressão alta, sem
esporão, sem labirintite. Enfim,
saudável e com a autoestima mui-

to boa", explicou Elaine, que faz
exercícios três vezes por semana.

Fazer exercícios físicos diminui
o percentual de gordura corpórea,
auxilia nos níveis de colesterol e gli-
cemia, fortalece a estrutura óssea e
muscular e melhora a condição car-
diovascular do indivíduo. Por tudo
isso, recomenda-se que todo paci-
ente hipertenso que vai iniciar al-
guma atividade física passe por uma
avaliação médica antes.

SERVIÇO:
Com planos mensais a partir de
R$ 119, a Academia Top Trai-
ning é referência na região na
modalidade musculação. Aber-
ta de segunda a sexta-feira, das
6h às 22h, e aos sábados e feri-
ados das 9h às 12h, a Top Trai-
ning fica na Rua do Lazer, 12,
Centro. Telefone: (19) 3483-1435
/ (19) 99682-2913. Site:
www.academiatoptraining.com.br

Referência em musculação, a Academia Top Training, em São Pedro, atende de segunda a sexta-feira, das 6h às 22h, e aos sábados e feriados, das 9h às 12h

Daniella Oliveira
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Bebel discute eleições do próximo
ano com lideranças de São Pedro
A finalidade do encontro é que o Partido dos Trabalhadores se prepare
para lançar uma chapa forte de candidatos à Câmara Municipal

Divu lgação

A deputada estadual Profes-
sora Bebel (PT) esteve na cidade de
São Pedro, no último domingo à
tarde, quando se encontrou com
lideranças da cidade e iniciou dis-
cussões sobre as eleições munici-
pais do próximo ano. O encontro
foi realizado na casa da professora
Sheila Fernandez A Claresse, pre-
sidenta do diretório do PT, e finali-
dade é de que o partido se prepare
para lançar uma chapa forte de
candidatos à Câmara Municipal,
assim como tire um nome para con-
correr à Prefeitura de São Pedro.

No encontro, que contou com
participações de lideranças da co-
munidade São Dimas e com mem-
bros da Associação Rosa de Saran,
do alto da serra de São Pedro, onde
residem 17 famílias que foram as-
sentadas na década de 90, a depu-
tada Professora Bebel agradeceu
aos  889 recebidos na cidade, do
total de 155.857 votos recebidos na
eleição do ano passado, a maior
votação de um candidato da Re-
gião Metropolitana de Piracicaba.
Também falou do trabalho que tem
desenvolvido na Assembleia Legis-
lativa de São Paulo, através do seu
mandato popular, voltados à defe-
sa da educação pública de qualida-

O encontro foi na casa da professora Sheila, presidenta do PT em São Pedro
de, das minorias e principalmente
em prol da Região Metropolitana
de Piracicaba, inclusive destacan-
do o encontro que teve com o presi-
dente Lula e com o ministro da
Educação, Camilo Santana, visan-
do a instalação de uma universi-
dade federal em Piracicaba, no cam-
pus Taquaral da Unimep.

Bebel também destacou o im-
portante trabalho que vem sendo
desenvolvido pelo presidente Lula,
que, em quatro meses de gover-
no, tem buscado devolver à dig-
nidade à população brasileira,
sobretudo aos mais humildes.
"Com o presidente Lula, progra-
mas fundamentais, como Bolsa

Família, Minha Casa, Minha
Vida e Luz para Todos, assim
como muitos outros programas
sociais, estão de volta. As mu-
lheres, os negros, a juventude e os
índios estão sendo respeitados, e a
meta do governo do presidente
Lula é de zerar o desmatamen-
to no país até 2030", destaca.

EEEEEMPREGOMPREGOMPREGOMPREGOMPREGO

Santa Maria inaugura
Programa Cozinhalimento

Foi inaugurado no último dia
28, no Centro Comunitário de San-
ta Maria da Serra, o Programa
Cozinhalimento. O programa
promove a instalação de cozi-
nhas profissionais nos municí-
pios onde possam ser desenvol-
vidas capacitações voltadas
para o gênero alimentício visan-
do a geração de emprego, renda e
o aquecimento da economia local.

O programa da Secretaria Es-
tadual Agricultura e Abastecimen-
to é realizado em parceria com os
departamentos de Desenvolvimen-
to Social, Fundo Social de Solidari-
edade e Agricultura e Meio Ambi-
ente. Em todo Estado, cerca de 300
municípios aderiram ao projeto. Em
2023 serão mais 90.

Após a implantação será pos-
sível contar com cursos de gas-
tronomia do Programa Escolas
de Qualificação Profissional,

além de parcerias com Senac,
Senar e outras entidades.

O prefeito Josias Zani desta-
cou que a chegada do programa é
um grande avanço no plano de
fomento da economia. "O Cozi-
nhalimento vem a somar ao
nosso projeto capacitação, valo-
rização dos produtos locais,
agrega ao turismo e principal-
mente gera oportunidades aos
nossos cidadãos", comentou.

A solenidade contou com a
presença da presidente da Câma-
ra, Alessandra Bozeli Zani e do ve-
reador Cássio Cury; Ketli Evelin
Sousa, representando o secretário
estadual de Agricultura e Abas-
tecimento, Antônio Júlio Jun-
queira de Queiroz; Maurício Pe-
rissionoto, diretor técnico da
divisão da CATi Piracicaba; Eli-
ete Nunes, diretora regional da
DRADS Piracicaba e diretores.

O prefeito Josias Zani destacou que a chegada do programa
é um grande avanço no plano de fomento da economia

Divulgação
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RM Auto Center une experiência,
confiança e credibilidade
Idealizada pelos amigos Saulo Rodrigues e César Momesso, a RM
Auto Center foi inaugurada em fevereiro na cidade de São Pedro

Daniella Oliveira
danyjornal@hotmail.com

Pautada pela confiança, cre-
dibilidade e experiência de mais de
25 anos em mecânica de automó-
veis,  a RM Auto Center foi inau-
gurada há pouco mais de dois me-
ses em São Pedro. Num espaço
amplo e com equipamentos novos
e modernos, a oficina comandada
pelos sócios e amigos Saulo Rodri-
gues e César Momesso está locali-
zada na Rua João Gaiani, 385, bair-

ro Jardim São Pedro (Subindo a
agência do INSS).

"Decidimos juntar minha ex-
periência na área comercial com a
experiência do Saulo na área de
mecânica em autos e trazer para
São Pedro a RM Auto Center. E
é exatamente esse diferencial
que temos para oferecer: expe-
riência, confiabilidade, qualida-
de e honestidade em nossos ser-
viços", declarou Momesso.

Com atendimento de se-
gunda a sexta-feira, das 8h às

17h45, e aos sábados, das 8h às
12h, a RM Auto Center oferece
serviços de alinhamento, balan-
ceamento, suspensão, pneus,
escapamentos, mecânica em ge-
ral, freios, troca de óleo e venda
de peças. "Nosso orçamento é
gratuito e feito com a supervi-
são do cliente. E também faze-
mos questão de trabalhar de
forma sempre rápida e segura",
destacou Rodrigues.

PROMOÇÃO :  Além de
parcelar os serviços em até 6

vezes sem juros no cartão, a
Auto Center São Pedro está com
uma promoção especial de  ali-
nhamento, balanceamento e rodí-
zio de pneus por R$ 85. Neste caso,
o cliente ainda ganha a revisão de
suspensão e de freios.

SERVIÇO: Em São Pedro, a
RM Auto Center está localizada na
Rua João Gaiani, 385, bairro Jar-
dim São Pedro (Subindo a agência
do INSS). Telefone: (19) 3481-2083.
Instagram @rm_autocentersp.
Facebook/RM Auto Center

Num espaço amplo e com equipamentos novos e modernos, a oficina comandada pelos sócios Saulo Rodri-
gues e César Momesso fica na Rua João Gaiani, 385, bairro Jardim São Pedro (Subindo a agência do INSS).

Daniella Oliveira
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Agentes cuidadores
locais serão capacitados
por universidade

Em mais uma iniciativa inédi-
ta na região, a administração mu-
nicipal de São Pedro fechou uma
importante parceria com a Uni-
versidade Anhembi-Morumbi
para capacitar e formar agentes
cuidadores de crianças e ado-
lescentes com necessidades
educativas específicas. As aulas
começam neste sábado (6).

O curso foi especialmente de-
senvolvido para São Pedro e é re-
sultado da sinergia com uma re-
nomada instituição de ensino com
experiência de 50 anos na capaci-
tação de 330 mil profissionais de
educação de 12 estados em 120
unidades e 27 instituições.

É a segunda iniciativa desen-
volvida entre a Prefeitura de São
Pedro e a Universidade Anhembi
Morumbi. Na primeira, o Hospital
Beneficente São Lucas recebe estu-
dantes do curso de medicina da
instituição para o chamado inter-
nato, ação que marca a última fase
da graduação. O objetivo é que os
alunos tenham uma vivência 100%
prática, acompanhando o atendi-

mento a pacientes com a supervi-
são de médicos.

TEA - Em uma primeira eta-
pa, vão participar do curso feito
para os agentes um grupo de 55 cui-
dadores de alunos com necessidades
específicas das escolas da rede munici-
pal. Entre outras capacitações, eles
serão orientados sobre como iden-
tificar e atuar em casos de pessoas
com Transtorno de Espectro Au-
tista (TEA), deficiência intelectual
e atraso no desenvolvimento. Se-
gundo dados da Secretaria Esta-
dual de Educação, há atualmente
na rede pública de São Pedro apro-
ximadamente 60 alunos com TEA.

“A formação contínua dos pro-
fissionais da rede municipal está
em nosso plano de governo e faz
parte do processo de melhor aten-
der nossos estudantes e suas famí-
lias. O objetivo é potencializar as
capacidades humanas e técnicas de
todos os envolvidos, investindo
num ambiente cada vez mais in-
clusivo e democrático”, destacou a
secretária de Educação de São Pe-
dro, Samanta Bontorim.

PPPPPARCERIAARCERIAARCERIAARCERIAARCERIA

Meio Ambiente e Educação
abordam a coleta seletiva

Professores das Emebs Profes-
sora Gentila Iolanda da Silva Fra-
re e Sebastiana Élide Giocondo Pe-
rez participaram na terça-feira, 2
de maio, do segundo encontro de
formação, atividade fruto de par-
ceria da Coordenadoria de Meio
Ambiente e Secretaria de Educação.
A iniciativa faz parte do programa
Escola-Catavento, que tem como
principal objetivo a formação em
temas socioambientais.

A ação é um projeto piloto com
ações do Meio Ambiente  no horá-
rio destinado ao HTPC (horas de
trabalho pedagógico coletivo) ao
longo do primeiro semestre de 2023
com uma comunidade escolar.

No primeiro encontro foram
utilizadas metodologias participa-
tivas para identificar as principais
necessidades e vontades dos professo-
res das duas escolas. As dinâmicas
identificaram que os assuntos "resí-
duos" e "descarte irregular" des-
pertavam bastante curiosidade,
além de envolverem muitos mitos
e crenças comuns da sociedade.

Com base neste resultado, a
Coordenadoria planejou atividades
para trabalhar especificamente es-

ses temas com os professores, en-
tre eles uma visita técnica para o
balcão de reciclagem da empresa
EcoNews - atual prestadora de ser-
viços da Prefeitura de São Pedro.

A atividade contribuiu para
esclarecer os princípios da cole-
ta seletiva. "Entendemos que
multiplicar esses conhecimentos

com os formadores do municí-
pio é uma forma assertiva de
trazer para perto cada vez mais
pessoas", destacou Mariana Si-
ciliano, da Coordenadoria de
Meio Ambiente. Ela também
agradeceu a receptividade da
empresa e a Secretaria de Edu-
cação pela parceria.



A Tribuna de São Pedro
Sexta-feira, 5 de maio de 2023 A15

TTTTTURISMOURISMOURISMOURISMOURISMO R R R R RURALURALURALURALURAL

São Pedro brilha na maior
feira agrícola do Brasil
Representando a Serra do Itaqueri, o Sítio Coloninha 1 conquistou a
preferência e o paladar de visitantes e expositores da 28ª Agrishow

No feriado do dia 1º de maio,
o município de São Pedro mar-
cou presença na Agrishow, mai-
or feira de tecnologia agrícola
do Brasil, em Ribeirão Preto. Nes-
te ano, que marcou a 28ª edição
do evento, de forma ainda mais
ativa, divulgando os sabores e
delícias da Serra do Itaqueri.

Entre os dias 1 e 3 de maio, o
Sítio Coloninha 1, um dos princi-
pais representantes da Serra de São
Pedro, vem conquistando a prefe-
rência e o paladar de milhares de
visitantes e expositores que passa-
ram pelo espaço gourmet "Sabores
de São Paulo".

Uma comitiva local também
se fez presente, integrada pelo
prefeito de São Pedro, Thiago
Silva, o secretário de Turismo,
Ronaldo Gasparelo, os vereado-
res Adriano Vitor, Du Sorocaba
e Dudu, além de empresários e
representantes do agro e do tu-
rismo rural do município.

"A Agrishow é uma das
maiores feiras de tecnologia
agrícola do mundo. Estar aqui
e expor nossos produtos e di-
vulgar nosso turismo é colocar
São Pedro em destaque numa
das maiores vitrines globais",
disse o prefeito Thiago Silva.

SERVIÇOS URBANOS -
Mas nem só de tecnologia rural vive
a Agrishow. Nos estandes das 800
marcas expositoras, distribuídos
numa área total de 530 mil me-
tros quadrados, os mais de 190
mil visitantes esperados para o
evento também tiveram a opor-
tunidade de conhecer de perto
as principais inovações em equi-
pamentos e soluções utilizados nos
ambientes urbanos.

"Aqui temos acesso às tecno-
logias mais avançadas e informa-
ções para manter a frota munici-
pal de São Pedro atual e eficiente
em prol da gestão pública e do ci-
dadão", disse o prefeito, que lem-
brou ainda que nos últimos dois
anos a Prefeitura incorporou a sua
frota de máquinas,  uma motoni-
veladora, três retroescavadeiras e
três pás carregadeiras para obras
no perímetro urbano.

Representantes da Serra do Itaqueri, em Ribeirão Preto

Prefeito Thiago Silva e Ronaldo Gasparelo, secretário de Turismo: pratos deliciosos

Divulgação

Paula Filzek

A desvalorização
da enfermagem é refle-
tida na dificuldade que
a categoria enfrenta,
com jornadas de tra-
balho extensas, sem
direito a descanso dig-
no, assim como as pés-
simas condições de trabalho, na
falta de profissionais, devido as
negligência de políticas públicas
que reivindicam direitos para
esses profissionais, há três pro-
jetos de interesse da categoria,
engavetados no Congresso Na-
cional, PL 2295/2000 (duração
da jornada), PL 4998/2016 (re-
pouso durante a jornada e ou-
tros), e recentemente a PL 2564/
2020 (piso salarial), transforma-
da em Lei Ordinária 14.434/
2022.

A valorização dos profissionais
da saúde é fundamental para ga-
rantir a qualidade do atendimento
prestado à população. Esses pro-
fissionais trabalham em condições
muitas vezes difíceis e desgastan-
tes, lidando com situações que exi-
gem habilidades técnicas e emocio-
nais específicas. Ainda, pode ser
entendida como o reconhecimento
e apreciação do valor do trabalho
de um indivíduo, incluindo suas
habilidades, conhecimentos e con-
tribuições para a organização ou
para a sociedade em geral.

Além disso, a valorização tam-
bém pode contribuir para a reten-
ção de talentos nas empresas e or-
ganizações, bem como para a cons-
trução de uma cultura organizaci-
onal mais positiva e saudável. Por-
tanto, muitos profissionais argu-
mentam que a valorização deve ser
uma prioridade para as empresas
e organizações, como uma forma
de promover o bem-estar e a pro-
dutividade dos funcionários, bem
como para alcançar melhores re-
sultados de negócios.

Algumas medidas que podem
contribuir para a valorização dos
profissionais da saúde, que estão
entre a remuneração justa ao la-
bor prestado, condições de traba-
lhos adequados, até a valorização
da carreira. Sobre a remuneração
justa, os profissionais da saúde
devem receber um salário adequa-
do, que reflita o valor de seu traba-
lho e sua importância para a socie-
dade. A falta de valorização pode
levar a uma série de consequências
negativas, como a desmotivação, a

A (des)valorização do
profissional de saúde

Ao valorizar osAo valorizar osAo valorizar osAo valorizar osAo valorizar os
profissionais daprofissionais daprofissionais daprofissionais daprofissionais da
saúde, asaúde, asaúde, asaúde, asaúde, a
sociedade estarásociedade estarásociedade estarásociedade estarásociedade estará
investindo eminvestindo eminvestindo eminvestindo eminvestindo em
sua própria saúdesua própria saúdesua própria saúdesua própria saúdesua própria saúde
e bem-estar (...)e bem-estar (...)e bem-estar (...)e bem-estar (...)e bem-estar (...)

insatisfação no trabalho e
até mesmo o burnout. Por
outro lado, quando as pes-
soas se sentem valoriza-
das, tendem a ser mais en-
gajadas, produtivas e sa-
tisfeitas em suas ativida-
des profissionais.

Em relação as con-
dições de trabalho ade-

quadas, que é fundamental,
para que esses profissionais tra-
balhem com equipamentos e
materiais necessários para o
exercício de suas funções, e ins-

talações que possam realizar um
bom atendimento. Ainda, pre-
cisamos trabalhar a importân-
cia do reconhecimento de seu
trabalho, com a valorização de
suas habilidades e conhecimen-
tos, assim como os investimen-
to em capacitação e atualização,
para que possam aprimorar
seus conhecimentos e habili-
dades. Importante, além de
todas as condições de traba-
lho e equipamentos, é impor-
tante trabalharmos o cuida-
do da saúde física e emocio-
nal  dos profissionais,  com
apoio emocional e psicológi-
co, bem como acesso a cuida-
dos médicos e odontológicos.

Sabemos que muitos profissi-
onais e especialistas defendem a
importância da valorização, como
por exemplo uma queridíssima
amiga e colega de profissão, a Dra.
Estela Piza Rossi, especialmente no
contexto de trabalho e carreira. Ao
valorizar os profissionais da saú-
de, a sociedade estará investindo
em sua própria saúde e bem-estar,
garantindo um atendimento de
qualidade e um sistema de saúde
mais eficiente e humano.

Paula Filzek, advogada,
sócia fundadora do es-
critório Rocha & Filzek
Sociedade de Advoga-
das, vice-presidente do
PDT de Piracicaba.
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São Pedro conquista prêmio estadual
de excelência na administração pública

Além do status de estância
turística, São Pedro vem se tor-
nando referência também de
boa gestão pública. Nesta sema-
na, a Associação Paulista de
Municípios (APM) de São Paulo
colocou o município no topo do
ranking das cidades mais bem
administradas do Estado.

A novidade foi divulgada
nesta semana, após longa e
minuciosa radiografia sobre
a situação das contas públi-
cas de 612 cidades de São Pau-
lo, da dimensão fiscal, do de-
sempenho social e da gestão dos
recursos públicos. O sistema de
análise da APM tem o objetivo
de definir o prêmio e também
estimular a cultura da res-
ponsabilidade administrati-
va entre as prefeituras.

"Não poderia ser mais atual
essa premissa. É, por um lado, a

participação e, por outro, a descen-
tralização que auxiliam na constru-
ção de uma sociedade mais justa,
mais eficiente e humana. A demo-
cracia não é feita por uma pessoa
ou por um pequeno grupo, nem por
um partido político. Mas se insere
numa tarefa de todos, numa fer-
ramenta contínua de luta partici-
pativa e comunitária", afirma o
presidente da Associação Paulista
de Municípios, Fred Guidoni.

PREMIAÇÃO - O prefeito de
São Pedro, Thiago Silva, foi convi-
dado pela APM para receber, em
nome da Prefeitura, o Prêmio Go-
vernador Franco Montoro na ca-
tegoria "Fiscal, Social e Gestão". A
cerimônia será no próximo dia 11,
no encerramento do 65º Congres-
so Estadual de Municípios (CEM),
em Ribeirão Preto.

HISTÓRICO - Não é a pri-
meira vez que São Pedro se destaca

nacionalmente como exemplo de
excelência administrativa. Recen-
temente, por três anos consecuti-
vos, a cidade foi campeã nacional e
estadual de boa gestão, segundo o
índice Firjan, elaborado pela Fede-

ração das Indústrias do Estado do
Rio de Janeiro.  Nas ocasiões, o
município recebeu a nota máxima
nos quatro indicadores analisados:
autonomia; gastos com pessoal;
investimento; e liquidez.

Congresso Estadual de Municípios do ano passado aconteceu
em Campos de Jordão; edição deste ano será em Ribeirão Preto
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